Bratislava 26. jula 2013
Cislo: 2013-12712/34325:1-11

OZNAMENIE
Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR o predkladani ziadosti
O STIMULY PRE VYSKUM A VYVOJ

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky v sulade s § 6a ods. 2
zékona ¢. 185/2009 Z. z. o stimuloch pre vyskum a vyvoj a o doplneni zakona c. 595/2003 Z.

z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon‘) oznamuje moznost’ podavat’
ziadosti o poskytnutie dotacie zo Statneho rozpoctu vo forme stimulov na vyskum a vyvoj
v zmysle § 3 ods. 1 pism. a) a pism. b) zdkona v stilade s nasledujicou Specifikaciou:

a) Datum a hodina uzatvorenia prijimania Ziadosti o stimuly:
22. augusta 2013 do 24:00 hod. v elektronickej forme a listinnej forme s doru¢enim na uvedenu
adresu najneskorsie dna 23. augusta 2013 do 14:00 hod.

b) Adresa prijimania Ziadosti:
Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a §portu SR
sekcia vedy a techniky , Stromova 1, 813 30 Bratislava

¢) Zakladny ciel’ poskytnutia stimulov:

Cielom je poskytnutie stimulov na vytvorenie podmienok pre rozvoj aplikovaného vyskumu
s orientaciou na zabezpecenie priameho uplatnenia vystupov vyskumu a vyvoja do praxe
v nadvéznosti na uznesenia vyplyvajuce z dokumentu Opatrenia v hospodarskej politike na
podporu hospodarskeho rastu prerokovaného na rokovani vlady SR dia 15. 5. 2013 s ciel'om
urychlit’ dopady zamerané na rozvoj priemyslu a ostatnych odvetvi narodného hospodarstva
SR. Sucasne vytvorit' podmienky pre prepojenie vyskumu a vyvoja s prioritnymi aktivitami
v ramci Dunajskej stratégie v tych oblastiach vyskumu a vyvoja, ktoré spadaji do niektorej
z prioritnych oblasti Dunajskej stratégie. Tieto aktivity mozno realizovat v sacinnosti
s partnerskymi organizéciami — spolurieSitelmi zo Statneho sektora — Slovenskej akadémie
vied, sektora vysokych $§kol, z neziskového sektora a podnikatel'ského sektora vyskumu
a vyvoja.

1. Spolupraca na rieSeni problematiky sa uskutocni v kooperécii s vysokymi Skolami, resp.
s pracoviskami Slovenskej akadémie vied. Odportca sa aj zmluvna spolupraca na rieSeni
problematiky s inymi podnikatel'skymi subjektmi v SR alebo v zahranici.

2. Prijimatel’ stimulov musi realizovat’ vysledky projektu na uzemi SR najneskor do piatich rokov
po skonceni poskytovania stimulov.

3. Ziadatel' v ramci dokladovania naplnenia § 4 ods. 1, ods. 2 a ods. 3 a § 6 ods. 3, pism. i)
zakona musi predlozit zamer udrzatel'nosti novovytvoreného, resp. rozsireného pracoviska
vyskumu najmenej pat’ rokov po ukonceni poskytnutia stimulov



4. Ziadatel’ o stimuly musi zabezpedit' podmienky pre udrzatelnost’ svojej ¢innosti na obdobie

minimalne piatich rokov po skonCeni prijimania stimulov v oblasti vyskumu, vyvoja
a transferu inovacii a vytvorit’ podmienky pre realizaciu zameru veduce k hlbsiemu zapojeniu
slovenskych vedecko-vyskumnych institacii (VS, SAV, rezortné VU), podnikatel'skych
zvézov, zdruzeni a firiem v SR podsobiacich v sucasnych rozhodujtcich rezortoch priemyslu
do medzinarodnej del’'by prace, ako aj k lepSiemu prepojeniu vedy a vyskumu s priemyslom.

5. Maximalna doba rieSenia projektu je 36 mesiacov.

6.

Stimuly budu poskytnuté na 6 tematicky orientovanych ziadosti, ktorych sucastou bude
rieSenie projektu aplikovaného vyskumu zameraného na nasledovnu problematiku:

A. TEMA: BIOMEDICINA A BIOTECHNOLOGIE

1. Vyskum a vyvoj v oblasti inovativnych liekov a liecebnych postupov smerujucich
K zviSeniu kvality Zivota, zniZovanie dopadov civilizaénych ochoreni prepojené na
regiondlny rast

Stimuly budi poskytnuté na jednu Ziadost' so zameranim projektu vyskumu avyvoja s
akcentom na nasledovnu tému:
e Vyskum a vyvoj v oblasti inovacie lie€iv a lie€ebnych postupov s akcentom na:

- prevenciu a diagnostiku infekénych ochoreni virusového pdvodu,

- prevenciu a diagnostiku infekénych ochoreni bakterialneho povodu.
Obsahom projektov bude rozvoj vyskumu v oblasti vyvoja novych ockovacich latok,
zvySovanie protektivnej ucinnosti existujicich ockovacich latok, vyvoj novych foriem
oc¢kovacich latok a imunitnej odpovede organizmu.
Cielom projektu je znizovanie vyskytu infekénych ochoreni vyvojom, resp. inovaciou
technologickych postupov vyroby ockovacich latok, ktoré by sa mali podielat’ na zvySeni
obranyschopnosti organizmu, ¢im sa zabezpeCi zvySenie Urovne zdravia obyvatel'stva
Slovenskej republiky ako aj sebesta¢nost’ §tatu v tejto oblasti.
Dal§im cielom projektu vyskumu a vyvoja je zabezpegit' vystupy, ktoré podporia zvysenie
podielu predaja tuzemskych lie¢iv na celkovej spotrebe lieckov v SR atym prispeju
k sebesta¢nosti vo vyrobe lickov.
Realizaciou projektu sa maju vytvorit' predpoklady na zvysenia exportu vyrobkov a sluzieb s
vysokou pridanou hodnotou a zabezpecit' rozvoj zamestnanosti vratane vzniku novych
vysokokvalifikovanych pracovnych miest.
Stucastou vystupov projektu bude mozZnost prepojenia vyskumu a vyvoja a rieSitel'skych
organizacii na Prioritn oblast Dunajskej stratégie PA 07 Vedomostna spolo¢nost’ "R0zvoj
znalostnej spolo¢nosti (vyskum, vzdelavanie a IKT)" s moznostou definovania obsahu
spoluprace a charakteru vztahov s inStiticiami v ramci partnerskych krajin Dunajskej
stratégie. Moznost' prepojenia vyskumu a vyvoja na prioritna oblast PA 07 je potrebné
predlozit’ pri priebeznej kontrole plnenia podmienok poskytnutia stimulov pre VVaV a plnenia
obsahového a ¢asového harmonogramu rieSenia projektu VaV za rok 2013.
Pocet projektov:1
Dotacia na rok 2013 do 100 000 eur; dotacia na rok 2014 do 800 000 eur; dotacia na rok 2015
do 700 000 eur; dotacia na rok 2016 do 400 000 eur; celkom: do 2 mil. eur.
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2. Vyskum a vyvoj moZnosti integracie vyroby bioetanolu prvej generdcie na baze kukurice
a druhej generdcie na baze celulozy zo slamy, kukuricného korovia a kratkych vidkien zo
spracovania zberového papiera- Bioetanol

Cielom projektu vyskumu a vyvoja ma byt’ vyskum a vyvoj technoldgie na vyrobu bioetanolu
druhej generacie na baze celulozy z pol'nohospodarskych rezidui (kukurice, celulozy zo slamy,
kukuriéného korovia) a kratkych vldkien zo zberového papiera vhodne integrovatel'na
s technoldgiou vyroby bioetanolu prvej generacie na baze Skrobu a vyuzit' tak synergické
efekty z integracie dvoch technologickych celkov, ¢o bude zdkladom konkurencnej vyhody
tejto integrovanej vyrobnej technologie.

Vystupom bude vypracovanie efektivnej technologie vyroby bioetanolu druhej generacie a jej
experimentalne overenie v prevadzke zo surovinovych zdrojov z biomasy na baze celulozy.
Dalsim cielom je vyber najvhodnejsich lignocelulézovych surovin pre konkurencieschopnu
a trvalo udrzatel'ni vyrobu a zéroven diverzifikdcia surovinovej bazy a minimalizacia rizika
zvysSenia cien surovin.

Sucastou rieSenia ma byt uvedenie moznosti napojenia vyskumu, vyvoja a spoluprace v tejto
oblasti na Prioritni oblast PA 07 Vedomostna spolo¢nost’ "R0zvoj znalostnej spolo¢nosti
(vyskum, vzdelavanie a IKT)" Dunajskej stratégie vratane definovania obsahu spoluprace
a charakteru vztahov s institiciami v ramci partnerskych krajin Dunajskej stratégie . Moznosti
prepojenia vyskumu a vyvoja na prioritnt oblast’ PA 07 je potrebné predlozit’ pri priebezne;j
kontrole plnenia podmienok poskytnutia stimulov pre VaV a plnenia obsahového a ¢asového
harmonogramu rieSenia projektu VaV za rok 2013.

Pocet projektov:1

Dotacia na rok 2013 do 150 000 eur; dotacia na rok 2014 do 350 000 eur; dotacia na rok 2015
do 1 000 000 eur; dotacia na rok 2016 do 500 000 eur; celkom: do 2 mil. eur.

B. TEMA: PROBLEMATIKA EKOLOGIE A ENERGETIKY

1. V¥voj technologického komplexu pre spracovanie komundalneho odpadu pre materidlové
a energeticke ucely .

Obsahom projektu je vyskum a vyvoj zamerany na navrh Technologického komplexu, ktory
zabezpec¢i zhodnocovanie komunalneho odpadu vratane jeho separacie, splynovania, néslednej
vyroby elektrickej a tepelnej energie s oddel'ovanim biomasy a jej naslednym spracovanim.
RieSenie musi byt orientované na optimalny spdsob zhodnocovania komunalneho odpadu pre
mensie aglomeracie (do cca 60 000 obyvatelov), vyznaCujuce sa kratkymi zvozovymi
vzdialenost’ami.

Sucastou vystupov projektu bude rieSenie Technologického komplexu na spracovanie
komunalneho odpadu pre materidlové a energetické ucely vo forme pilotného navrhu
vyustujuceho do prototypu komplexu aanalyza moznosti napojenia vyskumu, vyvoja
a spoluprace v tejto oblasti na Prioritni oblast PA 07 Vedomostna spoloc¢nost’ "Ro0zvoj
znalostnej spolo¢nosti (vyskum, vzdelavanie a IKT)" Dunajskej stratégie vratane definovania
obsahu spoluprace a charakteru vzt'ahov s inStiticiami v ramci partnerskych krajin Dunajske;j
stratégie. Moznost' prepojenia vyskumu a vyvoja na prioritna oblast PA 07 je potrebné
predlozit’ pri priebeznej kontrole plnenia podmienok poskytnutia stimulov pre VaV a plnenia
obsahového a casového harmonogramu rieSenia projektu VaV za rok 2013.
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Pocet projektov:1
Dotécia na rok 2013 do 900 000 eur; dotacia na rok 2014 do 1 100 000 eur; celkom: do 2 mil.
eur.

2. V¥voj novej generdcie vysoko efektivnych motorov pre vrtul’ niky

Ciel'om projektu vyskumu a vyvoja je vyvoj novej generacie vysoko efektivnych motorov pre
vrtulniky so znizenou spotrebou, znizenymi emisiami a S0 zvySenym vykonom. Vystupy
projektu maja vytvorit predpoklad pre zvySenie exportu prostrednictvom novych
konkurencieschopnych vyrobkov. Sucastou rieSenia ma byt uvedenie moznosti napojenia
vyskumu, vyvoja a spoluprace v tejto oblasti na Prioritna oblast PA 07 Vedomostna
spolo¢nost’ "R0zvoj znalostnej spolo¢nosti (vyskum, vzdelavanie a IKT)" Dunajskej stratégie
vratane definovania obsahu spoluprace a charakteru vztahov s inStiticiami v ramci
partnerskych krajin Dunajskej stratégie . Moznosti prepojenia vyskumu a vyvoja na prioritna
oblast’ PA 07 je potrebné predlozit’ pri priebeznej kontrole plnenia podmienok poskytnutia
stimulov pre VaV a plnenia obsahového a ¢asového harmonogramu rieSenia projektu VaV za
rok 2013.

Pocet projektov:1

Dotécia na rok 2013 do 150 000 eur; dotacia na rok 2014 do 150 000 eur; celkom: do 300 000.
eur.

3. Podpora vyskumu a vyvoja prostrednictvom stimulov pre vyskum a vyvoj - Vyskum a
vyvoj Hi-Tech integrovanych strojnotechnologickych systémoyv pre vyrobu automobilovych

plast’ov

Cielom projektu vyskumu a vyvoja je aplikovany vyskum vyrobnych systémov $pickovej
technickej Urovne pre vyrobu automobilovych plaStov obsahujuci zariadenia na navijanie
a jadrovanie patkovych lan automobilovych plastov, zariadenia na kontrolu kvality a na vykon
finalizanych operécii.

Dalsim cielom vyskumu je na zaklade analyzy trendov Vv odvetvi vyroby automobilovych
plastov a poziadaviek poprednych svetovych vyrobcov ziskat' poznatky umoziujiice nasledne
vyvinit' a komeréne realizovat novy koncept integracie vyrobnych operacii do
technologickych celkov s vysokym stupfiom automatizacie, autonémie a flexibility.

Vyvinuté zariadenia by sa mali vyrabat’ v Slovenskej republike v kooperacii so slovenskymi
subdodéavateI'mi a vac¢Sina vyrobenych zariadeni by mala byt ur€ena na export.

Paralelnymi efektmi projektu ma byt zvySenie zamestnanosti v odvetvi vyskumu, vyvoja
a vyroby zariadeni svetovej Uirovne v menej rozvinutom regione Slovenska a z toho plynuce
pozitivne dopady na domécu spotrebu a prijmova diferencidciu, podpora exportu produktov
s vysokou pridanou hodnotou a rozvoj vedecko-vyskumnych aktivit ainovacii vratane
transferu poznatkov z pracovisk akademického vyskumu do priemyselnej praxe.

Sucastou rieSenia ma byt uvedenie moznosti napojenia vyskumu, vyvoja a spoluprace v tejto
oblasti na Prioritni oblast PA 07 Vedomostna spolo¢nost’” "R0zvoj znalostnej spolo¢nosti
(vyskum, vzdelavanie a IKT)" Dunajskej stratégie vratane definovania obsahu spoluprace
a charakteru vztahov s instituciami v ramci partnerskych krajin Dunajskej stratégie . Moznosti
prepojenia vyskumu a vyvoja na prioritni oblast PA 07 je potrebné predlozit’ pri priebeznej
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kontrole plnenia podmienok poskytnutia stimulov pre VaV a plnenia obsahového a ¢asového
harmonogramu riesenia projektu VaV za rok 2013.

Pocet projektov:1

Dotécia na rok 2013 do 150 000 eur; dotacia na rok 2014 do 350 000 eur; dotacia na rok 2015
do 1 000 000 eur; dotacia na rok 2016 do 500 000 eur; celkom: do 2 mil. eur.

4. Vyskum a vyvoj technologii tvorby vel’korozmerovych monokrystdaloy

Cielom vyskumu avyvoja bude vyvinut technologiu s moznostou zmien externych aj
internych faktorov riadenej kryStalizdcie s dorazom na zabezpecenie potrebnej kvality
monokrystadlov pre roézne aplikdcie. Vyskum procesov pri ziskavani monokrystalov
a optimalizacie parametrov pripravy vel'koroznernych monokrystdlov ma priniest’ efekty vo
zvySeni produktivity ich vyroby pri zabezpeceni pozadovanej Urovne akosti vyrobku.
Stcastou rieSenia ma byt vyskum a vyvoj postupov hodnotenia uzitkovych vlastnosti
vel'korozmernych monokrystalov za ucelom rozSirenia moznosti praktickych aplikécii vo
viacerych sférach priemyslu (elektronika, elektrotechnika, medicina, letecky priemysel,
Specidlna technika, doprava) Vyskumom a vyvojom v oblasti ziskavania velkorozmerovych
monokrystalov zafiru ma ziskat” Slovenska republika konkurenént vyhodu z celosvetového
hl'adiska oproti v suCasnosti pouzivanym a rozvinutym technoldégidm pripravy
vel’korozmerovych monokrystalov.

Sucastou rieSenia ma byt uvedenie moznosti napojenia vyskumu, vyvoja a spoluprace v tejto
oblasti na Prioritni oblast PA 07 Vedomostna spolo¢nost’ "R0zv0j znalostnej spolo¢nosti
(vyskum, vzdelavanie a IKT)" Dunajskej stratégie vratane definovania obsahu spoluprace
a charakteru vztahov s inStiticiami v rdmci partnerskych krajin Dunajskej stratégie . MoZnosti
prepojenia vyskumu a vyvoja na prioritnl oblast’ PA 07 je potrebné predlozit’ pri priebeznej
kontrole plnenia podmienok poskytnutia stimulov pre VaV a plnenia obsahového a ¢asového
harmonogramu rieSenia projektu VaV za rok 2013.

Pocet projektov:1

Dotacia na rok 2013 do 150 000 eur; dotacia na rok 2014 do 350 000 eur; dotacia na rok 2015
do 1 000 000 eur; dotéacia na rok 2016 do 500 000 eur; celkom: do 2 mil. eur.

d) Vyberové kritéria, podla ktorych sa budu Ziadosti o poskytnutie stimulov vyhodnocovat’
a pocet bodov prisliuchajicich k jednotlivym vyberovym Kritériam:

(1) Hodnotenie plnenia kritérii sa v rdmci posudzovania Ziadosti a hodnotenia projektov
uskutocnuje
a) poctom bodov,
b) slovne vyberom z dno/nie,
¢) slovhym zd6évodnenim.

(2) Celkovy pocet bodov je pri kazdom odbornom posudku ziadosti a pri kazdom hodnoteni
projektu stanovené maximalnou hranicou 100 bodov. Kritéria hodnotenia st:
a) Pri posudzovani predpokladov ziadatel'a o stimuly pre vytvorenie nového pracoviska pre
vyskum a vyvoj podl'a § 7 ods. 1 zakona o stimuloch sa pridel'uju body podla § 4 ods. 1
pism. a) a ods. 2 zédkona o stimuloch na



1. garanciu ziadatel'a
- vytvorit’ nové pracovisko (0-20 bodov),

- udrzat’ nové pracovisko aspon 5 rokov po skonceni poberania stimulov (0-30 bodov),

2. garanciu ziadatel'a uhradzat’ zo svojich vlastnych prostriedkov vydavky na
- obstaranie budov a pozemkov (0-10 bodov),

- obstaranie novej technickej infrastruktary vyskumu a vyvoja, ktorti bude vyuzivat’ na
tento ucel aj po skonéeni poskytovania stimulov (0-20bodov),

- zamestnancov vyskumu a vyvoja, technikov a d’alsi pomocny personal, ktoré nie su
pokryté zo stimulov (0-20bodov).

b) Pri posudzovani predpokladov Ziadatel'a o stimuly pre rozsirenie existujliceho pracoviska
sa pridel’'uji body podl'a § 4 ods. 1 pism. b) a 3 zakona o stimuloch na
1. garanciu Ziadatel'a

- roz8irit existujuce pracovisko (0-20 bodov),
- udrzat’ roz8irené pracovisko aspon 5 rokov po skonéeni poberania stimulov (0 — 20
bodov),

2. garanciu ziadatela, aby najmenej 5 rokov po skonceni poberania stimulov neznizil
vySku ro¢nych vydavkov na vyskum a vyvoj, ktord vynakladal z vlastnych
prostriedkov pred poskytnutim stimulov (0-10 bodov),

3. garanciu ziadatel'a uhradzat’ zo svojich vlastnych prostriedkov vydavky na
- obstaranie budov a pozemkov, ktoré¢ doteraz neboli v jeho majetku (0-10 bodov),

- obstaranie novej technickej infrastruktary vyskumu a vyvoja (0-10 bodov),

- zamestnanie novych zamestnancov vyskumu a vyvoja, technikov a dalSicho
pomocného personalu (0-10 bodov),

- zamestnancov vyskumu a vyvoja, technikov a d’al§i pomocny persondl, ktoré nie st
pokryté zo stimulov (0—20 bodov).

c) Pri posudzovani Ziadatel’a o stimuly uchadzat’ sa o stimuly pre vyskum a vyvoj pri splneni
podmienok sa pridel'uja body podl'a § 6 ods. 2 pismeno f), g) a h) zdkona o stimuloch na
1. garanciu planovanej vysky vlastnych prostriedkov uréenych na obstaranie pozemkov

alebo obstaranie budov a dlhodobého hmotného majetku alebo dlhodobého
nehmotného majetku pre Gcely podla § 4 ods. 1 pism. a) alebo pism. b) zdkona o
stimuloch pocas doby poskytovania stimulov v ¢leneni na jednotlivé roky a ucel
pouzitia (0-20 bodov),

2. garanciu planovanej vysky vlastnych prostriedkov uréenych na obstaranie pozemkov
alebo obstaranie budov a dlhodobého hmotného majetku alebo dlhodobého
nehmotného majetku pre ucely podla § 4 ods. 1 pism. a) alebo pism. b) zakona
o stimuloch pat’ rokov po skonceni poskytovania stimulov v ¢leneni na jednotlivé roky
a ucel pouzitia (0-20 bodov),

3. mieru zhody informacie o pociato¢nom stave zamestnancov vyskumu a vyvoja
a planovanom konec¢nom stave zamestnancov vyskumu a vyvoja podl'a § 4 ods. 1 pism.
a) alebo pism. b) zdkona o stimuloch a poziadavkéch na ich odbornu kvalifikciu pocas
doby poskytovania stimulov v ¢leneni na jednotlivé roky (0-15 bodov),

4. mieru zhody informacie o pociatocnom stave zamestnancov vyskumu a vyvoja
a planovanom konec¢nom stave zamestnancov vyskumu a vyvoja podl'a § 4 ods. 1 pism.
a) alebo pism. b) zdkona o stimuloch a poziadavkéch na ich odbornu kvalifikaciu pat
rokov po skonceni poskytovania stimulov v ¢leneni na jednotlivé roky (0-15 bodov),

5. garanciu planovanej vysky vlastnych prostriedkov urenych na zabezpecenie
zamestnancov vyskumu a vyvoja a dostato¢nost’ predpokladanej priemernej vysky
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mzdy z tychto prostriedkov pre zamestnanca vyskumu a vyvoja pred zdanenim vratane
odvodov poistného na zdravotné poistenie a socidlne poistenie, prispevkov na starobné
dochodkové sporenie pre ucely podla § 4 ods. 1 pism. a) alebo pism. b) zakona
o stimuloch pocas doby poskytovania stimulov v ¢leneni na jednotlivé roky a ucel
pouzitia (0-15 bodov),

6. garanciu planovanej vysky vlastnych prostriedkov uréenych na zabezpecenie
zamestnancov vyskumu a vyvoja a dostatocnost’ predpokladanej priemernej vysky
mzdy z tychto prostriedkov pre zamestnanca vyskumu a vyvoja pred zdanenim vratane
odvodov poistného na zdravotné poistenie a socidlne poistenie, prispevkov na starobné
dochodkové sporenie pre ucely podla § 4 ods. 1 pism. a) alebo pism. b) zakona
o stimuloch pat’ rokov po skonceni poskytovania stimulov v ¢leneni na jednotlivé roky
a ucel pouzitia (0-15 bodov).

d) Pri hodnoteni navrhu projektu aplikovaného vyskumu sa pridel’'uji body na hodnotenie:

1. relevantnosti projektu (0-20 bodov),

2. ocakavanych prinosov projektu (0-40 bodov),

3. vedeckych a odbornych kvalit Ziadatel’a, resp. predkladatel’a projektu (0-25 bodov),

4. primeranosti finan¢nych nakladov na projekt (0-15 bodov).

Vsetky ostatné kritéria st slovné s vyberom z moznosti 4no/nie.

(3) Ziadatel je uspesny, ak

a) pri bodovom posudzovani predpokladov Ziadatel'a o stimuly pre vytvorenie nového
pracoviska pre vyskum a vyvoj podl'a § 7 ods. 1 zédkona o stimuloch podla § 4 ods. 1
pism. a) a ods. 2 zékona o stimuloch ziskala ziadost’” minimalne 60 bodov a pri slovnom
hodnoteni vyberom z éano/nie ziskal pri vSetkych posudzovaniach a hodnoteniach
hodnotenie ano;

b) pri bodovom posudzovani predpokladov ziadatela o stimuly pre rozsirenie existujuceho
pracoviska podl'a § 4 ods. 1 pism. b) a ods. 3 zdkona o stimuloch ziskala Ziadost
minimalne 60 bodov a pri slovhom hodnoteni vyberom z ano/nie ziskal pri vSetkych
posudzovaniach a hodnoteniach hodnotenie ano;

c) pri bodovom posudzovani plnenia podmienok ziadatel'om o stimuly podla § 6 ods. 2
pismeno f), g) a h) zdkona o stimuloch ziskala ziadost’ minimalne 60 bodov a pri slovnom
hodnoteni vyberom z éano/nie ziskal pri vSetkych posudzovaniach a hodnoteniach
hodnotenie ano;

d) pri bodovom hodnoteni navrhu projektu aplikovaného vyskumu alebo experimentalneho
vyvoja ziskal projekt minimdlne 90 bodov, pricom tito minimdlnu hranicu moéze
ministerstvo menit’ v nadvaznosti na aktuadlne moznosti Statneho rozpoctu a pri slovnom
hodnoteni vyberom z ano/nie ziskal pri vSetkych posudzovaniach a hodnoteniach
hodnotenie &no;

e) ziadatel' o stimuly je tspeSny, ak st kladne hodnotené Ziadost' aj projekt. V pripade
viacerych projektov v rdmci jednej Ziadosti sa berie do uvahy len kladne hodnoteny
projekt.

e) Formular Ziadosti o stimuly v elektronickej forme sa nachadza na:
www.vedatechnika.sk ;

f) Okruh opravnenych Ziadatel’ov o stimuly:


http://www.vedatechnika.sk/

kazda pravnicka osoba, ktora je podnikatelom podla § 2 ods. 2 pism. a) Obchodného
zakonnika;

g) Vyska finanénych prostriedkov viazana na zverejnené oznamenie o predkladani Ziadosti
o0 stimuly:
10,3 mil. euro,

ewwe

vwe

aplikovaného vyskumu;

i) Sposob odstrarnovania formalnych nedostatkov Ziadosti o poskytnutie stimulov:
ak ziadost’ o stimuly neobsahuje vSetky predpisané naleZzitosti podla § 6 zakona, ministerstvo
vyzve Ziadatel'a na odstranenie nedostatkov v lehote do 10 dni od dorucenia vyzvy na ich
odstranenie;

Konzulticie na sekcii vedy a techniky MSVVaS SR: Dr. h. c., doc. Ing. Juraj Wagner, PhD.,
tel.: 02/ 59374 744, e-mail: juraj.wagner@minedu.sk

Ing. Alena Péliova, tel.: 02/59374 731, e-mail: alena.peliova@minedu.sk

denne v hodinach od 9:00 — 11:00 hod.

Ziadosti, ktoré nebudu spliiiat’ technické a formalne podmienky ani po lehote poskytnutej na
odstranenie nedostatkov, budu vyradené;

j) Casovy harmonogram vyhodnocovania Ziadosti o stimuly
1. Rokovanie odbornej komisie pre poskytnutie stimulov sa uskuto¢ni najneskor do 30 dni po
uzatvoreni prijimania Ziadosti.
2. Uzatvorenie zmluvy o poskytnuti dotacie: najneskor do 15. oktdbra 2013.

doc. PhDr. Dusan Caplovi¢, DrSc., v. .
minister $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu
Slovenskej republiky



