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1. Identifikéacia organizacie

1. IDENTIFIKACIA ORGANIZACIE

Sidlo organizacie:

Kontakt:

Rezort/zriad’ovatel’:

Nazov organizacie:

Forma hospodarenia:

Statutarny organ:

Clenovia vedenia:

Hlavné ¢innosti:

Komenského 35, 010 01 Zilina
Tel. ++421/41/7076211, Fax ++421/41/7076215

E-mail: ksuza@ksuza.sk

Web: www.ksuza.sk

Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky
Krajsky $kolsky urad v Ziline

Statna rozpoctova organizacia

Ing. Zuzana Akantisova — prednostka tradu
Ing. Jaroslav Hi¢ik — veduci osobného tradu

Ing. Marta Mangova — veduca oddelenia ekonomickych
¢innosti

PaedDr. Tibor Lukacs — veduci oddelenia odbornych
a metodickych Cinnosti

Krajsky Skolsky urad ako organ Statnej spravy v Skolstve plni

funkciu kontroly Statu nad dodrZiavanim vSeobecne zavéznych

predpisov Vv oblasti $kolstva vychovy a vzdelavania a v oblasti

Skolského stravovania v Skolach a v Skolskych zariadeniach vo

svojej uzemnej pdsobnosti, pri¢om najma

1. vydava organizacné pokyny pre zriad'ovatelov a riaditel'ov
§kol a Skolskych zariadeni vo svojej izemnej posobnosti

2. Vramci vykonu Statnej spravy v Skolstve vykonava c¢innost’
podla § 10 a 11 zdkona €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave
v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov

3. kontroluje dodrziavanie vSeobecne zavdznych predpisov
v oblasti pracovnopravnej v Skolach a v skolskych zariadeniach
Vo svojej izemnej podsobnosti

4. koordinuje podl'a rozhodnutia vlady SR plnenie spolo¢nych
uloh s inymi orgdnmi $tatnej spravy


mailto:ksuza@ksuza.sk
http://www.ksuza.sk/
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spolupracuje s organmi Statnej spravy v $kolstve, zriad'ovatel'mi
$kol a skolskych zariadeni, Statnym pedagogickym tstavom,
Néarodnym tustavom certifikovanych merani vzdelavania,
Statnou $kolskou inSpekciou, Statnym instititom odborného
vzdelavania, Ustavom informécii aprognéz $kolstva,
metodicko-pedagogickymi centrami, Skolskymi uradmi obci
a Zilinského samospravneho kraja pri poskytovani odborno-
metodickej a pedagogickej pomoci riaditel'om $kol a skolskych
zariadeni

spolupracuje s prislusnymi Gstrednymi organmi S§tatnej
spravy v ¢innostiach suvisiacich s kontrolou a hodnotenim
kol a skolskych zariadeni

spolupracuje s odborom kontroly Ministerstva Skolstva SR pri
presetrovani a vybavovani staznosti a peticii, tykajicich sa
dodrziavania zakonnosti v oblasti §kolstva

organizuje odbornu pripravu a vzdelavanie zamestnancov
plni ulohy v oblasti financovania $kdl a Skolskych zariadeni
v zmysle zakona ¢. 597/2003 Z. z. o financovani zékladnych
Skol, strednych 8kol a Skolskych zariadeni v zneni
neskorsich predpisov

Skoly a $kolské zariadenia v zriad’ovatel’skej posobnosti KSU v Ziline k 31.12.2009

Nazov Mesto/obec Ulica
Gymnazium Jozefa Miloslava Hurbana Cadca 17. novembra 1296
Bilingvéalne gymnazium Milana Hodzu Sucany Komenského 215
Gymnazium Martina Hattalu Trstena Zeleznigiarov 278
Gymnazium bilingvalne Zilina Tomasa Ruzicku 3
Specialna zakladna $kola internatna Bytca Micurova 364/1
Specialna materské $kola Bytca Micurova 364/1
Spojena skola Cadca Palarikova 2758
Specialna zakladna $kola Turzovka Stred 39

Spojena skola Dolny Kubin Matuskova 1631
Specialna zakladna $kola Kysucké Nové Mesto | Lipova 622
Zildnd o s e T ROL | iy i 42
Specialna zakladna $kola Liptovsky Hradok Hradna 336
Specialna zakladna $kola internatna Liptovsky Jan Kupelna 97
Spojena skola Liptovsky Mikulas J. Rumana 6
Specialna zakladna $kola internatna Krpelany Skolska 141
Specialna zakladna $kola Martin P. Mudrona 46




Spojena $kola internatna Namestovo Mila Urbana 160/45
Spojena skola Ruzomberok Malé Tatry 3
Spojena skola Horna Stubia Horna Stubia 494
Specialna zakladna $kola Suja Suja 54

Spojena skola Zilina J. M. Hurbana 36
§gli);:lcaiélna zakladna Skola a Specidlna materska Zilina Jana Vojtasséka 13
Odborné uciliste internatne Kysucké Nové Mesto | Murgasova 580
Odborné uciliste internatne Liptovsky Mikulas Janka Alexyho 1942
Odborné uciliste Martin Stavbarska 11
i{:&?giﬁgﬁiﬁiﬁa internatna pre Ziakov s Zilina Fatranské 3321/22
Liecebno-vychovné sanatorium Lubochna Dolina 272
Diagnostické centrum Ruzomberok J. Janceka 32
Diagnostické centrum pre mladez Lietavska Lucka Skalka 36

Centrum Specialno-pedagogického poradenstva Liptovsky Mikulas Cs. brigady &. 2
Centrum pedagoglcko—_psychologmkeho Bytéa Zamok 104
poradenstva a prevencie

Centrum pedagoglcko-_psychologwkeho Cadea Kukucinova 162
poradenstva a prevencie

Centrum pedagoglcko—_psychologmkeho Dolng Kubin 1 Tatliaka 2051/3
poradenstva a prevencie

Centrum pedagogICko—_psychologlckeho Kysucké Nové Mesto | Komenského 2740
poradenstva a prevencie

Centrum pedagogicko-psychologického Liptovsky Mikuld§ | Okolicianska 333
poradenstva a prevencie

Centrum pedagoglcko—_psychologlckeho Martin Kollédrova &.49
poradenstva a prevencie

Centrum pedagogICkO-_psychologlckeho Némestovo Nam. A. Bernolaka
poradenstva a prevencie 378/7

Centrum pedagoglcko—_psychologlckeho Ruzomberok | Houdeka 2351
poradenstva a prevencie

Centrum pedagogICkO-_psychologlckeho Trstena SNP 227/23
poradenstva a prevencie

Centrum pedagogicko-psychologického Zilina Predmestska 1613

poradenstva a prevencie
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2. POSLANIE A VYHIAD ORGANIZACIE

2.1 Poslanie organizacie

Poslanim Krajského skolského viradu v Ziline, zriadeného k 1. janudru 2004 podla zdkona
¢ 596/2003 Z. z. o statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0 Zzmene a doplneni
niektorych zdakonov v zneni neskorsich predpisov je vykon miestnej Stdatnej spravy v uzemnej
pésobnosti Zilinského kraja.

KSU ako organ §tatnej spravy v skolstve vychadza trvale zciela - aktivne podporovat
zvySovanie kvality vychovy a vzdelavania zabezpecovanim kontrolnej ¢innosti, poskytovanim
spitnej vizby vsetkym, ktori tito kvalitu ovplyviiuju. Tazisko prace zamerané na kontrolu
a hodnotenie vychadza z tohto principu.

KSU poskytuje objektivne informacie 3koldm, $kolskym zariadeniam, zriadovatelom,
Staitnym orgénom a verejnosti, poskytuje podnety ministerstvu Skolstva. Vysledky kontrolne;
¢innosti su prinosom:
e S§kolam a Skolskym zariadeniam na skvalitiiovanie pedagogickej prace
zriad’ovatePom na regulovanie a usmernovanie $kol a skolskych zariadeni
e regionilnym potrebam (Skoly, Skolské zariadenia, zriadovatelia) na vyuZzivanie
kontrolnych zisteni v rdmci svojej pdsobnosti
e ministerstvu Skolstva a tistredne riadenym organizaciam, ostatnym ustrednym
organom S$tatnej spravy a inym organizaciam na spracovanie informacii o kvalite
riadenia, organizacie, podmienok, trovne vychovy a vzdelavania, u¢innosti prijatych
opatreni a koncepcnych zdmerov
e Sirokej verejnosti na oboznamovanie sa s aktualnym stavom ¢innosti organizacie.

Hlavnou ulohou je poskytovanie objektivnych informacii Vv systéme riadenia
Skolstva prostrednictvom uloh zameranych na kontrolu a hodnotenie najma:

e dodrziavanie v§eobecne pravnych predpisov v oblasti Skolstva, vychovy a vzdeldvania
a v oblasti skolského stravovania, tieZ v oblasti pracovnopravnej v skolach a Skolskych
zariadeniach vo svojej zriad’'ovatel’skej posobnosti

e vydavanie organizacnych pokynov pre zriadovatel'ov a riaditelov $kol a Skolskych
zariadeni vo svojej uzemnej posobnosti

e koordinacia plnenia spolocnych uloh sinymi orgdnmi S$tatnej spravy pri rieSeni
zavaznych spolo¢enskych problémov podla rozhodnutia vlady SR

e plnenie Gloh sluZzobného uradu 31 zamestnancom, ktori vykonavaju $tatnu sluzbu a 7
zamestnancom, ktori vykondvajl prace vo verejnom zaujme

e sprava majetku vo vlastnictve Statu, ktory slazi na ¢innost’ krajského Skolského tradu

e plnenie Uloh v oblasti financovania $kol a Skolskych zariadeni a zdroven kontrola
efektivnosti vyuZivania financnych prostriedkov pridelenych Skoldm a Skolskym
zariadeniam.



2. Poslanie a vyhlad organizacie

K d’al§im iloham v ramci zriad’ovatelskej posobnosti KSU patri:
Vv oblasti odbornych a metodickych ¢innosti:

e vypracovavat koncepcie aprogramy rozvoja vychovy a vzdelavania v Skolach
a skolskych zariadeniach s osobitnym zameranim na analyzu problémov bilingvalneho
vzdelavania, $pecialneho $kolstva a integracie deti a Ziakov so SVVP v materskych,
zakladnych a strednych $kolach

e vykonavat’ odborné, metodicko-konzultacné ¢innosti pre riaditel'ov $kol a Skolskych
zariadeni, poskytovat’ pravne poradenstvo riaditel'om $kol a Skolskych zariadeni

e predkladat’ ndvrhy Ministerstvu Skolstva SR na zaradenie $kol a Skolskych zariadeni
do siete $kol a Skolskych zariadeni alebo na vyradenie zo siete $kol a Skolskych
zariadeni a navrhy na zmeny v sieti $kol a zariadeni

e vypracuvat rozhodnutia v druhom stupni vo veciach, v ktorych v prvom stupni
rozhoduje riaditel’ $koly alebo riaditel’ Skolského zariadenia

e realizovat’ vyberové konania na vymenovanie riaditel'ov §kol a Skolskych zariadeni vo
svojej zriadovatel'skej pOsobnosti a zucastiiovat sa vyberovych konani na
vymenovanie riaditel'ov §kdl v uizemnej posobnosti

e presetrovat’ staznosti alebo peticie a nasledne kontrolovat’ prijaté opatrenia

e spolupracovat’ pri tvorbe Skolskej legislativy, pripomienkovat navrhy zékonov,
vyhlasok, opatreni, koncepcii, POP ...

Vv oblasti ekonomickych ¢innosti:

e komplexne zabezpecCovat’ rozpoctovanie $kol a skolskych zariadeni v zriad'ovatel'skej
posobnosti KSU prostrednictvom informaéného systému $tatnej pokladnice

e zabezpeCovat' rozpis financnych prostriedkov pre Skoly a Skolské zariadenia
v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU v stlade so zberom udajov o poéte Ziakov

e zabezpeCovat’ ekonomické ulohy suvisiace so zriadenim a zruSenim $kol a Skolskych
zariadeni

e spracovavat’ podklady suvisiace s realizdciou prispevku na zaujmové vzdeldvanie,
maturity, asistentov ucitel'a, odchodné, dopravné

e spracovanie §tatistickych vykazov Skol. (MS SR) 1-04 0 &erpani miezd

e spracovanie vybranych Udajov zamestnanosti prostrednictvom rozpoctového
informac¢ného syst¢tmu MODUL RIS Nefinancné ukazovatele
dosledne sledovat’ zmeny rozpoétov az do tirovne podpoloziek v IS SP

¢ spracovavat’ analyzu mzdovych nakladov a prevadzkovych nakladov jednotlivych $kol
a skolskych zariadeni v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU

e spracovavat étovné zavierky, vykazy a ich predkladanie MS SR

e zabezpeCovat metodické usmeriiovanie $kol a Skolskych zariadeni v oblasti
uctovnictva, rozpo¢tovnictva a Statnej pokladnice

e zabezpeCovat investini cinnost pri priprave a uskuto¢iiovani stavieb alebo
technologickych cCasti stavieb $kol a Skolskych zariadeni

e sustredovat poziadavky na akcie investicného charakteru aich predkladanie
ministerstvu Skolstva
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e aktualizacia webovej stranky uradu

e zvySovat rozsah elektronickej komunikacie vyuzivanim sietového prepojenia
pracovisk a internetovej komunikacie

e metodicky usmeriiovat’ Skoly a Skolské zariadenia v oblasti pripravy a realizécie
verejného obstaravania, U€ast’ na verejnom obstardvani tovarov, prac a sluzieb pre
skoly a 8kolské zariadenia v su¢innosti s MS SR

¢ metodické usmernovanie §kol a Skolskych zariadeni pri nakladani s majetkom Statu

e priprava a realizacia projektovych zamerov zo $trukturalnych fondov EU

e metodické usmernovanie pri prechode na euro — dlhodoby majetok, uctovna zavierka

e metodické usmernovanie $kol a Skolskych zariadeni ku konsolidovanej uctovnej
zavierke

e zUcCastiovat’ sa vyberovych konani na vymenovanie riaditel'ov §kol v zriad’ovatel'skej
pOsobnosti

V oblasti personalne;j:

e posudzovanie, sledovanie a kontrola spiiiania kvalifikaénych predpokladov vzdelania
pedagogickych zamestnancov $kol a Skolskych zariadeni

e poskytovanie informacii v oblasti vychovy a vzdelavania vo svojej pdsobnosti
verejnosti i organom $tatnej spravy

e zverejnenie ponuky volnych pracovnych miest pedagogickych zamestnancov na
webovej stranke

e poskytovanie odbornej poradenskej ¢innosti v oblasti pracovnopravnych vztahov
a odmeniovania

v oblasti BOZP, CO a OpP:

e priprava vzorovych vnitornych predpisov BOZP a OpP
vykon kontrol BOZP a OpP a ich vyhodnocovanie

e zabezpecCenie realizacie predpisov, smernic a pokynov rezortu Skolstva a noriem
tykajacich sa BOZP a OpP vo vychovno-vzdelavacom procese

e usmernovanie riaditelov $§kol a Skolskych zariadeni a ostatnych zamestnancov na
useku BOZP a OpP

e usmeriiovanie $kol a Skolskych zariadeni pri odSkodiiovani Skolskych trazov

e usmeriiovanie $kol a Skolskych zariadeni pri vypracovavani a vedeni dokumentécie
CO

e odborné poradenstvo vo veci uplatiiovania novych pravnych predpisov vzt'ahujicich
sa na BOZP, OpP a CO a KM (krizovy manazment)

e koordinacia pripravy opatreni hospodarskej mobilizacie.
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V ramci izemnej pésobnosti krajského Skolského uradu patri
Vv oblasti odbornych a metodickych ¢innosti:

e vykonavat' odborné, metodicko-konzultaéné Cinnosti pre zriadovatel'ov a veducich
zamestnancov $kol a Skolskych zariadeni v zriad’ovatel'skej pdsobnosti obci, ktoré nie
su Skolskymi tradmi

e riadit’ akoordinovat vychovu a vzdeldvanie ziakov so Specidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami zaclenenych v beznych i Specialnych triedach §kol

e Vramci vykonu S$tatnej spravy vypracuvat rozhodnutia v druhom stupni vo veciach,
Vv ktorych v prvom stupni rozhoduje riaditel’ zakladnej Skoly, ktorej zriad’ovatel'om je
obec, ktora nie je Skolskym uradom

e vymenuvat’ predsedov skiiSobnych komisii pre zavere¢né skiSky, maturitné skusky,
absolventské skusky a Statne jazykové skusky

e zabezpetit externi kontrolu objektivity testovania Ziakov 9. ro¢énika ZS

e zuCastiovat’ sa na vyberovych konaniach na vymenovanie riaditel’a $koly vyhlasenych
organmi Gizemnej Samospravy

e vypracuvat’ podklady na rokovania izemnej Skolskej rady

e koordinovat’ a usmerfiovat’ odbornu ¢innost’ v rdmci vychovno-vzdelavacieho procesu
v skolach aSkolskych zariadenia ausmerniovat Cinnosti zamestnancov obci
a samospravnych krajov s postavenim Skolského uradu vykonavajicich cCinnosti na
useku poskytovania odbornej a poradenskej ¢innosti Skoldm a skolskym zariadeniam

e vykonavat kontrolnii ¢innost’ vratane navrhov opatreni v oblasti riadiacej prace
veducich zamestnancov §kol a Skolskych zariadeni

e sledovat’ trh prace z hl'adiska zarad’ovania a vyrad’ovania u¢ebnych odborov do siete
S§kol a skolskych zariadeni SR

e vydavat rozhodnutia o rovnocennosti dokladov o vzdelani vydanych ZS a SS v zahrani¢i

e Vramci vykonu S$titnej spravy v druhom stupni vydéavat rozhodnutia vo veciach
ohrozovania vychovy a vzdeldvania maloletého Ziaka alebo zanedbavania starostlivosti
0 povinnu $kolskt dochadzku ziaka, v ktorych v prvom stupni rozhodla obec

e sledovat a aktualizovat’ siet’ §kol a Skolskych zariadeni
vo veciach vychovy a vzdelavania spolupracovat s obcami, samospravnym krajom,
organmi Skolskej samospravy, inymi S$titnymi orgdnmi, inymi pravnickymi
a s fyzickymi osobami zabezpecujicimi Sport a telesni kultaru vratane sutazi deti
a ziakov $kol a Skolskych zariadeni

e informovat’ pedagogickych zamestnancov §kol a skolskych zariadeni o pripravovanych
metodickych zmenach v oblasti vychovno-vzdelavacieho procesu

e zabezpeCit metodické poradenstvo pri zavadzani alternativnych metdd, obsahov
a foriem vychovno-vzdelavacej prace novych Studijnych a u¢ebnych odborov

e realizovat’ odborni a poradensku c¢innost’ vSetkym zriad’ovatelom $kol a Skolskych
zariadeni v izemnej pdsobnosti a Skoladm a Skolskym zariadeniam v zriad’ovatel'skej
pOsobnosti v oblasti organizacie vychovy a vzdeldvania, Skolského stravovania, prace
s mladezou rozvoja telesnej vychovy a Sportu

e utvarat’ podmienky pre realizaciu koncepcie S$tatnej starostlivosti o deti a mladez
a zabezpecovat’ plnenie tloh vyplyvajucich z vladneho programu starostlivosti o deti
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a mladez, boja proti negativnym javom (kriminalita, drogové zavislosti, xenofobia,
rasizmus, zaskolactvo)

e plnit' ulohy vyplyvajuce zuzneseni vlady v oblasti zdravotnej, environmentalnej
a ekologickej vychovy v skolach a Skolskych zariadeniach

e organizacne, finan¢ne a materidlne zabezpecCovat krajské a obvodné kold sutazi
ziakov $kol a Skolskych zariadeni, Sportovych sutazi a predmetovych olympiad
registrovanych Ministerstvom Skolstva SR

e podielat’ sa na plneni uloh v regionalnej pdsobnosti CPPPaP v oblasti realizacie
preventivnych programov a aktivit v zmysle Akéného planu rezortu skolstva v ramci
Narodného programu boja proti drogam, Narodného programu podpory zdravia,

Narodného programu prevencie HIV/AIDS, Stratégie prevencie kriminality,
Nérodného programu dusevného zdravia a v stilade s Narodnym akénym plénom pre
problémy s alkoholom a Ramcovym dohovorom na kontrolu tabaku

e podielat’ sa na priprave, realizacii a vyhodnocovani projektov (Grafické systémy,
Zdravie v skolach, Jazykové laboratoria, Elektronizacia a revitalizacia Skolskych
kniznic, Otvorena Skola, E-vzdeldvanie pre ziakov zo socidlne znevyhodneného
prostredia a ziakov so zdravotnym postihnutim, Enviroprojekt, Elektronizacia
arevitalizacia zariadeni Skolského stravovania, Elektronizacia a revitalizacia
materskych $kol, Detské dopravné ihriskd, Springday a pod.) $kol a skolskych
zariadeni

e odborne usmeriiovat’ veducich zamestnancov Skolskych jedalni a vykonavat’ odborné
kontroly v skolskych jedalhach, spolupracovat’ s regionalnymi tradmi verejného
zdravotnictva

e kontrolovat’ zabezpelenie &innosti atloh obci a Zilinského samospravneho kraja
Vv oblasti Skolstva a mladeze

e zabezpelovat spracovanie Statistickych vykazov schvalenych Statistickym tradom
Slovenskej republiky v ramci Programu $tatnych Statistickych zistovani na roky 2009
— 2011 za skoly, Skolské zariadenia a zriad'ovatel'ov §kol a Skolskych zariadeni

e 7zabezpelit zber udajov o pocte ziakov a d’alSich udajov potrebnych na rozpis
finanénych prostriedkov z kapitoly MS SR pre $koly a $kolské zariadenia od
jednotlivych zriad’ovatel'ov $kol

distribuovat’ POP, metodické prirucky a iné materialy.

Vv oblasti ekonomickych ¢innosti:

e oznamovat zriadovatelom vySku normativnych prispevkov a nenormativnych
prispevkov pre Skoly a Skolské zariadenia v ich zriad'ovatel'skej pdsobnosti

e zverejiiovat na internetovej stranke Uradu rozpis finanénych prostriedkov pre S$tatne
Skoly na kalendarny rok schvaleny zriad’ovatelmi

e spracovavat’ poziadavky jednotlivych zriad’ovatel'ov §kol na odchodné, na Specifika
/nédklady na dopravu Ziakov, na asistentov ucitel'a/ na zaklade skuto¢nej potreby na
thradu nakladov podla osobitnych predpisov a pridel'ovanie finan¢nych prostriedkov
na tento ucel
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2. Poslanie a vyhlad organizacie

e spracovavat’ poziadavky zriadovatel'ov na bezné a kapitdlové vydavky na rieSenie
vzniknutych havarijnych situdcii a zabezpeCenie agendy suvisiacej s poskytovanim
finan¢nych prostriedkov na tento ucel

e spracovavanie podkladov a zabezpecCenie prac stvisiacich s realizaciou prispevku na
zdujmové vzdelavanie

e zber udajov o pocte ziakov a d’alSich tdajov potrebnych na rozpis finanénych
prostriedkov  z kapitoly MS SR pre $koly a $kolské zariadenia od jednotlivych
zriad’ovatel'ov §kol

e zabezpeCovat dohodovacie konanie s jednotlivymi zriadovatel'mi v zmysle zdkona o
financovani a pokynov MS SR

e zabezpeCit plynulé poukazovanie financnych prostriedkov normativnych aj
nenormativnych zriad’ovatel'om $kol

e spracovanie §tatistickych vykazov Skol (MS SR) 1-04 0 &erpani miezd

e usmernovanie zriad'ovatel'ov §kol v oblasti financovania a rozpoctovania

ok spracovaniu $tatistickych vykazov Skol (MS SR) 1 - 04

k Sthrnnej sprave o hospodareni za rok 2008

k dopravnému ziakov

k finanénému za¢tovaniu so Statnym rozpoctom za rok 2008

k odchodnému

o Kk asistentom ucditel’a
e sumarizacia a kontrola sprav o hospodareni za rok 2008

o O O O

V oblasti personalne;j:

e odbornd a poradenskd cinnost’ pre zriad’'ovatel'ov $kol a Skolskych zariadeni na ich
poziadanie v oblasti pracovno-pravnej a odmenovania

e posudzovanie spiiiania kvalifikaénych predpokladov vzdelania pedagogickych
zamestnancov §kol a Skolskych zariadeni

2.2 Strednodoby vyhlad

Smerovanie KSU vymedzuje zdkon ¢ 596/2003 Z. z. o §tdtnej sprave v Skolstve a Skolskej
samosprdve a 0 Zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, ktorym
bola institucia zriadena.

Z uvedeného vyplyva, Ze aj nadalej bude kladeny doraz na plnenie uloh, stanovenych
citovanym zakonom a smernicou Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky cislo 2/2004-E
z 1. aprila 2004, ktorou sa urCuje vnitornad organizacia a naplii ¢innosti krajského Skolského
uradu.

Z hladiska strednodobych perspektiv a cielov v kPi¢ovych ¢innostiach bude pretrvavat
doraz na:
Prioritné ulohy na zabezpecenie plnenia cielov:
e usmeriiovat’ vykonavanie pracovnych ¢innosti na zadklade systematického rozboru
kvality a kvantity pracovnych tloh
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2. Poslanie a vyhlad organizacie

e systémovo zabezpeCovat metodicku, odborni a kontrolna ¢innost’

e postupovat’ dosledne podl'a zasad spracuvania a predkladania metodickych materidlov
na zlepSenie ich kvality

e preferovat’ analyticky pristup vyhodnocovania vysledkov ¢innosti KSU

e zvysovat profesionalitu zamestnancov KSU trvalym osvojovanim si odbornych metod
a technik, osobnou angazovanost'ou v profesionalnom napredovani

e uplatiovat’ stratégie planovania a zabezpecCovanie ich dodrziavania z ohladom
na pokrytie a cyklickost’ $kol a skolskych zariadeni

e systematicky sledovat a vyhodnocovat problematiku $kol a Skolskych zariadeni
v zriadovatel'skej posobnosti KSU

o efektivne vyuzivanie pridelenych financnych prostriedkov zo Strukturadlnych fondov

e priprava a realizacia projektovych zdmerov zo $trukturalnych fondov EU

Vv oblasti vykonu riadenia a odborného usmerinovania kontrolnej ¢innosti

e skvalitiovanie vykonu odbornych, metodicko-konzultacnych Cinnosti  pre
zriad'ovatel'ov $kol a $kolskych zariadeni v izemnej posobnosti KSU

e dosledné vyuZivanie odborného potencidlu zamestnancov pri pripomienkovani
legislativnych predpisov a metodickych materialov v oblasti §kolstva

e informovanie veducich pedagogickych zamestnancov §kol a Skolskych zariadeni
0 pripravovanych metodickych zmenach v oblasti vychovno-vzdelavacieho procesu

e zvySena aktivita pri zapajani sa do eurdpskej spoluprace, metodickd pomoc Skoldm
a zriad'ovatel'om v tejto oblasti

e koordinovanie a usmernovanie odbornej ¢innosti v ramci vychovno-vzdelavacieho
procesu v Skolach a Skolskych zariadeniach a usmeriiovanie Cinnosti zamestnancov
obci s postavenim $kolského uradu a Zilinského samospravneho kraja vykonavajucich
¢innosti na Useku poskytovania odbornej a poradenskej ¢innosti $koldm a Skolskym
zariadeniam

e vykonavanie kontrolnej ¢innosti vratane navrhov opatreni v oblasti riadiacej prace
veducich zamestnancov $kol a Skolskych zariadeni a vykon kontroly zabezpecovania
¢innosti a uloh obci a samospravnych krajov v oblasti Skolstva s cielom zlepSenia
situdcie v tejto oblasti

Vv oblasti zabezpecovania materialnych podmienok

e zvySovanie technického stavu budov a technickych zariadeni §kol a skolskych
zariadeni v zriad'ovatel'skej pdsobnosti KSU

e skvalitiiovanie vybavenia pracovisk elektronickou vypoctovou a kancelarskou
technikou

e zvySovanie zrucnosti zamestnancov na aktivne vyuZivanie vypoctovej techniky
a programového vybavenia pri spracovavani vlastnych vysledkov

e zvySovanie rozsahu elektronickej komunikacie vyuZzivanim sietového prepojenia
vietkych pracovisk, vyuzivanim vlastnej webovej stranky KSU a vyuZivanim
internetovej komunikacie

e skvalitiiovanie materidlno-technického vybavenia §kol a Skolskych zariadeni
v zriad’ovatel'skej posobnosti KSU
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2. Poslanie a vyhlad organizacie

Vv oblasti 'udskych zdrojov

e vytvaranie predpokladov na skvalitnenie odbornosti, zvySovania kvalifikovanosti
Staitnych zamestnancov a zamestnancov vykonavajucich prace vo verejnom ziujme
zabezpecovanim Specializovaného odborného vzdeldvania v oblasti platnej legislativy
a d’alSich vSeobecne platnych predpisov v oblasti Skolstva

e obsadzovanie miest riaditelov $kol a Skolskych zariadeni v zriad’ovatel'skej
posobnosti KSU, volnych $tatnozamestnaneckych miest a miest pri vykone prace vo
verejnom zaujme na KSU na zaklade vyberového konania v zmysle platnych zakonov

e lepsSie vyuzivanie spoluprace s ostatnymi krajskymi skolskymi uradmi na zlepSenie
kvality prace jednotlivych zamestnancov

Vv oblasti finan¢nych zdrojov

e hospodarne, efektivne a ucinné hospodarenie s pridelenymi finanénymi
prostriedkami zo §tatneho rozpoétu a EU pri zabezpeovani &innosti tradu a §kol
a §kolskych zariadeni v zriad'ovatel'skej pdsobnosti KSU

e kvalitna priprava a realizacia projektovych zamerov $kol a Skolskych zariadeni pri
ziskavani nendvratnych finanénych prostriedkov zo Strukturdlnych fondov
prostrednictvom MV a RR SR

e racionalizacia organizacnej Struktury S$kol a Skolskych zariadeni za ucelom
dosiahnutia znizenia prevadzkovych nakladov, efektivnejSej ¢innosti

e racionalizicia siete kol a 8kolskych zariadeni v zriad’ovatel'skej pdsobnosti KSU

e skvalitiiovanie elektronického sietového prepojenia vsetkych pracovisk, zvysenie
obsahovej aj funkénej kvality vlastnej webovej stranky a pripojenie do siete internetu

e intenzivnejSia komunikacia so zriadovatemi, Skolami a Skolskymi zariadeniami
prostrednictvom internetu a elektronickej poSty na zefektivnenie vymeny udajov,
zvySenie operativnosti a kvality riadenia a zniZenie prevadzkovych nakladov

e zabezpecenie financénych prostriedkov Vrozpocéte na rok 2010 av dalSich
rozpoctovych rokoch prednostne na:

a) kapitalové vydavky na realizaciu projektovych zamerov zo Strukturalnych
fondov pre $koly a $kolské zariadenia v zriadovatel'skej pdsobnosti KSU
(rekonstrukcie striech a obvodovych plastov, pristavby, nadstavby a stavebné
upravy, rekons$trukcie vykurovacich systémov)

b) prevadzkové vydavky - materialno-technické vybavenie tradu a $kol
a §kolskych zariadeni v zriadovatelskej posobnosti KSU (interiérové
vybavenie zrekonstruovanych budov, ucebné a kompenzacné pomdcky, nakup
vypoctovej a kancelarskej techniky).
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3. Kontrakt organizacie s tstrednym organom a jeho plnenie

3. KONTRAKT ORGANIZACIE S USTREDNYM ORGANOM A JEHO
PLNENIE

Kontrakt organizacie s ministerstvom skolstva nie je uzatvoreny.
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4. Cinnosti/produkty organizacie a ich néklady

4. CINNOSTI/PRODUKTY ORGANIZACIE A ICH NAKLADY

Taziskom Ginnosti bola organiza¢na, kontrolna a metodicka ¢innost’ v $kolach a $kolskych
zariadeniach v pdsobnosti KSU, ktorej stucastou bolo aj preSetrovanie staznosti a peticii.
Okrem toho sa vykondvali d’alSie operativne ¢innosti. Vykon uvedenej ¢innosti predstavovali

najma:

organizacna a metodicka ¢innost’ v Skolach a Skolskych zariadeniach
presetrovanie staznosti a peticii v Skolach a skolskych zariadeniach
Spristupiiovanie informacii

operativne ¢innosti

iné ¢innosti (G¢ast’ na podujatiach a pod.)

4.1 Organiza¢na a metodicka ¢innost’ v Skolach a Skolskych zariadeniach

Organizacné a metodické pokyny pre zriad’ovatel’ov a riaditelov §kol a Skolskych
zariadeni vo svojej izemnej posobnosti :

k zabezpeteniu objektivity celoplosného testovania ziakov 9. roéniku ZS v riadnom
termine: 2

k organizacnému zabezpeceniu a realizacii celoplo$ného testovania ziakov 9. ro¢nika
ZS v nahradnom termine: 2

k radam §kol a k ich doplneniu: 3

k vyberovym konaniam na vymenovanie riaditel’a $koly, $kolského zariadenia: 3

k organizaénému zabezpegeniu EC a PFIC maturitnej skusky v riadnom a nahradnom
termine: 6

k spajaniu strednych $kol v ramci konania EC a PFIC maturitnej skasky v riadnom
a nadhradnom termine: 2

k tvorbe databazy a Skoleniu navrhnutych pedagogickych zamestnancov na vykon
funkcie predsedov Skolskych a predmetovych maturitnych komisii, ktori neboli
drzitelmi Osvedcenia o sposobilosti na vykon funkcie): 2

k opravnej a nahradnej maturitnej skaske v mimoriadnom skiSobnom obdobi: 1

k Maturite 2010 - k oprave databazy strednych $kol a vykonaniu zmien v nazvoch
Skol, ich kddov na zaklade konzultacii s riadite'mi strednych §kol: 1

k Maturite 2010 — k terminom internej casti maturitnej skusky v Skolskom roku
2009/2010: 1

k Maturite 2010 - kzberu udajov v savislosti sulohou vymenovat predsedov
predmetovych a Skolskych maturitnych komisii, predsedov na zéverecné a absolventské
skusky: 2

k Maturite 2010 - k zberu udajov v stvislosti so zistovanim poétu ziakov prihlasenych
na maturitnt skasku (predmet, uroven): 1

k thrade nakladov suvisiacich s vykonom funkcie externych predsedov a externych
¢lenov maturitnych a skuSobnych komisii: 2

k praktickej Casti odbornej zlozky maturitnej skusky: 1

15



4. Cinnosti/produkty organizacie a ich néklady

Kk prijimaniu ziakov na stredné skoly, ktori neboli prijati na ziadnu strednt $kolu alebo
si nepodali prihlaSku na ziadnu stredni Skolu a nemaju splnenti povinni Skolska
dochéadzku : 1

k navrhu poctu tried a poctu ziakov prvého ro¢nika v gymnaziach s osemrocnym
studiom pre prijimacie konanie pre Skolsky rok 2010/2011: 2

Kk uznavaniu rovnocennosti dokladov o vzdelani vydanych zahraniénymi skolami: 2

K prijimacim sktskam na stredné skoly: 2

k podmienkam ziskania socialneho stipendia vlady SR na $tudium v zahranici: 3

k hodnoteniu resp. klasifikacii ziakov v predmetoch nabozenska a eticka vychova: 1

k novym $kolskym tla¢ivam vydanych Sevt-om pre $koly a $kolské zariadenia: 8

k zberu tidajov k plneniu uloh uznesenia vlady ¢. 692 zo 14. 9. 2005 - problematika
zivota ob¢anov so zdravotnym postihnutim: 1

k metodickym pokynom na hodnotenia a klasifikaciu ziakov $pecialnych zakladnych
skol: 3

k organizovaniu sut'azi odbornej zruénosti ziakov OU: 2

k skolskému zakonu, metodickym pokynom na hodnotenia a klasifikaciu, plneniu
povinnej Skolskej dochadzky v zahranici spojené s prezentaciou : 2

k financovaniu sut'azi: 2

Metodické usmernenia pre zriad’ovatel’ov a riaditelov §kdl a Skolskych zariadeni:

k doplneniu a zmenam skolskych obvodov : 2

k legislative v riadiacej praci riaditel'a predskolského zariadenia: 4

k prijimaniu deti na predprimarne vzdelavanie: 4

k pedagogickej dokumentacii a d’al$ej dokumentacii v materskej skole: 4

k vydavaniu osvedéeni o absolvovani predprimarneho vzdelavania: 2

k sposobu a vyuzivaniu dalSiecho vzdelavania pedagogickych zamestnancov $kol
a Skolskych zariadeni: 3

informécie k uplatiiovaniu Skolského zdkona v praxi (pocty Ziakov v triedach, Statny
a skolsky vzdelavaci program, nové predmety v Skolskom vzdelavacom programe,
hodnotenie a klasifikacia, vypliianie tla¢iv vysved&eni - dolozky, plnenie povinne;
Skolskej dochadzky v zahranic¢i, prestupy na ina strednti $kolu, ukoncovanie Stiidia na
strednych Skolach ...): 155

k problematike asistenta ucitel’a, k pripravnym a nultym ro¢nikom: 58

usmernenie k maturitnej skske v nadstavbovom stadiu: 1

usmernenie Kk vypliiovaniu vysved¢eni o MS a d’alsej pedagogickej dokumentacie
Vv suvislosti s uznavanim nahrady MS z cudzieho jazyka: 1

k novym $kolskym tladivam vydanych Sevt-om pre koly a $kolské zariadenia: 3

K uznavaniu ¢asti $tudia v zahranic¢i (po absolvovani jednoro¢ného Studijného pobytu
Vv zahranici): 11

k vykladu skolského zakona vo veci pouzivania titulu Dis.art., dolozky a dodatku
k vysvedCeniu o maturitnej skuske a absolventskému diplomu: 1

k stadiu zahrani¢ného ziaka na Slovensku: 5

k profilovym predmetom na prijimacie skusky na stredné skoly a stredné zdravotnicke
Skoly pre skolsky rok 2010/2011: 2

k nazvu Skoly v zmysle platnej legislativy: 1
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k vyberovému konaniu do diplomového programu International Baccalaureate: 1

k odvolaciemu konaniu po prijimacich skaskach na stredné skoly: 2

k moznostiam §tidia na Medzinarodnej stkromnej $kole The Regent’s School
v Thajsku: 1

K priprave Ziakov v §tudijnom odbore 6323 6 hotelova akadémia: 1

k novej pedagogickej dokumentacii — ucebné plany pre prislusné studijné odbory: 7

k tvorbe projektov Grafické systémy: 2

k moznostiam $tudia na strednych Skolach v zahranic¢i (odkazy na internetové stranky,
pisomne, Ustne): 39

aktualne organizacné a metodické usmernenia zriad’ovatelov, riaditel'ov strednych
a d’alsich pedagogickych zamestnancov formou osobnych a telefonickych konzultacii
k priprave a organizaénému zabezpeceniu $kolského roka 2008/2009 : 1

k vyberovému konaniu na vymenovanie riaditelov $kdl a Skolskych zariadeni, spojené s
prezentaciou: 6

k legislative v riadiacej praci riaditel'a Specialneho vychovného zariadenia: 1

k spdsobu a vyuzivaniu d’alSicho vzdelavania pedagogickych zamestnancov $pecialnych
skol a Skolskych zariadeni: 9

k priprave a organizaénému zabezpeceniu Skolského roka 2009/2010: 1

k prijimacim skiskam na odborné u¢ilistia pre Skolsky rok 2009/2010: 3

k zmenam v sieti $kol: 6

k pripravnym ro¢nikom: 2

k zaéleneniu deti so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami v MS: 4

k zaGleneniu deti so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami v ZS: 16

k zaéleneniu deti so §pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami v SS: 14

k problematike autizmu, k triedam pre deti so Specidlno-pedagogickymi potrebami
a riaditel'om zariadeni vychovného poradenstva a prevencie: 14

k novym u¢ebnym odborom v OU: 4

k posobnosti $pecialneho pedagdga a skolského psycholdga na beznej zakladnej Skole: 12
k otazkam odborného postupu riaditelov 8§kol arodiCov pri praci s dietatom
s poruchou spravania: 16

zo zuctovania prispevkov pre predsedov komisii pre zaverecné skusky v OU a SOS
ZTP: 1

ku koncepcii Specialno-pedagogického poradenstva vratane zdrojového centra: 11
aktualne organizacné a metodické informacie pre zriadovatelov a riaditelov $kol
a §kolskych zariadeni v uzemnej posobnosti KSU: denné osobné a telefonické
konzultacie

k spravam o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej Cinnosti v zriadovatel'skej
posobnosti KSU: 5

k struktare kariérovych pozicii v $pecialnych skolach a skolskych zriadeniach: 8
konzultacie na stretnutiach v strednych skolach s vyucujiicimi za¢lenenych ziakov: 2

k posobeniu Specialneho pedagdga v zakladnej Skole: 1

k aplikacii Skolského mlie¢neho programu v zakladnych Skolach a predskolskych
zariadeniach a strednych skolach: 5

k aplikacii programu ,,Ovocie a zelenina do $kol: 4

metodické usmernenie pri zabezpeCovani a samotnej realizacii diétneho stravovania: 4
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k vyhlagke MS SR &. 330/2009 o zariadeni §kolského stravovania: 5

metodické pokyny kuréovani finanéného limitu ajeho prepoctu na euro,
zaokruhl'ovanie a pod. pri dennom a mesa¢nom zuctovani v pocitatovom programe
SKLAD: 5

metodické pokyny k podavaniu projektov v oblasti Skolského stravovania: 4

k tvorbe projektov aurcovani kritérii Elektronizacia a revitalizacia zariadeni
Skolského stravovania. : 4

k znizeniu rozpoctu projektov nasledkom finanénej krizy: 4

k d’alsSiemu vzdeldvaniu a preskoleniu v HACCP zamestnancov zariadeni Skolského
stravovania: 3

k tvorbe projektov (Grafické systémy, Zdravie v Skolach, Jazykové laboratoria,
Elektronizacia a revitalizacia Skolskych kniznic, Otvorend Skola - oblast’ IKT, E-
vzdeldvanie pre ziakov so zdravotnym postihnutim a zo socidlne znevyhodneného
prostredia, Enviroprojekt, Detské dopravné ihriskd, Elektronizacia a revitalizdcia
zariadeni Skolského stravovania, Elektronizdcia a revitalizdcia materskych §kol,
Springday a pod.): 41

k zmenam rozpoctu projektov: 20

k spracovaniu zavere¢nych sprav o realizacii rozvojovych projektov: 16

k aktualizacii registra $kol a skolskych zariadeni: 2

V oblasti Statistického spracovania vykazov: 6

metodickd pomoc suvisiaca s aplikaciou elektronického zberu udajov: 3

k Sthrnnej sprave o hospodareni za rok 2008: 1

k dopravnému ziakov: 2

k vyplianiu $tatistického vykazu Skol MS SR (1-04): 4

k finanénému ziétovaniu so SR za rok 2008: 1

k dohodovaciemu konaniu: 3

k prechodu na inovovanu aplikaciu WinIBEU pre prostredie Windows: 1

k predloZeniu tidajov uctovnej zavierky: 8

pokyny k analytickému ¢leneniu: 1

ku konsolidovanej i¢tovnej zavierke: 2

Rozhodnutia v ramci vykonu $tatnej spravy:

vo veciach rovnocennosti dokladov o0 vzdelani vydanych zékladnymi $kolami
a strednymi Skolami v zahranic¢i: 12

rozhodnutie 0 pocte tried a pocte Ziakov prvého ro¢nika: 12

v druhom stupni vo veciach, v ktorych v prvom stupni rozhoduje riaditel’ skoly alebo
riaditel’ $kolského zariadenia: 85

dodatky k zriad’ovacim listinam: 3

zmena V sieti $kol a Skolskych zariadeni: 8

Krajskému $kolskému tradu v Ziline ako vecne prislu§nému organu na preskiimanie
rozhodnuti riaditel'ov strednych §kdl v jeho zriad’'ovatel'skej posobnosti bolo prostrednictvom
riaditelov §kol doruc¢enych 73 odvolani zdkonnych zastupcov ziakov uchadzajicich sa
0 Studium na prislusnej Skole proti rozhodnutiu riaditel'a $koly o ich neprijati.
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Krajsky skolsky trad v odvolacom konani preSetril skutkovy stav, preskimal zidkonnost
a spravnost’ predlozenych rozhodnuti a nasledne rozhodol takto:

e Vv 62 pripadoch potvrdil rozhodnutie riaditel'a skoly o neprijati na Stadium,

e Vv 11 pripadoch zmenil rozhodnutie riaditel'a $koly a na §tadium prijal 11 Ziakov.

Na ziadost’ riaditelov vybranych strednych $kol povolil obnovu konania vo veci neprijatia
dalSich 12 uchadzacov o Stadium, ktorych vzhl'adom k novym skuto¢nostiam prijal na
Stadium.

V ramci Specialnych $kol bolo prijaté 1 odvolanie voé¢i neprijatiu ziaka do OU v Martine.
Krajsky $kolsky urad v Ziline ako odvolaci organ dékladne preskimal napadnuté rozhodnutie
a dokumentaciu ziaka a rozhodol o zruseni predmetného rozhodnutia riaditel'a skoly.

Vymenovania:
e predsedov skasobnych komisii pre zaverecné skasky, maturitné skusky, absolventské
skusky a Statne jazykové skusky:
e predsedov predmetovych a Skolskych maturitnych komisii : 1 049
e predsedov skuSobnych komisii na zdverecné a absolventské skusky: 132
e predsedov pre Statne jazykové skusky: 8
e predsedov na zaverecné skuSky v OU a SOUTPM: 8
e poverenia riaditelov $k6l vymenovanim externych kontrolorov pre celoplosné
testovanie Ziakov 9. roénika ZS: 256
e clenov komisii pre sut'aze a olympiady: 225
e odbornych zamestnancov KSU ako &lenov do rad §koél na ucel vyberového konania na
vymenovanie riaditel'ov $kol: 146

Krajsky Skolsky tirad vymenoval 5 predsedov skusobnych komisii Statnej jazykovej skusky
a3 predsedov komisie pre Statne jazykové skusky, 127 predsedov skusobnej komisie na
zéaverecné skusky a 5 predsedov skusobnej komisie absolventskych skusok.

Krajsky $kolsky urad v Ziline vypracoval databazu navrhnutych predsedov $kolskych
a predmetovych maturitnych komisii a v sulade s platnou legislativou do stanoveného terminu
vymenoval 1 049 predsedov SMK a PMK.

Pre odborné ugilistia v zriad'ovatel’skej posobnosti KSU bolo vymenovanych 8 predsedov
zaverecnych skusok v Zilinskom kraji. Zaverecné sksky a maturita v Strednej odbornej skole
pre ziakov s telesnym postihnutim v Ziline sa uskutocnili v sulade s platnou legislativou.

Porady, Skolenia, seminare:

Porady
e pracovné porady pre zamestnancov Skolskych tradov k problematike - aktualna
legislativa pre riaditelov ZS - zakon &. 245/2008 Z. z., celoplo$né testovanie Ziakov
9. ro¢nika, kontrolné ¢innost’, vyhlaska MS SR ¢.330/2009 o zariadeni $kolského
stravovania, d’aliie vzdelavanie veducich $kolskych jedalni, spolupraca s MPC, SIC,
projekty, d’alSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov: 3
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pracovné porady pre riaditelov materskych $kol, ktori nepatria pod Skolské trady k
problematike: zdkon 245/2008 Z. z., vyhlaska ¢. 306/2008 Z. z., k narodnému
projektu Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov materskych skol: 4

pracovné porady pre riaditelov zékladnych $kol, ktori nepatria pod Skolské urady
k problematike: zakon ¢. 245/2008 Z. z., celoplo$né testovanie zZiakov 9. rocnika,
kontrolna &innost, spolupraca s MPC, SIC, projekty, dalsie vzdelavanie
pedagogickych zamestnancov: 3

pracovné porady riaditelov CVC v tzemnej pdsobnosti KSU: 2

pracovné porady a poradenstvo v oblasti materskych §kol pre zamestnancov $kolskych
uradov: 3

ucast’ na pracovnych poradach, ktoré organizovali zamestnanci Skolskych uradov pre
riaditel’ky materskych $kol: 2

pracovna porada celoslovenskej sekcie pre predprimarne vzdelavanie: 1

pracovna porada za ucasti zastupcov MS SR, KSU, §S1a MPC: 1

pracovné porady veducich $kolskych jedalni: 10 pre vedice SJ v izemnej pdsobnosti
KSU v Ziline, 3 pre vedice SJ v zriadovatel'skej posobnosti KSU v Ziline

pracovné porady a poradenstvo V oblasti Skolského stravovania pre zamestnancov
Skolskych tradov: 4

pracovna porada celoslovenskej sekcie MS pre §kolské stravovanie: 4

zasadnutie pracovnej skupiny, vytvorenej z ¢lenov Celoslovenskej sekcie $kolského
stravovania k overovaniu materialno — spotrebnych noriem: 3

pracovna porada za Gdasti zastupcov MS SR, SPU, KSU a vybranych riaditelov $kol
S bilingvalnym §tddiom k hodnotiacej sprave ,,UkonCovanie experimentalneho
overovania $tudia v strednych Skoléach s bilingvalnym vzdelavanim v SR*: 1

k logistickému zabezpeteniu EC a PFIC maturitnych skigok (distribuicia zéasielok,
elektronicka forma MS), vyhodnotenie Maturity 2009 a priprava organiza¢né¢ho
zabezpelenia Maturity 2010 - pracovné stretnutie za ucasti zamestnancov MS SR,
NUCEM, KSU a UIPS-SVS Bansk4 Bystrica: 3

porada zastupcov MS SR v spolupréci s odbornikmi z praxe, zastupcovia profesijnych
organizacii, KSU, VUC a RS k zakonu o odbornom vzdelavani a priprave: 1

pracovné stretnutie pracovnikov sekcie medzinarodnych vztahov MS SR so zastupcami
KSU a VUC k socialnym §tipendiam vlady SR: 1

pracovné stretnutie ohl'adom pedagogickej dokumenticie — priprava metodickych
pokynov na hodnotenie a klasifikaciu ziakov: 2

porada zamerana na problematiku uznavania nahrady maturitnej skusky z cudzieho
jazyka: 1

pracovné stretnutie k vypracovaniu kritérii vyberu Spi€¢kovych gymnazii: 1

pracovné stretnutie so zriad'ovatelmi 8-ro¢nych gymndazii k stanoveniu poctu tried
a ziakov v Skolskom roku 2010/2011: 1

porada riaditelov $kdl s bilingvalnym Stddiom pred otvorenim Skolského roku
2009/2010: 1

pracovné stretnutic s namestnickou hejtmana Moravsko-sliezskeho kraja vo veci
vyucéby &eského jazyka na Gymnaziu Jozefa Miloslava Hurbana v Cadci: 1

pracovné stretnutie so zakonnymi zastupcami Ziakov z Ceskej republiky na Gymnéziu
Jozefa Miloslava Hurbana v Cadci vo veci vyucby &eského jazyka: 1
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porada zastupcov MS SR a KSU k zmenam v legislative (Detva — februar, august): 2

metodické pokyny pre vychovnych poradcov strednych §kol na poradach VUC: 1

porada riaditel'ov Specidlnych §kol a skolskych zariadeni: 4

zasadnutie rady Zdruzenia odbornych ucilist’ Slovenska: 4

ucast’ delegovaného Clena na zasadnutiach rad skol: 136

pracovna porada riaditel'ov Specidlnych vychovnych zariadeni: 1

pravidelné porady riaditelov CPPPaP: 2

zasadnutie komisie pre prevenciu protispolocenskej ¢innosti, priprava seminara: 2

zasadnutie komisie pre vyber, hodnotenie a finanéni podporu projektov

»E-vzdeldvanie pre ziakov zo socidlne znevyhodnené¢ho prostredia a ziakov so

zdravotnym znevyhodnenim 2009%: 2

e pracovné stretnutie zamerané na problematiku diagnostickych centier a LVS: 1
pracovné stretnutie venované problematike $kolského klubu deti v SZS: 2

e regionalne podujatia CPPP - Burza prace, odborné porady vychovnych poradcov
beznych ZSa SS : 9

e pracovné stretnutie zamerané na rieSenie problematiky vzdeldvania ziakov so
Specidlnymi-vychovno-vzdelavacimi potrebami, vyuzivanie diagnostickych metod
a metodickych materidlov pri reedukacii a individualnej pokracujuce;j starostlivosti: 1

e pracovnd porada riaditelov odbornych ucilist’ a praktickych $kol v izemnej pdsobnosti

KSU Zilina: 2

zasadnutie krajského Stabu projektu Olympijské festivaly deti a mladeze Slovenska: 1

celoslovenska porada k realizacii predmetovych olympiad v luvente: 1

zasadnutie tstrednej komisie SOC: 2

zasadnutie krajskej komisie SOC: 3

organizicia celoslovenskej konferencie k medzinarodnému projektu SPRINGDAY

23.3.2009:1

e zasadnutie komisie prevencie protispologenskej &innosti pri OU v Ziline s cielom
navrhu na Krajsky program prevencie kriminality Zilinského kraja na roky 2009 -
2010, vyberu projektov pre prevenciu kriminality v Zilinskom kraji, navrh dotécii pre
jednotlivé vybraté projekty: 6

e regiondlne stretnutie, vyvrcholenie realizacie celoslovenského rozvojového projektu
Cervené stuzky 1. 12. 2008 : 1

e zasadnutie komisie pre vyber, hodnotenie a financni podporu projektov
,Elektronizacia a revitalizacia materskych skol*: 1

e zasadnutie komisie pre vyber, hodnotenie a finanénli podporu projektov ,,Otvorena
Skola 2009*: 2

e zasadnutie medzirezortnej komisie pre vyber, hodnotenie a finanénu podporu
projektov ,,Jazykové laboratdria 2009: 2

e zasadnutie medzirezortnej komisie pre vyber, hodnotenie a finan¢nu podporu
projektov ,,Elektronizacia a revitalizacia Skolského stravovania: 2

e porady ekonomickych zamestnancov k programu WinIBEU, Gi¢tovnej zavierke: 2

Seminare
e odborno-metodicky semindr s praktickymi ukazkami v spolupraci so Skolskym
uradom v Ruzomberku pre pedagogov zékladnych §kol a materskych skol: 1
e semindr k tvorbe Skolského vzdeldvacieho programu v materskej Skole: 1
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celoslovensky semindr ,, Materska $kola na prahu 21. storocia“: 1

seminar ,,Pedagogicka diagnostika v predskolskom veku so zameranim na prevenciu
dyslexie a skolského netispechu®: 1

odborny seminar ,,Stimulécia reci u deti predskolského veku*: 1

odborno-metodicky semindr s praktickymi ukazkami v spolupraci so Skolskym
uradom v Ruzomberku pre pedagogov zakladnych §kol a materskych skol: 1

odborny seminar ,,Vyvoj a perspektivy maturitnej skusky v Slovenskej republike®: 1
odborny seminar ,,Odmenovanie pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov® —
V nadviznosti na zmeny v legislative: 1

odborny seminar k slovnému hodnoteniu na celoslovenskej urovni: 1

odborny seminar Grafomotorika a ergonémia pisania: 1

Informaény a diskusny seminar k Eurépskemu roku tvorivosti a inovacii: 1
odborno-metodické seminare pre riaditelov, vychovnych poradcov, Skolskych
$pecialnych pedagogov ZS a SS v regiénoch: 6

seminar k problematike integrovaného vzdelavania: 1

seminar k vzdelavaniu Ziakov ZS so $pecifickymi poruchami uéenia v anglickom
a nemeckom jazyku: 2

odborny seminar k vzdeldvacim programom pre deti aziakov so zdravotnym
znevyhodnenim: 1

Gi¢ast’ na seminaroch k Statnemu a $kolskému vzdelavaciemu programu — Zilina: 2
pracovné stretnutie ,,Starostlivost’ o deti so zdravotnym znevyhodnenim vo veku od 3
rokov do ukoncenia pripravy na povolanie™: 1

metodické dni a dni otvorenych dveri: 22

odborny seminar NDT Bobath koncept v beznom zivote: 1

odborny seminar ,,Stimulécia reci u deti predSkolského veku*: 1

stretnutie Specialnych pedagogov zakladnych 8§kol k problematike integrovaného
vzdelavania, tvorbe IVP, asistentov ucitel’a: 4

2. $pecialno-pedagogicka konferencia s medzinarodnou ucast'ou: 1

medzinarodna konferencia ,,LieCenie a vychova (Heilen und Erziehen) 14 s témou
Porozumiet' a venovat' pozornost’, na zostladenie diagnostiky a vychovy deti so
Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami

medzindrodny seminar s témou Vzdeldvanie zamerané na vychovu a vzdelavanie deti
amladeze s mentdlnym postihnutim a na tvorenie medzinarodnych vymennych
pobytov deti a mladeze s mentalnym postihnutim — Krzyzova (Pol'sko)

prehliadky zaujmovej ¢innosti Ziakov, Sportové sutaze a iné podujatia v Specialnych
skolach a zariadeniach Zilinského kraja: 58

podujatia K vyroc¢iam S$pecialnych §kol a zariadeni: 3

metodicky den pre u¢itelov ZS, MS , Klient so zdravotnym znevyhodnenim v systéme
edukacie*: 1

vzdelavaci kurz: Agresivita a Sikanovanie u Skolskej mladeze 1. a 2. modul
konferencia ,,Inovativne pristupy v kariérnom poradenstve pre Ziakov zékladnych $kol
metodicky deii pre Specialnych pedagogov v Brne: 1

odborny seminar CSSS SR ,,Aktualne problémy v $kolskom stravovani a $kolska
lvegislativa“, d’alSie vzdelavania zamestnancov zariadeni Skolského stravovania, Nitra,
Zilina: 2
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e medzinarodna konferencia ,,JKT v §kole a v praxi na KU v Ruzomberku*: 1
Gi¢ast’ na regionalnej konferencii KSU v Trenéine k projektu ,,Zdravie v kolach: 1

e vystipenie s prispevkom na celoslovenskej konferencii ,,UCime pre zivot™
v Kysuckom Novom Meste 27. 3 az 29. 3. 2009: 1

e vystipenie s prispevkom na celoslovenskej konferencii ,,Modernizacia vzdeldvania
s podporou projektov.. v Bratislave 25. 3. 2009: 1

e Moderna Skola v praxi - Prezentacia schvalenych projektov v ramci OP Vzdelavanie: 1

e Stretnutie koordinatorov projektu Europska jar 2009: 1

e Zikladny tréning Priprava projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov EU
Institat pre verejnu spravu — vzdelavacie stredisko BB: 1

Skolenia
e kMATURITE 2009 - v spolupraci s MPC $kolenie predsedov SMK a PMK: 1
e MS SR vspolupraci s MPC 8kolenie k uplatiovaniu zikona ¢&. 317/2009 Z. z.
0 pedagogickych a odbornych zamestnancoch v skolskej praxi : 1
o funk¢éné vzdelavanie riadiacich zamestnancov v spolupraci s MPC Bratislava: 3
e Studijny pobyt v Dolnom Rakusku — Budovanie spoluprace a vymena skusenosti
Vv oblasti predprimédrneho vzdeldvania

4.2 Kontrolna ¢innost’

Kontrolna ¢innost’ v roku 2009 bola na Krajskom $kolskom trade ( d’alej len ,,KSU*) v Ziline
vykonavana usekom kontroly, oddelenim ekonomickych c¢innosti, oddelenim odbornych
a metodickych ¢innosti, osobnym tradom a isekom obrany, bezpecnosti a ochrany, BOZP,
PO v zmysle zdkona ¢. 596/2003 Z. z. o $tatnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a
0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, zdkona ¢. 597/2003 Z.
z. o financovani zakladnych §kol, strednych §kol a skolskych zariadeni v zneni neskorSich
predpisov, zakona ¢. 10/1996 Z. z. o kontrole v $tatnej sprave v zneni neskorSich predpisov
a zékona €. 502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole a vnutornom audite a 0 zmene a doplneni
niektorych zédkonov v zneni neskorSich predpisov podl'a zamerania a planu kontrol na rok
20009.

V zmysle zakona ¢. 10/1996 Z. z. o kontrole v Statnej sprave v zneni neskorSich predpisov
boli vykonané kontroly zamerané na dodrziavanie vSeobecne zavaznych pravnych predpisov
v oblasti Skolstva, vychovy avzdeldvania, dodrZiavania predpisov. BOZP, Skolského
stravovania a plnenia uloh z uzneseni vlady SR a pod. Vykonanych bolo 31 kontrol.

V zmysle zakona ¢. 502/2001 Z. z. o financnej kontrole a vnitornom audite a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov boli kontroly zamerané na
oblast’ hospodarenia s finan¢nymi prostriedkami Statneho rozpoctu - vykonavanie predbezne;j
finan¢nej kontroly, vedenie uctovnictva, evidenciu pokladne, spravovanie a evidenciu
majetku, verejné obstardvanie, spravnost zaradenia zamestnancov do platovych tried,
dodrZiavanie tucCelnosti a hospodarnosti pouzitia pridelenych normativnych finanénych
prostriedkov, autoprevadzku na KSU a v $kolach a $kolskych zariadeniach v zriad’ovatel'skej
posobnosti KSU v Ziline.
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Vykon dohl'adu podl'a § 8 ods. 3 zakona ¢. 597/2003 Z. z. o financovani zékladnych §kol,
strednych $kol a Skolskych zariadeni v zmysle zakona ¢. 502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole
a vnutornom audite a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
bol zamerany na preverenie efektivneho vyuZivania finanénych prostriedkov ucéelovo
viazanych na odstranenie havarijnych situdcii, na pouzitie finanénych prostriedkov
pridelenych na systém zaujmového vzdelavania prostrednictvom vzdelavacich poukazov a na
ucelové a efektivne vyuzivanie financnych prostriedkov na za¢lenenych ziakov na skolach
a skolskych zariadeniach, ktorych zriadovatelom st obce, mesta v Gizemnej pdsobnosti KSU
v Ziline. Vykonanych bolo 44 kontrol.

Usek kontroly
V zmysle zakona ¢. 502/2001 Z. z o finan¢nej kontrole a vnitornom audite a o zmene a
doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov vykonal:
e vonkajSie kontroly na Skolach a Skolskych zariadeniach v zriadovatel'skej pOsobnosti
KSU v Ziline v poéte : 7 / ukon&ené spravou
e vnatorné kontroly na KSU v Ziline v poéte: 13 / ukoné&ené zaznamom
e Vspolupraci s oddelenim ekonomickych Ccinnosti, osobnym uradom a oddelenim
odbornych a metodickych ¢innosti v poéte: 22 kontrol
o 10 kontrol na odstranenie havarijnych stavov na $kolach a $kolskych zariadeniach —
ukoncené zaznamom,
o 9 kontrol na za¢lenenych ziakov 8 kontrol ukonenych zaznamom a1l Kkontrola
ukoncend spravou
o 2 kontroly na vzdelavacie poukazy — ukon¢ené zaznamom / na $kolach a skolskych
zariadeniach v zriad’ovatel'skej posobnosti miest a 0bci
o 1 kontrola na dodrziavanie tucelnosti ahospodarnosti pouzitia pridelenych
normativnych finanénych prostriedkov - normativ miezd, tovarov a sluZieb na Skole
v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU v Ziline - ukoné&ena spravou.

V zmysle zakona ¢. 10/1996 Z. z. o kontrole v Statnej sprave v zneni neskorSich predpisov

vykonal:

e vniitorné kontroly na plnenie tloh uzneseni vlady SR na KSU v Ziline v poéte: 2
ukoncené zdiznamom

Osobny urad
V zmysle zékona €. 502/2001 Z. z o finan¢nej kontrole a vnutornom audite a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov vykonal:
e vonkajsie kontroly na $kolach v zriad'ovatel'skej pdsobnosti KSU v Ziline v podte: 2
1 kontrola ukoncena spravou a 1 kontrola ziznamom

Usek obrany, bezpecnosti a ochrany, BOZP, PO

V zmysle zakona ¢. 10/1996 Z. z. o kontrole v §tatnej sprave v zneni neskorsich predpisov

vykonal:

e vonkajsie kontroly na §kolach v zriad’ovatel'skej posobnosti KSU v Ziline v poéte: 5
ukoncené ziznamom
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Oddelenie odbornych a metodickych ¢innosti
V zmysle zakona ¢. 10/1996 Z. z. o kontrole v $tatnej sprave v zneni neskorSich predpisov
vykonalo:
e vonkajSie kontroly na Skolach a Skolskych zariadeniach v zriad'ovatel'skej a izemne;j
posobnosti KSU v Ziline v poéte: 24
23 kontrol ukon¢enych zaznamom a 1 kontrola protokolom

Vykonané kontroly Krajskym $kolskym turadom v Ziline v roku 2009:

e Tusek kontroly: 22
e usek kontroly v spolupraci s OEC, 00 MC , OU: 22
e osobny urad: 2
e sek obrany, bezpe¢nosti a ochrany, BOZP,PO: 5
e oddelenie odbornych a metodickych ¢innosti: 24

Pocet vykonanych kontrol celkom: 75

Pocet kontrol ukoncenych spravou: 10

Pocet kontrol ukoncenych zaznamom: 64

Pocet kontrol ukoncenych protokolom: 1

V decembri 2009 bola na KSU v Ziline kontrola z Ministerstva $kolstva SR zamerana na
dodrziavanie zdkona €. 25/2006 Z. z. o verejnom obstardvani v zneni neskorsich predpisov.
Kontrola bola ukon¢ena zaznamom

St’aZnosti, peticie a podania

Centralna evidencia st'aznosti, peticii a podani je vedena na useku kontroly. V roku 2009 boli
presetrené KSU v Ziline 3 anonymné staznosti, uktorych sa preSetrenim zistila
neopodstatnenost’. V roku 2009 nebola prijata ziadna peticia.

Zaevidovanych bolo 21 podani, z ktorych 11 bolo odstapenych inym organom S$tatnej spravy
a samospravy a ostatné podania boli vybavené odbornymi usekmi.

4.3 Pravnicka ¢innost’

Pravne poradenstvo vo forme osobnych stretnuti, vo forme telefonickej a elektronickej bolo
poskytované priebezne V priebehu celého kalendarneho roka skoldm a Skolskym zariadeniam
v zriad'ovatel'skej poOsobnosti v oblasti majetkovopravnej, vo vztahu k sudnym veciam
a exekuénym veciam aVoblasti pracovnopravnych vztahov. TaktieZz pocas celého
hodnotencho obdobia bolo poskytovane pravne poradenstvo skolam a Skolskym zariadeniam,
ktoré nie su v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU a inym zriadovatelom najmid v oblasti
pracovnopravnych vztahov.

Pravne poradenstvo bolo poskytované priebezne v priebehu celého roka Skolam a Skolskym
zariadeniam vo vztahu k uzatvaraniu ndjomnych a inych zmlav.

K hlavnym uloham pravnika patri aj zastupovanie KSU v sudnych sporoch. V roku 2009
vystupoval KSU ako zalovany v 1 stdnom spore. Jedna sa o sudny spor o urenie neplatnosti
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skonéenia $tatnozamestnaneckého pomeru zroku 2005, v ktorom bol KSU podla
pravoplatného rozhodnutia odvolaciecho sidu neuspesny. Proti tomuto pravoplatnému
rozhodnutiu podal Krajsky skolsky urad dovolanie na Najvyssi sid SR a tento sud rozsudok
odvolacieho sudu zrusil a vec vratil sidu na d’alSie konanie.

Krajsky $kolsky tirad v Ziline predlozil v sledovanom obdobi na Generalnu prokuratiru SR
podnet na preskimanie zdkonnosti rozhodnuti Najvyssieho stdu.

Pravnik tradu aktivne pokracoval v realizacii vysporiadania majetkopravnej agendy uradu
a skol a skolskych zariadeni v jeho zriad'ovatel'skej pdsobnosti. V hodnotenom obdobi boli
odkupené pozemky pod budovami, ktoré si majetkom Statu v sprave Odborného udilista
internatneho Liptovsky Mikulds, odkupeny nehnutelny majetok od vlastnikov do majetku
Statu v sprave Specidlnej zakladnej $koly Liptovsky Hradok, ktory mala §kola v prenajme.
V konani o uréenie vlastnickeho prava Statu k nehnutelnostiam v sprave Spojenej Skoly SO
sidlom Zilina, J. M. Hurbana odvolaci sud potvrdil Ze SR - Spojena $kola, J. M. Hurbana 36
je vlastnikom pozemkov zapisanych v katastri nehnutel'nosti na LV ¢. 8116 .

Krajsky $kolsky tirad v Ziline ako spravca pohladavok tatu aktivne sa venoval podas celého
hodnoteného obdobia sprave pohl'adavok Statu ktoré spravuje.

Spristupiniovanie informacii

Vroku 2009 boli na Krajskom skolskom trade v Ziline zaevidované tri Ziadosti
0 poskytnutie informdcie v zmysle zdkona ¢&. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe
k informaciam a 02zmene a doplneni niektorych zakonov. Pozadované informacie boli
ziadatel'om v zmysle zdkona poskytnuté.

4.4 Operativne ¢innosti

Operativne ¢innosti boli zamerané na:
e zistovanie stavu distribicie ucebnic pre reformné rocniky v zakladnych a strednych
Skoléach (od septembra priebezne do konca roku 2009)
e zistovanie dodania polrocnych vysvedceni a tla¢iv na zakladné a stredné skoly
e previerku pripravenosti $kol na testovanie matematickej a Citatel'skej gramotnosti
ziakov 9. ro¢nika: 4
e pripomienkové konanie legislativy a rezortnych predpisov
o Kk navrhu zakona o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
k navrhu zakona o celozivotnom vzdelavani
k novele zakona ¢. 596/2003 Z. z.
k novele zakona ¢. 597/2003 Z. z.
k navrhu vyhlasok, smernic nadvézujucich na Skolsku legislativu
o knariadeniu vlady ¢. 630/2008 Z. z.
spracovavanie stanovisk Ustrednym a inym organom Statnej spravy a zriad'ovatel'om
e aktudlne a operativne Ulohy vyplyvajice z potrieb ministerstva Skolstva, su¢innost’
S ostatnymi organmi Statnej spravy v skolstve a inymi zriad’ovatel'mi

0 O O O
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o podklady pre MF SR na financné vykrytie odobratych jedal v Skolskom
stravovani
o podklady o zapojeni kol a ziakov do Skolského mlieéneho programu, ako aj
do programu ,,0Ovocie a zelenina do §kél“ pre RUVZ, CSSS MS SR

na ziadost MS SR azriadovatelov predkladanie stanovisk k zaradeniu $kol,
Studijnych odborov do siete $kol a Skolskych zariadeni : 38
spolupraca so samospravnym krajom a obcami ucast'ou na informativnych poradach
SO zameranim na stav podmienok riadenia a vyucovania
spolupracu s priamo riadenymi organizaciami Ministerstva §kolstva SR, najmi s SPU,
NUCEM, UIPS, SIOV, metodicko-pedagogickymi centrami
doplinanie aktualnych informacii na internetovej stranke KSU
spracovanie Statistickych vykazov za $koly a Skolské zariadenia v zriad’ovatel'skej
atizemnej posobnosti KSU: 1 767 kol a skolskych zariadeni, 21 statistickych
vykazov
aktualizdcia Registra $kol a Skolskych zariadeni v uzemnej posobnosti krajského
skolského tiradu a na webovej stranke KSU
spracovanie podkladov Kk zberu tudajov o pocte ziakov potrebnych pre rozpis
finanénych prostriedkov §koldm a $kolskym zariadeniam z rozpoétovej kapitoly MS
SR: 208
spracovanie podkladov na rozdelovanie a poukazovanie vynosu dane z prijmov
obciam: 238
spracovanie protokolov za zriadovatelov $kol a Skolskych zariadeni pre systém
financovania zdujmového vzdeldvania poskytovaného Skolami a Skolskymi
zariadeniami prostrednictvom vzdelavacich poukazov : 219
spracovanie protokolov Kultirne poukazy 2009 grantového systému Ministerstva
kultary SR za $koly a §kolské zariadenia v zriadovatel'skej posobnosti KSU: 24
previerka tdajov o poctoch ziakov zékladnej umeleckej skoly, posluchécov jazykove;j
Skoly adeti materskej Skoly a Skolského zariadenia potrebnych na rozdelovanie
a poukazovanie vynosu dane z prijmov Uzemnej samosprave, ktoré boli uvedené vo
vykazoch Skol (MS SR) 40-01 k 15. 09. 2009. V zmysle metodického postupu MS
SR bolo preverenych 93 subjektov v zriad’ovatel'skej posobnosti 42 zriad’ovatel'ov
$kol a $kolskych zariadeni. Nasledne podla poziadavky MS SR boli podrobne
preverené dve Skolské zariadenia — Stkromné centrum volného Casu v Liptovskej
Stiavnici a Stikromné $kolské stredisko zdujmovej ¢innosti v Liptovskej Stiavnici. Pri
previerke zamestnanci KSU v Ziline na zaklade predlozenych rozhodnuti o prijati
ziaka do prisluSného Skolského zariadenia vytvorili databazu prijatych ziakov, ktora
obsahuje meno, priezvisko, datum narodenia, bydlisko, pocet navstevovanych
zaujmovych utvarov, datum vydania rozhodnutia o prijati a pripadné poznamky
k vydanému rozhodnutiu
kontrolu evidencie vydanych aprijatych vzdeldvacich poukazov vydanych
poskytovatel'mi zaujmového vzdeldvania: 1
vypracovanie Spravy o vysledkoch rozboru hospodarenia za rok 2008
priprava projektovych zdmerov na ziskanie nenavratnych finanénych prostriedkov zo
Strukturalnych fondov EU pre $koly a $kolské zariadenia v zriad’ovatel'skej posobnosti
KSU: 10
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zabezpecenie pripravy a samotného priebehu dohodovacieho konania v roku 2009
S jednotlivymi zriad’ovatel'mi: 3

vypracovanie Spravy o vysledku hospodarenia KSU a organizacii za 1.polrok 2009
uskutoéiiovanie pracovnych porad ekondémov k WIinIBEU a konsolidovanej uctovne;j
zéavierke: 2

operativne Upravy apresuny rozpoctovych prostriedkov v decembri 2009 v ramci
tradu a kol agkolskych zariadeni v zriadovatel'skej pdsobnosti KSU z dévodu
docerpania finan¢nych prostriedkov

rozborové ¢innost’ za organizacie v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU

predbezna finan¢na kontrola

spracovavanie poziadaviek zriad'ovatel'ov (VP, odchodné, dopravné)

spracovanie poziadaviek zriad'ovatel'ov na havarie a ich predkladanie na MS SR
¢innosti spojené so Statnou pokladnicou

metodické usmerniovanie $kol a Skolskych zariadeni v zriad’'ovatel'skej pOsobnosti
KSU v oblasti rozpo&tovnictva, Gétovnictva, verejného obstaravania, nakladania
S majetkom Statu

spracovanie mesacnej uzavierky za vlastny urad: 12

spracovanie Stvrtrocnych a rocnej uzdvierky za vlastny tUrad a organizacie
v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU: 4

kontrola platovych inventir organizacii v zriad'ovatel'skej pdsobnosti KSU: 2
sledovanie ¢erpania vydavkov

kontrola Ziadosti na povolené prekrocenie vydavkov

spracovanie rozpoc¢tu prijmov, mzdovych prostriedkov, tovarov a sluzieb a transferov
za organizacie v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU

sledovanie prijmov za zriad'ovatel'ov

metodické usmeriiovanie zriadovatelov k vyplilovaniu a opravam Statistickych
vykazov, odchodného, dopravného, asistentov ucitela, k financovaniu materskych
skol, k sthrnnej sprave o hospodareni, k dohodovaciemu konaniu, k zuctovaniu so
Statnym rozpoctom za rok 2008

4.5 Iné Cinnosti:

Zamestnanci KSU vykonavali &innosti s pozitivnym vplyvom na troven informovanosti
verejnosti o stave a kvalite vychovy a vzdelavania v SR, riadenie $kol a Skolskych zariadeni,
pravne vedomie riadiacich zamestnancov 8kOl a Skolskych zariadeni v jeho wzemnej
posobnosti KSU a rodi¢ovskej verejnosti.

Tato ¢innost’ bola zamerana najma na :

podklady k zarad’'ovaniu, vyrad’ovaniu,zmenam v sieti $kol a Skolskych zariadeni,
Studijnych a u¢ebnych odborov, a udel'ovaniu ¢estnych nazvov skolam: 48

tcast’ odbornych zamestnancov KSU ako pozorovatelov na testovani Ziakov 9. ro¢nika
ZS v riadnom i ndhradnom termine: 2

organizacné zabezpecenie celoplo$ného testovania ziakov 9. ro¢nika — 7 stretnuti
distribticiu POP, uéebnych osnov, metodickych pokynov, diétnych noriem SS a inych
metodickych materidlov Skolam a Skolskym zariadeniam: 4
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distribucia ucebnej pomdcky ,,Zmazacik* do materskych $kol: 346 ks

distribtcia publikacie ,,Statny vzdelavaci program ISCED 0“do materskych §kol: 950
spolupraca s MPC pri seminaroch k tvorbe Skolskych vzdeldvacich programoch
(didakticka technika, preberanie a odovzdavanie publikacii ,,Prirucka na tvorbu
Skolskych vzdelavacich programov pre materské skoly)

distribicia DVD (autor projektu Zelezniéna policia) do ZS v Zilinskom kraji:* Rizika
na zeleznici a ,, Dieta v aute BECEP: 2

posudzovanie Ziadosti na pridelenie finanénych prostriedkov na asistenta uéitela v ZS
a MS — 39 zriad’ovatel'ov, 110 Ziadosti na AU

ucast’ odbornych zamestnancov na uvadzani za¢inajucich pedagogov do praxe: 2

ucast’ na vyberovych konaniach na riaditel'ov skol a Skolskych zariadeni: 163

na overovanie dodrziavania platnej legislativy pri realizacii EC a PFIC MS, v priprave
a realizacii Ustnej internej Casti maturitnej skisky v mimoriadnom skiSobnom obdobi: 7
na kontrolu predlozenych ziadosti zriad'ovatel'ov strednych $kol o thradu nédkladov
suvisiacich s vykonom funkcie externych predsedov a externych ¢lenov maturitnych
a skusobnych komisii: 95

vyber projektov grafickych systémov v odbornom vzdelavani : 18

na ziadost médii zaslanie podkladov k ¢lankom o dosiahnutych vysledkoch
V maturitnej skiSke na strednych skolach v prisluSnom regiéne: 2

ucast’ odbornych zamestnancov na Diioch otvorenych dveri v zakladnych a strednych
Skoléach: 12

informovanie 0 moznostiach $tudia na vysokych $kolach v Ceskej republike na
zéklade vykonania narodnej porovnavacej skusky : 2

hodnotenie projektov v ramci vyzvy Premena tradi¢nej Skoly na modernt: 1

kontrolna ¢innost’ a jej vyhodnocovanie na zakladnych Skolach a Skolskych tradoch : 11
metodické navstevy v zakladnych skolach: 21

metodické navstevy v materskych Skolach: 10

hodnotenie projektov v ramci ,,E-vzdelavanie pre ziakov zo socialne znevyhodneného
prostredia a ziakov so zdravotnym znevyhodnenim 2009

metodické navstevy v Specialnych Skolach a zariadeniach: 48

ucast’ na slavnostnych akadémiach konanych k Vianociam : 1

Celoslovensky turnaj v stolnom tenise (Bytca)

Celoslovenska sut'az zruénosti ziakov OU cukrar (Zilina)

Celoslovenska sut'az zru¢nosti Ziakov OU strojar (Kysucké Nové Mesto)
Celoslovenska sut'az zru¢nosti ziakov OU sluzby a domace prace (Liptovsky Mikulas)
ocenenie Ziakov a pedagdgov $kol v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU za dosiahnuté
mimoriadne vysledky v §kolskom roku 2008/2009

Na turovni kraja bolo pri prilezitosti Dna ucitel'ov prednostkou Krajského Skolského
tradu v Ziline na slavnostnom stretnuti 27. marca 2009 ocenenych 29 pedagogov §kol
v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU.

V spolupréci so skolami a ich zriad’ovatel'mi boli Ministerstvu skolstva SR predlozené
navrhy na ocenenie 6 ucitelov Velkou a Malou medailou sv. Gorazda v zmysle
smernice Ministerstva $kolstva Slovenskej republiky ¢. 1952/1999 — sekr. na moralne
ocenlovanie v rezorte Skolstva.
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Za mimoriadne vysledky dosiahnuté ziakmi §kol v zriadovatel'skej pdsobnosti
krajského Skolského tradu bolo 16. decembra 2009 ocenenych Cenou prednostky
uradu 17 ziakov a 15 pedagogickych zamestnancov.

vyhotovenie zmliv o organizovani obvodnych, krajskych a celoslovenskych sutazi
vyhlasenych Ministerstvom skolstva SR: 30 zmluav, 8 dodatkov

kontrola zuctovania finanénych prostriedkov ucelovo uréenych na financovanie
celoslovenskych, krajskych, obvodnych a Sportovych sutazi ziakov zakladnych
a strednych $kol v roku 2009: 59 faktir s prilohami

priebezné doplnanie poéitatového programu pre vediuce SJ v zriadovatelskej
posobnosti KSU v Ziline na spracovanie vytétovania skolského stravovania

kontrolnd ¢innost zamerana na dodrziavanie metodickych pokynov v oblasti
Skolského stravovania: 10

kontrola mesaénych vyuétovani skolskych jedalni v zriad’ovatel'skej posobnosti KSU: 103
podklady pre MS SR, sekciu financovania regionalneho $kolstva, o stravovani sa deti
a ziakov v SJ roznych zriad'ovatel'ov z dovodu poskytnutia finanénych prostriedkov: 15
podklady pre MS SR, pre stanovenie vysky prispevkov na nakup potravin, prieskum
trhu vybratych potravin v Zilinskom kraji: 8

podklady pre MS SR o vieobecnych zaviznych nariadeniach zriad'ovatel'ov na uréenie
vysky finanéného limitu na ndkup potravin atiez dodrZanie platby za ubytovanie
v kolskych internatoch v Zilinskom kraji: 18

ucast’ na slavnostnych akadémiach konanych k vyroc¢iam $kol a k Vianociam: 21
poskytnutie idajov médiam: 13

ucast na Skolskych majstrovstvach Slovenskej republiky v basketbale ZiaCok
zékladnych skol

ucast’ na vyhodnoteni ,,Den vitazov*

ucast’ na 49. ro¢niku Turéianskych hier mladeze v atletike

tvorbu databaz, vystupnych zostiv pre jednotlivé oddelenia KSU, institacie
a verejnost: 45

kontrola podkladov k odchodnému, dopravnému, k vzdelavacim poukazom,
k dohodovaciemu konaniu

kontrola rozpisu schvaleného rozpoctu od zriad’ovatel'ov na jednotlivé Skoly

kontrola upraveného rozpoctu v §tatnej pokladnici

uprava rozpoc¢tu v WInIBEU a v statnej pokladnici

kontrola prijmov

priebeznd uprava rozpoctu

kontrola podkladov k poziadavkam na havarie
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Publika¢na a prednaskova ¢innost’:

prednasky k problematike za¢lefiovania Ziakov do ZS a SS

prednaska na tému Slnko v dusi — pozornost’ pri vnimani a stretnuti v zariadeniach pre
Pudi s postihnutim na Slovensku na medzinarodnej konferencii v Brachenreuthe
(Nemecko)

prednaska a aktivity zamerané na efektivnu komunikaciu v Krzyzowej (Pol'sko)
prispevky v Casopise Efeta, regionalne média

komentare zakona ¢. 245/2008 Z. z. pre zriad'ovatelov a riaditel'ov $kol a skolskych
zariadeni v izemnej posobnosti

komentare zdkona €. 317/2009 Z. z. pre zriad’'ovatel'ov a riaditel'ov $kol a skolskych
zariadeni v izemnej posobnosti
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5. ROZPOCET ORGANIZACIE

Krajsky $kolsky urad v Ziline roku 2009 financoval v ramci prenesené¢ho vykonu §tatnej
spravy 185 obci, 1 samospravny kraj, 16 zriad'ovatel'ov sukromnych §kél, 7 zriadovatel'ov
cirkevnych $kol a 40 rozpoctovych $kdl a skolskych zariadeni s pravnou subjektivitou a 1
prispevkovu skolu vo svojej zriad’ovatel'skej pdsobnosti.

Krajsky $kolsky urad v Ziline hospodaril s rozpo&tovymi prostriedkami v sledovanom obdobi
Vv sulade so zdkonom €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene
a doplneni niektorych predpisov. Plnil vSetky ulohy, vyplyvajice mu z prislusnych zakonov,
mesacne a podl'a potreby priebezne zabezpecoval financovanie prenesen¢ho vykonu Statne;
spravy a 8kol a Skolskych zariadeni vo svojej zriad'ovatel'skej posobnosti.

V priebehu roka 2009 nedoslo k vyraznym problémom, ktoré by negativne ovplyvnili tvorbu
a ¢erpanie rozpoctovych prostriedkov a celkovy chod organizacie.

Zavazné ukazovatele rozpoctu prijmov a vydavkov na rok 2009 boli Krajskému skolskému
tradu v Ziline ozndmené listom MS SR &. CD-2009-17964/134 - 1:05 zo diia 23.1.2009.
V priebehu roka 2009 bolo zo strany MS SR vykonanych 85 rozpoétovych opatreni, z toho
v podprograme 078 11 — Poskytovanie vychovy a vzdelavania v zakladnych a strednych
Skolach a zabezpeCenie ich prevadzky 56 rozpocétovych opatreni, v podprograme 078 13 —
Usmerniovanie a transformacia regionalneho Skolstva 14 rozpoctovych opatreni,
v podprograme 078 14 — Zabezpecovanie miestnej Statnej spravy v regionalnom $kolstve 8
rozpoc¢tovych opatreni, v podprograme 0AA01 — Reforma systému vzdelavania a odbornej
pripravy a d’alSieho vzdeldvania l'udskych zdrojov 7 rozpoc¢tovych opatreni.

5.1. Prijmy
KSU v Ziline ako celok

Krajsky $kolsky trad v Ziline mal stanoveny zavdzny ukazovatel Statneho rozpodtu
nedanovych prijmov (200) zdroj 111 v roku 2009 vo vyske 136 095 €, upraveny rozpocet
k 31.12.2009 bol vo vyske 110 000 €, toho urad 94 774 € a organizacie v zriad'ovatel'skej
posobnosti 15 226 €.

Nedanové prijmy (200) v zdroji 111 k 31.12.2009 boli naplnené vo vyske 84 189 €, ¢o
bolo 76,5% k upravenému rozpoétu, z toho urad naplnil prijmy vo vyske 58 056 € (61,3%)
a organizacie v zriad’'ovatel'skej posobnosti vo vyske 26 133 € (171,6%).

Plnenie nedafiovych prijmov vratane mimorozpoctovych zdrojov k 31.12.2009 celkom
bolo vo vyske 276833 €, ztoho urad naplnil prijmy vo vyske 58 056 € a organizacie
v zriadovatel'skej posobnosti KSU naplnili prijmy vo vyske 218 777 €.

Prijmy Vv kategorii Granty a transfery (300) boli naplnené vo vyske 74 686 €, ticto prijmy
naplnili organizacie v zriad’ovatel'skej posobnosti, trad mal nulové plnenie.
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Celkové prijmy kategorie (200) a (300) vratane mimorozpoctovych prostriedkov boli
naplnené vo vySke 351 519 €, ztoho urad naplnil tieto prijmy vo vyske 58 056 €
a organizacie v zriad'ovatel'skej pdsobnosti vo vyske 293 463 €.

| napriek zvysenému tsiliu KSU v Ziline nenaplnil rozpoétované prijmy v stanovenej vyske.
Ako dovod uvadzame skutocnost’, ze podstatni cast’ prijmov $kol a Skolskych zariadeni
v zriadovatel'skej posobnosti KSU tvoria prijmy, o ktoré st tieto organizacie opravnené
prekroc¢it’ limit vydavkov v zmysle § 23 ods. 1 zakona ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a 0 zmene adoplneni niektorych zakonov. V roku 2009 nebol
uskutoéneny predaj prebytoéného nehnutelného majetku $tatu v sprave KSU, tento predaj bol
zrealizovany az zac¢iatkom roka 2010.

Organizdcie v zriad’ovatel’skej pésobnosti KSU

Nedafiové prijmy Vv zdroji 111 za organizacie v zriadovatel'skej pdsobnosti KSU boli
naplnené vo vyske 26 133 €, c¢o predstavovalo 171,6 % z upraven¢ho rozpoctu. Nedanové
prijmy (200) vratane mimorozpoctovych zdrojov boli naplnené vo vyske 218 777 €, granty
a transfery (300) boli naplnené vo vyske 74 686 €. Celkové prijmy za kategorie (200)
a(300) vratane mimorozpoCtovych zdrojov za organizacie v zriad’ovatel'skej posobnosti
KSU v Ziline boli naplnené vo vyske 293 463 €.

Plnenie nedatiovych prijmov (200) za organizacie v zriad’ovatel’skej posobnosti KSU
v Ziline k 31.12.2009 v zdroji 111 vo vyske 26 133 € podl'a poloziek bolo nasledovné:

e prijmy z podnikania a z vlastnictva majetku (210) - upraveny rozpocet 224 € - boli
naplnené vo vyske 1487 €. ISlo o prijmy za prenajom pozemku, za prendjom budov,
priestorov a objektov.

e prijmy za administrativne a iné poplatky a platby (220) - upraveny rozpocet
3798 € - boli naplnené vo vyske 12 846 €. ISlo o prijmy z predaja vyrobkov, tovarov
a sluzieb, za ubytovanie, prispevky od rodiov, za predaj prebytocného hnutel'ného
majetku.

o kapitalové prijmy (230) - boli naplnené vo vyske 2 954 € za predaj nehnutel'ného
majetku S§tatu v sprave LieCebno-vychovného sanatéria v Cubochni. V roku 2008 bol
prijem za predaj nehnute'ného majetku vo vyske 35 517 €.

e iné nedanové prijmy (290) - boli naplnené vo vyske 8 846 €, ide o preplatky za
energie za predchadzajuci rozpoctovy rok.

Vlastny urad mal schvaleny rozpocet vo vyske 76 344 €, upraveny rozpocet k 31.12.2009 vo
vyske 94744 €. Skutoc¢né plnenie prijmov bez mimorozpoc¢tovych prostriedkov bolo vo
vyske 58 056 €, ¢o predstavovalo 61,3% k upravenému rozpoctu.
Plnenie bolo nasledovné:

e prijmy z podnikania a z vlastnictva majetku (210) — boli naplnené vo vyske 848 €

za prendjom nebytovych priestorov na administrativne ucely v Zdkamennom
a vV Dolnom Kubine.
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prijmy za administrativne a iné poplatky a platby (220) - boli naplnené vo vyske
10 206 €. Islo o finanéné prostriedky od obci za zber, poskodené ucebnice.

kapitalové prijmy (230) - neboli rozpo¢tované, skuto¢né plnenie bolo nulové.

iné nedanové prijmy (290) — upraveny rozpocet k 31.12.2009 bol vo vyske 83 718 €.
Skuto¢né plnenie bolo vo vyske 48 529 € Islo o plnenie z dobropisov od dodavatel'ov
tepla z predchadzajuceho obdobia a vynosy z finan¢nych prostriedkov od zakladnych
§kol v zriad’ovatel'skej posobnosti obci.

Mimorozpoctové zdroje (MRZ)

Mimorozpoétové zdroje k 31.12.2009 za Krajsky $kolsky trad v Ziline celkom boli za
nedariové prijmy (200) a za granty a transfery (300) naplnené vo vyske 267 330 €.

Mimorozpoctové zdroje v kategorii (200) nedanové prijmy boli vo vySke 192 644 € a v
kategorii (300) granty a transfery vo vyske 74 686 €.

Vlastny irad KSU v Ziline v roku 2009 mimorozpoétové prostriedky nenaplnil.

Organizicie v zriad’ovatel’skej posobnosti KSU naplnili mimorozpo¢tové zdroje v kategorii
(200) nedanové prijmy vo vyske 192 644 €.

Plnenie bolo nasledovné:

prijmy z podnikania a z vlastnictva majetku (210) -boli naplnené vo vyske 6 166 €
za prendgjom nebytovych priestorov. Finan¢né prostriedky boli pouzité v kategdrii
tovary a sluzby a na mzdové prostriedky.

prijmy za administrativne a iné poplatky a platby (220) - boli naplnené vo vyske
181 802 €, ich pouzitie vo vydavkovej Casti bolo v Ciastke 181 197 €, ztoho na
kapitalové vydavky 3 795 €, na mzdové prostriedky 14 046 € atovary a sluzby vo
vySke 163 356 € prevazne na rutinnd a Standardn(l udrZzbu a na tthradu energii.

iné nedanové prijmy (290) — plnenie bolo vo vyske 4 676 € Islo o plnenie
Z poistného a finanéné prostriedky boli pouZzité na rutinni a Standardnd udrZzbu
vyplyvajucu z poistnej udalosti.

Granty a transfery (300) ako dobrovol'né prispevky boli vo vyske 74 686 €. Vo vydavkove;j
Casti bol pouzity cely prispevok.
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Plnenie prijmov k 31.12.2009 za organizacie v zriadovatel'skej
p6sobnosti KSU k 31.12.2009 spolu s MRP

0210 - prijmy z vlastnictva
@220 - poplatky

0230 - kapitalové prijmy
0290 - ostatné prijmy
@300 - granty a transfery

Plnenie prijmov za vlastny Grad KSU k 31.12.2009

0210 - prijmy z vlastnictva
W 220 - poplatky

0230 - kapitalové prijmy
0290 - ostatné prijmy

W 300 - granty a transfery

PInenie prijmov KSU celkom k 31.12.2009 spolu s MRP

0210 - prijmy z vlastnictva
220 - poplatky
0230 -kapitalové prijmy

0290 - ostatné prijmy

W 300 - granty a transfery
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5.2 Vydavky

Schvaleny rozpocet celkovych beznych a kapitdlovych vydavkov bol stanoveny vo vyske
154 155316 €, upraveny rozpocet k 31.12.2009 bol 173046 887 €, Cerpanie bez
mimorozpo¢tovych  prostriedkov ~ bolo 173025845 €, ¢o predstavovalo 99,99 %
z upraveného rozpoétu roku 2009. Cerpanie s mimorozpoétovymi prostriedkami k 31.12.2009
bolo 173292 570 €, percento Cerpania k upravenému rozpoctu predstavovalo 100,14 %.
Mimorozpoctové prostriedky boli Cerpané vo vySke 266 725 €, z toho z hladiska
ekonomickej klasifikacie bolo Cerpanie nasledovne:

e 610 — Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania vo vyske
15534 €
e 620 — Poistné a prispevok zamestnavatel'a do poistovni vo vySke 3 713 €
630 — Tovary a sluzby vo vyske 243 686 €
e 710 — Obstaravanie kapitalovych aktiv vo vyske 3 795 €.

5.2.1 Bezné vydavky

KSU ako celok

Schvéleny rozpocet beznych vydavkov bol stanoveny vo vyske 154 105 525 €, upraveny
rozpocet bol 168 731205 €, Ccerpanie bez mimorozpoctovych prostriedkov bolo
168 710 724 €, ¢o predstavovalo 99,99 % zupraveného rozpodtu roku 2009. Cerpanie
s mimorozpoc¢tovymi prostriedkami k 31.12.2009 bolo 168 973 654 €, percento Cerpania
k upravenému rozpoctu predstavovalo 100,14 %.

Viastny tirad KSU

Schvéleny rozpocet beznych vydavkov bol stanoveny vo vyske 771 289 €, upraveny rozpocet
bol 713 791 €, Cerpanie bolo 713 789 €, ¢o predstavovalo 100,00 % z upraveného rozpoctu
roku 2009.Mimorozpoctové zdroje urad v roku 2009 necerpal. V priebehu roka doslo 2 krat
k viazaniu finan¢nych prostriedkov z dovodu naliehavosti zabezpeéenia rozpo¢tovych zdrojov
na eliminaciu dosledkov hospodarskej krizy v roku 2009.

Organizdcie v zriad’ovatel’skej pésobnosti KSU v Ziline

Schvéleny rozpocet beznych vydavkov bol stanoveny vo vyske 14 661 103 €, upraveny
rozpocet bol 15 153 487 €, Cerpanie bez mimorozpoctovych prostriedkov bolo 15 152 043
€, Co predstavovalo 99,99 % zupraveného rozpoétu roku 2009. Cerpanie
s mimorozpoc¢tovymi prostriedkami k 31.12.2009 bolo 15414 973 €, percento Cerpania
k upravenému rozpoctu predstavovalo 101,73 %.

Zdroj 111

Schvaleny rozpocet beznych vydavkov bol stanoveny vo vyske 14 661 103 €, upraveny
rozpocet k 31.12.2009 bol vo vyske 15129 127 €, Cerpanie  k 31.12.2009 bolo vo vyske
15 127 684 €, ¢o predstavovalo 99,99 % z upraveného rozpoctu roku 2009.
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Cerpanie vydavkov kategérie 610 — Mzdy, platy, sluZobné prijmy a OOV

KSU ako celok

Schvaleny rozpocet celkom v kategorii 610 — Mzdy, platy, sluzobné prijmy a OOV na rok
2009 bol stanoveny vo vyske 8 661 235 €, upraveny rozpocet k 31.12.2009 bol 8 925 188 €,
Cerpanie s mimorozpoctovymi  prostriedkami k 31.12.2009 bolo 8940 641 €, co
predstavovalo 100,17 % z upraveného rozpoctu roku 2009. Mimorozpoctové prostriedky
boli cerpané vo vyske 15 534 €.

Viastny iirad KSU

Schvaleny rozpocet vlastného uradu v kategoérii 610 - Mzdy, platy, sluzobné prijmy a OOV
na rok 2009 bol 362 411 €. Na zaklade Zziadosti KSU o presun finanénych prostriedkov
z prevadzkovych prostriedkov na posilnenie hmotnej zainteresovanosti zamestnancov,
Ministerstvo $kolstva SR rozpodtovym opatrenim zo dna 25.5.2009 navysilo rozpocet
a upraveny rozpocet k 31.12.2009 predstavoval 397 411 €.

Cerpanie k 31.12.2009 bolo 397 411 €, &o predstavovalo 100,00% z upraveného rozpodtu,
zZ toho na platy Statnych zamestnancov sa vycerpalo 344 151 €.

Organizacie v zriad’ovatel’skej posobnosti KSU v Ziline

Rozpoctové organizdcie

Schvaleny rozpocet bol stanoveny vo vyske 8 298 824 €, upraveny rozpocet bol 8 527 777 €,
cerpanie rozpoctu k 31.12.2009 s mimorozpoctovymi prostriedkami bolo vo vyske 8 543 230
€, ¢o predstavovalo 100,18 % z upraveného rozpoctu roku 2009. Mimorozpoctové prostriedky
boli Cerpané vo vyske 15 534 €.

Podprogram 078 11 — Poskytovanie vychovy a vzdelavania v zakladnych a strednych
Skolach a zabezpecenie ich prevadzky

Schvaleny rozpocet bol stanoveny vo vyske 8 298 824 €, upraveny rozpocet bol 8 523 435 €,
cerpanie rozpoctu k 31.12.2009 s mimorozpoctovymi prostriedkami bolo vo vyske 8 538 888
€, ¢o predstavovalo 100,18 % z upraveného rozpoctu roku 2009. Mimorozpoctové prostriedky
boli Cerpané vo vyske 15 534 €.

Percento plnenia priemerného prepocitaného evidenéného poctu zamestnancov za rok 2009
V porovnani s limitom na rok 2009 bolo 99,14 %, ¢o je v skuto¢nosti o 9 zamestnancov menej
oproti zavaznému limitu.

Priemerny plat zamestnancov rozpoc¢tovych organizacii za rok 2009 bol 683,5 €, z toho
priemerny plat pedagogickych zamestnancov bol 766,4 € a nepedagogickych zamestnancov
550,2 €.

Priemerny plat vSetkych zamestnancov sa v porovnani s rovnakym obdobim minulého roka
zvysil o index 0,03 t.j. 0 3 % (22,5 €). Priemerny plat pedagogickych zamestnancov sa zvysil
0 index 0,02 t.J. 0 2% (17€). U nepedagogickych zamestnancov doslo Kk narastu
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priemerného platu o index 0,06 t. j. 06 % (30,4 €). Priemerny plat sa zvysil z dovodu
valorizacie platov zamestnancov s u¢innostou od 1.1.2009.

Podprogram 0AAO0l — Reforma systému vzdelavania a odbornej pripravy a d’alSieho
vzdelavania Pudskych zdrojov

Schvaleny rozpocet v ekonomickej kategérii 610 na podprograme 0AAOLl pre rozpoctové
skoly a $kolské zariadenia v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU v Ziline nebol stanoveny.
K 31.12.2009 bol upraveny rozpocet 4 342 €, Cerpanie k 31.12.2009 bolo 4 341 €, ¢o
predstavovalo 100,00 % z upraveného rozpoctu.

Projekt v ramci podprogramu 0AAO] realizovala z prostriedkov Eurdpskej tmie SZS a SMS,
J. Vojtassaka 13, Zilina a SZSI Bytca.

Vyhodnotenie zamestnanosti

Viastny tirad KSU

e Zamestnanci
Rozpodtovym opatrenim MS SR zo dia 23. 1. 2009 bol uréeny limit podtu zamestnancov
KSU v Ziline na 39 zamestnancov. V roku 2009 neboli vykonané Ziadne zmeny v rozpoéte,
tykajice sa poCtu zamestnancov. Priemerny evidenény poc¢et zamestnancov k 31.12.2009 bol
37,7 zamestnanca, priemerny evidencny pocet Statnych zamestnancov bol 30,7.

e Objem mzdovych prostriedkov
Schvaleny rozpocet v kategorii 610 — Mzdy, platy, sluzobné prijmy a OOV na rok 2009 bol
326 411 €. V priebehu roka boli zo strany Ministerstva Skolstva SR vykonané rozpoctové

opatrenia na posilnenie hmotnej zainteresovanosti zamestnancov Uradu. Upraveny rozpocet
k 31.12.2009 bol 397 411 €.

Z celkového upraveného rozpoétu mzdovych prostriedkov bolo k 31.12.2009 vycerpané 397
411 €, ¢o bolo 100,00 % z upraveného rozpoctu. Zo mzdovych prostriedkov urenych pre
Statnych zamestnancov bolo vycerpané 344 151 €.

e Priemerny plat o
Priemerny plat zamestnancov KSU v Ziline za rok 2009 predstavoval 875 €. Za rovnaké
obdobie predchéadzajuceho roka bol priemerny plat 853 €.

V roku 2009 bol priemerny plat Stitnych zamestnancov 934 €. Za rovnaké obdobie
predchadzajticeho roka priemerny plat Statnych zamestnancov predstavoval 898 €.

Zvy$enie priemerného platu zamestnancov KSU v Ziline v roku 2009 bolo spdsobené
zvySenim sluzobného hodnotenia u $tatnych zamestnancov, valorizaciou platovych tarif vo
vyske 4% u Staitnych zamestnancov a vo vySke 7% u zamestnancov odmenovanych podla

zakona ¢.. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme.
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Cerpanie vydavkov kategérie 620 — Poistné a prispevok do poistovni

KSU ako celok

Schvéleny rozpocet v kategdrii 620 — Poistné a prispevok do poistovni bol stanoveny VO
vyske 3027125 €, upraveny rozpoCet bol 3148 241 €, cerpanie k 31.12.2009
bez mimorozpoctovych prostriedkov bolo 3 148 128 €, ¢o predstavuje 100,00 % z upraveného
rozpod&tu roku 2009. Cerpanie s mimorozpo&tovymi prostriedkami za sledované obdobie bolo
3151 841 €, co predstavuje 100,11 % z upravené¢ho rozpoctu roku 2009. Mimorozpoctové
prostriedky boli ¢erpané vo vyske 3 713 €.

Viastny tirad KSU

Schvéleny rozpocet v kategdrii 620 — Poistné a prispevok do poistovni bol stanoveny A
vyske 126 663 €, upraveny rozpocet bol 143 135 €, cerpanie k 31.12.2009
bolo 143 135 €, ¢o predstavuje 100,00 % z upraveného rozpoctu roku 2009. Mimorozpoctové
prostriedky vlastny urad v sledovanom obdobi necerpal.

Organizicie v zriad’ovatel’skej posobnosti KSU v Ziline

Rozpoctové organizacie

Schvaleny rozpocet v kategorii 620 — Poistné a prispevok do poist'ovni bol stanoveny VO
vyske 2900 462 €, upraveny rozpocet bol 3005 106 €, cerpanie k 31.12.2009
bez mimorozpoctovych prostriedkov bolo 3004 993 €, co predstavovalo 100,00 %
z upraveného rozpoétu roku 2009. Cerpanie s mimorozpo&tovymi prostriedkami za sledované
obdobie bolo 3008 706 €, ¢o predstavovalo 100,12 % z upraveného rozpoctu roku 2009.
Mimorozpoctové prostriedky boli cerpané vo vyske 3 713 €.

Podprogram 078 11 — Poskytovanie vychovy a vzdelavania v zakladnych a strednych
Skolach a zabezpecenie ich prevadzky

Schvaleny rozpocet v kategdrii 620 — Poistné a prispevok do poistovni bol stanoveny vo
vyske 2900 462 €, upraveny rozpocet bol 3003 585 €, Cerpanie k 31.12.2009 bez
mimorozpoctovych prostriedkov bolo 3 003 473 €, ¢o predstavuje 100,00 % z upraveného
rozpoétu roku 2009. Cerpanie s mimorozpoétovymi prostriedkami za sledované obdobie bolo
3007 186 €, co predstavuje 100,12 % z upraveného rozpoctu roku 2009. Mimorozpoctové
prostriedky boli ¢erpané vo vyske 3 713 €.

Podprogram OAAQ0l1 — Reforma systému vzdelavania a odbornej pripravy a d’alSieho
vzdelavania Pudskych zdrojov

Schvéleny rozpocet v ekonomickej kategorii 620 na podprograme 0AAO1 pre rozpoctové
Skoly a $kolské zariadenia v zriadovatel'skej posobnosti KSU v Ziline nebol stanoveny.
K 31.12.2009 bol upraveny rozpocet 1 521 €, Cerpanie k 31.12.2009 bolo 1 521 €, ¢o
predstavovalo 100,00 % z upraveného rozpoctu.

Projekt realizovali z prostriedkov Eurdpskej tnie SZS a SMS, J. Vojtasiaka 13, Zilina
a SZSI Bytéa.
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Cerpanie vydavkov kategorie 630 — Tovary a sluzby

KSU ako celok

Schvéleny rozpocet v kategorii 630 — Tovary a sluzby bol stanoveny vo vyske 3232 736 €,
upraveny rozpodet bol k 31.12.2009 3295189 €. Cerpanie bez mimorozpo&tovych
prostriedkov bolo 3 294 465 €, ¢o predstavovalo 99,98 % z upraveného rozpocétu roku 2009.
Cerpanie mimorozpodtovych prostriedkov  bolo vo vyske 243 683 €. Cerpanie spolu
S mimorozpoctovymi prostriedkami bolo 3538 148 €, co predstavovalo 107,37 % z
upraven¢ho rozpoctu.

Viastny tirad KSU

Schvéleny rozpocet v kategérii 630 — Tovary a sluzby bol stanoveny vo vyske 282 215 €,
upraveny rozpocet k 31.12.2009 bol 172 395 €, Cerpanie prostriedkov bolo 172 395 €, ¢o
predstavovalo 100,00% z upraveného rozpoctu. Mimorozpo¢tové prostriedky urad necerpal.

Financéné prostriedky boli ¢erpané nasledovne:

e Na polozke 631 - Cestovné nahrady bol upraveny rozpocet 5 695 €, Cerpanie za
sledované obdobie bolo 5695 €, ¢o je 100,00% z upravené¢ho rozpoctu. Cestovné
nahrady boli ¢erpané vo vyske 5361 € na tuzemské sluzobné cesty a 334 € bolo
vyCerpanych na zahraniénych sluzobnych cestach zamestnancov uradu. V priebehu
roka 2009 bolo uskutoénenych 5 zahraniénych sluzobnych ciest ato 2 do Ceskej
republiky, 1 do Rakuska, 1 do Spolkovej republiky Nemecko a 1 do Pol'ska.

e Na polozke 632 — Energie, voda, komunikacie — bol upraveny rozpocet 39 715 €,
Cerpanie k 31.12.2009 bolo 39 715 €, ¢o predstavovalo 100% z upraveného rozpoctu.

e Z uvedenej polozky boli vykryté néklady na elektricka energiu, plyn a teplo na UK
a dodavku teplej vody pre budovu KSU v Ziline a budovu v Namestove, Hattalova
ulica, ktora je v sprave Krajského $kolského uradu v Ziline. Dalej vydavky za
postovné, telefony, pristup k internetu a uhrady za sluzby verejnosti poskytované STV
a SRo.

e Vydavky na polozke 633 — Material — boli cerpané vo vySke 33182 €, co
predstavovalo 100,00% z upraveného rozpoctu. Naklady boli vynalozené na nakup
vypoctovej techniky (USB kI'i¢ov, mysi k PC, klavesnica k PC, notebook), obstaranie
softwéru vratane vydavkov na obstaranie licencii stivisiacich S pouzivanim softwéru,
naklady na nédkup kancelarskeho materialu, odborne;j literatiry a ¢asopisov potrebnych
pre daldie vzdelavanie a informovanost zamestnancov KSU andklady na
reprezentacné.

e Na polozke 634 — Dopravné — upraveny rozpocet bol vo vyske 25122 €. Cerpanie
na uvedenej polozke bolo 25122 €, ¢o predstavuje 100% z upraveného rozpoctu.
Vydavky na uvedenej polozke suviseli s nakladmi na nakup pohonnych hmét, oleja
a Specialnych kvapalin, udrzbu motorovych vozidiel andkup néhradnych dielov,
prepravné, poistenie a ndklady na ndkup dial'ni¢nych zndmok.

e Na polozke 635 — Rutinna a Standardna udrzba — bol upraveny rozpocet vo vyske
4 483 €. Cerpanie bolo 4 483 €, ¢o predstavovalo 100% z upraveného rozpoétu. Na
uvedenej polozke boli ¢erpané vydavky najmé na opravy vypoctovej techniky, opravu
kopirky a udrzbu budovy.
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e Polozka 636 — Najomné — cerpanie predstavovalo 595 €, ¢o je 100 % z upraveného
rozpoctu, Cerpané vydavky boli za najom garaze a najom postového priecinka.

e Vydavky na polozke 637 — Sluzby — boli ¢erpané v celkovej vyske 63 602 €, ¢o je
100% z upraveného rozpoctu. Na danej polozke boli ¢erpané prostriedky na skolenia,
upratovanie, odvoz odpadu, Specialne sluzby, vydavky na stravovanie zamestnancov
podla platnych predpisov, poistenie budovy, pridel do socialneho fondu v zmysle
zakona, kolkové znamky, odmeny zamestnancom mimo pracovného pomeru, dan
Z nehnutel'nosti za budovu.

Finan¢né prostriedky zo Statneho rozpoctu boli ¢erpané na chod Krajského Skolského
tiradu Vv Ziline a idrzbu majetku v jeho sprive. Boli pouZité a vynakladané hospodarne
Vv silade so zakonom ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy v zneni
neskorsich predpisov.

Organizicie v zriad’ovatel’skej posobnosti KSU v Ziline

Schvéleny rozpocet bol stanoveny vo vySke 2950521 €, upraveny rozpocet bol
2907 034 €, cCerpanie rozpoctu k 31.12.2009 bez mimorozpoctovych prostriedkov bolo vo
vyske 2 906 789 €, ¢o predstavovalo 99,99 % z upraveného rozpoétu roku 2009. Cerpanie
S mimorozpoc¢tovymi prostriedkami bolo 3150 472 €, o predstavovalo 108,37 %
Z upraveného rozpoctu.

Rozpocet v priebehu roka 2009 poklesol o 43 487 € ato najmid z dovodu normativneho
napoctu finanénych prostriedkov v stilade s Nariadenim vlady SR ¢. 630/2008 Z. z., ktorym sa
ustanovuju podrobnosti rozpisu finanénych prostriedkov zo Statneho rozpoctu pre Skoly
a §kolské zariadenia v zneni neskorsich predpisov. Dalsimi upravami rozpoétu boli presunuté
finan¢né prostriedky do ekonomickej kategorie 640 — Bezné transfery na zabezpeenie
vyplatenia nemocenskych davok, na thradu nakladov spojenych s ubytovanim zahrani¢nych
lektorov atd’. V roku 2009 bol prideleny rozpocet na nenormativne finan¢né prostriedky ako
napr. na vzdelavacie poukazy, asistentov ucitel'a, odchodné, dopravné, havarie, mimoriadne
vysledky ziakov.

Podprogram 078 11 — Poskytovanie vychovy a vzdelavania v zakladnych a strednych
Skolach a zabezpecenie ich prevadzky

Schvaleny rozpocet v ekonomickej kategorii 630 - Tovary a sluzby bol stanoveny vo vyske
2950521 €, upraveny rozpocet bol 2846 212 €, cCerpanie bez mimorozpoétovych
prostriedkov bolo 2845 968 €, ¢o predstavovalo 99,99 % z upraveného rozpoctu
k 31.12.2009, cerpanie s mimorozpoctovymi prostriedkami bolo vo vyske 3089 651 €.
Cerpanie mimorozpodtovych prostriedkov bolo 243 683 €.

Podprogram 078 13 — Usmeriiovanie a transformacia regionalneho $kolstva
Schvaleny rozpocet pre rozpoctové Skoly a Skolské zariadenia v zriad'ovatel'skej posobnosti

KSU v Ziline nebol stanoveny. K 31.12.2009 bol upraveny rozpocet 40 167 €, &erpanie
k 31.12.2009 bolo 40 166 €, ¢o predstavovalo 100,00 % z upraveného rozpoctu.
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Finan¢né prostriedky boli uréené na zabezpecenie celoslovenskych sutazi ziakov zakladnych
a strednych skol v roku 2009, na zabezpecenie rozvojovych projektov ako napr. Enviroprojekt
2009, E-vzdelavanie, El. a revitalizaciu skolskych kniznic a Jazykové laboratoria.

Podprogram OAAOl — Reforma systému vzdelavania a odbornej pripravy a d’alSieho
vzdelavania Pudskych zdrojov

Schvaleny rozpocet pre rozpoctové skoly a Skolské zariadenia v zriad'ovatel'skej posobnosti
KSU v Ziline nebol stanoveny. K 31.12.2009 bol upraveny rozpocet 20 655 €, Cerpanie
k 31.12.2009 bolo 20 655 €, ¢o predstavuje 100,00 % z upraveného rozpoctu.

Projekt v ramci podprogramu 0AAO]1 realizovala z prostriedkov Eurépskej tnie SZS a SMS,
J. Vojtas§aka 13, Zilina a SZSI Bytca.

Cerpanie vydavkov kategérie 640 — BeZné transfery

KSU ako celok

Schvaleny rozpocet beznych transferov bol stanoveny vo vyske 139 184 429 €, upraveny
rozpoCet bol 153 362 587 €, Cerpanie k 31.12.2009 bolo 153 343 024 €, ¢o predstavovalo
99,99 % z upraveného rozpoctu roku 2009. Mimorozpoctové prostriedky neboli ¢erpané.

Viastny tirad KSU

Schvéleny rozpocet beZznych transferov pre vlastny urad v roku 2009 nebol stanoveny. Z
dovodu potreby vyplatenia nemocenskych davok urad vykonal vnatorny presun beznych
vydavkov z ekonomickej kategorie 630 — Tovary a sluzby na ekonomickt kategoriu 640 —
Bezné transfery vo vyske 850 €. K 31.12.2009 bolo z uvedenej sumy Cerpané 849 €, ¢o
predstavuje 99,88 % z upraveného rozpoctu roku 2009.

Organizdcie v zriad’ovatel’skej pésobnosti KSU v Ziline

Schvéleny rozpocet v kategorii 640 bol stanoveny vo vyske 511 296 €, upraveny rozpocet
bol 713 570 €, cerpanie rozpoctu k 31.12.2009 bolo vo vyske 712 565 €, ¢o predstavovalo
99,86 % z upraveného rozpoctu roku 2009. Mimorozpoctové prostriedky neboli ¢erpané.

641001 — Prispevkovej organizdcii

Krajsky 8kolsky tirad financoval jednu prispevkovi organizaciu SOU pre TPM, Zilina, ktora
je napojend na Statny rozpocet prostrednictvom prispevku. Schvaleny rozpocet roku 2009 pre
uvedenu organizaciu predstavoval sumu 511 296 €, upraveny rozpocet bol vo vyske 550 259
€, z toho normativne prostriedky vo vyske 543 776 €, nenormativne prostriedky na
vzdelavacie poukazy boli vo vyske 4105 €, na odchodné vo vyske 1778 € aza
mimoriadne vysledky Ziakov vo vyske 600 €.  V ramci podprogramu 078 13 bolo Skole
poukazanych 2 158 € na organizaciu a zabezpecenie celoslovenskej sut'aze zru¢nosti v odbore
cukrar. K 31.12.2009 bola $kole poukazana dotacia z KSU v Ziline vo vyske 550 296 €, ¢o
predstavuje 100,00 % z upraveného rozpoctu roku 2009.
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Organizacia vykazala k 31.12.2009 néaklady vo vyske 726 789 € a vynosy vo vyske 716 887 €,
Z toho vlastné vynosy predstavovali sumu 166 591 €. Skola vykazala k 31.12.2009 zaporny
hospodarsky vysledok vo vyske 9 902 €.

642 — Transfery jednotlivcom a neziskovym pravnickym osobdm

Schvaleny rozpocet roku 2009 nebol stanoveny, upraveny rozpocet k 31.12.2009 bol 163 311
€, z toho normativne finan¢né prostriedky (napr. odstupné, nemocenské davky, ubytovanie
zahrani¢nych lektorov a pod.) boli vo vyske 87 258 €, nenormativne finan¢né prostriedky
na dopravné boli vo vyske 60 514 € a na odchodné v objeme 15 539 €. Skoly &erpali rozpocet
k31.12.2009 vo vyske 162 306 €, Co predstavuje 99,38 % zupraveného rozpoctu.
Mimorozpoctové prostriedky neboli Cerpané.

641009 -- Obci

Schvaleny rozpocet bol stanoveny vo vyske 76 375914 €, upraveny rozpocet bol
81333631 €, Cerpanic k31.12.2009 bolo 81 323328 €, ¢o predstavovalo 99,99%
z upraveného rozpo¢tu k 31.12.2009. Mimorozpoétové prostriedky neboli Cerpané.

641010 — VysSiemu uizemnému celku

Schvaleny rozpocet bol stanoveny vo vyske 56 758 548 €, upraveny rozpocet bol 59 006 281
€, Cerpanie k 31.12.2009 bolo 59 006 281 €, ¢o predstavovalo 100,00 % z upraveného
rozpoctu roku 2009. Mimorozpoctové prostriedky neboli Cerpané.

642004 — Cirkevnej skole

Schvaleny rozpocet bol stanoveny vo vyske 1 385 565 €, upraveny rozpocet k 31.12.2009
bol 7579961 €, cerpaniec bolo 7571707 €, ¢o predstavovalo 99,89 % z upraveného
rozpoctu. Mimorozpoctové prostriedky neboli Cerpané.

642005 — Suikromnej Skole

Schvaleny rozpocet bol stanoveny vo vyske 4 153 106 €, upraveny rozpocet k 31.12.2009 bol
4726136 €. Cerpanie k31.12.2009 bolo 4726136 €, ¢o predstavovalo 100,00 %
z upraveného rozpoctu roku 2009. Mimorozpoctové prostriedky neboli Cerpané.

5.2.2 Kapitalové vydavky

Schvaleny rozpocet v kategorii 700 bol stanoveny vo vyske 49 791 €, upraveny rozpocet k 31.
12. 2009 bol 4315 682 €, cerpanie bez mimorozpoctovych vydavkov bolo 4 315 121 €, ¢o
predstavovalo 99,99% z upraveného rozpoétu. Cerpanie v kategérii 700 s mimorozpo&tovymi
prostriedkami k 31. 12. 2009 bolo 4 318 916 €, ¢o predstavovalo K upravenému rozpoctu
100,07%. Mimorozpoctové prostriedky boli ¢erpané vo vyske 3 795 €.

Cerpanie vydavkov kategérie 710 — Obstardvanie kapitdlovych aktiv

KSU ako celok

Schvaleny rozpocet v kategorii 710 bol stanoveny vo vyske 49 791 €, upraveny rozpocet k 31.
12. 2009 bol 1 846 863 €, cerpanie bez mimorozpoctovych vydavkov bolo 1 846 809 €, co
predstavovalo 100,00 % z upraveného rozpoctu.
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Cerpanie s mimorozpoétovymi prostriedkami k 31. 12. 2009 bolo 1850 604 €, &o
predstavovalo 100,20% Kk upravenému rozpoctu.

Viastny irad KSU

Schvaleny rozpocet nebol stanoveny, upraveny rozpocet k 31. 12. 2009 bol 1301 666 €,
Cerpanie bolo 1 301 666 €, ¢o predstavovalo 100 % z upraveného rozpoctu. Mimorozpoctové
zdroje neboli Cerpané. Kapitalové vydavky boli ¢erpané nasledovne:

Program 078 14:
713002 Nakup vypoctovej techniky
e 23800 € - nakup vypoctovej techniky (interaktivne tabule)

714001 Nakup osobnych automobilov
e 16 500 € - nakup osobného automobilu

Program 0781A04:

e Projekt MV aRR SR - Opera¢ny program Infrastruktira vzdeldvania s ndzvom
»Znizenie energetickej naroc¢nosti - Gymnazium Jozefa Miloslava Hurbana
v Cadci® - 1261366 € - rekonstrukcia a modernizacia. Cielom projektu bolo
rekonstruovat a modernizovat® Skolski budovu atym dosiahnut' znizenie jej
energetickej narocnosti. Kompletne bola zrekonStruovana plocha strecha na §ikmu
valbovu konstrukciu, zateplenie streSného plasta, vymena -elektroinstalacie,
zateplenie budovy, zrekonStruované socidlne zariadenia a kabinety, vymenené
okna a radiatory.

Organizdcie v zriad’ovatel’skej pésobnosti KSU v Ziline

Schvaleny rozpocet v kategdrii 710 bol stanoveny vo vyske 49 791 €, upraveny rozpocet
k 31.12.2009 bol 545 197 €, Cerpanie bez mimorozpoctovych vydavkov bolo 545 142 €, ¢o
predstavovalo 99,99 % z upraveného rozpoétu. Cerpanie s mimorozpoétovymi prostriedkami
k 31.12.2009 bolo 548 937 €, ¢o predstavovalo 100,68 % z upraveného rozpoctu.

Kapitdlové vydavky zo Statneho rozpoctu boli Cerpané podla programovej Struktiry
a ekonomickej klasifikacie nasledovne:

Program 078 11 (zdroj 111):

711001 Nakup pozemkov
e 329437 € - odkupenie pozemkov: OU Liptovsky Mikula§

712001 Nakup budov, objektov alebo ich ¢asti
e 165969 € - odkupenie budovy: SZS Liptovsky Hradok

713004 Nakup prevadzkovych strojov, pristrojov, zariadeni, techniky a naradia
. 4 948 € - kuchynsky robot: DgC Lietavska Lucka

713005 Nakup Specialnych strojov, pristrojov, zariadeni, techniky, naradia a
materialu
. 346 € - akustické zariadenie: Gymnazium bilingvélne Zilina

716 Pripravna a projektova dokumentacia
e 10000 € - vypracovanie projektovej dokumentacie: SZS Liptovsky Hradok
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717001 Realizacia novych stavieb
e 8000 €- vybudovanie bezbariérového vstupu: SSI Namestovo
e 10496 € - vybudovanie spojovacej chodby: SZSI Byt¢a
717002 RekonsStrukcia a modernizacia
e 15946 € - rekonstrukcia vymennikovej stanice: SZS Kysucké Nové Mesto

Zdroj 72f:
713003 Nakup telekomunikac¢nej techniky
e 2600 € - nakup telefonnej Gstredne: SSI Namestovo
Zdroj 72j:
713003 Nakup telekomunikacnej techniky
e 1195€- nikup telefonnej tistredne: SSI Namestovo

Cerpanie vydavkov kategorie 720 — Kapitalové transfery

KSU ako celok
Schvaleny rozpocet v kategorii 720 nebol stanoveny, upraveny rozpocet k 31. 12. 2009 bol
2 468 819 €, cerpanie bolo 2 468 312 €, ¢o predstavovalo 99,98% z upraveného rozpoctu.

Program 07 811(zdroj 111):
721006 Obci
e 2305 662 € — havarijné situacie obce a mesta v izemnej pdsobnosti

721007 VysSiemu uzemnému celku
e 162 650 € — havarijné situacie VUC

Krajsky $kolsky urad v Ziline hospodaril s rozpo&tovymi prostriedkami v sledovanom obdobi
Vv stlade so zdkonom €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a0 zmene
a doplneni niektorych predpisov. Plnil vSetky ulohy, vyplyvajice mu z prislusnych zakonov,
mesacne a podl'a potreby priebeZzne zabezpeCoval financovanie prenesené¢ho vykonu Statne;
spravy a 8kol a skolskych zariadeni vo svojej zriad’ovatel'skej posobnosti.

V priebehu roka 2009 nedoslo k vyraznym problémom, ktoré by negativne ovplyvnili tvorbu
a ¢erpanie rozpoctovych prostriedkov a celkovy chod organizacie.
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Cerpanie vydavkov z hladiska ekonomickej klasifikacie k 31.12.2009
za KSU ako celok spolu s MRZ — za vSetky programy

0610 - Mzdy

W 620 - Poistné

0630 - Tovary a sluzby
0640 - Transfery

B 710 - Kapitalové aktiva
0720 - Kapitalové transfery

Cerpanie vydavkov z hradiska ekonomickej klasifikacie k 31.12.2009 za zariadenia

v zriadovatel'skej posobnosti KSU — za vietky programy vratane MRZ

—

0610 - Mzdy

W 620 - Poistné

0630 - Tovary a sluzby
0640 - Transfery

B 710 - Kapitalové aktiva
0720 - Kapitalové transfery

Cerpanie vydavkov z hladiska ekonomickej klasifikdcie k 31.12.2009 za vlastny drad

0610 - Mzdy

620 - Poistné

0630 - Tovary a sluzby

0640 - Transfery
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Cerpanie beznych vydavkov podra zriad'ovatelov k 31.12.2009
za podprogramy 078 11, 078 14, 078 13

OKSU

B Obce

ovuc
OCirkevné Skoly

B Sukromné Skoly

Cerpanie kapitalovych vydavkov podra zriadovatelov k 31.12.2009
za podprogram 078 11, 078 14

OKSU

EObce

avuc

OCirkevné skoly
B Sukromné Skoly

Cerpanie beznych a kapitalovych vydavkov za vsetky programy k 31.12.2009

OBezné vydavky

B Kapitalové vydavky
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Cerpanie finanénych prostriedkov pridelenych zo §tatneho rozpoétu v roku 2009 za vietkych
zriad’'ovatel'ov a vSetky programy bolo vykazané v celkovej Ciastke 173 025 845 €, z toho na:
e bezné vydavky vo vyske 168 710 725 €
o kapitalové vydavky vo vyske 4 315 120 €.

Cerpanie beznych a kapitalovych vydavkov predstavovalo 99,99 % k upravenému rozpo&tu
roku 2009.

Krajsky $kolsky trad v Ziline (vlastny urad) vy&erpal finanéné prostriedky pridelené zo
Statneho rozpoctu v celkovej ¢iastke 1 268 297 €, z toho na:

e bezné vydavky vo vyske 1 227 997 €

e kapitalové vydavky vo vyske 40 300 €.

Bezné i kapitalové vydavky boli vyCerpané na 100,00 % K upravenému rozpo¢tu roku 2009.
Vydavky na osobn¢ naklady predstavovali 44 %, na prevadzkové naklady 14 % a beZné
transfery (na obce a VUC) 42 %.

Skoly a3kolské zariadenia v zriad’ovatel’skej pdsobnosti Krajského skolského uradu
v Ziline vy&erpali finanéné prostriedky zo §tatneho rozpoétu vo vyske 15 697 185 €, z toho:

e bezné vydavky vo vyske 15 152 043 €

o kapitalové vydavky vo vyske 545 142 €.

Cerpanie predstavovalo 99,99 % K upravenému rozpoétu roku 2009. Najvysiie percento

Cerpania finanénych prostriedkov zo Statneho rozpoctu z beznych vydavkov predstavuju
vydavky na osobné néklady a to 76,1 %.
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6. PERSONALNE OTAZKY

6.1 Personalne obsadenie a odbornost’ zamestnancov uradu

e Pocet zamestnancov

Rozpoctovym opatrenim Ministerstva skolstva Slovenskej republiky zo dina 23. 01. 2009 bol
na rok 2009 stanoveny podet zamestnancov pre Krajsky $kolsky urad v Ziline — celkom 39
Zamestnancov.

V roku 2009 neboli vykonané ziadne zmeny v rozpocte tykajuce sa poctu zamestnancov.
Jedna Statna zamestnankyia bola vymenovana do docasnej Statnej sluzby na zastup materske;j
a rodicovskej dovolenky.

Skutoény pocet zamestnancov k 31.12.2009 bol 38, ztoho 31 Statnych zamestnancov
a 7 zamestnancov vykonavajucich prace vo verejnom zaujme.

Tabul’ka €. 6.1.1 — Pocet zamestnancov

pocet zamestnancov skutocny pocet zamestnancov
urcenych rozpisom k 31.12.2009

podet Statnych zamestnancov 31 31

pocet zamestnancov pri vykone prac vo 8 7

verejnom zaujme

spolu 39 38

Graf ¢. 6.1.1 - Pocet zamestnancov k 31.12.2009

40+

354

304

254

20 O pocet zamestnancov

5 uréeny rozpisom

104 B skutoény pocet
zamestnancov k 31.
51 12. 2009
04
pocet Statnych pocet zamestnancov spolu
zamestnancov pri vykone prac vo

verejnom zaujme
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e Struktiira zamestnancov podla pohlavia

Vicsiu Cast’ zamestnancov Krajského Skolského tradu v Ziline tvoria Zeny - 71 %.

Tabul’ka &. 6.1.2 — Struktiira zamestnancov podl’a pohlavia k 31.12.2009

Pohlavie Zeny muZzi
Pocet zamestnancov 27 11

Graf & 6.1.2 — Struktiira zamestnancov podPa pohlavia k 31.12.2009

e

B muzi

DOzeny

¥4‘

e Struktiira zamestnancov podla veku

Tabulka ¢&. 6.1.3 — Struktira zamestnancov podla veku k 31.12.2009

Vekové rozpitie Do 30 rokov 30-39 rokov 40-49 rokov 50-59 rokov
Pocet zamestnancov 0 8 11 16

Graf &. 6.1.3 — Struktiira zamestnancov podl’a veku k 31.12.2009

Odo 30 rokov

030-39 rokov
040-49 rokov
B 50-59 rokov
E60 a viac

60 a viac

3
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e Najvyssie dosiahnuté vzdelanie zamestnancov

Profesionalita a odbornost’ zamestnancov KSU vyplyva aj z vysokej vzdelanostnej urovne
zamestnancov. Vac§ina zamestnancov (76,3 %) ma vysokoskolské vzdelanie, z toho
vysokoskolské vzdelanie 1. stupna ma 2,6 % a vysokoSkolské vzdelanie II. stupiia 73,7 %
zamestnancov. Pocas roku 2009 si formou externého Studia na vysokej skole zvySovali svoju
kvalifikaciu traja zamestnanci. V priebehu roka 2009 2 zamestnanci ukonc¢ili magisterské
Studium a 1 zamestnankyna pokracuje v magisterskom studiu.

Tabul’ka €. 6.1.4 — NajvysSie dosiahnuté vzdelanie zamestnancov k 31.12.2009

vysokoSkolské vysokoskolské

Vzdelanie stredné uplné stredné I. stupiia IL stupiia

Pocet zamestnancov 2 7 1 28

Graf ¢. 6.1.4 — NajvysSie dosiahnuté vzdelanie zamestnancov k 31.12.2009

Ostredné

Oapiné stredné
Ovysokoskolské I. stupna

O vysokoskolské Il. Stupna

e Drubh Statnej sluzby Statnych zamestnancov

K 31.12.2009 boli dve zamestnankyne v docasnej Statnej sluzbe na zastup za matersku
a rodi¢ovsku dovolenku, ostatni §tatni zamestnanci su v stalej Statnej sluzbe.

e Zaradenie zamestnancov do platovych tried

Statni zamestnanci s zaradeni do platovych tried podl’a najnaro¢nejSej ¢innosti, ktorua
maju podl'a opisu ¢innosti na prisluSnom Stdtnozamestnaneckom mieste vykonavat’.

Tabul’ka €. 6.1.5 — Zaradenie Statnych zamestnancov do platovych tried k 31.12.2009

Platova trieda 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
pocet Statnych zamestnancov > = - 1 2 2 21 3 2 -
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Zamestnanci vykonavajuci prace vo verejnom zaujme su zaradeni do platovych tried podla
najnaro¢nejSej ¢innosti z hl'adiska jej zlozitosti, zodpovednosti, fyzickej a psychickej zataze,
ktortt maju vykonavat’ podl'a druhu prace dohodnutého v pracovnej zmluve.

W

Tabul’ka €. 6.1.6 — Zaradenie zamestnancov pri vykone prac vo verejnom zaujme do
platovych tried k 31.12.2009

Platova trieda / Platovy stupeii 1 2 312 412 5 6 7/10 8/12 9/08 9/11 10/12

pocet zamestnancov pri vykone prac 1 1
Vo verejnom zaujme

-1- 1 1 1 1

6.2 Personilne obsadenie a odbornost’ riaditePov §kél a Skolskych zariadeni
v zriad’ovatel’skej posobnosti KSU

Krajsky $kolsky urad v Ziline mal k 31.12.2009 vo svojej zriad'ovatel'skej posobnosti 41 kol

a Skolskych zariadeni s pravnou subjektivitou, ktoré riadilo 40 riaditel’'ov.

Tabulka & 6.2.1 — Polet $kol a Skolskych zariadeni v zriad’ovatel’skej pasobnosti KSU
k 31.12.2009

Druh §koly alebo Skolského zariadenia pocet
gymnazia 4
Specialne Skoly 19
odborné ucilistia 4
Skolské zariadenia vychovného poradenstva a prevencie 11
Specialne vychovné zariadenia 3
SPOLU 41

Graf & 6.2.1 — Pocet $kol a Skolskych zariadeni v zriad’ovatePskej pésobnosti KSU
k 31.12.2009

B gymnazia

Ospecialne skoly

B odborné ucilistia

O skolské zariadenia vychov.
Poradenstva a prevencie

B specialne vychovné zariadenia
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V roku 2009 bolo vyhlasenych 23 vyberovych konani na obsadenie funkcie riaditel'a Skoly
a Skolského zariadenia. Z toho sa uskuto¢nilo 22 vyberovych konani, ktoré boli Uspesné
a vybrany uchadzac¢ bol vymenovany do funkcie riaditel'a Skoly alebo Skolského zariadenia.
Jedno vyberové konanie sa neuskuto¢nilo z dovodu neprihlasenia sa ziadneho zaujemcu.

e Struktira riaditePov podla veku

AZ 90 % riaditel'ov $kol je vo veku od 40 do 59 rokov.

Tabulka &. 6.2.2 — Struktira riaditelov podPa veku k 31.12.2009

Vekové rozpitie  do 30 rokov 30-39 rokov 40-49 rokov  50-59 rokov 60 a viac
pocet riaditel'ov 0 4 15 21 0

Graf &, 6.2.2 — Struktira riaditelov podPa veku k 31.12.2009

Bdo 30 rokov
B30-39 rokov
0040-49 rokov
B50-59 rokov
W60 aviac

e Struktira riaditePov podPa pohlavia

Z celkoveho poctu riaditel'ov 8kol a skolskych zariadeni v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU
Vv Ziline je 65 % Zien a 35 % muZov.

Tabulka &. 6.2.3 — Struktira riaditelov podPa pohlavia k 31.12.2009

Pohlavie Zeny muzi
pocet riaditelov 26 14
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Graf & 6.2.3 — Struktiira riaditelov podl’a pohlavia k 31.12.2009

O muzi

B zeny

¢ NajvysSie dosiahnuté vzdelanie riaditelov

Vsetci riaditelia $kol a $kolskych zariadeni spiifiaji  predpoklady na vykon pedagogickej
a odbornej ¢innosti v zmysle zakona ¢. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov a vyhlasky ¢. 437/2009
Z. z., ktorou sa ustanovujt kvalifika¢né predpoklady a osobitné kvalifikacné poziadavky pre

jednotlivé kategorie pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov.
Riaditelia §kol a skolskych zariadeni sa d’alej vzdelavaju v r6znych oblastiach.

K 31. 12. 2009 malo 29 riaditel'ov vykonanu 1. kvalifika¢nti skasku alebo jej nahradu ako 1.

atestaciu a 17 riaditelov vykonant 2. kvalifikacni skuSku ako 2. atesticiu v sulade so
zékonom €. 317/2009 Z. z.

¢ Odmenovanie riaditelov

Pri odmetiovani riaditelov 8kol a Skolskych zariadeni sa postupuje podla zékona
¢. 553/2003 Z. z. 0 odmeniovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zdujme a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len
,»Zakon®).

Riaditel'om $kol a Skolskych zariadeni bol od 1.11.2009 urceny tarifny plat podl'a prilohy &. 7
k zakonu ¢. 553/2003 Z. z. v zneni zakona ¢. 317/2009 Z. z. v pracovnej triede dva, okrem
gymnazii, ktorym bol ur¢eny tarifny plat v pracovnej triede jedna.
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6.3 Organizacna Struktura

Krajsky $kolsky tirad v Ziline riadi a za jeho ¢innost’ zodpoveda prednostka. V KSU Zilina su

tieto stupne riadenia:

a) prednostka
b) veduci jednotlivych organiza¢nych utvarov

Krajsky skolsky urad sa organizacne ¢leni na:
a) osobny urad

b) oddelenia
C) useky

6.4 Organiza¢na schéma k 31. 12. 2009

Oddelenie Oddelenie Osobny Usek
. odbornych
ekonomickych i urad ravn
ky a metodickych P Y
Cinnosti Ffinnosti
Usek personalistiky,
vzdelavania
Usek rozpoétu Metodika pre materské sasr:]a::tﬁg\r'\z?\', 0
Skoly
Mzdova uctaren
Usek uétovnictva Metodika pre zékladné
Skoly
) Metodika pre Speciélne
Usek vnutornej prevadzky Skoly a $kol zariadenia

Metodika pre
$kol.zariadenia vych.
poradenstva a prevencie

Metodika pre gymnazia,
SOS a konzervatéria

Metodika pre sutaze,
vzdelavanie, mladez
a telesnti vychovu

Metodika pre zariadenia
Skolského stravovania

Statistika

Usek Usek obrany,
kontroly bezpecnosti
a ochrany,
BOZP, PO
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6.5 Vzdelavanie zamestnancov
Zamestnanci KSU sa na vzdelavacich aktivitach za&astiovali v priebehu celého roka 2009.
Vzdelavanie S$tatnych zamestnancov azamestnancov vykonavajucich prace vo verejnom

zaujme zabezpecoval osobny trad.

Tabulka 6.5.1 - Vzdelavacie aktivity

KSU na jedného zamestnanca
spolu

pocet vzdelavacich aktivit (r6zne typy) 27 0,7

pocet dni na vzdelavacich aktivitach 61 1,6

Néklady/ Sk 1 520,68 € 40,02 €

Tabulka 6.5.2 — Vzdelavacie aktivity zamestnancov

pocet celkova suma
Vzdelavacie aktivity za rok 2009 zamestnancov | za vzdelavanie
na vzdelavani (v€)
Cestovné nahrady — novela zakona od 1.1.2009 1 36,51
Dane z prijmov zo zavislej ¢innosti 1 40,00
Zmeny V legislative, prechod na euro v zdravotnom
a socialnom poisteni od 1.1.2009 1 39,99
Agresivita a Sikanovanie u §kolskej mladeze 2 119,40
Seminar k APV WinPaM Personalistika a platy vo
WinPaM 1 20,00
Seminar k APV WinIBEU Ako zacat' s WinIBEU 7 140,00
Budovanie spoluprace a vymena skusenosti v oblasti
predpriméarneho vzdeldvania 1 25,00
Konferencia U¢ime pre Zivot 1 20,00
Vzdelavanie predsedov OZ v okrese Zilina 1 50,00
Ucétovna konsolidacia subjektov ustrednej spravy a
samospravy 3 138,00
Riadiace akty — vnutorné predpisy $kol a predskolskych
zariadeni, spravne konanie pre potreby kol 2 58,00
Aktualna problematika uplatiiovania zdkona o sprave
majetku v praxi 1 48,00
Skolenie $tatistikov KSU 1 0,00
Prehl'ad a aktudlne zmeny zdravotného poistenia a rocné
zuctovanie 1 39,99
Priprava projektov financovanych zo Strukturalnych
fondov EU 1 73,50
Zakon o pedagogickych zamestnancoch 1 17,00
Zakon o rozpoctovych pravidlach a ekonomicke;j
klasifikacie rozpoctovej klasifikécie 4 188,00
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Medzinarodna odborno-vedecka konferencia Od detske;j

opatrovne k materskej Skole 1 15,00
Seminar Tvorivost’ a inovécia — Eurdpsky rok 2009 1 0,00
Zakon o cestovnych nahradach v praxi 3 108,00
Novy zakon o Statnej sluzbe 3 138,00
Konsolidovana uctovna zavierka za r. 2009 v Statne;j
sprave 2 94,00
Individualna Gétovna zavierka zar. 2009 v §tatnej
sprave 2 92,00
Dane z prijmov zo zavislej ¢innosti, rocné zactovanie 1 39,99
Pripravme sa na konsolidaciu 2 40,00
Konsolidovana uctovna zavierka v rezorte Skolstva 2 0,00
Novy zakon o pedagogickych a odbornych

10
zamestnancoch 0,00
Spolu 1 520,68

Okrem uvedenych vzdelavacich aktivit sa zamestnanci KSU v Ziline zaéastnili $kolenia IKT

a d’alej sa vzdelavali formou samostudia.

6.6 Ocakavany vyvoj vo vzdelavani zamestnancov

V roku 2010 bude potrebné zabezpecit’ ucast’ zamestnancov na odbornych seminaroch a
Skoleniach v sulade s minimalnymi Standardami cielovych prioritnych skupin Statnych

zamestnancov.

Délezité budu aj vzdelavania v oblasti tvorby a financovania projektov z ESF a informacnych

technologii.

Nad’alej budt prebiehat’ vzdelavania v oblasti legislativy a novelizacie ddlezitych pravnych

predpisov.
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7. CIELE APREHLAD PLNENIA

Hlavné ciele krajského Skolského turadu vyplyvaju zjeho uloh a poslania, stanovenych
zékonom. Ich realizaciou sa naplha uloha a zmysel tejto inStiticie, zriadenej na vykon
miestnej Statnej spravy.

Hlavné ciele a ulohy sa koncentrovali na okruhy aktivit:

e kontrolou dodrziavania vSeobecne zavaznych pravnych predpisov v oblasti Skolstva,
vychovy avzdeldvania aV oblasti Skolského stravovania v Skolach a v skolskych
zariadeniach vo svojej Gzemnej podsobnosti (s vynimkou kontroly a hodnotenia, ktoré
vykonava Statna $kolské indpekcia) skvalitnit’ riadiacu a organizaénu pracu riaditelov $kol
a Skolskych zariadeni

e vyddvanim organizacnych, metodickych pokynov ausmerneni pre zriadovatelov
a riaditelov §kol a Skolskych zariadeni vo svojej Gizemnej posobnosti a vykonavanim
odbornych, metodicko-konzultacnych ¢&innosti pre zriad'ovatelov, riaditelov §kol
a skolskych zariadeni, odbornych zamestnancov Skolskych uradov v oblasti organizacie
vychovy avzdeldvania, Skolského stravovania, prace s mlddezou, rozvoja telesnej
vychovy a Sportu zabezpecit' funkénost’ skolského systému a schopnost’ reagovat’ na jeho
zmeny a napredovanie

e koordinovanim plnenia spolocnych uloh sinymi orgdnmi S$titnej spravy pri rieSeni
zavaznych spolocenskych problémov podla rozhodnutia vlady Slovenskej republiky
dosiahnut’ jednotny postup pri ich plneni

e plnenim uloh v oblasti financovania §kol a skolskych zariadeni a kontrolou efektivnosti
vyuzivania finanénych prostriedkov pridelenych Skoldm a Skolskym zariadeniam
zabezpecit’ ich riadny chod a fungovanie a sprehl'adnit’ tok finan¢nych prostriedkov

e menovanim predsedov skaSobnych komisii pre zaverecné skusky, maturitné skusky,
absolventské skusky a Statne jazykoveé skusky garantovat’ ich maximalnu objektivnost’ a
odbornost’

e spolupracou vo veciach vychovy a vzdeldvania s obcami, samospravnymi krajmi, orgdnmi
Skolskej samospravy, inymi Statnymi organmi, inymi pravnickymi osobami a s fyzickymi
osobami, zabezpecujucimi Sport a telesni kultiru vritane satazi deti a ziakov §kol
a Skolskych zariadeni zabezpecit’ rozvoj telesnej kultiry mladej generacie

e utvaranim potrebnych materidlnych, personalnych a organizaénych predpokladov pre
realizéciu koncepcie Statnej starostlivosti o deti mladeZ a zabezpecovanim plnenia tloh
vyplyvajucich z vladneho programu starostlivosti o deti a mladez podielat’ sa na boji proti
negativnym celospolocenskym javom (kriminalita, drogové zavislosti, xenofdbia,
rasizmus, zaskolactvo).

® kvalitnou pripravou projektovych zamerov ziskavat’ nenavratné finanéné prostriedky zo
Strukturdlnych fondov EU na skvalitnenie priestorovych a materialno-technickych
podmienok $kol a Skolskych zariadeni v zriad’ovatel'skej posobnosti KSU
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e intenzivnejSou komunikaciou so zriadovatemi, Skolami a Skolskymi zariadeniami
prostrednictvom internetu a elektronickej poSty zvysit' operativnost’ a kvalitu riadenia
a znizovat prevadzkové naklady

Prehl’ad plnenia cielov

Uvedené v bode 4. Cinnosti/produkty organizicie a ich naklady

Potrebné inovacie a zmeny
Potrebné inovéacie a zmeny sa tykaju napr.:

e zvysenia kontroly vystupnych materidlov

e zabezpeCovania dostupnosti pedagogickych dokumentov a legislativnych predpisov pre
jednotlivych zamestnancov

e skvalitiovania elektronického sietového prepojenia vSetkych pracovisk, zvysenia
obsahovej aj funkénej kvality vlastnej webovej stranky a pripojenia do siete internetu
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8. HODNOTENIE A ANALYZA VYVOJA ORGANIZACIE V DANOM
ROKU

Na realizaciu Cinnosti uvedenych v hodnotiacej sprave za rok 2008 vyuzival krajsky Skolsky
urad :

e ludské zdroje

e spolupraca s partnerskymi organizaciami a institiciami

e finanéné zdroje

Oblast’ Pudskych zdrojov

Medzi najddlezitejsie zdroje KSU patria T'udské zdroje. Skladba zamestnancov KSU
pozostavajlica zo Statnych zamestnancov a zamestnancov vykonavajucich prace vo verejnom
zdujme je rozhodujuca pre kvalitné plnenie uloh pri vykone miestnej Statnej spravy
v skolstve.

Zvy$ovanie odbornej trovne zamestnancov KSU prostrednictvom $koleni, seminarov vo
vSetkych oblastiach ich ¢innosti prispelo k pruznejSiemu a profesionalnejSiemu rieSeniu
vzniknutych problémov tykajucich sa Skolskej problematiky.

Neustale sa zvySujici podet klientov KSU, kvalita poskytovanych sluzieb spolu s d’al§imi
faktormi sved¢ia o opodstatnenosti KSU pri presadzovani uloh Statnej Skolskej politiky
v roku 2009 v Zilinskom kraji.

Spolupraca s partnerskymi organizaciami a inStiticiami

na useku zikladnych $kol, materskych §kol a Skolskych jedalni:
e velmi dobra spolupriaca s Narodnym ustavom certifikovanych merani vzdelavania pri
organizaénom zabezpecovani celoslovenského testovania ziakov 9. roénika ZS

oV Zilinskom kraji malo celoslovenské testovanie Ziakov 9. roénika ZS — Testovanie 9-
2009 dna 11. marca 2009 absolvovat’ 8 371deviatakov z 384 tried v 200 zakladnych
Skolach. Pre zvladnutie tejto tlohy Skoly vytvorili 644 testovacich skupin, z ¢oho 68
skupin bolo uréenych pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim. Kvoli zabezpeceniu
objektivnosti testovania delegoval KSU do testovacich skupin supervizorov z radov
ugitel'ov, odbornych zamestnancov §kolskych uradov a zamestnancov KSU.

o KSU vyhodnotil zaznamy z testovania od 644 supervizorov a vo forme zavere¢nej
spravy ich zaslal na NUCEM. V zisteniach sprav neboli zaznamenané problémy
a nedostatky testovania. Zo 45 ziakov, ktori riadny termin neabsolvovali, bolo 17
ziakov v zahrani¢i a 28 ziakov bolo prace neschopnych.

o Nahradného terminu testovania 30. marca 2009 sa zucastnilo len 12 ziakov.
Dokumentacia bola zaslana na NUCEM Bratislava.

o KSU zabezpetoval na 12 vybranych $kolach nasho kraja dita 29. aprila 2009
testovanie matematickej a CitateI'skej gramotnosti ziakov 9. ro¢nika. Na testovani sa
zh&astnilo 468 Ziakov. Kontrolu objektivity testovania zabezpetoval KSU len
zamestnancami oddelenia odbornych a metodickych ¢innosti.
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Dokumentéacia z testovania a protokol o priebehu testovania bol doru¢eny technickému

rieSitelovi testovania.
prizyvanie odbornych zamestnancov OOaMC na pracovné porady $kol v pdsobnosti
Skolskych tradov
s Ministerstvom $kolstva Slovenskej republiky — spolupraca dobra, viaceri zamestnanci st
&lenmi, resp. odbornymi garantmi komisii a inych orgdanov MS SR, napr. sekcia §kolského
stravovania
spolupraca s Uradom préce, socialnych veci a rodiny Zilina a Liptovsky Mikulas je najma
v oblasti Skolského stravovania deti v hmotnej nudzi na priemernej urovni, dobra
spolupraca je na regionalnych urovniach
spolupraca so vietkymi 5 RUVZ /Zilina, Cadca, Martin, Liptovsky Mikulds a Dolny
Kubin/ na Gizemi regionu Zilina v oblasti $kolského stravovania je vel'mi dobra
so Statnou skolskou indpekciou — spolupraca dobra, uskuto&iiujii sa osobné konzultacie
metodikov s inSpektormi podl'a potreby, ucast’ na spoloénych pracovnych poradach
poriadanych odbornymi zamestnancami SU
spolupraca so zriadovatelmi ZS, MS a 8kolskych jedalni ako aj sich riaditelmi.
Bezplatné poskytnutie priestorov z dovodu pracovnych porad, Skoleni ainych akeii
poriadanych KSU v oblasti §kolského stravovania
¢lenstvo v Narodnej spolo¢nosti pre prevenciu kriminality, trestné pravo a sidnictvo
¢lenstvo Vv komisii prevencie protispoloCenskych a socialno—patologickych javov pri
Obvodnom trade v Ziline
spolupraca a odborna sucinnost’ v uzemnej posobnosti CPPPaP s organmi a organizaciami,
ktoré sa podielajii na prevencii, ale i na odstraiovani a represii socialno-patologickych
javov mladeze
s organmi Skolskej samospravy - spolupraca je dobra, mnohokrat vSak zavisi od zloZenia
rady Skoly
so Skolskym vypoétovym strediskom v Liptovskom Mikulasi — velmi dobra spolupraca,
najma pri prijimacom a odvolacom konani na §tidium na strednych skolach
dobra spolupraca so zriad’ovatel'mi §kol v oblasti financovania

na useku strednych $kol:

s Ministerstvom Skolstva SR — spolupraca je velmi dobrd, praca v komisii pre moralne

oceniovanie Vv rezorte Skolstva, v komisii pre udelovanie cestnych nazvov Skolam

a Skolskym zariadeniam

vel'mi dobra spolupraca s Narodnym uUstavom certifikovanych merani vzdeldavania pri

organiza¢nom zabezpecovani maturitnej skusky

o V oblasti organizaéného zabezpeéenia Maturity 2009 00aMC zabezpeéilo informacie
a pokyny riaditelom $ko6l formou metodickych usmerneni s akcentom na ich
povinnosti Vv priprave a organizacii maturitnych skuaSok. Bola vytvorena databaza
predsedov $kolskych a predmetovych maturitnych komisii (dalej len ,,PSMK
a PPMK*) opravnenych vykonavat uvedenu funkciu adatabdza navrhnutych
pedagogickych zamestnancov na vykon funkcie PSMK a PPMK bez osved&enia.

oV spolupraci s MPC, Sevéenkova 11, Bratislava, krajsky $kolsky urad organizacne
zabezpegil $kolenie navrhnutych predsedov PSMK a PPMK. V spolupraci s MS SR
boli navrhnuti na vymenovanie predsedovia maturitnych komisii na Skolach
s bilingvalnym §tadiom, ktoré vznikli na zaklade medzinarodnej dohody. Pre potreby
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NUCEM-u bol vytvoreny plan distribuénych centier s pri¢lenenim strednych $kol pre
odovzdavanie zasielok (testy, CD,..), vypracovany bol navrh na spéjanie strednych
$kol na EC a PFIC v ramci kraja v riadnom a ndhradnom termine, strednym koldm
bol udeleny sthlas vo veci terminu konania Gstnej ¢asti maturitnej skusky.

o Zamestnanci OOMC zabezpetili bezproblémova administraciu EC a PFIC maturitnej
sksky v 5 distribuénych centrach v Zilinskom kraji, vo vybranych strednych $kolach
bolo vykonanych 5 kontrol priebehu EC a PFIC maturitnej skiisky zameranych na
dodrziavanie platnej legislativy a pokynov NUCEM Bratislava.

dobréa spolupraca so Statnou $kolskou inspekciou, SIC Zilina - jej u¢ast’ na pracovnych

poradach poriadanych KSU, konzultacie pri rieSeni problémov v oblasti vzdelavania a

vychovy

velmi dobrd spolupraca s MPC Bratislava, Sev¢enkova 11, napr. organizacia a

lektorovanie Skolenia predsedov skolskych a predmetovych maturitnych komisii

spolupraca so Zilinskym samospravnym krajom:

o metodicko-poradenska ¢&innost’ vo vztahu k zamestnancom $kolského turadu ZSK
v stlade s platnou legislativou, poskytovanie metodickych materidlov a Statistickych
tidajov zo strany KSU (z webu, na poziadanie)

o dobra spolupraca pri zarad'ovani a vyradovani Studijnych a uéebnych odborov na
strednych Skolach - spolupraca v oblasti zaradovania a vyradovania zo siete S$kol
a skolskych zariadeni a pri zmenéch v sieti v nadvadznosti na potreby trhu prace

o aktivna participacia na &innosti Uzemnej §kolskej rady pri Zilinskom samospravnom
kraji

o ¢&innost’ v ramci posobenia v Krajskej rade pre odborné vzdelavanie a pripravu pri ZSK

o dobra spolupraca vramci pdsobenia v radach strednych §kol v zriad'ovatel'skej
posobnosti ZSK, na pozvanie rad $k6l — tuéast na vyberovych konaniach na
vymenovanie riaditel'a §koly na zéklade poverenia prednostky KSU v Ziline

o V oblasti Skolského stravovania

so Staitom uzndvanymi cirkvami a ndbozenskymi spoloCenstvami - na poZiadanie

poskytnuté odborné, resp. podporujice Ustne 1 pisomné stanoviska, pozyvanie riaditelov

cirkevnych strednych §kdl na pracovné stretnutie vo veci stanovenia poctu tried a Ziakov
prvého roc¢nika gymnazia s 8-roénym Studiom pre prijimacie konanie pre prislusny

Skolsky rok

s organmi Skolskej samospravy - dobra spoluprdca v ramci pdsobenia v radach

bilingvalnych $kol

dobra spolupraca s komisiou Regionalneho vzdeldvania pre pilotné centrum pri Strednej

odbornej $kole dopravnej Martin — Priekopa, V ktorej je zamestnanec KSU aktivnym

¢lenom a pomocnikom pri rozvoji novych studijnych a u¢ebnych odborov v doprave
podla potreby spolupraca so SOPK v oblasti smerovania odborného Skolstva

spolupraca KSU so zriadovatelmi $kol aizemnou samospravou pri zabezpetovani

priestorov pre porady a Skolenia v oblasti skolského stravovania

velmi dobrd spolupraca so ZdruZenim pracovnikov pol'nohospodarskych, lesnickych

a potravinarskych $kol a skolskych zariadeni, formou informacnej prace a vzijomnej

spoluprace pri rozvoji Studijnych i uéebnych odborov

dobra spolupraca so zriad’ovatel'mi §kol v oblasti financovania
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na useku Specialnych $kol:

e s Ministerstvom Skolstva Slovenskej republiky pri rieSeni odbornych problémov z oblasti
Specialneho Skolstva

e so starostami obci, zamestnancami Skolskych turadov a riaditelmi S§kOl pri rieSeni
problémov s asistentmi ucitel’a, problematiky Skolskej integracie, Speciadlnych tried a
$pecialnych $kol. Zamestnanci KSU sa na zaklade pozvania za¢astiiuju stretnuti riaditelov
kol a Skolskych zariadeni v jednotlivych Skolskych uradoch.

e sriaditelmi strednych 8§kol pri zabezpeCovani integrovaného vzdeldvania ziakov
so Specialnymi pedagogickymi potrebami

e 50 Zdruzenim odbornych ucilist’ na Slovensku (ZOUS) pri rieSeni problémov vzdelavania
a pripravy na povolanie mladeze so Specialnymi pedagogickymi potrebami

e so Statnou 3kolskou inSpekciou, prizyvanie na porady riaditelov $kol a zariaden,
poskytovanie informacii a podkladov na poziadanie SSI.
s Pedagogickou fakultou UK v Bratislave v oblasti pripravy $pecialnych pedagbgov

e sSPU v Bratislave
medzinarodnymi institiciami vzdelavajucimi pedagdégov pre Specialne Skoly a Skolské
zariadenia s detmi so SPP

e so skolami pre deti so SPP v ramci dialogu ,,Vychod - Zapad®. Nadvizovanie druzobnych

kontaktov $pecidlnych §kol zo Zilinského kraja so $kolami v zahrani¢i

spolupraca s medzinadrodnou organizaciou zdruzujicou Specidlnych pedagogov

s medzinarodnymi institiciami zaoberajticimi sa vychovou a rodinou v §tatoch EU

s rodi¢mi deti so zdravotnym postihnutim

so SS pri organizovani $portovych sGtazi, sutazi zruénosti a prehliadok zaujmovej

¢innosti ziakov a sut'aziach a prehliadkach so Sportovym zameranim

e Sorganizdciami zameranymi na pomoc l'udom s postihnutim (Hnutie medzinarodnych
olympiad, a. 1)

e spolupraca so Statnym initititom odborného vzdeldvania pri priprave a realizacii
overovania experimentu v DC Lietavska Lucka

na useku starostlivosti 0 mladez, sit’aze a iné :

e vspoluprici sMS SR sa pokradovalo v realizacii a finanénom zabezpedeni sutazi
vyhlasenych Ministerstvom Skolstva Slovenskej republiky. Organizatormi sutazi su centra
vol'ného &asu (CVC), ktoré uzko spolupracujii s poverenymi $kolami, ktoré poskytujii na
stutaze priestory $kol. V roku 2009 boli organizdciou obvodnych a krajskych kol sut'azi
poverené $kolské zariadenia (CVC) a zarovei bolo podpisanych 15 zmluv o organizovani
predmetovych olympidd a postupovych satazi vratane Sportovych. Objednavatelom stt'azi
bol Krajsky $kolsky turad v Ziline a vykonavatelom poverené CVC Bytéa, CVC Cadca, CVC
Kysucké Nové Mesto, CVC Spektrum Zilina, CVC Kamarat Martin, CVC Turéianske
Teplice, CVC Domino Vritky, CVC Elan Ruzomberok, CVC Liptovsky Mikulas, CVC
Majak Namestovo, CVC Trstena, CVC Doméek Dolny Kubin, CVC Tvrdosin, Spojena §kola
- CVC Zilina — Byt¢ica a Okresna rada Slovenskej asociacie $portu na $kolach Zilina. Styri
CVC (Tvrdosin, Turéianske Teplice, Ruzomberok, Vritky) nemaju pravnu subjektivitu, preto
bola zmluva podpisana s ich zriad’ovateI'mi.

Sutaze ziakov zékladnych a strednych $kol kazdoro¢ne vyhlasuje Ministerstvo Skolstva
Slovenskej republiky a ich zoznam je zverejneny v pedagogicko-organizacnych pokynoch na
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prislusny Skolsky rok. Systém realizacie sutazi funguje niekol'ko rokov bez podstatnych
zmien. Kazdy rok pribudni nové sut’aze, pripadne existujice rozsiruji pocet kategorii, Co nie
je vzdy opodstatnené. Mnohé sutaze sa  obsahovo  prekryvaji. Zaujem
o sutaze zo strany $kol je pomerne vysoky. Do obvodnych a krajskych kol predmetovych
olympiad a postupovych sutazi sa zapojilo 10 820 ziakov zakladnych a strednych §kol.
Zaznamenané boli rozdielne pocty zapojenych §kol v jednotlivych okresoch.

Motivujicim prvkom je financné ohodnotenie $kol za Gcast’ vo vyssich kolach sut'azi, ktoré
upravuje § 4b zdkona ¢. 597/2003 Z. z. o financovani zakladnych §kol, strednych §kol
a Skolskych zariadeni v zneni neskorSich predpisov. Stipajuci pocet sutaziacich je
ovplyvneny aj registraciou novych sutazi. Na druhej strane zaznamenavame pokles poctu
V niektorych predmetovych sut'aziach prirodovedného charakteru. Pocet Ziakov zapojenych
do Biologickej olympiddy (BiO) na zakladnych Skolach v prepocte na pocet zédkladnych $kol
je vel'mi nizky. BiO sa vObec neorganizovala v jednom okrese, 3 okresy prejavili zaujem len
0 BiO kategorie E. Na strednych Skolach riesia ulohy BiO gymnazia, zo strednych odbornych
$kol (SOS) prejavila zdujem stredna zdravotnicka $kola. Pokles zaznamenava aj Fyzikalna
a Chemicka olympiada. O novovznikajuce sutaze Skoly prejavuju zéujem postupne. Do
Olympiady zo slovenského jazyka a literatury sa v prvom roc¢niku v rdmci okresného kola
zapojilo 9 okresov, 2. ro¢nika sa zacastnili Skoly zo vSetkych 11 okresov. Zo strednych $kol
(SS) bol zaznamenany nérast z poétu 8 zapojenych §kol v prvom roéniku na 10 SS v druhom
ro¢niku. O Dejepisnu sutaz bol zaujem o nieco vyssi, kde sa v prvom ro¢niku krajského kola
zh&astnilo 35 zakladnych a strednych $kol, okresné kolo pre Ziakov ZS sa realizovalo v 8 z 11
okresov.

Rok 2009 v oblasti Sportovych sutazi, ich organizacie, vysledkov a zapojenosti mozeme
hodnotit’ ako vel'mi Uspe$ny. Bolo zorganizovanych 325 Sportovych sutazi (krajské kola,
regionalne kola, obvodné kola, okresné kola a majstrovstva okresu), na ktorych sa zacastnilo
24 161 Ziakov zékladnych a strednych §kol.

Boli zorganizované aj M-SR v basketbale ziaok ZS v Ruzomberku, M-SR
v cezpolnom behu trojélennych druzstiev v Liptovskom Mikulasi, M-SR v Sachu ZS, SS
v Liptovskom Mikulasi a M-SR v biatlone v Liptovskom Mikulasi.

Cela organizacia Sportovych stut'azi sa uskutoc¢nila prostrednictvom poverenych organizatorov
(CVC). Odbornou komisiou pre $portové siitaze bol zostaveny kalendar $portovych sttazi
na Skolsky rok 2008/2009, kde s prihliadnutim na Specifikd, tradicie, materialno-technické
a personalne moZnosti $kol bola centram volného casu pridelena organizacia konkrétnych
Sportovych sut’azi.

Propozicie a vysledkové listiny boli pravidelne zverejiiované na web stranke KSU Zilina.
Prinosom v ispesnej realizdcii je dobra spolupraca krajského Skolského uradu s riaditel'mi
CVC, OR SASS a KR SASS.

e Krajsky $kolsky urad v Ziline zabezpedoval sitaze Ziakov finanéne. Na tento tcel boli
rozpoCtovym opatrenim pridelené Ministerstvom Skolstva finanéné prostriedky v mesiaci
februar. Z pohl'adu celkovej organizacie sa financovanie javi ako najproblémovejsia Cast’.
Naklady na sit'aze stipaju, registruju sa nové sutaze, k comu nie je prideleny adekvatny
rozpocet. Ako negativum hodnotime aj oznamenie prideleného rozpocétu az v mesiaci
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februar, nakol'ko terminovnik sut'azi na rok 2009 registroval prvé sutaze uz zaciatkom
mesiaca januar.

celoslovenské sutaze vyhliasené MS SR boli organizované v spolupraci so zakladnymi
umeleckymi $kolami, odbornymi ugili§tami, Konzervatériom v Ziline, Gymnaziom sv.
Andreja v Ruzomberku , Domom kultary v Dolnom Kubine a mestom Rajecké Teplice.
V roku 2009 boli Krajskému $kolskému tradu v Ziline poskytnuté delové finanéné
prostriedky na realizaciu 18 celoslovenskych sutazi v sume 74 399€. Nasledne boli
vyhotovené zmluvy o organizacii.

v spolupraci s Domom Matice slovenskej v Ziline sa realizoval d’aldi ro¢nik sutaze
triednych a Skolskych ¢asopisov pre materské, zakladné a stredné $koly. Tradi¢ne sa do
tejto stitaze zapojili aj deti slovenskych $kol v zahranici

V spolupraci so Skolami aich zriad'ovateI'mi boli Ministerstvu Skolstva SR predlozené
navrhy na ocenenie najlepSich ucitelov a ziakov Velkou a Malou medailou sv. Gorazda
I Pamétnym listom.

spolupraca s Metodicko-pedagogickym  centrom v Bratislave pri  vzdelavani
pedagogickych zamestnancov §kdl a Skolskych zariadeni - hodnotenie zaverecnych prac
ucitelov a pOsobenie v komisii na zaverecné hodnotenie pedagoégov v projekte
vzdelavania riadiacich pedagogickych zamestnancov Skolsky manazment.

V spolupréci s Obc¢ianskym zdruzenim Supertrieda sa organizovalo krajské kolo sutaze
ziakov zékladnych $kdl pod ndzvom Supertrieda

v spolupraci s Ob&ianskym zdruZzenim Slavik Slovenska sa v Zilinskom kraji realizovalo
celoslovenské kolo sutaze ziakov v interpretacii slovenskej I'udovej piesne Slavik
Slovenska 2009

v spolupraci so Statnym initititom odborného vzdeldvania sa organizovala celoitatna
prehliadka Stredoskolskej odbornej ¢innosti v Liptovskom Hradku

Spolupréaca pri realizacii Narodného projektu SIOV ,,Vzdelavanie u¢itelov v stvislosti
s tvorbou Skolskych vzdelavacich programov®. Vyber frekventantov d’alSieho vzdelavania
pedagogickych zamestnancov k problematike tvorby Skolskych vzdelavacich programov.
V obdobi januar a februar 2009 O0aMC spracovalo a skontrolovalo 105 zavereénych
vyhodnocovacich sprav schvalenych projektov MS SR v ramci programu Enviroprojekt
2008 arozvojovych projektov Jazykové laboratéria pre zékladné a stredné skoly 2008,
Otvorena Skola 2008, Elektronizicia a revitalizacia Skolskych kniznic 2008, Grafické
systtmy 2008, Zdravie v S8koldch 2008 aE-vzdelavanie pre ziakov zo socidlne
znevyhodneného prostredia 2008. Bolo vypracovanych 7 zaverecnych suhrnnych sprav
o realizacii projektov v Zilinskom kraji a efektivnom vyuzivani finanénych prostriedkov
MS SR.

V obdobi marec az jun 2009 sme sa podielali na spracovani 408 ziadosti o financnu
podporu Vv ramci vyziev programov arozvojovych projektov MS SR — Enviroprojekt
2009, Otvorend skola 2009, Elektronizacia a revitalizacia Skolskych kniznic 2009,
Jazykové laboratéria na rok 2009, Grafické systémy v odbornom vzdeldvani a priprave na
rok 2009, Zdravie v $kolach na rok 2009, Zabezpeéenie vychovy a vzdelavania Ziakov ZS
na detskych dopravnych ihriskdch 2009, E—vzdelavanie pre ziakov zo socidlne
znevyhodneného prostredia a Ziakov zdravotne znevyhodnenych.

V spolupraci s MS SR a NSS v Ziline KSU zorganizoval 23. 3. 2009 celoslovenské
pracovné stretnutie k medzinarodnému projektu  SPRINGDAY 2009. Projekt bol
propagovany na §kolach i na www strankach KSU.
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V mesiaci marec 2009 zamestnanec O00aMC vystipil s prispevkom "Rozvojové projekty
MS SR a tvorba projektov" na celoslovenskej konferencii MS SR v Bratislave
"Modernizéacia vzdelavania s podporou projektov..." a tiez na celoslovenskej konferencii
"Ugime pre Zivot" v Kysuckom Novom meste" s prispevkom "Rozvojové projekty MS SR
a tvorba projektov".

V obdobi september az december 2009 sme spolupracovali s Gymnéaziom sv. FrantiSka
z Assisi v Ziline pri realizacii celoslovenského projektu prevencie a boja proti HIV/AIDS
,.Cervené stuzky*, ktory bol podporeny MS SR v ramci vyzvy ,,Zdravie v §kolach*.

V obdobi september az december 2009 poskytujeme Skolam odborné poradenstvo
a pomoc pri spracovavani zavere¢nych vyhodnocovacich sprav projektov.

Spolupracujeme s Agentirou MS SR pre Strukturalne fondy EU pri propagacii vyziev
a distribicii materidlov na Skoly v uzemnej poOsobnosti Krajského Skolského turadu
v Ziline.

V ramci rozvojového projektu ,,Jazykové laboratoria na rok 2009* a,,Otvorena Skola
2009“ sa v spolupraci s MS SR pripravovala vyzva na predkladanie projektu vratane
dvoch priloh a Statat komisie na vyber, hodnotenie a finanéni podporu projektov
,Jazykové laboratéria na rok 2009 a ,,Otvorena skola 2009. Pri vyhodnoteni projektov
sa KSU podielal v zastiipeni jedného ¢lena hodnotiacej komisie.

V ramci rozvojového projektu ,,Jazykové laboratorid pre zékladné a stredné Skoly 2009
sa Vv spolupraci s Ministerstvom $kolstva SR pripravovala vyzva na predkladanie projektu
vratane dvoch priloh a Statt komisie na vyber, hodnotenie a finanént podporu projektov
,Jazykové laboratéria pre zékladné a stredné Skoly 2009“. Pri vyhodnoteni projektov sa
KSU v Ziline podielal v zastipeni jedného &lena hodnotiacej komisie.

KSU bolo zastipené v krajskej komisii pre posudenie, vyber a hodnotenie projektov
S ndzvom ,,Otvorend Skola — oblast’ Sportu 2009“. Po precitani a zhodnoteni 84 projektov,
podl’a kritérii zverejnenych v metodike Ministerstva Skolstva SR, bolo na zaklade aktivity
projektov vybranych 30 projektov a 10 projektov bolo uvedenych pod c¢iarou (d’alsi
V poradi).

KSU bolo zastiipené v celoslovenskej komisii na vyber, hodnotenie a finanéna podporu
ziadosti v ramci programu ,,Elektronizacia a revitalizacia materskych $kol 2009. V ramci
tejto vyzvy bolo na MS SR predlozenych 681 ziadosti o poskytnutie dotacie. Z uvedeného
poctu prijatych Ziadosti o dotaciu bolo 130 projektov vyradenych z dévodu netplnosti
pozadovanych tdajov a neopravnenosti Ziadatela. V Zilinskom kraji bolo vybranych 28
projektov.

V oblasti Skolského stravovania okrem podiel’ania sa na priprave, realizécii a vyhodnoteni
projektov sme uskutocnili kontrolu realizacie projektov v troch Skolskych jedalnach
a vypracovali sme spravu z monitoringu vyuZzitia poskytnutej finan¢nej podpory zo
Statneho rozpodtu projektu podporeného MS SR, Elektronizacia a revitalizacia zariadeni
Skolského stravovania®. V roku 2009 bolo v uzemnej posobnosti KSU v Ziline podanych
122 projektov, z toho tspesnych bolo 21, v hodnote 187 910 €. Projekty boli ocenené
Vv rozpéti od 3 300 € do 13 200 €.

Jeden zamestnanec OOMC sa ako interny hodnotitel' v mesiaci august 2009 zi&astnil
odborného hodnotenia pridelenych Ziadosti o nenavratny finan¢ny prispevok a ich priloh
pre Operany program: Vzdelavanie, Prioritni os: 3 Podpora vzdelavania osob
S osobitymi vzdeldvacimi potrebami, Opatrenie: 3.2 ZvySovanie vzdelanostnej urovne
0sOb s osobitymi vzdelavacimi potrebami, nazov vyzvy: Inovacia metod a foriem
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vychovno-vzdelavacieho procesu atvorba programov dalSiecho vzdelavania 0s6b
zdravotne znevyhodnenych, kod vyzvy: OPV-2009/3.2/01-SORO.
spolupraca s CPPPaP pri prevencii socialno-patologickych javov
praca v komisii v ramci protidrogovej problematiky mladeze
spolupraca s Obvodnym uradom v Ziline
spolupraca s Policajnym riaditel'stvom, prokuratirou, sudmi pri rieSeni drogovej ¢innosti
a socialno-patologickych javov mladeze
spolupraca s Narodnou spolo¢nost'ou pre prevenciu kriminality, trestné pravo a sudnictvo
spolupraca pri rieSeni vzdelavania romskych deti a mladeze
koordinovanie okresnych a krajskych sutazi ziakov a Studentov

Finan¢né zdroje

Problematika je podrobne rozpracovana v bode 5. Rozpocet organizacie

8.1 Vyhodnotenie analyzy stavu kvality riadenia v ramci modelu CAF

V ramci modelu CAF boli v spolupraci so Slovenskou spolo¢nostou pre kvalitu zadané

a vyhodnotené dotazniky pre $tyri cielové skupiny zakaznikov KSU (vid’ tabul’ky):

1. 3koly a $kolské zariadenia v zriad'ovatel'skej pdsobnosti KSU
zakladné skoly mimo Skolskych tradov

2.
3. odborni zamestnanci $kolskych tradov miest, obci a VUC
4.

zamestnanci KSU

Tabulka 8.1.1 - Spokojnost’ podla skupin zakaznikov KSU

Priemer v %

Skoly a §kolské | Zikladné Odborni
Otazka zariadenia v Skoly mimo zamestnanci
zriad’ovatel'skej Skolskych Skolskych uradov
posobnosti KSU uradov miest, obci a VUC
Celkova kvalita a Groven sluzieb
poskytovanych KSU v Ziline S liek 825
Pristup, ochota a ustretovost’
zamestnancov KSU pri vybavovani 91,0 90,8 92,4
Vasich poziadaviek
Dostupnost’ zamestnancov KSU
vratane rozsahu strankovych hodin a 88,9 83,3 85,4
dostupnosti budovy
Cestnost’ konania zamestnancov KSU 96,2 93,7 97,1
Vcasnost’, iplnost’, presnost’
a zrozumitel'nost’ poskytovanych 80,6 83,0 77,8
informacii od KSU
Trvanie vybavovania Vasej
poziadavky KSU a Vase ¢akanie v 89,6 80,8 87,7

pripade potreby osobnej komunikacie

67




Jednoduchost’ vyuzivania sluzieb KSU
7 | a informovanie o priebehu 84,7 82,7 90,6
vybavovania Vasej poziadavky
8 Odbornost’ a k\./ahlta’poradenstva 844 82,0 877
zamestnancami KSU
Otvorenost’ pri hl'adani moznosti
9 zle;psovama a vyuzivanie moyatwnych 854 78.4 88 3
pristupov pri vybavovani Vasich
poziadaviek zo strany KSU
Poskytovanie moznosti Vasej osobe
alebo institucii, ktora zastupujete,
10 podielat’ sa na zlepSovani prace KSU e ffei 789
podavanim podnetov a ndimetov
Zaujem o Vase poziadavky,
11 pOChopeI}i§ a individualny pristup zo 89,2 77,5 87,7
strany KSU
Flexibilita a schopnost’ riesit’
12 | konkrétne situacie zamestnancami 84,7 78,1 85,4
KSU
13 | Dodrziavanie dohdd zo strany KSU 90,6 89,5 91,8
Priemer v % 87,4 82,8 87,2
Spokojnost’ podl’a skupin zikaznikov KSU (v %)
Skoly a SZv 7P KSU |87,4
Zakladné skoly mimo
0 82,8
Odborni zamestnanci
U 87,2
0 20 40 60 80 100
Tabulka ¢&. 8.1.2 - DéleZitost’ podPa skupin zikaznikov KSU
Priemer v %
Skoly a §kolské | Zakladné Odborni
Otazka zariadenia v Skoly mimo zamestnanci

zriad’ovatel'skej §kolskych Skolskych uradov
posobnosti KSU uradov miest, obci a VUC

Celkova kvalita a Groven sluzieb

poskytovanych KSU v Ziline 9.2 B a2

Pristup, ochota a ustretovost’
2 | zamestnancov KSU pri vybavovani 93,1 95,4 98,2
Vasich poziadaviek
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Dostupnost’ zamestnancov KSU
3 | vratane rozsahu strankovych hodin a 87,2 89,9 92,4
dostupnosti budovy
4 | Cestnost’ konania zamestnancov KSU 97,9 97,7 99,4
Vasnost, tplnost’, presnost’
5 |azrozumitelnost’ poskytovanych 92,7 92,2 90,6
informacii od KSU
Trvanie vybavovania Vasej
6 |poziadavky KSU a Vase ¢akanie v 88,9 89,6 97,1
pripade potreby osobnej komunikacie
Jednoduchost’ vyuzivania sluzieb KSU
7 |ainformovanie o priebehu 84,4 83,7 96,5
vybavovania Vasej poziadavky
8 Odbornost’ a kyallita’poradenstva 95.1 93.1 100,0
zamestnancami KSU
Otvorenost’ pri h'adani moZznosti
9 zle’psovama a vyuzivanie 1novv.at1vnych 885 82,7 94.7
pristupov pri vybavovani Vasich
poziadaviek zo strany KSU
Poskytovanie moznosti Vasej osobe
alebo institacii, ktoru zastupujete,
10 podielat’ sa na zlepSovani prace KSU 0 80,1 S
podavanim podnetov a ndmetov
Zaujem o Vase poziadavky,
11 | pochopenie a individualny pristup zo 91,3 86,3 94,2
strany KSU
Flexibilita a schopnost’ riesit’
12 kovnkrétne situdcie zamestnancami 93,1 84,3 94,2
KSU
.. . n o 98,2
13 | Dodrziavanie dohdd zo strany KSU 96,9 96,4
Priemer v % 91,1 88,7 95,4
Délezitost podla skupin zakaznikov KSU (v %)
Skoly aSz v zP
KSU 91,1
Zakladné skoly
mimo SU 88,7
Odborni
zamestnanci SU |95.4
0 20 40 60 80 100




8. Hodnotenie a analyzy vyvoja organizacie v danom roku

Tabulka ¢&. 8.1.3 - Spokojnost’ zamestnancov KSU

Otazka Priemer v % | Variabilita
, y — 21,6
1 |Hrdost na to, ze ste zamestnancami KSU 85,4
C : (o s 26,7
2 |Riesenie konfliktu zaujmov na KSU 72,0
Vase moznosti zapéjania sa do zlepSovania pristupu ku
3| e 79,9 18,8
rieSeniu pracovnych loh
Schopnost’ manazmentu riadit’ a motivovat’ svojich
4 . , o . 79,5 19,4
zamestnancov a komunikovat’ so svojimi zamestnancami
. , . . . 24,1
5 | Primerané finan¢né ohodnotenie Vasej prace 66,0
Primerané moralne ohodnotenie Vasej prace a poskytovanie
6 . N , 70,1 25,2
zamestnaneckych nefinan¢nych vyhod
7 Primerané pracovné prostredie, atmosféra a pracovna kultara 292 18.9

na Vasom pracovisku

Odbornost’ a sposobilost’ Vasho nadriadeného, korektny a
8 | ustretovy pristup z jeho strany a primerané a spravodlivé 90,3 12,9
rozdel'ovanie tloh svojim podriadenym

Zrozumitelnost’, presnost’ a v€asnost’ podavania informacii

poskytovanych Vasim nadriadenym (nadriadenou) 87,5 7.1

Vase vztahy so spolupracovnikmi vzhl'adom na ich ochotu
10 | poradit, pomdct’, zaujatost’ pracou a Vas nazor na ich 77,8 15,5
spolahlivost’ pri vykone prace

Pristup vedenia organizacie k moznostiam zosuladit’ pracu s

11 S . ) . 91,0 14,2
osobnymi zalezitost'ami tykajlicimi sa zdravia a rodiny

12 Poskytqunle r'n’oznostl vzdelavat’ sa, osobne sa realizovat’ a 813 192
budovat si kariéru

13 Prlstup_ vedenia a zamestnancov k modernizacii a zmenam na 80.9 14,2
pracovisku

NAVRHY PRE BUDUCE OBDOBIE

Hlavnou tlohou pre budtce obdobie je i nad’alej pokracovat’ v zmysluplnej praci pri vykone
miestnej Statnej spravy, podielat’ sa vytvaranim ¢o najlepSich podmienok na skvalitiovani
vychovno-vzdeladvacieho procesu a zabezpeCovat’ ho po strdnke organiza¢nej, metodicko-
riadiacej, financnej. Toto sa nezaobide bez d’alSej kvalitnej pripravy zamestnancov krajského
Skolského tiradu a vytvarania optiméalnych podmienok pre ich pracu.
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8. Hodnotenie a analyzy vyvoja organizacie v danom roku

Zabezpecit' a vyhodnotit’ maturitné a zavere¢né skisky v Skolskom roku 2009/2010

Zabezpetit a vyhodnotit celoploiné testovanie ziakov 9. roénika ZS a zabezpedit

organizaciu a kontrolu objektivity testovania CitateI'skej a matematickej gramotnosti

ziakov 9. roénika ZS

Vo vztahu k MS SR — sekcia regionalneho $kolstva

e Iniciovat’ organizovanie pracovnych porad zamestnancami MS SR pre zamestnancov
KSU vo vietkych oblastiach $tatnej spravy v skolstve

e spolupracovat pri tvorbe legislativy v oblasti Skolstva nielen formou pripomienkového
konania

Vo vztahu k NUCEM

e spolupracovat’ pri organizacii EC a PFIC maturitnej sktsky, vydavani osvedéeni
k vykonu funkcie predsedov skuasok pri ukoncovani stredoskolského $tudia

e spolupracovat’ pri certifika¢nych meraniach

Vo vztahu k MPC

e podla potreby spolupracovat’ pri priprave vzdelavacich akcii a narodnych projektov,

e iniciovat vzdeldvanie odbornych zamestnancov CPPPaP, CSPP, pedagogickych
a odbornych zamestnancov Specialnych skol

e v spolupraci s Gymnéaziom Jozefa Miloslava Hurbana v Cadci zorganizovat seminar
k modernizacii vyucby na strednych Skolach (vyuzitie metédy CLIL a modernych
technickych prostriedkov)

Pripravit’ Defi ugitefov 2010 spojeny s ocefiovanim u¢itelov kol v ZP KSU. Predlozit

navrhy na ocenenie ucitel'ov

Zorganizovat’ stretnutie a ocenenie uspeSnych Studentov a pedagdgov §kol a Skolskych

zariadeni v zriad'ovatel'skej pdsobnosti KSU

Zaviest tradiciu v oceflovani zamestnancov Skolskych jedalni kazdé dva roky, ocenovanie

zacalo v roku 2008

Organizovat’ pracovné porady, semindre a pracovné stretnutia podla potrieb regionu

a jednotlivych typov §kol a Skolskych a zariadeni, pripadne podl'a ponuky inych institacii

Pokracovat’ v racionalizacii a optimalizacii siete $kol a Skolskych zariadeni v oblasti

Specidlneho Skolstva, prehodnotit’ siet’ ucebnych odborov a zaradovat do siete nové

ucebné odbory podl'a poziadaviek regionu

Spoluorganizovat’ odborné seminare — aj S medzinarodnou t¢astou

Zucastiovat sa medzindrodnych Specidlnopedagogickych konferencii a seminarov

na Slovensku i v zahranici

Podiel'at’ sa na priprave a realizacii projektov (Springday, Enviroprojekt, Grafické

systémy, Zdravie v Skolach, Elektronizdcia a revitalizacia Skolskych kniznic, Jazykové

laboratorid pre zakladné a stredné Skoly, Otvorend Skola, E-vzdeldvanie Zziakov so

zdravotnym postihnutim a zo socidlne znevyhodneného prostredia, Detské dopravné

ihriskd, Elektronizacia a revitaliz4cia zariadeni Skolského stravovania a pod.), do ktorych

je zapojeny KSU, resp. §koly a $kolské zariadenia v posobnosti KSU

Podiel'at’ sa na vyhodnocovani projektov vratane usmernenia k predloZeniu zaverecnych

sprav. Spracovat’ ziadosti o Upravy a zmeny V rozpoctoch projektov. Pripravit’ a realizovat’

pracovné stretnutia k problematike zavereCnych sprav (najcastejSie nedostatky vyplyvajlice

z kontrol). Vytvorit’ zavereéné spravy pre MS SR.
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8. Hodnotenie a analyzy vyvoja organizacie v danom roku

Spolupracovat’ pri priprave projektovych zamerov pre ziskavanie nenavratnych
finanénych prostriedkov zo §trukturdlnych fondov EU pre $koly a $kolské zariadenia
v zriadovatel'skej posobnosti KSU

Organizovat’ pracovné porady pre Skoly a Skolské zariadenia k programu Statistickych
zistovani z dovodu skvalitnenia vypliovania Statistickych vykazov

Skvalithovat’  materidlno-technické  vybavenie = §kol  askolskych  zariadeni
v zriadovatel'skej posobnosti KSU

Kontrolovat’ realizaciu schvalenych projektovych zdmerov zo $trukturalnych fondov EU
pre $koly a $kolské zariadenia v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU

Spolupracovat’ pri pripomienkach pravnych predpisov tykajtcich sa financovania
Zabezpecit' financné prostriedky v rozpocte na rok 2010 a v d’alsich rozpoétovych rokoch
prednostne na kapitadlové vydavky na realizaciu projektovych zamerov zo Strukturdlnych
fondov pre $koly a a §kolské zariadenia v zriad’ovatel’skej posobnosti KSU

Skvalitiovat’ vybavenie pracovisk elektronickou vypoctovou a kancelarskou technikou

Zvysovat' zrucnosti zamestnancov na aktivne vyuzivanie techniky a programového
vybavenia v ¢o najvac¢som rozsahu pri spracovavani vlastnych vysledkov

Zlepsovat’ technicky stav budov a technickych zariadeni $kol a Skolskych zariadeni
v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU
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9. Hlavné skupiny uzivatel'ov vystupov organizacie

9. HLAVNE SKUPINY UZIVATELOV VYSTUPOV ORGANIZACIE

Okruh institucii, ktoré vyuzivaju vysledky prace KSU, (ako bolo blizsie uvedené v kapitole
2), tvoria najma (v zostupnom poradi):

0O O O O O O

o

Skoly a Skolské zariadenia (Statne, cirkevné, sikromné)

zriad’ovatelia §kol a §kolskych zariadeni (obce, mesta, ZSK)

organy verejnej spravy

socialni partneri — odborovy zviz Skolstva a vedy, komory, asociacie a pod.,

stat, vlada SR, Vybor NR SR pre vzdelanie, vedu, mladez a Sport,

organy Statnej spravy v Skolstve ainé organy S$tatnej spravy — ministerstvo
Skolstva a priamo riadené organizicie ministerstva — SPU, NUCEM, SSI, UIPS,
SIOV, MPC, VUDPaP, [IUVENTA a pod.,

ostatné ustredné organy S$tatnej spravy ainé organizacie, napr. ministerstvo
financii (MF SR), ministerstvo prace socialnych veci arodiny, (MPSVaR SR),
ministerstvo Zivotného prostredia, (MZP SR), ministerstvo pddohospodarstva (MPH
SR), ministerstvo hospodarstva (MH SR), ministerstvo zdravotnictva (MZ SR),
mimovladne organizacie napr. UNICEF, SGI, Nadacia ORAVA a pod.,

obcianske zdruZenia napr. Slovenska rada rodi¢ovskych zdruzeni (SRRZ), Slovensky
vybor Svetovej organizacie pre predSkolska vychovu (OMEP), Asocidcia riaditelov
Statnych gymnazii a pod.,

Siroka verejnost’.

Vystupné materidly ako cielené nastroje spétnej vizby sa vyuZivaji najmé na skvalitiovanie
riadiacej prace Skol a Skolskych zariadeni, ako kvalifikované podklady na rozhodovanie.
Informécie o vysledkoch kontrolnych zisteni sa uvadzaji a cituji v réznych materidloch
a publikaciach (vratane zahrani¢nych publikécii) a médiach.

Krajsky Skolsky trad zohl'adiiuje aj $irSi a roznorodejsi okruh neinstitucionalnych uzivatel'ov
vystupov kontrolnej ¢innosti, medzi ktorych zarad’ujeme

tych, ktorym systém slazi, jeho klienti* (ziaci, rodicia),

tych, ktori sa na vychove a vzdelavani podiePaji z titulu svojej profesie (ucitelia,
riaditelia, poradenski zamestnanci a pod.),

tych, ktori systém buduju, udrzuju a riadia,

tych, ktori prent vytvaraju d’alSie podmienky (vysoké Skoly pripravujliice pedagdgov,
sponzori, tzv. 3 sektor a pod.).
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Zoznam pouzitych skratiek

ZOZNAM POUZITYCH SKRATIEK

AMS SR
BOZP
CPPPaP
cvC
CO, OpP
DC

EC MS
KM

KR SASS
KSU

MF SR
MH SR
MPC
MP6 SR
MPSVaR
MS

MS SR
MZ SR
MZP SR
NUCEM
00aMC
OR SASS
ou
PFIC MS
POP
RUVZ
SI0V

ST

SS

SSI

SPU

SU
SVVP
SZS
UIPS
VUDPaP
VS
ZOUS
ZS

7SK

Agentaira Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky
Bezpec¢nost’ a ochrana zdravia pri praci

Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie
Centrum volI'ného casu

Civilné ochrana, ochrana pred poziarmi
Diagnostické centrum

Externa Cast’ maturitnej skusky

Krizovy manazment

Krajska rada Slovenskej asocidcie Sportu na Skolach
Krajsky skolsky urad

Ministerstvo financii Slovenskej republiky
Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky
Metodicko-pedagogické centrum

Ministerstvo pddohospodarstva Slovenskej republiky
Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny
Materska skola

Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky
Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky
Ministerstvo Zivotného prostredia Slovenskej republiky
Narodny ustav certifikovanych merani vzdelavania
Oddelenie odbornych a metodickych ¢innosti
Okresna rada Slovenskej asociacie Sportu na Skolach
Odborné uciliste

Pisomné forma internej ¢asti maturitnej skuSky
Pedagogicko-organiza¢né pokyny

Regionalny trad verejného zdravotnictva

Statny institat odborného vzdelavania

Skolska jedalen

Stredna Skola

Statny kolska in§pekcia

Statny pedagogicky tistav

Skolsky tirad

Specialne vychovno-vzdelavacie potreby

Specialna zakladna §kola

Ustav informacii a prognéz skolstva

Vyskumny ustav detskej psychologie a patopsychologie
Vysoka skola

Zdruzenie odbornych ucilist’ Slovenska

Zakladna skola

Zilinsky samospravny kraj
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