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Zoznam §kol a $kolskych zariadeni v zriad’ovatel'skej pdsobnosti KSU

Zoznam pouzitych skratiek



1. Identifikacia organizacie

Nazov organizacie:

Zriad’ovatel’ organizacie:

Adresa sidla organizacie:
Pravna forma:

Kontakt:

Vniitorna organizacia

prednostka tiradu

oddelenie kontroly

Organizacné utvary

kancelaria prednostu a osobny trad

oddelenie ekonomickych ¢innosti

oddelenie odbornych a metodickych ¢innosti

zastupovanim prednostky bola poverena

Krajsky Skolsky trad v Trnave

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu
a Sportu SR
Vajanského 2, P. O. Box 4,917 01 Trnava

rozpoc¢tova organizacia

tel. €. prednostka: 033/5550241
tel. ¢. sekretariat: 033/5550217

fax: 033/5550161

e-mail: ksu@ksutt.sk
sekretariat@ksutt.sk

webové sidlo: http://www.ksutt.sk

Mgr. Maria Gasparikova do 20.06.2012
PaedDr. Marta Gubricka od 21.06.2012

riadi prednostka

Vedici organiza¢nych utvarov:

PaedDr. Peter Bartek do 31.08.2012
Mgr. Monika Bartovicova od 01.09.2012
tel. ¢.: 033/5550170

e-mail: monika.bartovicova@ksutt.sk

Ing. Edita Antalova
tel. ¢.: 033/5550250
e-mail: edita.antalova@ksutt.sk

RNDr. Eva Huttova
tel. ¢.: 033/5550203
e-mail; eva.huttova@ksutt.sk

Ing. Edita Antalova
tel. ¢.: 033/5550250

e-mail; edita.antalova@Xksutt.sk
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Poslanie Krajského $kolského tradu v Trnave (KSU) bolo vymedzené zikonom ¢&.
596/2003 Z. z. o statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, osobitne v § 10 a 11 zakona, zdkonom ¢.
597/2003 Z. z. o financovani zakladnych $kol, strednych $kol a Skolskych zariadeni v zneni
neskorsich predpisov a zadkonom ¢. 245/2008 Z. z. o vychove vzdelavani (Skolsky zakon)
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

KSU zabezpetoval vykon miestnej Statnej spravy v Skolstve. Bol rozpodtovou
organizaciou napojenou na rozpocet Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
Slovenskej republiky.

Zakonom ¢. 345/2012 Z. z. 0 niektorych opatreniach v miestnej $tatnej sprave a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov bol Krajsky Skolsky urad v Trnave diiom 31.12.2012 zruSeny
ajeho posobnost presla na Obvodny urad Trnava. Prava a povinnosti  zo
Staitnozamestnaneckych vztahov Statnych zamestnancov a pracovnopravnych vztahov
zamestnancov presli diom 01.01.2013 na Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky.

1. 1. Hlavné ¢innosti organizacie

Krajsky skolsky urad v Trnave v ramci svojej hlavnej ¢innosti:

m plnil Glohy sluzobného uradu vo¢i zamestnancom, ktori vykonavali §tatnu sluzbu, a lohy
zamestnavatel'a vo¢i zamestnancom, ktori vykonavali prace vo verejnom zaujme,

m spravoval majetok vo vlastnictve $tatu, ktory slazil na ¢innost’ uradu,
kontroloval dodrziavanie vSeobecne zavidznych pravnych predpisov v oblasti Skolstva,
vychovy a vzdelavania a v oblasti skolského stravovania v skolach a skolskych
zariadeniach vo svojej uzemnej posobnosti s vynimkou kontroly podl'a osobitného predpisu
a Vv oblasti pracovnopravnej Vv Skolach a skolskych zariadeniach vo svojej zriad’ ovatel'skej
poOsobnosti,

m vydaval organiza¢né pokyny pre zriadovatel'ov a riaditel'ov §kol a Skolskych zariadeni
VO svojej uzemnej posobnosti,

m vykonaval odbornii a metodicki poradensku ¢innost' vo vztahu ku $kolam a $kolskym
zariadeniam v uzemnej posobnosti bez rozdielu zriad’ovatel'ov,

m riadil, koordinoval, metodicky usmernioval a kontroloval c¢innost’ $kol a Skolskych
zariadeni VO svojej zriad’ ovatel'skej pdsobnosti,

m plnil ulohy v stlade so zakonom ¢&.597/2003 Z.z. o financovani zakladnych §kol,
strednych $kol a skolskych zariadeni v zneni neskorSich predpisov a zédkonom ¢. 245/2008
Z.z.0 vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
Vv zneni neskorSich predpisov.

2. Poslanie a strednodoby vyhlad organizacie

2. 1. Poslanie organizacie

Krajsky Skolsky trad v Trnave bol zriadeny k 1. januaru 2004 podl'a zdkona ¢. 596/2003
Z. z. o §tatnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov a jeho hlavnym poslanim bol vykon miestnej Statnej
spravy na useku skolstva v izemnej posobnosti Trnavského kraja.



Krajsky Skolsky tirad v roku 2012 plnil vSetky ulohy vyplyvajuce z § 10 a § 11 zakona ¢.
596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskor$ich predpisov.

Krajsky skolsky tirad vykonaval Statnu spravu v prvom stupni vo veciach rozhodovania
o rovnocennosti dokladov o vzdelani vydanych zakladnymi Skolami a strednymi Skolami
Vv zahranici.

Krajsky Skolsky trad rozhodoval v druhom stupni vo veciach ohrozovania vychovy
a vzdeldvania malolet¢ho ziaka alebo zanedbavania starostlivosti o povinnu Skolskl
dochadzku ziaka, v ktorych v prvom stupni rozhodla obec.

Krajsky skolsky urad rozhodoval v druhom stupni vo veciach, v ktorych v prvom stupni
rozhodol: a) riaditel’ $koly alebo $kolského zariadenia, ktorého zriad’ovatelom je KSU,

b) riaditel’ skoly, ktorej zriad'ovatel'om je obec, ktora nie je $kolskym tradom.

Krajsky skolsky urad d’alej

m potvrdzoval svojim rozhodnutim, Zze obec je Skolskym tradom,

m spracuval podklady na Statistické spracovanie udajov o vychove a vzdelavani v Skolach
a skolskych zariadeniach vo svojej uzemnej pdsobnosti,

m Vymenuval predsedov skuSobnych komisii pre zaverecné skasky, maturitné skuasky,
absolventské skusky a Statne jazykové skusky vo svojej tizemnej posobnosti,

m organizaCne a finan¢ne zabezpecoval obvodné a krajské kola sutazi deti a ziakov $kol
a Skolskych zariadeni vo svojej izemnej posobnosti a predmetové olympiady ziakov $kol
a skolskych zariadeni vo svojej uizemnej posobnosti,

m organizatne a finan¢ne zabezpecoval spolupracu so zriadovateImi VO Svojej izemnej
poOsobnosti, S pravnickymi 0sobami a obc¢ianskymi zdruzeniami zabezpecujicimi Sport,
telesnt kultaru, vratane stitazi deti a ziakov §kdl vo svojej izemnej posobnosti,

m poskytoval informacie v oblasti vychovy avzdelavania vo svojej pdsobnosti organom
Statnej spravy a verejnosti,

m poskytoval odborni poradenskua ¢innost’ obciam, Trnavskému samospravnemu Kraju,
zriad'ovatelom cirkevnych §kol a Skolskych zariadeni, zriadovatelom stkromnych §kol
a Skolskych zariadeni a riaditel'om $kol a Skolskych zariadeni, ktorych je zriad'ovatel'om,

= plnil Glohy v oblasti financovania $kol a skolskych zariadeni podla zékona ¢. 597/2003
Z.z. 0 financovani zdkladnych S§kol, strednych $kol a Skolskych zariadeni v zneni
neskorSich predpisov, a kontroloval efektivnost’ vyuzivania finanénych prostriedkov
pridelenych skolam a Skolskym zariadeniam,

m zostavoval rozpocet finanénych prostriedkov pre vlastny urad, pre skoly a skolské
zariadenia vo svojej zriad’ovatel'skej posobnosti a pre $koly v uzemnej pdsobnosti v stilade
s § 11 zakona €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

m VO vztahu ku Skolam a Skolskym zariadeniam, ktorych je zriad’ovatel'om, vykonaval aj
naslednu finanénu kontrolu na seku hospodarenia s finanénymi prostriedkami pridelenymi
z0 Statneho rozpoctu, vSeobecného rozpoctu Eurdpskej tnie, s materidlnymi hodnotami
a majetkom, ktory ma v sprave, a kontroloval efektivnost’ a Gcelnost’ ich vyuzitia.

Ciel'om a poslanim krajského skolského uradu bolo tiez zabezpecovat' odborné Cinnosti
pre obce, ktoré nie st $kolskymi tradmi, preSetrovat’ a vybavovat st'aznosti a peticie ob¢anov
a zékonnych zéastupcov deti a ziakov §kol a Skolskych zariadeni vo vztahu ku Skolam
a Skolskym zariadeniam, ktorych je zriadovatelom, podavat’ stanoviska a pripomienkovat’
legislativne navrhy dokumentov.

2. 2. Strednodoby vvhl’ad




Z hladiska strednodobych perspektiv a cielov bude odbor $kolstva ObU Trnava (do
31.12.2012 Krajsky Skolsky trad Trnava) aj nadalej pokraCovat pri plneni uloh
vyplyvajucich z0 vSeobecne zaviaznych nariadeni, najma z uloh vymedzenych v zédkone
¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov v zneni neskorSich predpisov tak, aby sa neustale zvySovala kvalita
vychovy a vzdelavania v Skolach a Skolskych zariadeniach v zriadovatel'skej a Uzemnej
pOsobnosti.

Usilie bude nad’alej venovat' tuloham suavisiacim s reformou 8kolstva, zvy$ovaniu
odbornosti zamestnancov uradu, ako i v h'adani novych metdod, ktoré napomézu skvalitiovat’
riadiacu pracu zriad'ovatelov a riaditelov $§kol a Skolskych zariadeni v zriad’ovatel'skej
a uzemnej pdsobnosti ObU Trnava.

Ulohy v strednodobom vyhl'ade budi odborom $kolstva ObU Trnava realizované v sulade s:

= Glohami vyplyvajucimi pre MSVV a S SR z Programového vyhlasenia vlady SR,

m zdkonom ¢&. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov,

m zdkonom ¢&. 597/2003 Z. z. o financovani zékladnych §kol, strednych $kol a Skolskych
zariadeni v zneni neskor$ich predpisov,

m zdkonom ¢&. 245/2008 Z. z. 0 vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,

m zdkonom ¢&. 400/2009 Z. z. o Statnej sluzbe a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov
Vv zneni neskor$ich predpisov,

m zdkonom ¢. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

m d’al$imi vS§eobecne zaviznymi pravnymi predpismi,

» Pedagogicko-organizaénymi pokynmi MSVV a S SR na kolsky rok 2012/2013.

2. 3. Prvoradé ulohy na zabezpecenie ciel’ov

m racionalizovat’ siet’ §kél a §kolskych zariadeni v zriadovatel'skej pdsobnosti ObU Trnava,

m zlepSovat’ technicky stav budov §kol a skolskych zariadeni v zriad'ovatel'skej posobnosti

m vyuzivat moznosti ziskania finan¢nych prostriedkov prostrednictvom vyziev za ucelom
skvalitnenia vychovno-vzdelavacieho procesu v Skolach a skolskych zariadeniach,

m zabezpecovat’ d’alSie vzdelavanie zamestnancov Uradu,

= optimalizovat’ pracovné naplne zamestnancov odboru $kolstva ObU Trnava tak, aby bolo
plnenie uloh rovnomerne medzi nich rozlozené, ale aj aby bola zabezpecena vzajomna
zastupitel'nost’ zamestnancov na jednotlivych oddeleniach,

m pripravovat’ a organizacne zabezpe€ovat’ kontrolu objektivnosti celoslovenského testovania
ziakov 9. roénika ZS,

m plnit ulohy pri zabezpecovani maturitnych skusok, zavereénych skusok, absolventskych
skuasok,

m koordinovat’, organizacne, finan¢ne a personalne zabezpecCovat obvodné a krajské kola
postupovych sutazi, predmetovych olympidd a Sportovych sitazi v uzemnej posobnosti
ObU Trnava

m zvySovat kvalitu webovej stranky odboru §kolstva ObU Trnava a priebezne aktualizovat
a zverejiiovat’ na nej vsetky potrebné informacie,

m zabezpecovat pridel'ovanie ucelovo uréenych finanénych prostriedkov zriad’ovatel'om §kol
a skolam vo vlastnej zriad’ovatel'skej posobnosti na dopravu Ziakov, asistentov ucitela,
maturitné, absolventské a zaverecné skusky a odstranovanie havarijnych stavov $kol.



. Kontrakt organizacie s ustrednym organom a jeho plnenie

KSU v Trnave nemal v roku 2012 uzatvoreny Ziadny kontrakt s MSVV a S SR.

. Cinnosti organizacie

. 1. Kancelaria prednostu a osobny urad

4.

. 1.1. Kancelaria prednostu

pod jej gesciou boli vypracovavané vnutorné predpisy, smernice, pokyny, prikazy
prednostky a ich aktualizacia,

spracovavala zapisnice z porad prednostky,

organizatne zabezpe&ovala prijatie navitev a rokovani na KSU,

koordinovala pracu sekretaridtu a organiza¢nych ttvarov tradu,

plnila d’alSie tlohy podl'a pokynov prednostky,

zabezpecovala prevadzku lokalnej pocitacovej siete tradu ako i pre Skoly a Skolské
zariadenia, ktorych bol KSU zriad'ovatel'om,

bola spravcom registratiry tradu, prijimala a rozdel'ovala doslu postu,

zabezpedovala chod informaéného systému KSU,

zabezpecovala archivéciu tdajov,

sledovala podmienky na ochranu zdravia zamestnancov pri praci a ochranu zivota, zdravia
a majetku pred poZiarmi,

registrovala ziadanky na pouzitie sluzobnych vozidiel a podl’a okolnosti zabezpecovala ich
efektivne vyuZivanie.

.1. 1. 1. Porady a zasadnutia vedenia KSU

v priebehu roka sa uskuto¢nilo 10 porad vedenia prednostky, na ktorych vedenie
prerokovalo ariesilo ulohy vyplyvajuce pre urad z platnej legislativy, z Planu hlavnych
tiloh KSU na rok 2012, racionalizacie siete §kol a §kolskych zariadeni v zriad'ovatel'skej
posobnosti uradu, ako i ulohy, ktoré boli zadané uradu MSVV a S SR a inymi organmi
ustrednej Statnej spravy. Pozornost’ na zasadnutiach bola venovana aj spolupraci s miestnou
samospravou ako i plneniu koncepénych uloh $kol a skolskych zariadeni v zriad'ovatel'skej
posobnosti KSU.

1. 1. 2. Oblast’ informatiky

Na useku informatiky s cielom plynulého a bezproblémového chodu uradu boli

vykonavané v roku 2012 nasledujtce ¢innosti:

zabezpecovanie prevadzky pocitatovej siete a bezporuchového chodu informacného
systému KSU, pripojenia na internet a elektronickej posty,
kontrola datového servera, pravidelna udrzba operacného syst¢ému Windows 2003 Server,



m kontrola mailového servera,

m systematické zalohovanie databaz IS KSU ako aj kompletného systému servera,

m pravidelnd drzba APV pouzivanom v informaénom systéme KSU- INPAM, WINIBEU,
WINASU, UCSUM

m aktualizacia APV (WINPAM, WINIBEU) pouzivaného na skolach, ktoré¢ boli
v zriadovatel'skej posobnosti KSU,

m prostrednictvom webovych aplikacii bola zabezpefovana pomoc pri spracovani zberu
udajov, vzdelavacich poukazov a kultarnych poukazov za zriad'ovatel'ov v tzemnej
pOsobnosti KSU,

» pravidelna aktualizicia webovej stranky KSU,

inStalacia nového technického vybavenia (pocitacov, tlaciarni) na vlastnom urade,

m pomoc pri rieSeni problémov vzniknutych pri prevadzke APV na urade a na
skolach a $kolskych zariadeniach v zriad’ovatel'skej posobnosti KSU,

m odborna poradenska cinnost’ v oblasti informatiky pre Skoly a Skolské zariadenia
v zriad'ovatel’skej posobnosti KSU,

m denna pomoc zamestnancom tradu pri rieSeni problémov v oblasti hardwarového
a softwarového vybavenia pocitacov.

4.1. 1. 3. Sprava registratury

m bolo zabezpecené preberanie spisov do registratirneho strediska na zaklade preberacich
zoznamov, podla registratirnych znaciek Vv urcenych terminoch z jednotlivych
organiza¢nych tatvarov za rok 2011

m priprava delimitaéného protokolu a prevod registratirneho strediska pod ObU Trnava.

4. 1. 1. 4. V oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, ochrany pred poZiarmi,
civilnej ochrany a obrany a ochrany utajovanych skuto¢nosti (BOZP, OpP, COO
a Ous)

Krajsky $kolsky tirad v Trnave zabezpe¢oval v priestoroch objektov KSU oblast’ BOZP,
OpP v zmysle vSeobecne zaviznych pravnych predpisov o bezpecnosti a ochrane zdravia
pri praci a o ochrane pred poziarmi. Uéelom bolo zamedzit’ alebo aspoii predchadzat’ vzniku
urazov, vzniku poZiarov a vytvarat’ podmienky na uc¢inné zdolavanie poziarov, tieZ vytvarat
podmienky pre ochranu zdravia pri praci aochranu majetku v Skolach a skolskych
zariadeniach v zriad’ovatel'skej pdsobnosti a v izemnej posobnosti KSU.

Ulohy civilnej ochrany, obrany, krizového manazmentu, hospodarskej mobilizacie,
ochrany utajovanych skuto¢nosti boli plnené v zmysle ,,Planu hlavnych uloh v oblasti
krizového manaZmentu, krizového planovania, obrany — obranného pldnovania, hospodarske;
mobilizacie, civilnej ochrany obyvatel'stva a ochrany utajovanych skuto¢nosti® Krajského
Skolského uradu na rok 2012 a ,,Planu hlavnych tuloh ... odboru krizového manazmentu
MSVV a S SR na rok 2012 a v zmysle vieobecne zaviznych pravnych predpisov
Vv predmetnych oblastiach.

Ulohy boli plnené nasledovne

Odborny radca bol 15. februara 2012 trvale prelozeny na MSVV a S SR, preto boli ulohy
v oblasti BOZP, OpO a CO pre trad zabezpecované dodavatel'sky.

m poskytovanie odbornej poradenskej ¢innosti v oblasti BOZP, OpP, CO pre zamestnancov



KSU,

vypracovanie a aktualizacia vnttornych predpisov,

vykonavanie protipoziarnych preventivnych prehliadok v objektoch KSU,

zabezpecenie odbornych prehliadok a odbornych skusok technickych zariadent,
zabezpecenie kontroly poziarno-technickych zariadeni,

zabezpecovanie podmienok pre OUS,

v spolupraci s Uradom verejného zdravotnictva v Trnave v suvislosti s virusom sezonnej
chripky, zasielanie metodickych pokynov tykajucich sa danej problematiky na skoly
a $kolské zariadenia v tuzemnej pdsobnosti KSU v Trnave a zriadovatelom kol
a Skolskych zariadeni,

m informovanie vlastnych zamestnancov o postupoch na zamedzenie Sirenia chripky,
m tyzdenné zasielanie hlasenia 0 pocte zatvorenych $kol a Skolskych zariadeni v izemne;j

posobnosti KSU, ktoré boli zatvorené v dosledku $irenia chripky,

vypracovanie a vyhodnotenie ,,Planu hlavnych uloh v oblasti krizového manazmentu,
krizového planovania, obrany a obranného planovania, hospodarskej mobilizacie, civilnej
ochrany obyvatel'stva a ochrany utajovanych skutoénosti“ pre KSU za rok 2012,
predkladanie hlasenia 0 splnenych tGlohach - tzv. ,,Sprava o plneni tloh v oblasti KM, KP,
obrany —OP, HM, COa OUS* na odbornej priprave/workshop v oblasti krizového
manazmentu, krizového planovania, obrany - obranného planovania, hospodarske;j
mobilizacie, civilnej ochrany obyvatel'stva a obrany a ochrany na krajskych skolskych
uradoch,

m spolupréca a Gi€ast’ na sutazi,,Mladych zachranarov CO*,
m spolupréca s inStitliciami, ktoré sa zaoberaju ¢innost'ou v predmetnych oblastiach,
m vo vzdelavacej ¢innosti BOZP, OpP, CO vykonanie a zabezpecenie:

a) vstupného $kolenia zamestnancov KSU,

b) Skolenia zamestnancov iného zamestnavatel’a,

c) Skolenia 0sdb zabezpecujucich ochranu pred poziarmi v mimopracovnom ¢ase,
d) odbornej pripravy protipoziarnych hliadok,

e) zasadnutia krizového $tabu KSU,

f) odbornej pripravy pre zamestnancov KSU v oblasti CO.

. 1. 2. Osobny trad

zabezpe&oval plnenie uloh KSU ako sluzobného tradu,

zabezpecoval uplatiiovanie pravnych vztahov zamestnancov,

viedol osobné¢ spisy zamestnancov,

zabezpedoval komplexna mzdova agendu pre zamestnancov KSU v sulade s platnymi
predpismi vo vSetkych suvisiacich oblastiach, odvody do socialnej poistovne, zdravotnych
poistovni, doplnkovych déchodkovych poistovni a odvody dani,

vydaval potvrdenia 0 zdanitelnom prijme zamestnancom z dévodu roéného zuctovania
dane z prijmu,

Vv stvislosti S financovanim predmetovych olympidd zabezpecoval poskytovanie odmeny
zamestnancom pracujucim na dohody o vykonani prace a vSetky povinnosti vo¢i socialnej
poistovni — prihlasky, odhlasky,

¢innosti Spojené s predlozenim a kontrolou majetkovych priznani Statnych zamestnancov
a riaditel'ov 8kl a $kolskych zariadeni v zriad'ovatel’skej pdsobnosti KSU,

vo vztahu k riaditelom v zriad’ovatel'skej posobnosti pripravoval vymenuvacie dekréty,
dohody 0 zmene pracovnych podmienok, dekréty na mimoriadne odmeny,

organizoval vyberové konania na volné miesta riaditelov $kol a skolskych zariadeni



v zriad’ovatel'skej posobnosti KSU,

m organizoval vyber z ob¢anov na vol'né Stditnozamestnanecké miesto na oddeleni odbornych
a metodickych ¢innosti,

m organizoval vnatorné vyberové konanie na vol'né §tatnozamestnanecké miesto v Kancelarii
prednostu,

m poskytoval odborni poradenski ¢innost’ zriad’ovatelom $kol a Skolskych zariadeni

a riaditel'om §kol,

zabezpecoval odborné vzdelavanie zamestnancov v sulade s poziadavkami tradu,

vytvaral podmienky na zabezpecenie socialnej starostlivosti 0 zamestnancov,

pripravoval podklady o statnozamestnaneckych miestach,

sledoval ¢erpanie socialneho fondu,

zabezpeCoval pristup k informaciam v zmysle zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom

pristupe K informaciama 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o slobode

informadcii) v zneni neskorsich predpisov.

Podrobnejsie informécie z oblasti personalnej, rozpoctu platov, vzdeldvania zamestnancov
uvadzame v Casti 6. Persondlne otazky.

4. 2. Oddelenie kontroly

Krajsky Skolsky urad v Trnave venoval pozornost dodrziavaniu vSeobecne zavdznych
pravnych predpisov v oblasti Skolstva a vychovy, okrem tych, ktoré patria do kompetencie
Statnej Skolskej inSpekcie. Kontrolnd c¢innost’ bola vykonévand v Skolach a skolskych
zariadeniach vo svojej zriadovatel'skej pdsobnosti, ale iUzemnej pOsobnosti v zmysle
ustanoveni zakona NR SR ¢. 10/1996 Z. z. o kontrole v statnej sprave a § 11 ods. 5 zakona
¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

Vykonané boli nasledné financné kontroly na overenie objektivneho stavu kontrolovanych
skutocnosti aich sulad so vSeobecne zavdznymi predpismi a vnatornymi aktmi riadenia
so zameranim na dodrZiavanie hospodarnosti, efektivnosti a ti€innosti pri hospodareni
s verejnymi prostriedkami. Kontroly sa realizovali v sulade s ustanoveniami zakona
¢. 502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole a vnitornom audite a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov a § 11 ods. 2 a ods. 3 pism. e) zdkona ¢. 596/2003
Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov.

Zameranie kontrolnej ¢innosti v roku 2012

m nasledné finan¢né kontroly,

m dodrziavanie pokynov a objektivnosti priebehu celoslovenského testovania Zziakov

9. ro¢nika zakladnych $kol,
m kontrola nad uroviiou objektivity testovania matematickej a Citatel'skej gramotnosti Ziakov
9. roénika zakladnych §kél v izemnej posobnosti KSU v Trnave,

m uplatiiovanie zédkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a 0 zmene
a doplneni niektorych zékonov V zneni neskorSich predpisov a vyhlasky MS SR
¢.318/2008 Z. z. 0 ukoncovani §tidia na strednych Skolach (maturitné skasky, zaverecné
skusky),

m preverenie uplnosti a spravnosti pedagogickej dokumentacie a dokumentacie $koly,
kontrola dodrziavania pracovnopravnych predpisov a odmenovania zamestnancov podla
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zékona €. 311/2001 Z. z. Zékonnik prace V zneni neskorSich predpisov, zékona ¢. 553/2001
Z.z.0 odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme
a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov,

m kontrola plnenia opatreni na odstranenie nedostatkov zistenych predchadzajicou kontrolou,

Nasledné finan¢né kontroly

Oddelenie kontroly v zmysle § 11 ods. 2 a ods. 3 pism. e) a f) zdkona ¢. 596/2003 Z. z.
0 Statnej sprave v Skolstve a skolskej samosprave a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
Vv zneni neskorSich predpisov kontrolovalo efektivnost’ vyuzivania financnych prostriedkov.

V sulade so zakonom ¢. 502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole a vnitornom audite
a 0 zmene a doplneni niektorych ziakonov v zneni neskorsSich predpisov bolo vykonanych
10 kontrol.

Kontrolované subjekty

Vo vlastnej organizacii — Krajsky Skolsky urad Trnava — 1

Skoly a $kolské zariadenia v izemnej pdsobnosti KSU - 4

Zakladna $kola Sastin-Straze, Starova 1115, Zakladna $kola s materskou $kolou Gbely,
Pionierska 697, Zakladna skola Bélu Bartoka s VIM Velky Meder, Bratislavska ul. 622/38,
Zakladna $kola Samorin, Klastorna 4

Skoly a $kolské zariadenia v zriad’ovatel’skej posobnosti KSU v Trnave - 5

Reedukacné centrum Trstin, Spojend Skola Senica, Brezova 1, Reedukacné centrum Zamok
1, Hlohovec, Spojena $kola Gyulu Szabéa 1, Dunajska Streda, Specialna zakladna $kola
Starova 573, Sastin-Straze

Zistené nedostatky

- porusenie § 226 ods. 2 zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace Vv zneni neskorSich
predpisov,

- porusenie § 10 zakona ¢. 431/2002 Z. z. 0 Gctovnictve V zneni neskorSich predpisov —
neboli vyplnené vSetky naleZitosti platobného poukazu, chybajice ¢isla objednavok alebo
zmluv na dodanie tovaru a sluzieb,

- porusenie § 9 zakona ¢. 502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole a vnutornom audite a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov, nakolko na niektorych platobnych poukazoch nie je
podpis zodpovednej poverenej 0soby za predbeznt kontrolu,

- porusenie §§ 10,11 zakona €. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve v zneni neskorSich predpisov —
neddsledne vedené tctovné doklady,

- porusenie § 99 zidkona €. 25/2006 Z. z. o verejnom obstardvani a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov
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PodPa zikona ¢. 10/1996 Z. z. o kontrole v $tatnej sprave v zneni neskorSich predpisov
bolo celkom vykonanych 17 Kontrol, zameranych na:
- dodrziavanie pokynov a objektivnosti priebehu celoslovenského testovania Zziakov
9. ro¢nika zakladnych $kol - 9 kontrol - neboli zistené nedostatky,
- kontrolu nad urovnou objektivity testovania matematickej a Citatel'skej gramotnosti ziakov
- 8 kontrol - neboli zistené nedostatky.

Kontrola dodrZiavania ustanoveni zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov Vv zneni neskorsSich predpisov
avyhlasky MS SR & 318/2008 Z. z. o ukonovani §tudia na strednych $kolach pri
zavereénej sktske v Skolskom roku 2010/ 2011 — 5 kontrol.
OUI Oko¢, OUI Hlohovec, OUI Trnava, OUI Senica, Stredna odborna $kola pri
Reedukacnom centre Hlohovec. Neboli zistené nedostatky.

Kontrola dodrziavania ustanoveni ziakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
avyhlasky MS SR & 318/2008 Z. z. o ukonovani $tidia na strednych $kolich
a vyhlasky MS SR &. 319/2008 Z. z. 0 uznavani nahrady maturitnej skisky z cudzieho
jazyka v zneni neskorsich predpisov — maturitna skaska 2012 — 1 kontrola

Gymnazium [.V. Mihélika Sered’. Neboli zistené nedostatky.

Dodrziavanie ustanoveni zakona €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich
predpisov, zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme a 0 zmene a doplneni niektorych ziakonov v zneni neskorSich
predpisov, ziakona ¢. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov —
1 kontrola.
Specialna zakladna $kola Satin - Straze. Boli zistené nedostatky :
- porusenie § 4, zdkona ¢. 552/2003 Z. z. 0 vykone prace vo verejnom zaujme v zneni
neskor$ich predpisov - chybajtice doklady 0 vzdelani pri podpisovani dohod
- porusenie § 228 zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich
predpisov — dohody o0 pracovnej ¢innosti nestlad so zakonom
- porusenie § 60 ods.3 zakona €. 317/2009 Z. z. o0 pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a 0zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov — nestulad pracovnych zmliv pedagogickych zamestnancov so
zakonom,

Kontrola plnenia prijatych opatreni na odstranenie nedostatkov vyplyvajucich z kontrol
vykonanych v roku 2011 - 1 kontrola - Reeduka¢né centrum Trstin. Neboli zistené
nedostatky.

Kontrola dodrziavania v§eobecne zaviznych pravnych predpisov v $kolskom stravovani,
zakon ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky ziakon) a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorfich predpisov — 6 kontrol. Skolska jedaleti pri
Zakladnej $kole s materskou $kolou Soporiia, Skolské jedalen pri Zakladnej §kole Zoltana
Kodalya Dunajské Streda, Skolska jedalen pri Zakladnej $kole ZS Jana Hollého s materskou
$kolou Madunice, Skolské jedalei pri Zakladnej §kole Lehnice, Skolska jedaleii pri Zakladne;
skole Kuty, Skolska jedalen pri Zakladnej $kole s VIM Jelka.
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Zistené nedostatky :

- porusSenie § 140 ods. 4 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelévani (Skolsky zakon) a
0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,

- porusenie § 3 ods. 1 pism. a), €), €), § 3 ods. 5 § 4 ods.1 pism. ¢), § 10 ods.1 pism. ¢)
vyhlasky MS SR ¢&. 330/2009 Z. z. o zariadeni §kolského stravovania,

- porusenie § 9 ods. 1 vyhlasky ¢. 533/2007 Z. z. o podrobnostiach a poziadavkach na
zariadenia spolocného stravovania.

Kontrola dodrziavania pracovnopravnych predpisov a odmenovania zamestnancov.
Dodrziavanie ustanoveni zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich
predpisov, zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom ziaujme a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich
predpisov, kolektivnej zmluvy na rok 2012 — 1 kontrola, Krajsky $kolsky trad Trnava —
Kancelaria prednostu a Osobného uradu.

Zistené nedostatky :

- poruSenie § 231 ods. 4 zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich
predpisov — naroky, ktoré vznikli z kolektivnej zmluvy jednotlivym zamestnancom sa
uplatituja a uspokojuju ako ostatné naroky zamestnancov z pracovného pomeru.

Dodrziavanie vSeobecne zaviznych pravnych predpisov v materskych Skolach, kontrola
predprimarneho vzdelavania — 1 kontrola
Materska Skola Samorin - neboli zistené nedostatky.

Dodrziavanie vSeobecne zaviznych pravnych predpisov vo vychovnom poradenstve —

1 kontrola

Centrum pedagogicko — psychologického poradenstva a prevencie Galanta - neboli zistené
nedostatky.

Vybavovanie st’aznosti, peticii a inych podani v roku 2012

Oddelenie kontroly podla § 10 ods. 1 zdkona €. 9/2010 Z. z. o staznostiach vedie
centralnu evidenciu staznosti. Z podani, ktoré boli dorucené na KSU v Trnave, oddelenie
kontroly 4 podania odsttpilo na vybavenie inému organu verejnej spravy v sulade s § 9
zakona €. 9/2010 Z. z. o staznostiach pre svoju nekompetentnost’ preSetrovania danych
podani.

V roku 2012 bolo v centralnej evidencii staznosti a peticii KSU v Trnave zaevidovanych
celkom 15 staznosti. Peticia bola zaevidovana 1. Z celkového poctu 15 staznosti boli 4
staznosti odstupené na iné subjekty. PreSetrenim bolo rieSenych 11 staznosti.
Z presetrovanych st'aznosti boli 3 opodstatnené a 8 neopodstatnenych. Jedno podanie bolo
vratené. Peticia bola vybavena 1 a bola neopodstatnena..

St'aznosti sa tykali: poruSenia pracovnopravnych vzt'ahov v Reedukacnom centre Trstin,
vyberového konania na riaditel'a ZUS, nedodrzanie lehdt na vybavenie staznosti.

Zaver:

Poznatky zistené pri vykone kontrolnej cinnosti apri preSetrovani staznosti st
zovSeobeciiované a vyuzivané na pracovnych poradach v ramci metodického usmernovania
riaditel'ov $kol a Skolskych zariadeni a tiez ekonomickych zamestnancov.
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4. 3. Oddelenie odbornych a metodickych ¢innosti

Mater

ské $koly, zakladné Skoly, stredné $koly

Krajsk

y Skolsky turad

zriadoval a zruSoval za osobitnych podmienok zdkladné a stredné Skoly, materské
Skoly pre ziakov s SVVP, zakladné $koly pre Ziakov s SVVP, stredné $koly pre
ziakov s SVVP, praktické koly, odborné uéilistia, $pecialne vychovné zariadenia,
Skolské internaty, centra Specialno - pedagogického poradenstva a prevencie, centra
pedagogicko - psychologického poradenstva a prevencie: 4

rozhodoval o potvrdeni (zruseni) obce ako Skolského uradu: 2

zabezpecCoval spoluprdcu so zriadovatelmi vo svojej tUzemnej pOsobnosti,
S pravnickymi a ob¢ianskymi zdruZeniami zabezpecujucimi Sport vratane sutazi deti a
ziakov §kol vo svojej izemnej posobnosti — pracovné porady so SASS : 6

metodicky usmeriioval a riadil zber Statistickych idajov, ich kontrolu a sumarizéciu,
spolu: 23 druhov vykazov

riadil zber a sumarizoval tdaje zakladnych $kél v uzemnej posobnosti KSU o poéte
ziakov zapisanych do 1. roénikov ZS: 1

spracovaval a poskytoval informécie v oblasti vychovy a vzdeldvania orgdnom S$tatnej
spravy a verejnosti (médiam): 15

poskytoval metodickii pomoc pri zavaddzani novych metdd a foriem prace riaditelom
kol a skolskych zariadeni, metodickym orgédnom: 8

zabezpecoval odborné ¢innosti pre obce, ktoré nie su Skolskymi uradmi

spolupracoval s MSVV a S SR pri zavddzani zmien v oblasti $kolstva vyplyvajucich
zo zékonov

zabezpecoval  plnenie  uloh  vyplyvajucich pre oblast riadenia  $kol
a vychovnovzdelavacieho procesu

realizoval pracovné porady pre riaditel'ov §kol a Skolskych zariadeni v zriad'ovatel'skej
a uzemnej pdsobnosti KSU: 12

zabezpecoval distribticiu smernic MSVV a § SR, metodickych pokynov, usmerneni
predkladal na MSVV a S SR navrhy na vyradenie §kol a zaradenie do siete: 52
pripravoval a kontroloval podklady na vymenovanie predsedov skisobnych komisii na
zavereCné skuSky, absolventské skusky, zaverecné pomaturitné skuSky, maturitné
sktisky a $tatne jazykov skusky v Gizemnej posobnosti KSU: 70

koordinoval, finan¢ne, materidlne a organizacne zabezpecoval vietky okresné kola,
krajské kola predmetovych olympiad a stt'azi Ziakov zdkladnych a strednych $kol
registrovanych MSVV a S SR, vyhodnocoval ich priebeh, pri ich realizacii
spolupracoval so zakladnymi, strednymi a vysokymi §kolami, CVC, SASS: 256 kol
Sportovych stt'azi a 442 kol predmetovych olympiad a sit'azi

zabezpeCoval zber tUdajov a kontrolu protokolov zriad'ovatel'ov na zaujmové
vzdelavanie ziakov: 197 (pocet vydanych poukazov: 68 698, pocet prijatych
poukazov: 56 130

zabezpecoval zber tdajov a kontrolu protokolov na kultirne poukazy : 26
zabezpecoval zber udajov a kontrolu protokolov k normativnemu financovaniu §kol a
Skolskych zariadeni v izemnej pdsobnosti, kontrolu a sumar protokolov ako podklad
na rozpis finan¢nych prostriedkov zo Statneho rozpocétu - Eduzber 2012:

a) protokoly zriad’'ovatel'ov: 268
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b) protokoly $kol: 369

¢) vykazy: 369

zabezpeCoval zber Udajov - VSeobecne zavidzné nariadenia (VZN), ich kontrolu,
a sulad s poziadavkou zriad'ovatel'ov na dopravné ziakov: 202

zabezpedoval zber a kontrolu udajov v §tatistickom vykaze Skol (MS SR) 40-01 - 229
spolupracoval s organizaciami a institciami: [UVENTA, SPU, NUCEM, SIOV, SSI,
MPC, UIPS, SVS Piestany, SVS B. Bystrica, Urad verejného zdravotnictva, Urad
prace, socialnych veci a rodiny, Ministerstvo vnutra SR, Ministerstvo hospodarstva
SR, osvetové strediska, Matica slovenska

pripomienkoval navrhy legislativy na useku skolstva

metodicky usmernoval zriadovatelov materskych skol, zdkladnych $kol, strednych
$kol, zakladnych umeleckych §kol, CVC a Strediska zdujmovej &innosti - metodické
navstevy: 131

vypracovaval zaznamy z metodickych navstev a prerokovaval ich s riaditeI'mi $kol:
131

spracovaval pracovné materidly, zabezpecCoval distribuciu usmerneni Iuventy,
metodickych centier, Eurofondov a pod. na d’alSie vyuzitie v Z8, ZUS, MS
zhastioval sa na vyberovych konaniach pri zmene obsadenia funkcie riaditelov ZS,
MS, SS pre prisluiné okresy v ramci uzemnej posobnosti KSU v Trnave: 51

na ziadost’ zriad'ovatel'ov MS sa zigastiioval zasadnuti §kolskych rad a poskytovali im
metodicku pomoc: 6

odborni radcovia boli ¢lenmi Skolskych rad pri Specidlnych zakladnych Skolach
a zacastiovali sa pravidelnych zasadnuti 32 rad S$kol, zasadnutia 4x rocne, kazdy
zamestnanec KSU v Trnave je ¢lenom minimalne v 2 radach $kol,

odborni radcovia spracovavali prehl'ady a kontrolovali prijaté VZN z obecnych tradov
o urceni Skolskych obvodov a nasledne Dohdd o zriadeni spolocnych Skolskych
obvodov pre prislusné okresy v ramci izemnej pdsobnosti KSU v Trnave

odborni radcovia sa zacastnili na zasadnutiach obecnych zastupitel'stiev zriad’ovatel'ov
zékladnych $kol a poskytovali informécie o postupe obce pri zluéovani ZS s MS, pri
prechode MS na pravnu subjektivitu : 4

odborni radcovia spracovavali podklady pre profesijné komory k delegovaniu
zastupcov profesijnych komor a zamestnavatel'skych zvdzov na zavereéné skusky: 31
v §kolskom roku 2011/2012 v ramci celoslovenského testovania Ziakov 9. roénikov ZS
Testovanie 9-2012 informovali vSetky zakladné Skoly a ich zriadovatel'ov v tizemnej
posobnosti KSU v Trnave o jeho organizacii a priebehu

spracovanie povereni riaditelov §kol na vymenovanie a vystavenie vymenuvacich
dekrétov pre nestrannych pozorovatel'ov na Testovanie 9-2012: 156

na zaklade poverenia prednostu KSU sa zt¢astnili celoslovenského testovania ziakov
ako nestranni pozorovatelia: v 3 Skolach,

organizovali nahradny termin Celoslovenského testovania ziakov 9. roénikov ZS : 1
zorganizovali porady pre riaditelov MS v jednotlivych okresoch: 10

zabezpe&ovali a spoluorganizovali $kolenia pre riaditelov a ugitelov MS, ZS a SS
k tvorbe $kolského vzdeldvacieho programu (projekt MPC, projekt SIOV)
zorganizovali porady pre riaditel'ov §kol k Eduzberu: 3

zorganizovali pracovné stretnutia s predsedami okresnych a krajskych komisii
olympiad a postupovych sut'azi: 10

poskytovali metodicki pomoc a poradenstvo ucitel'om a rodi¢om v oblasti prijimania
deti do MS, v oblasti integricie (za¢lefiovania) deti so S$pecidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami a zdravotnym znevyhodnenim do MS
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= odborni radcovia poskytovali poradenstvo pre pedagogickych zamestnancov
pripravujucich sa na I. a II. atestaciu

= odborni radcovia pracovali v komisii na ukonéenie adaptaéného vzdelavania - 2

» zodpovedne pristupovali k celkovému zabezpeceniu okresnych kol olympiad a sutazi,
vydavali organizaéné pokyny. V ich priprave sa riadili Smernicou MS SR ¢&. 27/2011 o
organizovani, riadeni a financnom zabezpeceni sutazi ziakov S§ko6l v rozsahu
vyplyvajicom zo zékona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej
samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov,
prislusnych ustanoveni zédkona ¢. 597/2003 Z. z. o financovani zékladnych §kol,

= podielali sa na priprave a realizacii projektu MSVVa$ zameraného na rozpohybovanie
ziakov zakladnych §kol - Sportové poukazy

» vypracovanie suhrnnej spravy o vyhodnoteni sit'azi za kalendarny rok 2011 (januar
2012): 1

Odborni radcovia riadili, organizovali a zabezpecovali:

» distribuciu  sutaznych, propagaénych materidlov, organizacnych pokynov,
organiza¢nych poriadkov, letdkov a pod.

» pracovné pomodcky, materidly, kancelarske potreby, tonery, ceniny, diplomy,
pochvalné uznania, Cestné uznania, obcerstvenie, ceny na predmetové olympiady a
sutaze

» gspracovanie navrhov na vymenovanie a vystavenie vymenuvacich dekrétov pre
predsedov a ¢lenov komisii a porot

= kontrolu spravnosti dohdd o vykonanej praci pre nahlasovanie zamestnancov prijatych
na dohodu pre sitaze do socialnej poistovne: 1145

* Kkontrolu spravnosti ¢erpania finanénych prostriedkov na zabezpecenie obcerstvenia a
nakup cien na kazda olympiadu a sut'az

= gspracovanie povereni pre riaditelov S§kol a Skolskych zariadeni na realizciu
predmetovych olympiad a postupovych sut'azi: 65

= spolupracu s CVC a skolami, ktoré su KSU poverené k vykonavaniu a k spolupréci pri
realizacii olympidd a sutazi

* spracovanie prezencnych listin, materidlov pouzivanych pri organizovani stt'azi

= zasielanie pozvanok predsedom a ¢lenom komisii a pordt

= osobne sa zlc¢astnili na takmer vSetkych olympiddach a stitaziach

» spracovavanie Ziadosti a kontrolu podkladov zriad’'ovatelov a $kdol na poskytnutie
finanénych prostriedkov na osobné naklady asistentov ucitela pre ziakov so
zdravotnym znevyhodnenim na rok 2013: 65

= vyziadanie a spracovavanie navrhov na moralne ocenovanie v rezorte Skolstva —
pedagogovia - spracovanie 42 navrhov, ministrom $kolstva ocenenych 6 pedagégov

= vyziadanie a spracovavanie navrhov na moralne ocenovanie v rezorte Skolstva — ziaci,
spracovanie 24 navrhov, pocet ziakov ocenenych ministrom $kolstva — 2 Ziaci

= vyziadanie a spracovavanie navrhov, organizacné zabezpecCenie maturitnych skusok,
zavereCnych pomaturitnych skuSok, absolventskych skusok a zaverecnych skusSok v
Skolskom roku 2012/2013, vystavenie vymenuvacich dekrétov pre predsedov
skuSobnych komisii v zmysle zdkona ¢. 245/2008 Z. z.— 1034 dekrétov

= vypracovanie harmonogramu preberania maturitnych zasielok na EC a PFIC
maturitnych skasok, vystavenie povereni, priprava a zabezpe€enie distribu¢nych 5
miest v ramci Trnavského kraja, vydanie pokynov: 70
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spolupracu so samospravnym krajom pri racionalizacii strednych §kél v Trnavskom
kraji - ¢len poradného organu predsedu Trnavského samospravneho kraja

spolupracu so samospravnym krajom v krajskej rade pre odborné vzdeldvanie
a pripravu

i¢ast’ na pracovnom stretnuti NUCEMu k celoslovenskému testovaniu Ziakov 9.
ro¢nikov — februar 2012

Gi¢ast na pracovnom stretnuti NUCEMu k maturitnym skGskam — februar, jun,
november 2012

i¢ast’ na pracovnom stretnuti MSVV a S SR k portalu o $kolskom $porte - august
2012

zber udajov, priprava a realizacia Skolenia predsedov skolskych a predmetovych
maturitnych komisii — februar 2012

spracovavanie podnetov a organizaéné zabezpeéenie maturitnych skugok EC a PFIC v
nahradnom termine - april 2012

spracovavanie podnetov a vypracovanie sthrnnej spravy o priebehu maturitnych
skusok v riadnom termine — jun 2012

pracu v komisii pre tvorbu a inovaciu Skolskych tlaciv — spracovanie pripomienok,
priprava novej dokumentacie pre ZS a SS

pripravu a organizacné zabezpecenie krajského kola Sut'aze v spracovéavani informacii
na pocitaci, vystavenie poverenia Skole, dekrétov komisii, pozvéanky, diplomy,
certifikaty o ucasti

pripravu a organizaéné zabezpeCenie krajského kola sutaze Mlady ekofarmar,
vystavenie poverenia Skole, dekrétov komisii, pozvanky, diplomy, certifikaty o ucasti
pripravu a organizaéné zabezpelenie 34. roénika krajskej prehliadky SOC — 260
Gidastnikov, vystavenie vymentvacich dekrétov pre 17 odbornych komisii pre SOC —
51 ¢lenov, vystavenie 260 certifikatov pre Gi¢astnikov SOC, 51 diplomov pre vitazov
pripravu podkladov pre pripomienkové konanie k legislativnym normém

pripravu a organiza¢né zabezpecCenie krajského kola sutaze Enersol Sk — alternativne
zdroje energie - vystavenie vymentivacich dekrétov pre 3 odbornych komisii pre SOC
— 9 ¢lenov, vystavenie 34 certifikatov pre ti€astnikov, 9 diplomov pre vitazov

ucast’ na medzinarodnom kole sut'aze Enersol Sk— alternativne zdroje energie v Hradci
Kralové — 180 tucastnikov zo 6 Statov

pripravu a spracovéavanie identifika¢nych tidajov o §kolach (ZS, SS, SS)

pripravu maturitnych skiSok pre Skolsky rok 2012/2013 v zmysle zdkona ¢. 245/2008
Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov- zber a kontrola podkladov zo 70 §kol -
december 2012

spracovavanie tabuliek binarity predsedov predmetovych maturitnych komisii
a predsedov Skolskych maturitnych komisii: podklady zo 70 §kél

spolupracu s SPU Nitra pri zabezpe¢eni dvojdiiového vzdelavania ugitelov v ramci
projektu Eurdpska integracia a zakladné fakty o EU — jiin 2012, august 2012

pripravu spoluprace strednych $kél v izemnej posobnosti KSU so $kolami v zahrani¢i
poskytovanie a zasielanie aktualnych informacii o moznostiach Stadia na vysokych
$kolach v Slovenskej republike a v Ceskej republike pre $koly v izemnej pdsobnosti
KSU, zasielanie informa&nych materialov

spracovavanie a kontrolu zuctovania finannych prostriedkov zriadovatelom pre
predsedov Skolskych maturitnych komisii, predsedov predmetovych maturitnych
komisii, predsedov skuSobnych komisii na maturitné, pomaturitné, absolventské
skusky a zaverecné skusky — jul 2012: 78
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spracovavanie a kontrolu zuctovania finan¢nych prostriedkov zriadovatel'om pre
predsedov Skolskych maturitnych komisii, predsedov predmetovych maturitnych
komisii, predsedov skuSobnych komisii na maturitné, pomaturitné, absolventské
skusky a zavere¢né skusky — november 2012: 78

spolupracu a Gc¢ast’ na zasadnutiach Asociacie riaditel'ov Statnych gymnazii, Asociacie
riaditelov strednych odbornych §kol, Asocidcie daltonskych 8§kol, Zdruzeni
samospravnych $kol Slovenska

spracovanie podkladov a vypracovanie rozhodnuti pre gymnazia s osemrocnym
Studiom s urcenim planu vykonov tried 1. rocnikov: 14

spracovanie podkladov, pripravu pracovného stretnutia so zriadovateI'mi gymnazii s
osemro¢nym Stadiom k urceniu planu vykonov pre 1. ro€. Skolského roka 2013/2014,
stanovenie tried 1. rocnikov OGY: 14 rozhodnuti

spolupracu s vychovnymi poradcami, s UPSV a R v oblasti zamestnanosti absolventov
SS Gigast’ na pracovnych stretnutiach

v ramci vykonu Stitnej spravy v spravnom konani — nostrifikdciu vysvedceni
vydanych zahrani¢nymi $kolami: 22

spolupracovali s MSVV a S SR v Celoslovenskej sekcii pre predprimarne vzdelavanie
sekcie regionalneho $kolstva MSVV a S SR — Mgr. Domsi Majcherova bola ¢lenkou
sekcie - zasadnutie 3x

spolupracovali so Spolo¢nost'ou pre predskolsktl vychovu — Mgr. Domsi Majcherova
bola podpredsedni¢kou Spolocnosti pre predskolskt vychovu v regione Galanta
organizovali celoslovenskll prehliadku tvorivosti deti materskych $kol Zlata krajina
vo Velkych Ulanoch

zG&astnili sa vietkych porad, ktoré organizovalo MSVVa § SR, SIOV, SPU, NUCEM,
IUVENTA, MPC

zG&astnili sa prezentaénych akciach MS (prehliadky tvorivosti deti, sutaze) : 3
organizacné, technické a metodické zabezpecenie 1. ro€nika Olympiady zo SJL pre
3. a 4. ro¢nik ZS okresov Skalica a Senica (42 ZS)

RNDr. E . Huttov4 je ¢lenkou komisie MS SR pre tvorbu a inovaciu $kolskych tlagiv,
¢lenkou komisie pre udel'ovanie Cestnych nazvov $kol.

RNDr. E. Huttova ako predsednic¢ka celostatnej Koordinaénej rady sut'azi (KRS)
spracovavala podklady pre zasadnutia a poriadala pracovné zasadnutia KRS: 2
zasadnutia

odborni zamestnanci si tieZ ¢lenmi celoStatnych komisii predmetovych olympiad
a sutazi - Mgr. Eva Valachovicova - Pytagoridda, RNDr. E . Huttova - biologicka
olympiada

Skolské Sportové sut’aze

Krajsky $kolsky urad v Trnave ich organizoval v tizkej spolupraci s SASS, no na ich
realizécii sa podiel’ali aj centrd vol'ného €asu a niektoré telovychovné organizacie.
Pre $kolsky rok 2011/2012 bol zostaveny Kalendar $kolskych $portovych sttazi. Skolské
Sportové sut'aze v kolektivnych Sportoch sa spravidla delili na dve vekové kategorie (zakladné
a stredné Skoly) a d’alej na chlapcov a dievcata.
Tieto mali postupovy charakter - okresné kol4, regionalne kola, krajské kold. Vitazi krajskych
kol v sutaziach jednotlivcov i1 druZstiev postupovali do celoStatneho finale.
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Nazov obvodné/okresné | obvodné/okresné | Krajské kolo — | Krajské kolo —
sut’aze kolo — pocet kolo — pocet pocet pocet
zidastnenych ZS | zadastnenych SS |za¢astnenych |zaéastnenych

P. & YA SS

1. Vybijana 110 - 7 -

2. Atletika 101 - 23 10

3. Bedminton 22 - 7 -

4. Florbal 36 4 6 -

5. Futbal 144 7 7 12

6. Gymnastika 6 2 3 3

7. Hadzana 128 6 17 22

8. Hokejbal 19 - - -

9. Plavanie 13 3 - 5

10. | Stolny tenis 16 7 7 7

11. |[Volejbal 32 6 15 14
Spolu 627 35 92 73

Statistika zapojenosti Ziakov v predmetovych olympiddach a sat’aZiach v §kolskom roku

2011/2012
P. |Nazov olympiady/sutaze kategoria |obvodné/okresn |Krajské kolo —
¢. € kolo — pocet [pocet Ziakov
Ziakov
1. |Olympiada v informatike A - 2
2. B - -
3. |[Matematicka olympiada A - 24
4. B - 29
5. C - 26
6. Z4 42 -
7. Z5 169 -
8. Z6 165 -
9. Z7 130 -
10. Z8 112 -
11. Z9 128 13
12. |Fyzikalna olympiada A - 4
13. B - 4
14. C - 20
15. D - 12
16. E 55 22
17. F 53 -
18. G 44 -
19. |Chemicka olympiada A - 19
20. B - 24
21. C - 48
22. Dz 90 34
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23. Dg - 24
24. EF - 0
25. |Biologicka olympiada A - 24
26. B - 17
27. C 55 30
28. D 45 -
29. E 48 26
30. RaZNL 12 -
31. Poz.a 3 -
chran
32. |Geograficka olympiada A - 7
33. B - 5
34. CD - 3
35. Z - 81
36. E 77 21
37. F 120 19
38. G 105 21
39. H 130 21
40. I 116 -
41. |Pytagoriada P3 331 -
42. P4 307 -
43, P5 232 -
44, P6 266 -
45, P7 210 -
46. P8 124 -
47. |Olympiada v anglickom jaz. 1A 47 7
48. 1B 58 6
49, 1C 17 9
50. 2A 27 6
51. 2B 20 6
52. 2C1 - 2
53. 2C2 7 5
54. 2D 16 6
55. [Olympiada vo francuz. jaz. 1A - 1
56. 1B - 3
57. 1C - 1
58. 2A - 6
59. 2B - 5
60. 2C - 2
61. 2D - -
62. 2E - -
63. |Olympiada v nemec. jaz. 1A 26 7
64. 1B 19 6
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65. 1C 8 9
66. 2A 18 5
67. 2B 18 7
68. 2C 11 4
69. 2D 13 7
70. 2E 7 5
71. |Olympiada Pudskych prav - - 16
72. |Dejepisna olympiada A - -
73. B - -
74. C 55 14
75. D 55 14
76. E 53 12
77. F 51 -
78. |Olympiada zo slov. jaz. a lit. A - 12
79. B - 12
80. C 76 7
81. |Olympiada v Spaniel. jaz. A - 2
82. B - 0
83. |Technicka olympiada A 52 14
84. B 66 6
85. |Olympiada v ruskom jaz. Al - -
86. |ZENIT 3 odbory - 51
87. |Eurépa v Skole 4 267 49
kategorie
88. [SOC 17 - 263
odborov
89. |SIP 2 - 26
kategorie
90. (Mlady ekofarmar 2 - 9
kategorie
91. |Enersol SK 3 - 34
kategorie
Spolu 4154 1236
Ostatné sut’aze
P.¢. [Nazov olympiady/sut’aze kategoria [obvodné/okresn |[Krajské kolo —

¢ kolo — pocet
Ziakov

pocet Ziakov

1. [Saliansky Mat’ko - 173 19
2. |Rozpravkové vretienko - 49 -
3. |Slavik Slovenska - 143 22
4. |Hnustansky akord 4 13

kategorie
5. |Poznaj slovenski re¢ - 35 20
6. [Pekna mad’. re¢ L., IL., I1I., - 35 35

V.
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7. |Na bicykli bezpe¢ne - 70 36

8. |Mlady technik - - -

9. |Hurbanov pamitnik - 144 i

Spolu 662 121

Uspechy Ziakov strednych $kél Trnavského kraja zapojenych do medzinarodnych kol
predmetovvych olympiad — 2012

Nazov sut’aze Skola Ocenenie

(6« T

Medzinarodnd olympiada Filip Harvanik bronzova
environmentalnych projektov | Gymnazium V. Mihalika Sered” | medaila
INEPO EUROASIA 2012

Specialne Skoly a Specialne $kolské zariadenia

= spracovanie a vydanie metodickych pokynov a usmerneni na useku $pecialnych $kol a
Skolskych zariadeni v stlade so zdkonom ¢. 596/ 2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve
a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov V zneni neskorSich
predpisov — pocet pokynov: 29

» podklady a realizacia organiza¢nych zmien v radach $kol — delegovanie zastupcov
zriad’'ovatel’a do rad skol: 15

* metodickda pomoc a poradenstvo v oblasti vychovy a vyuCovania Ziakov SO
$pecidlnymi vychovno — vzdeldvacimi potrebami (SVVP), priprava $kolskych
vzdelavacich programov pre $pecialne Skoly

» vydévanie zriad’ovacich listin a dodatkov k zriad'ovacim listinam

= spracovanie navrhov na ocenenie ucitelov Specialnych $kol pri prilezitosti Dia
ucitelov 2011/12, spolu: 20

* metodické poradenstvo k prijimaciemu konaniu na OU: 2

» odborna a poradenska ¢innost’ v oblasti riadenia, kontroly a hodnotenia, realizacie
asistenta ugitel'a, Givizkov ugitelov, vypliania triednej dokumentacie, vysveddeni,
d’alSieho vzdelavania pedagogickych zamestnancov, spdjania ro¢nikov, organizacie
Skolského roka, organizacie rady Skoly pri skole, moznosti d’alSieho $tudia po
skonéeni SZS: 75

= spolupraca s riaditemi SS, cirkevnych §kol v oblasti za¢lenenia Ziakov so SVVP: 7

= oslobodenie od povinnosti dochadzat' do $koly, plnenie a odklad povinnej Skolske;j
dochadzky : 10

= legislativa riadiacej prace riaditel'a ZS pri zdravotnickych zariadeniach : 1

» Jegislativa riadiacej prace riaditela RC: 10

= prerokovanie Struktary kariérovych pozicii : 37 §kol a Skolskych zariadeni

= prerokovanie sprav o vychovno - vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach:
37 sprav

» spolupraca so skolskymi uradmi v oblasti legislativy k problematike vychovy
a vzdelavania ziakov so SVVP: 5
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spracovanie podkladov k odpoétu tiloh pre MSVV a S SR k vychove a vzdelavaniu
deti zo socialne znevyhodneného prostredia s osobitnym zretel'om na marginalizované
skupiny a dodrZiavanie I'udskych prav: 2

DéleZité zmeny v sieti §kol v zriad’ovatePskej posobnosti KSU:

zmena nazvu adresy Specialnej zakladnej $koly, Katovska 21, Holi¢ na Specidlnu
zakladni Skolu, Kollarova 21, Holi¢ k 1.1.2012

zmena nazvu adresy Specialnej Zakladnej $koly s VJIM-Specialis Alapiskola,
Néamestie SNP 187/11, Dunajské Streda-Dunaszerdahely na Specialnu zékladnu $kolu
s VIM-Specialis  Alapiskola, Komenského wulica 1219/1, Dunajskd Streda-
Dunaszerdahely k 1.3.2012

zmena nazvu adresy Specialnej zakladnej $koly, Nam. sv. Stefana 3, Dunajska
Stredana Specialnu zékladni $kolu, Adorska 35, Dunajska Streda k 10.5.2012
vyradenie Materskej skoly pri Lie¢ebno-vychovnom sanatériu zo siete k 30.6.2012
vyradenie Skolskej jedalne, Palarikova 1/A, Hlohovec ako sucasti Spojenej skoly,
Palarikova 1/A, Hlohovec zo siete k 30.6.2012

vyradenie Skolského klubu deti, Adorska 35, Dunajska Streda ako sucasti Specialne;
zékladnej $koly, Adorska 35, Dunajska Streda zo siete k 30.6.2012

vyradenie Specialnej zékladnej $koly-Specialis Alapiskola, Skolska 116, Lehnice zo
siete k 31.8.2012

vyradenie Zakladnej Skoly, materskej Skoly a Specidlnej materskej Skoly pri ZZ,
Samorin- Cilistov zo siete k 31.8.2012

Poradenské zariadenia — centra $pecidlno-pedagogického poradenstva (CSPP)

spolupraca v oblasti za¢lenenia Ziakov so SVVP na ZS, SS

spolupraca pri zabezpeCovani pracovnych stretnuti SO Skolskymi Specialnymi
pedagogmi zo ZS, SS

priebezné plnenie uloh Koncepcie $pecialno -pedagogického poradenstva (Uznesenie
vlady SR &. 282 zo dita 21.3. 2007 ) v rimci jednotlivych CSPP.

Skolské zariadenia vvchovného poradenstva a prevencie

(Centra pedagogicko - psychologického poradenstva a prevencie — CPPPaP)

realizdcia metodickych navstev: 4

spolupraca v oblasti integracie (zaélefiovania) deti a Ziakov so S VVP vo vietkych
stuptioch §kol

metvodické usmeriiovanie integracie (zacleiovania) smerom k CPPPaP, CSPP, MS, ZS
aSS

spolupraca pri organizovani aktivit z oblasti protidrogovej problematiky

realizacia pracovnych a metodickych stretnuti pre CPPPaP: 8

realizacia spoloénych metodickych stretnuti CPPPaP a CSPP (v zriad'ovatel'skej aj
tizemnej posobnosti KSU): 2

Mgr. Majcherova bola ¢lenkou Krajskej komisie pre prevenciu protispolocenskej
¢innosti a kriminality pri Obvodnom trade v Trnave: zasadnutie 2x

spolupraca poradni s MS, ZS, SS — metodické usmernenie (integracia, $kolska zrelost)
vypracovanie podkladov pre MSVVaS SR — Akény plan predchadzania vsetkym
formam rasovej diskriminécie
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= spolupraca s oddelenim ekonomickych &innosti KSU (financovanie CPPPaP)

Skolské virady v izemnej pdosobnosti KSU

= pocet obecnych $kolskych tradov a spoloénych skolskych uradov (v tom VUC): 12
Spolupraca so Skolskymi uradmi bola na dobrej trovni. KSU priebezne v sucinnosti so
zmenami vydaval rozhodnutia o potvrdeni (zruSeni) obce ako Skolského tradu.

Statistika

Za uplynuly $kolsky rok sa na KSU v Trnave spracovavali nasledovné vykazy typu Skol
(MS SR) pre rezort §kolstva:
IKT (MS SR) 1-01 Roény vykaz o informaénych technolégiach v $kole
Skol (MS SR) 1-01 Vykaz o materskej $kole
Skol (MS SR) 2-01 Vykaz o strednej $kole
Skol (MS SR) 3-01 Vykaz o zakladnej $kole
Skol (MS SR) 3a-01 Vykaz o prospechu ziakov v zékladnych $kolach a $pecialnych
zakladnych skolach
Skol (MS SR) 4-01 Vykaz o $pecialnej materskej $kole, o $pecialnej zdkladnej $kole
Skol (MS SR) 5-01 Vykaz o $pecialnopedagogickej poradni a detskom integraénom centre
Skol (MS SR) 7a-01 Vykaz o prospechu a dochadzke Ziakov strednych §kol
Skol (MS SR) 9-01 Vykaz o skolskej kniznici
Skol (MS SR) 14-01 Vykaz o zariadeni vychovnej prevencie a zariadeni ndhradnej vychovy
Skol (MS SR) 15-01 Vykaz o zariadeni uréenom na volny ¢asa zaujmovu &innost’ deti a
mladeze
Skol (MS SR) 17-01 Vykaz o zariadeni $kolského stravovania
Skol (MS SR) 18-01 Vykaz o jazykovej $kole a $tatnej jazykovej skole
Skol (MS SR) 19-01 Vykaz o domove mladeze
Skol (MS SR) 24-01 Vykaz o zakladnej umeleckej $kole
Skol (MS SR) 26-01 Vykaz o $portovej $kole a Sportovej triede
Skol (MS SR) 27-01 Vykaz o stredisku praktického vyugovania, o stredisku odbornej praxe
31
Skol (MS SR) 29-01 Vykaz o skole v prirode
Skol (MS SR) 30-01 Vykaz o $porte pri §kole a §kolskom zariadeni
Skol (MS SR) 31-01 Vykaz o telovychovnych zariadeniach vyuzivanych skolou
Skol (MS SR) 40-01 Vykaz o poéte Ziakov (deti) ZUS a $kolskych zariadeni v uzemnej
pOsobnosti obce
Ur (MS SR) 1-01 Vykaz o trazovosti Ziakov a §tudentov
Skol (MS SR) 5-99 Vykaz o kvalifikovanosti pedagogickych zamestnancov

Rozvojové projekty 2012

V ramci KSU bolo vroku 2012 realizované predloZenie rozvojovych projektov /ich

spracovanie, odoslanie a nasledné ich vyuactovanie/ v oblasti projektov:
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P.C. | Nazov projektu Pocet ziadosti Pocet schvalenych
MSVVaS SR

1. Enviroprojekt 17 3

2. Zdravie a bezpecnost’ 18 0
v Skolach

3. Vzdelavanie pre 10 0
vSetkych

4, Stop bariéram 10 4

5. Psychologické 7 5

a Specialnopedagogic
ké poradenstvo

6. Podpora vytvarania 6 1
pozitivnej klimy
a motivacie

v multikultirnych
triedach ZS

7. Graficke systémy 3 2
v odbornom
vzdelavani a priprave

8. Propagacia 0 0
odborného
vzdelavania

a pripravy

Vv nedostatkovych
odboroch vzdelavania

Register $kol

= aktualizicia registra v spolupraci s UIPS — 4x

= spracovavanie poziadaviek UIPS tykajucich sa registra — priebezne

= aktualizicia registra na webovom sidle KSU — 2x

= spracovavanie a doplianie udajov vztahujucich sa na register, zarad’ovanie $kol
a skolskych zariadeni a vyrad’ovanie $kol a Skolskych zariadeni z registra a do registra
podla rozhodnuti MSVV a S SR - priebezne

Skolské stravovanie

* metodické usmerniovanie Statnych, cirkevnych a sikromnych zriad'ovatel'ov
materskych $kol, zdkladnych §kol, strednych §kol v oblasti Skolského stravovania

» vypracovavanie stanovisk k ndvrhom na vyradenie, zaradenie respektive zmenu v Sieti
zariadeni §kolského stravovania v ramci zriad’ovatel'skej a tzemnej posobnosti KSU
v Trnave

= odborno-metodicka ¢innost' na tuseku Skolského stravovania zabezpecovana pre
zariadenia $kolského stravovania v zriad'ovatel'skej a uzemnej posobnosti KSU v
Trnave

ZabezpeCovanie organizacnej, odborno-metodickej Cinnosti v oblasti  Skolského
stravovania Vv nadviznosti na plnenie celospoloCenskych programov ozdravenia vyzivy
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obyvatel'ov SR, koncepcie rozvoja Skolskych internatov a zariadeni Skolského stravovania
a plnenie narodného programu prevencie obezity, prostrednictvom zabezpeCovania zdravej
vyzivy detom, ziakom a zamestnancom stravujuicich sa v zariadeniach skolského stravovania
zriadenych ako samostatné prevadzkové jednotky, ako sucasti Statnych a nestatnych
zriad’'ovatel'ov, zriadenych pri zékladnych, materskych a strednych skolach a to :

= poskytovanim odborného vykladu a informacii o vydanych nariadeniach, smerniciach
a metodickych pokynoch z MSVV a S SR, MZ SR a MP SR, MPSV a R SR,

= plnenim celospologenskych programov — spracované pre MSVV a S SR

= distribucia materialno-spotrebnych noriem zariadeniam Skolského stravovania v ramci
kraja

» zabezpeCenim plnenia poziadaviek k vykonavaniu auditu v zariadeniach skolského
stravovania Regionalnymi tradmi verejného zdravotnictva v Trnave, Senici, Galante,
Dunajskej Strede

» vyklad platnej legislativy na zdklade poziadaviek zriadovatelov Skolskych
stravovacich zariadeni a riadiacich zamestnancov Skolskych stravovacich zariadeni

» organizatnym a odborno-metodickym zabezpecenim pracovnych porad pre riaditel'ky
(veduce) zariadeni Skolského stravovania so zameranim na oblast’ Skolského
stravovania

* metodickym usmernovanim zodpovednych zastupcov v zariadeniach Skolského
stravovaniach na vykon overovania materidlno-spotrebnych noriem a krajovych
recepttr v praxi vo vietkych SJ v Gizemnej a zriad’ovatel'skej pdsobnosti KSU,

» odborno-metodickymi navstevami v zariadeniach $kolského stravovania v stlade so
zakonom ¢. 596/2003 Z. z.

» odborné¢ kontroly v zariadeniach Skolského stravovania vykonané V spolupraci
s oddelenim kontroly KSU: 6

» priebezné rokovania, spoluprdca a pripomienky pri tvorbe novych legislativnych
predpisov pre oblast’ §kolského stravovania s Uradom verejného zdravotnictva SR
v Bratislave

= zabezpecCenie plnenia poziadaviek k pokracovaniu vykonavaniu auditu v zariadeniach
Skolského stravovania Regiondlnymi tGradmi verejného zdravotnictva v Trnave,
Senici, Galante, Dunajskej Strede v roku 2012,

e vyklad platnej legislativy na =zéklade poziadaviek zriadovatelov Skolskych
stravovacich zariadeni a riadiacich zamestnancov Skolskych stravovacich zariadeni,

e organizacné a odborno-metodické zabezpecCovanie pracovnych porad pre riaditelky
(vedtce) zariadeni Skolského stravovania so zameranim na oblast Skolského
stravovania,

e organizacné zabezpecovanie Skolenia pre vSetkych vedicich zamestnancov zariadeni
$kolského stravovania E - model HACCP v ramci uzemnej posobnosti KSU,

e Ucast’ ako cClenky komisie na vyhodnotenie ziadosti o poskytnutie finanénych
prostriedkov a dotacii na podporu Celospolo¢enskych programov podpory zdravia
a zdravého zivotného S§tylu ,,Zdravie na tanieri 2012 Ministerstva Skolstva SR,

e spracovavanie navrhov na moralne ocenenie odbornikov v oblasti vyZzivy mladdeze pre
MSVV a § SR a priama Géast’ spojena so zabezpe¢ovanim slavnostného odovzdavania
ocenenia v Bratislave,

e Ucast na trojdiovej medzinarodnej konferencii $kolského stravovania v Pardubiciach,

e Ucast’ na trojdiove] medzinarodnej konferencii ,,Detskd obezita v teorili a praxi®
v Pod¢bradoch,

e Ucast na trojdiiove] medzinarodnej konferencii “Prevencia a zdravy Zivotny §tyl deti
a mladeze v $kolach* v Bratislave,
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e (cast’ na trojdilovom seminari v Nitre ,,Zdravy zivotny §tyl a prevencia vyzivou*.

Mgr. Nadaskd je predsednickou Celoslovenskej sekcie pre Skolské stravovanie a
spoluorganizuje pravidelné zasadnutia Clenov, vypracovava zaznamy zo stretnuti s prijatymi
zavermi, z ktorych vyplyvaju ulohy na ich plnenie pre oblast’ Skolského stravovania v ramci
celého Slovenska. Je tiez aktivnou Clenkou pracovnej skupiny a supervizorkou pre tvorbu
a overovanie materialno-spotrebnych noriem a receptar pre Skolské stravovanie. Spracovéavala
rozpracované a dopiiiala MSN pre $kolské stravovanie z jednotlivych krajov $kolskych
jedalni v ramci Slovenska. Aktivne spolupracovala s MSVV a S SR pri rokovaniach so
zastupcami Potravinarskej komory s celoslovenskou posobnostou, s odbornymi zastupcami
pre zabezpecCovanie potravin pre Skolské stravovanie. Priebezne poskytovala odborné
informacie v oblasti Skolského stravovania a pomoc rodi¢om stravovanych deti a ziakov ako
aj Sirokej verejnosti v uzemnej posobnosti KSU v Trnave. Spolupracovala a zasielala
prispevky na portdl pre Skolské stravovanie zverejiiované na webovej stranke:
www.jedalne.sk. Pracovna ¢innost’ vykonavana na tseku Skolského stravovania bola vel'mi
roznoroda. Vsetky aktivity boli zamerané na metodicki pomoc a prakticki ¢innost’ vo
vsetkych zariadeniach skolského stravovania v ramci nasho kraja a zaroven s Celoslovenskou
pdsobnostou a s odbornym prinosom pre pracu v stravovani so zameranim na zabezpecenie
zdravej vyzivy detom a ziakom.

Organizovanie tradi¢nvch akcii

Vyhodnotenie olyvmpiad a sut’azi

KSU uz tradi¢ne organizoval sldvnostné vyhodnotenia olympiad a sutazi ziakov §kol v
zavere Skolského roka, jednak na okresnej trovni a taktiez aj na krajskej tirovni. Prave k tejto
aktivite zamestnanci OOaMC dokazu ziskat’ od sponzorov finanéné a materialne prostriedky
na dostojny a sldvnostny priebeh vyhodnoteni. Boli organizované na vysokej Grovni za ucasti
ziakov, Studentov, ucitelov, riaditelov 8§kol, zéstupcov zriadovatelov, sponzorov, po
jednotlivych okresoch a za kraj Trnava.

Cielom tychto podujati bolo okrem ocenenia sutaziacich, podakovat pedagdgom,
riaditelom §kol za starostlivost o nadané deti a talentovanti mladez, ale i ocenit’” pracu
predsedov pordt aporotcov okresnych a krajskych kol olympidd a sOtazi, predstavit
najuspesnejSich Ziakov a Skoly zastupcom zriad'ovatel'ov a predstavitelom Statnych a
sukromnych in§titiucii. Zaroven tymto podujatim motivovat’ vSetkych pritomnych k dalSej
spolupraci pri starostlivosti o talentovanych Ziakov.

Odborné seminare pre ziakov strednvch $kol a ucitel’ov zakladnych a strednvch §kol

Odborny seminar K chemickej olympiade

Krajsky skolsky trad v Trnave v spolupraci s predsedom krajskej komisie chemickej
olympiady organizoval pre Ziakov strednych §kol, ktori sa pripravuji na chemicka olympiadu
kategérie A a kategorie B, odborné seminare. O seminare, ktoré tradi€ne organizujeme v
naSom kraji, je zo strany Skol velky zaujem. Cielom seminara bolo skvalitnenie pripravy
ziakov na sutaz na krajskej, celoslovenskej a medzinarodnej Urovni. Seminare sa konali v
marci aVvdecembri 2012. Odborné témy odprednasali vysokoskolski pedagdgovia
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z Pedagogickej fakulty Trnavskej univerzity a z Fakulty prirodnych vied Univerzity Cyrila
a Metoda v Trnave.

Odborny seminar k Olympiade v informatike

Krajsky skolsky urad v Trnave v spolupraci s predsedom krajskej komisie Olympiady
v informatike organizoval v novembri 2012 pre ucitelov informatiky v strednych $kolach,
ktori pripravuji ziakov na olympiddu z informatiky, odborny seminar. Cielom seminéra bolo
metodické usmernenie ucitelov zamerané na motivaciu ziakov a zvysSenie zaujmu ziakov
0 olympiadu v informatike.

Odborny seminar k Enersol Sk

Dalsi seminar, ktory sme usporiadali v spolupraci s predsedom krajskej komisie Enersol
Sk, bol zamerany na alternativne zdroje energie. Seminar mal informacny a zaroven aj
motivacny charakter pre ziakov a ich konzultantov, ktori sa neskor zapojili do siitaze ziakov
strednych ~ 8k6l  Enersol Sk. Odborné  témy  odprednasali  zastupcovia
Materialovotechnologickej fakulty STU Trnava, zastupcovia firiem Dalkia, Cameron,
Termosolar a riaditel’ Cechu vykurovania a tepelnej techniky Zvolen.

Krajsky skolsky urad v Trnave zabezpecil pre vSetkych ucastnikov stravu a po skonceni
seminara aj distribuciu obrazkovych materidlov, publikacii, vhodnych nielen pre vedenie

zaujmovych ttvarov v strednych Skolach, ale pre vSetky formy vzdelavania.

Den uditel’ov 2012

V roku 2012 sme pokracovali v realizacii tradi¢éného podujatia — Diia ucitel'ov pre Skoly a
skolské zariadenia v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU. Tento roénik sa konal v Hlohoveci,
Vv priestoroch Spojenej Skoly Hlohovec za ucasti riaditelov Specidlnych $kol a Skolskych
zariadeni, zamestnancov KSU. Prednostka KSU, Mgr. Maria Gasparikova, pri tejto
prilezitosti ocenila 20 pedagogov za ich aktivnu a uspesnu pedagogicku ¢innost’ a 3 riaditel'ov
Specidlnych $kol. Po krasnom kultirnom programe, odovzdani oceneni, d’akovnych listov,
kvetov ocenenym ucitelom, sa v skupinich rozprudila neformdlna diskusia o problémoch,
pozitivach, ale 1 d'alSom smerovani §kol a Skolskych zariadeni.

Ziskavanie prostriedkov z invch zdrojov

KSU v Trnave kazdoroéne ziskava finanéné prostriedky a materialnu pomoc aj z inych
zdrojov:
e OZ Kvarteto 500 eur
Matica slovenska 200 eur
Volkswagen, a.s. — vecné ceny na celostatne kolo Pytagoriady
JAVYS a.s.- vecné ceny na medzinarodné kolo Enersol Sk
ZSE, a.s. - vecné ceny na medzinarodné kolo Enersol Sk

St to prostriedky, ktoré umoznovali skvalitiiovat’ pracu v oblasti metodickej, starostlivosti
o talentovanych a nadanych ziakov, zavadzania novych metdd do vychovno — vzdelavacieho
procesu, vzdelavania pedagogickych zamestnancov, doslednejSieho plnenia tloh - napriklad v
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prevencii kriminality a z Ak¢ného planu Narodného programu boja proti drogdm, umoznili
nam realizovat’ i zavedené tradicie.

5. Rozpocet organizacie — oddelenie ekonomickych ¢innosti

5.1. Plnenie prijmov

Schvaleny rozpocet prijmov na rok 2012 bol 28 106 €. Upraveny rozpocet prijmov
k 31.12.2012 bol bez zmeny. K 31.12.2012 sa prijmy do $tatneho rozpoctu plnili v objeme
239 044,62 €, /v tom a mimorozpoctové prijmy vo vysSke 201 898,08 €, ¢o predstavuje
84,46 % z celkovych prijmov/, celkové plnenie prijmov vo¢i upravenému rozpoctu bolo
850,51 %.

Z toho:

Vlastny tirad KSU nemal prijmy rozpoétované, ale v sledovanom obdobi dosiahol prijmy
vo vyske 2 268,90 €, z toho prijem zo zdroja 111 vratené FP dobropisom z minulého roku vo
vyske 1 568,90 €. Zo zdroja 311- 72a — tuzemské bezné granty - Enersol 700 € - podprogram
078 13.

Skoly a $kolské zariadenia v zriadovatel'skej posobnosti KSU mali schvéleny rozpocet
prijmov na rok 2012 a rozpisany vo vyske 28 106 €. Upraveny rozpocet k 31.12.2012 nebol,
bol bez zmeny. Prijmy za rok 2012 sa plnili vo vyske 236 775,72 €, ¢o predstavuje 842,44 %
K upravenému rozpoctu prijmov. Z toho mimorozpoctové prijmy boli vo vyske 201 198,08 €,
ktoré tvoria 84,97 % z celkovej vysky prijmov za Skoly a Skolské zariadenia.

Plnenie prijmov na jednotlivych polozkach je nasledovné: 5
Skoly  Vlastny. urad

Eur Eur
212 003 Z prenajatych budov, priestorov a objektov 3689,71 + O
(z prenajatych nebytovych priestorov, telocvi¢ni, bytov)
222 003 Pokuty, penale a iné sankcie 60,00 + 0
223 001 Za predaj tovarov, vyrobkov a sluzieb, za poskodené uc¢eb. 3 163,06 + O
231 Prijem z predaja kapitalovych aktiv x/ 805,00 + 0
291 008 Vratené prostriedky od ostatnych subjektov 0 + 0
292 012 Z dobropisov 23818,18 + 1568,90
292 009 Prijmy z odvodu 0 + 0
292 017 Vratky 396860 + O
292 019 Z refundécie 0 + 0
292 027 Iné prijmy 73,09 + 0

Spolu 200 - nedarnové prijmy 37 146,54

35577,64 + 1568,90

Mimorozpoctoveé prijmy: SPolu .........cccooeiiiiiiii 201 898,08 €
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Z toho:
1/ Okrem plnenia prijmov do Statneho rozpoctu ziskali Skoly a Skolske zariadenia
v zriad’ovatel'skej posobnosti KSU aj mimorozpoctové prostriedky v objeme 201 198,08 €

V ¢leneni:

72 a - pol. 311 BV prijaté od inych subjektov na zaklade darovacej zmluvy 18 962,28

72 a - pol. 321 KV prijaté od inych subjektov na zéklade darovacej zmluvy 2 000,00
72 ¢ - pol. 311 prostriedky prijaté od inych subjektov formou grantu 17 782,21
72 e - pol. 292 006 prostriedky prijaté z poistného plnenia 401,36
72 f - pol. 223 003 prostriedky prijaté z tihrad stravy 90 425,17
72 g - pol. 212 003 z prenajatych budov, priestorov a objektov 0,00

72 g - pol. 223 001 prostriedky prijaté od fyzickej osoby alebo pravnickej osoby 24 129,52
za predaj vyrobkov

72h - pol. 312 001 prostriedky prijaté od uradu prace, soc. veci a rodiny 7 165,40
72 j - pol. 223 002 prostriedky prijaté od rodi¢ov, inych 0sob, ktori maji voci
dietat'u vyzivovaciu povinnost’ 40 332,14

2/ Mimorozpoc¢tové prijmy na podprograme 078 13 zo zdroja 72a pol. 311 za obdobie

roka 2012 vykazujeme vo vyske 700,00 €.
Spolu prijmy: nedanoveé .................cccocoevene. 37 146,54 €
mimorozpoctové 078 11 ....... 201 198,08 €
mimorozpoctové 078 13 ....... 700,00 €
239 044,62 €

Prijmy z rozpoctu Europskej unie:

Projekty v ramci OP Vzdelavanie:

Niektoré zo $kol a Skolskych zariadeni v zriad’'ovatel'skej pdsobnosti Krajského Skolského
uradu Vv Trnave sa zapojili do vyziev na predkladanie projektov v ramci opera¢ného
programu Vzdelavanie. Dvom organizaciam v zriadovatel'skej pdsobnosti Krajského
Skolského uradu v Trnave bol v roku 2012 upraveny rozpocet o zalohové platby vo vyske
53 961,74 €, ktoré sa viazu k projektom nasledovne:

1/ Specialna zakladna $kola Zlaté Klasy mala upraveny rozpodet o zalohova platbu
k Projektu ¢. 261 301 30 049.

Programe OAA — Opera¢ny program Vzdelavanie
Podprograme 0AAQ03 — Podpora vzdelavania os6b s osobitnymi vzdelavacimi potrebami
Prvku 0AA0301 — Zvysovanie vzdelanostnej Grovne prislusnikov marginalizovanych
romskych komunit
Funk¢na klasifikacia 0912
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Cielom projektu je zvySovanie vzdelanostnej urovne prislusnikov marginalizovanych
réomskych komunit prostrednictvom ulahcenia ich pristupu k formdlnemu vzdelavaniu a
prostrednictvom ich d’alSieho vzdelavania.

K 31.12.2012 bol upraveny rozpocet beznych vydavkov vo vyske 26 569,48 € pre tento
projekt:

- 20 zdroja 11T1 vo vyske 22 584,07 €
- zo zdroja 11T2 vo vyske 3 985,41 €

Cerpanie k 31.12.2012 sa uskuto&nilo na 100 % v oboch zdrojoch.

2/ Reedukaéné centrum Trstin malo upraveny rozpocet o zalohovu platbu k projektu
¢. 261 302 30 017.

Programe OAA — Operaény program Vzdelavanie
Podprograme 0AAO3 — Podpora vzdelavania osob s 0sobitnymi vzdelavacimi potrebami
Prvku 0AA0302 — ZvySovanie vzdelanostnej urovne 0sdb s osobitnymi vzdelavacimi
potrebami

Funk¢na klasifikacia 0960

Cielom projektu je ,,zvysit’ vzdelanostnu troven o0sdb s osobitnymi vzdelavacimi potrebami

prostrednictvom ul'ahCenia ich pristupu k formalnemu vzdelavaniu a prostrednictvom ich
d’al$iecho vzdelavania a celozivotného poradenstva®.

K'31.12.2012 bol upraveny rozpocet beznych vydavkov vo vyske 27 392,26 € pre tento
projekt:

- z0 zdroja 11T1 vo vyske 23 283,42 €
- z0 zdroja 11T2 vo vyske 4 108,84 €
Cerpanie k 31.12.2012 sa uskutoénilo vo vyske 100 % v oboch zdrojoch.

Z kapitalovych vydavkov k 31.12.2012 nebol upraveny rozpocet pre tieto projekty.
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Prehl’ad o plneni prijmov k 31.12.2012
aj S mimorozpoc¢tovymi FP

x/ skuto€nost’ k rovnakému obdobiu predchadzajiiceho roka

% plnenia

Oc¢. sk. k

Schval. Upraveny | Skutoc¢nost x/Skuto¢nost’ Index
Pol. Text rozpocet | rozpodet | K 31122012 | KUPr&- | 31 959011 | 3112 2012/2011
rozpoctu 2012/xx
211 | Prijmy z podnikania 0 0 0 0 0 0 0
212 | Prijmy z vlastnictva | 5g 106 28 106 3690 13,13 4122 3690 0,90
Uhrn za kategériu 210 28 106 28 106 3690 13,13 4122 3690 0,90
221 Administrativne 0 0 0 0 0 0 0
poplatky
222 Pokut_y, penale a iné 0 0 60 0 60 0 0
sankcie
Poplatky za stravne,
poplatky za MS
223 | aplatby , 0 0 158 050 0 156179 | 158050 | 1,01
z nepriemyselného
a nadhodného
predaja a sluzieb
Dalsie
229 admlnlstrat}vr}e 0 0 0 0 0 0 0
poplatky a iné
poplatky a platby
Uhrn za kategériu 220 0 0 158 110 0 158 110 1,01
231 | Prijem z predaja Xxx/805 366 805 2,20
kapital. aktiv
239 | Dalsie kapital, 0 0 0 0 0 0 0
prijmy
Uhrn za kategériu 230 0 0 805 0 366 805 2,20
242 | Uroky z vkladov 0 0 0 0 0 0 0
243 Uroky z uctov. fin. 0 0 0 0 0 0 0
hospodarenia
Uhrn za kategériu 240 0 0 0 0 0 0 0
Vratené,
neopravnene
291 | pouzité, alebo 0 0 0 0 0 0 0
zadrzané
prostriedky
2gp | Ostatn€ prijmy 0 0 29 830 0 11280 | 29830 | 2,64
Uhrn za kategériu 290 0 0 29 830 0 11 280 29 830 2,64
Z%%‘;"mp”f”’y Zpoloz. | 58106 | 28106 192 435 684,67 171947 | 192435 1,12
311 tuzemské bezné granty
0 0 37 444 0 43 700 37 444 0,86
312 tuzem. bezné transfery 0 0 7166 0 5937 7166 1,20
V ramci verejnej spravy 0 0 2 000 0 0 2 000 0
321 tuzem.kapital. granty
PRiJMY CELKOM 28 106 28 106 239 045 850,51 221584 239 045 1,08

xx/ uvadza sa ocakavana skuto¢nost’ k 31.12.2012
xxx/prijem z kapitalovych aktiv za predaj prebytocného auta
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PrehPad pouZitia mimorozpoctovych prostriedkov k 31.12.2012

v EUR
Prijmy Vydavky
Mimorozpoctové mzdy mzdy SALDO
Zdroj prostriedky Kabital ) .
(AE) | (&isloandzov) | <P | perng spolu | kapitil. | beZné | gstovny u;‘sJ spolu | (P-V)
dpolozk : -+
podpolozky) stav | e
vyk.
72a | 311 Granty 0 x/19 662 | x/19 662 0 x/20 765 0 0 x/20 765 | +1103
72a | 321 Granty 2 000 0 2 000 2 000 0 0 0 2 000 0]
72c | 311 Granty 0 17 782 17 782 0 16 750 0 0 16 750 -1032
70¢ | 292006 Zndhrad |, 401 401 0 401 0 0 401 0
z poistn. plnenia
72f 22300,3 za 0 90 425 90 425 0 94 397 0 0 94 397 +3 972
stravne
223001 Za predaj
729 | vyrobkov, 0 24 130 24 130 0 24 368 0 0 24 368 +238
tovarov a sluzieb
72n | 31200120 0 7166 | 7166 | 0 | 7166 | O 0 | 7166 0
Statneho rozpoctu
223002 Za jasle,
79j | materske Skoly 0 40332 | 40332 | O | 3558 | 0 0 | 35585 | -4747
a Skolské kluby
deti
Spolu 2000 | 199898 | 201898 | 2000 | 199432 0 0 201 432 0
x/ z toho na 07813 vo vyske 700 € Enersol
5.2. Cerpanie vydavkov z hPadiska ekonomickej klasifikacie
%
Zerp. % cerp.
. bez . . s MRZ
Schvaleny Upraveny Cerpanie | MRz Cerpanie | Cerpanies |k UR
Podprogram: rozpocet rozpocet bez MRZ | KUR MRZ MRZ
078 11 74785062 | 84 277 494 84 277 458 100 198 731 |84 476 189 100,24
bezné vydavky
z 078 11-transfer
obciam 641009 55347678 | 61 896 663 61 896 663 100 0 61 896 663 100
078 14
vlastny urad
bezné vydavky 598 143 620 853 620 812 100 0 620 812 100
078 14
Skolské urady
obci, VUC a c§
bezné vydavky 292 870 292 791 292 791 100 0 292 791 100
078 13- stitaze 105 764 151 903 151 903 100 700 100,46
bezné vydavky 152 603
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BV z ESF:
078 bez..vydavky
0AA0301a2- projekt
Vo) 45 868 45 868 45 868
Zdroj 11T1 0 100 0 100
078
bez. vydavky
%?0301&2- projekt 8 094 8 094 100 8 094 100
Zdroj 1172 0 0
ESF celkom 0 53 962 53 962 100 0 53 962 100
026 01 —§port. sut’ 0 17 241 17 219 99,88 0 17 219 99,88
BV celkom
/aj s FP z ESF/ 75781839 | 85414244 | 85414145 | 100 199431 | 85613576 100,23
KV z ESF: 0 0 0 0 0 0 0
078 bez.vydavky
0AA0301a2- projekt
VOl
Zdroj 11T1 - KV 0 0 0 0 0 0 0
078 bez.vydavky
0AA0301a2- projekt
VOl
Zdroj 1172 - KV 0 0 0 0 0 0 0
078 11 kapitalové
vydavky 0 579 793 579 793 100 0 579 793 100
078 14 kapitalové
vydavky 0 4 245 4 245 100 0 4 245 100
Kapitalové
vydavky - spolu 0 584 038 584 038 100 0 584 038 100
SPOLU podPa
uétovnictva 75781839 | 85998282 | 86000183 | 100 199431 | 86199614 100,23
Bezné vydavky
Cerpanie beZnych vydavkov
%
cerp.
bez
Schvaleny | Upraveny Cerpanie | MRZ k | Cerpanie| Cerpanies | % ¢erpanias
podprogram: | rozpocdet rozpocet bez MRZ UR MRZ MRZ MRZ k UR

078 11 74785062 | 84 277 494 | 84 277 458 100 198 731 | 84 476 189 100,24

bezné vydavky

z 078 11-

transfer obciam

641009 55347 678 | 61 896 663 | 61 896 663 100 0 61 896 663 100

078 14

vlastny trad

bezné vydavky | 598 143 620 853 620 812 100 0 620 812 100
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078 14

Skolské urady

obci,VUC a CS

bezné vydavky

292 870

292 791

292 791

100

292 791

100

078 13- sut’aze
bezné vydavky

105 764

151 903

151 903

100

700

152 603

100,46

078 bez.vydavky
0AA0301a2-
projekt VOJ
Zdroj 11T1

45 868

45 868

100

45 868

100

078 bez.vydavky
0AA0301a2-
projekt VOJ
Zdroj 11T2

8 094

8 094

100

8 094

100

ESF celkom

53 962

53 962

100

53 962

100

026 01-Sport.
sut’aze ziakov

17 241

17 219

99,88

17 219

99,88

BV celkom
/aj s FP z ESF/

75 781 839

85 414 244

85414 145

100

199 431

85613 576

100,23

Schvaleny rozpocet beznych vydavkov za celu organizaciu bol 75 781 839 Eur. Upraveny
rozpocCet k 31.12.2012 bol 85414 244 Eur /v tom st zahrnuté aj FP z beznych vydavkov zo
zdroja 02 601 - Majstrovstva SR v $portovych disciplinach Ziakov v objeme 17 241 €
a finan¢né prostriedky z ESF vo vyske 53 962 €, a to BV na projekt VOJ Zdroj 11T1 a zdroj
11T2 SZS Zlaté Klasy a RC Trstin/. Cerpanie bez MRZ bolo vo vyske 85414 145 €, ¢o
predstavuje Cerpanie na 100 %. Mimorozpoctové zdroje sa Cerpali vo vyske 199 431 €,
celkové Cerpanie beznych vydavkov bolo vo vyske 85 613 576 €, Co predstavuje Cerpanie na
100,23 %.

Vlastny trad KSU mal schvaleny rozpoéet beznych vydavkov vo vyske 598 143 €,
upraveny rozpocet za sledované obdobie bol 620 853 €. Cerpanie bez MRZ bolo k 31.12.2012
vo vyske 620 812 €, o predstavuje 100 % k UR. Mimorozpoctové zdroje boli na zdroji 72a
pol. 637 002 , program 078 13 vo vyske 700 €.

Skoly a $kolské zariadenia v zriad’ovatel’skej pésobnosti KSU — podprogram 078 11

Schvéleny rozpocet beznych vydavkov: 10 044 869 €

Upraveny rozpocet beznych vydavkov: 12 198 098 €

Cerpanie beznych vydavkov: 12 198 062 €, % cerpania k UR je 100 %
Cerpanie beznych vydavkov s MRZ: 12 396 793 €, ¢o je Cerpanie k UR 101,63 %

Cerpanie mimorozpoétovych prostriedkov z beznych vydavkov na $kolach a $kolskych
zariadeniach v zriad’. posobnosti KSU bolo vo vyske 198 731 €, a to konkrétne v kategorii
630 Tovary a sluzby vo vyske 189 585 € a na 640 - Bezné transfery vo vyske 9 146 €/.
éerpanie mimorozpoctovych prostriedkov z hPadiska ekonomickej klasifikacie celkom:
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72a prekrocenie rozpoctového limitu vydavkov o prostriedky prijaté

od inych subjektov na zaklade darovacej zmluvy 22765 €

- z toho na 07813 /700 €/
72 ¢ prekroc¢enie rozpoctového limitu vydavkov o prostriedky prijaté

od inych subjektov, napr. formou dotacie alebo grantu 16 750 €
72 e prekrocenie rozpoctového limitu vydavkov o prostriedky prijaté

Z poistného plnenia zmluvného vzt'ahu zo zak. poistenia 401€
72 f prekrocenie rozpoctového limitu vydavkov 0 prostriedky prijaté

Z Uhrad stravy 94 397 €
72 g prekrocenie rozpoc¢tového limitu vydavkov o prostriedky prijaté

od fyzickej osoby alebo pravnickej osoby 24 368 €
72 h prekrocenie rozpoc¢tového limitu vydavkov o prostriedky prijaté

od uradu prace, socialnych veci a rodiny 7166 €

72 j prekrocenie rozpoctového limitu vydavkov o prostriedky prijaté
od rodicov, inych osdb, ktori maji voci dietat'u vyzivovaciu povinnost’
alebo ziakov na tihradu niektorych nakladov v stlade s os. predpismi 35 585 €

Z mimorozpoc¢tovych vydavkov sa vycerpalo spolu na 078 11 201432 €
Z toho: MRP na 078 13 sa Cerpali vo vyske 700 €

A Cerpanie vyvdavkov kategérie 610 a 620 — mzdy, platy, sluZzobné prijmy, OOV, odvody

Cerpanie finanénych prostriedkov 3kél a 3kolskych zariadeni v zriad’ovatel'skej
posobnosti KSU v Trnave:

Aa Cerpanie vydavkov kategérie 610 — Mzdy, platy, sluzobné prijmy a OOV

Schvéleny rozpocet miezd za celt organizaciu: 6 503 256 €
Upraveny rozpocet miezd: 7673754 €
Cerpanie bez mimorozpoétovych zdrojov: 7 673 754 €
% Cerpania bez mimorozpoctovych zdrojov k UR: 100 %
Cerpanie mimorozpoétovych zdrojov: Ziadne

Z toho:

Speciilne $kolstvo

Schvaleny rozpocet miezd: 6 181 916 €

Upraveny rozpocet miezd: 7 328 829 €

Cerpanie bez mimorozpoétovych zdrojov: 7 328 829 €
% Cerpania bez mimorozpoctovych zdrojov k UR: 100 %
Cerpanie mimorozpoétovych zdrojov: ziadne

Cerpanie miezd vykazané vo vykaze Skol(MSVVS SR)1-04 za L.-IV. §tvrtrok 2012 je

7343629 €, Co predstavuje % Cerpania k UR za celtl organizaciu 95,70 %, ztoho
pedagogicki zamestnanci Cerpali mzdy vo vyske 5 904 688 €.
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Schvaleny limit po¢tu zamestnancov na rok 2012 je 880 zamestnancov, k 31.12.2012 je:
Priemerny eviden¢ny pocet zamestnancov:
- prepocitany pocet: 823,30
- Z toho pedagogicki a odborni zamestnanci: 591,00

Limit poétu zamestnancov nenapiiame o 56,70 zamestnancov podl’a prepogitaného podtu.

Priemerny plat:

Priemerny mesacny plat vSetkych zamestnancov za rok 2012 dosiahol vysku 743,31 €
podla vykazu MSVVS SR 1-04, z toho priemerny mesaény plat pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov bol 832,58 €. Oproti roku 2011 sme vykazali zvySenie platov
vSetkych zamestnancov 0 68,89 €, t. j. zvySenie 0 9,27 %, kedy bol dosiahnuty priemerny
plat 674,42 €. Zvysenie platov pedagogickych a odbornych zamestnancov bolo 0 83,71 €, ¢o
predstavuje zvySenie o 10,05 %. Dosiahnuty priemerny plat pedagogickych zamestnancov a
odbor. zamestnancov v roku 2011 ¢inil 790,68 €.

Vlastny irad mal schvaleny rozpoCet na pol. 610 vo vySke 321 340 €, upraveny
rozpocet bol 344 925 €. Cerpanie k 31.12.2012 bolo vo vyske 344 925 €, ¢o je 100 % podla
uctovnictva. Cerpanie z mimorozpoc¢tovych prostriedkov: ziadne

Ab_Cerpanie vvdavkov kategérie 620 — Poistné a prispevok zamestnivatela do
poist’ovni

Schvaleny rozpocet poistného a prispevku zamestnavatel’a

do poistovni celkom za organizaciu je: 2272887 €

Upraveny rozpocet bol v sume: 2762734 €

V roku 2012 sa poistné ¢erpalo v celkovej sume: 2762734 €
% cerpania k UR: 100,00 %
Cerpanie z mimorozpoctovych prostriedkov: Ziadne

Vlastny uUrad mal schvileny rozpoCet na poistnom vo vyske 188 313 €, upraveny
rozpocet bol 131 796 €. Cerpanie k 31.12.2012 bolo vo vyske 131 796 €, ¢o je 100 % k UR
podrla Gctovnictva. Cerpanie z mimorozpoctovych prostriedkov: Ziadne

Cerpanie vydavkov kategorie 620 — Poistné a prispevok zamestnavatel'a do poistovni za
Specialne Skolstvo:

Schvéleny rozpocet: 2 084 574 €

Upraveny rozpocet: 2 630 938 €

Cerpanie bez mimorozpodtovych prostriedkov: 2 630 938 €
% cerpania 100,00 %

Cerpanie mimorozpoétovych prostriedkov: Ziadne

B Cerpanie vvdavkov kategérie 630 — Tovary a sluzby

Schvaleny rozpis beznych vydavkov v kategorii 630 za organizaciu celkom bol
1945 415 €. Upraveny rozpis bol 2286 130 €. Na tovaroch a sluzbach za rok 2012 sa
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vyCerpalo bez MRZ 2286 034 €, Co predstavuje plnenie na 100 % k UR.
Z mimorozpoctovych zdrojov sa vycerpalo na polozke 630 spolu 190 585 €. Celkom na
tovaroch a sluzbach za organizaciu sa vycerpalo spolu s MRZ 2 476 319 €, ¢o predstavuje
¢erpanie na 108,32 %.

Vlastny trad na tovaroch a sluzbach mal schvaleny rozpocet 164 495 € na podprograme
078 14. Upraveny rozpocet k 31.12.2012 bol vo vyske 120 321 € na podprograme 078 14.
Cerpanie bez mimorozpo&tovych zdrojov bolo vo vyske 120 280 €, o predstavuje 99,97 % k
UR. Cerpanie z mimorozpo&tovych zdrojov bolo z podprogramu 078 13 vo vyske 700 €.

Za $koly a $Kolské zariadenia v zriad’ovatel'skej pdsobnosti KSU:

Schvéleny rozpocet: 1 675 156 €

Upraveny rozpocet: 1989 478 €

Cerpanie bez mimorozpo&tovych prostriedkov: 1 989 445 €
% Cerpania k UR: 100,00 %

Cerpanie s mimorozpo&tovymi prostriedkami: 2 179 030 €
% Cerpania k UR: 109,53 %

¢erpanie mimorozpoctovych prostriedkov na 630: 189 585 €

Prehl’ad cerpania vydavkov na jednotlivych polozkach k 31.12.2012 za Specidlne
Skolstvo:

Podiel jednotlivych poloziek tovarov a sluzieb na celkovom ¢erpani
(bez MRZ)

@ 631 Cestovné nahrady

m 632 Energie, voda,
telekomunikacie

0 633 Material

0O 634 Dopravné

W 635 Rutinna a Standardna
udrzba

O 636 Najomné za prenajom

| 637 Sluzby
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Na podprograme

078 11
Polozka Cerpanie | Podiel na Cerpanie | Podiel na Podiel na
bez MRZ | celkovom s MRZ celkovom celkovom cerpani
veurach | ¢erpani bez v eurdch Cerpani s s MRZ na
MRZ na 078 11 MRZ na v§etkych
078 11 podprogram. 078
631 cestovné 13920 100,00 14 016 100,69 81,10
nahrady
632 Energie,
voda, 738 946 100,00 745 421 100,88 96,49
telekomunikacie
633 Material 421619 100,00 573 441 136,01 89,39
634 Dopravné 23 897 100,00 25081 104,95 69,63
635 Rutinna 321168 100,00 329 990 102,75 98,91
a Standardna
udrzba
636 Najomné za 72 898 100,00 73949 101,44 100,00
prenijom
637 Sluzby 396 997 99,99 417 132 105,07 69,36
Spolu 1989 445 100,00 2179030 109,53 87,99

Mimorozpoctové prostriedky /na 078 11/ boli na pol.630 Cerpané v objeme 189 585 €

konkrétne na polozke:
631 Cestovné nahrady: 96 €
632 Energie, voda, telekomunikacie: 6475 €

633 Material: 151 822 €
634 Dopravné: 1184 €
635 Rutinna a Standardna udrzba: 8822 €
636 Najomné: 1051€
637 Sluzby: 20135 €

Podiel jednotlivych poloziek tovarov a sluzieb na celkovom
cerpani mimorozpocétovych zdrojov

@631 Cestowmé nahrady

B 632 Energie, wda,
telekomunikacie

0O 633 Material

0 634 Doprawné

B 635 Rutinna a Standardna
udrzba

0636 Najomné za prenajom

B 637 Sluzby




Vyhodnotenie zahrani¢nych pracovnych ciest:

V roku 2012 sa uskutoénili zahraniéné pracovné cesty do CR vo vyske 717,96 €.

C Cerpanie vvdavkov kategorie 640 — BeZné transfery

Schvaleny rozpis beznych transferov za organizaciu bol celkom 65 060 281 €. Upraveny

rozpis bol 72 676 827 €. Na beznych transferoch za obdobie od 1.1.2012 do 31.12.2012 sa

vycerpalo bez MRZ 72 676 823 €, ¢o predstavuje plnenie na 100 %. Z mimorozpoctovych
zdrojov sa vycerpalo 9 146 € na Stipendia. Celkom sa na beznych transferoch vyc¢erpalo spolu

s MRZ 72 685 969 €, ¢o predstavuje ¢erpanie na 100,01 % k UR.

Bezné transfery boli ¢erpané bez MRZ vo vyske 35 654 503 € nasledovne:

Na podprograme: 078 11 078 13 078 14 Spolu
Obce 61 896 663 23908 226 601 62 147 172
vucC 0 3051 46 345 49 396
Cirkev.skoly 3651195 0 19 845 3671040
Sukrom. S§koly 6 531 538 0 0 6 531 538
Na odstupné 94 477 0 17 836 112 313
Na odchodné 32 682 0 4186 36 868
Na nemocenské 23 740 0 1789 25529
Vreckove jedn. 102 867 0 0 102 867
Clen.prispevky 100 0 0 100
Spolu € 72 333 262 26 959 316 602 72 676 823
Skolské urady - podprogram 078 14:
] (v EUR)
Schvaleny Cerpanie
Zriad’ovatel’: |rozpocet Upraveny rozpocet |k 31.12.2012
obce 224 169 226 601 226 601
vUC
46 586 46 345 46 345
Cirkevné skoly 22 115 19 845 19 845
Spolu: 292 870 292 791 292 791
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Normativne FP Nenormativne FP
Cerpanie Cerpanie

Schvaleny |Upraveny |normat. FP k [ Schvaleny |Upraveny |nenorm. FP
Zriad’ovatel’: | rozpocet rozpocet 31.12.2012 rozpocet rozpocet k 31.12.2012

10 044 869 | 11603509 | 11603473 591 708 591 708
KSU 0

55347 678 |58 267 125 | 58 267 125 2827371 2827371
Obce 0
Cirkevné 3368384 | 3552191 | 3552191 82 762 82 762
Skoly 0
Stkromné
Skoly 6024131 | 6417475 | 6417475 0 104 251 104 251
Spolu 74785062 | 79840300 | 79 840 264 0 3606 092 3606 092

70 000 000
60 000 000

50 000 000
40 000 000
30 000 000
20 000 000
10 000 000

0

Porovnanie rozpoc¢tu normativnych a nenormativnych

finanénych prostriedkov podla jednotlivych typov zriad’'ovatelov

O Normativne finanéné

prostriedky

@ Nenormativne finanéné

prostriedky

L I
KSU Obce Cirkevné Sukromné
skoly skoly

Schvaleny rozpocet normativnych finanénych prostriedkov bol 74 785 062 €, upraveny
rozpocet bol 79 840 300 €, Cerpanie za rok 2012 bolo vo vyske 79 840 264 €, ¢o predstavuje
v pomere K upravenému rozpoctu ¢erpanie na 100 %. Z toho Cerpanie u obci: 58 267 125 €,
CS 3552191 €, SS 6417 475 € a §kol v zriad'ovatel'skej pdsobnosti KSU 11 603 473 €.

Pre materské $koly bol upraveny rozpocet vo vyske 831 102 €, ¢erpanie bolo 831 102 €,
¢o predstavuje Cerpanie vo vyske 100 %:

Z toho bol na 07811: MS Obce

Upraveny rozpocet: 802 167 €
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Cerpanie FP: 802 167 €
% cerpania k UR: 100 %

Cirkevné MS Upraveny rozpocet: 16 690 €
Cerpanie FP: 11127€
% cerpania k UR: 66,67 %

Stikromné MS Upraveny rozpocet: 16242 €

Cerpanie FP: 16242 €
% cerpania k UR: 100 %
Speciilne MS KSU Upraveny rozpocet: 2881€
Cerpanie FP: 2 881 €
% cerpania k UR: 100 %

Schvaleny rozpocet nenormativnych financnych prostriedkov na beznych vydavkoch
nebol, upraveny rozpocet bol 3 606 092 €, Cerpanie za rok 2012 bolo vo vyske 3 606 092 €,
¢o predstavuje v pomere K upravenému rozpoctu ¢erpanie 100 %.

Z toho bolo &erpanie u obci: 2 827 371 €, CS 82762 €, SS 104 251 € a KSU 591 708 €.

Vlastny trad nemal rozpisany rozpocet na beznych transferoch. Upraveny rozpocet za
rok 2012 bol vo vyske 23 811 €, ato na 642 012 odstupné 17 836 €, 642 013 odchodné 4 186
€ a 642 015 — nemocenské davky 1 789 €. Vycerpanych bolo spolu 23 811 €, ¢o je 100 %
na vsetkych polozkéch.

Cerpanie finan&nych prostriedkov na nenormativne vyvdavky - $peciilne $kolstvo

Schvaleny rozpocet: 0 €

Upraveny rozpocet: 591 708 €

Cerpanie bez mimorozpodtovych prostriedkov: 591 708 €
% cerpania k UR: 100,00 %

Z toho:

Nenormativne prostriedky v kategérii 610 a 620 na_asistentov ucitela :

Schvéaleny rozpocet: 0€
Upraveny rozpocet: 235440 €
Cerpanie: 235440 €

% cerpania k UR: 100,00 %

Nenormativne prostriedky Vv kategérii 610-630 na_vzdeldvacie poukazy :

Schvéleny rozpocet: 0€
Upraveny rozpocet: 36 151 €
Cerpanie: 36 151 €

% Cerpania k UR: 100,00 %

Nenormativne prostriedky Vv kategorii 640, podpolozka 642 013 na odchodné
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Schvéleny rozpocet: 0€
Upraveny rozpocet: 32 683 €
Cerpanie: 32683 €
% Cerpania k UR: 100,00 %

Nenormativne prostriedky Vv kategorii 640, podpolozka 642 014 na dopravné Ziakom

Schvaleny rozpocet: 0€
Upraveny rozpocet: 53 866 €
Cerpanie: 53 866 €
% Cerpania k UR: 100,00 %

Nenormativne prostriedky V kategorii 630 na_havarie:

Schvaleny rozpocet: 0€
Upraveny rozpocet: 200 000 €
Cerpanie 200 000 €

% Cerpania k UR: 100,00 %

Nenormativne prostriedky Vv kategorii 630 na_vychovu a vzdelavanie Ziakov zo SZP:

Schvéleny rozpocet: 0€
Upraveny rozpocet: 31 968 €
Cerpanie 31968 €

% Cerpania k UR: 100,00 %

Nenormativne prostriedky Vv kategérii 630 na_mimoriadne vysledky Ziakov:

Schvaleny rozpocet: 0€
Upraveny rozpocet: 1600 €
Cerpanie 1600 €

% Cerpania k UR: 100,00 %

éerpanie vvdavkov kategorie 640 — Beznv transfer- regionalne $kolstvo

Nenormativne prostriedKky:

Schvaleny rozpocet: 0€
Upraveny rozpocet: 3014 084 €
Cerpanie bez mimorozpoctovych prostriedkov: 3 014 084 €
% cerpania k UR: 100,00 %
Z toho:

Nenormativne prostriedky na_asistentov ucitel’a :
Schvéleny rozpocet: 0€
Upraveny rozpocet: 227 206 €
Cerpanie: 227 206 €




% Cerpania k UR: 100,00 %

Nenormativne prostriedky na vzdeldvacie poukazy :
Schvaleny rozpocet: 0€

Upraveny rozpocet: 1 167 952 €

Cerpanie: 1167952 €

% Cerpania k UR: 100,00 %o

Nenormativne prostriedky na odchodné

Schvaleny rozpocet: 0€
Upraveny rozpocet: 125475 €
Cerpanie: 125475 €

% Cerpania k UR: 100,00 %

Nenormativne prostriedky na dopravné Ziakom

Schvéaleny rozpocet: 0€
Upraveny rozpocet: 430 294 €
Cerpanie: 430294 €

% cerpania k UR: 100,00 %
Nenormativne prostriedky na havarie:
Schvéleny rozpocet: 0€
Upraveny rozpocet: 873 287 €
Cerpanie 873 287 €

% Cerpania k UR: 100,00 %

Ziaci zo SZP:

Schvéaleny rozpocet: 0€
Upraveny rozpocet: 183 770 €
Cerpanie: 183 770 €
% Cerpania k UR: 100,00 %

Nenormativne prostriedky Vv kategérii 630 na_mimoriadne vysledky Ziakov:

Schvaleny rozpocet: 0€
Upraveny rozpocet: 6 400 €
Cerpanie 6 400 €

% cerpania k UR: 100,00 %



Podiel Cerpania nenormativnych finanénych prostriedkov
Specialnym Skolstvom a Skolami ostatnych zriad’'ovatelov

Ziaci zo SZP

doprawné Ziakov

na odchodné @ Specialne Skolstvo

. B regionalne Skolstvo okrem Spec.
na havarie skol

vzdelavacie poukazy
na mzdy a odvody asistentov
ucitela

0% 20% 40% 60% 80% 100

%

5.3. Kapitalové vydavky

Schvaleny rozpocet kapitalovych vydavkov (700) pre celti organizaciu na rok 2012 nebol.
Upraveny rozpocet k 31.12.2012 bol vo vyske 584 038 €, z toho na podprograme 078 11 vo
vyske 579 793 € a podprograme 078 14 vo vyske 4 245 €. Cerpanie k 31.12.2012 podla
uétovnictva bolo vo vyske 584 038 € na oboch podprogramoch, ¢o je 100,00 %.

5.3.1. Cerpanie vydavkov kategérie 710

Schvaleny rozpocet kapitalovych vydavkov na rok 2012 nebol. V kategoérii (710)
upraveny rozpocet k 31.12.2012 bol vo vyske 181 310 €, cerpanie v kategoérii (710) za rok
2012 bolo vo vyske 181 310 €, ¢o ¢ini 100,00 %. Zo zdroja OAA0301 OAA0302 z KV pre
projekty RC Trstin a SZS Zlaté Klasy upraveny rozpodet nebol.

Vlastny tirad KSU nemal schvéleny rozpocet kapitalovych vydavkov. K 31.12.2012 doslo
k uprave rozpoctu kapitalovych vydavkov pre vlastny trad vo vyske 4 245 €, Cerpanie sa
uskutocnilo vo vyske 4 245 € , ¢o prestavuje 100,00 %.

Schvaleny rozpis kapitalovych vydavkov (700) pre Skoly a S$kolské zariadenia v

zriad’ovatel'skej posobnosti KSU nebol. Upraveny rozpis KV k 31.12.2012 bol na pol. 710
vo vyske 177 065 € pre:
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Spojena Skola Trnava, Beethovenova | Na rekonstrukciu havarij. 69 708 €
stavu Skolského ihriska

Reedukacné centrum | Hlohovec, Zamok Na zakupenie varného 2700 €
kotla

SZS M. Benovského | Vrbové, nam.  Sv. | Na rekonstrukciu fasady 50 000 €

Cyrila a Metoda budovy skoly

Spojena Skola Senica, Brezova Na rekonstrukciu vstupu do 3699 €
budovy skoly

Spojena skola Piestany, Valova Na rekonstrukciu kotolne 9156¢€

a vymenu kotlov

Vratili -188€

SZS M. Befiovského | Vrbové, nam.  Sv. | Na rekonstrukciu fasady 30 000 €
Cyrila a Metoda

Spojena skola Okoc¢ Na nakup motor. vozidla 11990 €

Spolu 177 065 €

Mimorozpoctové prostriedky z KV neboli rozpoctované.

5.3.2. Cerpanie vydavkov kategérie 720

Schvéleny rozpocet kapitdlovych vydavkov v kategorii (720) nebol. Upraveny rozpocet
k 31.12.2012 bol vo vyske 402 728 € na kapitalové transfery obciam nasledovne:

- na rekonstrukciu socialnych zariadeni a kanalizacie ZS Holig,

Skolska ul. vo vyske
- vratili

na rekonstrukciu vykurovacieho systému ZS s MS Sintava vo vyske

- na zateplenie fasady ZS Cifer

- na rekonstrukciu socialnych zariadeni a kanalizacie ZS s MS Smolenice
- na vymenu kotlov ZS Galanta, Stefanikova ul.
- na zateplenie fasady s vymenou okien ZS s MS Sucha n/P
- na zateplenie strechy a atiky ZS s MS Sucha n/P
- na rekonstrukciu vykurovacieho systému ZS Jablonica

5.3.3.Cerpanie vvdavkov z hP’adiska programovej Struktiary

20 000 €
-54€
113 000 €
70 000 €
70 839 €
40 000 €
24 000 €
23990 €
40953 €

Bezné vydavky (600)
Upraveny | Cerpanie %
Program — podprogram — prvok SChm{eny tl;ozp ocet ﬁez MRz Cerpania k
rozpocet 31.12. 31.12. UR
2012 2012
Program 078- Ndarodny program vychovy,
vzdelavania a mladeze /bez OAA030 75781839 | 85360282 | 85360183 100,00
projektyVOJ/
Podprogram 07811 — Poskytovanie vychovy | 7, 705 062 | 84 277 494 | 84277458 | 100,00
a vzdeldvania v zakladnych a strednych '
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Skoldach a zabezpelenie ich prevadzky

Podprogram 07814- Zabezpecenie miestnej

Stdtnej spravy v regiondlnom Skolstve x/ x/ x/ x/
598 143 620 853 620 812 99,99
+292 870 +292 791 | +292 791 100,00
Podprogram 07813- Usmeriiovanie a
transformdcia regiondalneho Skolstva 105 764 151903 152 603 100,46
Podprogram 026 01 — MajStFOVStvdeR
Vv $portovych disciplinach Ziakov ZS 0 17 241 17 219 99,87
/vybijand, hadzand, basketbal/
Podprogram OAA0301 a OAA0302
Vzdelavanie zdroj 11T1 a 11T2 /RO posiela
MSVV a S SR priamo Skoldm/ 0 53 962 53 962 100,00
x/ vlastny urad + Skolské urady
Kapitalové vydavky (700)
Upraveny | Cerpanie
Schvaleny rozpocet bez MRZ | % éerpania
Program — podprogram — prvok rozpocet | k31.12.201 | k31.12.20 | Kk UR
2 12
Progr,am ‘078- N,arovdny program vychovy, 0 584 038 584 038 100,00
vzdelavania a mladeZe
Podprogram 078 11-Poskytovanie vychovy
Eil vzd,elavama v zalvclatfn)-/ch a strfdnych 0 579 793 579 793 100,00
Skoldach a zabezpecenie ich prevadzky
I?O,dpr(.)grar'n 078 1£.1 - ,Zabezpvec“enie miestnej 0 4245 4245 100,00
Stdtnej spravy v regiondlnom Skolstve
odprogram 07 12 Rozvoj regiondlneho Skolstva 0 0 0 0
Podprogram 02604 0 0 0 0
Projekt OAA0301 a OAA0302, zdroj 11T1 0 0 0 0

allT2

MRZ - mimorozpoctové zdroje

6. Personalne otazky

6. 1. Zamestnanci KSU

Aparat KSU mal na rok 2012 schvaleny rozpis zamestnancov 36 osdb, z toho 28
Statnych zamestnancov a 8 zamestnancov vo verejnom zaujme. Priemerny evidenény pocet
k 31. 12. 2012 bol 26 zamestnancov, z toho bolo 20 Statnych zamestnancov a 6 zamestnancov

VO verejnom zaujme.
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Rozpocet | Rozpocet | Skuto¢nost’® | % plnenia | ev. pocet FO
schvaleny | upraveny | k 31.12.2012 k 31.12.2012
Priemerny eviden¢ny 36 36 26 72 26
pocet pracovnikov
k 31.12.2011
Z toho: Statni 28 20 72 20
zamestnanci
Zamestnanci vo 8 75 6
verejnom zaujme
Odbory Statnej sluzby zamestnancov Statnej sluzby k 31. 12. 2012
Odbor $tatnej sluzby Spolu
Riadenie 1.01 3
Kontrola 1.07 1
Financie 2.02 6
Informatik 1.05 1
Skolstvo 2.14 9
Vekova §truktiira zamestnancov KSU za rok 2012
Do 20 r. 21r-30r. |31r.-40r. 41r.-50r. 51r.-60r. nad 61r.
- 0 2 4 17 3

Vekova struktura zamestnancov

@31 - 40r
m41 - 50r
o5t - &50r
OB1 a viac
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Vzdelanostna $truktira zamestnancov KSU v roku 2012

Struktiira zamestnancov s vysoko$kolskym vzdelanim podPa $tudijnych odborov

Studijny odbor PocCet zamestnancov
Pedagogika 10
Ekonomika 4
Iné 7
Spolu 21

Zamestnanci s vysokoskolskym vzdelanim

Vysokoskolské vzdelanie

O pedagogika
B ekonomika
Oiné

Struktiira zamestnancov so stredo§kolskym vzdelanim podPa jednotlivych druhov
strednych §kol

Druh Skoly Pocet zamestnancov
Obchodna akadémia (SES) 3
In¢ 2
Spolu 5




Zamestnanci so stredoSkolskym vzdelanim

stredoskolské vzdelanie

@ obchodna akadémia

miné

Prehl’ad $koleni v ramci priebezného vzdelavania za rok 2012

4 - zamestnanci sa zucastnili Skoleni, ktoré suviseli s pracovno-pravnymi problémami,
6 - zamestnanci absolvovali Skolenia suvisiace s ekonomickymi problémami,

2 - zamestnanci absolvovali Skolenia suvisiace s metodikou Skolstva,

2 - zamestnanci absolvovali seminar k registrature,

2 - zamestnanci sa zucastnili na semindri zdruzenia samospravnych $kol Slovenska.

Majetkové priznanie

Za rok 2012 bolo skontrolovanych 39 majetkovych priznani veducich zamestnancov
prijatych podla zakona ¢. 552/2003 Z. z. 0 vykone prace vo verejnom zaujme Vv zneni
neskor$ich predpisov a 21 majetkovych priznani zamestnancov v §tatnej sluzbe v zmysle
zakona €. 400/2009 Z. z. o Statnej sluzbe a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov Vv zneni
neskorSich predpisov.

Riaditelia §kol a §kolskych zariadeni v zriad’ovatel’skej posobnosti KSU

Pocet riaditel’ov §kol a Skolskych zariadeni k 31. 12. 2012
Krajsky Skolsky trad ma vo svojej zriadovatel'skej pdsobnosti 37 $kol a Skolskych

zariadeni s pravnou subjektivitou. Riaditel'ov tychto skol a Skolskych zariadeni vymentva na
patrocné funkéné obdobie prednostka KSU.

Organizovanie vvberovvch konani

V roku 2012 KSU ako zriadovatel' $pecialnych §kol a $kolskych zariadeni pripravil

a zrealizoval v zmysle zdkona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej
samosprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a zakona
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¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov na

funkcie $kol a Skolskych zariadeni spolu Styri vyberové konania.

KSU ako zriadovatel' vykonal v zmysle platnej legislativy aktualizaciu zloZenia rad $kol

a Skolskych zariadeni vo svojej zriad'ovatel'skej posobnosti.

V zmysle platnej legislativy sa zamestnanci KSU zaéastiiovali vyberovych konani
na riaditel'ov $kol a skolskych zariadeni v uzemnej posobnosti KSU s hlasom riadnym.

Prehl’ad uloh realizovanych osobnym uradom

Uloha Pocet | Pocet
2011 | 2012
Poskytovanie konzultacii v pracovno-pravnej oblasti zamestnancom $kol, skolskych 520 | 430
zariadeni, zriad’ovatelom v izemnej a zriad’'ovatel'skej posobnosti uradu
Vypracovavanie opisov Statnozamestnaneckych miest 4 2
Vybavovanie ziadosti o uzatvorenie pracovného pomeru 24 36
Administracia rozviazani pracovného pomeru 4 4
Priprava a realizacia vyberovych konani (pozvanky, dokumentacia, smernice, 29 4
rokovacie poriadky, pokyny na zabezpecenie vyberového konania, protokoly
0 pohovore, ustanovenia pracovnych skupin, prehldsenia o ml¢anlivosti, prezencné
listiny a ostatna suvisiaca dokumentacia)
Priprava oznameni v médiach, protokolov a zapisnic vyberovych konani na miesta 0 4
riaditel'ov CPPP a P a CVPP
Administracia prihlasok a tthrad poplatkov vzdeldvacich aktivit v zmysle planu 30 16
vzdelavania zamestnancov uradu
Vyhotovenie menovacich dekrétov riaditel'ov $kdl a skolskych zariadeni 6 4
v zriad’ovatel'skej posobnosti tradu
Vedenie osobnych spisov zamestnancov tradu, riaditel'ov $kol a skolskych zariadeni 63 39
v zriad'ovatel'skej posobnosti uradu, zamestnancov Skolskych zariadeni bez pravnej
subjektivity v zriad’ovatel'skej p6sobnosti uradu
Priprava miezd zamestnancov tradu 348 | 336
Spracovévanie podkladov pre odvody do fondov za zamestnancov uradu 348 | 336
Priprava navrhov na odmenu zamestnancom uradu a riaditelom §kol a $kolskych 214 | 240
zariadeni v zriad’ovatel’'skej posobnosti uradu pri zivotnych jubileach
Poskytnutie odstupného a odchodného v sulade s kolektivnou dohodou 3 4
Zarad’ovanie zamestnancov do platovych tried v zmysle vyhlasky ¢. 437/2009 Z. z., 70 95
realizacia zakona ¢. 317/2009 Z. z. — platové zaradenie, dekréty
Dohody — administrativne tkony : prihlaska 1635 | 1671
odhlaska 1635 | 1671
vyplatenie 1635 | 1671
Kontrolna ¢innost’ na Skolach a $kolskych zariadeniach v pdsobnosti tiradu 3 7
Statistické vykazy, datiové vykazy, zdravotné poistovne, socialna poistoviia 36 29
Rozbory, Statistika, prehl’ady platov, analyzy 27 39
Podklady k rozpoctu k rozpoctu aparat - mzdy 15 19
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6. 2. Cerpanie v kategérii 610:

Rozpocet Rozpocet Skuto¢nost’ x/ | % plnenia
schvaleny upraveny k 31.12.2011
611 -TP 253340 215654 215654 100
SS 213740 174541 174541 100
VS 39600 41113 41113 100
612 - priplatky 55000 109986 109986 100
SS 53000 89728 89728 100
VS 14000 19366 19366 100
613 - pohotovost’
Ss
VS
614 - odmeny 0 14457 14457 100
Ss 0 12470 12470 100
VS 1987 1987 100
616 - doplatok 0 4828 4828 100
Ss 0 4828 4828 100
VS 0
610 - spolu 321340 344925 344925 100
SS 256300 284446 284446 100
VS 65040 60479 60479 100

X/ v Eerpani su aj mzdy za 12/2012 vyplatené v 01/2013.

KSU mal schvaleny rozpo¢et miezd na rok 2012 v sume 321 340 €, upraveny rozpodet bol
344 925 €. K31. 12. 2012 bolo cerpanie mzdovych prostriedkov podl'a vykazu v sume
344 925 €, ¢o predstavuje 100,00 % z Cerpania upraveného rozpoctu na rok 2012.

6. 3. Cerpanie vydavkov v kategorii 620 — poistné a prispevok zamestnavatela do

poistovni

Rozpocet Rozpocet Skuto¢nost’ x/ | % plnenia

schvileny | upraveny k 31.12.2011
621-vSeobecna ZP 28974 31805 31805 100
623 — ostatné ZP 3160 5046 5046 100
625001-nemoc. poistenie 4498 4346 4346 100
625002- dochod. poistenie 44987 49336 49336 100
625003- irazové poistenie 2570 3085 3085 100
625004- invalidné poistenie 9640 8456 8456 100
625005- poistenie 3213 2818 2818 100
V nezamestnanosti
625007- rezervny fond 15266 16738 16738 100
627 — DDS 0 10164 10164 100
620 — spolu 112308 131796 131796 100

X/ v Cerpani su aj odvody za 12/2012 odvedené v 01/2013.
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6. 4. Dohody uradu za rok 2012 (vyplatené cez mzdy za I.- XII. 2012)

Pocet 0sdb Pocet hodin Odmeny v €
Organizacia spolu 1676 13408 76459,5
Z toho: aparat aradu 4 640 11983
Olympiady - sut’aZe 1671 11 419 64476,5

7. Ciele a prehPlad plnenia

Platnou legislativou boli stanovené ciele ¢innosti KSU atito &innost bola zamerana
hlavne na:

m plnenie uloh podla poziadaviek a terminov urCenych ustrednym organom Statnej spravy
a d’alSich uloh v stlade s platnou legislativou,

m kontroly zamerané podl'a planu kontrolnej ¢innosti na dodrziavanie v§eobecne zaviaznych
pravnych predpisov v oblasti skolstva, vychovy a vzdelavania, kontroly zamerané na
ucelné, hospodarne a efektivne vynakladanie finanénych prostriedkov a kontroly v zmysle
zakona NR SR ¢. 10/1996 Z. z. o kontrole v $tatnej sprave v zneni neskorsich predpisov,

m uskutoCniovanie vykonu S§tatnej spravy Vv prvom stupni vo veci rozhodovania
o rovnocennosti dokladov 0 vzdelani vydanych zahraniénymi zakladnymi a strednymi
Skolami,

m vykonavanie $tatnej spravy v druhom stupni pre obce, ktoré nie st Skolskym uradom,

m oOrganizovanie, koordinaciu a finan¢né zabezpecenie vSetkych druhov olympiad a sut'azi
v izemnej posobnosti KSU,

m plnenie loh suvisiacich s maturitnymi skaskami, zavere¢nymi skuskami a absolventskymi
skaskami,

= plnenie uloh na tseku BOZP, OpP, COO a zber informacii k programu EPSIS JISHM,

m Spracovavanie podkladov pre Sstatistické udaje vo vychove a vzdelavani a vykazy
0 UrazoVvosti vV tizemnej pdsobnosti uradu,

m vykonavanie metodicko - konzulta¢nych a odbornych ¢innosti s cielom skvalithovania
¢innosti $kol a skolskych zariadeni v kraji,

m zabezpecenie vzdelavania zamestnancov a tym aj na zvySovanie kvality a trovne
poskytovanych sluzieb odberatel'om,

m vykon Statnej spravy v stlade s platnou legislativou,

m pravidelné poskytovanie odbornej metodickej a konzultaénej pomoci Skolam,
zriad’'ovatel'om aj na poskytovanie informacii laickej i odbornej verejnosti,

m Spracovavanie ziadosti a overovanie udajov a dokladov pri predkladani ziadosti
zriad'ovatel’'ov na poskytnutie finanénych prostriedkov na:

- asistentov ucitel’a

- vykon funkcie externych zamestnancov na maturitnych a zaverecnych skuskach
- thradu cestovnych nékladov na dopravu ziakov

- vzdelavacie a kultirne poukazy,

m Spracovavanie navrhov na moralne ocenovanie pedagogickych zamestnancov a ziakov

zékladnych a strednych $kol,

Konkrétne tlohy stanovené v Plane hlavnych tloh na rok 2012 boli splnené.
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8. Hodnotenie a analyza vyvoja KSU

V roku 2012 KSU dovisil deviaty rok svojej ¢innosti. Napriek persondlnym zmendm

v priebehu roka boli vsetky ulohy plnené riadne a v¢as.

KSU ako zamestnavatel’ vyvijal velké usilie na to, aby vytvaral ¢o najlepsie materialno-

technické, pracovné a socialne podmienky pre vSetkych svojich zamestnancov. Zamestnanci

su vybaveni vypoctovou technikou, o sa prejavuje v mnozstve a kvalite zvladnutych uloh.

Elektronickd komunikacia zasa ulahcuje ziskavanie a spracovévanie Statistickych udajov,

pomaha pri koordinacii sut’azi ako aj pri odbornej a metodickej ¢innosti.

Vo vyroc¢nej sprave poukazujeme na mnozstvo vykonanej prace v jednotlivych organizacnych

Gtvaroch KSU. Nie je mozné spomenut a vy¢islit vietky aktivity, metodické pokyny,

informdcie, vybavené telefonaty, e-maily, osobné konzultacie so zriadovatel'mi, riaditeI'mi,

zamestnancami $kol a Skolskych zariadeni. Tieto Cinnosti si vyzadovali od zamestnancov
vysoké osobné nasadenie, odbornu, ale i profesiondlnu zdatnost’.

Urad na zéklade hodnotenia svojho doterajsieho pdsobenia vyvodil do buducnosti tieto

zavery :

m zvySentl pozornost’ treba venovat kvalite riadenia v skolach a Skolskych zariadeniach
v zriad'ovatel'skej poOsobnosti, klast' déraz na podporu a rozvijanie spoluprace medzi
samotnymi $pecialnymi zakladnymi $kolami,

m motivovat’ podriadenych zamestnancov k vysSsej osobnej zodpovednosti za kvalitu
vykonanej préce,

m Vviest zamestnancov k timovej praci, aby ovladanim legislativnych noriem dokazali
vzajomnymi konzultaciami hladat’ rieSenia a spolo¢ne tak prispievali k skvalitneniu prace
a celkovému imidzu tradu a jeho prezentacii na verejnosti.

9. Hlavné skupiny uZivatel’ov vystupov organizacie
Okruh institicii, ktoré vyuzivaju vysledky prace KSU v Trnave tvoria externi a interni

uzivatelia.

9. 1. Externi uzivatelia

* organy Statnej spravy v Skolstve a iné organy Statnej spravy - Ministerstvo
Skolstva, vedy vyskumu a Sportu SR, d’alSie ministerstvd — Ministerstvo financii SR,
Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR, Ministerstvo vnutra SR, Ministerstvo
zdravotnictva SR obvodné trady v Trnavskom kraji, Statny pedagogicky ustav,
Vyskumny tstav detskej psycholéogie a patopsycholdgie, Ustav informacii a prognéz v
Skolstve, Urad prace, socialnych veci a rodiny v Trnave, Statna $kolskéa in3pekcia,
IUVENTA, Statny inititat odborného vzdeldvania, Narodny tustav certifikovanych
merani vzdeldvania, Metodicko-pedagogické centrum Trnava, InSpektorat prace v
Trnave, Statistick}’/ arad,

= organy verejnej spravy - Trnavsky samospravny kraj, obce v Trnavskom kraji,
Skolské trady v Trnavskom kraji

= Skoly a 3kolské zariadenia v zriad’ovateskej a tizemnej pdsobnosti KSU
v Trnave, materské Skoly, zdkladné Skoly, stredné Skoly, sikromné a cirkevné Skoly
v Trnavskom kraji, vysoké skoly v Trnave
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= zriad’ovatelia Skol a Skolskych zariadeni v Trnavskom Kkraji (Trnavsky
samospravny kraj, obce, fyzické a pravnické osoby)

= socidlni partneri — odborovy zvdz pracovnikov Skolstva a vedy, komory,
zamestnavatel'ské zvézy, asocidcie a pod.

= obcianske zdruZenia - Slovenskad rada rodicovskych zdruzeni (SRRZ), Slovensky
vybor Svetovej organizacie pre predSkolsku vychovu (OMEP), Asocidcia riaditel'ov
Statnych gymnazii, Asociacia riaditel'ov strednych odbornych §kol

» zakonni zastupcovia deti a Ziakov, Siroka verejnost’

9. 2. Vystupné materialy a ¢innosti pre externych odberatel’ov

sumarne spracovania Statistickych zisteni

pokyny, usmernenia, informacie, metodické materialy

organiza¢né ¢innosti sut'azi

vykon S$tatnej spravy v 1.a 2. stupni v zmysle zakona ¢. 596/2003 Z. z. 0 Statnej sprave
v skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov Vv zneni
neskorsich predpisov

navrhy zmien v sieti §kol a Skolskych zariadeni, vyjadrenia a stanoviskd k zmenam
vymenuvacie dekréty pre predsedov MS, AS, ZS, stt'azi

poverenia na organizovanie sut'azi

pravna pomoc, odborna a metodickd pomoc skolam, ich zriadovatel'om, zakonnym
zastupcom, verejnosti

koncepéné materidly, metodické materialy, zovSeobecnenia a vystupy z kontrolnych
zisteni

projekty

Informacie o ¢innosti KSU v Trnave, vydanych pokynoch a usmerneniach, Statistické

udaje o Skolach a skolskych zariadeniach a d’alSie informacie boli v roku 2012 pravidelne
zverejiiované  na internetovej stranke Krajského skolského tradu v Trnave : www.ksutt.sk .
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http://www.ksutt.sk/

Podklady vypracovali:

Mgr. Monika Bartovi¢ova
Ing. Edita Antalova

RNDr. Eva Hutova

V Trnave dna 26.04.2013

— veduca oddelenia Specializovanych ¢innosti
— veduca oddelenia analyz, finan¢nych a kontrolnych

¢innosti
— veduca oddelenia odbornych a metodickych ¢innosti

PaedDr. Marta Gubricka
veduca odboru $kolstva ObU Trnava
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Priloha ¢. 1

Zoznam $kol a §kolskych zariadeni v zriad’ovatelskej posobnosti KSU

Zariadenie s pravnou subjektivitou

P.c. Adresa
Spojena §kola
1. |organizaéné zloZKy: Speciilna zikladna $kola, Prakticka $kola ng$@§"$¢%‘§/§7
sucast’: SKD, SJ, CSPP
Spojena skola
2. | Skolou. Prakick Skola, Zakladnd Skola pri zdravotnickom | CAK0Yého 50
' L ’ P v 917 08 Trnava
zariadeni
sucast’: SKD, SSZ.C, SJ
3 Specialna zikladna $kola internatna Spojna 6
" [sacast’: SKD, SJ, SI 917 00 Trnava
Reeduka¢né centrum
4. [sacast’: Specialna zakladna S§kola, Odborné uciliSte, Skolska 919 05 Trstin 335
jedalen
5 Odborné uciliste internatne Lomonosovova 8
" | sacast’: SJ, SI 917 08 Trnava
Spojena §kola 5
6 organizaéné zlozky: Specidlna ziakladna Skola, Zakladna Skola pri | Valova 40
* |zdravotnickom zariadeni, Prakticka Skola 921 01 Piestany
stucast’: SKD
Specialna zikladna §kola Mérica Befiovského Namestie sv. Cyrila
7. | sacast’: SKD, CSPP a Metoda 9
922 03 Vrbové
8 Specidlna zakladna $kola s materskou $kolou M. R. Stefanika 38
" | sacast’: SKD, CSPP, CVC 920 01 Hlohovec
9 Reedukacné centrum Zamok 1
" | sucast’: Stredna odborna §kola, SJ 920 29 Hlohovec
Spojena §kola
10 organizacné zloZky: Odborné udili§te internatne, Prakticka Skola |Palarikova 1/A
" |sucdast’: SI, VSJ 920 01 Hlohovec
elokované pracovisko :Jarmo¢na 5, Hlohovec, Brezova 1, Senica
11 Specialna zikladna §kola Safarikova 38
" [ saéast’: Zakladna $kola pri zdravotnickom zariadeni, SKD, CSPP |924 01 Galanta
12 Specialna zakladna $kola - Specialis Alapiskola Skolska 399
" | sucast’: SKD 925 23 Jelka
Spojena $kola & .
13. |organizaéné zlozky: Specidlna zakladna $kola, Prakticka $kola glgglgliaSi}uzlkoviéovo
sucast’: SKD, CVC
14 Specidlna zakladna $kola Fandlyho 751
" | elokované pracovisko: Komenského 2951, Sered’ 926 00 Sered’
15 Specialna zakladna §kola s VIM - Specialis Alapiskola 925 04

sucast’: SJ

Tomasikovo 3
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Specialna zikladna §kola

Starova 573

16. | sucast: SKD 908 41 $atin -Straze
Spojena §kola 5
organizacné zlozky: Specialna zakladna $kola s materskou Skolou .
. . R . . Brezova 1
17. |internatna, Prakticka Skola internatna 905 01 Senica
sucasti: SKD, SJ, SI, CVC, CSPP
elokované pracovisko: DSS Rohov 27
Zakladna $kola pri zdravotnickom zariadeni ,
18. sicast: SKD 906 03 Smrdaky
Spojena §kola 5
organizacné zloZKy: Specidlna zikladna Skola, Zakladna $kola pri “
. . . Jatocna 4
19. [zdravotnickom zariadeni 909 01 Skalica
sucasti: SKD, CSPP
elokované pracovisko: Stefanikova 18, Skalica
Spf:c1aln51 zakladna Skola Katovska 37
20. |[sacast’: SKD 908 51 Holi&
elokované pracovisko: Pri potoku 10, Skalica
Y . . Csl. armady 1207
21. | Specialna zakladna Skola 908 45 Gbely
27 Specialna zikladna $kola Adorska 35, 92901
" | sacéast’: trieda ZS pri zdravotnickom zariadeni Dunajska Streda
Komenského ulica
& s . . ey . 1219/1, 92901
23. | Specialna zakladna §kola s VJM - Specialis Alapiskola Dunajské Streda,
Dunaszerdahely
24 Specizilnva zakladna $kola Cakanska cesta 800
" | sticast’: SKD 930 39 Zlaté Klasy
o5 Specialna zakladna $kola —Specialis Alapiskola Pomlejska cesta 1
" [Sicast: SKD 931 01 Samorin
& s . . o . Dunajska 51
26. |Specialna zakladna Skola - Specialis Alapiskola 932 01 Velky Meder
Spojena §kola
organizacné zlozky: Specialna zakladna §kola s VIM - Specialis | Gyulu Szaboda 1
27. | Alapiskola, Prakticka Skola s VIM - Készségfejleszto Iskola 929 01 Dunajska
sucast’: CSPP Streda
elokované pracovisko: Agatov rad 1, Samorin
Spojena §kola 5
organizacné zlozky: Specialna zikladna §kola interniatna s VIM - .
. Lo . L welew, s , Gorkého 4/90
28. | Bennlakasos Specialis Alapiskola, Odborné uciliSte internatne - -
. -y 930 28 Oko¢
Bennlakasos Szaktanintézet
sucast’: SKD, SJ, SI
Liecebno- vychovné sanatorium >
29 | Giidast Zakladni Skola, SKD, $J 93040 Cakany 7
30 Cajkovského 55
' 917 08 Trnava

Centrum Specidlno-pedagogického poradenstva
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Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie

M.Sch.Trnavského 2

81. elokované pracovisko: Jiraskova 25, Trnava 917 01 Trnava
Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie |Hlavna 37/19
32. 929 01 Dunajska
Streda
Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie |Hodska 2352/62
33.
924 81 Galanta
Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie | FraStacka 4
34.
920 01 Hlohovec
Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie | E.F.Scherrera 40
35. s
921 01 Piestany
36 Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie | Robotnicka 62
' 905 01 Senica
Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie | SNP 32
37. %
908 51 Holi¢
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Zoznam pouzitych skratiek

BOZP
COO
CPPPaP
CSpPP
cve
DDS
DO

EC

EU

FP

ESF
IKT

IS

KP
KSU
KV

MF SR
MO
MPC
MPSVaR SR
MRZ
MSN
MS

MS CR
MS SR
MSVVaS SR
MVRR SR
MZ SR
MZP CR
MZP SR
NR SR
NUCEM
NV SR
OEC
OGY

Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci

Civilna ochrana a obrana

Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie
Centrum Specialno-pedagogického poradenstva

Centrum vol’'ného ¢asu

Doplnkové déchodkové sporenie

Dejepisna olympiada

Externa cast’

Europska unia

Finan¢né prostriedky

Eurdpsky socialny fond

Informacno-komunikaé¢né technologie

Informacna siet’

Kancelaria prednostu

Krajsky Skolsky urad

Kapitalové vydavky

Ministerstvo financii Slovenskej republiky

Matematicka olympiada

Metodicko-pedagogické centrum

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
Mimorozpoctové zdroje

Materialno spotrebné normy

Materska Skola

Ministerstvo $kolstva Ceskej republiky

Ministerstvo $kolstva Slovenskej republiky

Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
Ministerstvo vystavby a regionalneho rozvoja Slovenskej republiky
Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky

Ministerstvo Zivotného prostredia Ceskej republiky
Ministerstvo Zivotného prostredia SR

Narodna rada Slovenskej republiky

Narodny ustav certifikovanych merani vzdelavania

Nariadenie vlady Slovenskej republiky

Oddelenie ekonomickych ¢innosti

Osemrocné gymnazium
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Oddelenie odbornych a metodickych ¢innosti
Operacny program

Ochrana pred poZiarmi

Odborné udiliSte internatne

Ochrana utajovanych skutocnosti
Pisomna forma internej Casti
Reeduka¢né centrum

Regionalny operacny program
Slovenska asociicia Sportu na Skolach
Slovenska akadémia vied
Stredoskolska odborna ¢innost’
Stredna odborna skola

Slovenska republika

Stredna skola

Skolsky internat

Statny institat odborného vzdelavania
Skolska jedaleii

Skolsky klub deti

Statny pedagogicky uistav

Skolské stravovacie zariadenia
Skolské stredisko zaujmovej ¢innosti
Statna Skolska in$pekcia

Skolsky vzdelavaci program

Skolské vypoltové stredisko
Specilne vychovno-vzdelavacie potreby
Specialna zikladna §kola

Ustav informacii a prognéz v $kolstve
Urad price, socialnych veci a rodiny
vyucovaci jazyk mad’arsky

VysS$i izemny celok

vydajna Skolska jedalen

VSeobecne zavizné nariadenie
Ziakladna Skola

Zikladna umelecka Skola

Zbierka zakonov
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