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1. IDENTIFIKACIA ORGANIZACIE

Nazov: Krajsky skolsky urad

Sidlo: Hviezdoslavova €. 3, Trenc¢in

Webové sidlo: www.ksutn.sk

Rezort: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
Prednosta: Mgr. Iveta Kovacikova

Clenovia vedenia organizacie:

Veduca kancelarie prednostu a osobného tradu: Ing. Méria Pavlikova
Veduca oddelenia odbornych a metodickych €innosti: ~ JUDr. Ivana Salinkova
Veduca oddelenia ekonomickych ¢innosti: Ing. Gabriela Petruskova

1.1 Hlavné ¢innosti

Zakladnym ucelom zriadenia organizacie je:

vykon Statnej spravy na useku Skolstva, mladeze a telesnej kultiry v izemnom obvode
kraja

vykon S§tatnej spravy v prvom stupni vo veciach rozhodovania o rovnocennosti dokladov
0 vzdelani vydanych ZS a SS v zahrani¢i

rozhodovanie v druhom stupni vo veciach ohrozovania vychovy a vzdelavania maloletého
ziaka alebo zanedbdvania starostlivosti o povinni Skolskti dochadzku ziaka, v ktorych
Vv prvom stupni rozhodovala obec

rozhodovanie v druhom stupni vo veciach, v ktorych v prvom stupni rozhoduje riaditel
skoly alebo riaditel’ SZ, ktorého je zriadovatelom a riaditela ZS, ktorej zriad'ovatel'om je
obec, ktora nie je Skolskym uradom

vykonéavanie kontroly vo veciach zabezpeCovania Cinnosti a tlloh obci a samospravnych
krajov v oblasti $kolstva, mladeze a telesnej kultary

spracuvanie podkladov na Statistické spracovanie udajov 0 vychove a vzdelavani v skolach
a SZ v izemnej posobnosti

potvrdzovanie, ze obec je Skolskym tradom a vykonava ¢innosti obce ako Skolského tiradu
vymenuvanie predsedov skasobnych komisii pre zaverecné skusky, maturitné skusky,
absolventské skusky a Statne jazykové skusky v izemnej posobnosti

spraciivanie a poskytovanie informécii v oblasti vychovy a vzdeldvania vo svojej
pOsobnosti orgdnom Statnej spravy a verejnosti, najmi zverejiiovanie zoznamov volnych
miest v SS vo svojej zriadovatel'skej posobnosti po jednotlivych terminoch prijimacieho
konania

zostavovanie rozpoctu FP pre vlastny urad



plnenie tloh v oblasti financovania $k6l a SZ podla osobitného predpisu — zakon

¢.597/2003 Z. z. o financovani zakladnych, strednych $kol a Skolskych zariadeni v zneni

neskorsich predpisov (d’alej len “zékon ¢. 597/2003 Z. z.)

vykonévanie dohl'adu nad dodrziavanim zakona ¢. 597/2003 Z. z., v tom:

o sledovanie prehl'adnosti financovania

o kontrola spravnosti pouZitia metdd a postupov pri financovani regionalneho Skolstva
a MS

o kontrola spravnosti idajov o poétoch deti MS, SZ a ziakov $kol, ZUS, posluchacov JS
poskytovanych ministerstvu a dodrziavania lehot na ich predlozenie

o kontrola spravnosti pouzitia metdd a postupov pri financovani zaujmového vzdelavania

o kontrola ucelu pouzitia poskytnutych FP podl'a zakona ¢. 597/2003 Z. z.

vo vztahu ku $kolam aSZ, ktorych je zriadovatelom, zabezpetovanie priestorov
a materialno-technického vybavenia, didaktickej techniky, zabezpeCovanie investicnej
vystavby a stravovania deti a Ziakov §kol a SZ, vykonavanie naslednej finanénej kontroly,
vybavovanie staznosti a peticii, vytvaranie podmienok na zabezpeCenie socidlnej
starostlivosti 0 zamestnancov $kol aSZ, vedenie persondlnej agendy riaditelov,
poskytovanie pravneho poradenstva, schvalovanie navrhov zmliv o ndjme a prenidjme
budov §koél a SZ, zabezpetovanie OpP, BOZP a COO

poskytovanie odbornej poradenskej ¢innosti obciam, samospravnemu kraju, zriad’ovatelom
cirkevnych 8kdl a SZ, zriadovatelom stkromnych $kol a SZ ariaditelom §kol a SZ,
ktorych je zriad'ovatel'om, a to v oblastiach organizacie vychovy a vzdelavania, Skolského
stravovania, informatiky, prace s detmi a mladezou a zaujmového vzdeldvania, rozvoja
telesnej vychovy a $portu, pracovno-pravnych vzt'ahov a odmenovania

kontrolovanie dodrziavania vSeobecne zavidznych pravnych predpisov v oblasti Skolstva,
vychovy a vzdelavania a v oblasti $kolského stravovania v Skolach a SZ vo svojej uzemne;j
pdsobnosti s vynimkou kontroly, ktorti vykonava SSI

vydavanie organizaénych pokynov pre zriadovatelov a riaditelov $kél a SZ v izemnej
posobnosti

organizovanie, koordinovanie a finanéné zabezpecenie obvodnych a krajskych kol sutazi
deti a Ziakov 8kol a SZ v uzemnej pdsobnosti a predmetovych olympiad Ziakov $kol a SZ
V Gizemnej pOsobnosti

finan¢né zabezpecenie celoslovenskych sit'azi deti a ziakov v izemnej posobnosti

vyjadrovanie k zaradeniu $koly, v ktorej vzdelavanie sa povazuje za sGstavnu pripravu na
povolanie, do siete vo svojej izemnej posobnosti



2. POSLANIE A STREDNODOBY VYHIAD ORGANIZACIE

2.1 Poslanie organizacie

Poslanim KSU v Trenéine je vykon miestnej $tatnej spravy Vv §kolstve Trendianskeho
krajaaplnenie uloh apovinnosti vo&i $kolam aSZ, ktorych je zriadovatelom
(12 SZ8, 1 ZS internatnej pre Ziakov snaru$enou komunikaénou schopnostou, 1 spojenej
Skoly internatnej, 6 praktickych $kol, 2 odbornych wugilist, 1 reedukacného centra,
9 CPPPaP, 7 CSPP, 1 bilingvalneho gymnazia, 1 dopravnej akadémie, 1 SOS letecko-
technickej).

Oblast’ odbornych, metodickych a ekonomickych ¢innosti v zmysle uvedeného poslania
je vel'mi rozsiahla a rozmanitd. Velmi stru¢ne ju mozno zhrnut' do nasledovnych okruhov
¢i SirSich uloh:
povinnost’ za osobitnych podmienok zriadit’ ZS & SS
stanovit’ plany vykonov pre 1. ro¢niky osemro¢nych gymnazii
vykon §tatnej spravy v prvom stupni vo veci rozhodovania o rovnocennosti dokladov
rozhodovanie v druhom stupni vo veciach ohrozovania vychovy a vzdelavania
rozhodovanie v druhom stupni pre $koly a SZ, ktorych je zriadovatelom, a ZS obci, ktoré
nie su Skolskym uradom
vykonavanie kontroly v oblasti Skolstva v obciach a na samospravnom Kraji
spracovavanie Statistickych udajov o vychove a vzdelavani vo svojej izemnej pdsobnosti
potvrdzovanie obci ako $kolskych uradov
vykonavanie povinnosti $kolského uradu voéi $kolam a SZ obci, ktoré nie su Skolskymi
uradmi
e vymenovavanie predsedov  skuSobnych komisii pre maturitné, absolventské
a zavereCné skusky vo svojej Uzemnej pdsobnosti a distribicia testov externej cCasti
maturitnej skusky
e poskytovanie informacii v oblasti vychovy a vzdelavania
e poskytovanie odbornej poradenskej ¢innosti vietkym zriadovatelom $kol a SZ vo svojej
uzemnej posobnosti

e vykonavanie kontroly dodrziavania vSeobecne zavaznych pravnych predpisov v oblasti
vychovy a vzdeldvania a Vv oblasti §kolského stravovania, efektivnosti vyuzivania FP SR
pridelenych Skolam

e vydavanie organizaénych pokynov pre zriad'ovatel'ov a riaditelov $kol a SZ

e organizovanie, koordinacia a finanéné zabezpecovanie vedomostnych a $portovych sutazi
ziakov ZS a SS

e BOZP, OpP, COO

e plnenie uloh v oblasti financovania §kél a SZ

e zabezpecenie prevadzky vlastného uradu vratane zostavovania rozpoctu a cerpania FP

Kazda z uvedenych oblasti zahffia mnozstvo Cinnosti a aktivit, ktorych plnenie predpoklada
kompletny tim odbornikov. KSU plni vietky planované alohy a ulohy vyplyvajuce zo zikona.
Frekvencia niektorych aktivit sa zniZila v dosledku zniZenia poctu zamestnancov a sucasne
narastu novych uloh.



Nad’alej sme vykazovali i ¢innost’ nad ramec naSich povinnosti vyplyvajacich z legislativy,

zv1ast’ tych, ktoré sa osvedcili ako uzito¢né a ucinné:

odborna a poradenska Cinnost’ priamo voci Skolam, ktorym zriad’ovatelia nedostatocne
poskytuju odbornu pomoc

poradenska ¢innost’ Skolskym uradom v tizemnej posobnosti

vzdelavacie aktivity pre $koly a SZ, ktoré st v regidne Ziadané a potrebné a st zamerané
najmd na Skolsku legislativu, vzdelavanie zdravotne znevyhodnenych ziakov v beznych
Skolach a na pripravu vyberovych konani na miesta riaditel'ov pre predsedov rad skol
moralne ocenovanie pedagdgov a ziakov Trencianskeho kraja

ocenovanie uspesnych $kol v sutaziach v kraji auspesnych ziakov vo vedomostnych,
zaujmovych alebo Sportovych sutaziach, ktori sa umiestnili na poprednych miestach
v medzinarodnych stt'aziach alebo na celoslovenskej trovni

Najma tuto Cast’ naSich loh vidime ako otvoreny a pruzny systém, schopny vzdy aktudlne

reagovat’ na potreby praxe.

2.2 Strednodoby vyhPad

Zakonom ¢. 345/2012 Z. z. o niektorych opatreniach v miestnej Statnej sprave a 0 zmene

a doplneni niektorych zakonov sa 31. 12. 2012 zrusili krajské Skolské urady a ich pdsobnost’
presla na obvodny urad v sidle kraja.



3. CINNOSTI ORGANIZACIE A ICH NAKLADY

Cinnosti a aktivity KSU boli uskutoéiované v ramei hlavnych aloh uvedenych v bode 2,
ktoré vychadzaju zo zakona €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v skolstve a Skolskej samosprave
a 0zmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len “zakon
¢. 596/2003 Z. z.%).

Vzhl'adom na ich mnoZstvo, charakter a roznorodost’ KSU nekalkuluje priame ani nepriame
naklady na tieto ¢innosti, ani ich takto nesleduje. Naklady su sledované v stilade s rozpoctovou
klasifikaciou vydavkov podla funkénej a ekonomickej klasifikacie, zdrojov krytia a podla
jednotlivych programov.

V prehl'ade uvadzame hlavné skupiny jednotlivych ¢innosti s komentarom.

Organizacné a metodické pokyny Vv pocte 1229

Oblasti, ktorych sa organizacné a metodické pokyny tykali, boli tematicky zhodné
s predchadzajicim rokom, ich vypracovanie suviselo a aktualne odrazalo zmeny v Skolskej
legislative v dosledku ich noviel.

e organizacné a financné zabezpecCenie okresnych a krajskych predmetovych a zdujmovo-
umeleckych stt'azi v pocte 214,

e organizacné a finanné zabezpecenie okresnych, regiondlnych a krajskych Sportovych
sut'azi v pocte 922,

e BOZP, OpP, COO (preventivne Ilekarske prehliadky vykonané PZS, praca so
zobrazovacimi jednotkami, od$kodiiovanie trazov, dokumenticia pre $koly a SZ,
ochrana pred poziarmi, aktualizacia uz jestvujicich pokynov, program hospodarske;j
mobilizécie, utajované skuto¢nosti, vzorova dokumentacia v skolach, atd’.) v pocte 25,
Skolenia periodické — vSetci zamestnanci v pocte 8

e maturitné skasky (aktualna legislativa k maturitnym a zaverenym skti§kam, vyplnovanie
novych Skolskych tla¢iv k maturitnym a zavereénym skuskam a tlaciv v elektronickej
podobe, nahradny termin externej maturitnej skasky, tvorba databazy predsedov
skaSobnych komisii maturitnych a zavere¢nych skusok, priebeh maturitnych skusok —
preberanie externych testov na distribuénych miestach, Statistika maturitnych skuaSok,
zuCtovanie finanénych  prostriedkov na odmeny pre predsedov skuSobnych
komisii, zdverecna sprava o priebehu maturitnych skasok, pedagogickd dokumentécia
novych S$tudijnych aucebnych odborov, usmernenia o pocte prvakov osemro¢nych
gymnazii) v pocte 12

e integracia Ziakov do beZnej ZS — metodické odporu¢ania pedagégom a zakonnym
zastupcom v pocte 47

e testovanie ziakov 9. roénika ZS 2012 v podte 1

Vydané dekréty v pocte 1769
Menovacie dekréty boli vydané pre predsedov:

Skolskych maturitnych komisii v pocte 62

predmetovych maturitnych komisii v pocte 967

skusobnych komisii zaverecnych skusok v pocte 87

Statnych jazykovych skusok v pocte 8

pre externy dozor nad testovanim Ziakov deviatych roénikov ZS v poéte 458
poverenia pre riaditelov ZS v podte 145



e poverenie na organizovanie sutazi v pocte 21
e zmluvy na zabezpecenie a organizovanie sutazi v pocte 21

Rozhodovanie v spravnom konani v pocte 14

e o neprijati ziaka na Stadium v pocte 2

e vo veci poctu tried a poctu ziakov 1. ro¢nika gymndzii s osemrocnym $tadiom V pocte 4
e vydané rozhodnutie o pocte tried pre nasledujuce prijimacie konanie v pocte 3

e o nostrifikécii dokladov o vzdelani v pocte 5

Rozhodovanie 0 uznani rovnocennosti dokladov v pocte 5

Poradenska ¢innost’

Aj v tomto $kolskom roku boli poradenska ¢innost’ a aktivity oddelenia nad’alej zamerané
na zmeny, ktoré so sebou priniesla Skolskd reforma. Zamestnanci oddelenia odbornych
a metodickych Cinnosti odviedli k spokojnosti Skolskej verejnosti vynikajiicu pracu v zaujme
implementacie Statnej Skolskej politiky do praxe. Hlavny déraz sme v tomto roku kladli na
pracu s poradenskymi zariadeniami, s ich kompetenciami v stvislosti s klientelou. Snazili sme
sa organizovanim spolo¢nych porad oboch typov poradenskych zariadeni vytvarat' atmosféru
vzajomne] spoluprdce. Narastajuce Statistiky integrovanych Zziakov v beznych Skolach
poukazuju na potrebu odborného riadenia pri postupe vydavania odporucani pre Skoly
k integracii ziakov. Nad’alej sme na poradach s CVC riesili aktualne problémy pri organizovani
Skolskych sutazi v suvislosti so zmenami v prihlasovani sa na sutaze a SO zmenami VO
financovani Skolskych sutazi.

Okrem nespocetnych telefonickych a osobnych odbornych konzultacii boli uskutonené
nasledovné porady:
e porady riaditelov ZS, SZS a poradenskych SZ v poéte 17
porady riaditeliek MS v podte 9
porady vedtcich zamestnancov Skolskych tradov v pocte 4
porady veducich SJ v podte 2
porady Skolskych koordinatorov pre maturitne skusky, vymenovanych predsedov
skusobnych komisii, riaditel'ov SS v pocte 5
porady s riadite’mi CVC k organizovaniu sut’azi v poéte 6
e porady s predsedami okresnych a krajskych komisii pre sutaze v pocte 9
e porady pre SS v zriadovatel'skej posobnosti v poéte 2

Organy samospravy pozyvaju na svoje porady pre $koly a SZ odbornych zamestnancov,
ktori aj takto aktudlne poskytuji poradenskil ¢innost. Za spracovavané obdobie to bol
nasledovny pocet:

e TUcast na poradach skolskych tradov v pocte 5

ucast’ na regionalnych poradach ku skolskému stravovaniu v pocte 2

evakuacna komisia v pocte 2

krizovy $tab v pocte 2

Okruhly st6l v pocte 2 (organizovany uradmi prace, za Ui€asti zamestnavatel'ov regionu za
ucelom monitorovania potrieb absolventov konkrétnych profesif)



Organy miestnej samospravy pozyvaju KSU na vyberové konania na obsadenie funkcie
riaditel’a Skoly:
e Ucast na ZS v poéte 22
e (last na SS v poéte 5
e Tcast na SZS v poéte 1

KSU sporadicky vykryva i niektoré vzdelavacie aktivity, ktoré vyplyvaju z poziadaviek
regionu:
e prednaskova cinnost sa tyka podpory rozvoja $kol podporujucich zdravie, integracie
ziakov, Skolského stravovania, BOZP, COO, OpP, maturitnych skuasok, novej Skolskej
legislativy, pripravy vyberovych konani na obsadenie miesta riaditel’a Skoly

Najvicsiu Cast’ pracovne] naplne tvoria odborné konzulticie prostrednictvom telefonu,
e-mailovej posty, pripadne konzulticie a rieSenia konkrétnych problémov priamo v Skolach,
SZ, pripadne u zriadovatela. Pri rieSeni konkrétnych problémov sa snazime spolupracovat
s MSVVaS SR, so SIC v Trenéine, elokovanym pracoviskom MPC v Trenéine.

KSU za roky svojej ¢innosti si vypracoval dobrii spolupricu so SIC Tren¢in a MPC
regionalne pracovisko Tren¢in. Spolupriaca so SIC Trenéin spoliva v spoloénom rieseni
staznosti a nejasnosti v Skolskej legislative v zdujme zjednotenia odborného stanoviska.
V pripade spoluprace MPC regionalne pracovisko Trenéin ide hlavne o organizovanie
vzdelavacich aktivit, na ktorych v oblasti §kolskej legislativy lektoruji zamestnanci KSU.

Nadalej venujeme velku pozornost’ aj kontrole poétu ziakov §kol a klientov SZ. Pri
kontrolach sa sleduje, ¢i udaje udavané v Statistickych vykazov a v EDUZBERE st pravdivé.
Kontroluju sa najmi tie zariadenia, kde sa oproti predchadzajucemu roku zvysil pocet
klientov.

Siet’ $kol a Skolskych zariadeni

KSU sa v zmysle platnych predpisov okrem $kol, ktorych je zriadovatelom, vyjadruje
k vyradeniu a zaradeniu §kol a SZ inych zriadovatel'ov. V pripade potreby sa vzdy preverovali
uvadzané skutocnosti ako dovody na vyradenie alebo zaradenie priamo na mieste. Stanoviska
KSU st vysoko odborné a objektivne, vychadzajt z dékladného poznania regionalnych potrieb.
Nad’alej sa potvrdzuje nizka Uroven a problémy s nedodrZiavanim platnej Skolskej legislativy
v stikromnych $kolach — vyrazne sa to prejavilo najmi v sukromnych SS v suvislosti so
Stidiom jednotlivych predmetov a nezabezpecenim adekvatnej odbornej praxe pre potreby
vykonania maturitnej skusky. Je na Skodu veci, ak sa pri zaradovani sukromnych §kol alebo
novych $tudijnych, ¢i udebnych odborov neprihliada na stanovisko KSU a SSI ako dvoch
nosnych skolskych institucii v regione, ktoré maju prehl'ad o potrebach regioénu a aj 0 urovni
existujticich §kol a Skolskych zariadeni.

Bolo by potrebné novelizovat’ zakonné podmienky k zarad'ovaniu $kol do siete $kol a SZ
a sprisnit’ ich v zmysle zabezpecenia kvality vychovno-vzdelavacieho procesu.

Ciselné vyjadrenie je nasledovné:

vyjadrenie k vyradeniu ZS v poéte 6

vyjadrenie k vyradeniu SKD v poéte 4

zaradenie spojenej Skoly do siete v pocte 1
zaradenie uc¢ebného odboru OU do siete v pocte 1
zaradenie praktickej Skoly do siete v pocte 1
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zmena v sieti v pocte 11
vyjadrenie k zmenam v sieti SS v podte 10

Stcéastou zmien v sieti §kol a SZ je i poradenskd &innost pre zriadovatelov a kontrola

podkladov pre vyradenie.

Sut’aze

Organizacia vedomostnych a Sportovych sut'azi v désledku zmien, ktoré so sebou priniesla

Skolska legislativa, a Vv suvislosti s ndrastom poctu sutazi tvori d’alsi velky podiel v ¢innosti
odbornych zamestnancov OOMC.

Pocet sut'azi a ucast’ v nich bola nasledovna:

okresné kola vedomostnych a zdujmovo-umeleckych sutazi v pocte 188 sutazi
v 95 kategoriach s poctom ziakov 7 591

krajské kold vedomostnych azaujmovo-umeleckych sutazi v pocte 42 sutazi
v 120 kategoridch s poctom ziakov 1 445

okresné kola Sportovych sutazi v pocte 753 s poctom ziakov 4 322

krajské (regionalne) kolé Sportovych sut'azi 165 s poctom ziakov 2 977

majstrovstva Slovenska vo florbale SS D 1

majstrovstva Slovenska v basketbale SS 1

celoslovenské sut'aze v pocte 11 v 40 kategoriach s poctom sutaziacich 1 405

Sut'aze boli pripravené vel'mi dobre a ich priebeh bol bezproblémovy.

DalSie ¢innosti

V uplynulom roku boli kontrolované nasledovné projekty:

Enviroprojekt 2012 v pocte 31

Zdravie v 8kolach v pocte 29

Elektronizécia a revitalizacie Skolskych kniZznic v pocte 54
Vzdelavanie pre vSetkych v pocte 10

Stop bariéram v pocte 6

V¢as zaat’ — ucinne pomdct’

Metodika a supervizia v poradenstve v pocte 1

Psychologické a Specialno-pedagogické poradenstvo v pocte 12
Stop bariéram v pocte 9

Od diet'ata k ucitel'ovi v pocte 2

Stcast’ou nasej prace je i:

¢lenstvo a aktivna u¢ast’ v komisiach a itvaroch MSVVa$ SR:
- Sekcia MSVVa$S SR pre predprimarne vzdelavanie

- Sekcia MSVVaS SR starostlivosti o §port

- Komisia pre projekty ,,Zdravie v §kolach*

- Komisia pre udel'ovanie ¢estnych nazvov §kol
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- Asocidcia riaditelov $tatnych gymnazii
- Komisia pre pripravu smernice k sut'aziam (IUVENTA)

e Ucast na poradich MSVVaS SR, SPU, MPC, NUCEM, IUVENTA

e cast’ na poradach Zdruzenia odbornych ucilist’ Slovenska

e cast’ v skiSobnych komisidch pre Studia, organizované MPC v pocte 9

e ¢lenstvo v $kolskych radach §kol v zriad’ovatel'skej posobnosti KSU (v kazdej $kolskej rade
4 zamestnanci)

e posudzovanie zadverecnych prac

e organizovanie odbornych seminarov pre odbornych zamestnancov poradenskych zariadeni,
pre zastupcov riaditelov $kol v nasSej zriad'ovatel'skej posobnosti a pre ucitelov telesnej
vychovy v regione v stvislosti so zmenami v prihlasovani sa na Sportové sut'aze

e Tcast na vzdelavacich aktivitach

e Glast na aktivitich $kol a SZ: Seminar o praktickych $kolach v Martine, Konferencia
o &itatel'skej gramotnosti v Banskej Bystrici, Medzinarodna konferencia o MS v Sumperku

e medzinarodna spoluprica so zriadovatelmi a §kolami v Ceskej republike, Madarsku
a Nemecku

e EDUZBER - zber tudajov opoéte ziakov v 3kolach aSZ zriadovatelov v tizemne;
pdsobnosti KSU

e zuCtovanie odmenovania predsedov maturitnych komisii, skuSobnych komisii zaverecnych
a absolventskych skusok

e vydavanie testov externej Casti maturitnych skuSok na piatich distribuénych miestach
(priebeh preberania testov bol bez problémov, vSetky Skoly dostali testy kompletné a nacas)

e kontrola zi¢tovania sut'azi
Vsetky udaje ako podklady pre zuctovanie su Casto niekolkokrat vratené a opravované
(EDUZBER, projekty, maturitné skasky, sutaze, atd’.), ¢o je skutocne ¢asovo i pracovne
vel'mi naro¢né

Mimoriadne aktivity

e QOcenovanie pedagogov Trencianskeho kraja

e Vyhodnotenie najuspesnejsich ZS vo vedomostnych a $portovych sutaziach o Pohar
prednostu KSU

e Talent Tren¢ianskeho kraja — vyhodnotenie najispesnejsich sutaziacich

Kontrolna ¢innost’

Kontrolna &innost KSU bola v roku 2012 vykonavana na zaklade vypracovaného
,Zamerania kontrolnej ¢innosti na rok 2012.“ Naplanovanych bolo celkom 32 kontrol.

Zamestnanci KSU v roku 2012 vykonali 25 kontrol na zéklade Zamerania kontrolnej
¢innosti na rok 2012. Zo zamerania kontrolnej ¢innosti na rok 2012 nebolo vykonanych

7 kontrol a namiesto nich bolo vykonanych 8 mimoriadnych kontrol, ktoré vyplynuli z ¢innosti
KSU.
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Zamestnanci KSU v roku 2012 vykonali kontroly v nasledovnych typoch organizacii:

1. vo vnutri organizacie:

a) Vzmysle zakona ¢. 502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole a vnutornom audite a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len “zakon
¢. 502/2001 Z. z.*) bola vykonana 1 kontrola

b) vzmysle zadkona ¢. 10/1996 Z. z. okontrole v Statnej sprave v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len “zakon ¢. 10/1996 Z. z.“) bolo vykonanych 7 kontrol

2. v organizaciach v zriad’ovatel’skej posobnosti obce (aj U zriad’ovatel’ov):

a) Vv zmysle zakona ¢. 502/2001 Z. z. bolo vykonanych 7 kontrol
b) v zmysle zdkona ¢. 10/1996 Z. z. bolo vykonanych 11 kontrol
c) Vv zmysle zdkona ¢. 597/2003 Z. z. boli vykonané 2 dohl'ady

3. v rozpoétovych a v prispevkovych organizaciich v zriad’ovatel’skej posobnosti KSU:

a) Vv zmysle zakona ¢. 502/2001 Z. z. bola vykonana 1 kontrola
b) v zmysle zakona ¢. 10/1996 Z. z. boli vykonané 4 kontroly

Prehlad vykonanych kontrol v roku 2012 podPa typu kontrolovaného subjektu

Ovo vnutri organizacie
@v organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti obce (aj u zriadovatelov)

Ov rozpoctovych organizaciach a v prispevkovych organizaciach v zriadovatelskej
pbésobnosti KSU
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Kontrolnd ¢innost KSU bola vykondvanad v organizaciach v iizemnej pdsobnosti
a v zriad’'ovatel’'skej posobnosti. Vykonané kontroly boli zamerané nasledovne:

Pocet
Predmet kontroly
kontrol
1. | Vykon Statnej spravy v 1. stupni riaditelom Skoly 10
(ZS v zriad’'ovatel'skej pdsobnosti obce)
Nasledné finan¢né kontroly
- Vo vnutri organizacie : 1
Dodrziavanie opatrenia MF SR ¢. MFSR/25189/2008-311, ktorym sa ustanovuju
podrobnosti o postupoch U€tovania a rdmcovej osnove pre rozpoctové organizacie,
prispevkové organizacie, $tatne fondy, obce a VUC - tematicky zameran( na Gi¢tovanie
vodného a stoéného - vlastny Grad
- Rozpoctové a prispevkové organizacie v zriad’ovatel’skej posobnosti : 1
1. Kontrola pouzitia finanénych prostriedkov u¢elovo uréenych na zaujmové vzdelavanie
- 0cU a organizacie v ich zriad’ovatel’skej posobnosti: 7
1. Kontrola pouzitia finanénych prostriedkov ucelovo uré¢enych na prenesené kompetencie
(podnet)
2. 2. Kontrola pouzitia finan¢nych prostriedkov ucelovo urcenych na rieSenie havarijne;j 11
situdcie
- oprava strechy, zl'abov, rin, rekonstrukcia socialnych zariadeni
3. Kontrola zamerana na preverenie namietok v oblasti financovania prenesenych
kompetencii uvedenych v podnete doru¢enom na KSU (v ZS aj u zriad’'ovatel'a)
4. Kontrola poskytnutia a pouzitia nenormativnych finanénych prostriedkov uréenych na
uhradu cestovnych nakladov na dopravu ziakov ZS
- DOHLAD v zmysle ziakona ¢. 597/2003 Z. z.: 2
1. Overenie prehl'adnosti financovania a spravnosti pouzitia metdd a postupov pri
financovani verejnej skoly
2. Overenie prehl'adnosti financovania a spravnosti pouzitia metdd a postupov pri
financovani §tatnych §kol - tematicky zamerany na poskytnutie nenormativnych
prispevkov zo SR ucelovo urcenych na odstranenie havarijnej situacie organizacii
v zriad’'ovatel'skej posobnosti

3. | DodrZiavanie platnych predpisov BOZP a OpP 3
(3koly v zriad’ovatel'skej posobnosti KSU)

DodrZiavanie vSeobecne zaviznych pravnych predpisov v oblasti Skolstva,

4 |Vvychovy avzdelavania — tematicky zamerana na preverenie namietok 1
uvedenych v podnete (volba rady skoly, vyberové konanie na funkciu riaditela ZS,
zastupovanie riaditela ZS)

5 Spravnost’ zaradenia zamestnancov do platovych tried a stanovenie 1

" | funkéného platu
6. | Vnutorné kontroly (v ramci KSU bez naslednych finanénych kontrol) 7
SPOLU 33
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PrehPad vykonanych kontrol v roku 2012 podl’a predmetu kontroly

O Vykon Statnej spravy v l.stupni riaditelom Skoly
O Nasledné finanéné kontroly + dohlad
ODodrziavanie platnych predpisov BOZP a PO
OVnatorné kontroly

ODodrziavanie vSeobecne zavaznych pravnych predpisov v oblasti Skolstva, vychovy a
vzdelavania - preverenie podnetu

Zamestnanci KSU v roku 2012 vykonali v zmysle zdkona &. 502/2001 Z. z. 9 naslednych
finan¢nych kontrol a v zmysle zdkona €. 597/2003 Z. z. 2 dohl'ady.

Vo vnutri organizacie bola v roku 2012 vykonana jedna néslednd finan¢nd kontrola, ktora
bola zameranéd na kontrolu dodrZiavania opatrenia MF SR ¢. MF SR/25189/2008-311, ktorym
sa ustanovuju podrobnosti o postupoch tuc¢tovania aramcovej osnove pre rozpoctoveé
organizéacie, prispevkové organizicie, §titne fondy, obce a VUC, tematicky zamerana na
uctovanie vodného astoéného na vlastnom urade. Vykonanou kontrolou neboli zistené
nedostatky.

V prispevkovych organizaciach v zriadovatel'skej posobnosti KSU bola vykonana
1 néslednd finan¢nd kontrola, ktora bola zamerand na kontrolu pouZitia FP na zaujmové
vzdelavanie. Ugelové FP boli pouZité na zabezpedenie zdujmového vzdelavania $tudentov
Skoly, vykonanou kontrolou neboli zistené nedostatky.

V organizaciach v zriad'ovatel'skej pdsobnosti obci a Vv niektorych pripadoch aj
u zriadovatel'ov bolo vroku 2012 vykonanych celkom 7 naslednych finan¢nych kontrol
v zmysle zakona ¢. 502/2001 Z. z. a 2 dohl'ady v zmysle zakona ¢. 597/2003 Z. z.

Naésledné finan¢né kontroly boli zamerané na:

- kontrolu poskytnutia a pouZitia nenormativnych FP urenych na thradu cestovnych
nakladov na dopravu ziakov ZS,

- kontrolu pouzitia FP ucéelovo uréenych na prenesené kompetencie (ndslednd financna
kontrola vykonand na zaklade doruceného podnetu z MSVVaS SR),
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- kontrolu pouzitia FP téelovo uréenych na rieSenie havarijnej situécie ZS (oprava strechy,
zlabov a rin, rekonstrukcia socialnych zariadeni),

- preverenie namietok v oblasti financovania prenesenych kompetencii uvedenych v podnete
doru¢enom na KSU (v ZS aj u zriadovatela).

KSU v roku 2012 vykonal u zriadovatel'ov ZS 2 dohlady v zmysle zakona &. 597/2003 Z.z.

Vykonanymi dohl'admi neboli zistené nedostatky a boli zamerané na:

- overenie prehl'adnosti financovania a spravnosti pouzitia metdd a postupov pri financovani
Statnych §kol (tematicky zamerané na poskytnutie nenormativnych prispevkov zo SR
ucelovo urCenych na odstranenie havarijnej situdcie organizacii v zriad’ovatel'skej
pOsobnosti mesta),

- overenie prehl'adnosti financovania a spravnosti pouzitia metdd a postupov pri financovani
verejnej Skoly.

Vysledkom dohl'adov bolo spisanie zaznamov o vysledku dohladu.

Pri néslednych finan¢nych kontrolach boli v kontrolovanych subjektoch zistené nasledovné
nedostatky:

1. Porusenie finan¢nej discipliny — v celkovej sume 474,31 €

%

- porusenic § 4 ods. 1 zakona ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len “zakon ¢. 283/2002 Z. z.*) - vyplatenim cestovného nad
ramec oprdvnenia doSlo k poruSeniu § 31 ods. 1 pism. b) zakona ¢. 523/2004 Z. z.
0 rozpoc¢tovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
Vv zneni neskor$ich predpisov (d’alej len “zékon €. 523/2004 Z. z.*) v sume 22,91 €,

- priznanim kreditového priplatku Vrozpore s § 14 ods. 2 zakona ¢. 553/2003 Z. z.
0 odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom ziujme
a0zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len
“zakon €. 553/2003 Z. z.*) doSlo k poruseniu § 31 ods. 1 pism. b) zédkona ¢. 523/2004
Z.z.vsume 268,00 €,

- wyplatenim cestovnych nakladov Ziakom, ktori nemali ndarok na ich vyplatenie, doslo
K pouzitiu verejnych prostriedkov nad ramec oprdavnenia, ¢im doSlo k poruseniu
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 ods. 1 pism. b) zakona ¢. 523/2004 Z. z. v sume
183,40 €.

Vsulade s § 31 ods. 4 zakona ¢. 523/2004 Z. z. kontrolovany subjekt protipravny stav
odstranil odvedenim FP vo vySke poruSenia do dna skoncenia kontroly na prijmovy ucet KSU.

2. Ostatné zistenia — Vv celkovej sume 144,65 €

- poruSenie § 5 ods. 1 zdkona ¢. 283/2002 Z. z. ainternej smernice kontrolovaného
subjektu o cestovnych nahradach — nevyplatenie stravného zamestnancom podla
Jednotlivych ¢asovych pasiem - ostatné zistenia v sume 45,65 €,

- porusenie § 13 ods. 1 zdkona ¢. 283/2002 Z. z. a internej smernice kontrolovaného
subjektu o cestovnych nahradach — nevyplatenie stravného pri zahranicnej sluzobnej
ceste - ostatné zistenia v sume 99,00 €.
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3. Finanéne nevy¢isliteI’'né porusenia

- porusenie §10, § 8 a § 32 ods. 1 zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len “zédkon €. 431/2002 Z. z.*) — uctovny zdaznam nebol
spravny, zrozumitelny a preukazatelny

- porusenic § 3 ods. 1 a3 a § 8 ods. 1 zdkona ¢. 431/2002 Z. z. — uctovné pripady
nesuviseli s uctovnym obdobim

- porusenie § 3 ods. 1 zdkona ¢. 283/2002 Z. z. a internej smernice kontrolovaného
subjektu — neupiné cestovné prikazy

- porusenie § 36 ods. 4 zadkona €. 283/2002 Z. z. a internej smernice kontrolovaného
subjektu — nevyuictovanie pracovnej cesty zamestnavatelom do 10 pracovnych dni

- poruSenie § 8 ods. 4 zakona ¢. 431/2002 Z. z. vspojeni s § 32 ods. 1 pism. a)
citovaného zakona — nepresny a nepreukazatelny zostatok PHM na konci mesiaca

- porusenie Cl. 17 odsek 8 Vnutroorganizaénej smernice ,,Vnutorny predpis na vedenie
uctovnictva® - nespravne pouzity kod zdroja pri uctovani uhrady faktury za prepravu
dreva a nepouzivanie oznacenia kodu zdroja 72 pri uctovani prijmov z prendjmu

- poruSenie Casti 6 bodu 4 Vnutroorganizacnej smernice ,,Vnutorny predpis na vedenie
uctovnictva® — nezaradenie nakupenych DVD nosic¢ov do evidencie majetku

- porusenie Opatrenia MF SR ¢. MF/010175/2004-42 z 8. 12. 2004, ktorym sa ustanovuje
druhové klasifikacia, organizacna klasifikacia a ekonomicka klasifikacia rozpoctovej
klasifikacie v zneni neskorsich predpisov — vydavky natcétované na polozke 633009 -
Knihy, casopisy, noviny, ucebnice, ufebné¢ a kompenzacné pomdcky namiesto na
polozke 637003 - Propagacia, reklama a inzercia

- porusenie § 9 zakona ¢. 502/2001 Z. z. (predbezna financna kontrola nebola vykonand
K prijmovym operdciam, na zmluvdach, na objednavkach, na platovych dekrétoch, na
dohoddch o pracovnej cinnosti, na mzdovych zostavach)

V pripadoch, kedy boli vykonanymi néslednymi kontrolami zistené nedostatky, veduci
prislusnych kontrolovanych subjektov prijali opatrenia na odstranenie nedostatkov a pri¢in ich
vzniku zistenych ndslednymi finanénymi kontrolami. Celkom bolo prijatych 14 opatreni na
odstranenie nedostatkov a pri¢in ich vzniku. Veduci kontrolovanych subjektov uplatnili aj
osobnl zodpovednost’ voci prisluSnym zamestnancom, a to tak, ze boli upozorneni na désledné
dodrZziavanie platnych pravnych predpisov. O plneni prijatych opatreni vedici kontrolovanych
subjektov v stanovenych terminoch predlozili KSU spravy.

Celkova suma prekontrolovanych finan¢nych prostriedkov za rok 2012 bola vo vyske
1302 117,94 €.

Sprave financnej kontroly neboli na dalSie konanie =zaslané vysledné materialy
z vykonanych néslednych finanénych kontrol.

Organom ¢innym v trestnom konani nebolo zaslané oznamenie podozrenia z trestnej
¢innosti.

Zamestnanci KSU v roku 2012 vykonali v zmysle zikona &. 10/1996 Z. z. 22 kontrol.

Na vnutornu kontrolu vo vnutri organizacie bolo zameranych 7 kontrol. Kontroly boli
tematicky zamerané na kontrolu prichodu zamestnancov do zamestnania a pritomnosti
zamestnancov na pracovisku, na kontrolu spravnosti uzatvarania dohdd o mimopracovnej
Ginnosti za rok 2011 za KSU aza CPPPaP bez pravnej subjektivity, na kontrolu
spristupfiovania informécii podla zdkona ¢&. 211/2000 Z. z. o0 slobodnom pristupe
k informaciam a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len “zakon ¢. 211/2000 Z. z.),
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na kontrolu spravnosti preplacania nahrady mzdy pri prekazkach v praci na strane zamestnanca
a na preverenie namietok tykajucich sa ¢innosti oddelenia odbornych a metodickych ¢innosti
uvedenych v podani doru¢enom na KSU.

V rozpoétovych organizaciach v zriadovatel'skej posobnosti KSU boli vykonané celkom
4 kontroly.

Kontroly boli tematicky zamerané na kontrolu dodrziavania platnych predpisov v oblasti
BOZP a OpP, na kontrolu spravnosti zaradenia zamestnancov do platovych tried a stanovenie
funk¢éného platu. V jednom kontrolovanom subjekte pri kontrole zameranej na dodrziavanie
platnych predpisov v oblasti BOZP a OpP boli zistené porusenia a to: § 6 ods. 1, pism. d), f)
a9 ods. 1, pism. a) zdkona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov. Vysledkom kontroly
bolo spisanie protokolu o kontrole. V ostatnych kontrolovanych subjektoch v zriad’'ovatel'skej
posobnosti KSU neboli zistené nedostatky a vysledkom kontrol bolo spisanie zdznamov
o kontrole.

V organizaciach v zriad'ovatel'skej posobnosti obci bolo vykonanych celkom 11 kontrol.
Na kontrolu vykonu §tatnej spravy v L. stupni riaditefom ZS a dokumenticie integrovanych
ziakov bolo zameranych 10 kontrol.

Jedna kontrola bola zamerand na kontrolu dodrZiavania vSeobecne zavdznych pravnych
predpisov Vv oblasti S$kolstva, vychovy avzdelavania — tematicky zamerand na preverenie
namietok uvedenych v podnete doru¢enom na KSU z MSVVa$ SR. Kontrola bola zamerana na
preverenie namietok tykajicich sa zastupovania riaditela Skoly, vyberového konania na
funkciu riaditel’a $koly a na nezrovnalosti pri volbe ¢lenov do rady Skoly za rodi¢ov.

Vykonanymi kontrolami neboli zistené¢ nedostatky. Vysledkom kontrol bolo spisanie
zaznamov o kontrole.

Staznosti

Na KSU bolo vroku 2012 dorudenych celkom 15 podani. Z uvedeného poétu bolo
6 staznosti, 8 inych podani a 1 podanie, ktoré bolo podavajicim oznafené ako staznost’, avSak
po posudeni jeho zamerania bolo poddvajicemu vratené spiat’ v zmysle § 4 ods. 3 zakona
¢. 9/2010 Z. z. o staznostiach (d’alej len “zakon ¢. 9/2010 Z. z.“). VSetky dorucené staznosti
boli k 31. 12. 2012 vybavené.

Utvar kontroly KSU vroku 2012 viedol centrilnu evidenciu staznosti oddelene
od evidencie ostatnych pisomnosti. Pri preSetrovani a vybavovani staznosti sa postupovalo
v zmysle ustanovenia zakona NR SR ¢. 9/2010 Z. z. a boli dodrzané zakonom stanovené lehoty
na ich vybavenie.

KSU v zmysle § 9 zakona ¢. 9/2010 Z. z. postapil 2 podania na vybavenie inému organu
verejnej spravy, nakolko zistil, ze nie je kompetentnym organom na presSetrenie a vybavenie
danych podani. Zaroven o uvedenej skutocnosti upovedomil pisatel'ov podani.

Jednu staznost’ odlozil v zmysle § 6 ods. 1 pism. ¢) zdkona ¢. 9/2010 Z. z., nakol'ko po
posudeni staznosti bolo zistené, Ze staznost’ sa tykala inej osoby, nez ktora ju podala a nebolo
k nej prilozené splnomocnenie 0 zastupovani stazovatela pri podani st'aznosti a pri tkonoch
suvisiacich s vybavovanim st'aznosti.
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Zo vietkych dorudenych staznosti KSU vroku 2012 presetroval 3 staZnosti.
Presetrovanim st’aznosti bolo zisten¢, ze vSetky 3 st’aznosti boli opodstatnené.

1. Pocet st’aznosti celkom 6
-ztohozr. 2011 0
-ztohozr. 2012 6
- Z toho: vybavenych v r. 2012 6
nevybavenych (k 31.12.2012) 0
2. Sposob vybavovania
- odstupenim 2
- preSetrenim 3
- odloZzenim 1
3. Opodstatnenost’
- opodstatnenych 3
- neopodstatnenych 0
- nevyhodnotenych 0
4. Vratené podania 1
5. Iné podania - vybavené v roku 2012 8

PrehPad vybavovania st’aZnosti

@ Odstlpenych OPreSetrovanych |

Peticie

Utvar kontroly sleduje aj peticie a vedie centralnu evidenciu peticii osobitne od inych
pisomnosti.

V roku 2012 na KSU bola doruéena 1 peticia. Kolektiv zamestnancov ZS touto peticiou
vyjadrili podporu riaditel’ke ZS a jej zastupkyni. KSU uvedenu peticiu v zmysle § 6 ods. 17
zékona €. 596/2003 Z. z. avsulade s § 5 ods. 3 zdkona ¢. 85/1990 Zb. o peticnom prave
V zneni neskorSich predpisov z dévodu vecnej prislusnosti postupil na vybavenie obci.
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Financovanie §kol a SZ

KSU zabezpedoval financovanie pre 504 $kol a SZ (z toho 281 MS) v zriad'ovatel'skej
posobnosti 233 zriadovatel'ov - v tom 210 obci (z toho 65 obci, ktori su zriad’'ovatel'om len
MS), 17 stikromnych zriad’ovatel'ov (z toho 4 sukromni zriad’ovatelia, ktori st zriad'ovatelom
len MS), 5 cirkevnych ustanovizni a KSU. PriebeZne podas celého roka KSU ziroveii
poskytoval odborni a metodickii pomoc v oblasti financovania zriadovatelom $kol, ale aj
samotnym $koldm v uzemnej pdsobnosti.

Celkovo bolo vypracovanych 2752 platobnych poukazov, na zaklade ktorych boli
poskytnuté FP v ramci beznych transferov a 15 platobnych poukazov, na zaklade ktorych boli
poskytnuté FP v ramci kapitalovych transferov. 1 platobny poukaz bol vypracovany na
vysporiadanie kreditnych platieb z kapitalového transferu a 16 platobnych poukazov na
vysporiadanie kreditnych platieb z beznych transferov vratenych zriad'ovatelmi na uéet KSU.

Na plnenie tiloh v oblasti financovania §kél a SZ mal KSU v roku 2012 prideleny rozpodet
vo vyske 75 752 628 €. Skutoéné &erpanie vydavkov SR (beznych a kapitalovych vydavkov)
bez mimorozpoctovych zdrojov za rok 2012 bolo vo vyske 75 752 133 €. Rozpocet a Cerpanie
zahfiia podprogram 078 11.

Prehl’ad o &erpani vydavkov SR podla jednotlivych zriad’ovatePov §kdl a SZ. vritane
KSU vo finan¢nom a percentualnom vyjadreni za rok 2010, 2011 a 2012

Qelpallie % Qemanie % Qerpanie %
Zriad’ovatel EN 0 cerpania kol cerpania L0 cerpania
vroku 2010 vroku 2011 vroku 2012

Ve vydavkov vydavkov vydavkov
KSU 10 558 036 14,50 | 10 060 631 13,95 | 10764 636 14,21
Obce 60 343 152 82,90 | 59992 056 83,17 | 62727 883 82,81
Cirkevné Skoly 609 475 0,84 613 556 0,85 691 093 0,91
Sukromné skoly 972 155 1,34 1116 442 1,55 1142 673 1,51
Kapitdlové 305 503 042| 347338 048 | 425848 0,56
vydavky
Sp,OIU 72 788 321 100,00 | 72130023 100,00 | 75752 133 100
Vydavky

V roku 2012 sa nedocerpali FP v celkovej vyske 495 €. Z toho nenormativne FP vo vyske
6 € a normativne finan¢né prostriedky vo vyske 489 €.
Nedocerpané nenormativne FP zostali:

- Uobci, cirkevnych a sukromnych zriad'ovatelov na vzdelavacie poukazy vo vyske 4 €
(tieto su zurovne MSVVaS SR pridelované KSU v eurach az irovne KSU st na
zaklade poctu prijatych vzdelavacich poukazov pridel'ované zriad’ovatel'om v centoch)

- Uobci na dopravné ziakov vo vyske 2 € - FP, ktoré neboli pouzité¢ zriadovateI'mi na
stanoveny ucel a boli vratené na uéet KSU.

Nedog&erpané normativne FP zostali na $kolach v zriadovatel’skej posobnosti KSU.
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Cerpanie vvdavkov v celkovej vvike 75 752 133 € vV percentuilnom vyjadreni za rok 2012

0,56%

82,81%

[600 celkom K3U 642005 Sikromné Skoly [648001 Obce 01642004 Cirkevné 3koly B700 kapitélové vydavky

Porovnanie ¢erpania vvdavkov v percentualnom vyjadreni za roky 2010, 2011 a 2012

90

80

70

60

02010
50

B2011

40
02012

30

20

10

kS0 Obce Cirkevné Stikromné

_ Na plnenie uloh v oblasti financovania beznych vydavkov kol a SZ v izemnej pdsobnosti
KSU bolo v roku 2012 vycerpanych 75 326 285 €. Rozpocet a Cerpanie zahfiia podprogram
078 11.
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Prehl’ad o ¢erpani beznych vvdavkov podPa funkénej klasifikacie, t.j. podla jednotlivvch
druhov §kol a SZ vo finan¢nom a percentualnom vyjadreni za roky 2010, 2011 a 2012

Cerpanie Cerpanie Cerpanie
rozpoctu Cerpanie rozpoctu Cerpanie rozpoctu Cerpanie

Funk¢na klasifikacia (600 — bezné rozpoctu (600 —bezné rozpoétu (600 —bezné rozpodétu
vydavky) v € v % vydavky) v € v % vydavky) v €
zarok 2010 zarok 2011 zarok 2012

09.1.1.1 Predskolska

vychova s beznou 796 774 1,1 815 348 1,14 827 742 1,10
starostlivostou

091.1.2 Predskolska vychova

so §pec. starostlivostou 29198 itk o itk 53 744 0,07
09.1.2.1 Zakladné vzdelanie

T R - 59 867 446 82,60 59 540 108 82,94 62 343 616 82,77
09.1.2.2 Zakladné vzdelanie

so $pec. starostlivostou AL B L 5,84 4 692 868 6,23
09.2.2.1 Gymnazia s beznou

starostlivostou 207 630 0,29 210210 0,29 209 137 0,28
09.2.3 Sportové gymnazia 125 307 0,17 143 362 0,20 172 098 0,23
09.2.4.1 SOS s beznou

starostlivostou 2511189 3,46 2 409 207 3,36 2 234 188 2.97
09.2.6.2 SOU a OU so $pec.

starostlivostol 1 248 987 1,72 1151481 1,60 1213 332 1,61
09.2.7 ZdruZené Skoly 607 767 0,84 612 179 0,85 688 546 0,91
09.5.0.1 Zariadenia pre

zaujmové vzdelavanie 234 v w 2 3086 0
09.5.0.2 Centra volI'ného ¢asu 2139 0 1758 0 2297 0

09.6.0.2 Skolské stravovanie
v stredoskolskych 90 602 0,12 98 393 0,14 99 233 0,13
zariadeniach

09.6.0.4 Domovy mladeze 164 269 0,23 172 688 0,24 190 170 0.26
Sgssegilf(i‘;lcsh BT, 2 LI 879 807 1,21 839 065 1,17 907 540 1.20
gz;gé)éﬁsf\f‘;adema vychov. 1172 082 162| 1215455 1,70 1349779 179
31‘33&3 ezariade“ia vychov. 338 420 0,47 321 666 0,45 338 909 0.45
Spolu 72482 817 100| 71782685 100 | 75326285 100
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Cerpanie vvdavkov v celkovej vvike 75 326 285 € v percentuilnom vyjadreni za rok 2012

0,28%

2,97%

1,10%

09111 predsk.vychova 09112 predsk.vych.so Spec.star. 09121 zakl.vzdelanie s be.starostl. 009122 zakl.vzdel. So Spec.star.
09221 gymnazia s bei.star. 00923 Sport.gymnazia [09241 SOS s bei.star. 009262 SOU a OU so Spec.star.
0927 Zdruz.skoly 09501 Zar.pre zaujm.vzdel. 009502 cvE [@09602 sk.strav. v stredosk.zar.
09604 Domovy mlad. W09606 Skol.strav. a ubyt.v $pec.3k. 009608 Zariadenia vych.porad. [09609 Zar. vychov. Prevencie

Porovnanie ¢erpania vvdavkov v percentualnom vyjadreni za roky 2010, 2011 a 2012
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Financovanie §kol a SZ sa realizovalo v oblasti normativnych vydavkov a nenormativnych
vydavkov

KSU 1x roéne spracoval Sthrnnd spravu o hospodareni §kol a SZ vo svojej tzemnej
posobnosti za rok 2011 za 228 zriad’ovatel'ov vratane KSU.

Normativne vydavky §kél v zriad’ovatel’skej posobnosti obci a neStatnych zriad’ovatelov

Celkova vySka poskytnutych FP na normativne vydavky zriad’ovatel'om v uzemnej
posobnosti (bez KSU) za rok 2012 bola vo vySke 60 652 503 €

Ix ro¢ne uskutoCnil rozpis normativnych prispevkov na zaklade rozpisu zavéznych
ukazovatel'ov SR na rok 2012 podla funk¢nej klasifikacie 152 zriadovatelom

12x roc¢ne poskytol 152 zriadovatelom na prenesené kompetencie vo svojej Uzemnej
posobnosti normativne FP na financovanie §kol

Ix rocne spolupracoval pri zbere udajov o pocte Ziakov a d'alSich udajov potrebnych na
rozpis FP SR z kapitoly MSVVaS SR a ministerstva financii pre Skoly a SZ

priebezne pocas roka zabezpecCoval dohodovacie konanie pre 152 zriad'ovatelov na
prechodné zmiernovanie rozdielov vyplyvajicich z uplatiiovania zakona o financovani

priebezne pocas roka upravoval rozpisy normativnych prispevkov pre zriad'ovatelov na
zéklade rozpodtovych opatreni MSVVaS SR. Na ziklade vysledkov dohodovacieho
konania bola upravena vyska normativnych prispevkov pre 129 zriad'ovatel'ov v izemnej
posobnosti v objeme 2 141 689 € na dofinancovanie osobnych a prevadzkovych nakladov.
Na zéklade zberu udajov 0 poctoch ziakov bola upravend vyska normativnych prispevkov
146 zriad'ovatel'om. Rozpisy normativnych prispevkov boli znizené 89 zriad’ovatelom
Vv celkovej vyske 533 311 € a zvySené 57 zriad'ovatel'om v celkovom objeme 168 298 €.
Upravy rozpisov normativnych prispevkov na ziklade eduzberu predstavovali zniZenie

24



v objeme 365 013 €. Celkova vyska upravy normativnych prispevkov na rok 2012 vratane
upravy na thradu nakladov stuvisiacich s maturitnymi skiiSkami bola 1 776 391€.

2x ro¢ne uskutocnil rozpis normativnych FP zriad'ovatel'om na thradu nakladov suvisiacich
s vykonom funkcie externych predsedov a Clenov maturitnych komisii a sktiSobnych
komisii na zaklade podkladov poskytnutych oddelenim odbornych a metodickych ¢innosti
KSU. Vypracoval a zaslal zriadovatelom oznamenie o vyike poskytnutych FP na uhradu
nakladov suvisiacich s vykonom funkcie externych predsedov a ¢lenov maturitnych komisii
a skusobnych komisii.

Nenormativne vydavky Skol v zriad’ovatel’skej posobnosti obci a neStatnych
zriad’ovatel’ov

Celkova vyska poskytnutych FP na nenormativne vydavky zriad’ovatelom v uzemnej
posobnosti (bez KSU) za rok 2012 bola vo vySke 3 081 404 €

KSU spracovaval poziadavky zriadovatelov, predkladal ich MSVVaS SR a priebeZne
pocas roka realizoval upravu vySky nenormativnych prispevkov zriad'ovatelom
a poskytoval FP na ich tihradu, v tom:

Dopravné

e Celkova vySka poskytnutych FP na dopravné zriad’ovatePom v izemnej
posobnosti (bez KSU) za rok 2012 bola 1 092 399 €

e Ix rocne vykonal zber udajov potrebnych na rozpis FP na dopravné pre
83 zriad’ovatel'ov ZS, v tom pre 82 obci a pre 1 cirkevného zriad’ovatel'a

e 3x ro¢ne poskytol FP zriadovatelom ZS na tthradu dopravného

Odchodné

e Celkova vySka poskytnutych FP na odchodné zriad’ovatelom v uzemnej
posobnosti (bez KSU) za rok 2012 bola 179 800 €

e priebezne sumarizoval poziadavky zriad’ovatel'ov v izemnej posobnosti na poskytnutie
FP na vyplatu odchodného

e Oxrocne poskytol FP na vyplatu odchodného

e Vvroku 2012 boli FP na vyplatu odchodného poskytnuté 56 zriad'ovatelom na zaklade
89 Z1adosti

Asistenti ucitel’a

e Celkova vySka poskytnutych FP na asistentov ulitel’a zriad’ovatelom v uzemnej
posobnosti (bez KSU) za rok 2012 bola 173 664 €

e priebeZzne pocas roka sumarizoval Zziadosti zriadovatelov VUzemnej pdsobnosti
0 poskytnutie FP na asistentov ucitel'a

e 11x rocne poskytol FP 19 zriadovatel'om v Gizemnej posobnosti na thradu osobnych

nakladov spojenych s ¢innostou asistentov ucitela, vtom pre 17 obci, pre
1 cirkevného zriad’ovatel'a a 1 sukromného zriad’'ovatel’a

e 1x roéne predlozil MSVVaS SR podklady potrebné pre rozpis FP na asistentov uditel'a
ziskané sumarizéciou jednotlivych Ziadosti zriad'ovatel'ov ZS v izemnej posobnosti
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23 zriadovatelov poziadalo 041,75 asistentov ucitela pre Zziakov so zdravotnym
znevyhodnenim alebo Ziakov s nadanim. Z MSVVaS SR bolo rozpisom FP pre rok
2012 pridelenych 24,12 asistentov ucitel’a pre 19 zriad'ovatel'ov, z toho 22,82 asistentov
ucitel'a pre obce, 1 asistent ulitel'a pre stkromného zriadovatela a 0,30 asistenta
ucitel’a pre cirkevného zriad’ovatel’a.

1x ro¢ne uskutoénil zuctovanie FP poskytnutych zriadovatel'om $kol na mzdy a odvody
do poistnych fondov pre asistentov ucitel’a

Vzdelavacie poukazy

Celkova vyska poskytnutych FP na vzdelavacie poukazy zriad’ovatePom v izemnej
posobnosti (bez KSU) za rok 2012 bola 1 085 731 €

1x roc¢ne spracoval 168 protokolov zriadovatelov o pocCte vydanych a prijatych
vzdelavacich poukazov
9x ro¢ne poskytol 166 zriadovatelom FP na vzdelavacie poukazy

Mimoriadne vysledky Ziakov

Celkova vySka poskytnutych FP na mimoriadne vysledky Ziakov zriad’ovatel'om
v uzemnej posobnosti (bez KSU) za rok 2012 bola 16 600 €

1x ro¢ne poskytol 19 zriad'ovatel'om, z toho 17 obciam, 1 cirkevnému zriad’ovatel'ovi,
1 sukromnému zriad’ovatel'ovi FP na mimoriadne vysledky Ziakov

Prispevok pre Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia

Celkova vyska poskytnutych FP pre Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia
zriad’ovatePom v izemnej pdsobnosti (bez KSU) za rok 2012 bola 134 036 €

10x ro¢ne poskytol 104 zriadovatelom FP na skvalitnenie podmienok na vychovu
a vzdelavanie Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia

Havarie

Celkova vy$ka poskytnutych FP zriad’ovatel'om v tizemnej posobnosti (bez KSU)
za rok 2012 na rieSenie havarijnych situacii §kél bola 679 195 €, vtom
z kapitalovych vydavkov vo vyske 280 021 €

priebeZne pocas roka spracoval 44 Ziadosti zriadovatel'ov o poskytnutie FP na rieSenie
havarii §kol z beznych a kapitalovych vydavkov, 1 ziadost’ o aktualizaciu Skolskych
ucelovych stavieb a 2 Ziadosti o aktualizaciu uz evidovanych Ziadosti

47x ro¢ne aktualizoval pre MSVVaS SR zoznam poziadaviek zriad'ovatel'ov na riedenie
havarijnych situacii ich §ko6l z kapitadlovych abeZznych vydavkov prostrednictvom
webovej aplikdcie eduzoznam, ztoho 20x aktualizoval zoznam na beZné vydavky
a 27x aktualizoval zoznam na kapitalové vydavky

priebezne pocas roka poskytol 25 zriadovatefom FP na havarie, vtom
14 zriad’'ovatel'om na bezné vydavky a 11 zriad’ovatel'om na kapitalové vydavky

k31. 12. 2012 KSU evidoval 102 ziadosti zriad'ovatel'ov o poskytnutie FP na riesenie
havarijnych situdcii §kol v tom:

- 51 ziadosti zriad'ovatel'ov na bezné vydavky v Ciastke 3 668 965 €

- 51 ziadosti zriad’'ovatel'ov na kapitalové vydavky v Ciastke 6 151 660 €
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- 1 ziadost’ zriad'ovatel'a na kapitalové vydavky na rozostavanu stavbu — dostavba
telocviéne ZS Domaniza v ¢iastke 294 000 €

e Ix rotne poziadal 4 zriadovatelov ZS v tizemnej posobnosti KSU o aktualizaciu
evidovanych ziadosti z kapitalovych vydavkov na rieSenie havarijnych situdcii a na
zéklade dolozenych pisomnych dokladov zriad’ovatel'ov vykonal aktualizaciu

Prispevok na vychovu a vzdelavanie pre deti MS, ktoré maji jeden rok pred plnenim
povinnej Skolskej dochadzky — MS V zriad’ovatel’skej posobnosti obci a neStatnych
zriad’ovatelov

. Celkovvé’vyéka poskytnutych FP pre MS zriad’ovatePom v \izemnej pdsobnosti
(bez KSU) za rok 2012 bola 827 742 €

e 1x roéne oznamil vysku prispevku na vychovu a vzdelavanie pre MS na rok 2012
podl'a funkénej klasifikacie 212 zriad'ovatelom

e 1x roéne oznamil pravu vyiky prispevku na vychovu a vzdelavanie pre MS na rok
2012 podl’a funk¢nej klasifikacie 213 zriad’'ovatel'om na zéklade udajov z vykazu 40-01
0 pocte deti a ziakov

e 11x roéne poskytol uéelovo uréené FP pre MS 214 zriadovatefom v tizemne;
posobnosti KSU na financovanie ndkladov stvisiacich s vychovno-vzdelavacim
procesom deti, ktoré maji v MS jeden rok pred plnenim povinnej Skolskej dochadzky

Normativne vydavky §kél a SZ v zriad’ovatePskej posobnosti KSU

Celkova vySka upravené¢ho rozpoctu na normativne vydavky 3kol v zriad’ovatelskej
posobnosti KSU za rok 2012 bola vo vy§ske 10 301 339 €, z toho zavizny ukazovatel’
SR mzdy, platy, sluZobné prijmy a OOV (610) vo vySke S 111 387 €.

1x ro¢ne rozpisal §kolam a SZ rozpis zaviznych ukazovatelov SR na rok 2012 podla
funk¢nej klasifikacie a ekonomickej klasifikéacie

1x ro¢ne uskutocnil zber tidajov o poéte ziakov a d’alSich tdajov potrebnych na rozpis FP
SR z kapitoly MSVVa$S SR pre skoly a SZ

2x ro¢ne poziadal MSVVaS SR vramci dohodovacieho konania, ktoré je uréené na
prechodné zmieriiovanie rozdielov vyplyvajicich z uplatiiovania zakona o financovani,
0 ipravu rozpodtu pre skoly a SZ vo svojej zriad’ovatel'skej posobnosti. Hlavnym dévodom
nedostatku FP na osobné naklady bol pokles normativnych prispevkov na osobné naklady
z dovodu poklesu poctov Ziakov, ktory vSak nemal za nasledok umerny pokles poctu tried
astym suvisiacich zamestnancov. Jednym z dovodov nedostatku FP na prevadzku boli
vysoké platby za ndjomné §kol a Skolskych zariadeni, ktoré sidlia v prenajatych
priestoroch, pricom normativny prispevok na prevadzku nepokryva zvysenu potrebu FP na
uhradu najomného.

1x ro¢ne uskutocnil zber tidajov o poéte ziakov a d’alSich tdajov potrebnych na rozpis FP
SR z kapitoly MSVVa$S SR pre skoly a SZ

2x ro¢ne poziadal MSVVaS SR vramci dohodovacieho konania, ktoré je uréené na
prechodné zmierniovanie rozdielov vyplyvajicich z uplatiiovania zdkona o financovani,
0 Gipravu rozpoétu pre $koly a SZ vo svojej zriad’ovatel’skej posobnosti. Hlavnym dévodom
nedostatku FP na osobné naklady bol pokles normativnych prispevkov na osobné naklady
z dovodu poklesu poctov ziakov, ktory vSak nemal za nésledok imerny pokles poctu tried
astym suvisiacich zamestnancov. Jednym z dévodov nedostatku FP na prevadzku boli
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vysoké platby za najomné $kol a SZ, ktoré sidlia v prenajatych priestoroch, pri¢om
normativny prispevok na prevadzku nepokryva zvysenu potrebu FP na thradu ndjomného

e Ix ro¢ne zabezpetil zber udajov k analyze potreby FP na mzdy za $koly a SZ a na zaklade
Stvrtrocného Statistického vykazu o pracovnikoch a mzdach v Skolstve vykonal analyzu
skuto¢ného Cerpania mzdovych prostriedkov

e pricbezne pocas roka realizoval rozpodtové opatrenia pre $koly a SZ na zaklade
rozpo&tovych opatreni MSVVaS SR. Rozpocet na prevadzkové a osobné naklady bol
v priebehu roka upravovany Skolam na zaklade analyzy skuto¢ného Cerpania FP vratane
potreby FP na vypléacanie priznanych kreditovych priplatkov. Po zbere idajov k 15.9. 2012
apo uprave rozpoCtu normativnych prispevkov v ramci dohodovacieho konania bol
upraveny rozpocet vsetkym Skoldm a Skolskym zariadeniam

Nenormativne vydavky §kél a SZ v zriad’ovatel’skej pésobnosti KSU

e Celkova vySka upraven¢ho rozpoftu na nenormativne beiné vydavky kol a Sz
Vv zriad’ovatel’skej posobnosti KSU za rok 2012 bola 462 581 €, z toho zavizny
ukazovatel’ SR mzdy, platy, sluZobné prijmy a OOV (610) vo vySke 124 249 €

e KSU priebezne spracovaval poziadavky $kol a SZ, poziadavky sumarizoval, predkladal ich
MSVVaS SR a priebezne pocas roka realizoval tpravu rozpo¢tu FP na ich thradu, v tom:

Dopravné

e Celkova vySka upraveného rozpoctu FP na dopravné za rok 2012 bola vo vySke
50512 €

e Ix ro¢ne vykonal zber udajov potrebnych na rozpis FP na dopravné pre ziakov
Specidlnych ZS

e 2x ro¢ne upravil rozpocet FP $pecialnym ZS na uhradu dopravného ziakov

Odchodné

e Celkova vy$ka upraveného rozpottu FP na odchodné $kolam a SZ za rok 2012
bola vo vyske 15 045 €

e priebezne pocas roka uskutoc¢iioval zber udajov o potrebe FP na odchodné
a sumarizoval poziadavky $kol a SZ na poskytnutie FP na vyplatu odchodného

e 10x roéne upravil rozpotet FP na vyplatu odchodného 9 gkolam a SZ. Z celkovej
Ciastky 15045 € pre 11 zamestnancov bolo vyplatené 10365 € v rozpoctovych
organizaciach pre 8 zamestnancov a V prispevkovych organizaciach v ¢iastke 4 680 €
pre 3 zamestnancov

Asistenti uéitel’a

o Celkova vyska upravené¢ho rozpoctu FP na asistentov ulitela Specialnych 78 za
rok 2012 bola vo vyske 162 576 €, z toho zavazny ukazovatel’ SR mzdy, platy,
sluZzobné prijmy a OOV (610) vo vyske 120470 €

e KSU spracoval tidaje ziskané na zéklade jednotlivych Ziadosti od $pecialnych ZS a 2x
ro¢ne predlozil ministerstvu podklady potrebné pre rozpis FP na mzdy a odvody do
poistnych fondov asistentov ucitela

Na rok 2012 bolo rozpisanych 22,6 schvalenych prepocitanych tivdazkov asistentov
ucitel’a pre 12 Specialnych ZS.
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Vzdelavacie poukazy

e Celkovy upraveny rozpotet FP na vzdelavacie poukazy $kolam a SZ KSU za rok
2012 bol vo vyske 48 291 €

e 1x rocne vypracoval protokol za $koly a SZ vo svojej zriadovatel'skej pdsobnosti
0 pocte prijatych a vydanych vzdelavacich poukazov
e 2x rocne upravil rozpocet FP na vzdeldvacie poukazy 20 Skolam

Mimoriadne vysledky Ziakov

e Celkovy upraveny rozpo¢et FP na mimoriadne vysledky Ziakov §kolam a SZ KSU
za rok 2012 bol vo vyske 5 400 €

e 1xrocne poskytol 3 skolam FP na mimoriadne vysledky ziakov

Prispevok pre ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia

* Celkovy upraveny rozpocet FP pre Ziakov zo socialne znevyhodnené¢ho prostredia
pre Skoly a SZ KSU za rok 2012 bol vo vyske 29 800 €, v tom zavizny ukazovatel’
SR mzdy, platy, sluzobné prijmy a OOV (610) vo vyske 3 779 €

e 2x rocne poskytol skolam FP na skvalitnenie podmienok na vychovu a vzdeldvanie
ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia

Havarie

e Celkovy upraveny rozpocet FP na havarie §kolam a §kolskym zariadeniam KSU
za rok 2012 bol vo vySke 150 957 €. FP boli uréené Skolim a Skolskym
zariadeniam: SZS internatna Tren¢in, OU Prievidza, SZS Pichov a CPPPaP
Povazska Bystrica

Prispevok na vychovu a vzdelavanie pre deti MS, ktoré maju jeden rok pred plnenim
povinnej Skolskej dochadzky — MS v zriad’ovatel’skej p6sobnosti KSU

e Celkova vy$ka poskytnutych FP pre MS v zriad’ovatel’skej posobnosti KSU za rok
2012 bola vo vyske 1 205 €

e 2x ro¢ne KSU upravil rozpodet ZS internatnej pre Ziakov s narusenou komunikaénou
schopnost'ou v Brezolupoch, a to vySku prispevku na vychovu a vzdelavanie na rok
2012 pre Specialnu MS, ktora je sti€ast'ou ZS

Kapitalové vydavky

e Celkovy upraveny rozpocet FP na kapitilové vydavky $kolam a SZ KSU za rok
2012 bol vo vySke 157 552 €, vtom 48 118 € kapitalovy transfer pre prispevkové
organizacie

e priebezne pocas roka 2012 spracoval 14 ziadosti $k6l a SZ na poskytnutie kapitalovych
vydavkov na financovanie havarijnych situacii
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Prehl’ad o jednotlivvch  druhoch nenormativhvch vvdavkov vo finanénom
a percentualnom vyjadreni za roky 2010, 2011 a 2012 za vSetkych zriad’ovatel’ov
V uzemnej posobnosti

. Podiel v % . Podiel v % . Podiel v %
Upraveny Upraveny Upraveny
o nenorm. ~ nenorm. ~ nenorm.
Druh rozpocet sdavol/ rozpocet sdavol/ rozpocet sdavok/
nenormativnych k 31.12. K4 . k3t.12. ¥ . k3t.12. W .
widavkoy 2010 celkové 2011 celkové 2012 celkové
4 VE nenorm. VE nenorm. VE nenorm.
vydavky vydavky vydavky
Dopravné 694 671 27,44 875 439 29,03 1142 913 32,25
Odchodné 185 282 7,32 156 558 5,19 194 845 5,50
Asistenti ulitel’a 290 975 11,49 320976 10,65 336 240 9,49
Mimoriadne vysledky
iakov 21400 0,85 16 200 0,54 22 000 0,62
Rozvojové projekty 0 0 0 0 0 0
Vzdelavacie poukazy 1138 001 44,95 1116 826 37,03 1134 026 32,0
Havarie 201 328 7,95 375 989 12,47 550 131 15,52
Prispevok pre Ziakov
20 SEP P 0 0 153 540 5,09 163 836 4,62
Celkom 2 531 657 100 3 015 528 100 3543 991 100

Zvysenie rozpoctu FP na asistentov ucitel'a odzrkadl'uje skuto¢nost’, ze v roku 2012 sa

zvysil prepolitany pocet uvédzkov asistentov uclitela oproti predchadzajicim obdobiam.
Zvyseny rozpodet na uhradu cestovnych nakladov na dopravu Ziakov ZS je spdsobeny trvalym
medzirocnym zvySovanim cestovného vo verejnej doprave a rozSirovanim spolo¢nych
Skolskych obvodov na plnenie povinnej $kolskej dochadzky, s ¢im je spojeny narok na thradu
cestovnych ndkladov vyssiemu poctu ziakov.
Vyssi rozpocet v roku 2012 oproti roku 2011 na vzdeldvacie poukazy, napriek poklesu poctu
prijatych vzdelavacich poukazov v roku 2012 oproti roku 2011, a vyssi rozpocet na prispevok
na skvalitnenie vychovy a vzdeldvania pre ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia,
napriek poklesu poctu ziakov zo SZP, sposobila skutocnost, Ze ministerstvo v roku 2012
zvysilo hodnotu vzdelavacieho poukazu atiez zvysilo prispevok na ziaka zo socidlne
znevyhodneného prostredia. V roku 2010 a v roku 2011 bola hodnota vzdelavaciecho poukazu
v rovnakej vyske a z dovodu poklesu poctu prijatych vzdelavacich poukazov bol zaznamenany
aj pokles upraveného rozpoctu. V roku 2010 sa prispevok na vychovu a vzdelavanie Ziakov zo
SZP poskytoval v systéme normativneho financovania, preto su udaje v tabul’ke nulové.
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DalSie operativne ¢innosti vo vzt'ahu k $kolam a SZ v zriad’ovatel'skej pdsobnosti

Pre 28 kol a SZ s pravnou subjektivitou

e 2x ro¢ne spracoval rozbory hospodarenia s prostriedkami verejného rozpoctu

e 4x ro¢ne zhraval Uctovné vykazy pre potreby Stvrtro¢nych Gctovnych zavierok a rocnej
Gétovnej zavierky KSU

e Ix rofne vykonal kontrolu inventarizacie majetku a zaviazkov arozdielu majetku
a zavazkov

e priebezne polas roka metodicky usmeriioval $koly aSZ pri spracovani w&tovnych
uzavierok a spracovani konsolidovaného balika za rok 2011

Pre 1 CPPPaP bez pravnej subjektivity

e priecbezne pocas roka komplexne zabezpecoval jeho prevadzku (vykon PaM, materialno-
technické vybavenie, spravu majetku, spracovanie uctovnictva a rozpoctovnictva)

e 1x ro¢ne vykonal analyzu skutocného ¢erpania vydavkov CPPPaP pre potreby spracovania
ziadosti o pisomny suhlas MF SR na zriadenie rozpoctovej organizacie od 1. 1. 2013

FP na Skolské irady

Celkova vyska poskytnutych FP na Skolské urady za rok 2012 bola 345 029 €

e 12 x ro¢ne poskytol FP na thradu nakladov na zabezpecenie ¢innosti Skolskych uradov 16
zriad’ovatel'om
V roku 2012 bola KSU dorudena Ziadost’ cirkevného zriad'ovatel'a na poskytnutie FP na
Skolsky urad v stlade so zdkonom ¢&. 596/2003 Z. z. Na zéklade predmetnej Ziadosti
poziadal KSU MSVVaS$ SR o pridelenie tychto FP.

Prehl’ad o &erpani vvdavkov SR na $kolské tdrady obei a VUC za roky 2010, 2011 a 2012

- rok 2010 rok 2011 rok 2012
Podpolozka o v E v E
640 009 — Obci 298 579 298 022 292 479
641 010 - YUC 49 186 48 413 48 301
B 4130 4107 4249
zriadovatelovi
Spolu 351 895 350 542 345 029

Z dovodu medzirocnych poklesov pocétov ziakov bolo aj vroku 2012, tak ako
v predchadzajucich kalendarnych rokoch, zaznamenané zniZzené cerpanie vydavkov na Skolské
urady obci a VUC. V zmysle zakona ¢. 596/2003 Z. z. st poskytované FP na ¢innosti stivisiace
so zabezpecovanim Uloh a ¢innosti v oblasti Skolstva, mladeZe a telesnej kultury aj cirkevnému
zriad’'ovatel'ovi, U ktorého v dosledku narastu poctu ziakov bol v roku 2012 oproti roku 2011
zaznamenany narast Cerpania tychto FP.
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Finan¢né zabezpecenie sut’azi deti a Ziakov §kol a SZ v izemnej posobnosti KSU

Finanéné zabezpelenie sitazi deti a Ziakov $kol a SZ v tzemnej pdsobnosti KSU sa
realizovalo prostrednictvom podprogramu 07813 Usmernovanie a transformadcia regionalneho
Skolstva a 02 601 Sport na skolach a rekrea¢ny Sport.

e PricbeZne podas roka KSU poskytol FP 37 subjektom poverenym realizaciou sutazi

v celkovom objeme 162 958 €.
e Tieto FP sa vycerpali v plnej vyske.

Cerpanie vvdavkov v celkovej vvike 162 958 € vV percentuilnom vyjadreni za rok 2012

22,97% 38,57%

38,46%

BEvedomostné W 3portové DOceloslovenské

Prehl’ad o ¢erpani vvdavkov na jednotlivé druhy sutazi vo finanénom a percentualnom
vyjadreni za roky 2010, 2011 a 2012

C erpanie Cerpanie % C erpanie

Druh sitase vydavkov % Cerpania vydavkov Cerpania vydavkov %
 sutaz Vroku2010  wdavkov | vroku201l ¢ dfzvkov vroku 2012  cerpania
VE vE yaav vVE vydavkov
Vedomostné 68 715 47,89 63 181 42,91 62 847 38,57
Sportové 43 625 30,41 46 366 31,48 62 669 38,46
Celoslovenské 31 140 21,70 37 707 25,61 37 442 22,97
Celkom 143 480 100 147 254 100 162 958 100
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Porovnanie ¢erpania vvdavkov na sutaze v percentualnom vyjadreni za roky 2010, 2011

a 2012

rok 2010

Cerpanie prostriedkov z ESF

rok 2011

rok 2012

Bvedomostné
M sportové

DOceloslovenské

v €

Bezné vydavky (600) — rozpoctové organizacie

Schvaleny Upraveny | Cerpanie bez %

Program — podprogram - prvok FOZDOte ty rozpocet MRZ cerpania

P k31.12.2012 | k31.12.2012 | Kk UR
0AAO01010 Premena tradi¢nej
Skoly na modernu, zdroj 11T1 i 31056 31056 | 100,00
0AA01010 Premena tradicnej
Skoly na modernt zdroj 11T2- - 5481 5481 | 100,00
spolufinancovanie so SR
Spolu Program 0AA Premena
tradi¢nej Skoly na modernu, - 36 537 36537 | 100,00
zdroj 11T
0AA01010 Premena tradicnej
Skoly na modernu, zdroj 13T1 i ! 7] 100,00
0AAO01010 Premena tradi¢nej
Skoly na modernt zdroj 13T2- - 20 20 | 100,00
spolufinancovanie so SR
Spolu Program 0AA Premena
tradi¢nej Skoly na modernt, - 27 27 | 100,00
zdroj 13T
Spolu ESF - 36 564 36564 | 100,00
0781A04 Infrastruktara
vzdelavania MS SR, zdroj 1181 j 29 496 29496 | 100,00
0781A04 Infrastruktara
vzdelavania MS SR, zdroj 11S2 i 5205 5205 | 100,00
Spolu EFRR 34701 34701 | 100,00
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Kapitalové vydavky (700) — rozpoctové organizacie

Program — podprogram - prvok Srcohz‘;,)éolggt),’ [igzgzng Cel‘[':;lgi; ber éer:)/;nia
k31.12.2012 | k31.12.2012 | kUR

vedelivania MS SR 2droj 151 | 45990 | 458960 | 10000

SZ(?elfsznliﬁfifét?ﬁf‘fimj 1182 ] 80993 80993 | 100,00

3Z§elfzgjnligf;j11§§tr§l§fﬁzr§roj 1381 ) 0 0 | 100,00

3Z§elfzgjnligf;j11§§tr§l§fﬁzr§roj 1382 ) 0 0 | 100,00

Spolu EFRR - 539 953 539953 | 100,00

Rozpoctové organizacie — Cerpanie z ESF

V roku 2012 boli FP pridelené ESF na programe 0AA01010 Premena tradi¢nej skoly na
modernt pre 3 rozpoc¢tové organizacie na kode zdroja 11T v celkovej Ciastke 36 537 € a kode
zdroja 13T v Ciastke 27 €. Tieto boli v plnej vyske vycerpané nasledovne:

- S7S Myjava v &iastke 2 191 €, z toho na kéde zdroja 11T vo vyske 2 164 € a zdroji 13T
vo vyske 27 €,

- SZS Nové Mesto nad Vahom v Ciastke 7 434 € na zdroji 11T,

- ZS internatna pre Ziakov s naruienou komunikagnou schopnostou Brezolupy v &iastke

26 939 € na zdroji 11T.

ZEFRR boli KSU pridelené FP zregionalneho operaéného programu na program

0781A04 — Infrastruktira vzdelavania MPaRV SR v celkovej vyske 574 654 €, z toho na kode
zdroja 11 S1 vo vyske 488 456 € ana kode zdroja 11 S2 vo vyske 86 198 €. Tieto FP boli
vycerpané V plnej vyske, z toho v kategérii bezné vydavky v sume 34 701 €, v tom na kode
zdroja 11S1 29 496 € a na kdde zdroja 11S2 5 205 € a v kategorii kapitalové vydavky v sume
539 953 €, v tom na kode zdroja 11S1 458 960 € a na kdde zdroja 11S2 80 993 €.
Uvedené finanéné prostriedky boli vycerpané na projekty predloZzené v ramci Vyzvy na
predkladanie ziadosti o nendvratny finan¢ny prispevok s kédom ROP-1.1-2009/1 na projekt
SZS Handlova, Modernizacia a zateplenic obvodového plasta, kod ITMS 22110120643,
v ciastke 29 408 €, na projekt Rekonstrukcia a modernizacia skoly Dopravna akadémia
Trenéin, kod ITMS 222110120654 v Ciastke 368 794 € a na projekt Rekonstrukcia a zateplenie
budovy Odborného ucilista a Praktickej Skoly Prievidza, kod ITMS 22110120647 v ciastke
176 452 €.
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Bezné vydavky (600) — prispevkové organizacie

Upraveny Cerpanie bez %
rozpocet MRZ ¢erpania
k 31.12.2012 | k31.12.2012 k UR

Schvaleny

Program — podprogram - prvok rozpocet

07811 Nové vzdelavacie
metédy na SOS letecko- - 15 885 15 885 100
technickej, zdroj 11T1
07811 Nové vzdelavacie
metddy na SOS letecko- - 4 688 4 688 100
technickej, zdroj 1172
Spolu zdroj 11T

07811 Nové vzdelavacie
metédy na SOS letecko-
technickej, zdroj 13T1
07811 Nové vzdelavacie
met6dy na SOS letecko- 5 386 5 386 100
technickej, zdroj 13T1

20573 20 573 100

41 200 41 200 100

Spolu zdroj 13T 46 586 46 586 100

Spolu prostriedky EU 67 159 67 159 100

SOS letecko-technicka v Trendine mala v roku 2012 pridelené FP z ESF z operaéného
programu Vzdeldvanie na projekt Nové vzdelavacie metédy na SOS letecko-technickej
v Ciastke 20 573 €, z toho na kode zdroja 11T1 ¢iastku 15 885 € a na kdde zdroja 11T2 ¢Ciastku
4 688 €.

Tieto FP boli vycerpané vo vyske 20 573 €, z toho na kode zdroja 11T1 15 885 € a na kode
zdroja 11T2 4 688 €. FP sa pouzili predovsetkym na tvorbu ucebnych pomocok pre odbory:
mechanik lietadiel, automechanik a mechanik elektronik.

Na kode zdroja 13T sa Cerpali finan¢né prostriedky vo vyske 46 586 €, z toho na kode zdroja
13T1 vo vyske 41 200 € a na kode zdroja 13T2 vo vyske 5 386 €.
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4. ROZPOCET ORGANIZACIE

Pri Gerpani rozpoétu sa KSU riadil platnymi pravnymi predpismi, najmi zikonom
¢.523/2004 Z. z., zakonom ¢&. 291/2002 Z. z. o Statnej pokladnici v zneni neskorsich
predpisov, zédkonom ¢. 502/2001 Z. z., zakonom ¢. 25/2006 Z.z. 0 verejnom obstaravani
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zdkonom ¢. 431/2002
Z. z. a d’alsimi zavaznymi pravnymi predpismi.

PRIJMY

Prijmy KSU nesledoval v programovom ¢leneni. Schvaleny rozpoéet prijmov na rok 2012
bol vo vyske 48 861 €. Na zaklade Ziadosti KSU bol rozpodet prijmov na rok 2012 upraveny na
sumu 135096 €. Skutocné plnenie prijmov za hodnotené obdobie vratane povoleného
prekroCenia a mimorozpoctovych zdrojov bolo dosiahnuté vo vySke 354479 €.
Bez mimorozpoc¢tovych zdrojov plnenie prijmovej cCasti rozpo¢tu je vykazané v objeme
137 754 €. Na tvorbe rozpoétovych prijmov sa prijmy $kol a SZ podielali 11,72 % a prijmy
KSU - vlastného uradu boli 88,28 %. Najvyssi percentudlny podiel na plneni prijmov -
83,48 % - tvorili kapitalové prijmy z predaja majetku 3tatu v sprave KSU vo vyske 115 000 €.
Ostatné prijmy vo vyske 22 754 € boli naplnené prijmami z vlastnictva majetku — ndjomného
budov, ktoré st v sprave §kol a skolskych a zariadeni a vlastného KSU, prijmami za poskodené
uéebnice, prijmami §kol a SZ za prace z odborného vycviku Ziakov, prijmami z platieb
za kuchynsky odpad, prijmami za oSetrovné a ubytovanie ziakov, prijmami z dobropisov,
vratieck a zuctovania depozitného U¢tu a socidlneho fondu za rok 2011, prijmami od
zriadovatelov $kol, ktori vratili neoprdvnene pouzité dotacie z predchadzajiacich rokov
a zaslali vynosy z prostriedkov SR za rok 2011.

V stlade s § 23 ods. 1 zdkona NR SR ¢. 523/2004 Z. z. boli dosiahnuté celkové prijmy
Vo vyske 216 725 €, vtom 66 839 € boli tuzemské bezné granty a transfery a 179 886 boli
prijmy prijaté za uhradu stravy, prijmy prijaté od rodicov a inych osdb, ktoré maji voci dietat'u
Vvyzivovaciu povinnost, prijmy za predaj vyrobkov Ziakov a prijmy z poistného plnenia.
Na tvorbe mimorozpoé&tovych prijmov sa prijmy §kol a SZ podielali 99,90 % a prijmy KSU —
vlastného uradu boli 0,10 %.

Tuzemské bezné granty a transfery boli naplnené vo vyske 66 839 €, vtom 349 € boli
kapitalové prijmy a zahffiaju granty, dary a dotacie pre $koly a SZ od fyzickych a pravnickych
osOb a subjektov verejnej spravy. Z tuzemskych beznych transferov v rdmci verejnej spravy
zahffiaji mimorozpoc¢toveé prijmy motivacny prispevok pre Ziakov v hmotnej niidzi a dotacie na
Skolské potreby a stravu pre Ziakov v hmotnej nidzi z tradu prace socialnych veci a rodiny
a socialne §tipendium poskytnuté z UIPS.
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PrehPad o celkovom plneni prijmov vo finanénom a percentualnom vyjadreni podPa
jednotlivvch poloziek ekonomickej klasifikacie za roky 2010, 2011 a 2012

Prijmy Prijmy % Prijmy %

prijmov

%

Kategoria v roku 2010 v roku 2011 v roku 2012

prijmov prijmov

v € v €

2 =iy 8 479 3,01 3575 1,51 3757 1,06

z vlastnictva majetku

220 — administrativne

poplatky a iné 152 186 54,06 8 152 3,46 151 326 42,69
poplatky a platby
230 — kapitalové prijmy 6 900 2,45 0 0 115 000 32,44

240 — aroky z vkladov
a z uctov 0 0 0 0 0 0

finanéného hospodarenia

290 — iné nedatiové 47 938 17.03 16 158 6,85 17 208 485
prymy
Sl = (e b 66 016 23.45 207976 | 88,18 66839 | 18,86

granty a transfery

320 — tuzemské

kapitalové granty a 0 0 0 0 349 0,1
transfery
Prijmy celkom 281519 100 235 861 100 354 479 100

Celkové plnenie prijmov v percentualnom vyjadreni vo vvske 354 479 € za rok 2012

32,44%

o210

o220

o230

@240

@290

@310

m320

210 - prijmy z vlastnictva majetku

220 - administrativne poplatky a iné poplatky a platby
230 - kapitalové prijmy

240 - uroky z vkladov a z G¢tov finanéného hospodarenia
290 - iné nedanové prijmy

310 - tuzemské bezné granty a transfery

320 - tuzemské kapitalové granty a transfery
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Porovnanie plnenia prijmov v percentualnom vyjadreni za roky 2010, 2011 a 2012
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VYDAVKY

KSU mal na rok 2012 upraveny rozpodet vydavkov vo vyske 77 497 579 €. Celkové
Cerpanie za sledované obdobie bez mimorozpoctovych zdrojov bolo vo vyske 77 497 083 €,
cerpanie s mimorozpoctovymi zdrojmi dosiahlo vysku 77 713 290 €. Uvedeny rozpocet
a Cerpanie zahfiia celkovy rozpodet a Eerpanie na vietkych podprogramoch (vratane $kol a SZ).

Prehl’ad o c¢erpani vvdavkov z hPadiska ekonomickej Kklasifikacie vo finané¢nom
a percentualnom vyjadreni za roky 2010, 2011 a 2012 bez mimorozpoctovvch zdrojov

Cerpanie % Cerpanie % Cerpanie %
Kategoria vydavkov ¢erpania vydavkov ¢erpania vydavkov ¢erpania
g rok 2010 dp . rok 2011 ,gp . rok 2012 ,;p "

Ve vydavkov Ve vydavkov ve vydavkov
ElD— rmey, plEL 5 385 310 728 | 5175607 697 | 5541032 7.15
a sluzobné prijmy
Ay —polsine 1910 788 258 | 1857993 250 | 1988885 257
a prispevky do poist’.
630 tovary asluzby | 1699 970 230 | 1580684 213 | 1939360 2,50
640 — berné transfery | 64623061| 8732 | 64206908 | 8661 | 67060443 86,53
00 =lapiidlons 386 700 052 | 1324612 1,79 967 363 1,25
vydavky
Vydavky spolu 74 005 829 100 | 74235894 100 | 77497083 100
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Cerpanie vydavkov z hPadiska ekonomickej klasifikacie v celkovej vy$ke 77 497 083 €
V percentualnom vyjadreni za rok 2012

86,53%

@610 - mzdy, platy a sluZ.prijmy 620 - poistné a prisp. do poist. (1630 - tovary a sluiby 1640 - beZné transfery B700 - kapitalové vydavky

Porovnanie ¢erpania vvdavkov v percentualnom vyjadreni za roky 2010, 2011 a 2012

a)

Erok 2010
Erok 2011
Orok 2012
610 620 630 700
87,4
87,2
87
Erok 2010
86,8
Erok 2011
86,6
86,4 Orok 2012
86,2
86
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Upraveny rozpo&et vlastného tiradu na rok 2012 bez $kolskych tiradov obci a VUC bol
vo vyske 588 816 € a skutocné Cerpanie v sledovanom obdobi bez mimorozpoctovych zdrojov
bolo vo vyske 588 815 €, Cerpanie s mimorozpoctovymi zdrojmi dosiahlo vysku 589 042 €.
Cerpanie z mimorozpod&tovych zdrojov — z poistného plnenia - predstavovalo &iastku 226 €.
Prehl'ad o ¢erpani vydavkov z hl'adiska ekonomickej klasifikéacie k 31. 12. 2012 za vlastny trad
— podprogram 078 14 v eurach je uvedeny v tabul’ke.

PrehPad o cerpani beZnvch vvdavkov a kapitalovych vvdavkov podPa jednotlivych
poloziek ekonomickej Klasifikacie vo finanénom a percentualnom vyjadreni za vlastny
iirad (podprogram 078 14 bez $kolskych iiradov obci a VUC) za roky 2010, 2011 a 2012
bez mimorozpoctovych zdrojov

Cerpanie Cerpanie Cerpanie

K . vydavkov 0 & . vydavkov vydavkov
ategoria zarok 2010 e cetPama .tk o011 % Cerpania  zarok 2012 % Cerpania

VAS AS vE

610 329 750 56,82 305 675 51,31 302 359 51,35
620 119 072 20,52 111 951 18,79 111 565 18,95
630 112 246 19,34 98 736 16,57 147 418 25,04
640 19 298 3,32 2951 0,50 25911 4,40
700 0 0 76 468 12,83 1562 0,26
Celkom 580 366 100 595 781 100 588 815 100

Pokles cerpania vydavkov v roku 2012 oproti roku 2011 v kategoériach 610 a 620 bol
sposobeny zniZzenim rozpoétu zurovne MSVVaS SR, nakolko doslo k poklesu poétu
zamestnancov a uplatinovalo sa plnenie uznesenia vlady o zniZeni vydavkov v Statnej sprave.
Narast Cerpania vydavkov v kategorii 630 bol spdsobeny cerpanim vydavkov v stvislosti
s realizaciou rekonstrukcii a modernizacii objektov §kol a SZ v zriadovatel'skej pdsobnosti
KSU, ktoré neboli zahrnuté do opravnenych vydavkov projektu a modernizaciou tradu
vypoctovou technikou. Narast Cerpania vydavkov v kategorii 640 bol sposobeny tym, Ze v roku
2012 bolo vyplatené odstupné aj odchodné z ddovodu organizacnej zmeny viacerym
Zamestnancom.
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Cerpanie beznych a kapitalovych vydavkov v celkovej vyske 588 815 € v percentuilnom
vyjadreni za rok 2012,

51,35%

@610 - mzdy, platy, sluZ. prijmy

0620 - poistné a prisp. zam. do poistovni

@630 - tovary a sluzby

@640 - bezné transfery

0700 - kapitalové transfery

Porovnanie Cerpania beznvch a kapitalovvch vvdavkov v percentualnom vyjadreni
za roky 2010, 2011 a 2012

60

50

40
Orok 2010

30 Mrok 2011

Orok 2012

20

10

610 620 630 640 700

Cerpanie vydavkov kategorie 630 podl'a jednotlivych poloziek ekonomickej klasifikacie za
vlastny trad podprogram 078 14 v roku 2012 bolo vo vyske 147 418 €.
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Prehl’ad o cerpani vvdavkov Kkategdrie 630 podPa jednotlivvch poloZiek ekonomickej
klasifikacie za roky 2010, 2011 a 2012 vo finanénom a percentualnom vyjadreni

Cerpanie Cerpanie C'erpanie
vwdavkov % vwdavkov % vydavkov %
zarok 2010  cerpania = zarok 2011  Cerpania zarok 2012  Cerpania
vE vE vE€

631 - cestovné 2787 2,48 3716 3,76 3857 2,62
632 - energie 26 147 23,29 27 736 28,10 26 954 18,28
633 - materidl 28 338 25,25 18 438 18,67 58 085 39,40
634 - dopravné 7 858 7,00 11 203 11,35 11 925 8,09
035 - rutinn..... 5 567 4,27 3 466 3,51 3677 2,49
a Stand. udrzba
636 - najomné 0 0 0 0 131 0,09
637 - sluzby 41549 37,01 34 177 34,61 42 789 29,03
Celkom 112 246 100 98 736 100 147 418 100

Cerpanie vvdavkov na tovary a sluzby v celkovej vyike 147 418 €
V percentualnom vyjadreni za rok 2012

2,62% 39,40%

7T 18,28% \

\

29,03%
8,09%

0631 - cestovné 0632 - energie M@633 - material 0634 - dopravné W 635 - rutinnd..a Stand. udrzba @636 - ndjomné @637 - sluzby
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BliZsia Specifikacia jednotlivych druhov vydavkov

Cerpanie vydavkov na kategorii 630 — tovary a sluzby v sledovanom obdobi bolo 147 418 €, ¢o
predstavuje 100 % podiel na celkovom upravenom rozpocte tejto kategdrie. Mimorozpoctové
prostriedky v roku 2012 boli ¢erpané vo vyske 226 €.

631 — 3 857 € - naklady na realizované tuzemské a zahrani¢né pracovné cesty zamestnancami KSU.
632 — energie 26 954 €, naklady na energiu, vodu, postovné a telekomunikaéné sluzby. Z toho na
podpolozke 632001 - energie sa cerpalo 50,25 % a na podpolozke 632003 - poStovné
a telekomunikacné sluzby — 46,42 %.

633 — 58 085 €, z toho nakup kancelarskych potrieb a vSeobecného materialu podpolozka 633006
predstavoval 28,65 % a nakup vypoctovej techniky podpolozka 633002 predstavoval 48,26 %.
Viac ako 80 % cerpania na podpolozke 633006 predstavuje nakup kancelarskeho papiera,
kancelarskych a Cistiacich potrieb, tonerov do tlaciarni a kopirovacich strojov.

634 — 11 925 €, naklady na prevadzku motorovych vozidiel, vratane pohonnych hmét, naklady na
poistné, opravy, udrzbu, prepravné sluzby. Najvacsi podiel na celkovych nakladoch uvedenej
polozky predstavovali naklady na PHM, podpolozka 634001 s 53,24 % podielom, servis a opravy
motorovych vozidiel, podpolozka 634002 bola 40,78 %, podpolozka 634003 - povinné zmluvné
a havarijné poistenie za motorové vozidla - predstavovalo 3,18 %.

635 — 3 677 €, naklady na opravu a udrzbu kancelarskej a vypoctovej techniky. KSU vypracovava
velké mnoZstvo pracovnych materialov, ktoré st zasielané najmi $kolam a SZ a zriad'ovatelom
Skol. Této ¢innost’ je narocna tak na spotrebu samotného kancelarskeho papiera, ako aj na udrzbu
techniky, ktorou sa zabezpecuje vyhotovenie tychto pracovnych materidlov. Najvacsi podiel 61 %
tvorila podpolozka 635004 — udrzba prevadzkovych strojov, pristrojov, zariadeni. Podpolozka
635003 — rutinné udrzba a Standardna udrzba telekomunikacnych zariadeni tvorila 22,63 %.

636 — 131 €, najomné.

637 — 42 789 €, sluzby. Najvyssi podiel na Cerpani tvorili podpolozky 637014 — stravovanie
zamestnancov 32,47 % a 637004 - vSeobecné sluzby 16,15 %. Pridel do socialneho fondu,
podpolozka 637016, tvoril 8,69 %. Podpolozka 637003 — propagécia, reklama, inzercia tvorila 3,85
%. Podpolozka 637027 — odmeny na zaklade dohdd o vykonani ¢innosti bola ¢erpana vo vyske
6,69 %. Podpolozka 637001- Skolenia, kurzy, semindre, porady V percentudlnom vyjadreni
predstavovala 3,85 %. Cerpanie na podpolozke 637006 — nahrady tvorilo 0,18 % a na podpolozke
637012 - poplatky a odvody tvorilo 18,72 % z polozky 637 — sluzby.

Porovnanie ¢erpania vvdavkov v percentualnom vyjadreni za roky 2010, 2011 a 2012

40 7]
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25 Hrok 2010

20
Orok 2011
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-t [ HU I

631 632 633 634 635 636 637

Orok 2012

700 — kapitalové vydavky na vlastnom urade KSU v roku 2012 boli ¢erpané vo vyske 1562 €.
Boli pridelené a vyCerpané na dofinancovanie 1 % sadzby DPH ako neopravnenych vydavkov

------

v ramci ROP InfraStruktira vzdelavania z EFRR.

43



5. PERSONALNE OTAZKY

5.1 Plan zamestnancov a jeho plnenie

KSU prostrednictvom organizaénej zlozky kancelaria prednostu a osobny trad
zabezpectoval personalne Ginnosti a komplexné odmefiovanie pre zamestnancov aparatu KSU
a CPPPaP v Trenéine, ktoré je SZ bez pravnej subjektivity v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU
a persondlne ¢innosti pre riaditelov $kol s pravnou subjektivitou, ktorych zriadovatelom je
KSU.

V dalsej Casti spravy o cinnosti jednotlivé vykony, ktoré osobny turad zabezpecuje,
su vyhodnotené pre kazdu cast’ osobitne.

A : Zamestnanci aparatu KSU

FO FO FO
Plan zamestnancov 29 | Statna sluzba 23 | Verejna sluzba 6
Skutoc¢nost’ 26 | Statna sluzba 20 | Verejna sluzba 6

FO — fyzické osoby

Zamestnanci KSU su organizacne zacleneni do Styroch oddeleni.

Organizacny utvar Pocet zamestnancov k 31. 12. 2012
oddelenie ekonomickych ¢innosti 10
oddelenie odbornych a metodickych ¢innosti 10
kancelaria prednostu a osobny urad 5
oddelenie kontroly 1

B : Zamestnanci CPPPaP v Trencine

FO PP
Plan zamestnancov 16 15,40
Skutocnost’ 15 14,40
FO — fyzické osoby PP — prepocitany pocet na plne zamestnanych

Za obdobie od 1. 1. 2012 do 31. 12. 2012 sme vypracovali 2 pracovné zmluvy a5 dohod
0 zmene pracovnej zmluvy, 2 dekréty o vymenovani do funkcie riaditel'a Skoly, 92 ozndmeni
0 vyske azlozeni funkéného platu. Za uvedené obdobie sme SO 4 zamestnancami ukoncili
pracovno-pravny vztah, z toho v 2 pripadoch to bolo skoncenie S$tatnozamestnaneckého
pomeru a v 2 skoncenie pracovného pomeru. Uzatvorili sme 56 dohdd o vykonani prace alebo
pracovnej ¢innosti, prevazne na zabezpecenie udrzby zariadenia, na organiza¢né a technické
zabezpeCenie Sportovych avedomostnych sutazi, ocenenic pedagogov a talentov
Trencianskeho kraja, projekty, niektoré pomocné administrativne prace, zhotovenie web
stranky a d’alSie ¢innosti.
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V roku 2012 boli KSU vyhlasené a uskutoénené 2 vyberové konania na funkciu riaditel’a
Specialnej Skoly.

V zriad'ovatel'skej posobnosti KSU v Trenéine v roku 2012 bolo CPPPaP v Trenéine.
Od 1. 1. 2013 ziskalo pravnu subjektivitu a stalo sa samostatnou rozpo¢tovou organizaciou.
V zavere roka osobny urad vykonal vSetky potrebné administrativno-pravne kroky k vykonaniu
delimitacie 15 zamestnancov centra. V ramci delimitacie pracovno-pravnych vztahov boli
ukoncené vztahy s poistoviiami a odovzdané osobné spisy riaditel’ke centra. Osobny urad
poskytol odborni a metodicki pomoc zamestnancom, ktori v centre od januara budu
vykonavat’ ¢innosti v oblasti prace a miezd a personalistiky.

V zavere roka 2012 veduca oddelenia kancelarie prednostu a osobného uradu vykonavala
vSetky prace, ktoré bolo potrebné vykonat’ v suvislosti s reformou verejnej spravy v programe
ESO za oblast’ pracovnopravnych vztahov. Vypracovali sa dodatky k sluzobnym a pracovnym
zmluvam, oznédmenia o plate, opisy ¢innosti a pracovné naplne pre vSetkych delimitovanych
zamestnancov. Boli spracované vsetky podklady pre delimita¢ny protokol v oblasti prace
a miezd, ukonéené vzt'ahy s poistoviiami a dafiovym uradom.

Po stranke persondlneho obsadenia zamestnanci KSU a CPPPaP spinaju kvalifikaéné
predpoklady na vykon svojej ¢innosti.

A: Struktira zamestnancov aparatu KSU podPa veku a pohlavia

Vek Do 30 rokov | 30-40 rokov | 40— 50 rokov | 50— 62 rokov
Pocet spolu 2 4 7 13
% z celkového poctu 8 15 27 50
Z toho : Zeny 0 4 7 13
: muzi 2 0 0 2

Struktira zamestnancov podla veku — KSU

50%

>

ODo 30 rokov

@30 -40 rokov

040 - 50 rokov
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Struktiira zamestnancov podla pohlavia — KSU

Pocet zamestnancov

14

12

10

-

L

Do 30 rokov

30 - 40 rokov

40 - 50 rokov

nad 50 rokov

Bzeny

@muzi

B: Struktiira zamestnancov CPPPaP podPa veku a pohlavia

Vek Do 30 rokov | 30-40 rokov | 40 —50 rokov | 50 - 62 rokov
Pocet spolu 1 6 4 4
% z celkového poctu 6 40 27 27
Z toho : Zeny 1 6 4 4
: muzi 0 0 0 0

Struktira zamestnancov podla veku — CPPPaP

ODo 30 rokov

@30 - 40 rokov

040 - 50 rokov

050 - 62 rokov

46




5.2 Starostlivost’ o odbornii pripravu zamestnancov KSU

Spo¢ivala najmi vo vzdeldvani zamestnancov. V roku 2012 sa zamestnanci KSU a CPPPaP
zucastnovali odbornych Skoleni a seminarov.

5.3 Vzdelavanie Statnych zamestnancov

S ohl'adom na meniacu sa legislativu vo vSetkych oblastiach nasej ¢innosti zabezpecujeme
preskolenie a prehlbovanie kvalifikdcie naSich zamestnancov predovsetkym samoStidiom,
ucastou na seminaroch usporiadanych vzdeldvacimi agentirami, napr. Narodny ustav
celozivotného vzdelavania Bratislava, Vzdelavacia akadémia Jana Amosa Komenského
V Trenc¢ine, Domena Nitra, Racioeducation Slovakia, s. r. 0. Prievidza, IVES KoSice a inymi
organizaciami podl'a aktualnej ponuky a potreby.

5.4 Vzdelanostna Struktura

A : Zamestnanci aparatu aradu

Stupen vzdelania Pocet zamestnancov
Vysokoskolské 25
Uplné stredné odborné 1

Vzdelanostna $truktira zamestnancov KSU vyjadrena v percentach

@ Vysokoskolské @ Uplné stredné odborné
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B: Zamestnanci CPPPaP

Stupen vzdelania

Pocet zamestnancov

Vysokoskolské

14

Uplné stredné odborné a stredné odborné

1

Vzdelanostna struktira zamestnancov CPPPaP vyjadrena v percentach

O Vysokoskolské

@ Uplné stredné odborné a stredné odborné
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6. CIELE A PREHLCAD ICH PLNENIA

KSU bol zriadeny zriad'ovacou listinou MSVVaS SR ditom 1. 1. 2004 ako rozpoétova
organizacia Statu.

Hlavnou tlohou a cielom ¢&innosti KSU je zabezpegenie kvalitného vykonu $tatnej spravy
V oblasti Skolstva, mladeze a telesnej kultiry v jeho tizemnej posobnosti. Tieto ciele ¢innosti
vychadzaji zo samotného poslania KSU.

Hlavnymi ciel'mi pre zabezpecenie kvalitného vykonu miestnej Statnej spravy na tseku
Skolstva v oblasti vychovy, vzdelavania a financovania bolo:

e implementacia novej Skolskej legislativy do praxe,

e kvalitné a vC€asné spracuvanie podkladov pre potreby riadenia a financovania regionalneho
skolstva,

e zlepSenie materialno-technickej vybavenosti $kol a SZ v zriadovatel'skej posobnosti KSU
arealizacia nevyhnutnych rekonsStrukénych audrzbarskych prac na budovach tychto
skol a Sz,

e prechod CPPPaP na pravnu subjektivitu,

e realizdcia projektov financovanych z EFRR v ramci ROP Infrastruktura vzdeldavania na
zéklade uzatvorenych zmliv o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku z MPaRV
SR ako riadiaceho organu pre ROP.

Vroku 2012 KSU venoval znaénii pozornost odbornej a metodickej innosti
a konzultaciam, ktoré poskytoval zriad'ovatelom §kol a Skoldm v Gzemnej posobnosti, ale aj
samotnym pedagogickym zamestnancom a odbornym zamestnancom, rovnako aj verejnosti,
a to hlavne v oblasti pracovnopravnych vztahov vyplyvajucich zo Zakonnika prace, hlavne po
uc¢innosti jeho rozsiahlej novely.

V skolach sa vyuziva inStitat pracovného pomeru na dobu ur€iti a na krat§i pracovny cas
a novelizacia tychto ustanoveni v Zakonniku prace si vyZiadala mnohé odborné konzultacie.
Ustanovenia o vypovednej dobe, odstupnom a moznosti uzatvorit dohodu medzi zastupcami
zamestnancov a zamestnavatelom spdsobovali v aplikac¢nej praxi na Skolach vela réznych
nejasnosti a vykladov a KSU vydal usmernenia na ich vysvetlenie. Zakony, napr. &. 317/2009
Z. z. opedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch aozmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len “zakon ¢. 317/2009 Z. z.°),
nariadenie vlady SR ¢. 422/2009 Z. z., ktorym sa ustanovuje rozsah priamej vyucovacej
¢innosti a priamej vychovnej cinnosti pedagogickych zamestnancov V zneni neskorSich
predpisov, vyhlaska ¢&. 437/2009 Z. z., ktorou sa ustanovuju kvalifikacné predpoklady
a osobitné kvalifikacné poziadavky pre jednotlivé kategérie pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov Vv zneni neskor$ich predpisov a novely zakonov ¢. 552/2003 Z. z.
0 vykone prace vo verejnom zaujme V zneni neskorSich predpisov a ¢. 553/2003 Z. z., ale
I dalsie, ktoré s nimi suvisia, si vyzadovali vydanie d’alSich odbornych stanovisk a vysvetleni
niektorych ich ustanoveni, aby ich aplikacia v praxi bola spravna. Organizovali sme porady pre
skolské urady, zriadovatel'ov a riaditelov §kol a SZ, kde sme opakovane podavali odborné
stanoviska. I napriek tomu, ze uvedené pravne normy by mali byt uspesne aplikované v praxi,
aJ vroku 2012 bolo vela nejasnosti a nespravnej aplikacie a prave na zaklade odbornych
konzultacii a kontrolnej ¢innosti v su¢innosti s osobnym tUradom sa odstranili nespravne
aplikacie zakonov.
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Odborni metodickii pomoc sme poskytovali aj CPPPaP, ktoré sa 1. 1. 2012 stali
rozpoctovymi organizaciami s pravnou subjektivitou.

| napriek tomu, Ze zdkon ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zékon)
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov nadobudol uGcinnost
1. 9. 2008, zmeny, ktoré so sebou priniesol, vyvolavaju neustéle potrebu zvysené¢ho kontaktu
s0 zamestnancami §kol a SZ, ¢ uz formou pisomnych dotazov, telefonicky alebo pracovnymi
poradami.

Zamestnanci absolvovali planované vzdeldvacie aktivity, ktoré skvalitnili ich pracovny
vykon.

V oblasti zabezpecenia ekonomickej agendy vlastného tradu bolo aj v roku 2012 jednou
z dolezitych uloh, ktoré vyplynuli zo zmien vSeobecne zavdznych pravnych predpisov,
zabezpedit' proces konsolidacie verejnych financii na trovni KSU. Tato uloha bola Gspesne
zvladnutd spracovanim konsolidaéného balika ajeho vloZenim do informacného systému
jednotného uétovnictva $tatu prostrednictvom Statnej pokladnice.

V oblasti financovania zriadovatelov §kol a SZ bola hlavnym cielom aplikacia zékona
¢. 597/2003 Z. z. anariadenia vlady ¢. 630/2008 Z. z., ktorym sa ustanovuji podrobnosti
rozpisu finanénych prostriedkov pre $koly a $kolské zariadenia v zneni neskorsich predpisov
v praxi. Napiiianie uvedeného ciela v sebe aj nad’alej neoddelitelne zahffialo i problematiku
fiskdlnej decentralizdcie asmnou nevyhnutne spojené¢ho uplatiiovania platnych pravnych
predpisov 0 vynose dani z prijmov uzemnej samosprave Vv oblasti financovania §kol a SZ
v praxi sohl'adom na novelizaciu vSeobecne zavaznych pravnych predpisov upravujicich
uvedenu oblast’ financovania, a to i napriek tomu, ze uvedena problematika nespadala priamo
do kompetencie KSU. V stilade so zmenou zakona ¢. 597/2003 Z. z. KSU v roku 2012, tak ako
aj vroku 2011, uzneposkytoval normativne a nenormativne finanéné prostriedky VUC.
Tieto v sulade suvedenym zakonom poskytuje samospravnym krajom MSVVaS SR.
KSU vsak nadalej plni ostatné tlohy suvisiace so zabezpedenim financovania §kol
v zriad'ovatel'skej pdsobnosti samospravneho kraja, ato predovsSetkym zabezpeCenim zberu
pozadovanych udajov, ich analyzy a kontroly.

KSU zabezpetil vroku 2009 &asovo ifinanéne naroény proces spracovania ziadosti
0 poskytnutie NFP z MVaRR SR v ramci ROP Infrastruktura vzdelavania pre 9 $kol a SZ.
Projekty boli zamerané najmd na zniZenie energetickej narocnosti budov zateplenim
obvodovych plastov a vymenou okennych vyplni. V procese schvalovania ziadosti o NFP boli
uspesné 4 ziadosti, na zaklade ktorych boli v roku 2010 uzatvorené s MVaRR SR 4 zmluvy
0 poskytnuti NFP. Uvedené zmluvy boli vychodiskom pre zafatie procesov verejného
obstaravania na vyber subjektov, ktoré¢ zabezpecia realizaciu projektov, ktoré boli predmetom
zmliv ato: zabezpeCenie externého manazmentu projektov, stavebného dozoru projektov,
osoby odborne spdsobilej zabezpecCit' proces verejného obstardvania na dodavatela stavby
a dodavatel'a vybavenia.

V roku 2010 boli uspesSne zrealizované procesy verejného obstaravania pre 3 projekty,
vysledkom ¢oho bolo po schvéaleni dokumentécie predloZzenej MVaRR SR, neskor MPaRR
a v sucasnosti MPaRV SR uzatvorenie zmluv s jednotlivymi dodévatel'mi sluzieb a stavebnych
prac. Z tychto 3 projektov zacali stavebné prace eSte v roku 2010 na 2 projektoch a v roku
2011 sa v nich pokracovalo, v priebehu roka 2011 sa zacalo s realizaciou stavebnych prac aj na
3. projekte. Na 4. projekte bol vroku 2011 zrealizovany opakovany proces verejného
obstaravania na dodavatela stavebnych prac a k31. 12. 2011 bola odovzdana kompletna
dokumentacia z procesu verejného obstaravania MPaRV SR na administrativnu kontrolu.
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V aprili roku 2012 bola uzatvorena zmluva s GspeSnym uchadzacom na zaklade vysledku
elektronickej aukcie. Na zaklade pokynov MPaRV SR bola vSak realizacia aktivit tohto
projektu pozastavend z dovodu nedostatku FP na trovni ministerstva na uhradu opravnenych
vydavkov projektu. Vzhl'adom k havarijnej situacii vykurovacieho systému, ktorého
rekonstrukcia bola predmetom tohto projektu, na zaklade ziadosti KSU MPaRV SR
ministerstvo vydalo suhlas so zaCatim realizdcie tychto aktivit, avSak spolo¢nost
EUROBUILDING, s.r.o., Bratislava, dodavatel' stavebnych prac projektu,  nesplnila
ustanovenia zmluvy a na zaklade Ziadosti KSU nezadala s plnenim diela, preto KSU odstupil
od zmluvy s touto spolo¢nost'ou. K odstupeniu od zmluvy sa vSak spolo¢nost’ nevyjadrila.
Pre pokraCovanie v plneni Zmluvy o poskytnuti nenavratného financného prispevku pre tento
projekt bude potrebné zrealizovat’ nové verejné obstaravanie na stavebné prace, pripadne d’alSie
opravnen¢ aktivity projektu.

Tak ako v predchadzajiucom roku, aj v roku 2012 bol proces financovania tychto projektov
na trovni MPaRV SR ¢asovo velmi naro¢ny, lehoty vybavovania Ziadosti o poskytnutie
zalohovych platieb anésledne proces z(&tovania tychto platieb bol neumerne zdihavy,
neimerne zdihavé bolo taktie? uzatvaranie dodatkov k zmluvam o poskytnuti NFP (napr.
z dovodu zmeny sadzby DPH od 1. 1. 2011 z 19 % na 20 %), ¢o sposobilo KSU problémy
S dodrziavanim lehoty splatnosti faktur od dodavatel'ov stavebnych prac a sluzieb.

K 31. 12. 2011 boli ukoncené a vyfakturované stavebné prace na vsetkych 3 projektoch
a taktiez boli vydané kolauda¢né rozhodnutia ku vSetkym 3 projektom. K thrade vSetkych
zavizkov KSU voéi dodavatelom stavebnych prac, tovarov a sluzieb viak doslo az v mesiaci
november 2012, apreto boli vo¢i KSU uplatnené od 1 dodavatela stavebnych prac uroky
z omeskania. Vyska tychto zavizkov predstavovala k 31. 12. 2012 ¢iastku 124 744,90 €.
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7. HODNOTENIE A ANALYZA VYVOJA ORGANIZACIE V ROKU 2012

Vroku 2012 nadalej pretrvavalo nadmerné zat'azenie zamestnancov v dosledku
podhodnoteného stavu zamestnancov, ktorym kazdoro¢ne pribudaju nové tlohy. Do kalendéra
sttazi kazdoro¢ne pribadaju nové Skolské sut'aze, navySe sa v tomto roku menila smernica
0 financovani, menil sa sposob prihlasovania §kol na Sportové sutaze, o so sebou prinieslo
zvy$ené pracovné zatazenie zamestnancov KSU v organizovani sitazi a mnoZstva pracovnych
porad k zmenam v systéme sutazi. Dal$imi tlohami st uéast na vyberovych konaniach
aradach skol, realizdcia projektov rekonstrukcii a modernizacii §k6l v zriad’ovatel'skej
posobnosti KSU financovanych z EFRR, konsolidovana w&tovnad zavierka, financovanie
prispevku pre MS, uplatiiovanie zdkona &. 211/2000 Z. z. zverejiiovanim zmlav, objednavok
a faktur.

Vroku 2010 doslo k znizeniu stavu zamestnancov vlastného uradu o 3 zamestnancov
Vv Statnozamestnaneckom pomere z dovodu znizenia rozpoctu mzdovych prostriedkov na rok
2011. Tento pocet zamestnancov zostal nezmeneny aj pre rok 2012.

Navstevnost na webovom sidle, frekvencia poradenskej Cinnosti vo vlastnom urade,
v §kolach a SZ, v skolskych tradoch, atd’. sved&ia o stilom ziujme odbornej verejnosti
0 poskytované odborné poradenstvo a &innost’ KSU. Vysokou hodnotou vlastného uradu st
kvalitné medzil'udské vzt'ahy, €o sa pozitivne prejavuje i na efektivnosti a vykonnosti prace.

Od svojho vzniku KSU venuje maximalnu pozornost’ problematike objasiiovania filozofie
normativneho systému financovania, objasiiovaniu prav a povinnosti, ktoré pre zriad'ovatel'ov
$kol priniesol zakon ¢. 597/2003 Z. z. V roku 2012 KSU opit’ venoval maximalnu pozornost’
kvalite prace spojenej s uplatiovanim tohto zdkona, teda sustredil sa na hodnotenie,
posudzovanie a pripravu navrhov na zefektivnenie normativneho systému financovania
regiondlneho Skolstva a kvalitativne vylepSenie zberu udajov potrebnych pre pridel'ovanie FP
zo SR od zriadovatelov. Tak ako V predchadzajucom obdobi problematickou aj nad’alej
zostava hlavne vyska samotnych normativov jednotlivych druhov k6l a SZ. Nedostato¢na
vyska bola aj odrazom velkého mnozstva ziadosti zriadovatel'ov §kol o dohodovacie konanie
anasledne o zvysSenie normativnych prispevkov na osobné naklady, ale taktiez naklady na
prevadzku, hlavne na prevadzku Skolskych bazénov, ale aj energii, zabezpecfenie nevyhnutnej
udrzby Skolskych budov, ndkup ucebnych pomocok a Skolského nabytku. Na zaklade
predlozenych podkladov bola v oblasti osobnych nakladov podstatna Gast’ Zziadosti MSVVaS
SR akceptovana a zriad'ovatel'om bola upravena vySka normativnych prispevkov. V oblasti
poziadaviek na dofinancovanie prevadzkovych ndkladov boli akceptované predovSetkym
ziadosti na prevadzku Skolskych bazénov. Ciastoéne boli akceptované ziadosti na
dofinancovanie osobnych nakladov maélotriednych ZS, ked'ze ich poziadavky boli vzhl'adom
k vyske normativu na Ziaka neimerne vysoké. Z tirovne MSVVaS SR boli akceptované
vSetky Ziadosti zriadovatelov 0 poskytnutie FP na thradu kreditovych priplatkov
pedagogickych zamestnancov v stilade so zakonom ¢. 553/2003 Z. z.
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KSU aj v roku 2012 spracovaval tidaje potrebné pre pridelovanie FP v ramci fiskalnej
decentralizacie pre SZ, ktoré su od 1. 1. 2005 ako origindlne kompetencie samospravy
financované z podielovych dani. Nadalej sme zaznamendvali aj pripady nedostatocnej
informovanosti zamestnancov SZ v oblasti ich financovania z podielovych dani, ktora
Vv niektorych pripadoch vychédzala z nedostatocnej informovanosti zamestnancov samospravy.
Z hladiska vyvoja v uvedenej oblasti v§ak mdézeme konstatovat’, Zze sa informovanost’ v tejto
oblasti zvysila. Prispieva k tomu aj KSU, ktory napriek tomu, Ze uvedena problematika
nespada do jeho kompetencie, sustavne v ramci svojich moznosti objastiuje zriad’ovatelom
asamotnym SZ aj uvedenti problematiku. Zdrojom ziskavania informacii k uvedenej
problematike bolo aj spoloéné pracovné stretnutie zamestnancov MSVVaS SR, KSU
a §kolskych turadov samospravy, ktoré vroku 2012 zorganizovalo MSVVaS SR a bolo
zamerané na problematiku financovania Skolstva z vynosu dane z prijmov uzemnej samosprave
ana aplikdciu zmien vSeobecne zavédznych pravnych predpisov vzt'ahujucich sa k tomuto
financovaniu v praxi.
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8. HLAVNE SKUPINY UZIiVATELOV VYSTUPOV ORGANIZACIE

Vystupy KSU sa priamo & nepriamo dotykaju takmer kazdého ob&ana, preto je $kala
uzivatelov vystupov velmi Sirokd - od laickej verejnosti az po odborne najnaroc¢nejsSie
inStitacie.

NajfrekventovanejSimi uzivatelmi su naSe regionalne institicie a Gstredny organ Statnej
spravy, ktorym je MSVVaS SR.

K hlavnym skupinam uzivatel'ov patria:

1. Skoly a S$Z 1348
vtom MS 282

Z8 210

SS 60

$pecialne ZS 14

spojena skola 1

ZS pre deti s narusenou komunika¢nou schopnost'ou 1

praktické skoly a odborné ucilistia 6

SJ a vydajne stravy 440

zékladné umelecké skoly 39

Statne JS 2

SZ (CVC, S1, SKD, SSzC) 271

CPPPaP, CSPP 21
reedukacné centrum 1

2. Regionalne institucie 233
Obec ako zriad’ovatel 210
Zriad’ovatelia sikromnych §kél a SZ 17
vucC 1
Cirkev alebo nabozenska spolo¢nost’ 5

3. I'Jsvtredny organ Statnej spravy
MSVVaS SR

4. Organizacie priamo riadené MSVVa$S SR
SPU
SSI
N(0)Y
UIPS
NUCEM
MPC

5. Statisticky arad SR

6. Nepravidelni uZivatelia
Fyzické osoby
Obcianske zdruzenia
Odborové organizacie
Organy Skolskej samospravy
Média
In¢é organy Statnej spravy
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