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l. Identifikacia organizacie

Nazov organizacie: Krajsky skolsky urad v Bratislave

Sidlo organizacie: Teplicka ul. ¢. 4, 831 02 Bratislava

Zriad’ovatel’: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
Kontakt: telefon: 02/49 20 78 01, 02/49 20 78 25

fax: 02/49 20 78 26, 02/49 20 78 31

e-mail: redechova@ksuba.sk do 14.10.2010
pavol.skovranek@ksuba.sk od 15.10.2010

web - stranka: www.ksuba.sk

Forma hospodarenia: rozpoctova organizacia

Vedenie organizacie:

Prednosta a vedici sluZobného

uradu: Mgr. Veronika Redechova do 14.10.2010
Mgr. Pavol Skovranek od 15.10.2010

Zastupca veduceho sluZobného uradu
a vedica kancelarie prednostu: JUDr. Zlatica Huskova

Veduca osobného uradu : Eva Holikova

Vedici oddelenia odbornych
¢innosti: Mgr. Rudolf Novak

Vedica oddelenia ekonomickych
¢innosti: Ing. Margita Zatorska
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Hlavné ¢innosti organizacie

Krajsky $kolsky urad v Bratislave (d’alej KSU) ako organ miestnej §tatnej spravy na useku

Skolstva je zriadeny v zmysle zdkona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej
samosprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len zédkon
€. 596/2003 Z. z).

V roku 2010 vykonaval nasledovné hlavné ¢innosti :

zriadoval a zruSoval Skoly podl'a siete $kol , t.j. pInil dlohu zriad’'ovatela pre stredné skoly,
ktoré¢ vznikli na zaklade medzindrodnych zmluv a pre Specidlne Skoly, Specialne skolské
zaradenia, pre zariadenia vychovného poradenstva

vykonaval $tatnu spravu v prvom stupni vo veciach rozhodovania o rovnocennosti dokladov o
vzdelani vydanych zakladnymi Skolami a strednymi Skolami v zahranici

vykonaval Statnu spravu v druhom stupni vo veciach ohrozovania vychovy a vzdelavania
maloletého Ziaka alebo zanedbavania starostlivosti o povinnu Skolski dochadzku Ziaka, v ktorom
v prvom stupni rozhodla obec

rozhodoval v druhom stupni vo veciach, v ktorych v prvom stupni rozhoduje riaditel’ skoly
alebo Skolského zariadenia, ktorého je zriadovatel'om, alebo riaditel zakladnej Skoly, ktorej
zriad’ovatel'om je obec, ktora nie je Skolskym tradom

spracuval podklady na Statistické spracovanie udajov o vychove a vzdelavani v skolach a
Skolskych zariadeniach vo svojej zriad'ovatel'skej a izemnej posobnosti

vymenuval predsedov skuSobnych komisii pre zéveretné skusky, maturitné skusky,
absolventské skusky a Statne jazykové skisky vo svojej zriad'ovatel'skej a izemnej pdsobnosti
spracuval a poskytoval informacie v oblasti vychovy a vzdeldvania vo svojej zriad'ovatel'skej
pOsobnosti organom Statnej spravy a verejnosti, najmi zverejiioval zoznamy volnych miest vV
strednych Skolach vo svojej zriad’'ovatel'skej posobnosti po jednotlivych terminoch prijimacieho
konania v prislusSnom Skolskom roku

svojim rozhodnutim potvrdzoval, Ze obec je $kolskym uradom, ak KSU nepotvrdil obec ako
Skolsky urad, vykonaval ¢innosti obce ako Skolského tradu

kontroloval dodrziavanie vSeobecne zavaznych pravnych predpisov v oblasti $kolstva, vychovy a
vzdelavania, v oblasti Skolského stravovania v $kolach a Skolskych zariadeniach vo svojej
zriad’ovatel’'skej a uzemnej posobnosti s vynimkou kontroly podl'a osobitného predpisu

zostavoval rozpocet finan¢nych prostriedkov pre vlastny urad

plnil dlohy v oblasti financovania §kél a Skolskych zariadeni podl'a osobitného predpisu a
zaroven kontroloval efektivnost’ vyuZzivania finan¢nych prostriedkov pridelenych Skolam a
Skolskym zariadeniam

vo vztahu ku skolam a skolskym zariadeniam, ktorych je zriadovatelom plnil ulohy v zmysle
zakona ¢. 596/2003 Z. z.

poskytoval odborni a poradensku ¢innost’ obciam, samospravnym krajom, zriad’ovatel'om
cirkevnych $kol a Skolskych zariadeni, zriad'ovatelom sukromnych §kol a Skolskych zariadeni a
riaditelom $kol a Skolskych zariadeni, ktorych je zriadovatelom v oblastiach vymedzenych
zakonom €. 596/2003 Z. z.

vydaval organizacné pokyny pre zriad'ovatel'ov a riaditel'ov §kol a Skolskych zariadeni vo svojej
uzemnej posobnosti

organizoval, koordinoval a finan¢ne zabezpeé¢oval obvodné a krajské kola sutazi deti a ziakov
Skol a Skolskych zariadeni vo svojej uzemnej posobnosti a predmetové olympiady Ziakov kol a
$kolskych zariadeni vo svojej Gizemnej pdsobnosti a podla poziadaviek MS SR zabezpecoval aj
niektoré celoslovenskeé kola sutazi a olympiad
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- organizacne a financne zabezpecoval spolupracu so zriadovateImi vo svojej Uzemnej
pOsobnosti, s pravnickymi osobami a obcianskymi zdruzeniami zabezpecujucimi Sport, telesnti
kultaru vratane sut'azi deti a ziakov $kol vo svojej izemnej pdsobnosti

- zostavoval rozpocet financnych prostriedkov pre vlastny urad

- plnil ulohy v oblasti financovania $kol a Skolskych zariadeni podla osobitného predpisu
a zaroven kontroloval efektivnost’ vyuzivania financnych prostriedkov

- viedol personalnu agendu riaditel’ov

- poskytoval pravne poradenstvo

- schvaloval navrhy zmliv o ndjme a prendajme budov $kol a Skolskych zariadeni, miestnosti
a prilahlych priestorov.

Hlavné ¢innosti Krajského Skolského uradu v Bratislave v roku 2010 boli realizované v sulade

s Planom prace KSU na rok 2010, ktory vychadzal z:

a) Programového vyhlasenia vlady SR na roky 2010 — 2014

b) Planu hlavnych Gloh Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky (d’alej
len ,MS SR*) na rok 2010

¢) Planu gremialnych porad ministra $kolstva SR na rok 2010

d) Zakona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a $kolskej samosprave a 0 zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon 596/2003 Z. z.*)

e) Zakona ¢. 597/2003 Z. z. o financovani zéakladnych $kol, strednych $kol a skolskych zariadeni
v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon 597/2003 Z. z.*)

f) Zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani ($kolsky zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov (d’alej len ,,skolsky zdkon®)

g) Zakona ¢&. 184/2009 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov (d’alej len ,,zakon o odbornom vzdelavani‘)

h) Zakona ¢. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a 0 zmene
a doplneni niektorych zékonov (d’alej len ,,zakon 317/2009 Z. z.*)

i) dalsich vSeobecne zaviznych pravnych predpisov (dalej len ,,VZPP*)

j) Pedagogicko-organizaénych pokynov MS SR na $kolsky rok 2009/2010.

111. Poslanie a vvhl’ad organizacie

3.1. Poslanie organizacie

Poslanie KSU v Bratislave je charakterizované v opise hlavnych ¢innosti organizacie v prvej
Gasti Vyrocnej spravy KSU Bratislava za rok 2010. Cinnosti KSU sa vykonivané
v zriad’ovatel'skej pdsobnosti ako aj v ramci tizemnej pdsobnosti V zmysle zakona 596/2003 Z. z..

3. 2. Strednodoby vyhl'ad

KSU bude aj nad’alej pokragovat pri plneni uloh vyplyvajucich zo VZPP tak, aby sa neustale
zvySovala kvalita vychovy a vzdelavania v SaSZ v jeho zriadovatel'skej atizemnej posobnosti.
Mimoriadne tsilie bude venovat’ neustalemu zvySovaniu pravneho vedomia riadiacich, a aj ostatnych
pedagogickych aodbornych zamestnancov SaSZ v zriadovatel'skej a uzemnej posobnosti.
Strednodoby vyhlad KSU bude vychadzat zo ziskanych poznatkov a dosiahnutych vysledkov
z predchadzajuceho obdobia a poznania stavu a tirovne $kolstva v BK. V centre pozornosti KSU budii
aj nadalej otazky stvisiace s d’al§im skvalitiovanim prace samotného tradu, jeho zamestnancov,
jednotlivych vystupov sluziacich sirokej odborne;j a laickej verejnosti.



3.2.1. Ulohy sa budii realizovat’ hlavne v zmysle:
a) Programového vyhlasenia vlady SR

b) Planu hlavnych tloh Ministerstva $kolstva SR
¢) Planu hlavnych aloh Krajského skolského tradu
d) Zakona 596/2003 Z. z.

e) Zakona 597/2003 Z. z.

f) Zakona 245/2008 Z.Z.

g) Zakona 317/2009 Z. z.

h) zéakona o odbornom vzdelavani

i) Zakona 568/2009 Z. z. o celozivotnom vzdelavani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
J) dalsich vSeobecne zavéznych pravnych predpisov
k) Pedagogicko-organiza¢nych pokynov

3. 2. 2. Prioritné ulohy na zabezpecenie ciel’ov:

V roku 2010 KSU vyvinul velké tsilie na splnenie ulohy vyplyvajicej z § 64 ods. 4 zékona ¢.
245/2008 Z. z. 0 vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) dosiahnut’ hranicu 5 % prijimanych ziakov z
daného popula¢ného ro¢nika na osemro¢né gymnazia pre skolsky rok 2011/2012, ¢o v podmienkach
Bratislavského kraja bola uloha mimoriadne naro¢nd, okrem iného aj z toho dovodu, ze v BK posobi
30 gymnazii s osemroénou dizkou §tidia a v predchadzajicich rokoch na osemroéné gymnazia bolo
prijimanych takmer 25 % absolventov 4. ro¢nika.

Medzi priority v ¢innosti KSU patrili aj ulohy savisiace s projektom Socidlne §tipendia vlady
Slovenskej republiky pre ziakov strednych §kol na Stddium na zahraniénych strednych Skolach na
Skolsky rok 2008/2009 a na skolsky rok 2009/2010 v zmysle Uznesenia vlady SR ¢. 144/2008 z 27. 2.
2008.

Nadalej KSU bude zabezpeovat, v stdinnosti s MS SR a v spolupraci s ostatnymi priamo
riadenymi organizaciami (d’alej len ,,PRO*) MS SR implementaciu 3kolského zakona, zakona
317/2009 Z. z., zakona o odbornom vzdelavani, zékona 568/2009 Z. z. a prislusnych vykonavacich
predpisov do vychovno-vzdelavacej innosti SaSZ a riadiacich §truktar v $kolstve na izemi BK.

Nadalej KSU bude spolupracovat’ s MS SR a s ostatnymi PRO, bude pozornost’ stistred’ovat’
na oblast’ metodiky, organizatorskej a riadiacej prace pri implementacii novych VZPP do praxe.

Bude usmeriiovat’ a viest' ZS a SS v zriad'ovatel'skej a izemnej pdsobnosti KSU k priprave
a predkladaniu projektov v ramci OP Vzdeldvanie — Prioritnd os 4 ,,Moderné vzdelavanie pre
vedomostnl spolo¢nost’ pre Bratislavsky kraj, opatrenie 4.1 ,,Premena tradi¢nej Skoly na modernt
pre Bratislavsky kraj* pri naplhani $pecifickych cielov opatrenia v podmienkach SaSZ v BK.
Usmernovat’ pripravu projektov s osobitnym dorazom na ich kompatibilitu so Skolskym zdkonom.

V spolupraci so Narodnym ustavom certifikovanych merani vzdelavania (dalej len
,NUCEM*“) a v su¢innosti so Skolskym in3pekénym centrom (d’alej len ,,SIC*) pripravi a
organizane zabezpeCi kontrolu objektivnosti celoslovenského testovania Zziakov 9. rocnika
zakladnych Skol.

Organizaéne a persondlne, v spolupraci s NUCEMom zabezpe¢i maturitné, absolventské
a zaverecné skusky.

Bude pokracovat v transformacii CPPPaP v zriadovatel'skej posobnosti KSU v zmysle
Uznesenia vlady €. 283 z 21. 03. 2007 k Navrhu koncepcie pedagogicko-psychologického
poradenského systému a jeho implementécie do praxe.

Bude realizovat ulohy vyplyvajice z uznesenia vlady SR ¢. 144/2008 z 27.2.2008, pri
poskytovani socialnych $tipendii vlady Slovenskej republiky pre ziakov SS na $tidium na
zahrani¢nych SS v $kolskom roku 2010/2011.
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Organizacne, finan¢ne a personalne bude zabezpeCovat’ obvodné a krajské kola postupovych
sutazi, predmetovych olympidd, postupovych sutazi a Skolskych Sportovych sttazi v tizemne;j
posobnosti KSU. Na zéklade poverenia MS SR organizatne, finan¢ne a personalne bude
zabezpecovat’ aj celoslovenské kola postupovych sut'azi.

Pri plneni uloh regionalneho Skolstva v SaSZ v zriadovatel'skej a uzemnej posobnosti KSU
bude spolupracovat’ s MS SR, so zriadovatelmi SaSZ, so SU a SSU so SPU, s NUCEMom, so
Statnym instititom odborného vzdelavania (dalej len ,,SIOV*), Metodicko-pedagogickym centrom
(d’alej len ,,MPC*) a d’al$imi vzdelavacimi institiciami.

Priebezne bude aktualizovat’ a zverejniovat’ vSetky potrebné informacie na webovej stranke
KSU a neustale zvySovat’ jej kvalitu (www.ksuba.sk).

V. Kontrakt organizicie s ustrednym organom a jeho plnenie
Krajsky skolsky urad nemd uzatvoreny kontrakt s Gistrednym orgdnom — MSVV a S SR.

V. Cinnosti — produkty organizicie a ich niklady

5.1. Kancelaria prednostu (d’alej len KP)
Do posobnosti KP patri sekretariat, pravny tsek, Gsek informatiky a autodoprava.

Ulohy plnené sekretariatom prednostu:

V priebehu roka 2010 prislo na KSU k zmene vo funkcii prednostu . Diiom 14.10.2010 bola vladou
odvolana prednostka Mgr. Veronika Redechova a ditlom 15.10.2010 bol vymenovany novy prednosta
tradu Mgr. Pavol Skovranek. Kancelaria prednostu nad’alej vykonavala stanovené wlohy
Vv rovnakom personalnom zlozeni.

Sekretariat prednostu, z aspornych dovodov plnil aj nad’alej funkciu podatel'ne a zabezpecoval
vSetky ¢innosti stvisiace s dennou postou, ktora bola na trad doru¢ovana a odosielana ako aj ulohy
suvisiace s obehom spisovej agendy. Sekretariat pod vedenim vedicej Kancelarie prednostu d’ale;:

a) koordinoval price oddeleni a priebezne kontroloval plnenie uloh z planu prace KSU a z porad
vedenia

b) sledoval a evidoval uznesenia vlady, suvisiace s regionalnym Skolstvom

¢) priebezne sledoval web stranku MS SR, Uradu vlady a iné informécie, ktoré sa tykali &innosti

KSU a regionalneho $kolstva
d) kontroloval a priebezne aktualizoval web stranku KSU
e) spolupracoval pri zabezpecovani porad vedenia, porad zamestnancov KSU, porad riaditelov SaSZ

v zriadovatel'skej posobnosti KSU, pri obsahovom aorganizatnom zabezpeeni prijati

zahrani¢nych delegécii
f) mesacéne evidoval a predkladal osobnému tradu dochadzku zamestnancov
g) K plneniu hlavnych tloh zabezpecoval, podla poziadaviek oddeleni, autodopravu, s dérazom na

efektivnost, Gcelnost’ a uspornost’ vyuZivania motorovych vozidiel zamestnancami KSU
h) spolupracoval s MS SR, BSK, sMagistratom hl. mesta Bratislavy, s mestskymi &astami,

s obcami a verejnostou, s osobitnym zretelom na majetkovopravnu oblast’ a implementaciu VZPP

do praxe
i) Vv spolupraci s ostatnymi oddeleniami sa KP aktivne podielala na pracach suvisiacich so zmenami

vsieti SaSZ v zriadovatel'skej posobnosti KSU, ktoré sa zrealizovali v zmysle VZPP to,
vypracovanim novych Zriadovacich listin, pripadne vypracovanim Dodatkov k zriad’ovacim
listindm.

Dalej v spolupraci s ostatnymi oddeleniami KP poskytovala :
1. Informacie, v zmysle zdkona 211/2000 Z. z. 0 slobodnom pristupe k informaciam.


http://www.ksuba.sk/

8

2. Pravne poradenstvo, v majetkovopravne]j oblasti a v sidnych sporoch pre vlastny urad a pre
SaSZ v zriad'ovatel'skej a uzemnej pésobnosti KSU.

3. Pravne poradenstvo, vV zmysle zdkona 278/1993 Z. z. 0 sprave majetku $tatu v zneni neskorsich
predpisov, pri nakladani s do¢asne prebytoénym majetkom, postupoch pri ponukovom konani
a pri vypracovani a predkladani zmluv o prendjmoch docasne prebytocného majetku.

4. Priebezne rokovala so starostami jednotlivych mestskych casti a obci v otazkach prendjmov
nebytovych priestorov

Ulohy plnené pravnym tisekom
1. Majetkovopravna agenda

V suvislosti s majetkovopravnou agendou a obCiansko-pravnou agendou boli plnené v su¢innosti
s MF SR, MSVV a S SR, sudmi a d’alSimi orgdnmi a organizaciami najma nasledovné hlavné ulohy:

1. V stcinnosti s MSVVaS SR a MF SR bol rieseny predaj budovy $koly v uzivani SSOS
GASMO, nakol'ko najom skoncil diia 30. 06. 2010. Po ukonceni osobitného ponukového konania
bola vec postupend na schvilenie MF SR stym, Ze kupna zmluva bola uzavretd s UspeSnym
zdujemcom spolo¢nostou BPY, spol. sr.o0., Dargovskd 65, Bratislava. T.¢. je kiipna zmluva
predmetom schvalovania zo strany MF SR.

2. Vo veci predaja nehnutelného majetku Staitu v TomaSove MF SR schvalilo dna 11. 08.
2010 Kuapnu zmluvu zo dia 14. 07. 2010 v prospech spolo¢nosti MILOS TURAC, spol. s r.0.,
Klatovskd 1408/21, Bratislava v podiele 2 aspolocnosti AGEM COMPUTERS, spol. sr.0.,
Panonska 42, Bratislava v podiele '5. Sprava katastra Senec povolila vklad vlastnickeho prava
v prospech kupujtcich na zaklade Rozhodnutia zo diia 13. 10. 2010 pod ¢islom V 4177/10.

3. Zmluvu o prevode spravy nehnute'ného majetku statu budovy na Hrobakovej 3 v Bratislave
schvalilo MF SR dna 22. 01. 2010 a néasledne bola budova zapisanad do katastra nehnutelnosti zo
spraveu KSU v prospech spravcu CPPPaP, Hrobakova 3, Bratislava, na list vlastnictva &islo 4387,
v podiele 1/1.

4. KSU poskytol CPPPaP, Hrobakova 3, Bratislava odborné poradenstvo vo veci najomne;j
zmluvy so Spojenou skolou, Svabinského 7, Bratislava, v ktorej budove $koly ma byt umiestnené
alokované pracovisko CPPPaP v roku 2011.

5. Pre CPPPaP, Feddkova 3, Bratislava bolo vypracované pisomné stanovisko zo dna 27. 08.
2010 k zmene uzivania stavby, ktoré si vyziadal Regionalny urad verejného zdravotnictva,
RuzZinovska 8, Bratislava.

6. V stvislosti s majetkovopravnym usporiadanim bytového domu — tri byty s pozemkom
v areali SZS Halkova 54, Bratislava KSU vypracoval Delimitaény protokol zo dia 24. 08. 2010,
ktorym bol Obvodnému uradu v Bratislave odovzdany do spravy bytovy dom — tri byty s pozemkom.
Zapis do katastra nehnutelnosti v prospech OU v BA bol vykonany na Liste vlastnictva &islo 5608
dna 10. 11. 2010, v podiele 1/1.

2. Sadne veci

1. V pravnej veci BSK c/a 1. SZS Nevidzova 3, Bratislava, 2. KSU o uréenie neplatnosti
zmluvy o prevode spravy nehnutel'ného majetku Statu a o urcenie vlastnictva Okresny sud Bratislava
IT nezadal konat’. Predmetom tejto veci je urdenie vlastnictva k ¢asti $kolského objektu v sprave SZS
Nevédzova 3, Bratislava, v prospech BSK.

2. V pravnej veci MC Bratislava — Nové Mesto c¢/a KSU o zaplatenie 174.185,09 € Okresny
sud Bratislava III rozsudkom zo dna 24. 02. 2009 zamietol navrh proti KSU ako odporcovi v 1. rade.
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Navrhovatel' podal proti rozsudku odvolanie zo dna 22. 06. 2009, ktoré Krajsky sud v Bratislave
zamietol rozsudkom zo dna 22. 04. 2010.

3. Vpravnej veci M. Karovi¢ c¢/a KSU o zaplatenie nahrady mzdy v sume 16.351,23 €
s prisludenstvom Krajsky sud v Bratislave po odvolani KSU potvrdil rozsudok Okresného studu
Bratislava III, podla ktorého bol KSU povinny zaplatit' navrhovatelovi ndhradu mzdy v sume
16.351,23 € s prislusenstvom. Nakol'ko v tejto veci sud skor pravoplatne rozhodol o ndhrade mzdy.
KSU podal dovolanie zo dtia 04. 05. 2009 na Najvyssi stid SR pre prekazku pravoplatne rozhodnute;
veci. NS SR odmietol dovolanie KSU uznesenim zo dia 24. 06. 2010. Na zaklade navrhu
navrhovatela sa v roku 2010 vykonavalo exeku¢né konanie, ktoré nebolo ukoncené.

4. V pravnej veci Mesto Modra c/a 1. SZS Modra, 2. KSU o uréenie vlastnickeho prava
k budove SZS v Modre Okresny sud v Pezinku odro¢il sudne konanie dita 09. 09. 2010 na neur¢ito
s tym, ze navrhovatel’ upravi zalobu. Predmetom tejto veci je urcenie vlastnictva Skolského objektu
v sprave SZS, Modra v podiele 5, KSU v podiele'4, v prospech Mesta Modra.

5. V pracovnopravnych veciach o neplatnost’ skoncenia pracovného pomeru zamestnancov
RDD Tomasov E. Skalska, S. Toth. Krajsky sud potvrdil rozsudky Okresného sudu Bratislava v tom
zmysle, ze vypoved’ je neplatna. KSU podal v tychto veciach dovolanie na Najvyssi sud SR, ktoré
bolo odmietnuté. Nésledne E. Skalska podala na OS BA III Zalobu o ndhradu mzdy v sume 30.630,60
€. V roku 2010 sad v tejto veci nekonal. S. Téth podal na OS BA III Zalobu o nahradu mzdy v sume
16.945,50 €, ktora bola zamietnuta rozsudkom zo dna 29. 01. 2010. Proti rozsudku bolo podané
odvolanie na Krajsky sud v Bratislave. S. Téth zarovei podal na 0S BA III aj zalobu o zaplatenie
sumy 2.873,99 € titulom prekazok v praci, ktort mu sud priznal rozsudkom zo dia 17. 02. 2010.
KSU podal odvolanie proti rozsudku na Krajsky sud v Bratislave. Vo veci Praznovska c/a KSU
0 neplatnost’ vypovede OS BA III nezacal konat'.

6. V pravnej veci KSU c/a 1. Lachkovi¢ o zaplatenie 19.451,63 € s prislu§enstvom Okresny
sud BA 1V vydal rozsudok zo diia 01.06. 2010, ktorym odporcu zaviazal k uhrade zalovanej sumy
s prislusenstvom. Rozsudok nadobudol pravoplatnost.

7. V pravnej veci Nadacia SSVU — sukromna c¢/a KSU o ochranu dobrej povesti pravnickej
osoby a uhrady nemajetkovej ujmy v sume 49.790,87 € Krajsky sud v Bratislave zamietol odvolanie
navrhovatela. US SR zrusil rozsudok Krajského stdu v Bratislave a vec vratil na d’alsie konanie.
Nasledne Okresny sid BA I opédtovne zamietol navrh navrhovatel'a rozsudkom zo dna 25. 06. 2010.
Proti rozsudku podal navrhovatel’ odvolanie na Krajsky sud v Bratislave.

Pravne poradenstvo

Pravne poradenstvo bolo poskytované denne pocas celého roka skolam a Skolskym
zariadeniam vo vztahu k uzatvaraniu najomnych ainych zmlav, vo vztahu k sidnym veciam,
exeku¢nym veciam, V otazkach spravneho konania a v mnohych d’alSich oblastiach.

Usek informatiky
Na useku informatiky boli vykondvané ¢innosti s cielom plynulého a bezproblémového chodu
uradu. V roku 2010 boli vykonavané priebezne nasledovné ¢innosti:
- pravidelna Udrzba servera, siete ainformaénych systémov (WinIBEU, USCUM, WIinASU,
WinZMLUVY, PaM)
- bola zabezpecovana permanentna funk&nost’ a prevadzka vypoctovej techniky
- nakup novych osobnych pocitacov a monitorov pre cely urad, migracia na novu techniku
- poskytovana priebezna odborna poradenska ¢innost’ zamestnancom tradu
- nakup notebooku a tlaciarni formétu A3 a uvedenie do sietovej prevadzky
- inStalacia novej serverovej aplikacie WinZMLUVY
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- zabezpeCovana pravidelna aktualizacia webovej stranky tradu a jej kontrola

5.2. Usek kontroly

Zabezpetenie ¢innosti a plnenie tloh iiseku kontroly KSU

Usek kontroly Vv priebehu roka 2010 vykonal kontroly v zmysle ustanovenia § 11 ods. 2
zakona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a $kolskej samosprave a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov efektivnost’ vyuzivania finan¢nych prostriedkov pridelenych $koldm a Skolskym
zariadeniam.

V zmysle ustanovenia § 11 ods. 3 pism. e/ a f/ vyssie citovaného zdkona vykonaval

a) nasledné finan¢né kontroly hospodarenia s finanénymi prostriedkami pridelenymi zo S$tatneho
rozpoctu; vSeobecného rozpoctu Eurdpskej unie; s materidlnymi hodnotami a majetkom, ktory
ma v sprave a kontroloval efektivnost’ a ucelnost’ ich vyuzitia v Skolach a skolskych zariadeniach,
ktoré ma vo svojej zriad'ovatel'skej posobnosti

b) kontroly plnenia opatreni na odstranenie nedostatkov zistenych pri naslednej finan¢nej kontrole

€) nasledné finan¢né kontroly ¢innosti obce a samospravneho kraja v oblasti §kolstva v zmysle § 10
ods. 14 zakona

d) kontroly dodrziavania vSeobecne zavidznych pravnych predpisov a opatreni vydanych na ich
zaklade v zmysle § 11 ods. 5 zdkona

e) kontroly dodrziavania metod a postupov podla zakona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov

f) wvybavoval apresetroval st'aznosti a peticie obCanov a zakonnych zastupcov deti a ziakov $kol
a Skolskych zariadeni, ktorych je zriad’ovatel'om a nésledne kontroloval prijaté opatrenia. Viedol
centralnu evidenciu st'aznosti a peticii a kontroloval ich plnenie.

Pri vykone kontrolnej ¢innosti sa tsek kontroly riadil zakonom €. 502/2001 Z. z. o finan¢nej
kontrole a vntitornom audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

V zmysle vyssie citovaného zdkona o financnej kontrole bolo tisekom kontroly Vv termine od
01.01. — 31.12.2010 vykonanych celkom 18 naslednych finanénych kontrol. Z celkového poctu
vykonanych kontrol bolo 10 naslednych finanénych kontrol hospodarenia s verejnymi prostriedkami
poskytnutymi zo SR SR a hospodarenia s majetkom $tdtu a 8 naslednych finanénych kontrol
finan¢nych prostriedkov poskytnutych na rozvojové projekty.

Nasledné finan¢né kontroly hospodarenia s verejnymi prostriedkami poskytnutymi zo Statneho
rozpoctu SR a hospodarenia s majetkom $tatu — spolu vykonanych 10 kontrol:

a) vo vlastnej organizacii — 1 kontrola — oddelenie ekonomickych ¢innosti

b) v obciach —1 kontrola
- Mestska cast’ Bratislava - Raca, Miestny urad, Kubacova 21, Bratislava

¢) vo VUC — nebola vykonana

d) Vv rozpoétovych organizaciach v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU v Bratislave - spolu vykonanych
7 kontrol:
- Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie, Fedakova 3, Bratislava
- Specialna zakladna $kola, Zehrianska 9, Bratislava
- Reedukaéné centrum Velké Levare
- Spojena $kola s organizaénymi zlozkami: Specialna zdkladna $kola a Praktické $kola, Pribinova
16, Malacky
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- Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie, Driefiova 36, Bratislava
- Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie, Brnianska 47, Bratislava
- Gymnézium Bilikova 24, Bratislava

e) U inych pravnickych a fyzickych osob — 1 kontrola
Rimskokatolicka cirkev, Bratislavska arcidiecéza, Spitalska 7, Bratislava

Nasledné finan¢né kontroly vytétovania finanénych prostriedkov poskytnutych na rozvojové
projekty - v 8 $§kolach:

- SPS elektrotechnicka, Karola Adlera 5, Bratislava, zriad’ovatel’: Bratislavsky samospravny kraj

- 7S s MS, Sokolska 81, Zavod, zriadovatel: Obec Zavod

- ZS Betiovského 1, Bratislava, zriad’ovatel: MC Bratislava - Dubravka

- Spojena Skola, Komenského 25, Pezinok, zriad’ ovatel’: KSU v Bratislave

- SOS automobilova, Jana Jonasa 5, Bratislava, zriadovatel’: Bratislavsky samospravny kraj

- 7S Rohoznik 399, Rohoznik, zriad’ovatel: Obec Rohoznik

- Spojena §kola, Metodova 2, Bratislava, zriadovatel: KSU v Bratislave

- Gymnézium sv. Franti§ka Assiského, KlaStorné nam. 3, Malacky, zriad'ovatel: Rimskokatolicka

cirkev, Bratislavska arcidiecéza

Vysledkom naslednych finanénych kontrol (18) vykonanych vroku 2010 v zmysle zakona ¢.
502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole a vnttornom audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
Vv zneni neskorSich predpisov bolo vyhotovenie:

- 2 spréav o vysledku kontroly z dovodu zistenia nedostatkov

- 16 zaznamov o vysledku kontroly z dévodu nezistenia nedostatkov
Kontrolované subjekty prijali spolu 3 opatrenia na odstranenie nedostatkov zistenych pri naslednych
finanénych kontrolach. V roku 2010 tsek kontroly KSU v Bratislave prekontroloval finanéné
prostriedky v celkovej vyske 9.484.737,- € v 18 organizaciach.

Vybavovanie a preSetrovanie st’aznosti a peticii a ich nasledna kontrola:

V roku 2010 bolo v centrélnej evidencii staznosti a peticii KSU v Bratislave prijatych celkom 21
st’aznosti a  peticii.
Z celkového poctu 21 zaevidovanych st'aznosti bolo

- 11 odstapenych z dovodu prislusnosti na iné subjekty

- 7 staznosti boli priamo presetrenych a vybavenych zamestnancami KSU v Bratislave

- 3 staznosti boli odlozené (vSetky 3 staznosti podl'a § 6 ods. 1 pism. a) zakona 0 st'aznostiach)

Staznosti, ktoré boli vV zmysle ustanoveni § 9 zakona ¢. 9/2010 Z. z. o staZnostiach z dévodu

prislusnosti odstupené na iné subjekty poukazovali hlavne na nedostatky:

- v riadiacej a vzdelavacej ¢innosti Skoly — 6 st’aznosti

- pri presetrovani pracovného trazu — 1 staznost’

- v Skolskej jedalni — 1 st’aznost’

- V pracovno-pravnych vztahoch — 2 staznosti

- vo financovani §koly zo strany zriad’ovatel'a — 1 staznost’

O odstapeni staznosti boli stazovatelia informovani v zmysle § 9 vysSie citované¢ho zakona
0 st'aznostiach.
Staznosti v poéte 7, ktoré boli priamo presetrené a vybavené zamestnancami KSU v Bratislave,
poukazovali na
- nedostatky v organizacii olympiady — staznost’ kvalifikovana ako opodstatnena
- nedostatky Vv riadiacej ¢innosti Skoly — st’aznost’ kvalifikovana ako opodstatnena
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- neodbornost’ pri vypracovani psychologického posudku - staznost’ kvalifikovana ako
neopodstatnena

- diskriminaciu pri vykonavani pracovnej ¢innosti — 2 st'aznosti kvalifikované ako neopodstatnené
- poruSenie zékona ¢. 211/2000 Z. z. a zdkona ¢. 618/2003 Z. z. — staznost’ kvalifikovana ako
neopodstatnena

- neprijatie dietat’a do Skoly — st’aznost’ kvalifikovand ako neopodstatnena

Staznosti boli vybavené alebo presetrené v lehotach uréenych v zmysle § 13 zékona ¢. 9/2010
Z. 7. 0 staznostiach.

V roku 2010 boli v centralnej evidencii st'aznosti zaecvidované 2 podania, ktoré v zmysle § 4
ods. 1 pism. a) az d) zdkona ¢. 9/2010 Z. z. neboli staznostami. Tieto podania boli zo strany
stazovatel'a podavané ako dopyt, ktorym sa nedomahal ochrany svojich prav, resp. upozoriioval na
¢innost’ iného orgénu verejnej spravy.

Okrem uloh realizovanych v ramci kontrolnej &innosti KSU Bratislava, tisek kontroly
zabezpecoval v ramci metodickej a odborno-poradenskej ¢innosti nasledovné aktivity:

- odborno-poradenské a metodické usmerniovanie riaditel'ov a ostatnych veduacich zamestnancov
V oblasti dodrziavania vSeobecne zavédznych pravnych predpisov, najmi pri verejnom obstardvani,
hospodareni s majetkom S§tatu, dodrziavani zdkona o finan¢nej kontrole
- pravidelnd Ucast’ kontrolorky na poradéach riaditel'ov §kol a Skolskych zariadeni v zriad’ovatel’skej
posobnosti KSU Bratislava, v ramci ktorych boli prednesené informécie a zovieobecnené poznatky
a skusenosti zistené pri naslednych finanénych kontrolach v Skoléch a skolskych zariadeniach za rok
2010
- v zmysle Planu hlavnych tloh MS SR na rok 2010, Planu hlavnych aloh KSU v Bratislave na rok
2010, v stlade s usmernenim odboru kontroly MS SR a v sulade so zavermi koordinaénej
porady zamestnancov Useku kontroly rezortu Skolstva bola vypracovand Sprava o vybavovani
staznosti a peticii za rok 2010 s prislusnymi tabulkami, Sprava z vykonanych kontrol v oblasti
dodrziavania zédkona ¢. 25/2006 Z. z. 0 verejnom obstardvani v zneni neskorSich predpisov za rok
2010 a Plan kontrolnej ¢innosti KSU na rok 2011.

5.3. Oddelenie odbornych &innosti (00C):

1. Vykon §tatnej spravy

Vykon $tatnej spravy v prvom stupni sa realizoval v zmysle zakon ¢. 596/2003 Z. z. vo veciach:
- rozhodovania o rovnocennosti dokladov o vzdelavani vydanych zakladnymi a strednymi $kolami
v zahrani¢i. V roku 2010 KSU v Bratislave prijal 129 Ziadosti, o 21 viac ako v roku 2009. Vydanych
bolo 101 rozhodnuti a 28 potvrdeni.
- rozhodovania o ndvrhu poctu tried a poctu ziakov prvého ro¢nika pre vSetky gymnazia s
osemrocnym Stidiom v jeho izemnej pdsobnosti pre nasledujlice prijimacie konanie — vydanych 25
rozhodnuti, voci ktorym sa 18 zriadovatelia odvolali, pricom namietali nizky pocet urcenia
prijimanych Ziakov, ktoré KSU stanovil v stlade s § 64 ods. 4 $kolského zédkona
- v ktorych v prvom stupni rozhodol riaditel' S alebo SZ o prijati na $tadium. Prijatych bolo 122
odvolani proti rozhodnutiu riaditel’a skoly. Z toho bolo 118 potvrdenych a 4 boli zmenené z dovodu
uvolnenia miesta po zapise.

Odvolanie Prijaté Potvrdené Zmenené
na overenie Specidlnych schopnosti 2 0 9
zruénosti a nadania
na 4.a 5 rocné Stadium 62 60 2
na 8. rocné Studium 58 58 0
SPOLU 122 118 4
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- bolo vydanych 14 rozhodnuti v ramci odvolacieho konania — neprijatia Ziakov do 1. ro¢nika ZS
Kosicka, ktora je organizac¢nou zlozkou SS Novohradska 3, Bratislava
- boli vydané 3 rozhodnutia vo veci zanedbavania starostlivosti o povinnu skolskt dochadzku

2. Celoslovenské testovanie ziakov 9. roénika

Celoslovenské testovanie Ziakov 9. ro¢nika Testovanie 9-2010 sa uskutoc¢nilo 10. marca 2010 v 123
ZS Bratislavského kraja. V spolupraci so SU, SSU a riaditel'mi ZS bola zabezpetena objektivnost’
testovania takmer 350 externymi pozorovatelmi, pedagogickymi zamestnancami ZS, odbornymi
zamestnancami SU a SSU, odbornymi radcami KSU, ktori boli delegovani prednostkou KSU a
Skolskymi in$pektormi SSI. Odborni radcovia KSU boli pozorovatelmi testovania v 7 ZS.
Z priebehu testovania, na zaklade jednotlivych zaznamov pozorovatel'ov, vyplynulo, Ze testovanie
prebehlo bez zavaznych nedostatkov. Riaditelia ZS, $kolski koordinatori a administratori vysoko
odborne realizovali a zvladli cely proces certifikaéného testovania ziakov 9. ro¢nika. Nahradny
termin celoslovenského testovania ziakov 9. ro¢nika ZS v Bratislavskom kraji zabezpetoval KSU diia
30. marca 2010 v Spojenej kole, Metodova 2, ktorej organizatnou zlozkou je ZS Jelagi¢ova 5
v Bratislave. Zo 16 prihlasenych ziakov sa zucastnilo nahradného testovania 9 Zziakov, t.j. 56,3 %
prihlasenych.

3. Testovanie matematickej a ¢itatel’skej gramotnosti

Testovanie matematickej a Citatel'skej gramotnosti ziakov 9. ro¢nika (kompetencéné testovanie) sa
uskuto€nilo dna 28. aprila 2010 v 9 zakladnych Skolach Bratislavského kraja Odborni radcovia KSU
sa zucastnili ako externi dohl'ad v 4 ZS. Testovanie prebehlo bez zavaznych nedostatkov.

4. Maturita 2009

KSU v saginnosti s NUCEMom realizoval tilohy spojené so zabezpetenim MATURITY 2010
v zmysle zakona &. 245/2008 Z. z. a vyhlasky MS SR &. 318/2008 o ukonéovani $tadia na strednych
skolach. KSU vypracoval Harmonogram maturitnych skusok 2010.
V zmysle harmonogramu boli plnené ulohy:
a) vydavanie dekrétov

- gymnazia - 470 dekrétov PPMK + 45 dekrétov PSMK

- SOS — 638 dekrétov PPMK a 45 PSMK

- zmena dekrétov pocas celého roka — 101

-54 menovacich dekrétov pre predsedov skasobnych maturitnych skiSok na absolventské
a zaverecné skusky

- priprava a realizacia odovzdavania testov na externu ¢ast MS v dnoch 15.-19 . marca 2010

- priprava on-line maturity z matematiky a anglického jazyka na trovni B1

- priprava a uréenie $kol na ndhradny termin EC a PFIC MS 2010 v ditoch 27. aprila - 30. aprila 2010
- vypracovanie Spravy o priebehu a celkovej trovni maturitnych skasok za Skolsky rok 2009/2010
vV Bratislavskom kraji na zaklade pokynov MS SR v juni 2010

- spracovanie vyuctovania MS, AS a ZS v oktébri 2010.

V novembri 2010 sa zacala priprava maturitnych sktiSok 2010/2011. Spracovéavali sa zdkladné
podklady pre NUCEM:

a) distribuéné miesta na odovzdavanie zasielok pre EC MS 2011

b) spajanie $kol na MS 2011
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¢) vyziadanie podkladov zo strednych $kol na MS 2011 pre vydavanie dekrétov PPMK a PSMK
d) priprava vzdelavani pre NUCEM

Odborno-poradenska ¢innost’ 0OC:

Poradenstvo pre Skolské urady a spolo¢né Skolské urady

Pre §kolské urady a spoloéné skolské trady KSU zorganizoval 4 pracovné porady zamerané na:

1. celoslovenské testovanie ziakov 9. ro¢nika, aktualne informacie z oblasti Skolstva

2. kniektorym ustanoveniam zakona ¢. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov a zadkona ¢. 553/2003 Z.
Z. 0 odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a 0 Zmene
a doplneni niektorych zdkonov

3. spravne konanie v podmienkach §kol a skolskych zariadeni, pokyny k zberu dit EDUZBER 2010
a vykazu Skol (MS SR) 40-01

4. K niektorym ustanoveniam zakona ¢. 596/2003 Z. z. o $tatnej sprave v Skolstve a Skolskej
samospravy a0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov na useku
prenesen¢ho vykonu Statnej spravy vo veciach ohrozenia vychovy a vzdeldvania maloletych
alebo zanedbavania starostlivosti o povinna Skolskti dochadzku, sktisenosti Skolskych uradov so
zaSkolactvom a jeho postihovanim

Poradenstvo pre riaditelov SaSZ v zriad’ovatel’skej a izemnej pésobnosti KSU

Poradenstvo pre riaditelov SaSZ bolo realizované v roku 2010 odbornymi radcami KSU v zmysle
vSeobecne zaviznych pravnych predpisov. Zasadnutia jednotlivych sekcii:

- riaditelia ZS — 3 zasadnutia

- riaditelia CPPaP — 4 zasadnutia

- riaditelia SS a SSZ — 6 zasadnuti

- riaditelia MS — 6 zasadnuti

- riaditelia gymnazii — 3 zasadnutia

- riaditelia SPS — 1 zasadnutie

- riaditelia SOS — 1 zasadnutie

KSU zorganizoval pre riaditelov §kol a §kolskych zariadeni vo svojej zriad'ovatel'skej posobnosti 3
pracovné porady okrem vysSie uvedenych zasadnuti sekcii riaditel’ov.

Organizacia postupovych sit’azi, predmetovych olympiad, Skolskych Sportovych sut’azi
a rozvojovych projektov

a) Predmetové olympiady, postupové sut’aze a Skolské Sportové sut’aze
Predmetové olympiddy a postupové sut’aZe:

1. Odborné, metodické, organizacné a finan¢né zabezpecenie obvodnych kol predmetovych
olympiad a postupovych sut'azi zakladnych $kél, OGY a ZUS:

- pocCet sutazi v 8 obvodoch: 118

- pocet ziakov v 8 obvodoch: 6 585
- pocet menovacich dekrétov: 13

- pocet povereni organizatorom obvodnych sutazi: 19

- pocCet podpisanych zmlav s organizatormi sut’azi: 42

- pocet potvrdeni o umiestneni ziakov na obvodnych sutaziach: 2 318
- pocet pracovnych porad: 9

- pocet vyuctovani a kontrol poverenych organizatorov obvodnych sutazi: 118
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- pocet vyhodnoteni z obvodnych sutazi: 118
- pocet konzultacii s organizatormi a predsedami OK stt’azi: 366

2. Odborné, metodické, organiza¢né a finan¢né zabezpecenie obvodnych a krajskych kol
predmetovych olympiid a postupovych sutazi zakladnych a strednych Skol:

- pocet sut’azi: 32

- pocet sut'aziacich: 1647
- pocet menovacich dekrétov: 23

- pocet povereni na krajské kola: 32
-pocet podpisanych zmliv a rozpoctovych opatreni: 32

- pocet potvrdeni a diplomov o umiestneni sit'aziacich na KK sutaze: 678

- pocet konzultacii s organizatormi a predsedami KK sut’azi: 169

- pocet pracovnych porad s organizatormi KK sut'azi: 12

- pocet vyhodnoteni, kontrol a vyac¢tovani z krajskych sut’azi: 32

3. Odborné, metodické, organiza¢né a finan¢né zabezpecenie celoslovenskych kol sut’azi:

- pocet sutazi: 17
- pocet sut'aziacich: 1588
- poCet zmlav s organizatormi celoslovenskych sutazi: 17
- pocet konzultécii s organizatormi sut’azi: 29
- pocet vyuctovani, vyhodnoteni a kontrol z celoslovenskych sut'azi: 17

Celkovy rozpocCet na obvodné, krajské a celoslovenské kold predmetovych olympiad a
postupovych sutazi v roku 2009: 124 301,- EUR

B. Sportové siit'ate:
1. Organizacné, financné a metodické zabezpecenie obvodnych kol Skolskych Sportovych

sut'azi deti a Ziakov $kol a Skolskych zariadeni v spolupraci s poverenymi organizaciami
a usporiadatel’mi v izemnej posobnosti KSU v Bratislave:

- pocet sut’azi v 8 obvodoch (kategoria ch, d): 179

- pocet zapojenych Ziakov: 7168
- pocet povereni: 52

- pocet zmllv s usporiadatel'mi: 64

- pocet pracovnych porad: 15

- pocet vyhodnoteni: 179

2. Organiza¢né, financné a metodické zabezpecenie krajskych kél Skolskych Sportovych
sut’azi deti a Ziakov $kol a Skolskych zariadeni v spolupraci s poverenymi organizaciami
a usporiadatel’mi v izemnej pésobnosti KSU v Bratislave:

- pocet sut’azi (kategoria ch, d): 42

- pocet zapojenych ziakov: 2132
- pocCet povereni: 15

- poCet zmlav s usporiadatel'mi: 17

- podet §kol KSU — usporiadatel’ sttazi: 3

- pocet pracovnych porad: 15

- pocet vyhodnoteni: 42

3. Organiza¢né, finan¢né a metodické zabezpecenie vybranych celoslovenskych §kolskych
Sportovych sut’azi na zaklade poverenia MS SR na prislusny kalendarny rok 2010:
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- pocet sutazi: 1
- pocet zapojenych ziakov: 148
- podet §kol KSU — usporiadatel’ stt’azi: 1
- pocet pracovnych porad: 1
- pocet vyhodnoteni z celoslovenskych kol sutazi: 1

Celkovy rozpoCet na obvodné, krajské, celoslovenské kola Sportovych sutazi v roku 2010:
45901,60,- EUR

KSU v Bratislave v spolupréci s poverenymi usporiadatel'mi sat'azi zorganizoval celkovo 118
obvodnych kol vedomostnych sutazi v 435 kategoriach a 221 obvodnych a krajskych kol
Sportovych sut'azi. Poverenymi spoluorganizatormi obvodnych kol sut’azi boli centra vol'ného Casu
v Bratislave a v Malackéch. V priebehu roka prislo k zmene sidla CVC Bratislava II a tiez vedenia
organizacie. V tejto Casti Bratislavy sme pristapili k zabezpedeniu stt'azi prostrednictvom Skolského
uradu Ruzinov a Vrakuna a Spolo¢ného Skolského uradu v Podunajskych Biskupiciach.
Koordinatormi sutazi v okrese Pezinok bol Skolsky trad v Pezinku a Spoloény $kolsky trad Casta.
V okrese Senec stt'aze koordinoval Spolo¢ny Skolsky urad v Senci. Kazdy z poverenych subjektov
V priemere organizoval po 16 obvodnych vedomostnych sutazi v 55 kategériach a po 12 obvodnych
kol Sportovych sutazi v 2 Kkategoriach. Spolupraca s menovanymi organizatormi a S d’alSimi
poverenymi zakladnymi Skolami a Skolskymi zariadeniami bola aj v roku 2010 na vynikajicej
urovni.

Krajské kold sutazi sa zorganizovali v spolupraci s poverenymi zakladnymi a strednymi
Skolami. NajkvalitnejSia spolupraca po stranke organiza¢nej a odborno-metodickej bola so Spojenou
$kolou, Novohradska 3, Bratislava, v zriadovatel'skej posobnosti KSU v Bratislave. Ziaci tejto $koly
dosahuju dlhoroéne popredné umiestnenia aj v medzinarodnych predmetovych olympiadach
a postupovych sutaziach.

Z poverenia MS SR organizoval KSU v Bratislave aj celoslovenské stitaze, najmi pre Ziakov
70 §kol so zdravotnym znevyhodnenim. Dal§imi usporiadatelmi CK sut'azi st stredné $koly, zdkladné
umelecké Skoly a obcianske zdruZenia. Z obcCianskych zdruZeni, okrem inych, je kvalitnym
organizatorom OZ Slavik Slovenska, Bradlianska 11, Bratislava, ktorého odbornym garantom je
majster Peter Dvorsky.

V roku 2010 KSU v Bratislave organizoval aj Integrované $portové hry pre Ziakov soO
zdravotnym znevyhodnenim. Usporiadatelom stit'aZe bola Spojena Skola , Mokrohdjska 3, Bratislava.
Materské skoly boli zapajané do sut’azi:

Svet okolo nas, Duha, Dielo tvojich ruk, Detsky literarny a vytvarny Tren¢in, Babkulienka a pod.

b) Projekt Vzdelavacie poukazy
Do realizacie projektu Vzdelavacie poukazy, ktory zabezpecuje rozvoj zaujmového
vzdelavania a vychovy a prace s nadanymi ziakmi sa zapojilo 124 zriad'ovatel'ov SaSZ. Okrem KSU
aBSK sa zapojilo 73 obci, 42 stkromnych zriadovatelov a 7 cirkevnych zriadovatel'ov. Skoly
vydali 76 941 vzdelavacich poukazov a prijimatel'om — poskytovatelom zaujmového vzdelavania
bolo odovzdanych 59 490 poukazov. VyuziteI'nost’ vzdelavacich poukazov bola 77,3 %.

c) Projekt Socialne Stipendia vlady Slovenskej republiky pre Ziakov strednych $kél na
Stidium na zahrani¢nych strednych $kolach na Skolsky rok 2010/2011

Realizacia projektu v roku 2010 sa uskutocnila po tretikrat. Realizacia projektu bola v zmysle

Uznesenia vlady SR ¢. 144/2008 z 27. 2. 2008 a bol ur¢eny pre ziakov strednych $kol na rocné

Stadium cudzich jazykov na zahrani¢nych strednych Skolach. Oproti predchadzajicim dvom

rokom boli prihlagky spracovavané cez web aplikaciu. KSU prijal 16 ziadosti a nominoval 5

ziakov pre Stadium v zahranici.
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Jazyk Pocet ziadosti Pocet nominacii
Anglicky jazyk 6 6
Francuzsky jazyk 3 3
Nemecky jazyk 1 0
Spanielsky jazyk 3 1
Taliansky jazyk 1 1

Okrem nominacie ziakov KSU realizoval v suvislosti s realizaciou projektu i d’al§ie tlohy napr.:

- kontakt so ziakmi, resp. ich zakonnymi zastupcami

- pracovné stretnutie zastupcov Irskej republiky, MS SR so Zziakmi aich zakonnymi
zastupcami z Bratislavského, Nitrianskeho a Trnavského kraja,

- pracovné stretnutie so ziakmi aich zdkonnymi zastupcami nominovanymi na S$tadium do
franctzsky, nemecky, rusky, taliansky a $panielsky hovoriacich krajin.

KSU pristupoval k vyberu Ziakov velmi zodpovedne, nominovani Ziaci boli MS SR
a zahrani¢nymi stranami potvrdeni; KSU nebola vratena Ziadna prihlaska z dovodu nedodrzania
kritérii pri nominovani ziakov.
d) Realizacia inych projektov
KSU pre SaSZ vo svojej zriadovatel'skej a uzemnej pdsobnosti zabezpedoval organizaciu d’alsich
projektov:
- kultirne poukazy — pocet ziadatel'ov 25 s poctom narokujtcich ziakov a ucitel'ov 8 614,
- Dalsie vzdelavanie uéitelov vieobecnovzdelavacich predmetov v oblasti ukonéovania §tidia
- Eurdpska jar 2010 (Spring Day) — KSU v zapojenosti ko1 druhy najlepsi v ramci SR
- SAAIC — Eur6psky ucitel’ jazykov
- Prevencia kriminality — vyber projektov na odport¢anie Rade vlady SR
- Jar oami deti — organizovanie a vernisaz vystavy prac deti MS za region Malacky

Cinnosti vykondvané v oblasti §tatistiky

Na tuseku Statistiky sa v roku 2010 v ramci Programu Statistickych zist'ovani na roky 2009 —

2011 vykonavalo spracovanie Statnych Skolskych Statistickych vykazov zo $kdl a Skolskych

zariadeni v tzemnej pdsobnosti KSU. Spracovanie §tatistickych vykazov zabezpe¢oval jeden

pracovnik.

Realizacia uloh:

a) Podla stanoveného ¢asového harmonogramu bolo spracovanych 22 druhov vykazov ado
aplikaénych databaz bolo zapisanych priblizne 1900 vykazov od spravodajskych jednotiek
a skontrolovanych dalSich cca 800 vykazov spracovanych prostrednictvom webovych
aplikacii.

b) Zrealizoval sa prenos &iastkovych tidajov do centrilnej databazy v UIPS, ako aj archivacia
udajov v elektronickej i vecnej podobe.

Z dovodu pokracujucej optimalizacie zberu tidajov doslo opédtovne k znizeniu poctu druhov
spracovavanych Statistickych vykazov oproti predchadzajucemu roku o dva vykazy.

Taziskovou ulohou pri priprave spracovania Statistickych vykazov boli v ramci roka
organiza¢no-metodické prace Skolskych Statistickych vykazov vo vztahu ku Skolam a Skolskym
zariadeniam, ako aj ku zriad'ovatelom v izemnej posobnosti KSU v Bratislave.

Cinnost’ zahffiala tvorbu niekolkych druhov adresarov, mailové zasielanie pokynov $kolam
a Skolskym zariadeniam. Tuto formu realizujeme od roku 2006 ajavi sa uz ako osvedcena.
Okrem iného dochadza tymto sposobom k vyraznym usporam financnych prostriedkov za
postovné. Nasledne sa vykonaval zber vykazov, triedenie, opravy nespravne zadanych udajov,
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konzultacie, telefonické metodické usmernenie. Doslednym vyzadovanim spracovania vykazov
na pocitacoch sa vo vykaznictve vyrazne eliminovala chybovost’ a znizila sa potreba néaslednych
oprav, ¢o znacne usetrilo pracovny cas.

Dolezitou cCinnostou na Useku Statistiky je zodpovednost’ za Register $kol a Skolskych
zariadeni v izemnej p6sobnosti Bratislavského kraja. Sprava registra sa realizovala:
- na zéklade pisomného rozhodnutia MS SR o vzniku, zaniku, zla¢eni alebo pozastaveni $kol
a skolskych zariadeni sa viedla evidencia ich prevadzkovej ¢innosti
- kazda zistena alebo oznamena zmena sa vykonavala priebezne a podla potreby
Vzdy aktualna verzia registra sliizila na vypracovanie prehl'adovych a adresarovych materialov
pre rozne institucie na zaklade ich poziadaviek (napr. Regiondlny urad verejného zdravotnictva,
BSK , SSI, Metodicko-pedagogické centrum, TASR, a iné)

V septembri a oktobri bol vykonany zber udajov v ramci $tatistického vykazu Skol (MS
SR) 40-01 od jednotlivych obci v kraji, sluziacich ako podklad k prerozdeleniu podielovych dani
na rok 2011 pre jednotlivé skolské zariadenia

Kontrolna ¢innost’ , st’aZnosti a peticie — prehPad uloh realizovanych na tuseku kontroly 2010,
prehPad tloh realizovanych na iseku st’aznosti a peticii v roku 2010 za OOC
a) Kontrola idajov v EDUZBERe

b)

Kontrola protokolov §kél a $kolskych zariadeni v zriad'ovatel'skej a izemnej posobnosti KSU
prebiehala v mesiacoch september — oktober 2010 a bola realizovana v zmysle § 7 ods. 4 zakona
¢. 597/2003 Z. z. Prekontrolovanych bolo 127 protokolov zriad’'ovatel'ov, ktori maju sidlo na
uzemi Bratislavského kraja, vySe 300 protokolov pravnych subjektov a Skél bez pravnej
subjektivity. Udaje o poéte Ziakov zverejnené v protokoloch slizia na normativne financovanie
$kol a skolskych zariadeni. Po kontrolach bol vypracovany protokol KSU, ktory bol spolu
s protokolmi zriad’ovatel'ov a protokolmi pravnych subjektov v termine doruéeny na MS SR.

Kontrola zaclenenych (integrovanych) Ziakov
Kontrola poctu Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami zaclenenych v beznych
triedach ZS alebo v $pecidlnych triedach ZS sa uskutoénila v 3 zakladnych $kolach (ZS Zitavska
1, SZS Ruzova dolina 29, ZS s MS Odborarska 2) a v 1 strednej $kole ( SPaSA, Ruzova dolina
29). Na strednej Skole boli zistené nedostatky, ktoré boli v stanovenom termine odstranené.
Kontroly zacleniovanych Ziakov v materskych Skolach sa uskutocnili v 7 subjektoch bez zistenych
nedostatkov.

¢) Kontrola MS

Informativne kontroly o priebehu MS (nie v zmysle zakona o kontrole) boli vykonané pocas
trvania MS, ZS v Gymnaziu na Hubeného ul. , Konzervatoriu na Tolstého ul. a v SOS na
Racianskej ul. ¢. 190, vSetky v Bratislave.

d) Kontrola vyué¢tovania finanénych prostriedkov poskytnutych prostrednictvom rozpoctove;j

kapitoly Ministerstva Skolstva SR na rozvojové projekty

Kontroly sa uskutoc¢nili v mesiacoch januar — februar 2010. Skontrolované boli subjekty, ktoré
realizovali projekty:

Enviroprojekt 2009 — kontrola 4 subjektov

Grafické systémy v odbornom vzdelavani 2009 — 2 subjekty

Zdravie v Skolach — 1 subjekt

Jazykové laboratéria pre ZS a SS 2009 — 2 subjekty

Otvorena $kola 2009 — 1 subjekt

Elektronizacia a revitalizacia Skolskych kniznic 2009 — 1 subjekt
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E-vzdelavanie pre Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia a Ziakov so zdravotnym
postihnutim — 1 subjekt

Kontrola na aseku $kolského stravovania
V sledovanom obdobi bolo uskuto¢nenych 11 tematickych kontrol. Z toho 9 kontrol bolo
uskutoénenych v §kolskych jedaliach a2 vo vydajnych SJ. V sukromnych zariadeniach
$kolského stravovania boli uskutoénené 3 kontroly, 6 kontrol v zriad’ovatel'skej pdsobnosti KSU
v Bratislave a 1 v SJ v tzemnej posobnosti KSU v Bratislave.
Nedostatky neboli zistené vo vydajnej kolskej jedalni pri SZS, Hélkova 54, Bratislava,
Zakladnej Skole interndtnej, Vlastenecké namestie 1, Bratislava a Strednej odbornej Skole,
Kocel'ova 26, Bratislava.
ZovSeobecnenie zistenych nedostatkov pri kontrolich:

A. Kontrola dodrziavania zasad pre zostavovanie jedalnych listkov:

1. udenina bola podana vo vyssej frekvencii ako ukladaji Zasady pre zostavovanie jedalnych
listkov

2. na jedélnych listkoch nie su vyznacené alergény
3. neboli podané obilniny aspon raz do tyzdna

B. Kontrola skuto¢ného a uctovného stavu zasob:
1. porovnanie skuto¢ného a uctovného stavu zasob nebolo mozné uskuto¢nit, nakol'’ko pohyb
zasob nebol zaznaceny na skladovych kartach
2. bol zisteny rozdiel medzi skutocnym a Gi¢tovnym stavom zdsob ( manko, prebytok)

C. Kontrola osobnej a prevadzkovej hygieny:
Pri kontrole osobnej hygieny neboli zistené nedostatky.
Pri kontrole prevadzkovej hygieny boli zistené najma tieto nedostatky:
. nebola odlozena vzorka jedla
. ha strope v kuchyni bola popraskana omietka
. riad v kuchyni nemal stvisly povrch
. zariadenie Skolského stravovania nebolo vybavené sietkami proti hmyzu
. odlozené vzorky pokrmu nedosahovali pozadovanu hmotnost’ 50 g
. zariadenie Skolského stravovania nebolo vybavené meradlom
. stena vo VSJ pri okne hore v rohu bola &ierna
. mrazni¢ka a sklady neboli vybavené meracim zariadenim
. zamestnankyna Skolskej kuchyne nemala platné osved€enie o odbornej spdsobilosti
10 okna v kuchyni boli vo vel'mi zlom stave, nedali sa otvorit’
11. v suchom sklade bolo kanaliza¢né potrubie
12.v suchom sklade teplota dosahovala 25 stupiiov Celzia
13. v sklade zemiakov teplota dosahovala 22 stupnov Celzia

OCO~NOOULAWN B

Iné &innosti 00C:
Odborni radcovia OOC v sledovanom obdobi d’alej realizovali ulohy, ktoré sa dotykali chodu $kol
a Skolskych zariadeni. I8lo najmé o:

vydavanie vyjadreni k udeleniu vol'na riaditefom $koly v zmysle § 3 ods. 10 Vyhlasky MS SR ¢.
231/2009 Z. z. o podrobnostiach o organizacii $kolského roka na zékladnych skolach, na strednych
skolach, na zakladnych umeleckych skolach, na praktickych skolach, na odbornych uCilistiach a
na jazykovych Skolach
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- vypracovavanie stanovisk k ziadostiam o vyradenie resp. zaradenie SaSZ do siete §kol, $kolskych
zariadeni, stredisk praktického vyuCovania a pracovisk praktického vyucovania Slovenskej
republiky

- vydanie Pokynov pre riaditel'ov zakladnych $kol a zriad’'ovatel'ov zakladnych $ko6l v uzemnej
posobnosti KSU v Bratislave 0 zasadach a postupe pri prijimani do nultého roénika zakladnej
Skoly

- Tcast’ na zasadnutiach rad $kol a $kolskych zariadeni v zriad’ovatel'skej posobnosti KSU

- ucast na vyberovych konaniach na funkéné miesta riaditelov 8§kol a $kolskych zariadeni
v zriadovatel'skej posobnosti KSU a vyberovych konaniach na funkéné miesta riaditelov
zakladnych a strednych §kél v izemnej posobnosti KSU

- pripomienkovanie novych legislativnych noriem (zdkony, NV, vyhlasky) a materidlov
predkladanych do GPM

- spracovanie odpoctu uloh Uznesenia vlady SR €. 678 zo dna 1.10.2008 — Nérodny program
rozvoja zivotnych podmienok ob¢anov so zdravotnym postihnutim vo vSetkych oblastiach Zivota

- spracovania odpoctu uloh Uznesenia vlady SR ¢. 357/2009, ktorym bol schvaleny Akény plan
predchiddzania vSetkym formdm diskriminacie, rasizmu, xenofobie, antisemitizmu a ostatnym
prejavom intolerancie na obdobie rokov 2009-2011

- spracovanie analyzy $pecialnych $kol pre potreby MSVVaS SR

- spracovanie odborného stanoviska k publikécii Skola ako geto

- zorganizovanie zahrani¢nej navstevy 10 odbornikov z oblasti vzdeldvania ARION VISIT v ramci
projektu celozivotné vzdelavanie v diioch 17. — 21. maja 2010

- spracovanie stanovisk k UPN obci z oblasti §kolstva

- organizaciu a zabezpeCenie Giasti na prehliadkach, festivaloch a akadémiach deti a Ziakov SaSZ
V lizemnej posobnosti KSU

- poskytovanie odbornej poradenskej cinnosti obciam, Bratislavskému samospravnemu kraju,
zriadovatelom cirkevnych §kol a Skolskych zariadeni, zriadovatelom stkromnych §kol
a Skolskych zariadeni a riaditelom 8kol a Skolskych zariadeni

- organizovanie Skoleni pre veduce Skolskych jedalni

- tdast’ na zasadnutiach rad $kol a $kolskych zariadeni v zriad’ovatel'skej posobnosti KSU

- vypracovanie stanovisk k ziadostiam o vyradenie resp. zaradenie Skolskych zariadeni do siete
$kolskych zariadeni MSVVa$S SR

5.4. Oddelenie ekonomickych &innosti ( d’alej len ,,OEC*)
V zriad’ovatel'skej pOsobnosti vykonalo:

- rozpis finanénych prostriedkov SaSZ

- prerokovanie rozpoétu normativnych vydavkov so SaSZ

- sledovanie &erpania rozpodtu SaSZ, v pripade potreby vykonanie rozpoétovych opatreni
k jednotlivym SaSZ

- zabezpedenie ekonomickych uloh stvisiacich so zriadenim a zrugenim SaSZ

- vykonévanie rozpo&tovych presunov medzi jednotlivymi SaSZ podla potreby

- sumarizovanie podkladov jednotlivych SaSZ zo spracovavania platovych inventar — kontrola
poctu zamestnancov

- zabezpecCenie investiCnej ¢innosti pri priprave a uskutocnovani stavieb alebo technologickych
Gasti stavieb realizovanych SaSZ

- sustred'ovanie poziadaviek na akcie investi¢ného charakteru a ich predkladanie MSVVaS SR

- zabezpelovanie poziadaviek na materialno-technické a priestorové vybavenie SaSZ
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zabezpetovanie metodického usmerfiovania SaSZ v oblasti pripravy a realizécie verejného
obstaravania, Ucast na verejnom obstaravani tovarov, prac asluzieb pre Skoly a Skolské
zariadenia v suginnosti s MS SR
zostavovanie viacroéného planu a rozpoétu pre SaSZ
usmernenie a kontrola v ramci vykonavania komplexnej G¢tovnej agendy
priprava a zber podkladov pre dohodovacie konanie
zber a kontrola dat pre rozpis nenormativnych vydavkov podl'a ekonomickych kategorii
zber akontrola sprav o hospodareni za rok 2009 (kontrola protokolov), spracovanie spravy
0 hospodareni za zriad'ovatel'a KSU
zber akontrola udajov suvisiacich s poziadavkami na rieSeniec havarii, odborna pomoc pri
vypracovani cenovych kalkulacii
odborna pomoc pri vypracovani ndjomnych zmlav v ¢asti refundacia energii
zber a kontrola udajov zo $tatistického zist'ovania o pracovnikoch a mzdach

V lizemnej pdsobnosti OEC vykonalo:

spracovavanie poziadaviek zriadovatelov na ziklade skutocnej potreby na uhradu nakladov
podl’a osobitnych predpisov a pridel'ovanie finanénych prostriedkov na tento ucel

spracovavanie a kontrola poziadaviek zriadovatel'ov na bezné vydavky na rieSenie vzniknutych
havarijnych situdcii a ich zavedenie do registra MS SR

spracovavanie a kontrola poziadaviek zriadovatelov na kapitadlové vydavky na rieSenie
vzniknutych havarijnych situcii a ich zavedenie do registra MS SR

spracovavanie podkladov a zabezpecenie financovania nenormativnych vydavkov na zaujmové
vzdelavanie (vzdelavacie poukazy)

zber akontrola udajov o poéte ziakov a dalSich tdajov potrebnych na rozpis finan¢nych
prostriedkov z kapitoly MS SR

spracovanie a kontrola podkladov na dohodovacie konanie v zmysle zakona o financovani,
v zavere roka bolo osobitne zamerané dohodovacie konanie na uplatnenie niektorych ustanoveni
zakona o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch

oznamovanie vy$sky normativnych a nenormativnych prispevkov zriad’ovatelom a poukazovanie
prispevkov na ich ucet,

oznamenie konecného upraveného rozpoc¢tu normativnych a nenormativnych vydavkov za icelom
zostavenia Sthrnnej spravy o hospodareni (d’alej len SGSoH)

kontrola a nahravanie SGSoH

spracovavanie a kontrola vykazov Skol (MS SR) 1-04

vykonavanie Statneho dohl'adu

Metodicka a poradensko-in§truktiZna ¢innost OEC

ucast’ na poradach usporiadanych Skolskymi uradmi na izemi Bratislavského kraja

metodické usmernenia a Skolenia k zostaveniu vykazov k Sprave o hospodareni za rok 2009
Stvrtrocné porady k uctovnym zavierkam pre zamestnancov organizacii v zriad'ovatel'skej
posobnosti KSU

metodicka &innost’ pre vedenie uétovnictva v organizaciach v zriad'ovatel'skej pdsobnosti KSU
metodické usmernenie k dohodovaciemu konaniu

metodické usmernenie k pouzitiu financnych prostriedkov na vzdelavacie poukazy

indtruktaz k vyplhaniu vykazov pre zber udajov na normativne financovanie regionalneho
Skolstva

poradenska cinnost’ k financovaniu stravovania resp. k poskytovaniu finan¢nych prostriedkov
jednotlivym typom zriad’ovatel'ov zo §tatneho rozpoctu a z rozpoc€tu samosprav
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- metodicko-poradenska cinnost’ pre zriadovatelov ako aj pre jednotlivé subjekty k pouzivaniu
resp. k vysvetlovaniu moznosti pouZivania finan¢nych prostriedkov poskytovanych zo $tatneho
rozpoctu (normativnych a nenormativnych)

- poradenska cinnost’ pri poziadavkach na financovanie asistentov ulitela pre ziakov so
zdravotnym znevyhodnenim

- pomoc pri priprave podkladov na vypracovanie projektov

- metodicko-instruktazna Cinnost' pri vypracovani navrhu rozpoctu a pri rozpise schvalen¢ho
rozpoctu

- poradenskad cCinnost’ pri vycisleni vydavkov za energie pre vypracovanie zmluv o prendjme
prebyto&nych priestorov pre organizacie v zriad’ovatel'skej pdsobnosti KSU.

Okrem nasledovnych &innosti OEC v roku 2010 vykonalo:

- 61 kontrol opravnenosti poziadaviek zriad’ovatel'ov o poskytnuti nenormativnych vydavkov na
odchodné v zmysle § 4 ods. zdkona ¢. 597/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov

- 52 kontrol predloZzenych ziadosti o zacatie dohodovacieho konania v zmysle §8c zdkona ¢.
597/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov

- vykonévalo kontrolu protokolov k sprave o hospodareni za rok 2009 v pocte 177

- priebezne vykonavalo kontrolu cerpania finanénych prostriedkov na osobné vydavky,
prostrednictvom vykazu Skol (MS SR) 1-04 v poéte 160

- prerokoval rozpis rozpoétu na rok 2010 s priamo riadenymi organizaciami KSU (39 rozpoétovych
organizacii a 1 prispevkova organizacia)

- vykonaval kontrolu uplnosti a opodstatnenosti poziadaviek na havarie (kapitalové a bezné
vydavky) podl'a § 4c zékona €. 597/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov v 102 pripadoch

- celkovy poéet rozpo&tovych opatreni z MS SR bol v roku 2010 v poéte 92

- vykonalo 73 technickych obhliadok pri posudzovani opodstatnenosti havarii a spravnosti
cenovych kalkulacii

- vypracovalo 54 stanovisk k ndjomnym zmluvam v €asti vypoctu tthrady energii

- vykonalo rozbor energetickej ndarocnosti prevadzky Skolskych objektov v zriadovatel'skej
pdsobnosti

- vykonalo 202 uprav rozpoctu vo vlastnej zriad'ovatel'skej posobnosti

- na kontrolu poctu zamestnancov a vysky mzdovych prostriedkov spracovalo 80 platovych
inventar

- zorganizovalo 4 porady k Gétovnym zavierkam a k inej ekonomickej problematike

- pripravilo 6 prezentacii k financovaniu SaSZ pre riaditel'ov

- vydalo 3900 oznameni o Uprave rozpo¢tu normativnych anenormativnych  vydavkov
a 0 poukazovani finan¢nych prostriedkov.

Rozborova a analyticka ¢innost’:

- rozbory hospodarenia s prostriedkami $tatneho rozpoctu — 2x ro¢ne

- vykonanie analyz finan¢nej narocnosti vychovno-vzdelavacieho procesu — 0sobné vydavky na
pokrytie platov pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov v SaSZ v zriadovatel'skej
posobnosti KSU ako aj za inych zriadovatelov, ktori poZiadali ztoho dévodu o zvysenie
normativnych finan¢nych prostriedkov zo Statneho rozpoc¢tu v ramci dohodovacieho konania

- Ciastkové analyzy nakladovosti jednotlivych typov SaSZ na zaklade dosiahnutej skuto&nosti
Vv predchadzajticich obdobiach

- podklady pre vypracovanie Spravy o &innosti KSU
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- vykonavanie C¢iastkovych, ucéelovych analyz pre rozhodovanie o finanénych prostriedkoch
pre vedenie uradu, ale aj pre MS SR.

V1. Rozpocet Krajského Skolského uradu v Bratislave

Pre KSU boli v roku 2010 stanovené zavizné ukazovatele tatneho rozpoétu v nasledovnom
rozsahu a zlozeni:

Schvaleny rozpocet na rok 2010

Schvaleny

Bezné vydavky rozpocet Kapitalové
spolu vydavky

87 053 425 € 87 053 425 € 0€

Upraveny rozpocet k 31. 12. 2010

Kapitalové

Bezné vydavky <: Upraveny :> TS
rozpocet yaavky
spolu

96 678 318,91 € 96 875 205,71 € 196 886,8 €

CERPANIE VYDAVKOV Z HCADISKA PROGRAMOVEJ
STRUK TURY zdroj 111, 11T1, 11T2, 13T1,13T2, 1361, 1362

Bezné vvdavky (600) v €

Schvdaleny Upraveny rozpocet . . % Cerpania
Program — podprogram — prvok rozpocet k31 12. 2010 Cerpanie K UR
Program 078 — Ndrodny program | g7 53 495 96 365 654,09 | 96365449 | 100 %
vychovy, vzdeldavania a mladeZe




Podprogram 078 11 — Poskytovanie
vychovy a vzdelavania V zdkladnych

a strednych skoldach a zabezpecenie

ich prevadzky

L1 w1 L 86 087 552 95211 514,73 95211 310 100 %
a strednych skolach a zabezpecenie
ich prevadzky
Podprogram 078 14 —
Zabezpecenie miestnej Statnej 906 611 983 937 983 937 100 %
spravy v Skolstve
Podprogram 078 13-Usmeriiovanie
a transformdacia regiondalneho 59 262 170 202,36 170 202 100 %
Skolstva

Bezné vydavky (600) v €
3 _ Schvdleny Upraveny rozpocet . . % Cerpania
Program — podprogram — prvok rozpocet k31 12 2010 Cerpanie K UR
Program OAA = Operacny 0 312 664,82 312 656 100 %
program Vzdeldvanie
Podprogram 0AAQ4 —Moderné
vzdelavanie pre vedomostnu 0 312 664,82 312 656 100 %
spolocnost pre Bratislavsky kraj
Prvok 0AA0401 — Premena
tradicnej Skoly na modernu pre 0 312 664,82 312 656 100 %
Bratislavsky kraj
Kapitalové vydavky (700) v €
_ B Schvdleny Upraveny rozpocet % . % Cerpania

Program — podprogram — prvok rozpocet k31 12 2010 Cerpanie K UR
Program 078 - Narodny program 0 196 886,8 196886 | 100 %
vychovy, vzdelavania a mladeze
Podprogram 078 11 - Poskytovanie
vychovy a vzdeldavania v zdkladnych 0 196 886,8 196 886 100 %

Bezné vydavky (600) v €

Program — podprogram — prvok

Cerpanie k 31.12.2010
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CERPANIE VYDAVKOV Z HIADISKA PROGRAMOVEJ STRUKTURY
mimorozpoc¢tové zdroje 72, 35

Program 078 - Narodny program vychovy, vzdelavania a mladeze 270 767
Podprogram 078 11 - Poskytovanie vychovy a vzdeldvania v zdkladnych 270 678
a strednych skolach a zabezpecenie ich prevadzky

Podprogram 078 13-Usmeriiovanie a transformdcia regiondlneho Skolstva 0
Podprogram 078 14 — Zabezpecenie miestnej Stdtnej sprdavy v Skolstve 89

Kapitilové vydavky (700) v €

Program — podprogram — prvok Cerpanie k 31.12.2010
Program 078 - Ndarodny program vychovy, vzdeldvania a mlideZe 0

Podprogram 07811 - Poskytovanie vychovy a vzdeldvania v zdkladnych 0
a strednych skolach a zabezpecenie ich prevadzky
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éERPANIE,VYDAVKOV Z HCADISKA EKONOMICKEJ
KLASIFIKACIE

Bezné vydavky (600), zdroj 111, 11T1, 11T2, 13T1, 13T2, 1361, 1362
mimorozpoctové zdroje 72

rok 2010 vE€
Schvaleny rozpocet 87 053 425
Upraveny rozpocet 96 678 319
Cerpanie bez MRP 96 678 105
% cerpania bez MRP 100 %
Pouzitie MRP 270 767
Cerpanie s MRP 96 948 872
% cerpania s MRP 100,28 %

Cerpanie vydavkov v Kategérii 610 — Mzdy, platy, sluZzobné prijmy a OOV
zdroj 111, 11T1, 11T2, 13T1, 13T2, mimorozpoc¢tové zdroje 72

rok 2010 vE
Schvaleny rozpocet 13914 680
Upraveny rozpocet 15741 841
Cerpanie bez MRP 15741 841
% Cerpania bez MRP 100 %
Pouzitie MRP 6811
Cerpanie s MRP 15 748 652
% Cerpania s MRP 100,04 %

Podprogram 087 11
Zdroj 111, mimorozpo¢tové zdroje 72

rok 2010 vE
Schvaleny rozpocet 13 613 082
Upraveny rozpocet 15 347 656
Cerpanie bez MRP 15 347 656
% Cerpania bez MRP 100 %
Pouzitie MRP 6811
Cerpanie s MRP 15 354 467
% Cerpania s MRP 100,04 %

Rozbor zamestnanosti a §truktira zamestnancov (tabul’ka obsahuje udaje z vykazu Skol (MS
SR) 1-04 za vsetky organizacie — vratane zamestnancov prispevkovej organizacie, ktori su
odmenovani z prostriedkov $tatneho rozpoctu

Schvaleny pocet zamestnancov S a SZ v zriadovatel'skej posobnosti KSU bol pre rok 2010 stanoveny
na 1842 (vratane prispevkovej organizicie). Pocet asistentov ucitel'a pre Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim alebo pre Zziakov snadanim vroku 2010 bol 39. Limit poétu zamestnancov
prispevkovej organizacie sa oproti roku 2009 zvysil o 2 na pocet 42 zamestnancov, prepocitany
pocet zamestnancov v roku 2010 bol 38,5.
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Ukazovatel k2000 | rok2010 | 18X

Prepocitany pocet zamestnancov 1805,3 1811,6 1
z toho pedagogickych zamestnancov 1154,4 1142 0,99

z toho odbornych zamestnancov X 166,1 X
Mzdové prostriedky v € 14 886 198 15576 677 1,05
z toho pedagogickych zamestnancov | 10 734 647 11 041 217 1,03

z toho odbornych zamestnancov X 1476 495 X
Tarifny plat v € 10 323 549 10 549 443 1,02
Osobny priplatok v € 566 034 561 056 0,99
% osobného priplatku z tarifného platu 5,48 % 5,32 % 0,97
Mimoriadne odmeny v € 953 690 1268 189 1,33
% mimoriadnych odmien z tarifného platu 9,24 % 12,02 % 1,3
Mzdové prostriedky za nadcasy v € 260 754 200 017 0,77
z toho pedagogickych zamestnancov 229 736 179 210 0,78
Priemerny plat v € 687 717 1,04
z toho pedagogickych zamestnancov 775 806 1,04

z toho odbornych zamestnancov X 741 X

Priemerny plat v roku 2010 vzrastol o 30 €, je to zvySenie o 4 %. Pre porovnanie v roku 2009 vzrastol
priemerny plat 05 % a v roku 2008 0 8 % oproti predchadzajicemu roku. Percento vyplatenych
osobnych priplatkov — 5,32 % je pod celoslovenskym priemerom vyplatenych osobnych priplatkov
vS aSZ — 6,38 % ipod celoslovenskym priemerom vyplatenych osobnych priplatkov S a SZ
v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU — 6,2 %. Oproti roku 2009 ale vyrazne stiipol objem vyplatenych
finanénych prostriedkov v ramci mimoriadnych odmien, tieto boli vyplacané z viac ako 90 %
V poslednom S§tvrtroku.



Podrobné ¢erpanie miezd v €, podprogram 078 11, zdroj 111
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" )
12 000 000 -
10 000 000 A
8 000 000 -
6 000 000
4 000 000 -
2 000 000 H
T Tarime | Nahrady | ie | Osobné | Ostatné
arifné ahrady |Dorovnanie | Osobné statné .
platy miezd platu priplatky priplatky Gdmeny Nadcasy
Y |MZdOVé ukazovatele |10 549 443 | 2 355 299 49018 561 056 557 614 1304230 | 200017 y
Program OAA, zdroj 13T1, 13T2
rok 2010 V€
Schvileny rozpodet 0
Upraveny rozpodet 59 027
Cerpanie bez MRP 59 027
% &erpania bez MRP 100 %
Pouzitie MRP —
Cerpanie s MRP 59 027
% Cerpania s MRP 100 %
V roku 2010 ekonomické kategoria 610 pre program 0AA nebola zdvdznym ukazovatel'om.
C. projektu Skola Nézov projektu Zdroj 11T1 | Cerpanie
Spoiend tkola ZvySovanie podielu inovovanych metod
261 401 30 006 | P L . a pristupov na formovani osobnosti 5381 5381
Novohradska 3, Bratislava .. . .
ziaka Gymnazia Jura Hronca
Obchodna akadémia I. Karvasa Program rozvoja Obchodnej akadémie
261 40130 004 Hrobékova 11, Bratislava Imricha Karvasa Bratislava 30168 30168
261 401 30 003 Gymna21um, BlllkO’Vg — moderné eurdpske 1292 1292
Bilikova 4, BA gymnazium
261 401 30 002 | Symnazium : Moderné 8kola — zaklad Zivota 3825 3825
Ladislava Saru 1, Bratislava
vzlf klladnz; Sl;?;i S matelr Skﬁuv m Komunikacia ako cesta k vzdelaniu
261 401 30 008 | ><C 01 Pre Z1akOV SO SIUCROVYIL ) 5 ¢y mostatnosti Ziakov so sluchovym 2114 2114

postihnutim, internatna
Drotarska cesta 48, Bratislava

postihnutim
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Specialna zakladna §kola ,

261 401 30 012 Halkova 54, BA Perspektiva 640 640
Spolu zdroj 11T1 43 420 43 420
C. projektu Skola Nazov projektu Zdroj 11T2 | Cerpanie
Spoiend tkola Zvysovanie podielu inovovanych metod
261 401 30 006 | P! L . a pristupov na formovani osobnosti 949 949
Novohradska 3, Bratislava . ..
ziaka Gymnazia Jura Hronca
Obchodna akadémia I. Karvasa Program rozvoja Obchodnej akadémie
261 401 30 004 Hrobakova 11, Bratislava Imricha Karvasa Bratislava 5324 5324
261 401 30 003 G.y{nnazmm, Blllko,va} — moderné eurdpske 228 228
Bilikova 4, BA gymnazium
261 401 30 0o | GYmnazium . Moderna skola — zéklad Zivota 675 675
Ladislava Saru 1, Bratislava
?;(ﬁljsn?:g?isvngztz{zléﬁgv m Komunikacia ako cesta k vzdelaniu
261 401 30 008 ou Pre z1a ) Y a samostatnosti ziakov so sluchovym 373 373
postihnutim, internatna ostihnutim
Drotarska cesta 48, Bratislava p
Specialna zakladna $kola , ,
261 401 30 012 Halkova 54, BA Perspektiva 113 113
Spolu zdroj 11T2 7662 7662
C. projektu Skola Nazov projektu Zdroj 13T1 | Cerpanie
Obchodna akadémia I. Karvasa, | Program rozvoja Obchodnej akadémie
261 401 30 004 Hrobakova 11, BA Imricha Karvasa Bratislava 1423 1423
261 401 30 003 Gy@nazmm, BlllkO’Va.. — moderné eurdpske 300 300
Bilikova 4, BA gymnazium
?ﬁ(ﬁ?gni:giosvn;ztg{ztggv m Komunikacia ako cesta k vzdelaniu
261 401 30 008 ou pre 2z . Y a samostatnosti ziakov so sluchovym 3026 3026
postihnutim, internatna ostihnutim
Drotarska cesta 48, Bratislava p
Spoiend tkola Modernizacia foriem vyucovania za
261 401 30 025 | >P% Gigelom zvyienia zmyslového vnimania 1658 1658
Pribinova 16/1, Malacky o . . ,
ziakov s mentalnym postihnutim
Specialna zakladna kola , .
261 401 30 012 Halkova 54, BA Perspektiva 346 346
Spolu zdroj 13T1 6 753 6 753
C. projektu Skola Nazov projektu Zdroj 13T1 | Cerpanie
Obchodna akadémia I. Karvasa, |Program rozvoja Obchodnej akadémie
26140130 004 Hrobakova 11, BA Imricha Karva$a Bratislava 251 251
261 401 30 003 G'yrrnnazmm, B111k0,Va} — moderné europske 53 53
Bilikova 4, BA gymnazium
ézsclﬁfsni:l;?;]iosvn;it:lrztggv m Komunikacia ako cesta k vzdelaniu
261 401 30 008 ou pre 212 . Y a samostatnosti Ziakov so sluchovym 534 534
postihnutim, internatna ostihnutim
Drotarska cesta 48, Bratislava p
Spoiend tkola Modernizacia foriem vyucovania za
261401 30 025 | >P%) tgelom zvysenia zmyslového vnimania 293 293
Pribinova 16/1, Malacky o , . ,
ziakov s mentalnym postihnutim
Specialna zakladna kola , ,
261 401 30 012 Halkova 54, BA Perspektiva 61 61
Spolu zdroj 13T2 1192 1192
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Cerpanie vydavkov v kategérii 620 — Poistné a prispevok zamestnavatela do
poist’ovni, zdroj 111, 11T1, 11T2, 13T1, 13T2, mimorozpoctové zdroje 72

rok 2010 V€
Schvaleny rozpocet 4 863 325
Upraveny rozpocet 5 392 537
Cerpanie bez MRP 5 392 460
% Cerpania bez MRP 100 %
Pouzitie MRP 583
Cerpanie s MRP 5393 043
% Cerpania s MRP 100,01 %

podprogram 078 11, zdroj 111, mimorozpoctové zdroje 72

rok 2010 Ve
Schvileny rozpocet 4 757 916
Upraveny rozpocet 5251 463
Cerpanie bez MRP 5251 388
% Cerpania bez MRP 100 %
Pouzitie MRP 583
Cerpanie s MRP 5251 971
% Cerpania s MRP 100,01 %

Program OAA, zdroj 11T1, 11T2, 13T1, 13T2

rok 2010 V€

Schvileny rozpodet 0

Upraveny rozpocet 20171

Cerpanie bez MRP 20 167

% Cerpania bez MRP 99,98 %

Pouzitie MRP -

Cerpanie s MRP 20 167

% Cerpania s MRP 99,98 %

C. projektu Skola Niazov projektu Zdroj 11T1 Cerpanie
Zvysovanie podielu

Spojena skola, inovovanych metod a pristupov

261 401 30 006 Novohradska 3, BA na formovani osobnosti ziaka 1920 1920

Gymnazia Jura Hronca

261 401 30 002 | Cymndzium : Moderné skola — zaklad Zivota 1303 1303
Ladislava Séaru 1, Bratislava

261 401 30 003 G'yfnnazmm, Blhkoyg — moderné eurdpske 451 451
Bilikova 4, BA gymnazium
Zakladna skola internatna pre | Komunikécia ako cesta
ziakov so sluchovym k vzdelaniu a samostatnosti

261 401 30008 postihnutim, ziakov so sluchovym 681 678
Drotarska cesta 48, BA postihnutim

261 401 30 012 | Specidlna zikladnd skola., Perspektiva 278 278
Hélkova 54, BA erspe

. L .| Program rozvoja Obchodnej
261 401 30 004 | Obchodnd akadémia [ Karvasa, |\ jeie Tmricha Karvasa 10 081 10 081

Hrobakova 11, BA

Bratislava
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Spolu zdroj 11T1 14714 14711
C. projektu Skola Nizov projektu Zdroj 1172 Cerpanie
ZvySovanie podielu
Spojena skola, inovovanych metod a pristupov
261 401 30 006 Novohradska 3, BA na formovani osobnosti ziaka 339 339
Gymnadzia Jura Hronca
261 401 30 002 | Symnazium . Moderna kola — zaklad Zivota 230 230
Ladislava Saru 1, Bratislava
261 401 30 003 Gymnazium, Bilikova — moderné europske 80 80
Bilikova 4, BA gymnazium
Zékladna skola internatna pre | Komunikacia ako cesta
261 401 30 008 z1ak9v so’sluchovym If_vzdelanlu a samgstatnostl 120 119
postihnutim, ziakov so sluchovym
Drotarska cesta 48, BA postihnutim
261 401 30 012 ;gfﬁgfgegjagf“a Skola, Perspektiva 49 49
. - .| Program rozvoja Obchodnej
261 40130 004 | DCPodnd akadomia L Karvasa, |, émie Imricha Karvasa 1779 1779
’ Bratislava
Spolu zdroj 11T2 2 597 2 596
C. projektu Skola Nazov projektu Zdroj 13T1 Cerpanie
, L .| Program rozvoja Obchodnej
261 40130 004 | DCPodnd akadomia L Karvasa, |, emic Imricha Karvasa 467 467
’ Bratislava
Gymnazium, Bilikova — moderné eurdpske
26140130003 Bilikova 4, BA gymnazium 108 108
Zakladna skola internatna pre | Komunikacia ako cesta
261 401 30 008 zmkgv sorsluchovym If.vzdelanlu a samgstatnostl 1047 1047
postihnutim, ziakov so sluchovym
Drotarska cesta 48, BA postihnutim
Modernizacia foriem
Spojena skola vyucovania za uc¢elom zvysenia
261 40130 025 Pribinova 16/1, Malacky zmyslového vnimania ziakov 660 660
S mentalnym postihnutim
Specialna zakladna kola , .
261 401 30 012 Halkova 54. BA Perspektiva 151 151
Spolu zdroj 13T1 2433 2433
C. projektu Skola Nazov projektu Zdroj 13T1 Cerpanie
. - .| Program rozvoja Obchodnej
261 401 30 004 | OPchodnd akadémia I Karvasa, |\ ) jemie Imricha Karvasa 82 82
Hrobakova 11, BA .
Bratislava
Gymnazium, Bilikova — moderné eurépske
26140130003 Bilikova 4, BA gymnazium 19 19
Zékladna skola internatna pre | Komunikacia ako cesta
261 401 30 008 21ak9v so’sluchovym If.vzdelanlu a sam(?statnostl 183 183
postihnutim, ziakov so sluchovym
Drotarska cesta 48, BA postihnutim
Spoiena skola Modernizécia foriem
261 401 30 025 | 2P vyuéovania za Géelom zvysenia 116 116

Pribinova 16/1, Malacky

zmyslového vnimania ziakov




S mentalnym postihnutim
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26140130012

Specialna zakladna kola ,
Halkova 54, BA

Perspektiva

27

27

Spolu zdroj 13T2

427

427

éerpanie vydavkov v kategorii 630 — Tovary a sluzby, zdroj 111, 11T1, 11T2, 13T1, 13T2, 1361,
1362, mimorozpoctové zdroje 72

Podprogram 078 11, zdroj 111, mimorozpoctové zdroje 72, 35

rok 2010 vE
Schvaleny rozpocet 4031479
Upraveny rozpocet 4171 881
Cerpanie bez MRP 4171 766
% Cerpania bez MRP 100 %
Pouzitie MRP 263 284
Cerpanie s MRP 4 435 050
% Cerpania s MRP 106,31 %

Prehl’ad percentuilneho ¢erpania kategorie 630, zdroj 111
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Polozka 631 Cestovné nahrady

Zahrani¢né pracovné cesty zamestnancov organizacii v zriad’ovatel’skej posobnosti KSU

Organizacia

Cerpanie v€ | Zdroj | Ugel cesty

Spojena skola
Novohradska 3, Bratislava

3819 111 V ramci IB programu absolvovali uditelia workshopy v Oxforde,
v Bruseli, v Seville, v Berline, Ziirichu a Maribore

Spojena skola
Novohradska 3, Bratislava

4888 35 V ramci projektu Comenius absolvovali ucitelia pracovné stretnutie
v Grécku, 1 ucitel’ navstivil zakladnt Skolu v Lubl'ane

Diagnostické centrum

Trstinska 2, Bratislava 306 111 Konferencia v Prahe ,,Asociacia ndhradnej vychovy
. Vymenny pobyt Ziakov V Spanielsku — Intercambio Madrid,
Gymnézium F.G. Lorcu 1885 111 | tematickd exkurzia Zakov v Spaniclsku, exkurzia do Viedne,

Hronska 3, Bratislava

jazykovo poznavacia exkurzia do Edinburgu

Spojena skola
Metodova 2, Bratislava

630 111 | Vymenny pobyt Studentov v Lyone v ramci bilingvalnej sekcie Skoly

Obchodna akadémia I

Uhrada cestovnych nakladov pedagégom pri exkurziach Ziakov do

Karvasa 60 111 Viedne
Hrobakova 11, Bratislava
Reedukaéné centrum 140 111 3. medzinarodna Specialno-pedagogicka konferencia v Bzenci (CR)
Solo$nica k problematike ,,Perspektivy $pecidlneho vzdelavania v CR a SR*
Spojena Skola 141 111 3. medzinarodna Specialno-pedagogicka konferencia v Bzenci (CR)
Svabinského 7, Bratislava k problematike ,,Perspektivy $pecialneho vzdelavania v CR a SR*
Spojena skola 39 111 Ucast na vel'trhu zdravotnickych, rehabilitaénych a kompenzaénych
Mokrohajska 3, Bratislava pomdcok pre telesne postihnutych v Brne
ZS. p,n zdravotnickom Utast’ riaditel’ky $koly na Medzinarodnom kongrese uéitelov
zariadeni 585 111 A .

. . nemocni¢nych $kél v Mnichove
Limbova 1, Bratislava
Spojena skola 140 111 3. medzinarodna Specialno-pedagogicka konferencia v Bzenci (CR)
Dolinského 1, Bratislava k problematike ,,Perspektivy $pecialneho vzdelavania v CR a SR*
Specialna zakladna $kola 141 111 3. medzinarodna Specialno-pedagogicka konferencia v Bzenci (CR)
Zahumenska 50/A, Stupava k problematike ,,Perspektivy $pecialneho vzdelavania v CR a SR*
Speciélna zéakladna skola 141 111 3. medzinarodna Specialno-pedagogicka konferencia v Bzenci (CR)
Zehrianska 9, Bratislava k problematike ,,Perspektivy Specidlneho vzdelavania v CR a SR*
Gymnézium 67 111 | Jazykovy zajazd so ziakmi do Worthingu, Velka Britania
Bilikova ’
SPOLU 12 982 €, z toho 4 888 € = zdroj 35, 8 094 € = zdroj 111

Cerpanie na tejto polozke bolo 25 544 € bez mimorozpo&tovych prostriedkov. Mimorozpoétové

prostriedky boli pouzité v sume 7 869 €, z toho 4 888 € zo zdroja 35 — prostriedky Eurdpskej tnie,
ktoré boli na zaklade medzinarodnych projektov Comenius — Partnerstva $kol poskytnuté Spojenej
Skole Novohradska 3 v Bratislave. Finan¢né prostriedky zo Statneho rozpoctu boli Cerpané na
cestovné zamestnancov z dovodu pobytov v Skole v prirode, lyziarskych z4jazdov a na iné pracovné
cesty zamestnancov S a SZ v zmysle zakona o cestovnych nahradach. Na zahraniéné sluzobné cesty —
podpolozka 631002 bolo vycerpanych v ramci podprogramu 078 11 celkovo 7 729 €. Finan¢né
prostriedky boli ¢erpané na tthradu ndkladov pre pedagogov, ktori sprevadzali Ziakov na vymennych
pobytoch aexkurziach — v pripade bilingvalnych strednych §kol sa uskutoénuju kazdorocne za
ucelom rozvoja jazykovych schopnosti a oboznamenia sa s histériou a kultirou danej krajiny a na
uhradu nékladov pedagogickych a odbornych zamestnancov spojenych s ucastou na zahrani¢nych
konferenciach a workshopoch.

Polozka 632 Energia, voda a telekomunikacie

Cerpanie tejto polozky predstavuje sumu 1828 032 € bez mimorozpodtovych prostriedkov.
V porovnani s rokom 2009 st znizené vydavky na teplo zasluhou toho, Ze v predchédzajucich rokoch
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boli vynalozené financné prostriedky, ¢i uz bezné alebo kapitdlové, na rekonstrukciu rozvodov,
opravy striech, vybudovanie novych kotolni a vymenu okien, aby sa zabranilo zbytocnym tunikom
tepla. Napriklad v roku 2009 boli z kapitalovych vydavkov vybudované OST a plynova kotolna v 3
organizaciach v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU (Spojena $kola Metodova 2, Specialna zékladna
Skola Hélkova 54 a Spojena Skola internatna, Svr¢ia 6 v Bratislave). Vydavky za plyn a teplo klesli
Vv tychto 3 organizaciach v roku 2010 v porovnani s rokom 2009 o viac ako 47 %. Mimorozpocétové
prostriedky boli na tejto polozke pouzité vo vyske 26 546 €. KSU podrobne sleduje a vyhodnocuje
spotrebu energii kazdy rok po ukonéeni zuctovacich obdobi podrla jednotlivych druhov energii. Na
zéklade takto spracovanej analyzy S a SZ prijimaju racionalizaéné opatrenia na zniZenie nakladov na
energie. K vyraznej$im tusporam vSak dochadza, ako je to zrejmé z vysSie uvedeného konstatovania,
az po ,investicidch® do vykurovacich systémov a na zabranenie velkych unikov tepla. Tieto uspory
su trvalé za predpokladu, Ze sa ceny tepla podstatne nezvysia.

Polozka 633 Material

K 31. 12. 2010 predstavovali vydavky na material, bez mimorozpoctovych prostriedkov, 761
376 €. Mimorozpoctové prostriedky boli pouzité vsume 157 648 € (o je viac ako 20 %
z prostriedkov zo Statneho rozpoctu na tejto polozke).
Na uvedenej polozke boli ¢erpané finan¢né prostriedky hlavne na nakup vSeobecného materialu -
271 772 € zo statneho rozpoctu a 62 208 € z mimorozpoctovych prostriedkov, potravin v $pecidlnych
Skolskych zariadeniach s celoro¢nou nepretrzitou prevadzkou a Skolskych interndtoch — 217 080 € zo
Statneho rozpoctu a 36 848 € z mimorozpoctovych prostriedkov a na interiérové vybavenie — 89 284
€ zo Statneho rozpoctu a 17 044 € z mimorozpoctovych prostriedkov. Tieto finanéné prostriedky boli
vynalozené predovsetkym na zariadenie novych tried skolskym nébytkom, zariadenie novych
odbornych uc¢ebni — ucebna vypoctovej techniky, Skolskd kuchynka a na zariadenie izieb internatov —
vymena star¢ho nabytku v izbach. Na nakup u¢ebnych pomécok bolo vynalozenych spolu 97 529 €,
Z toho 21 739 € tvoria mimorozpo¢tové prostriedky.

Polozka 634 Dopravné

Cerpanie finanénych prostriedkov zahriioval ndkup pohonnych latok, bezny servis, udrzba
a poistenie vozidiel a prepravné a nijom dopravnych prostriedkov. Cerpanie vydavkov zo $tatneho
rozpoctu predstavovalo 31 688 €. Mimorozpoctové prostriedky boli pouzité vo vyske 1 671 €.
Najvyssi podiel Cerpania bol na podpolozke 634001 Palivo, maziva, oleje, Specidlne kvapaliny — 17
530 €, &o tvori 55,32 % vydavkov na polozke 634. Vozovy park S a SZ je velmi zastaraly
a vyzaduje stale rastice mnozstvo finanénych prostriedkov na servis audrzbu. Poziadavku
Reedukadného centra Solo$nica na zakupenie nového osobného vozidla sme uplatnili na MSVVa$
SR.

Polozka 635 Rutinna a §tandardna udrzba

Cerpanie polozky predstavuje 285 065 € znormativnych finanénych prostriedkov,
mimorozpod&tové zdroje boli vy&erpané vo vyske 32 397 €. Rozpoétovymi opatreniami MSVVa$S SR
boli pridelené nenormativne finanéné prostriedky na odstranenie havarii v celkovej vyske 151 550 €.
Na udrzbu budov, objektov alebo ich asti — podpolozka 635006 bolo vycerpanych spolu 407 052 €,
ztoho 379 101 € su prostriedky zo Statneho rozpoctu — 86,83 % vydavkov tejto polozky.

Cerpanie nenormativnych finanénvch prostriedkov na rieSenie havarijnvch situacii :

Upraveny rozpocet
v €
Spojena skola Metodova 2, Oprava rozvodov vody, kanalizacie 19 050 19 050

Skola ucel Cerpanie v €
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Bratislava a elektroinstalacie

CPPPaP Fedakova 3, Bratislava Oprava plochej strechy 13 500 13 500
SZS Zehrianska 9, Bratislava Vymena okien a dveri 119 000 119 000
Spolu 151 550 151 550

Polozka 636 Najomné za najom

Na polozke boli cerpané prostriedky predovsetkym na thrady za n4jmy priestorov na vyucbu
a vychovu, budov, pozemkov adielni podla uzavretych ndjomnych zmliv ako aj pristrojov,
zariadeni, techniky a naradia. Cerpanie predstavovalo sumu 69 315 €, ztoho mimorozpoétové
prostriedky boli pouzité vo vyske 337 €. Pre porovnanie v roku 2009 bolo Cerpanie na tejto polozke
86 128 €, racionalizadné opatrenia, ktoré KSU vykonal v sieti S a SZ teda priniesli Gsporu finanénych
prostriedkov vo vyske 16 813 € (19,52 %).

Polozka 637 Sluzby

Vydavky na sluzby predstavovali 24,44 % z celkovych vydavkov kategorie 630 v celkovej
¢iastke bez mimorozpoctovych prostriedkov 1 019 533 €. Mimorozpoctové prostriedky boli pouzité
VO vyske 36 816 €. Najvyssie Cerpanie z rozpoétovych prostriedkov predstavovali podpolozky
637 027 Odmeny zamestnancov mimopracovného pomeru s Cerpanim 287 628 € ¢o je 28,21 %
vydavkov polozky, 637 014 Stravovanie zamestnancov s ¢erpanim 233 557 €, (22,91 %), a 637 004
Vseobecné sluzby s ¢erpanim 203 014 € ( zvySené o 25 307 € z mimorozpoctovych zdrojov) —
tvori 19,91 % vydavkov v tejto polozke.

Podprogram 078 13, zdroj 111

rok 2010 v €
Schvaleny rozpocet 59 262
Upraveny rozpocet 170 202
Cerpanie bez MRP 170 202
% Cerpania bez MRP 100 %
Pouzitie MRP —
Cerpanie s MRP 170 202
% Cerpania s MRP 100 %

V tomto podprograme boli vroku 2010 rozpoétované finan¢né prostriedky na predmetové
olympiady, postupové sutaze a Sportové sutaze.

Prehl’ad poskytnutych finanénych prostriedkov na sut'aze

Celkovy rozpocet na obvodné, krajské a celoslovenské kold predmetovych olympiad
a postupovych sutazi v roku 2010 bol 124 301 €. Rozpocet na obvodné, krajské a celoslovenské kola
Sportovych sut'azi bol 45 901 €.

KSU Bratislava odborne, metodicky a organizaéne zabezpecoval:

a) obvodné kola predmetovych olympiad a postupovych siat’azi zakladnych §kél, osemro¢nych
gymnazii, zakladnych umeleckych §kol a strednych $kol na izemi Bratislavského kraja:
- poCet sut'azi : 118
- pocet sutaziacich: 6 585
- Z toho podet sut'azi organizovanych §kolami v zriadovatel'skej posobnosti KSU: 2

b) krajské kola predmetovych olympiad a postupovych siat’azi zakladnych §kél, osemro¢nych
gymnazii, zakladnych umeleckych §kél a strednych $kél v Bratislavskom kraji:
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- pocet sut'azi : 32
- pocet sut'aziacich: 1 647
- Z toho poget stt'azi organizovanych $kolami v zriad'ovatel'skej pdsobnosti KSU: 10

celoslovenské kola predmetovych olympiad a postupovych sut'azi zakladnych §kol,
osemro¢nych gymnazii, zakladnych umeleckych $kél a strednych $kol:

- pocet sutazi: 17

- pocet sut’aziacich: 1 588

- 7 toho podet sut'aZi organizovanych $kolami v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU: 5

obvodné kola Skolskych Sportovych sat’azi deti aZiakov $kol a Skolskych zariadeni
Vv spolupréci s poverenymi organizaciami a usporiadatePmi Vv tizemnej pdsobnosti KSU
v Bratislave:

- pocet Sportovych sutazi: 179

- pocet sut'aziacich: 7 168

- Z toho poget stt'azi organizovanych $kolami v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU: 0

krajské kola Skolskych Sportovych sut’azi deti aZiakov $kdl a Skolskych zariadeni
v spolupraci s poverenymi organiziciami a usporiadatePmi Vv tizemnej pdsobnosti KSU
v Bratislave:

- pocet Sportovych sutazi: 42

-pocet sutaziacich: 2 132

- 7 toho podet sut'azi organizovanych §kolami v zriadovatel'skej posobnosti KSU: 4

f) celoslovenské kola $kolskych Sportovych sut’azi deti a Ziakov $kol a Skolskych zariadeni
- pocet Sportovych sutazi: 1
- pocet sut'aziacich: 148
- Z toho poget stt'azi organizovanych $kolami v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU: 1

Finanéné zabezpeclenie predmetovych olympiad a postupovych sut’azi ako aj Sportovych sut'azi

organizovanych $kolami v zriad’ovat el’skej pdsobnosti KSU:

Obvodné kola olympiad Organizator Suma v € Cerpanie v €
Olympiada v anglickom jazyku Spojena $kola Metodova, BA 508 508
Olympiada v nemeckom jazyku Gymnazium L. Saru, BA 353 353
Spolu 861 861

Krajské kola olympiad Organizator Sumav € | Cerpaniev €
Olympiada v anglickom jazyku Spojena Skola Novohradska 3, BA 1204 1204
Olympiada v nemeckom jazyku Gymnazium Bilikova 24, BA 1323 1323
Olympiada v Spanielskom jazyku Gymnazium Hronska 3, BA 452 452
Fyzikalna olympidda Spojena §kola Novohradska 3, BA 784 784
Geograficka olympiada Gymnazium L. Saru 1, BA 617 617
Eurdpa v skole Spojena skola Metodova 2, BA 679 679
Olympiada v informatike Spojend skola Novohradské 3, BA 215 215
Dejepisna olympiada Obchodn4 akadémia, Hrobakova 11, BA 411 411
Recitacna sutaz pre deti Specialnych $kol Dolinského 1, BA 300 300
Zenit V programovani Spojend §kola Novohradska 3, BA 680 680
Spolu 6 665 6 665

Krajské Sportové sut’aze Organizator Suma v € Cerpanie v
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Volejbal Ziakov strednych $kol Gymnazium Bilikova 24, BA 350 350

Volejbal Zia¢ok strednych §kol Gymnazium Bilikova 24, BA 370 370

Hadzana ziakov strednych $kol Spojena skola Metodova 2, BA 260 260

Futbalovy turnaj ziakov $pecialnych $kol Spojena skola Pribinova 16/1, Malacky 540 540

Spolu 1520 1520

Celoslovenské kola postupovych sutazi Organizator Sumav€ | Cerpaniev€

Celostatna sutaz ziakov sluchovo postihnutych Zakladn:at Skola > MS’pre.z1ak0Y 5

v biolégii a chémii sluchovym postihnutim, internatna 1328 1328
Drotarska cesta 48, Bratislava

" . ) ) Diagnostické centrum pre mladez

Celostatna olympiada tvorivosti BIBIANA Trstinska 2. Bratislava 1992 1992

Celostatna sutaz ziakov sluchovo postihnutych | Spojena skola internatna 1992 1992

v matematike a slovenskom jazyku Hrdli¢kova 17, Bratislava

s L Spojena Skola

Huslovy kTagik Dolinského 1, Bratislava 900 900

Celoslovensky festival zaujmovo umelecke;j Zakladn’a Skola > MS,pre.ZIakOY 50

¢innosti sluchovo postihnutych deti a mladeze sluchovym postihnutim, interndtna 2500 2500
Drotarska cesta 48, Bratislava

Spolu 8712 8712

Celoslovenské Sportové sut’aZe Organizator Sumav € | Cerpaniev €

& . " , . , Spojena Skola Mokrohdjska 3,

Sportové hry ziakov s telesnym postihnutim . 4149 4149
Bratislava

CERPANIE VYDAVKOV zdroj 11T1, 11T2, 13T1, 13T2

Program OAA — Operacny program Vzdelavanie
Podprogram 0AAO04 — Moderné vzdelavanie pre vedomostnu spolo¢nost’ pre Bratislavsky kraj

rok 2010 v €
Schvaleny rozpocet 0
Upraveny rozpocet 233 467
Cerpanie 233 462
% Cerpania 100 %

Projekty su zamerané predovSetkym na inovéaciu obsahu a metdod vzdelavania s cielom
prisposobit’ vzdeldvanie a profilaciu absolventov strednych $k6l meniacim sa poziadavkam trhu
prace, ako aj zvySovaniu samostatnosti a rozvoja schopnosti ziakov $pecialnych $kol a zlepSeniu
vybavenosti §kdl modernymi pomockami a technikou. Rovnako sa projekty sustred’'uji na zvySovanie
kompetencii ucitelov €i uz v oblasti pouZivania informac¢no-komunika¢nych technoldgii, ako aj
Vv oblasti socialno - psychologickej. Vysledkom projektov budu aj nové ucebné texty, pracovné listy

a metodické prirucky.

Prehl’ad poskytnutvch finanénvch prostriedkov a ich éerpania v €

C. projektu Skola Nazov projektu Zdroj 11T1 | Cerpanie

Spoiend skola Zvysovanie podielu inovovanych metdd

261 401 30 006 | P! . . a pristupov na formovani osobnosti 34779 34779
Novohradska 3, Bratislava o . .

ziaka Gymnazia Jura Hronca

Obchodna akadémia I. Karvasa Program rozvoja Obchodnej akadémie

26140130 004 Hrobakova 11, Bratislava Imricha Karvasa Bratislava 6212 6212

261 401 30 025 Sp_OJ_ena skola l’\/godermzaf:vla forlem vyucovania za 11 591 11 591
Pribinova 16/1, Malacky ucelom zvysenia zmyslového vnimania
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ziakov s mentalnym postihnutim

Gymnazium

261 401 30 002 Ladislava Saru 1. Bratislava Moderna skola — zaklad Zivota 4725 4725
261 401 30 003 G.yfnnazmm ' B111koyg — moderné eur6pske 42 123 42 119
Bilikova 24, Bratislava gymnazium
?l?(l;fsn?;l;?;liosvn;ztg{zlc(ﬁgv' Komunikécia ako cesta k vzdelaniu
261 401 30 008 pos tihnﬁtim internatna YM | 4 samostatnosti ziakov so sluchovym 41 327 41 327
Drotérska cesta 48, Bratislava postihnutim
261 401 30 012 Ii‘;?ﬁ;ﬂgijalgfna Skola, Perspektiva 24014 24014
Spolu zdroj 11T1 164 831 164 827
C. projektu Skola Nazov projektu Zdroj 11T2 | Cerpanie
Spoiend tkola Zvysovanie podielu inovovanych metod
261 401 30 006 | P L . a pristupov na formovani osobnosti 6 138 6 138
Novohradska 3, Bratislava .. L
ziaka Gymnazia Jura Hronca
Obchodna akadémia I. Karvasa Program rozvoja Obchodnej akadémie
26140130 004 Hrobakova 11, Bratislava Imricha Karva$a Bratislava 1203 1203
Spoiend skola Modernizacia foriem vyucovania za
261 401 30 025 PIr)iinnova 16/1. Malack ucelom zvysSenia zmyslového vnimania 2 045 2 045
’ y ziakov s mentalnym postihnutim
261 401 30 002 iﬁﬁfjv‘zrgam | Bratislava Moderné kola — zéklad Zivota 834 834
261 401 30 003 Gy@az1um . Blllkqu — moderné eurdpske 7434 7433
Bilikova 24, Bratislava gymnazium
Zékladna skola s materskou o .
skolou pre Ziakov so shuchovym Komunikacia qu cesta k VZdeIanly
261 401 30 008 . L . a samostatnosti ziakov so sluchovym 7293 7293
postihnutim, internatna ostihnutim
Drotarska cesta 48, Bratislava p
Specialna zékladna $kola , .
261 401 30 012 Halkova 54, BA Perspektiva 4238 4238
Spolu zdroj 11T2 29 185 29 184
C. projektu Skola Nazov projektu Zdroj 13T1 | Cerpanie
vZkéklladné §1591§ s mate{Skﬁu , Komunikacia ako cesta k vzdelaniu
261 401 30 008 ;Oztﬁfnﬁfrf?ng;;;auc OVYM | 3 samostatnosti Ziakov so sluchovym 7991 7991
Drotarska cesta 48, Bratislava postihnutim
Gymnazium Bilikova — moderné eur6pske
26140130003 | .7, . .. 3911 3911
Bilikova 24, Bratislava gymnazium
Spojena skola Modernizécia foriem vyucovania za
261 401 30 025 Pribinova 16/1, Malacky ucelom zvySenia zmyslového vnimania 7035 7035
261 401 30 012 | Specidlna zdkladnd Skola , Perspektiva 11635 11635
Spojena $kola, ZvySovanie podielu inovovanych metod
261 401 30 006 Novohradska 3, Bratislava a pristupov na formovani osobnosti 2401 2401
Obchodna akadémia I. Karvasa Program rozvoja Obchodnej akadémie
261 401 30 004 Hrobakova 11, Bratislava Imricha Karvasa Bratislava 559 559
Spolu zdroj 13T1 33532 33532
C. projektu Skola Nazov projektu Zdroj 13T2 | Cerpanie
Zakladna $kola s materskou o .
“kolou pre Fiakov so sluchovym Komunikacia ako cesta k vzdelaniu
261 401 30 008 P Y a samostatnosti Ziakov so sluchovym 1411 1411

postihnutim, internatna
Drotarska cesta 48, Bratislava

postihnutim
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261 401 30 003 Gygmazmm ' Blhkoyg — moderné eurdpske 690 690
Bilikova 24, Bratislava gymnazium
Spojena skola Modernizécia foriem vyucovania za

261 401 30 025 Pribinova 16/1, Malacky udelom zvysenia zmyslového vnimania 1242 1242
Specialna zakladna §kola , ,

261 401 30 012 Halkova 54, BA Perspektiva 2053 2053
Spojena skola, Zvysovanie podielu inovovanych metod

26140130 006 Novohradska 3, Bratislava a pristupov na formovani osobnosti 424 424
Obchodna akadémia I. Karvasa Program rozvoja Obchodnej akadémie

261 401 30 004 Hrobakova 11, Bratislava Imricha Karvasa Bratislava 9 9

Spolu zdroj 13T2 5919 5919

Najviac financnych prostriedkov bolo ¢erpanych na materidl — Specidlne na nakup vypoctovej
a telekomunikacnej techniky - pocitacov, notebookov, skenerov, tlaciarni, strojov a pristrojov - napr.
dataprojektorov, fotoaparatu, na u¢ebné pomocky - napr. interaktivne tabule, keramicko — magnetické
tabule, sklenik na pestovanie zeleniny, pomdcky pre zdravotnu vychovu, zékladné
vybavenie kuchyne- v ramci predprofesijnej pripravy Ziakov $pecialnych $kol, materidlu na novu
metodiku vyucby predmetov, na vydavky na kopirovanie materialov, na Skolenia a odmenovanie
zamestnancov, ktori vV rdmci programu 0AA pracovali, na pracu Skolitel'ov a manazérov.

Cerpanie vydavkov kategérie 640 - BeZné transfery, zdroj 111

podprogram 078 11, zdroj 111

rok 2010 ve
Schvileny rozpodet 63 685 075
Upraveny rozpocet 70 440 515
Cerpanie bez MRP 70 440 500
% Cerpania bez MRP 100 %
Pouzitie MRP -
Cerpanie s MRP 70 440 500
% Cerpania s MRP 100 %

Bezné transfery prispevkovym organizaciam podpolozka 641 001

Stredna odborna $kola Na pantoch 7 v Bratislave vyucuje Ziakov v 4 ucebnych odboroch
technického zamerania, v kazdom ro¢niku st triedy spojené z 2 odborov. Zo schvéaleného $kolského
vzdelavacieho programu vyplyvaji naroky nielen na vSeobecno-vzdelavacie, ale najméd na odborné
vyucovanie, ktoré¢ je limitované poctom 12 ziakov na skupinu. Celkovy pocet pedagogickych
zamestnancov je z tohto dévodu zvyseny oproti $kolam vieobecného zamerania. Skola sa musi
vyrovnavat’ s poklesom ziakov, v nadvéznosti na to su znizované 0sobné naklady (zniZovanie pocétu
pedagogickych zamestnancov). Vzhl'adom na vysoké energetické naroky budov, ale aj potrebu
rekonstrukcie striech, elektrickych rozvodov a revizii, §kola dofinancovava ndklady na prevadzku
podnikatel'skou ¢innost'ou, prendjmom nebytovych priestorov.

Porovnanie podtu ziakov, tried a zamestnancov v rokoch 2009 a 2010:

Ukazovatel’: Skuto¢nost’ Skuto¢nost’

k 31.12.2009 k 31.12.2010 Index 2010/2009
Pocet ziakov 212 156 0,74
Podet tried 11 8 0,73
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Podet zamestnancov 43 39 0,91
z toho pedagogickych 22 19 0,86
Priemerny plat 672 € 667 0,99
Prehl’ad prijmov podl'a rozpoctovej klasifikécie v €:
zdroj Schvaleny Upraveny rozpocet Skutoénost’ % plnenia
EK rozpocet v € k31.12.2010v € k31.12.2010 v € k UR
312 001 111 381108 373 827 373 827 100
223 001 45 33194 0 0 X
292 027 45 0 51 409 51 409 100
Spolu 200 45 33194 51 409 51 409 100
Prijmy 414 302 425 236 425 236 100
Prehl'ad ekonomickych ukazovatel'ov za rok 2010 podl'a vykazu ziskov a strat:
Ukazovatel”: y 3ikf£o§88;tv e | 351k}1;°§8;’8tv ¢ | Index 201012009
naklady celkom 890 595 825 333 0,93
osobné naklady 487 301 474 581 0,97
mzdy 348 242 342 964 0,98
odvody zamestnavatel'a 139 059 131 617 0,95
naklady na prevadzku 296 422 251 229 0,85
energie 166 044 146 170 0,88
spotreba materialu 20 876 13754 0,66
sluzby 97 917 77 561 0,79
dane a poplatky 9 382 11 270 1,2
ostatné naklady na prevadzku 2 203 2474 1,12
(odpisy osobitne) 98 951 97 120 0,98
finan¢né naklady 7921 2 403 0,3
Vynosy celkom 849 030 797 964 0,94
Vynosy z transferov zo SR 497 919 469 347 0,94
z beznych transferov 401 438 373 827 0,93
z kapitalovych transferov 96 481 95190 0,99
od ostatnych subjektov mimo verejnej spravy 0 330 X
Vlastné vynosy celkom 351111 322 937 0,92
trzby z predaja sluzieb 351 079 321951 0,92
ostatné vynosy z prevadzkovej ¢innosti 32 986 30,92
Rezervy a opravné polozky 0 5680 X
Finan¢né vynosy 0 0 X
Hospodarsky vysledok pred zdanenim -41 565 -27 369 X
Hospodarsky vysledok po zdaneni -42 766 -28 887 X




Struktira prideleného rozpoétu v €:

Normativne finan¢né prostriedky

365 142

Nenormativne finanéné prostriedky

odchodné

4149

vzdelavacie poukazy

4 536
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Prehl'ad cerpania rozpoctu V prispevkovej organizdcii podla jednotlivych kategorii vydavkov
klasifikovanych v zmysle platnej ekonomickej klasifikacie na funkénej klasifikacii 09241 vratane

zapojenia vlastnych zdrojov v € - podl'a finanéného vykazu o plneni rozpoctu verejnej spravy:

Schvaleny Upraveny rozpocet Skuto¢nost’ % plnenia
EK rozpodet k31.122010v€ | k31.12.2010 ve€ K UR
610 223 613 239 359 239 359 100
v tom: 611 223413 191 368 191 368 100
612 200 25363 25363 100
614 0 22 628 22 628 100
620 78 153 84 426 84 426 100
630 112 536* 91 382 91 382 100
v tom: 631 0 531 531 100
632 42 629 39 022 39 022 100
633 53 110* 9004 9004 100
634 0 2285 2285 100
635 0 5116 5116 100
636 0 0 0 100
637 16 797 35424 35424 100
640 0 10 069 10 069 100
v tom: 642 0 10 069 10 069 100
Spolu 600 414 302 425 236 425 236 100
*vtom 33 194 € z vlastnych zdrojov — kéd zdroja 45
Bezné transfery obciam — podpolozka 641 009
rok 2010 vE
Schvileny rozpocet 42 405 348
Upraveny rozpodet 47 931 674
Cerpanie bez MRP 47 931 673
% &erpania bez MRP 100 %
Pouzitie MRP -
Cerpanie s MRP 47 931 673
% ¢erpania s MRP 100 %
Struktura prideleného rozpoétu v €:
Normativne financné prostriedky
Nenormativne finan¢né prostriedky odchodné 85 146
vzdelavacie poukazy 867 294
asistenti ucitela 94 920
dopravné 101 112
mimoriadne vysledky 12 400
havarie 881 080

Ucelové finanéné prostriedky — MS

818 335

Cerpanie jednotlivych zloZiek rozpo&tu je uvedené v tabul’kach, ktoré su prilohou k rozboru
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Pridelené nenormativne finanéné prostriedky na rieSenie havarijnych situicii :

Skola ucel Upraveny rozpocet v €
ZS Skolska 7, Tomasov Vymena okien a dveri 60 000
7S Skolska 2, Stupava Vymena okien a dveri 47100
7S Skolska 4, Chorvétsky Grob Vymena okien a dveri 115 000
Z8 pre 1.-4. roénik, Jablonec Oprava sedlovej strechy 99 000
ZS Skolska 190, Kralové pri Senci | Vymena okien a dveri 99 000
7S Skolska 190, Kralova pri Senci | Oprava plochych striech 25 000
ZS s MS Sokolska 81, Zavod Vymena okien a dveri 41 600
ZS Plavecky Stvrtok Oprava socidlnych zariadeni 81 000
7S s MS Sokolska 81, Zavod Oprava sedlovej strechy 14 300
ZS s MS Vistuk Oprava sedlovej strechy 113 200
7S Pankuchova 4, Bratislava Oprava schodiska 19 900
7S Plavecky Stvrtok Vymena okien a dveri 100 000
7S s MS Bahon Oprava plochej strechy 65 980
Spolu 881 080

Bezné transfery jednotlivcom a neziskovym pravnickym osobam — polozka 642

Polozka 642 zahriiuje bezné transfery stikromnym Skoldm, cirkevnym Skoldm a bezné transfery
jednotlivcom.

Bezné transfery cirkevnym Skolam - podpoloZzka 642 004

rok 2010 veE
Schviéleny rozpocet 9 564 783
Upraveny rozpocet 10 296 043
Cerpanie bez MRP 10 296 043
% Cerpania bez MRP 100 %
Pouzitie MRP —
Cerpanie s MRP 10 296 043
% Cerpania s MRP 100 %

Struktira prideleného rozpoétu v €:

Normativne finan¢né prostriedky

Nenormativne finan¢né prostriedky odchodné 12 914
dopravné 13 554
vzdelavacie poukazy 133918
havarie 391 700
mimoriadne vysledky 2 400

Ucelové finanéné prostriedky — MS 23742

Cerpanie jednotlivych zloZiek rozpo&tu je uvedené v tabul’kach, ktoré su prilohou k rozboru

Pridelené nenormativne finanéné prostriedky na rieSenie havarijnych situicii :

Upraveny rozpocet
Skola ucel v€
78 Mansveta Ol$ovského, Malacky | Vymena okien a dveri 66 000
Gymnazium Sv. Frantiska, Malacky | Vymena okien a dveri 48 000
ZS Sv. rodiny, Gercenova 10, BA | Vymena okien a dveri 70 000
7S Angely Merici, Trnava Vymena okien, oprava podléh, elektriny 65 700
Gymnazium T. Akvinského, Kosice | Oprava skolského ihriska 72 000
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ZS Matky Alexie, Bratislava San'a’ma suterepu, or’met’ok, osvet!ema, 70 000
socialnych zariadeni, vymena okien
Spolu 391 700

Bezné transfery sikromnym $kolam - podpolozka 642 005

rok 2010 V€

Schvéleny rozpodet 11 299 089

Upraveny rozpocet 11 449 752

Cerpanie bez MRP 11 449 752

% Cerpania bez MRP 100 %

Pouzitie MRP -

Cerpanie s MRP 11 449 752

% Cerpania s MRP 100 %

Struktura prideleného rozpoétu v €:
Normativne finanéné prostriedky
Nenormativne finan¢né prostriedky odchodné 4837

vzdelavacie poukazy 117 086
mimoriadne vysledky 4 600

Ugelové finanéné prostriedky — MS 33175

Cerpanie jednotlivych zloziek rozpoétu je uvedené v tabul’kach, ktoré st prilohou k rozboru

/ D)

Percentualne vyjadrenie vydavkov v kategorii
640-BezZné transfery, zdroj 111, podprogram 07811
16,5%

@ 641009-obce

HE 642004-sakromné

Skoly 14,6%
O 642005-cirkevné
Skoly
O g41;)3i11;;;1i';spevkové 68.0% 0,5%
rg - 0,3%
M ostatné
\ /

V polozke 642 st rozpoctované aj transfery na hmotné a finan¢né zabezpecenie chovancov
s nariadenou tustavnou vychovou, na prispevky profesiondlnej rodine, odstupné, odchodné, urazy
ziakov a zamestnancov, dopravné pre Ziakov, ktori plnia povinni Skolskti dochadzku a nemocenské
vyplacané zamestnavatelom (prvych 10 dni). V predchadzajicom grafe su tieto vydavky zahrnuté
pod ostatné.



Podrobny prehlad ¢erpania vydavkov na polozke 642 podl’a jednotlivych podpoloZiek

43

4 )
Vydavky v polozke 642-bezné transfery organizaciam v zriad’'ovatel'skej
pdsobnosti KSU
5403 €
40 351 €
54 535 €
5837 €
80 407 €
B odchodné O odstupné @ transfer jednotlivcovi O nemocenské davky O arazové davky

\ —

Transfery do zahranicia — podpolozka 649003

Na tejto podpolozke sa eviduju financné prostriedky, ktoré Spojena Skola Novohradska pouzila
na uhradu poplatkov International Baccalaureate za jednotlivé medzinarodné programy, ktoré sa

Vv Skole realizuji — PYP, MYP, IB, maturitné skusky ziakov zaradenych do programu IB,
externé aj interné workshopy. Cerpanie v roku 2010 bolo 42 974 €.

Kapitalové vydavky

rok 2010 V€
Schvaleny rozpocet 0
Upraveny rozpocet 109 986
Cerpanie bez MRP 109 985
% Cerpania bez MRP 100 %
Pouzitie MRP —
Cerpanie s MRP 109 985
% Cerpania s MRP 100 %

Cerpanie vydavkov kategérie 710 - Obstaravanie kapitalovych aktiv

Zoznam investi¢nych akceii v S a SZ v zriad’ovatel'skej posobnosti KSU

vlozné za

Skola Ukel Upraveny rozpocet V€ Cerpanie v €
Spojena skola Metodova 2, BA Nékup vybavenia do prednaskovej miestnosti 10 000 9999
SZS s MS Karpatské 1, BA Rekonitrukcia MS Misikova 50 000 50 000
SS internatna, Hrdli¢kova 17, BA | Rekonstrukcia kotolne 49 986 49 986
Spolu 109 986 109 985




Cerpanie vydavkov kategorie 720 - Kapitalové transfery

rok 2010 vE
Schvaleny rozpocet 0
Upraveny rozpocet 86 901
Cerpanie bez MRP 86 901
% Cerpania bez MRP 100 %
Pouzitie MRP -
Cerpanie s MRP 86 901
% Cerpania s MRP 100 %

Poskytnuté finanéné prostriedky ako kapitalovy transfer cirkevnym $koldm —podprogram 078 11

& - Upraveny
Skola Ucel rozpocet Vv €
Cirkevna SOS P.G.Frassatiho | Rekonstrukcia plynového vykurovania 7300

Ny .. Rekonstrukcia telocvi¢ne — sanacia
Z5 Angely Merici, Trnava | (4 oi s akdadov, podlahy a stien 1860038
Spolu 25900,8

Poskytnuté finanéné prostriedky ako kapitalovy transfer obciam —podprogram 07811

Upraveny rozpocet

Skola Ukel Ve

7S Veternicova 20, Bratislava Rekonstrukceia telocviéne 31000
7S Nova Dedinka Rekonstrukcia plynovej kotolne 30 000
Spolu 61 000

Rozpocet vlastného uradu - podprogram 078 14

Bezné vydavky spolu (600)

zdroj 111 a 72

rok 2010

Schvaleny rozpocet
Upraveny rozpocet
Cerpanie bez MRP
% Cerpania bez MRP
Pouzitie MRP
Cerpanie s MRP

% Cerpania s MRP

v €
590 160
616 762
616 762

100

%

89
616 851

100

%

44



610 Mzdy, platy, sluZobné prijmy a OOV

zdroj 111

rok 2010 vE€
Schvaleny rozpocet 301 598
Upraveny rozpocet 335 158
Cerpanie bez MRP 335158
% Cerpania bez MRP 100 %
Pouzitie MRP -
Cerpanie s MRP 335 158
% Cerpania s MRP 100 %

Vyhodnotenie ¢erpania osobnych vydavkov sa uvadza v d’alSej Casti spravy.

620 Poistné a prispevok do poist’ovni, zdroj 111

rok 2010 V€
Schvaleny rozpocet 105 409
Upraveny rozpocet 120 903
Cerpanie bez MRP 120 903
% Cerpania bez MRP 100 %
Pouzitie MRP -
Cerpanie s MRP 120 903
% Cerpania s MRP 100 %

630 Tovary a sluzby, zdroj 111 a 72

rok 2010 V€
Schvaleny rozpocet 183 153
Upraveny rozpocet 125 024
Cerpanie bez MRP 125 024
% Cerpania bez MRP 100 %
Pouzitie MRP 89
Cerpanie s MRP 125113
% Cerpania s MRP 100,07 %
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K 31. 12. 2010 KSU &erpal finanéné prostriedky $tatneho rozpoétu podla jednotlivych poloziek
ekonomickej klasifikacie takto (v €):

Schvaleny Upraveny Cerpanie %
Polozka Nazov rozpocet rozpocet k 31.12.2010 | ¢erpania
631 Cestovné nadhrady 900 972 972 100 %
632 Energie, voda a komunikacie 37 400 26 910 26 910 100 %
633 Material 31 350 11 662 11 662 100 %
634 Dopravné 12 380 7 696 7 696 100 %
635 Rutinna a Standardna adrzba 16 900 26 352 26 352 100 %
636 Néjomné za najom 2 300 2 361 2 361 100 %
637 Sluzby 81 923 49 071 49 071 100 %
630 Spolu 183 153 125 024 125 024 100 %
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Mimorozpoc¢tové prostriedky z poistného plnenia vo vyske 89,03 € boli ¢erpané na polozke 634
Vv plnej vyske.

Upravy- rozpoétové presuny:

-Znizenie o0 11 721 € na zéklade ziadosti vedicej osobného tradu — presun do kategoérie 620 na
podpolozku 627 - Prispevok do doplnkovych dochodkovych poistovni 7 060 €, do kategorie 640 na
podpolozku 642013 — Na odchodné 1 596 € a na podpolozku 642015 — Na nemocenské davky 3 065
€.

-Znizenie o 39 422 € — Rozpoctové opatrenie ¢. 2010-8031/20986:3-05 zo dna 10. 6. 2010 tGprava
zavizného ukazovatela rozpocCtu - mzdy, platy sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610)
vo vyske 29 212 € a Poistné a prispevok do poistovni (620) 10 210 €

-Znizenie o 1 332 € - Rozpoctové opatrenie ¢. 2010-19264/43805:1-05

-Zvysenie o 1 709,79 € - uprava rozpoctu — Z poistného a prispevkov do poistovni

-Zvysenie o0 4,50 € - uprava rozpoctu — zZ odstupného a odchodného

-Znizenie o7 368 € - Rozpocltové opatrenie ¢. 2010-21288/51795:2-05 na tovary a sluzby pre
podprogram 078 11 v ramci koncoro¢nych presunov v programe 078

Prehl’ad percentuilneho ¢erpania kategérie 630, zdroj 111
i 2%
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Cerpanie beznych vydavkov na tovary a sluzby k 31. 12. 2010 podl’a poloZiek
631 — Cestovné nahrady

Na cestovné bolo ¢erpanych spolu 972 € , z toho
- na tuzemské pracovné cesty 852 €
- uskutocnili sa 2 zahrani¢né pracovné cesty — 120 €
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Zahrani¢né pracovné cesty zamestnancov KSU v roku 2010

Zamestnanec Cerpanie v€ | Zdroj | Ugel cesty

PaedDr. Lucia Takacova 36 111

vzdelavanie pracovnikov Statnej a verejnej spravy

PaedDr. Lucia Takacova 84 111

k problematike ,,Perspektivy $pecidlneho vzdelavania v CR a SR*

632 — Energie, voda a komunikacie

Celkové vydavky na energie, vodu a komunikacie predstavovali 26 909 €, z toho

- spotreba eclektrickej energie za urad, lektorské byty (Fedinova, Medvedovej) a doskolovacie
stredisko ,,Skolak* v Modre predstavovala 3 844 €

- plyn za lektorsky byt na Medved’ovej ulici 39 €

- tepelné energia za vlastny trad 11 506 €

- za vodné a sto¢né za vlastny Urad a doSkol'ovacie stredisko ,.Skolak* v Modre 902 €

- za poStovné a telekomunikacné sluzby 8 972 €, z toho za postovné 1 913 €, telefonne poplatky za
mobilné telefony a pevné linky 7 059 €

- komunikac¢na infrastruktira za rychly internet a intranet a za kablovu televiziu 1646 €

633 — Material

Vydavky na materialové vybavenie predstavovali 11 663 €, z toho

- na interiérové vybavenie 1 195 € - doplnenie nabytku do kancelarie prednostu KSU a kancelarske
stolicky

- na vypoctovu techniku 1 586 € — zaktpeny bol 1 notebook, 2 ks USB kl'ui¢ov 8 GB flashdisk pre
potreby mzdovej uctovni¢ky a administratora IT, PC pamét, prepojovacie kable, prepinac

- na telekomunika¢nu techniku 4 € — zakapenie mobilnych telefonov po skoneni doby viazanosti
v hodnote 1,0 euro za kus

- na prevadzkové stroje, pristroje a zariadenia 1 903 € — zakupeny novy prietokovy ohrieva¢ na
socialne zariadenie, inverterova klimatizacné jednotka do serverovne, kdvovar na sekretariat, radio s
prehravacom

- v§eobecny material bol zaktpeny vo vyske 4 763 €, z toho kancelarske potreby v hodnote 1
713 €, nové tonery 2 043 €, tlaciva 162 €, hygienické a Cistiace potreby 504 €, kvety ku Diu
ucitel'ov 83 €, material na udrzbu 258 €

- knihy, casopisy anoviny 1 661 € - predplatné za dennu tla¢ (Pravda, Hospodarske noviny)
a odborné Casopisy a publikacie (z oblasti mzdy, uctovnictvo, vypoctova technika, Skolstvo)

- na pracovné odevy, obuv a pracovné pomocky spolu 66 € - osobné ochranné pomocky pre udrzbara
- softvér — zabezpecenie dvoch licencii MS OFFICE Enterprise 2007 a aplikacného programového
vybavenia na evidenciu zmluv v hodnote 202 €

- na zabezpeGenie prevadzky zimnej frézy a kosatky na udrzbu arealu a Skoliaco-rekreaéného
zariadenia v Modre sme zakupili benzin a olej spoluza 133 €

- reprezentacné sme Cerpali vo vyske 150 € na zabezpecenie kvetov pre zahraniénl delegaciu a na
bezné obcCerstvenie pre navstevy (kéva, €aj, minerdlna voda)

634 — Dopravné
Naklady na prevadzku 3 motorovych vozidiel za rok 2010 predstavovali ¢iastku 7 696 €, z toho 89 €
je z mimorozpoctovych prostriedkov — ide 0 ndhrady z poistného plnenia poistovne Kooperativa a.s.

Studijna naviteva vo Francuzsku v ramci projektu EU CeloZivotné

3. medzinarodna $pecialno-pedagogicka konferencia v Bzenci (CR)
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- na pohonné hmoty 2 612 €
- na servis a udrzbu sluzobnych motorovych vozidiel bolo potrebnych 2 515 € (vymena zimnych a
letnych pneumatik, vymena zadného skla, skla na spitnom zrkadle a antény na Skodu Octavia,
pravidelné servisné prehliadky, technické a emisné kontroly,montaz autofolii do Skody Superb, GP
navigacia, akumulatory, ¢istiace prostriedky, umyvanie. Oprava Skody Octavia — poistné plnenie vo
vyske 89 € bolo realizované z mimorozpoctovych prostriedkov.
- na poistenie sluzobnych motorovych vozidiel 2 316 €
- na karty, znamky, poplatky za parkovné — 150 €
- na pracovné odevy, obuv a pracovné =pomdcky pre vodicov — 103 €

635 — Rutinna a Standardna udrzba

Cerpanie na tejto polozke predstavovalo 26 352 €, z toho

- na opravu audrzbu prevadzkovych strojov 379 € — oprava posuvnej brany do arealu, vymena
mikrospina¢ov, oprava kopirovacicho stroja, tlaciarni, montaZz pradového chrani¢a, oprava
chladni¢ky a skartovacieho stroja

- na udrzbu Specialnych strojov spolu 253 € - vymena komunikétora na poplachovom systéme

- na rutinni Udrzbu budov a objektov bolo pouzitych 23 797 € - oprava vstupu do budovy a
odstranenie zatekania na terasach a pri vstupe do budovy

- na udrzbu softvéru spolu 1923 € (programy na mzdy, G¢tovnictvo, antivirovy program, zbierka
zakonov a aktualizacia domény)

636 - Najomné za ndjom

Na tejto polozke boli cerpané finan¢né prostriedky v celkovej vyske 2 361 €, z toho
- za prenajom bytov pre zahrani¢nych lektorov 2 000 €

- prendjom a Cistenie rohoziek pri vstupe do budovy 361 €

637 - Sluzby
Vydavky na sluzby sme ¢erpali k 31. 12. 2010 vo vyske 49 071 €, z toho:

- vydavky na Skolenia, kurzy, seminare, porady 1 833 €, v tom vzdelavanie vlastnych zamestnancov

uradu 686 €

- propagacia, reklama, inzercia spolu 1 374 €, na inzeraty v ramci vyberového konania a dva inzeraty
na predaj nehnutel'ného majetku statu v Tomasove, drzba webovej stranky a zhotovenie vizitiek

- vSeobecné sluzby spolu 6 757 €, z toho: upratovanie priestorov 4 484 €, renovacia tonerov 620

€, revizie plynu, elektrospotrebicov, zabezpeCovacieho zariadenia, Klimatiza¢nej jednotky spolu 1

459 €, jarna ajesenna deratizacia 64 €, Cistenie uterakov a utierok a zhotovenie kl'icov 54 €,

instalacia dataprojektoru do zasadacky 75 €, platby za sluzby v sluzobnom byte (ulica Podbrezovska)

v Ciastke 1 108 € boli v plnej vyske refundované Mgr. Kuzarom

- Specialne sluzby — §tvrtrocné poplatky Krajskému riaditel'stvu Policajného zboru v celkovej vyske

149 €

- §tadie, expertizy, posudky 350 € — za znalecky posudok k pozemkom v areali byvalého RDD

Tomasov

- poplatky a odvody spolu 24 €, v tom poplatky banke za vyber hotovosti a za zahrani¢ny platobny

prevod

- naklady na stravovanie V celkovej vyske 13 570 € po refundacii od zamestnancov a zo socialneho

fondu

- poistné vo vyske 449 €, ide o poistenie budovy — poistovia Kooperativa a. s.

- povinny pridel do socialneho fondu 4 873 € — tvoreny vo vyske 1,25 % zo suhrnu hrubych platov

zuctovanych zamestnancom na vyplatu

- kolkové znamky v sume 98 €
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- odmeny zamestnancov mimopracovného pomeru 708 € — za odbornu prednaskovu Cinnost' a
umyvanie okien na budove KSU a upratanie lektorskych bytov (vysvetlivky v &asti Personalne
otazky)
- dane v celkovej vyske 18 886 €, z toho dan z nehnutel'nosti a dan za povolenie vstupu vozidla do
pesej zony spolu vo vyske 17 784 €, koncesionarske poplatky za rozhlas a televiziu 223 €, poplatky
za odvoz komunalneho odpadu 879 €

Vsetky faktary za rok 2010 boli uhradené.

Porovnanie Cerpania financnych prostriedkov za rok 2010 na prevadzku turadu s Cerpanim za
predchadzajtiice obdobia

y , Cerpanie | Cerpanie Index Cerpanie Index
Polozka Ndzov ok 2008 | 1ok 2009 | 2009/2008 | ok 2010 | 2010/2009
631 Cestovné nahrady 600 568 0,95 972 1,71
632 Energie,voda a komunikacie 30412 31522 1,04 26909 0,85
633 Material 14685 31203 2,12 11663 0,37
634 Dopravné 9936 7117 0,72 7696 1,08
635 Rutinna a Standardna udrzba 17517 2656 0,15 26352 9,92
636 Néjomné za najom 2177 1737 0,80 2361 1,36
637 Sluzby 57756 64521 1,12 49071 0,76
630 Spolu 133083 139324 1,05 125024 0,90

640 Bezné transfery, zdroj 111

rok 2010 ve€
Schvaleny rozpocet 0
Upraveny rozpocet 35676
Cerpanie bez MRP 35676
% ¢erpania bez MRP 100 %
Pouzitie MRP -
Cerpanie s MRP 35676
% Cerpania s MRP 100 %

V tejto kategorii sa Cerpali aj finanéné prostriedky vo vyske 4 185 € na nemocenské davky
zamestnancom KSU za prvych 10 dni PN.

Z dovodu oznameného zniZzeného rozpisu mzdovych prostriedkov na rok 2011 bola vykonana
organiza¢na zmena ak 31.12.2010 bol skonceny Statnozamestnanecky pomer a pracovny pomer
dohodou z dévodu nadbyto¢nosti. Zamestnancom bolo vyplatené odstupné vo vysSke 16 891 €
a odchodné vo vyske 14 600 € (v tejto sume je zahrnuté aj odchodné pre zamestnankynu, ktora
Vv januari 2010 odi$la do invalidného dochodku).

Bezné transfery na financovanie $kolskych dradov a spolo¢nych Skolskych uradov

V ramci Podprogramu 078 14 v kategérii 640 BeZzné transfery boli rozpoc¢tované aj transfery
na financovanie vydavkov Skolskych tradov, spolocnych Skolskych uradov a cirkevnych Skolskych
tradov v celkovej sume 367 175 €, z toho 261 622 € obciam, 46 698 € VUC a 58 855 € cirkvi.
Vydavky boli vy€erpané na 100%.
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Sprava majetku Statu a ostatné ¢innosti

Inventarizacia majetku, pohladiavok a zavizkov arozdielu majetku a zavizkov KSU
v Bratislave ku ditu 31. 12. 2010 bola vykonana na zaklade Prikazu prednostu KSU &. 2/2010 na
vykonanie inventarizacie majetku a zavazkov a rozdielu majetku a zavazkov za rok 2010.

Inventarizacia majetku KSU v Bratislave

Dlhodoby hmotny majetok

Dlhodoby Prirastky 2010 Ubytky 2010 Stav
hmotny majetok v € Stav k 1.1.2010 2009 2009 k 31.12.2010
Uétovny stav 3025 993,62 0 539 848,61 2 486 145,01
Skutoény stav 3025 993,62 0 539 940,64 2 486 052,92
rozdiel 0 0 92,09 92,09

Rozdiely medzi U¢tovnym a skuto€nym stavom vznikli opomenutim zatcétovania vyradeného

majetku a kurzového rozdielu.

Dlhodoby nehmotny majetok

Dlhodoby Stav k 1.1.2010 Prirastky 2010 Ubytky 2010 Stav
nehmotny majetok v € 2009 2009 k 31.12.2010
Uétovny stav 0 0 0 0
Skuto¢ny stav 0 0 0 0
rozdiel 0 0 0 0
Ostatny dlhodoby hmotny majetok

Ostatny dlhodoby Prirastky 2010 Ubytky 2010 Stav
hmotny majetok Stav k 1.1.2010 2009 2009 k 31.12.2010
Uétovny stav 1037,31 0 0 1 037,31
Skuto&ny stav 1 037,31 0 0 1037,31
rozdiel 0 0 0 0
Drobny hmotny majetok

Drobny hmotny Prirastky 2010 Ubytky 2010 Stav
majetok Stav k 1.1.2010 2009 2009 k 31.12.2010
Uttovny stav 161 711,61 3747,25 2 606,49 162 852,37
Skutoény stav 160 706,99 5 246,25 2 606,49 163 346,75
rozdiel 1 004,62 1499 0 494,38

Rozdiely medzi t€¢tovnym a skutoénym stavom vznikli nezatuctovanim prirastkov za december

2010 a nedoriesenou kradezou z predchadzajuceho obdobia.

Uvedené rozdiely medzi uctovnym a skutoénym stavom boli na zdklade dokladov zauctované za

obdobie januar 2011.

Nepouzitel’ny a nepotrebny dlhodoby nehmotny a hmotny majetok

KSU prenajima z dovodu dodasne prebytoéného nehnutelného majetku $tatu v zmysle §3,
o0ds.4 zakona ¢islo 278/1993 Z. z. 0 sprave majetku Statu v zneni neskorSich predpisov (d’alej len
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zakon o sprave majetku $tatu) nasledovné nehnutel'nosti:

Adresa Ueel Subjekty, kto_rym je prenajaty Tryanle Poznamka
priestor najmu
Podbrezovska 28 byt Mgr. Kuzar Pocas Vykonu del} mitacia
funkcie najomcu
‘5 . Stkromné obchodna .
Holic¢ska 2 Skola, byt akadémia AMOS 30. 6. 2012 najom
Pekna cesta 4 internat Domov mladeze 31.12. 2011 najom
Befiadicka 16 Skola, byt | Cirkevneé koonzervatorium, |5y 5q14 | V¥POZiCka,
L. Kutlikova najom
Bajkalska 20 Skola, byt 1. stkromné gymnazium 30.4.2028 | vypozicka
Bachova 4 Skola, byt, | Spojena $kola sv.V.de Paul, | 31.10. 2022, .
ambulancia Jan Brachna, ZUBKA 20. 12. 2014 najom
Dolany Skola Cirkevna Skola sv.Leonarda 28. 2. 2013 vypozicka

Dalsie byty na Podbrezovskej ulici 28 v Bratislave, na Fedinovej 24 a Medved'ovej 8 st
vyuzivané na ubytovanie zahraniénych lektorov $kol v zriadovatel'skej posobnosti KSU v sulade
s prislusnou medzivladnou dohodou. Vo vztahu k bytom v sprave KSU je predpoklad, Ze tieto budi
aj nad’alej vyuzivané ako lektorské byty. Nakladanie s nehnutel'nostami, ktorych uzivanie inymi
organizaciami je zaloZzené ndjomnymi zmluvami, resp. zmluvami o vypozicke bude dorieSené po
ukonceni zmluvného vztahu, nakol’ko ide o dlhodobé ndjmy, resp. vypozicky.

Trvale prebytoé¢ny nehnutel’ny majetok Statu

Adresa Ueel Subjekty, kto_rym je prenajaty Tryanle Poznamka
priestor najmu
Zehrianska 6 skola MOOPS, s.r.o. 30. 6. 2010 najom

Budova na Zehrianskej ulici 6 bola do 30. 6. 2010 prenajatd Stukromnej hotelovej akadémii
Gasmo, zriad'ovate] MOOPS, s.r.o. Uvedenym diiom ndjom skoncil a ndjomca sa zaviazal budovu
uvolnit. Ked’Ze sutasné znenie zdkona o sprave majetku $titu neumoziiuje opitovne predizit
najomni zmluvu, najom skonéil uplynutim doby. Skole bola poniiknuta budova na priamy predaj,
zriad’ovatel’ vSak tito moznost’ odmietol. (Postup bol predrokovany na MF SR). Z dévodu ukoncenia
najmu KSU ako spravca v sulade s §3, ods.3 zakona o sprave majetku $tatu tento trvalo prebytoény
majetok, ktory dlhodobo neslizil na plnenie uloh, ponukol na predaj v osobitnom ponukovom konani,
ktoré bolo uskuto¢nené uverejnenim inzeratu v denniku Pravda. Podl'a zékona o sprave majetku Statu
bola uzavreta kupna zmluva s uchadzacom, ktory ponukol najvyssiu cenu — spolo¢nostou BPY, spol.
s.r.0. a vec bola postipena na schvalenie MF SR prostrednictvom MSVVa$ SR.

Celkové prijmy z prenajmu majetku $tatu v sprave KSU za rok 2010 boli vo vyske 16 293 €.
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PohPadavky a zavizKky:

Uket 314 — Poskytnuté prevadzkové preddavky

Na téte 314 Gétuje KSU poskytnuté preddavky dodavatelom pred splnenim zmluvy zo strany
dodavatela. Pociatocny stav na ucte bol 84,84 €. Tieto poskytnuté preddavky z roku 2009 - Magnet
Press boli v priebehu roka 2010 zuétované. Uétovny stav k 31.12. 2010 bol 16,20 €. Bol tvoreny
preddavkami na predplatné za Casopisy od fy Seducos — 16,20 €. V priebehu roka 2010 boli
preddavkové platby usporiadané priebezne podl'a zactovacich faktur.

Ucet 314 Stavk 1. 1. Zalohové Vyuctovanie zalohovych Stav k 31.12. 2010

84,84 € 208299 € 2151,63 € 16,20 €

Uket 315 — Ostatné pohladavky

Na ucte 315 boli zatcétované predpisy a splatky K. Bolibruchovej za energie v roku 2010 a za
energic z minulych rokov a Mgr. Kuzara za sluzby suvisiace s uzivanim bytu. Dlznicka Kamila
Bolibruchova mala uhradit’ za energie spotrebované v roku 2010 pohl'adavku vo vyske 2 031,60 €,
Z ¢oho uhradila 1 693 €, ostava uhradit’ 2 splatky vo vyske 169,3 €. Za energie minulych rokov bola
pohladavka 3 818,98 €, v priebehu roka 2010 K. Bolibruchova uhradila ¢iastku 1019,3 €, ostava
nedoplatok 2 799,68 €. Vo&i Mgr. Kuzarovi mal KSU pohladavku v roku 2010 1 108 €, ktora
Vv plnej vyske vyrovnal. Kone¢ny zostatok na Géte k 31. 12. 2010 je 3 138,28 €.

Stavk 1.1.2010 | Predpis Uhrada | Stav k 31.12.2010
2 647,72 € 4310,86€ | 382030€ 3138,28 €

Ucet 315

Uget 316 — Pohladavky 7 nedaiiovych rozpo&tovych prijmov

Na ucte 316 boli v priebehu roka 2010 sledované platby za najomné za byty a prenajaté priestory
a neusporiadané pohl'adavky zo zictovania so §tatnym rozpoc¢tom — ide 0 vratenie §tatnej dotacie na
stravovanie Ziakov, ktord bola poskytnutd zriad’ovatel'om sukromnych Skolskych jedalni zo Statneho
rozpoctu v zmysle zédkona €. 597/2003 Z. z.
Pociato¢ny stav pohl'adavok na ucte 316 bol 33 417,71 €, koneény stav pohl'adavok k 31.12.2010 je
34 165,93 €. Pozostava z nasledovnych dlznikov a nedoplatkov:

- p. Bolibruchova — najomné v roku 2010 — 61,4 €

- Sukromnd obchodna akadémia AMOS — najjomné — 392,25 €

- Ivan Lachkovi¢ SMAK — nevratené finan¢né prostriedky zo za¢tovania so SR v roku 2006
18 455,82 €. Okresnému sudu Bratislava IV bol diia 12.6. 2007 podany navrh na vydanie platobného
rozkazu. Nakol’ko platobny rozkaz nebol vydany, KSU poziadal uvedeny sud o jeho vydanie listom
zo dna 18.7.2008, ktory bol doruceny 20. 7. 2008. Napriek tejto urgencii sud stale vo veci nekonal.
KSU uzavrel s dlznikom dohodu o uznani zavizku a o splatkovom kalendari diia 26.8.2008, pri¢om
z celkového dlhu bola uhradena len 1 splatka vo vySke 30 000 Sk (995,82 €) dna 28. 10. 2008.
V d’alSom obdobi dlZnik prestal uhradzat’ dohodnuté splatky napriek pisomnym urgenciam. Podla
Dodatku €. 1 zo dia 17. 6. 2009 mal dlznik okrem pravidelnych mesaénych splatok vo vyske 995,82
€ uhradit’ do 31. 10. 2009 jednorazovo sumu vo vySke 7 966,54 €. V roku 2009 I. Lachkovi¢
neuhradil Ziadne finanéné prostriedky. KSU poziadal prislusny sud o pokradovanie v sidnom konani.
- K. Kirchmaier — KAJA - nevratené finan¢né prostriedky zo zétovania so SR v roku 2006
14 538,94 €. Okresnému sudu Bratislava III bol diia 11. 6. 2007 podany navrh na vydanie platobného
rozkazu. Dna 19. 6. 2007 bol vydany platobny rozkaz na sumu 438 000,- Sk (14 538,94 €) spolu
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s urokom z omeskania vo vyske 17,6% rocne od 16. 2. 2007 do zaplatenia. Podl'a stanoviska sudu
odporca uvedeny platobny rozkaz neprevzal ato inaprick opakovanému dorucovaniu
prostrednictvom prislusnych organov policie. Siid bude i nad’alej v tejto veci konat'.

Pohl'adavky, ktoré k 31. 12. 2010 neboli uhradené (pripadne nie v plnej vyske):

Ucet 316 Stav k 1. 1. 2010 Predpis Uhrada Stav k 31.12.2010

K. Bolibruchova 0€ 20614¢€ 2 000 € 61,4¢€

I. Lachkovic 18 455,82 € 0€ 0€ 18 455,82 €

K. Kirchmaier 14 538,94 € 0€ 0€ 14 538,94 €
Vyrovnané pohl'adavky na ucte 316:

Utet 316 Stav k 1. 1. 2010 | Predpis Uhrada Stav k 31.12.2010

G a ZS Bachova, BA - najom 0€ 0,03 € 0,03 € 0€
J. Kuzar - ngjom 0€ 5094 € 5094 € 0€
A. Bratkova - ndjom 0€ 102,36 € | 102,36 € 0€
Sukr. OA Amos 392,25 € 4707€ | 509925 € 0€
J. Brachna - najom 0€ 935,16 € | 935,16 € 0€
Zubka s.r.0.— MUDr.Valekova - 0€ 32314 | 3231,4€ 0€
L. Kutlikova - najom 0€ 680,28 € | 680,28 € 0€
V. Krupa - ngjom 0€ 3502,86 | 3502,86 € 0€
K. Bolibruchova — najom min. rokov 30,7 € 0€ 30,7 € 0€
SOS Gasmo 0€ 1502,02 | 1502,02 € 0€*

* ngjomnd zmluva ukoncend k 30. 6. 2010. Nakolko zostali nad’alej v uvedenych priestoroch bez
najomnej zmluvy (kiipno-predajnd zmluva je v schvalovacom konani na MF SR), najjomné bude

zuctované po uvolneni priestorov.

Ucet 316

Stav k 1. 1. 2010

Predpis

Uhrada

Stav k 31.12.2010

33417,71 €

17 624,16 €

17 985,71 €

33 056,16 €

U&et 321 — Dodavatelia

Zavazky voc¢i dodavatelom vroku 2010 boli zatctované v celkovej vyske 120 993,66 €.

Neuhradené faktiiry KSU neeviduje.

Ucet 321

Stav k 1. 1. 2010

Faktary

Uhrada

Stav k 31.12.2010

0€

120 993,66

120 993,66

0€

Ucet 323 — Kratkodobé rezervy

Rezervy sa tvoria v sulade s § 26 zakona ¢ 431/2002 Z. z. o Gétovnictve v zneni neskorSich
predpisov. Medzi kratkodobé rezervy sa uctovali rezervy s predpokladanou dobou vyrovnania pri
vzniku najviac 1 rok, napriklad na nevycerpané dovolenky vratane socidlneho a zdravotného
poistenia. Po¢iatoény stav na uéte 323 bol 12 071,42 €. K 31. 12. 2010 bola na KSU Bratislava
vytvorend rezerva v Ciastke 7 500 €.
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Stavk 1. 1. Rozpustenie Rezerva narok 2011 | Stav k 31.12.2010
12 071,42 € 12 071,42 € 7 500,00 € 7500 €

Ucet 323

Uget 331 — Zamestnanci

Pociato¢ny stav na ucte 331 bol 28 678,88 €, kone¢ny zostatok na ucte k 31. 12. 2010 je
42 739,08 €. Na tomto ucte sa uctovali zavizky zo socidlneho a zdravotného poistenia a miezd voci
zamestnancom. Zostatok tvorili finan¢né prostriedky, ktoré boli v mesiaci december odvedené na
i¢et cudzich prostriedkov (depozit) vedeny v Statnej pokladnici. Mzdové prostriedky boli poukazané
V januari 2011 na osobné ¢ty zamestnancov KSU Bratislava z Giétu cudzich prostriedkov.

Ucet 331 Stav k 1. 1. Vyplatené v roku Zaviazky vo¢i zamestnancom | Stav k 31.12.2010

28 678,88 € 358 060,18 € 372 120,38 € 42 739,08 €

Uget 335 — Pohladavky vo&i zamestnancom

Zostatok na ucte 335 predstavuje evidované pohladavky voci zamestnancom za PHL pre
sluzobné vozidla v celkovej vyske 180,05 € (PHL v nadrzi). Z toho:
Ivan Mikulec — Octavia — stav k 1.1. 2010: 49,99 €, stav k 31.12.2010: 59,31€
Miroslav Klubnik — Peugeot — stav k 1. 1. 2010: 53,67 € , stav k 31. 12. 2010: 45,83 €
Ivan Mikulec — Superb — stav k 1. 1. 2010: 61,43 €, stav k 31. 12. 2010: 74,71 €
Zostatky suhlasia s dokladmi o zGétovani spotreby PHL za uvedené sluzobné motorové vozidla.
Obraty na ucte 335 predstavovali poskytnuté a vyuctované zalohy na sluZzobné cesty, stale zalohy na
PHL, na reprezenta¢né vydavky, na poStovné.

Stav k 1. 1. Poskytnuté zalohy | Vyuctovanie zaloh | Stav k 31.12.2010
165,09 € 353326 € 3518,30€ 180,05 €

Ucet 335

Uket 336 — Za&tovanie s institiiciami socidlneho a zdravotného poistenia

V prospech uctu 336 sa Gctovali zavizky zo socidlneho zabezpecenia voci Socialnej poistovni
a prisluSnym zdravotnym poistovniam vo vyske ustanovenej osobitnym predpisom. Pociatocny stav
na ucte 336 bol 11 607,66 €. V januari 2010 boli prostriedky jednotlivym poistovniam poukédzané
V nasledovnych objemoch:
VSeobecnd zdravotna poistovita — 1 688,81 €
Spolo¢na zdravotna poistoviia — 1 133,92
Ostatné zdravotné poistovne — 260,63 €
Socialna poistoviia — 7 194,5 €
Prispevok do doplnkovych déchodkovych poistovni — 1 329,8 €.

Stavk 1. 1. Vyplatené v roku Zavazky voci poistovniam | Stav k 31.12.2010
11 607,66 € 121 554,56 € 120 883,94 € 10 937,04 €

Ucet 336

Zostatok UcCtu predstavovali zavizky voci poistovniam k 31. 12. 2010 (financné prostriedky
ulozené na Ucte cudzich prostriedkov — poukazané v decembri 2010 z vydavkového Gc¢tu v sume
10 937,04 €)

Vyplatené v januari 2011.




Udet 342 — Ostatné priame dane
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Pociatoény stav na uéte 342 bol 4 062,45 €. Uétovny stav k 31.12.2010 bol 7 275,13 €. Bol to
zéavizok voci danovému tradu ako dait zo mzdy zamestnancov za mesiac december 2010. Dan bola
poukazana danovému tradu Vv januari 2011 z uctu cudzich prostriedkov.

Ucet 342

Stav k 1. 1.

Vyplatené v roku

Zaviazok voci danovému

Stav k 31.12.2009

4 062,45 €

39490 €

42 702,68 €

727513 €

345 — Ostatné dane a poplatky

Na uéte 345 sa evidovali dane z nehnutelnosti. Za rok 2010 bola dafi z nehnutelnosti pre KSU
Bratislava stanovend na zéklade Platobného vymeru ¢&. 1/09/066792-36/53/798663 vo vyske
17 424,04 € a tato bola uhradena v Styroch splatkach jednotlivo vo vyske 4 356,01 €.

Ucet 345

Stav k 1. 1. 2010

Predpis

Uhrada

Stav k 31.12.2010

0 €

17 424,04 €

17 424,04 €

0€

381 — Naklady buducich obdobi

Na ucte 381 sa evidovali platby na rok 2011 zaplatené v roku 2010. I$lo o predplatné za ¢asopisy

od firiem Iura Edition, Poradca podnikatela Zilina, SlovDidac, Slovenska posta, Tirna Trnava
Vv celkovej vyske 680,24 €, platbu poistovni Kooperativa vo vyske 1 792,37 € a platbu UPC v sume

9,46 €.

Utet 381 Stav k 1. 1. 2010 MD DAL Stav k 31.12.2010
477427 € 2 643,86 € 4 936,06 € 2482,07 €
384 — Vynosy budicich obdobi
- Stav k 1. 1. 2010 MD DAL Stav k 31.12.2010
Ucet 384
361,92 € 0€ 39225 € 754,17 €

Zostatok predstavuje vopred zaplatent splatku ndjjomného od Stikromnej OA AMOS Holi¢ska 2
Vv Bratislave za mesiac januar 2011 a zostatok darovacieho uctu.

Stav a vyvoj pohladavok v Struktire podla lehoty splatnosti — KSU vlastny urad

Pohladavky podl’a doby splatnosti v € Hodnota k 31. 12.2009 Hodnota k 31. 12.2010
Pohlradavky v lehote splatnosti 85 180
Pohl'adavky po lehote splatnosti 36 230 36 211
Spolu(sicet riadkov suvahy 048 a 060) 36 315 36 391
PohPadavky podPa zostatkovej doby splatnosti Hodnota k 31. 12.2009 Hodnota k 31. 12.2010
so zostatkovou dobou splatnosti do 1 roka 592 535

so zostatkovou dobou splatnosti od 1 do 5 rokov 35723 35 856

so zostatkovou dobou splatnosti viac ako 5 rokov 0 0

Spolu (sucet riadkov suvahy 048 a 060) 36 315 36 391

Opravné polozky neboli tvorené.
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Stav a vyvoj zaviizkov v $truktire podla lehoty splatnosti - KSU vlastny Grad

Zavizky podla doby splatnosti v € Hodnota k 31. 12.2009 Hodnota k 31. 12.2010
Zavazky v lehote splatnosti 44 839 62 923
Zavazky po lehote splatnosti 0 0

Spolu (suéet riadkov siivahy 140 a 151) 44 839 62 923
Zavizky podla zostatkovej doby splatnosti v € Hodnota k 31. 12.2009 Hodnota k 31. 12.2010
so zostatkovou dobou splatnosti do 1 roka 44 349 60 951

so zostatkovou dobou splatnosti od 1 do 5 rokov 490 1972

S0 zostatkovou dobou splatnosti viac ako 5 rokov 0 0

Spolu (suéet riadkov siivahy 140 a 151) 44 839 62 923

Zavazky su tvorené uctami 331 — Zamestnanci, 336 - Zacétovanie s institGciami socialneho
a zdravotného poistenia, 342 —Ostatné priame dane a uctom 472 — Zaviazky zo socidlneho fondu

(k31. 12. 2010 bol stav na tomto ucte 1 972 €).

Zostatky bankovych uétov k 31. 12. 2010 vedenych v Statnej pokladnici

Nézov G¢tu Cislo ugtu Zostatok k 31. 12. 2010 v
Vydavkovy ucet $tatneho rozpoctu 7000143214 -71 430 214,97
Prijem SR — Prijmy z vlastnictva majetku 7000143142 16 292,69
Prijem SR — Ostatné administrativne poplatky 7000143169 20
Prijem SR — Kapitalové prijmy 7000264227 79180
Prijem SR — Iné nedafové prijmy 7000143185 5 460,25
Prijem SR — Vynosy z poskytnutych prostriedkov 7000143177 2 251,59
Prijmové ucty spolu 103 204,53
Bu - depozitny ucet netroceny 7000143222 60 951,25
Bu - ucet socialneho fondu neuroceny 7000143249 1972,12
Bu — dary a granty netiroceny 7000143230 361,92
Bezné ucty spolu 63 285,29

Zavery z inventarizacie :

1. Neupotrebitelny majetok (podla zoznamu a zapisov CIK), ktory je nefunkény a opotrebovany,

vyradit’ z evidencie.

2. Sledovat’ stav jednotlivych pohl'adavok a plnenie vyhodnocovat’ priebezne
3. Ochranu majetku zabezpeCovat nadalej v zmysle zakona asmernice pre hospodarenie
s majetkom S$tatu. Podl'a moZnosti a vySky dotécii finan¢nych prostriedkov vicSiu pozornost

venovat’ udrzbe budov.

VII. Personalne otazky

Krajsky skolsky urad v Bratislave mal v roku 2010 priemerny eviden¢ny pocet zamestnancov 30.
Prehl'ad o pocte zamestnancov uvadza nasledovna tabulka.
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Stav Stav
k 31.12. 2009 k 31.12. 2010

Schvaler}y pocet 31 31
pracovnych miest
Sktltocny prepocitany 30 29 80
pocet zamestnancov
Planovany pocet statnych 24 24
zamestnancov
Skutoény prepocitany
pocet Statnych 24 23
zamestnancov
Planovany pocet
zamestnancov Vo 7 7
verejnom zaujme
Skuto¢ny prepocitany
pocet zamestnancov  vo 6 6,80
verejnom zaujme

Komentar k tabul’ke:
Uradu bol MS SR k 1. januaru 2010 schvéleny pocet zamestnancov 31.

Plnenie poctu zamestnancov

Pocet Statnych zamestnancov sa zniZil oproti predchddzajicim obdobiam o 1 zamestnanca na
useku metodiky tuCtovnictva. V januari odiSla zamestnankyna do invalidného doéchodku
a Statnozamestnanecké miesto sa nepodarilo obsadit’ ani opakovanym vyberom z obc¢anov. Miesto
bolo obsadené iba na 0,33 uvédzku a od 1. 8. 2010 je obsadené na 0,80 Gvdzku zamestnankyiiou pri
vykone prace vo verejnom zaujme.

Z dovodu oznameného zniZzeného rozpisu mzdovych prostriedkov na rok 2011 bola vykonana
organizatna zmena k 1. 1. 2011, zruSené boli 3 pracovné miesta a S tromi zamestnancami bol
skonfeny pracovny pomer a Stitnozamestnanecky pomer dohodou zdovodu zrusenia
Statnozamestnaneckého a pracovného miesta diiom 31. 12. 2010.

Neplnenie poctu zamestnancov
Po zniZeni poctu pracovnych miest zostalo prechodne neobsadené pracovné miesto veducej

spravy vnutornej prevadzky. Agenda tohto utvaru bola prerozdelend medzi zostavajicich
zamestnancov a spada zatial’ pod oddelenie ekonomickych ¢innosti.
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Vyvoj poétu zamestnancov KSU od jeho vzniku
(a predpoklad na rok 2011)

45
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@ Pocet zamestnancov rozpis

B Priemerny evidencny pocet
zamestnancov

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
S J

Pocet zamestnancov od roku 2005 bol zvyseny z dovodu prestahovania KSU do vlastnej budovy
a tym vznikla potreba prijat’ spravcu budovy a obsluzny personal.

Organizacna Struktira

V prilohe spravy je uvedena organiza¢na S$truktira uradu platnd od 1. januara 2008
po upravach vykonanych pocas roka 2007 suvisiacich s organizaénymi zmenami potrebnymi na
zabezpecenia znizenia poctu pracovnych miest 0 10. V roku 2010 boli zmeny vykonané az 31. 12.
2010 — zmena organizacnej Struktary je platna od 1.1.2011.
Cerpanie miezd, platov

Cerpanie mzdovych prostriedkov podl'a schvaleného rozpo&tu bolo v roku 2010 nasledovné:

- schvaleny rozpocet 2010 301598 € Z toho S$tatna sluzba 251533 €
- upraveny rozpocet 2010 335158 € Z toho Statna sluzba 274 520 €

V méji 2010 bol rozpodtovym opatrenim MSVVa$ SR upraveny rozpodet o 3 016 € na zvysenie
platovych tarif, v jini 029212 € avnovembri 01332 € na udrzanie urovne funkénych platov
zamestnancov a ich udrzanie v Statnozamestnaneckom a pracovnom pomere.

Cerpanie upraveného rozpo&tu mzdovych prostriedkov v roku 2010 bolo na 100,00 %.

Z celkového objemu vyplatenych platov predstavuje v roku 2010

tarifny plat 55,60 %
vyrovnanie, rozdiel. priplatok 2,05 %
nahrady 11,66 %
osobny priplatok 16,93 %
priplatok za riadenie 4,28 %
odmeny 8,21 %
jubilejné odmeny 1,20 %
nadcasy 0,05 %

iné priplatky 0,02 %



Porovnanie s rokom 2008 a 2009 uvadza nasledovna tabul’ka.
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Cerpanie rozpoc¢tu platov viastného uradu (udaje v % z celkového rozpoétu)
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Z nasledujucej tabulky vidno, ako je od vzniku KSU kazdy rok poddimenzovany rozpo&et na platy

zamestnancov a MSVVa$ ho musi kazdy rok upravovat rozpo&tovym opatrenim.

( Prehlad éerpania finanénych prostriedkov v € na platy zamestnancov od vzniku KSU
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350 0001
300 0001
250 0001
200 000 1 O Rozpis rozpoctu
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04
L 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Priemerny zarobok
Priemerny Priemerny Index
zarobok v roku | zarobok v roku rastu
2009 v € 2010 v €
Statni zamestnanci 994,07 994,64 1,00
Zamestnanci VZ 763,65 743,11 0,97
Zamestnanci spolu 947,98 930,99 0,98
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Rozpoc¢tované platy zamestnancov v roku 2010 boli na Specifické podmienky Bratislavy stale
nizke. Na udrzanie odbornych zamestnancov v §tatnozamestnaneckom alebo v pracovnom pomere
sme boli nuteni ziskat" finan¢né prostriedky na platy neobsadenim jedného pracovného miesta
a presunom prostriedkov na platy z prostriedkov na prevadzku tradu. Bez vykonaného rozpoctového
opatrenia by uspora dosiahnuta neobsadenim miesta nepostacovala na to, aby mohli byt platy
zamestnancov vyplatené aspon v takom rozsahu, ako bola vyska funkénych platov v minulom roku.

Priemerny plat zamestnancov bol vroku 2010 dosiahnuty vo vyske 930,99 €. Oproti
rozpoctovanému priemernému platu 810,75 € je vyssi z ddvodu nizSieho poctu zamestnancov -
neobsadenie Statnozamestnaneckého miesta metodika UCtovnictva avykon tejto Cinnosti
zamestnancom pri vykone prace vo verejnom zaujme prepocitane iba na 0,53 uvizku, neobsadenie
miesta vediceho spravy vnutornej prevadzky a zabezpeCovanie vykonu uvedenych c¢innosti
zamestnancami Gradu. V porovnani s rovnakym obdobim minulého roka je dosiahnuty priemerny plat
napriek 1 % valorizacii a zvySenia platovej tarify o 1 percento za zapocitant prax takmer na Grovni
minulého roka.

V ¢leneni podla spdsobu odmeniovania zamestnancov bol priemerny plat dosiahnuty nasledovne:
- §tatni zamestnanci vo vyske 994,64 €
- zamestnanci pri vykone prace vo verejnom zdujme vo vyske 743,11 €.
To znamena, ze uroven priemerného platu sa v roku 2010 pohybovala iba na urovni roku 2009 a hoci
tarifné platy boli valorizované o 1 %, priemerny plat bol nizsi.

( Vyvoj priemerného platu a po&tu zamestnancov od vzniku KSU A

' : : ' 1937,2

2010 129,80 | | | | -

2009 _J 30,00 | | | | ] 947,98

2008 730,20 | | | | 929,78 g Priemerny plat

2007 _—' 32,84 | | | | P O Priemerny evidencny pocet

2006 __, 3540 | | | ]826,02 zamestnancov

2005 {3525 | | | 772,16

2004 13583 | | | 1682,47
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Informativny vyvoj priemerného platu s predpokladom na rok 2011 (schvaleny rozpocet)

4 N
Vyvoj priemerného platu a poétu zamestnancov od vzniku KSU
(a predpoklad na rok 2011 vyplyvajtci z rozpisu)
2011 P 3100 | | | 1 761,54
2010 P 2980 | | | | 1937,24
2009 ] 94(7,98
i e | | | | O Priemerny plat
2008 F 30.20 | | | | 1929,78
2007 _ T | | | | 192343 | W Priemerny evidenény podet
i zamestnancov
2006 P 3540 | | | 1826,02
2005 F %5 | | | 1772,16
2004 h 35383 i i i ] 682,47
0,00 200,00 400,00 600,00 800,00 1000,00
- J

Uvedeny vyvoj mozno ocakavat’ v pripade, Zze schvaleny rozpocet platov na rok 2011 nebude
upraveny. Priemerny plat zamestnancov KSU tak klesne na uroven pred rokom 2005.

Osobné priplatky

Celkom bolo v roku 2010 vyplatené na osobnych priplatkoch 16,93 % z objemu vyplatenych
platov. Takéto percento bolo dosiahnuté z dovodu, ze zakon o Statnej sluzbe nezohladiioval do
31. 10. 2009 pri vzniku S$titnozamestnaneckého pomeru novym Statnym zamestnancom
predchddzajicu odborni prax apreto bol sluzobny urad nuteny urcit funkény plat uz
pri nastupe zamestnanca aj s osobnym priplatkom. Za &ista platova tarifu by v Bratislave
do Statnej sluzby zamestnanci nenastupili. U  zamestnancov  vykonavajlcich prace
vo verejnom zaujme je potrebné z dovodu zabezpecenia vysSej platovej trovne pri nizkych tarifnych
platoch priznat’ osobny priplatok na ich udrzanie v zamestnani (Specifikum Bratislavy).

Poistné
Prostriedky uréené do zdravotnych poistovni, na socialne a dochodkové zabezpecenie boli
poukazané v predpisanej vyske (120 903,- €).



Niektoré udaje o skladbe zamestnancov a ich porovnanie s predchadzajicim rokom:

4 N
Platové triedy statnych zamestnancov k 31. 12. prislusného roka
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Vekova struktura zamestnancov k 31. 12. prislusného roka
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Skladba vysokoskolského vzdelanie podla Studijnych odborov

pedagogické 8
ekonomické 5
pravo 2
iné 3
« . . N
Skladba vysokoskolského vzdelania zamestnancov
podrla studijnych odborov
3
O pedagog.
e B ekonom.
O pravo
Oiné
- )

Skladba stredoskolského vzdelania podla Studijnych odborov

ekonomické 4
technické 5
vSeobecné 2
iné 1
4 I

Skladba uplného stredného vzdelania zamestnancov
podrla studijnych odborov

O ekonom.
B technické

Ovs&eobecné

Oiné

- J

Prehl’ad uloh realizovanych osobnym uradom v roku 2010

Hlavné tlohy na Gseku osobného uradu moZno rozdelit’ do niekol’kych oblasti. Realizované boli
nasledovne.

Oblast’ pracovnopravnych vzt'ahov a odmenovania

a) Plnenie uloh vyplyvajucich zo $tatnozamestnaneckych vztahov podla zakona o Statnej sluzbe,
uplatiiovanie pravnych vztahov zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme. Ku koncu
roka bola sjednym zamestnancom uzatvorend dohoda o zmene sluzobnej zmluvy z dovodu



b)

c)
d)
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zmeny funkcie s uéinnost’'ou od 1. 1. 2011, dohodou bol
s dvomi Statnymi zamestnancami skonceny Statnozamestnanecky pomer a s jednym
zamestnancom pracovny pomer z dévodu zrusenia ich pracovnych miest diom 31. 12. 2010,
siedmim zamestnancom bol doplneny opis Statnozamestnaneckého miesta z dévodu zrusenia
troch pracovnych miest diiom 31. 12. 2010.

Predlozenie a kontrola majetkovych priznani zamestnancov a riaditelov §kol a Skolskych
zariadeni v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU.

Komplexna agenda odmefiovania zamestnancov KSU.

Komplexna &innost” stvisiaca s odmetiovanim riaditelov $kol a SZ v zriad'ovatel'skej pdsobnosti
uradu, osobitne pri uplatneni zdkona ¢. 317/2009 Z. z. — zarad’ovanie riaditelov do kariérovych
stupiiov, platovych a pracovnych tried, poverenie riaditelov uvadzanim zacinajicich
zamestnancov.

Oblast’ mzdovej agendy

a)

b)

c)
d)

e)

f)

9)

Vykon mzdovej agendy v sulade s platnymi predpismi vo vsetkych suvisiacich oblastiach — najméa
danové zdkony, odvody do zdravotnych poistovni a socidlnej poistovne, odvody vyplyvajice
Z inych vSeobecne zaviznych pravnych predpisov, zrazky.

Vydanie potvrdeni o prijme zamestnancom uradu a zamestnancom vykonavajlicim pricu na
zaklade dohod o vykonani prace.

Ro¢né zuctovanie dane z prijmov zamestnancom, ktori o to poziadali.

Rocné zuctovanie zdravotného poistenia.

Uprava tarifnych platov zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zdujme a Statnych
zamestnancov Vv nadviznosti na novy zakon o Statnej sluzbe ako aj pri uplatneni valorizacie platov
k1.1.2010.

Upravu platov riaditelov §kol a $kolskych zariadeni v zriad'ovatel'skej posobnosti tradu pri
uplatneni zakona ¢. 317/2009 Z. z. o0 pedagogickych zamestnancoch a na zéaklade valorizacie
realizovanej k 1. 1. 2010 a pri zapocte praxe k 31. 12. 2010.

Prizndvanie priplatkov za uvadzanie zacinajucich pedagogickych zamestnancov a kreditovych
priplatkov riaditel'om §kol a Skolskych zariadeni.

Oblast’ rozpoctu platov

1.

2.

3.

Sledovanie Cerpanie rozpoctu osobnych vydavkov do vysky schvéaleného limitu a v stlade so
schvalenym poc¢tom zamestnancov.

Vypocet chybajucich finanénych prostriedkov na platy v prisluSnom roku a spracovanie
poziadavky na ipravu rozpoctu.

Vykonavanie predbezZnej finan¢nej kontroly v oblasti osobnych vydavkov.

Personalna oblast’

1.
2.

3.

4.

5.

Komplexna personalna ¢innost’ pre zamestnancov tradu.

Komplexna personalna ¢innost pre riaditelov $kol a Skolskych zariadeni v zriadovatelskej
pdsobnosti KSU.

Vyhlasenie a spolupraca pri realizacii 3 vyberovych konani na obsadenie miest riaditel'ov kol
a Skolskych zariadeni. VK boli Gispesné.

Vedenie evidencie 0 volnych miestach na Skolach a skolskych zariadeniach a 0 uchadzacoch
0 zamestnanie v Skolstve, zabezpeCovanie zverejilovanie informacii na webovej stranke tradu.
Vybavovanie ziadosti o prijatie do pracovného pomeru.

Socialna oblast’

1.

Vykonanie prieskumu zaujmu zamestnancov o poskytovanie sluzieb v socialnej oblasti
Z prostriedkov socialneho fondu.
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Zabezpecovanie pravidelnej tvorby SF a cerpanie SF podla schvalenych zasad v KZ
Prehodnotenie vysky prispevkov na doplnkové dochodkové sporenie podl'a schvalenej smernice.
Zabezpecenie vyplaty prispevkov zo socialneho fondu podl'a kolektivnej zmluvy.
Navrh a tvorba kolektivnej zmluvy na rok 2010
Spracovanie vykazu o nezamestnavanie ob¢anov so znizenou pracovnou schopnostou a ob¢anov
so znizenou pracovnou schopnostou s taz§im zdravotnym postihnutim — nahradny odvod v roku
2010 nebol vykonany z dovodu zaktpenia vyrobkov z chranenych dielni v roku 2009.

ok wN

Oblast’ kontroly

Osobny urad vykonava predbeznu kontrolu podla § 9 zakona €. 502/2001 Z. z. o finan¢nej
kontrole v oblasti osobnych vydavkov vlastn¢ho uradu a Vv oblasti odmefiovania riaditel'ov SaSZ
v zriad’'ovatel'skej posobnosti KSU.

Na poziadanie vykondva osobny turad kontroly spradvnosti odmenovania zamestnancov a
posudzuje splnenie kvalifika¢nych predpokladov zamestnancov na zdklade osobnych rokovani
riaditelov §kol a SZ na KSU. Kontroluje dodrziavanie vieobecne zaviznych pravnych predpisov
podla § 11 ods. 5 zakona ¢. 596/2003 Z. z. o $tatnej sprave v skolstve a Skolskej samosprave v oblasti
kvalifikovanosti a odmenovania zamestnancov $kol a Skolskych zariadeni. Podiel'a sa na Setreni
staznosti a peticii v oblasti pracovnopravnych vztahov a odmenovania (staznost’ L. Kudelovej na
diskriminciu, staznost Mgr. Onderovej, CPPPaP Driefiovd na ponizujuce spravanie a Sikanovani,
opakované etrenie MSVVa$ na sposob $etrenia staznosti Mgr. Onderovej na KSU)

Oblast’ tvorby internych predpisov

1. Aktualizacia internych smernic podl'a zmien v legislative — tvorba a pripomienkovanie
2. Tvorba internych smernic a sluzobnych predpisov v nadvéznosti na novy zakon 0 Statnej sluzbe
a zékon o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch

Oblast’ odborno — poradenska, $kolenia

Osobny urad poskytoval pocas celého roka 2010 odbornu poradenskt ¢innost” vo vSetkych
¢innostiach zabezpeCovanych osobnym Uradom — V pracovnopravnych vztahoch a odmenovani,
V persondlnej oblasti, v oblasti posudzovania kvalifikovanosti pedagogickych zamestnancov
(v priemere 10 telefonatov denne), v oblasti BOZP, PPO a CO, obrany aochrany utajovanych
skuto¢nosti — zamestnancom uradu, zriadovatel'om §kol a skolskych zariadeni v zemnej pdsobnosti
uradu, riaditelom aodbornym zamestnancom §kol a Skolskych zariadeni v zriadovatel'skej
pOsobnosti uradu, starostom obci, odbornym zamestnancom BSK, Skolskych uradov, cirkevnych
$kol a to osobne na pracovnych stretnutiach s riaditelmi SaSZ, pisomne, telefonicky, osobne ako aj
e-mailovou postou .

Zorganizoval seminar pre zamestnancov ariaditelov S aSZ v oblasti personalnej prace —
implementacia Zakona 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov, novely zakona €. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme.

Pre zamestnancov uradu zabezpecil Skolenie o uplatneni nového zékona ¢. 400/2009 Z. z. o Statnej
sluZzbe a 0 zmenach v odmeiniovani s nim stvisiacich.

Osobny trad zabezpecoval odborné poradenstvo v oblasti pracovno-pravnych vzt'ahov pri spajani,
zruSovani a zriad'ovani S a SZ, ako aj poradenstvo pre Skolské urady, obce a pre predsedov rad $kol
pri vyberovych konaniach na funkciu riaditel’a.
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Oblast’ Statistiky

Osobny turad vypracoval statistické vykazy — vykazy o praci, vykazy o0 praceneschopnosti
a urazoch zamestnancov, danové vykazy, vykazy zoblasti BOZP, PPO, CO, HM, OUS ainé
pozadované vykazy a hlasenia v stanovenych terminoch.

Oblast’ vzdelavania

1. Vykonanie odpoctu plnenia tloh v oblasti vzdelavania Statnych zamestnancov za rok 2009

2. Tvorba planu vzdelavania na rok 2010 z podkladov veducich organiza¢nych utvarov.

3. Vedenie evidencie o0 vzdelavani zamestnancov, zabezpecovanie prihlasovania a ucasti
zamestnancov na vzdelavani, uhrada poplatkov za vzdelavanie

Vedenie kvalifikaénych listov zamestnancov

Zabezpecovanie odborného vzdelavania zamestnancov v zmysle planu vzdelavania a v sulade so
zakonom O Statnej sluzbe, ustanoveniami § 140 a § 153 Zékonnika prace, uznesenim vlady SR ¢.
79/2004 Z. z. ku Koncepcii vzdelavania Statnych zamestnancov, zakladnymi predpismi z oblasti
BOZP a OPP a zasadami prehlbovania kvalifikacie zamestnancov pracujucich v oblasti
europskych zalezitosti, vnatorného auditu a finan¢nej kontroly.

Vzdeldvanie zamestnancov krajského skolského tradu bolo v roku 2010 organizované odbornymi
seminarmi a Skoleniami zabezpeCovanymi najma institliciami Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a
$portu SR, odbornymi zamestnancami MSVVa$S SR, Akademiou Istropolitana, Intititom verejnej
spravy, IUVENTA, Ministerstvom zivotného prostredia, firmou VEMA a réznymi vzdelavacimi
agentirami, s ktorymi spolupracujeme uz dlhsie obdobie a mame s poskytovanim vzdelavania dobré
skasenosti. Hlavnym kritériom na vyber vzdeldvacej institucie je najmé aktudlnost’ ponukanej témy,
odbornost’ lektora a kvalita jeho prednasok. Vyber vzdeldvacich aktivit je podla poziadavky
zamestnancov V jednotlivych odboroch Statnej sluzby, ako aj odbornych zamestnancov na useku
vykonu prace vo verejnom zaujme. NajCastejSie vyuzivame ponuku agentir EDOS-PEM, TEMPO,
PRINCIPIUM.

Na vzdelavani zamestnancov sa podielali prezentaciami  a Skoleniami aj vlastni
zamestnanci Uradu, ktorych prednasky boli kvalitné a konkrétne zamerané k danej problematike
a predmetu ¢innosti uradu.

Celkove sa vroku 2010 zamestnanci KSU zG&astnili 36 vzdelavacich aktivit v priebehu 44
vzdelavacich dni v pocéte 88 osobodni. Finanéné naklady na vzdelavanie boli vynaloZené
vo vyske 686,42 €. Prehl'ad vzdelavacich aktivit je uvedeny v prilohe.

ok~

Oblast’ BOZP, OPP, COO, HM a OUS

BOZP - bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci
OPP - ochrana pred poziarmi

COO - civilna ochrana obyvatel’stva

HM - hospodarska mobilizacia

OUS - ochrana utajovanych skuto¢nosti

Praca v oblasti BOZP, OPP, COO, HM, OUS a zabezpecenia ochrany majetku objektu
bola vykonana v zmysle vlastného Planu hlavnych uloh na rok 2010 spracovaného v sulade so VZPP
s cielom prispiet’ a zabezpec€it ochranu zdravia, zivotov a majetku ob¢anov a organizacie.

Oblast’ bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a ochrany pred poZiarmi

1. Utvar BOO poskytoval 166 krat odborné poradenstvo pre priamo riadenych riaditelov
a ostatnych zriad’ovatel'ov $kdl a Skolskych zariadeni.
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Zmeny V legislative si vyzadovali aj v roku 2010 spresnenie objektovej dokumentacie a ucast’
zamestnancov na odbornych Skoleniach. Samostatny radca BOO - technik PO spresnil
dokumentaciu OPP KSU a v CPPP a P Bratislava 2, 3, 5, MA, PK a v Senci.
V spolupraci s riaditelmi CPPP aP bol vypracovany dokument Poucenie navstev
CPPP a P o0 dodrziavani zasad v oblasti BOZP a OPP.
Samostatny radca BOO vykonal v ditoch 18. maja a 14. jula 2010 opakované skolenie vodicov
z povolania a vodi¢ov referentov KSU (7 0sdb) v oblasti bezpeénosti zariadeni pri prevadzke,
udrzbe a opravach vozidiel.
Priebezne boli vykonavané vstupné 8kolenia pre 12 novoprijatych zamestnancov KSU a
CPPPa P.
V oktébri 2010 bolo vykonané periodické skolenie BOZP a OPP zamestnancov KSU, kolenie
veducich zamestnancov aj so skusobnymi testami. Podl'a poziadavky riaditel’ky CPPPaP bolo
vykonané periodické Skolenie aj v Malackéch.
Samostatny radca BOO vykonal odbornt pripravu ¢lenov protipoziarnej hliadky pravnickej
osoby KSU diha 11. 06. 2010 apriebezne aj <&lenov protipoziarnych —hliadok
v CPPPaP v tizemnej posobnosti KSU..
Preventivne prehliadky a kontroly protipoziarnej bezpecnosti elektrickych zariadeni boli
vykonané 1 X za 6 mesiacov Vv objektoch : KSU, DS v Modre — Harménii av CPPPaP
v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU. O vykonanych prehliadkach boli spracované zaznamy Vv
Poziarnych knihach organizacii.
Vykonanych bolo 14 kontrol dodrziavania VZPP v oblasti BOZP, OPP aCO v SaSZ
v zriadovatel'skej pdsobnosti KSU v Bratislave. Pri  kontrolach bolo poskytnuté
aj odborné poradenstvo a pomoc pri spresiiovani a vedeni dokumentacie atiez vytriedenie
a vyradenie uz neplatnej dokumentécie. Kontrolované subjekty dodrzuji VZPP, dokumentaciu
maju spracovanu na pozadovanej trovni.
OZ SLOVES vykonal diia 02. 02. 2010 v KSU néslednt kontrolu zabezpeéenia a plnenia tloh
BOZP a OPP. Prijaté opatrenie z komplexnej kontroly na spracovanie internej smernice pre pracu
S0 zobrazovacimi jednotkami bolo splnené.
Diia 15. 12. 2010 bola v KSU vykonan4 revizia nastenného hydrantu typu D. Prenosné hasiace
pristroje (PHP) st kontrolované min. 1 x za 24 mesiacov a zodpovedaji normam EU.
Nacvik poziarneho poplachu s opustenim budovy objektu KSU a precvicenie spracovanej
dokumentécie Poziarneho evakua¢ného planu bolo vykonané dna 23. 12. 2010.

Oblast® hospodarskej mobilizacie, civilnej ochrany obyvatel’stva a ochrany utajovanych
skutocnosti

Planovanie a riadenie :

1.

KSU obdrzal na zagiatku roka 2010 Plan hlavnych uloh obrany, bezpe¢nosti a ochrany
Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky na rok 2010. Na zaklade tohto dokumentu bol
vypracovany  Plan  hlavnych  uloh  obrany, bezpecnosti a  ochrany KSU
v Bratislave na  rok 2010. Dokument bol rozpracovany na  podmienky  $kol
a $kolskych zariadeni v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU a bol zaslany na vietky objekty pod
nazvom: Zameranie ¢innosti $koly - S8kolského zariadenia v oblasti bezpecnosti a civilnej ochrany
v roku 2010. Zamestnanci SaSZ sa s tymto dokumentom oboznamili na pracovnych poradach.
Krizovy $tab KSU zasadal v ditoch 26. februara, 03. juna a 20. oktobra 2010 a prerokoval PHU
na rok 2010, riesenie a sledovanie chripkovej epidémie, spresnenie spracovaného Krizového
planu KSU, napinanie PC programu JISHM EPSIS, povodiiova situaciu v SaSZ Bratislavského
kraja, odbornt pripravu zamestnancov na civilnii ochranu (POSOVP), vyrozumenie a spdsob
spojenia v MPD ¢lenov KS a podl'a potreby vediicich zamestnancov.
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20. 05. 2010 bolo vykonané Skolenie zamestnancov, ktori vypomdhaju a plnia ulohy na
sekretariate v Sase zastupovania sekretarky — stalej sluzby KSU pre pripadné preberanie sprav.
V mimopracovnej dobe boli ¢lenovia KS vyrozumeni v sobotu 24. 07. 2010 0 11:30 hod.
aVvnedel'u 19. 09. 2010 o 6:30 hod. pri nahlaseni signalu narusenia objektu.
KSU sa v priebehu roka podiel’al na pripomienkovani dokumentov obranného planovania.
Uzemna vojenska sprava (UVS) Bratislava evidovala pre KSU vroku 2010 oslobodenie
od vykonu mimoriadnej sluzby u 2 pozadovanych zamestnancov. Uloha bola zabezpetovana
v stilade s vydanymi odbornymi pokynmi MS SR a MO SR.
Radca obrany zabezpecuje ulohu staleho prijmu sprav Slovenského rozhlasu.

Hospodarska mobilizacia (HM)

o o

Radca obrany KSU sa z&astnil v aprili 2010 na odbornej priprave/workshope v oblasti
krizového manazmentu, krizového planovania, obrany — obranného planovania, hospodarskej
mobilizécie, civilnej ochrany obyvatel'stva a ochrany utajovanych skutocnosti organizovanej
Odborom krizového manazmentu Ministerstva skolstva SR.

KSU je pre pripad vzniku mimoriadnej udalosti vyrozumievany Odborom krizového riadenia
Obvodného uradu v sidle kraja v Bratislave. V sledovanom obdobi nebola vykonana previerka
spojenia z Obvodného uradu.

Tabulka spojenia SHM KSU v Bratislave bola spresnena diia 09. 08. 2010 a 15. 10. 2010
a zaslana na OKR Obvodného uradu v Bratislave a na OKM MSVVaS SR.

KSU spresnil dokumentéciu Krizového planu subjektu HM v zmysle vyhlasky MH SR
a metodickych pokynov a usmerneni hlavne so zameranim na Plan vyrozumenia a zvolania
Zamestnancov.

KSU plnil a zabezpetoval mobilizaéné lohy z vlastného krizového planu.

Radca obrany sa zucastnil na Skoleni JIS HM EPSIS®™ spracoval podklady do Jednotného
informacéného systému hospodarskej mobilizacie pre operaény program JIS HM EPSIS®. O praci
v programe EPSIS su pravidelne zasielané informécie na konci mesiaca na OKM MS SR.

KSU spracovaval a dopliioval organizaéné pokyny pre zabezpedenie vychovno-vzdelavacieho
procesu na skolach a Skolskych zariadeniach v Bratislavskom Kraji
v obdobi krizovych situacii podl'a usmernenia MS SR a smernice ¢. 1/2005-E na zabezpedovanie
opatrenia hospodarskej mobilizacie — redukovany vychovno-vzdelavaci proces. V roku 2010 boli
sledované mimoriadne situacie zatvorenia §kol a Skolskych zariadeni z dovodu Sirenia chripky,
ohrozenia povodiiami a v jesennom obdobi znovu sledovanie vyvoja chripky v SaSZ.

KSU vykonal dita 27. 10. 2010 inventarizaciu majetku §titu v sprave ministerstva. Inventarizaény
zapis o vykonani riadnej fyzickej inventury bezpetnostného USB tokenu na pristup k EPSIS®
JISHM v roku 2010 sme zaslali na OKM MSVVa$ Slovenskej republiky.

Civilna ochrana obyvatel’stva (COO)

1.

Objekt spresnil na zaciatku roka opera¢ni dokumentaciu CO obyvatel'stva, hlavne so zameranim
na spracované¢ metodiky kolektivnej ochrany zamestnancov v pripade vzniku mimoriadnej
udalosti (MU) a nasledne mimoriadnej situacie (MS) a aktualizoval Plan vyrozumenia a zvolania
Zamestnancov.

Pre Skoly a Skolské zariadenia bolo vydané Zameranie Cinnosti Skoly — Skolského zariadenia
Vv oblasti bezpecnosti a civilnej ochrany v roku 2010 s prehl'adom odbornych kurzov CO pre
ucitel'ov a riaditel'ov $kdl a Skolskych zariadeni v SVP Limbach.

KSU spracoval formou metodického usmernenia pre potrebu kol a $kolskych zariadeni
v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU dokumentaciu CO, hlavne Plan evakuacie $koly a $kolského
zariadenia v sulade s usmernenim MS SR a vyhlaskou MV SR &. 75/1995 Z. z. o zabezpedeni
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evakudcie v zneni neskordich predpisov. Dokumentécia bola spracovand a zaslana aj Skolskym
uradom v Bratislavskom Kraji.

Podla poziadaviek riaditel'ov §kol a Skolskych zariadeni boli vykonané Skolenia zamestnancov

(POSOVP) v 7 objektoch s uc¢ast'ou 150 o0sob.

27. maja 2010 bola vykonana odborna priprava na civilnii ochranu zamestnancov KSU a

6. ro¢nik BSD s tuéast'ou 24 0sdb. Odborné priprava bola zamerana na :

e varovanie a vyrozumenie obyvatel'stva v pripade vzniku mimoriadnej udalosti

e kolektivnu ochranu zamestnancov KSU (ukrytie a evakuacia) &innost v pripade
vzniku mimoriadnej udalosti a nasledne mimoriadne;j situacie,

Skoly a 8kolské zariadenia boli priebezne informované o aktudlnych tlohach na useku

bezpecnosti a civilnej ochrany. NajcastejSie sa vyskytuje problém vV skladovani prideleného

materidlu CO, ktory treba rieSit pri koncorocnej fyzickej inventure, na Co boli riaditelia

upozornent.

Ochrana utajovanvch skutocénosti (OUS)

ok~

Ulohy ochrany utajovanych skutoénosti boli zapracované v Plane hlavnych aloh BOO na rok
2010. V zriadovacej posobnosti KSU boli v sledovanom obdobi uréeni pre oboznamovanie sa s
utajovanymi skutoénostami : prednostka KSU v Bratislave Mgr. Veronika Redechova pre stupeii
utajenia. VYHRADENE a samostatny radca obrany Pavol Pavlik pre stupeii utajenia
DOVERNE, ktory je aj povereny plnenim uloh bezpeénostného zamestnanca KSU v Bratislave.
KSU prehodnotil na zagiatku roka Zoznam funkeii pri ktorych vykone sa mozu opravnené osoby
oboznamovat’ s utajovanymi skuto¢nostami, Zoznam opravnenych osob pre stupeii utajenia
VYHRADENE a DOVERNE a tiez prehodnotil spracovany mozny Zoznam utajovanych
skuto¢nosti vznikajticich v posobnosti KSU v Bratislave. V uvedenych dokumentoch neboli
zaznamenané Ziadne zmeny.

Na zaciatku roka 2010 sme uzavreli Protokol utajovanych pisomnosti za rok 2009. V rokoch
2007, 2008, 2009 a 2010 sme neevidovali Ziadne utajované pisomnosti. KSU mé prepracované
administrativne pomocky na zaznamenavanie manipulacie s utajovanymi pisomnostami v zmysle
vyhlasky NBU &. 453/2007 Z. z. o administrativnej bezpe¢nosti a Metodického usmernenia z
OKM MS SR k realizacii tloh z oblasti ochrany utajovanych skuto¢nosti.

Rezimové pracovisko KSU bolo aj v roku 2010 zabezpeéené pre stupeii VYHRADENE.

KSU nevytvéral v priebehu roka 2010 pre vlastnii potrebu ani pre $koly a 8kolské zariadenia
v jeho zriad’ovatel'skej posobnosti ziadnu TAJNU dokumentaciu.

Dna 14. 10. 2010 zaniklo opravnenie pani Mgr. Veroniky Redechovej, oboznamovat sa
s utajovanymi skuto&nost'ami stupiia utajenia VYHRADENE z dovodu ukonéenia jej ¢innosti vo
funkcii prednostky KSU v Bratislave.

Novovymenovany prednosta KSU v Bratislave pan Mgr. Pavol Skovranek zatial’ nie je schvaleny
oboznamovat’ sa s utajovanymi skuto¢nost’ami.

Samostatny radca BOO je povereny zabezpeCenim obsluhy, funkcnosti a prevadzkyschopnosti
poplachového zariadenia na hldsenie naruSenia objektu. V sledovanom obdobi bola vykonana
revizia funkcnosti systému za spoluprace technika a policie a 2 krat bola vykonana jeho prakticka
skuska. Zariadenie je funk&né a postatuje potrebam objektu KSU v Bratislave.

VII1. Hodnotenia a analyza vyvoja organizacie v danom roku

KSU a jeho zamestnanci priebezne plnili vietky tlohy, ktoré boli stanovené v Plane hlavnych

tiloh na rok 2010, ale aj d’aldie mimoriadne, na zaklade poziadaviek MS SR, ostatnych ustrednych
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organov §tatnej spravy, poziadaviek SaSZ, zriad'ovatelov, atd’., ktoré splnil na vysokej kvalitativnej
a profesionalnej urovni.

KSU, ako zamestnavatel’, vyvijal velké tsilie na to, aby v ramci obmedzenych finanénych
moznosti vytvaral o najlep$ie pracovné a socialne podmienky pre vSetkych svojich zamestnancov.

Vzhladom na olakavané zniZenie rozpodtu v roku 2011 KSU vykonal kroky potrebné
k zabezpedeniu uspory vydavkov a znizil stav zamestnancov o troch k 31.12.2010. Uspora sa prejavi
az v nasledujicom roku, t.j. v roku 2011.

I’X. Hlavné skupiny uzivatelov vystupov organizacie

K hlavnym skupinam uZivatelov vystupov KSU patrili aj v roku 2010 SaSZ v zriad’ovatel'skej
posobnosti KSU, SU a SSU, zriadovatelia SaSZ a samotné $koly a skolské trady v izemnej
posobnosti KSU. Medzi hlavné skupiny uZivatelov vystupov patrila aj Siroka odborna a laicka
verejnost’, zakonni zastupcovia deti a Ziakov, Ziaci strednych $kol a Studenti vysokych §kol, osobitne
pedagogického a socidlneho zamerania, ale aj dalSi. Vystupy organizacie boli pravidelne
zverejilované na web stranke KSU. Vystupy organizacie sa vyuZzivaji v aplikaénej praxi SaSZ
v zriad'ovatel'skej a izemnej pdsobnosti KSU, d’alej ju vyuzivaju zriadovatelia MS, ZS a SS, SU
a SSU v uzemnej posobnosti KSU a to vo vietkych oblastiach &innosti regionalneho $kolstva.

Spolupraca s inymi orgadnmi a organizdciami

KSU aj v roku 2010 aktivne spolupracoval so svojim zriadovatefom MS SR, s ostatnymi KSU
a ostatnymi priamo riadenymi organizaciami MS SR predovsetkym so:
Statnou $kolskou inspekciou
Metodicko-pedagogickym centrom
Nérodnym ustavom certifikovanych merani vzdeldvania
Ustavom informacii a prognéz $kolstva
Statnym pedagogickym tistavom.

Dalej pri plneni spoloénych tloh regionalneho $kolstva rozvijal spolupracu so vzdelavacimi
indtiticiami, s inymi pravnickymi a fyzickymi osobami.(Uradom prace, socialnych veci a rodiny,
Ustavom verejného zdravotnictva, médiami, atd’.)

X. Prilohy:
1. Organizacna Struktura
2. Vyhodnotenie vzdelavacich aktivit

Spracovala:

JUDr. Zlatica Huskova- vediaca Kancelérie prednostu

Podklady za jednotlivé oddelenia vypracovali:

Eva Holikova - veduca Osobného uradu

JUDr. Zlatica Huskova - veduca Kancelarie prednostky

Mgr. Rudolf Novak - veduci oddelenia odbornych ¢innosti

Ing. Margita Zatorskd - veduca oddelenia ekonomickych ¢innosti

Mgr. Pavol Skovranek
Prednosta



rednosta
Veduci sluzobného dradu

. ekonom. €innosti Kontrola

11 zamestnancov

Osobny ura
3 zamestnanci

Kancelaria prednostu
5 zamestnancov

L] L] 3 L] L]

Spréva vnutor. prevadzky
1 zamestnanec

Odd. odbornych €éinnosti
9 zamestnancov

| zamestnanec

Vedica oddelenia
ekonomickych €innosti

Vedlca kancelérie
prednostu

Veduci oddelenia
odbornych éinnosti

VedUca osobného Uradu Veddci spravy VP

neobsadené

mzdy, person., vzdelavanie
vedenie regis. stred.

stredné skoly

sekretariat, podatefia
spréava registratury

rozpocet BSK
a nestatnych subjektov

BOZzP, OPP, COO, HM, US

$pecialne skoly, pravnik rozpoéet 8kol KSU
$pecialne 8§z
zakladné skoly, informatik rozpoéet obci
CPPPP
materské Skoly, ZUS vodié Statna pokladnica

rozvojové projekty

TV, Sport, mladez,
IKT

predmetové sutaze,
CVC, nostrifikacie

Skolské stravovanie,
domovy mladeze

Statistika

Gétovnik — metodik

rozbory

efektivne vyuzivanie
majetku

Gétovnictvo
vlastného Gradu

sprava majetku,
rozpoéet VU

Gdrzbar, zahradnik,
vodié




Vyhodnotenie planu vzdelavacich aktivit zamestnancov Krajského skolského tiradu v Bratislave - rok 2010

Potet Sposob
P.¢. | Cielova skupina Nazov vzdelavacej aktivity . , zabezpecenia Termin realizacie
ucastnikov DR
vzdelavania
1 | Statni zamestnanci Adaptacné vzdelavanie 1 vlastni Skolitelia po vymenovani SZ
vV pripravnej SS do pripravnej SS
2 | Predstaveni Novy Zakon o st'aznostiach 4 Al marec
Rozhodnutie v spravnom konani pri vykone 3 Al maj
Statnej spravy v skolstve a Skol. samosprave
EDUZBER 2 MSVVaS$ SR vlastny | august
Periodické Skolenie vedtcich zamestnancov 5 Skolitel’ oktober
v oblasti BOZP a OPP
3 | Statni zamestnanci v oblasti Novy Zakon o staznostiach 1 Al marec
finan¢nej kontroly Kontrola prispevkovych a rozpoétovych 1 Principium marec
organizacii
Zakon €. 317/2009 Z. z. 1 vlastny skolitel august
Spravne konanie 1 vlastny Skolitel’ august
4 | Odborni zamestnanci Seminare VEMA — spracovanie miezd 3 VEMA januar, maj, sept.
Osobného tradu Ro¢né zuctovanie dane a RZZP 1 TEMPO februar
Pracovny poriadok a odmeniovanie PZ a OZ 2 NUCV september
5 | Odborny zamestnanec pre Odborna priprava zamestnancov 1 MSVVa$ SR | april
usek obrany, BOZP a OPP zabezpecujucich tlohy bezpecnosti, obrany
a ochrany v org. rezortu Skolstva
Odborna priprava zamestnancov k jednotnému 1 MSVVa$ SR | oktdober
IS HM EPSIS
6 | Odborni zamestnanci v oblasti | Opatrenia na Gispory energie v budovach 1 ZSVTS marec
verejného obstaravania Vyklad zékona €. 503/2009 o VO 1 UNIKA maj
Zelené verejné obstaravanie v bratislavskom
Kraji 2 SAZP a MZP SR maj




7 | Odborni zamestnanci oblast’ Konsolidécia na urovni dcérskej uctovnej 1 ACASE, a.s. april
uctovnictva jednotky MS SR
Konsolidovana t¢tovna jednotka — zavierka za 2 EDOS-PEM maj
rok 2009 vo VS
8 | Statni zamestnanci a odborni | Specializaéné vzdelavanie z odboru $tatnej 2 EDOS-PEM December
zamestnanci OEC sluzby Financie - informacny systém S$tatnej
pokladnice
WinZmluvy — evidencia zmlav a dodatkov 2 IUVENTA september
9 | Odborny zamestnanec v oblasti | Financovanie nakladov na stravovanie deti 1 KSU februar
Skolského stravovania v MS a ziakov §kol
Vyklad zakona €. 25/2006 o VO 1 RNDr. Cerny marec
Nové prevadzkové poriadky v zmysle poziadav. MUDr. Karpatova april
EU a poziadaviek na externy audit 1
Hygienické poziadavky na stravovanie deti 1 MUDr. Karpatova oktober
a mladeze 1
Nové trendy vo vyzive 2010 1 MUDr. Karpatova november
Program — Skolska jedaleti 3 Ing. Gasparik december
10 | Statni zamestnanci OOC Specializaéné vzdelavanie z odboru $tatnej 18 Al, SPK, februér, marec, maj,
sluzby Skolstvo, nové pravne predpisy, zmeny ITAPA august
legislativy, spravne konanie, $kolské kniZnice, MSVVaS$ SR, oktober, november
Medzinarodny kongres ITAPA 2010 —
elektronické maturity, IT v Skolstve
EDUZBER,
11 | Odborni zamestnanci — oblast’ | Moderné vzdelavanie v materskych skolach 1 MSVVaS SR februar
predprimarneho vzdeldvania Celoslovenska sekcia predprimarneho 1 MSVVaS SR marec
vzdelavania
Odborno-vedecka konferencia — Trvalo 1 MSVVaS SR jin
udrzatel'ny rozvoj o€ami deti predSkolského
veku
Zasadnutie celoslovenskej sekcie 1 MSVVaS SR september
predprimarneho vzdelavania
Odborno-pedagogicka konferencia 1 MSVVa$S SR oktober

Predprimérne vzdelavania




12 | Odborni zamestnanci — oblast’ | Regionalne stretnutie tvorcov a realizatorov 1 IUVENTA M4
mladeze a Sportu politiky mladeze v Bratislavskom kraji
13 | VSetci zamestnanci Periodické skolenie zamestnancov z BOZP 22 vlastny Skolitel’ oktober
a OPP
Spolu tcastnikov (osobodni) 88







