Domov Spevackeho zboru slovenskych ucitel'ov
Partizanska 11, 914 51 Trencianske Teplice

telefon 032/6552301,6552270 ; fax 032/6552270 ; e. mail: dszsu@dszsu.sk

Vytocna sprava za tok 2014



1. Identifikacia organizacie

Nazov : Domov Spevackeho zboru slovenskych ucitel'ov (DSZSU)
Sidlo: Trencianske Teplice, PSC 914 51, Partizanska ulica ¢. 11
Doba zalozenia: 16.07.1933

Rezort: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Kontakt: tel.: +421326552301, fax:+421326552270
e-mail: dszsu@dszsu.sk

Forma hospodarenia: prispevkova organizacia

Riaditel”: Ing. Jan GreSo

Zastupkyna riaditel'a: Ing. Méaria Valachova

Struktura organizécie: - Hospodarsky a spravny atvar (DOMOYV)
Spevacky zbor slovenskych ucitelov (SZSU)

Spevacky zbor slovenskych uciteliek (OZVENA)
- Komorny orchester slovenskych ucitel'ov (KOSU)

Hlavné ¢innosti: Interpretacia vokéalnej a inStrumentalnej hudobnej tvorby domécich
a zahrani¢nych skladatel'ov. Vychova a vzdelavanie Ziakov, Studentov
a verejnosti v oblasti spevu ahudby priamou koncertnou ¢innostou,
alebo prostrednictvom nosi¢ov obrazu a zvuku. Propagécia slovenskej
narodnej hudobnej tvorby a kultury v zahrani¢i (G€ast’ na hudobnych
festivaloch a sutaziach). Vydavanie nosi¢ov obrazu, zvuku, notového
a hudobného faktografického a propagacného materidlu. Rekreacia,
najmd pracovnikov Skolstva avedy. Vylety, stretavky, vikendové
pobyty, spolocenské podujatia pre Ziakov, Studentov 1 dospelych.
Rozne doskol'ovacie podujatia (pre vSetkych zdujemcov).

2. Poslanie a strednodoby vyhlad organizacie

Poslanie organizacie

DSZSU bol vybudovany zo zbierok slovenskej ucitel'skej pospolitosti preto, aby sluzil
ako kulturna a rekreacnd ustanovizen nielen pre ucitel'sky, ale aj Sirokt verejnost’.

Jeho hlavnym poslanim je S$tidium a interpretacia domacej a zahranicnej vokalnej
a inStrumentalnej hudobnej tvorby ajej Sirenie medzi Skolskou Studujucou mlédezou
a Sirokou verejnostou. Doraz sa kladie najméd na slovenskil ndrodnu a vlastenecku tvorbu.
Hudobnu vzdelanost’ a kultiru organizécia Siri prostrednictvom svojich umeleckych telies
ato: Spevackeho zboru slovenskych ulitelov - SZSU, Spevackeho zboru slovenskych
uciteliek - OZVENA a Komorného orchestra slovenskych ucitelov - KOSU. Tieto telesa
uskutociiujii ziacke a Studentské vychovné koncerty, ktorymi pomahaju formovat’ hudobné
estetické citenie, vlastenectvo a celkovy kultarny rozhl'ad. Pre dospelé publikum uskutociiuju
chramové a veCerné koncerty, ale aj rézne prilezitostné vystipenia pri vyznamnych Statno -
politickych, cirkevnych a kultirno — spolo¢enskych vyrociach.
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Daldim poslanim organizicie je zabezpefovanie rekreaénych, lieebnych
a spolocenskych pobytov pre dospelych, ale aj vyletov a exkurznych pobytov pre Skolsku
mladez.

Tretim vyznamnym poslanim je zabezpecCovanie vzdelavacich aktivit, seminarov,
kurzov, konferencii a podobne pre rézne organizacie, nielen z rezortu skolstva a vedy.

Strednodoby vyhl’ad organizacie

DSZSU je stalym centrom amatérskeho hudobného Zivota v oblasti vokalnej 1 inStrumentalne;j

hudby. Do budicnosti ma stanovené nasledovné ciele:

¢ PInit ulohu nielen doskolovania dirigentov, ale aj podporovat ich umelecky rast
a zdokonal'ovanie sa ucitelov, Studentov pri ich pedagogickej praci. Angazovat’ ich vo
svojich troch umeleckych zlozkach ako spevakov, korepetitorov, hudobnikov, sélistov,
¢im si budu zdokonalovat’ svoju hudobni osobnost’.

¢ Organizovat vyberové konania pre pdévodni hudobnu tvorbu mladych hudobnych
skladatelov pre SZSU, OZVENU a KOSU. Vybrané skladby primerane honorovat
a uvadzat’ ich na koncertoch doma i v zahrani¢i. Tyka sa to hlavne skladieb pre muzské
spevacke zbory, ktoré st na Slovensku prakticky uz iba dva.

¢ Nahravky nagich umeleckych zloZiek v spolupraci s MSVVaS SR rozgirovat’ a pouzivat
ako u¢ebnii pomdcku na hodinach estetickej a hudobnej vychovy na ZUS, SS i ZS.

¢ Prezentovat’ povodnu i sucasnu slovenski hudobnu tvorbu na domadcich i zahrani¢nych
hudobnych festivaloch a tak reprezentovat’ ucitel'sky stav i slovenski hudobnu kultaru.

¢ Pomahat’ ¢lenom amatérskych umeleckych telies v osvojovani a rozvijani dirigentskych
schopnosti. Poskytovat’ za¢inajucim umeleckym telesdm metodickt a odborni pomoc.

¢ Renovovat a upravovat' cely areal DSZSU tak, aby spiial ¢oraz lepsie moznosti oddychu
i rekreacie pre celé rodiny i detmi (dobudovat’ bazén, tenisové kurty, odpocivadla,
altanky na moZnosti posedenia v prirode).

¢ Doriesit vlastnicke vztahy DSZSU v spolupraci s MSVVa$ SR.

¢ Neustale modernizovat® hlavnii budovu DSZSU a pril'ahlé budovy, dopliat’ interiér novym
inventarom.

¢ Zaiujemcom o rekreacné a kupel'né pobyty pomahat’ organizovat’ denné programy pocas
pobytu v naSom zariadeni, dojednavat’ lieCebné procedury atak zvySovat’ nielen uroven
nasich sluZieb, ale aj zvysit’ pocet nasich klientov.

3. Kontrakt organizacie s ustrednym organom a jeho plnenie

Kontrakt uzatvoreny medzi MSVVaS SR aDSZSU bol podpisany ministrom
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR a riaditel’om DSZSU na celkova sumu 288 086,00 €, na
dobu od 1. januara 2014 do 31. decembra 2014 vratane.

V priebehu roka 2014 bol bezny transfer zo SR 2 x upravovany a to nasledovne:

- 05.02.2014 — navysenie beznych vydavkov 020 000,00 € - pokrytie nakladov spojenych
s ucast'ou SZSU na olympidde zborového spevu v lotysskej Rige.

Celkova suma po uprave 308 086,00 €.

- 25.07.2014 — navysenie beznych vydavkov 06 737,00 € - pokrytie casti nakladov na
mzdy a odvody do poistovni.

Celkova suma po tprave 314 823,00 €.



Predmetom kontraktu bolo zabezpecenie 6 hlavnych uloh, ¢innosti a sluzieb rezortu
Skolstva.

Ulohy:

1. Zabezpecit mesacné nacviky umeleckych zloziek Domova SZSU - SZSU, OZVENA,
KOSU (140 ¢lenov) vratane koncertnych vystipeni v prospech rezortu Skolstva a jeho
reprezentacie doma i v zahranic¢i (predpokladany pocet vystapeni - 60).

Cestovné naklady ¢lenov umeleckych zloziek.

Plan finan¢nych nakladov: 40 000 €
Upravené finan¢né naklady: 60 000 €

Plnenie:
Mesaéné sustredenia umeleckych telies prebiehali podl'a schvaleného planu.

Spevacky zbor slovenskych ucitel'ov absolvoval 11 ststredeni a uskuto¢nil 25 koncertnych
vystupeni.

Spevacky zbor slovenskych ucitelick — OZVENA absolvoval 11 ststredeni a uskuto¢nil 17
koncertnych vystupeni.

Komorny orchester slovenskych ucitelov absolvoval 12 sustredeni uskutocnil 16
koncertnych vystupeni.

Spolu bolo uskutocnenych 34 ststredeni a 58 koncertnych vystipeni.

Celkové cestovné naklady umeleckych zloziek boli 65 741,49 €, z toho suma 5 741,49 €
bola kryta z vlastnych zdrojov.

2. Zabezpecit' materialne zabezpecenie umeleckych telies, koncertného prislusenstva, jeho
udrzbu, skladovanie, evidenciu a expediciu.

Plan finan¢nych nakladov: 8 000 €

Plnenie:

Zakupili sme technicky material (stojany, svetld na stojany) pre KOSU a koncertny
material (obaly, dosky na noty) pre vsetky tri umelecké zlozky. Dalej sme zakupili
koncertné oblecenie pre SZSU.

Pocas roka sme zabezpecovali rozmnoZovanie notovych materidlov pre vSetky tri zbory.

Néklady zo $tatneho rozpoctu - 8 000 €.

3. Zabezpecit' nahravanie umeleckej produkcie na zvukové avizualne nosice, tvorbu
propagacnych a informacnych materidlov aich vyuzitie v prospech hudobnej vychovy
v Skolach a propagécie rezortu Skolstva.

Plan finanénych nakladov: 5000 €



Plnenie:

Vyroba propagac¢nych a informac¢nych materidlov SZSU K ucasti na svetovej olympiade
v Rige.
Naklady: 2 000,00 €.

Priprava CD nosi¢a SZSU.
Naklady: 1 000,00 €.

Priprava propagacnych a informa¢nych materidlov Domova SZSU.
Néklady: 2 000,00 €.

CD nosice sluzia na propagaciu a tiez ako pomdcka v skolach na hudobnej vychove.

Spolu naklady zo Statneho rozpoctu 5 000 €.

. Zabezpecit' pracu s talentovanymi Ziakmi, Studentmi, ucitel'mi a ich pripravu na umeleckt
¢innost’ v Skolskych zborovych telesach a orchestroch.

Plén finan¢nych nakladov: 4 000 €

Plnenie:

Pocas sustredeni umeleckych zloziek st pozyvani na tieto ststredenia talentovani Ziaci a
Studenti, ktori chctl byt’ dirigentmi, chorovodmi a pod. vo svojich ziackych a Studentskych
zboroch. Dirigent OZVENY doc. Mironov a dirigent SZSU doc. Sedlicky pripravuju
tychto zaujemcov na ich umeleckt ¢innost’ formou skoleni v Domove SZSU.

Naklady zo Statneho rozpoctu boli 4 000 €.

. Zabezpecit metodickli a odborni pomoc Ziackym a Studentskym umeleckym telesam,
nacviky a $tudium repertoaru v priestoroch DSZSU.

Plan finan¢nych nakladov: 6 000 €

Plnenie:

Domov SZSU zabezpecuje metodickii pomoc (notové materidly, zapozi€anie, pripadne
darovanie a hlavne rozmnozovanie materialov pre vSetkych ¢lenov zborov) pre Skolské
detské zbory, Studentské, muzské izZenské zbory, ktorych umeleckymi veducimi st
¢lenovia SZSU, OZVENY a KOSU. Jedna sa o 30 spevackych zborov.

Odbornti pomoc zabezpecujeme formou Skoleni pocas sustredeni nasich zborov v Domove
SZSU.

Domov SZSU spolupracuje s mnohymi spevackymi zbormi a umeleckymi subormi, ktoré
pravidelne absolvuju v nasom zariadeni sustredenia. Nasa pomoc spociva v bezplathom
poskytovani hudobnych miestnosti (3 miestnosti s klavirmi) pocas sustredeni.

Naklady zo Statneho rozpoctu boli 6 000 €.

. Zabezpecit' seminare, porady, kurzy, skolenia, spolocenské, rekreacné a liecebné pobyty
pracovnikov rezortu Skolstva pocas celého roka, najmd vSak v Case jarnych a letnych
prézdnin.



Plan finan¢nych nakladov: 9000 €

Plnenie:

V Domove SZSU sa uskuto¢nilo:

15 sustredeni roznych spevackych zborov (420 0sob)

27 vzdelavacich a skoliacich pobytov (743 osob)

11 relaxa¢nych pobytov — turnusov (217 osob)

8 rekreacnych turnusov (669 0sob)

Vylety a exkurzie (584 0sob)

Individuélne pobyty (595 0s6b)

Spolocenské posedenia, oslavy, stretavky a pod. 45 akcii.

Propagacia a reklama ubytovacieho zariadenia:
e udrzba webovej stranky
e propagacné materialy
e inzercia.

Néklady zo Statneho rozpoctu boli 9 000 €.

Platy kmenovych zamestnancov DSZSU (24 0s6b), ktori zabezpecuju prevadzku (180 864 €,
navysenie rozpoctu o 6 737,00 €, spolu 187 601,00 €) a honorare organizaénym a umeleckym
pracovnikom SZSU-15 0s6b, OZVENY- 11 0s6b a KOSU-9 0s6b (12 000 €).

Plan finan¢nych ndkladov: 192 864,00 €

Upravené financné naklady: 199 601,00 €

Skutocnost’: 199 601,00 €.

Zabezpecit uhradu Casti prevadzkovych nakladov DSZSU (energie,sluzby).
Plan finan¢nych nakladov: 23 222,00 €
Skutocnost’: 23 222,00 €

Konstatujeme, Ze kontrakt bol obojstanne dodrzany a koreSponduje so strednodobymi
ulohami a poslanim DSZSU.

4. Cinnosti (produkty) organizacie a ich naklady

Vzhl'adom na mnozstvo, charakter a roznorodost’ vecnych tiloh DSZSU v tejto sprave
podrobne neanalyzuje naklady na jednotlivé c¢innosti. To sa robi v ro¢nych rozboroch
hospodarskej ¢innosti, ktoré predkladame ekonomickému utvaru MSVVaS SR asi tam
k nahliadnutiu. Preto sa zameriame na rozhodujtce ¢innosti organizacie.

Taziskom prace DOMOVA su sluzby pre rezort §kolstva a jeho byvalych pracovnikov,
vratane ich rodinnych prislusnikov. Do tejto t'aziskovej prace patri aj praca s umeleckymi
telesami DSZSU (SZSU, OZVENA, KOSU) a organizovanie a usmeriovanie ich umeleckej
produkcie na domécich i zahraniénych scénach.

DSZSU
— zabezpecil v letnej sezone 8 rekreanych turnusov a 11 relaxaénych pobytov, v ktorych sa
vystriedalo 886 osob.



— uskutocnil 27 vzdelavacich, skoliacich akonzultatnych podujati a porad pre 743
ucastnikov.

— Zabezpecil 45 pomaturitnych, popromoc¢nych stretnuti a spolocenskych podujati.

— vylety a exkurzie absolvovalo 584 o0sob.

— poskytol ubytovanie aj zaujmovym zdruzeniam a spevackym zborom — 420 0s6b.

— poskytoval v priebehu celého roka sluzby pre individualnych zaujemcov a rodiny s detmi
formou vikendovych pobytov, ale aj Gi€ast’ na réznych kultirnych aktivitach (Hudobné
leto, ARTFILM, Folklorne slavnosti a pod.). Ubytovaval aj G¢astnikov sluzobnych ciest,
ktori mali tranzit cez Trencianske Teplice alebo region Trencina. (Individudlne pobyty —
595 osdb).

— zorganizoval sustredenia nasich umeleckych zloziek v DSZSU a to nasledovne:
5x SZSU, 5 x OZVENA, 3 x KOSU.

Vsetky tieto aktivity nam prinasali finanéné prostriedky, ktoré sme nésledne pouzivali
na zabezpeCovanie chodu organizacie (energie, udrzba, thrady sluzieb, nakupy, mzdy,
odvody do fondov, dane atd’.) a na ¢innost’ naSich umeleckych telies.

DSZSU organizoval a usmeriioval po cely rok pracu SZSU, KOSU a OZVENY. Tieto
telesa maju spracované vlastné parcialne plany, ktorych plnenie zabezpecuju ich organizacné
a umelecké vedenia. Ich ¢innost’ koordinuje a kontroluje Domov SZSU.

Cinnost’ umeleckych telies:

SZSU

Celoro¢na ¢innost’ SZSU v roku 2014 bola rozdelena na dve hlavné oblasti ¢innosti zboru:
1) koncertné vystupenia a prezentacia zboru v roznych krajoch a oblastiach Slovenska
2) reprezentacia v zahranidi.

SZSU zrealizoval 25 koncertnych vystipeni, ktoré ocenili spokojni a kultary chtivi divaci
a posluchaci.

Vychovné koncerty pre ziakov a §tudentov boli 3, sakralnych koncertov 10, 7 verejnych
koncertov, 3 prilezitostné vystipenia , 2 festivalové vystapenia v zahrani¢i (Cesko —Dacice),
a2 vystipenia a 1 sutazné vystapenie (LotySsko — Riga).

V Rige ziskal SZSU zlatt medailu na World Choir Gaimes 2014 — svetovej olympiade
zborového spevu, kde bolo 74 ucastnikov sutaze.

V SZSU pracuje 47 aktivnych ¢lenov a 6 kandidatov. Rozla¢ili sa niektori ¢lenovia, ktori
Vv zbore pracovali viac ako 20 rokov, za ¢o im patri vel’ka vd’aka.

Celkovo umelecky rok 2014 svoj ciel’ splnil a SZSU opét’ prispel k propagacii muzského
zborového spevu na Slovensku i v zahranici..

KOSU

Vroku 2014 pracoval KOSU na skvalitiovani svojej prace arozSirovani repertoaru,
zameran¢ho hlavne na vychovné koncerty.

Orchester sa vroku 2014 stretol 12 krat apopri 4 verejnych koncertoch uskuto¢nil
6 vychovnych koncertov, 5 chramovych koncertov a 1 prilezitostné vystiipenie.
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KOSU koncertoval v mestach a obciach na celom Slovensku.

Clenska zakladita KOSU mé v stcasnosti 15 stalych ¢lenov.

Praca orchestra je nro¢na aj v tom, Ze ¢lenovia st prevazne uéitelia ZUS a pracuji v piatok
do vecera. KOSU sa teda stretdva 1 x mesacne na dvojdnovych sustredeniach a koncertnych
vystupeniach. Vynimkou su vychovné koncerty, ktoré absolvuji v pondelok, ked” mozu
stihnit’ popoludiajsi nastup do svojich zamestnani.

OZVENA

SZSU — OZVENA v roku 2014 pracovala podl'a stanoveného planu ¢innosti zboru. Intenzivne
sa venovala novej koncepcii vychovnych koncertov pre ziakov a Studentov.

Uskutocnila 7 vychovnych koncertov Vv Tesarskych Mlynanoch, Seredi, Hurbanove,
Trencianskych Tepliciach, Lovinobani a Divine.

Okrem toho uskuto¢nila 5 chramovych koncertov a 5 prilezitostnych a vecernych vystipeni
po celom Slovensku.

OZVENA sa v roku 2014 stretla 11 krat, z toho 5 krat v Domove SZSU.

Clenska zakladiia ma v stéasnosti 38 stalych &lenov.

5. Rozpodet organizacie

Prehlad hospoddrenia DSZSU k 31. 12. 2014

Cislo uétu  Nazov uétu Plan (v €) Cerpanie (V€) % plnenia
Naklady:
501 Spotreba materialu 51 040,00 31 221,61 61,17
502 Spotreba energie 72 170,00 34 446,58 47,73
504 Predany tovar 5 000,00 3 835,39 76,71
511 Opravy a udrzovanie 22 906,10 9 537,70 41,64
512 Cestovné 75 937,65 65 741,49 86,57
513 Néklady na prezen. 300,00 233,17 17,72
518 Ostatné sluzby 28 261,88 21 051,25 74,49
521 Mzdové naklady 176 024,45 163 078,89 92,65
524 Zak. soc. poistenie 66 343,02 56 418,93 85,04
525 Ostatné soc. poistenie 2 300,00 2123,18 92,31
527 Zakonné soc. naklady 10 000,00 9 055,83 90,56
528 Ostatné soc. naklady 500,00 86,89 17,38
532 Dan z nehnutel'nosti 850,00 826,22 97,20
538 Ostat. nepriame dane a pop. 5 000,00 2 156,48 43,13
544 Zmluvné pokuty a penale 1 000,00 4,99 0,50
545 Ostatné pokuty a penale 1 000,00
548 Ost. naklady na prev. ¢in. 4 000,00 3 103,35 77,58
551 Odpisy NHIM a HIM 14 000,00 13817,41 98,70
552 Tvorba zakonnych rezerv 10 700,00 10 700,00 100,00
568 Ostatné finan. naklady 100,00 72,80 72,80
CELKOM NAKLADY 536 733,10 416 812,16 77,66




Vynosy:

602 Trzby z pred. sluzieb 203 914,00 120 090,95 58,89
604 Trzby za pred. tovar 8 000,00 7 306,86 91,34
648 Ostatné vynosy z prev. ¢in. 37,01
681 Vynosy z BT 2014 314 823,00 299116,80 95,01
681 Vynosy z BT 2013 9996,10 9996,10 100,00
682 Vynosy z kap. transferov 13817,41
CELKOM VYNOSY 536 733,10 450 365,13 83,91
VYSLEDOK HOSP.CELKOM: 33552,97 €

Niéklady organizacie

Néklady na cinnost organizacie sme vroku 2014 planovali v celkovej vyske
536 733,10 €. V skuto¢nosti boli naklady ¢erpané v sume 416 812,16 €, t.j. 77%.

Ani v jednom pripade nedoslo k prekroceniu ¢erpania nakladovych poloziek.

Vynosy organizacie

Vynosy sme planovali vo vyske 536 733,10 € (tak ako ndklady). Skladaju sa
z prispevku zo SR vo vyske 324 819,10 € a vlastnou ekonomickou ¢innostou vo vyske
211 914,00 €. Podarilo sa nam ziskat’ 127 434,82 €. Je to plnenie nasich prijmov na 60%.

Vysledok hospodarenia k 31.12.201 je 33 552,97 €.

Vysledok hospodarenia za rok 2014 je kladny, aj napriek tomu je neuspokojivé plnenie
vlastnych trzieb organizacie. Dovodom je tazké zabezpecenie plnej kapacity nasho
zariadenia. Pontikame nase sluzby za vyhodné ceny vsetkym organizaciam rezortu MSVVa$
SR (krajskym Skolskym uradom, ostatnym prispevkovym i rozpoctovym organizaciam) na
uskuto&iiovanie porad, seminarov, $koleni a pod. Dalej sa ststred’'ujeme sa na organizovanie
rekreatnych pobytov a vikendovych pobytov najmid pre pedagogickych pracovnikov
a organizovanie pracovnych sustredeni spevackych zborov z celého Slovenska.

Finan¢né prostriedky boli vynalozené efektivne, zachovavajic zésady vysokej tspornosti.

Areal Domova SZSU bol spojeny s kompletnou moznostou rekreacie a Sportového vyzitia
v Trencianskych Tepliciach (bazén, tenisové kurty, futbal a pod.). Dokoncenim rekonstrukcie
bazéna a dobudovanim nasho arealu 0 vytah, relaxacné centrum a odpocinkovu zénu by sa vo
vel'kej miere zlepSili moZnosti poskytovanych sluZieb a zaroven aj zvySila navstevnost
zariadenia. Cely areal je prisposobeny na rekreacné ucely nasich hosti.

Z uvedeného vyplyva, Ze poskytovany bezny transfer zo SR nepostaduje a na financovanie
troch umeleckych zloZiek asamotné prevadzkovanie Domova SZSU ako rekrea¢ného
zariadenia je potrebné doplnit’ finan¢né prostriedky aj z inych zdrojov. Pomohlo by
intenzivnejsie vyuzitie zariadenia najméd pri poskytovani sluzieb pre projekty v oblasti
vzdelavania, organizované ostatnymi PRO MSVVaS SR. Nasu situdciu staZuje sustavny rast
cien vstupov, ktory pri zostavovani planu ndkladov nie je odhadnutelny. Preto je potrebné
neustale prehodnocovat’ potreby prevadzky a h'adat’ moznosti na isporu nakladov prevadzky.
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6. Personalne otazky

V roku 2014 mal DSZSU pocet pracovnikov — 23. Ich pocet sa Vv priebehu roka
nepatrne meni, ¢o je zapri¢inené sezonnostou v ¢innosti organizacie. Chod organizuje
riaditel’ a v jeho nepritomnosti zastupca riaditela. Obaja maji pozadované vysokoskolské
vzdelanie a zodpovedajucu prax. Organizacia sa ¢leni na useky:

- administrativny
- prevadzkovy

V administrative, vratane riaditel’a, pracuje 9 0sob. V prevadzkovom useku pracuje 14 osob.
St to kucharky, servirky, chyzné, udrzbari — kurici.

Mzdové prostriedky boli planované na rok 2014 vo vyske 176 024,45 € Sk vratane
honorarov funkciondrom umeleckych telies.
V skutoc¢nosti sme na mzdy a ostatné osobné naklady (OON) vynalozili 163 078,89 €.

Prepocitany pocet kmenovych zamestnancov bol 23 osdb.
Skutocnost k 31.12.2014 bolo 23 osob.
Clenov umeleckych telies bolo v priemere 105 osob.

Tarifny plat: 78 710
Néhrady miezd: 20 264
Priplatok za riadenie: 4 953
Osobny priplatok: 23890
Ostatné priplatky: 8 765
Odchodné: 3583
DPN: 831
Odmeny: 12 760
Spolu: 153 756
OON (honorére): 9323
Celkom (v €: 163 079

Priemerna mzda na 1 pracovnika v roku 2014 bola: 551 €.
Z po¢tu 23 pracovnikov st 5 muzi a 18 Zien.

Vekové zlozenie:

- od 20 do 30 rokov
- od 30 do 40 rokov
- 0od 40 do 50 rokov
- nad 50 rokov

[ B T
[ER
g wrkEr b~

Vzdelanostna Groveri:

- Zakladné vzdelanie: 3

- Stredné bez maturity: 8

- Uplné stredné s maturitou: 8

- Vysokoskolské: 4

Umelecké telesa Domova SZSU (ich ¢lenovia nie st kmenovi zamestnanci)
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SZSU - 53 ¢lenov (muzi), z toho 6 kandidatov
OZVENA - 38 Cleniek (zeny, z toho 1 muz — dirigent)
KOSU - 15 ¢lenov (zeny + muzi, dirigentka Zena).

Clenovia umeleckych telies maji na 90 % vysokoskolské vzdelanie a 10 % stredoskolské
vzdelanie (uc¢itel’ky MS a ZUS).

7. Ciele a prehPlad ich plnenia

Hlavné ciele organizacie st stanovené v sulade s poslanim Domova SZSU ako PRO
MSVVaS SR v Kontrakte. Konkrétne cielové tulohy su konkretizované v jednotlivych
oblastiach &innosti. Taziskové ¢innosti boli orientované v dvoch hlavnych smeroch:

- poskytovanie sluzieb ubytovania a stravovania pre Siroky okruh pracovnikov, ziakov
a Studentov rezortu Skolstva a ich rodinnych prislusnikov,
- organizovanie ¢innosti vlastnych umeleckych telies (SZSU, OZVENA, KOSU).

Z uvedenych smerov ¢innosti vyplynuli aj nasledovné ciele:

a) zabezpecenie rekrea¢nych a ambulantnych lie¢ebnych pobytov v tyzdnovych cykloch pre
pracovnikov rezortu v obdobi $kolskych prazdnin a pre penzistov aj v priebehu skolského
roka (plnenie je Specifikované v kapitole 4 tejto spravy),

b) organizovanie vzdelavacich a doskol'ovacich podujati pre organizacie rezortu pocas
celého roka (vid’ kapitolu 4 tejto spravy),

C) priprava a realizacia cvicnych umeleckych sustredeni vlastnych telies (34 ststredeni), ale
i telies z univerzit a $kol. Spolu sme uskuto¢nili 49 takychto podujati,

d) priprava a realizacia reciproéného koncertného pobytu talianskeho spevackeho zboru
Gruppo Polifonico” Claudio Monteverdi“ z Rudy a OZVENY v Domove SZSU
a realizaciu spolo¢nych koncertnych vystapeni v Trenéianskych Tepliciach a Ziline,

e) priprava a realizacia u¢asti SZSU na festivale v Ceskej republike - Daéice,

f) priprava arealizacia ucasti SZSU na svetovej olympiade zborového spevu v lotySskej
Rige,

g) cinnosti pri udrzbe a opravach zariadeni v budove Domova SZSU,

h) ¢innosti pri ¢iasto¢nej modernizacii ubytovacich priestorov,

1) doplnenie ubytovacieho tseku novym inventarom.

8. Hodnotenie a analyza vyvoja organizacie v roku 2014

Misia organizacie a hodnotenie jej ¢innosti v kapitolach 4, 5 a 6 ukazuju, ze jej poslanie je
celospolocenské a plni ulohy Statu. Je preto prirodzené, ze aj financovanie ¢innosti
zabezpecuje Stat. Podobne ako v predchadzajucich rokoch, aj v roku 2014 bola ¢innost
financovand z prostriedkov Statneho rozpoctu. Vysledky, ktoré organizicia pocas svojej
existencie dosiahla, pravidelne Stvrtro¢ne, hodnoti v spravach o Cinnosti a tieto predklada na
MSVVa$ SR. Struktira organizacie zostala nezmenena. Poéet pracovnikov zostal zachovany,
v niektorych pracovnych pozicidch doSlo k rozSireniu pracovnych povinnosti o ¢innosti
v oblasti marketingovej a aktivnej obchodnej politiky s ubytovacimi a stravovacimi sluzbami.
Kwvalita a technicka uroven vykonavanych ¢innosti je dana odbornou uroviiou zamestnancov,
ktorych Struktura a kvalifikovanost’ sa sustavne zlepSuje, ako aj Uroviiou technickych
prostriedkov. Pocas roka 2014 boli technicky a obchodne pripravené aktivity na efektivnejsie
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vyuzivanie a usporu nakladov v oblasti tepelnej energetiky. Boli rozpracované stadie na
modernizaciu ubytovacich a spoloCenskych priestorov a Stadie na rozsirenie portfolia sluzieb
Domova SZSU. Zaujem o rekreacné a liecebné pobyty v Trenéianskych Tepliciach z radov
pedagogickych pracovnikov je nizky, preto boli zavedené mechanizmy lepsej informovanosti
potencidlnych hosti z radov pedagogickych pracovnikov 0 akcidch a sluzbach Domova SZSU.
Priestory Domova sme zacali intenzivnejSie ponukat’ prave na organizovanie vzdelavacich
aktivit PRO Metodicko-pedagogického centra a pracovnych stretnuti pracovnikov Statnej
spravy, najmi z radov pracovnikov MSVVa$ SR. Napriek tomu pocet navitevnikov Domova
SZSU nie je uspokojivy a preto sme nuteni prijimat’ isporné opatrenia.

Vd’aka pochopeniu a pomoci MSVVa$ SR sa nam dari neustale modernizovat’ budovu
i okolie DSZSU. Kvalita poskytovanych sluzieb je dlhodobo na vysokej Grovni najméa
v oblasti stravovania. Pre budicnost’ chystime vyrazné zlepSenie a rozSirenie ponuky aj
V ubytovacich sluzbach, najmi rekonstrukciou apartmanov na ubytovanie vyssej kategorie.
S vlastnikom pozemkov aredlu DSZSU sme zacali komunikovat’ za ucelom vyrieSenia
disproporcie vlastnickych vztahov. Je potrebna suéinnost’ odbornych pracovnikov MSVVasS.

V umeleckych zlozkach dochddza ku generaénym zmendm — odchodu dlhoro¢nych
starSich c¢lenov a prichodu novych kandidatov. Je poteSujuce, ze zaujem o Clenstvo
v umeleckych zlozkach z radov umelecky zaloZenej mladsej generacie je dostatoény, Co je
predpokladom ich d’alsieho umeleckého napredovania.

CD nosice vsetkych troch umeleckych zloziek st k dispozicii v DSZSU a pouZzivaju sa
ako ucebna pomodcka na umeleckych skolach a aj ako pomdcka pre regionalne spevacke zbory
na Slovensku.

9. Hlavné skupiny uZivatelov vystupov organizacie

Vystupy poskytovanych sluzieb organizacie mozno rozdelit’ do troch zakladnych kategoérii. Su
to:

- reprezentacia na poli umeleckej produkcie zlozkami Domova SZSU
- poskytovanie sluzieb pri organizacii vzdelavacich podujati
- rekreacné, zdravotné a spolocenské pobyty

- Za uzivatelov produkcii umeleckych zloziek Domova SZSU povazujeme vsetky typy
zakladnych a strednych $kol a Skolskych zariadeni na Slovensku, kde sa uskutociiuju
ziacke vychovné koncerty. Vyznamnou zloZkou umeleckej Cinnosti zloZiek Domova
SZSU je reprezentacia umeleckych aktivit ucitelov na medzinarodnych podujatiach a ich
konfrontacia s amatérskymi umeleckymi telesami inych krajin. V Coraz viacSej miere st
nadvdzované kontakty sodbormi kultary mestskych aobecnych turadov z celého
Slovenska, ktori vitajii koncertné vystiipenia umeleckych zloziek Domova SZSU. Dalej
st to chramové koncerty, ktoré st pontikané pre vSetky registrované cirkvi na Slovensku
a ich zariadenia, vecerné koncerty pre dospelé publikum po celom tizemi Slovenska a aj
prilezitostné koncerty pri kultirnych, spolocenskych, Sportovych a Statnopolitickych
udalostiach.

- Do skupiny uzivatel'ov vzdelavacich podujati zarad'ujeme okrem poskytovania sluzieb
pre pracovnikov rezortu Skolstva aj pracovnikov inych Statnych organov, organizicii,
firiem a odborovych zvdzov, spolocenské, politické, nabozenské a iné organizacie (aj
zahrani¢né). V znacnej miere su to aj univerzity a zdravotnicke organizacie, ktoré¢ mavaju
zvycajne aj zahrani¢nu ucast’.
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- Do skupiny vyuzivajucej rekreacné, zdravotné a spoloCenské pobyty mozeme zaradit’
najmd aktivnych pracovnikov rezortu Skolstva a vedy (je to prirodzené, lebo vyuzivaju
prazdniny), pedagogickych aj nepedagogickych pracovnikov na zaslizenom odpocinku,
I'udi z inych rezortov, zdujemcov o ambulantni kupelna liecbu, Skolskt a Studujucu
mladez (vylety, exkurzie), turistov, tranzitnych hosti a pod. Z radov cudzincov, ktori
navstevuji Domov SZSU st to najma Cesi a Poliaci.

10. Zverejnenie spravy

Tato sprava bude spristupnena na internetovych strankach MSVVaS SR, ktoré je
zriad’'ovatel'om Domova SZSU a na internetovej stranke Domova SZSU Trencianske Teplice.

Trencianske Teplice 21. april 2015

Ing. Jan GreSo
riaditel DSZSU
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