Priloha ¢. 2 k sluzobnému predpisWw&. 26/2006-R

Formular
sluzobného hodnotenia Statheho zamestnanca

Titul, meno, priezvisko:

Datum narodenia;

Hodnotené obdobie od do:

Sluzobny drad:

Sekcia / odbor/ oddelenie:

Funkcia:

Hodnotené Hadiska

1. PInenie pisomného pokynu hodnotit&a o sluzobnych Glohach

A. Splnenie konkrétnych sluzobnych uloh a’okeurenych v pisomnom pokyne

— mimoriadne dobre 4
— vdmi dobre 3
— Standardne (dobre) 2

— Jdiastaine dobre
— nevyhovujaco 0

B. Urovai a vyuzivanie kompetencii potrebnych na plnenizabnych Gloh a ciev

— mimoriadne dobre 4
— vdmi dobre 3
— Standardne (dobre) 2

— clastane dobre
— nevyhovujuco 0




2. Celkovéa vykonnog¢ a prinos pre sluzobny arad

A. Plnenie sluzobnych povinnosti v poZzadovanom rozsdwalite a v stanovenych

terminoch

— mimoriadne dobre 4
— vdmi dobre 3
— Standardne (dobre) 2

— clastane dobre
— nevyhovujuco 0

B. Podiel Statheho zamestnanca na efektivnom fung@vganiz&ného utvaru, v ktorom je

zaradeny

— mimoriadne dobre 4
— ve'mi dobre 3
— Standardne (dobre) 2

— Jdiastaine dobre
— nevyhovujaco 0

C. Samostatng'sa iniciativa Statneho zamestnanca pri plneni shiaych Gloh

— mimoriadne dobre 4
— vdmi dobre 3
— Standardne (dobre) 2

— clastane dobre
— nevyhovujuco 0

D. Aktivity a vysledky Statneho zamestnanca priadikitovani vlastnej prace

— mimoriadne dobre 4
— vdmi dobre 3
— Standardne (dobre) 2

— clastane dobre
— nevyhovujuco 0



3. DodrZiavanie Etického kédexu a sluzobnej discipiy

A. Uroven dodrziavania Etického kdédexu a z neho vyplyvajdicigovinnosti a jeho
aplikacia pri vykone Statnej sluzby

— mimoriadne dobre 4
— ve’'mi dobre 3
— Standardne (dobre) 2
— ciastane dobre

— nevyhovujuco 0

B. Urovei dodrziavania sluzobnej discipliny

— mimoriadne dobre 4
— ve’'mi dobre 3
— Standardne (dobre) 2
— Cciastane dobre

— nevyhovujaco 0

Zavere¢né hodnotenie;

S&et dosiahnutych bodov vSetkych kritérii

Rozpatie bodov

Hodnota 28 — 32 bodov
Hodnota 23 — 27 bodov
Hodnota 18 — 22 bodov
Hodnota 13 — 17 bodov
Hodnota O — 12 bodov

Slovné vyjadrenie

vykazuje mimoriadne vysledky

vykazuje vysSi stupezadovanych vysledkov
vykazuje Standardné vysledky
vykazujmsta:ne uspokojivé vysledky
nevykazuje poZzadované vigled

Zaver sluzobného hodnotenia:

Slovné vyjadrenie:

Bodova hodnota
4

Bodova hodnota:



Zaznam o oboznameni Statneho zamestnanca so sluzgbbnhodnotenim:

Hodnotitd’ Podpis:
Datum:

Hodnoteny: Podpis:
Datum:

Vyjadrenie hodnoteného Statneho zamestnanca:



