
ODPORÚČACIE STANOVISKO 
KOMISIE PRE PROFESIJNÝ ROZVOJ PEDAGOGICKÝCH ZAMESTNANCOV A ODBORNÝCH ZAMESTNANCOV 1 

1) Druh žiadosti Žiadosť o vydanie oprávnenia na poskytovanie inovačného vzdelávania 

číslo: 17764 znovuposúdenie 

2) Názov a sídlo žiadateľa 

Eduxa s.r.o, Kpt.Nálepku 1207/21, 920 01 Hlohovec 

3) Meno štatutárneho orgánu 

Ing. Lívia Knechtová 

4) Kategória, podkategória alebo kariérová pozícia, pre ktorú bude žiadateľ poskytovať 
inovačné vzdelávanie 
Kategórie a podkategórie PZ sú uvedené v súlade s obsahovým zameraním vzdelávacieho 
programu.  

5) Vymedzenie obsahovej oblasti inovačného vzdelávania 

Obsahom inovačného vzdelávania je prehĺbenie, rozšírenie a inovácia profesijných kompetencií 
pedagogických zamestnancov v oblasti používania moderných a aktuálne overených metód a nástrojov 
pedagogickej diagnostiky v súlade s najnovšími poznatkami výskumu  a profesijného štandardu so 
zameraním na diagnostiku kognitívnych, sociálnych, emocionálnych a motivačných faktorov učenia....  
Vymedzenie obsahovej oblasti bolo doplnené a spresnené. 

Obsahová oblasť: 

☐ kurikulum ☐ digitalizácia ☐ inklúzia 

6) Prílohy žiadosti 

A. Kritériá na posúdenie spôsobilosti poskytovať inovačné vzdelávanie 

a) prehĺbenie, rozšírenie alebo inovácie profesijných kompetencií pedagogických 
zamestnancov a  odborných zamestnancov v príslušných kategóriách 
a podkategóriách  

Prehĺbenie, rozšírenie a inovácia profesijných kompetencií - preukázané 

b) prenos najnovších poznatkov alebo skúseností z praxe do 

 Preukázané 

1. obsahu, metód alebo foriem výchovy a vzdelávania ☐ 

2. metód alebo foriem poskytovania výchovy podľa odborných 
činností vykonávaných alebo poskytovaných podľa osobitných 
predpisov 

☐ 

3. výchovy, vzdelávania a poskytovania poradenstva 
pedagogickým zamestnancom a odborným zamestnancom 

☐ 

4. výkonu činnosti psychologickej, logopedickej, sociálno-
pedagogickej, liečebno-pedagogickej alebo špeciálno-
pedagogickej starostlivosti alebo reedukácie detí a žiakov 

☐ 

5. poskytovania kariérového poradenstva, sociálneho 
poradenstva alebo prevencie vo výchove a vzdelávaní 

☐ 

                                                           
1 v  súlade s  § 65 zákona č.  138/2019 Z .  z .  o pedagog ických zamestnancoch a odbornýc h  
zamestnancoch a o zmene a doplnení  n iektorých zákonov v  znení  neskorš ích predpisov  



6. výkonu špecializovaných činností ☐ 

7. výkonu riadiacich činností v škole alebo v školskom zariadení ☐ 

8. ďalších oblastí činnosti školy, školského zariadenia alebo 
zariadenia sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately, 
zariadenia sociálnych služieb alebo rehabilitačného strediska 
pre zrakovo postihnutých 

☐ 

B. Odborné zameranie, personálne zabezpečenie a výsledky činnosti žiadateľa o vydanie 
oprávnenia sa preukazujú dokladmi o 

a) zameraní a výsledkoch 

 Preukázané 

1. vedeckej činnosti alebo odbornej činnosti ☒ 

2. publikačnej činnosti alebo umeleckej činnosti ☐ 

3. druhu ekonomickej činnosti alebo výrobných postupov ☐ 

4. riadiacej činnosti a koncepčnej činnosti  ☐ 

5. projektovej činnosti ☐ 

6. vzdelávacej činnosti ☒ 

7. poradenskej činnosti ☐ 

8. inej hlavnej činnosti ☐ 

9. inej ako hlavnej činnosti ☐ 

b) vzdelaní a odbornosti odborného garanta a ďalších osôb, ktoré majú 
zabezpečovať inovačné vzdelávanie (profesijný štruktúrovaný životopis) 

Zdokumentované. 

c) získaných domácich oceneniach a medzinárodných oceneniach žiadateľa o 
vydanie oprávnenia 

Kliknite alebo ťuknite sem a zadajte text. 

d) iných skutočnostiach, ktoré preukazujú odborné zameranie, personálne 
zabezpečenie a výsledky činnosti žiadateľa o vydanie oprávnenia 

Doplnené sú referencie zo škôl. 

7) Vstupné požiadavky na PZ alebo OZ 

Splnené.  

8) Profesijné kompetencie na výkon pracovnej činnosti, ktoré si absolvent inovačného 
vzdelávania inovuje 
Profesijné kompetencie boli doplnené a sú uvedené  podľa jednotlivých kategórií PZ, ktoré 
predstavujú cieľovú skupinu programu IV. 

9) Titul, meno a priezvisko odborného garanta programu inovačného vzdelávania 

PaedDr. Jarmila Gáborová – lektorka nespĺňa v celom rozsahu požiadavky podľa podľa §55 ods.6 
zákona 138/2019 Z. z., spĺňa požadované vzdelanie a celkovú dĺžku praxe, ale nie je preukázaná 5 
ročná prax v oblasti, ktorej sa obsah vzdelávania týka - expertíza v oblasti pedagogickej diagnostiky, 
konkr. diagnostika kognitívnych, sociálnych, emocionálnych a motivačných faktorov, využitie 



digitálnych a inovatívnych diagnostických nástrojov, čím nie je možné akceptovať garantovanie oblasti 
zameranej na pedagogickú diagnostiku v celom rozsahu kategórií vymedzených v žiadosti.  Doplnené 
boli informácie o absolvovaných programoch inovačného vzdelávania, špecializačného vzdelávania a 
kvalifikačného vzdelávania. Programy sú zamerané na: Využitie portfólia v procese sebarozvoja 
pedagogického zamestnanca; Tvorivé využitie projektového vyučovania pri práci so žiakmi so ŠVVP v 
základnej škole; Formatívne hodnotenie na podporu učenia sa žiakov; Sebahodnotenie školy v 
prospech inkluzívnej edukácie, Koučing v školskom prostredí, Triedny učiteľ, Uvádzajúci pedagogický 
zamestnanec, Inovatívne prvky v kariérovej výchove a poradenstve v školách, Manažment krízových 
situácií a ich prevencia, Digitálna transformácia vzdelávania a školy. Absolvované programy 
nepotvrdzujú expertízu, ani 5 ročnú prax v oblasti obsahového vymedzenia žiadosti. 

10) Záver: Komisia odporúča nevydať oprávnenie na poskytovanie inovačného vzdelávania z 
dôvodu zásadných vecných pripomienok: 
Odborná garantka nespĺňa v celom rozsahu požiadavky, konkreétne 5 ročnú prax, ktorej sa 
obsah vzdelávania týka. 

 


