ODPORUCACIE STANOVISKO

KOMISIE PRE PROFESIJNY ROZVOJ PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV A ODBORNYCH ZAMESTNANCOV*

1) Druh Ziadosti
Ziadost o schvélenie modulu rozdirujiceho programu funkéného vzdeldvania
Cislo: KU_FV_2760_profesijny rozvoj novd Ziadost
2) Nazov a sidlo Ziadatela
Katolicka univerzita v Ruzomberku, Hrabovska cesta 1A, 034 01 RuZzomberok
3) Nazov modulu programu vzdelavania
Profesijny rozvoj pedagogickych a odbornych zamestancov

4) Anotacia modulu programu vzdelavania

Hlavnym ciefom modulu je ziskat profesijné kompetencie v oblasti profesijného rozvoja
pedagogického a odborného zamestnanca. Absolvent bude vediet vypracovat kompetenény
profil PZ/ OZ, bude poznat postup prijimania novych zamestnancov a hodnotenia zamestnancov
a nastavit systém adaptacného vzdelavania.

5) Odborny garant modulu programu vzdelavania

PaedDr. Alena Paulova

6) Rozsah modulu programu vzdelavania 23 hodin (15 hod. prezencne, 8 hod. distancne)
7) Formavzdeldavania kombinovana

8) Cielova skupina

Pedagogicki a odborni zamestnanci v kariérovom stupni samostatny pedagogicky
zamestnanec, samostatny odborny zamestnanec, pedagogicky zamestnanec s prvou
atestdciou, odborny zamestnanecs druhou atestaciou, pedagogicky zamestnanec s druhou
atestdciou, odborny zamestnanec s druhou atestaciou a fyzickd osoba, ktora nie je
pedagogickym zamestnancom alebo odbornym zamestnancoma spifia kvalifika¢ny
predpoklad vyZzadovaného stupnia vzdelania na vykon pracovnej ¢innostiv prislusnej
kategérii alebo podkategérii PZ alebo v prislusnej kategérii OZ, ktori su zaroven
absolventami zakladného programu funkéného vzdelavania v stlade so zdkonom 138/2019.

9) Preukazanie sposobilosti absolventa rozsirujiceho programu vzdeldvania

preukazané

10) Opatrenia na zabezpecenie kvality priebehu vzdelavania a kvality ukoncovania
vzdeldvania

Preukdzané
A. poziadavky na pedagogického zamestnanca a odborného
zamestnanca pri zaradeni na vzdelavanie
B. personalne zabezpecenie vzdelavania a poziadavky poskytovatela

na odbornost personalneho zabezpedenia

v stlade s § 65 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov



C. materidlne, technické a informacné zabezpecenie vzdelavania

D. podmienky ukonéenia vzdelavania O

11) Zaver: Komisia odporic¢a nevydat potvrdenie o schvaleni modulu programu vzdelavania z
dévodu zasadnych vecnych pripomienok
Nazov programu by mal reflektovat poukany obsah, tzn. byt zGZeny na problematiku, ktoru
poskytovatel uvadza v tematickych oblastiach. Tematicky celok o planovani profesijného
rozvoja, hie je prepojeny s Ciastkovym cielom, ani so Ziadnou ulohou / vystupom. V cielovej
skupine chyba odborny zamestnanec s prvou atestdciou. Profil absolventa, ako aj
nadvazujuci obsah vzdelavania upravit vo vazbe na profesijné kompetencie zoskupené do
Sytroch oblasti: Normativne, ekonomické a koncepcné riadenie, Riadenie procesov vychovy
a vzdeldvania a odbornych ¢innosti v $kole/skolskom zariadeni, Persondlne riadenie, Veduci
pedagogicky/odborny zamestnanec, vratane uvedenia indikatorov vo vztahu k obsahovému
zameraniu funkéného vzdeldvania, v stlade s novymi schvdlenymi Profesijnymi Standardami
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov, ktoré su zverejnené na
https://www.minedu.sk/43592-sk/profesijne-standardy-pedagogickych-zamestnancov-a-
odbornych-zamestnancov/.



