Zasadala Medzirezortna pracovna skupina pre statnu politiku v oblasti
mladeze

Medzirezortna pracovna skupina pre Statnu politiku v oblasti mladeZe sa v ramci svojej ¢innosti
zameriava najma na efektivnu a komplexnu pripravu opatreni smerujucich k naplfianiu Stratégie
Slovenskej republiky pre mladez na roky 2014 — 2020, ktoru vlada Slovenskej republiky schvalila 23.
aprila 2014. Uznesenim vlady SR ¢. 192/2014 bolo uloZené viacerym uUstrednym orgdnom Statnej
spravy zabezpedovat naplfianie cielov stratégie prostrednictvom konkrétnych opatreni a Géelovych
projektov a pravidelne informovat v spolupraci s Medzirezortnou pracovnou skupinou pre $tatnu
politiku v oblasti mladeze ministra Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu o stave ich plnenia. Podielat sa
na naplfiani stratégie bolo v uzneseni vlady odporuéené aj viacerym sektorom, ktorych ¢innost stvisi
s kvalitou Zivota mladych fudi.

Schvaleny materidl nadvazuje na priority predchddzajucej koncepcie Statnej politiky v oblasti
mladeze, ale vytvdra aj novy rdmec podpory a rozvoja pre mladych ludi do 30 rokov na Slovensku.
Zakladnymi témami stratégie su tematické oblasti Stratégie EU pre mlddeZ: vzdeldvanie,
zamestnanost, socidlna inkluzia, participacia, dobrovolnictvo, zdravie a zdravy Zivotny Styl, tvorivost,
mladeZ asvet apraca smladezou. Piliermi Stratégie sU investovanie do mladeZe a posilnenie
postavenia mladeZe v spolo¢nosti. Stratégia urduje strategické ciele, ktorych ulohou je vytvarat viac
prilezitosti pre mladeZ vo vzdeldvani a zamestnani, zlepSovat pristup mladych fudi k rozhodovacim
procesom, ktoré ovplyviiuju kvalitu ich Zivota, a podporovat plnu participaciu mladych ludi na Zivote
spolocnosti, ako aj vzajomnu solidaritu medzi spolo¢nostou a mladymi fudmi.

Medzirezortna pracovna skupina je vhodnou platformou, ktora bude predovsetkym umoziiovat
vznik projektov pre mladeZ, ktoré si vyZzaduju uzku spoluprdcu viacerych sektorov. Jej ulohou je tiez
posudzovat a pripomienkovat tie opatrenia na realizaciu $tatnej politiky vo vztahu k mladezi, ktoré
vyzaduju koordinaciu Ciastkovych Cinnosti viacerych subjektov, posudzovat prijaté navrhy
a predkladat vlastné navrhy opatreni a navrhovat priority v jednotlivych oblastiach Statnej politiky.
Mala by tie# poskytovat priestor na vymenu informécii o plneni opatreni pri naplfiani $tatnej politiky
vo vztahu k mladeZi v jednotlivych oblastiach avzdjomnu spoluprdcu. Ministerstvo Skolstva ma
v oblasti mladeZe uZz predchddzajice skusenosti s medzirezortnou a medzi sektorovou spolupracou,
napr. aj pri tvorbe sucasnej stratégie alebo kaZzdé Styri roky pri vypracuvani spravy o mladeii.
Clenovia tejto platformy maju velmi déleZitd udlohu smerom k mladdeZi. Od ich odbornej
a profesionalnej aktivity bude zalezat ako sa v nasledujtcich rokoch bude darit zvySovat kvalitu Zivota
mladych ludi, ich rozhodnutia sa budu tykat takmer 2 miliénov obc¢anov, pretoze tolko mladych ludi
do 30 rokov dnes Zije v Slovenskej republike.

Na prvom zasadnuti medzirezortnej pracovnej skupiny dia 16. septembra 2014 v priestoroch
IUVENTY na Budkovej ul. v Bratislave bol odovzdany menovaci dekrét jej 34 ¢lenom, ktori boli
nominovani za uUcCelom realizacie cielov stratégie ako zastupcovia ministerstiev, samospravy,
mimovladnych organizacii a dalSich vyznamnych subjektov v oblasti podpory mladej generacie. Na
zasadnuti bola prezentovana tvorba a prijatie stratégie a predstaveny spdsob naplfiania strategickych
cielov v nasledujtcich 7 rokoch formou Géelovych projektov. V ramci napliiania opatreni stratégie je
potrebné nastavit si indikatory, ktorymi bude mozné sledovat a vyhodnocovat plnenie stratégie. Na
zasadnuti boli ¢lenom priblizené nazornym prikladom, ktory v ramci medzirezortnej spoluprace
v stcasnosti pouziva IUVENTA. Tiez bol prezentovany projekt Strukturovaného dialégu v oblasti
mladeZe ,Za jedno lano” (www.zajednolano.sk) , ktory je realizovany v ramci spoluprace viacerych
sektorov a jeho zdmerom je hladanie spolo¢ného slovnika, aby si tvorcovia politiky a mladi ludia
navzajom porozumeli. Clenovia diskutovali a davali navrhy k predlozenému navrhu organizaéného



a rokovacieho poriadku medzirezortnej pracovnej skupiny av nasledujiucich dnoch prebehne
hlasovanie formou per rollam o jeho schvalovani. V zavere zasadnutia boli navrhnuté pre ¢lenov
ulohy tykajuce sa identifikdcie medzirezortnych a medzi sektorovych opatreni suavisiacich so
strategickymi cielmi a staddium ich realizacie, resp. pripravy a zistenia indikatorov, ktoré sa uz sleduju
v rdmci rezortov a suvisia s cielmi stratégie. DalSie zasadnutie je planované na november 2014.



