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v ramci Programov pre mladez

CiSLO: PRIORITY/D/3/2018

Nazov programu: PRIORITY mladeznickej politiky

1. Ciel vyzvy

Prijimanie Ziadosti o dotdciu zo $tatneho rozpo&tu na podporu aktivit zameranych na naplfianie
priorit mladeznicke]j politiky obsiahnuté v Stratégii Slovenskej republiky pre mladez na roky 2014 —
2020 prostrednictvom projektovej ¢innosti a na celostatnej drovni.

‘2. Vymedzenie vyzvy

Vyzva je sucastou zabezpecovania Programov pre mladez, ktorych celkovym cielom je:

a) zvysit kompetencie mladych [udi pri priprave na ich spolocensky a pracovny Zivot;

b) posilnit postavenie mladych ludi v spolo¢nosti;

c) prispievat k naplfianiu stratégie EUROPA 2020 podporou mladej generacie ako zakladu
modernej, vedomostnej a na znalostiach zaloZenej spolo¢nosti;

d) prispievat k naplifianiu cielov Stratégie Slovenskej republiky pre mlade? na roky 2014 - 2020;

e) prispievat k naplfianiu Stratégie EU pre mldde?, a to najmd v tematickych oblastiach
vzdeldvanie, zamestnanost, socidlne zaclenenie, participacia a dobrovolnictvo.

‘ 3. Ucel vyzvy

V sulade s cielmi programu PRIORITY mladeZnickej politiky sa aktudlna vyzva zameria na podporu
aktivnej ucasti mladych ludi na demokratickom Zivote, na vytvaranie prilezitosti pre ich participaciu
na tvorbe politiky a prepojit aktivity na narodnej Grovni s Pracovnym planom EU pre oblast mladeze,
$pecificky s oblastou spoloéného $trukttrovaného dialégu na trovni EU.

Zadmerom tejto vyzvy je aj reflektovat v aktivitdich tému V. ale najma VI. cyklu Struktirovaného
dialdgu, t. j. ,Mladi v Eurépe: Ako dalej?“; a sicasne spracovat analyzu s ndvrhom moznych opatreni
V. cyklu Struktirovaného dialégu a spracovat moznosti pre implementaciu vysledkov a odpodet
odporucani VI. cyklu Struktdrovaného dialégu.

4. Specifické ciele vyzvy

V ramci koordinacie narodnej pracovnej skupiny pre Struktirovany dialég zabezpecit plnenie tychto
cielov:
1. Vytvarat podmienky pre dial6g a aktivity strukttirovaného dialégu medzi tvorcami politik pre
mladez a zastupcami mladych fudi na narodnej, regionalnej a miestnej Urovni.
2. Prepajat struktarovany dialég v ramci aktivit aj irenia vysledkov na narodnej, regionalne;j
a miestnej urovni v Slovenskej republike a nasledne ho prepdjat na Grovni EU.
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3. ZastreSovat aktivne podporovat planované a nasledne realizované aktivity
strukturovaného dialégu na vsetkych drovniach.

4. Propagovat aktivity smerujuce k dialégu medzi tvorcami politik pre mladez a mladymi
fud'mi a vysledky tohto dialégu vo forme konkrétnych politik.

‘ 5. Opravneni Ziadatelia

Opravnenymi ziadatelmi su subjekty uvedené v paragrafe 15 ods. 2 zakona ¢. 282/2008 o podpore
prace s mladezZou, ktoré zaroven:
a) preukdzatelne poOsobia v Struktdrach zastupujlucich zaujmy mladeze, resp. uskutocnuju
aktivity v oblasti mladeZnickej politiky a v oblasti prace s mladezou na celostatnej Grovni,
b) nepbsobia v kultire, telovychove a 3Sporte a nevykonavaju c¢innost podla osobitného
predpisu.t

‘ 6. Opravnené aktivity

a) semindre, Skolenia, workshopy

b) fokusové skupiny, okruhle stoly, webinare

¢) konzultacie so zainteresovanymi stranami,

d) informacné dni a verejné diskusie, kampan k Sireniu vysledkov

e) prieskum, zbieranie Udajov a spracovavanie vysledkov,

f) tvorba informacnych materialov, priruciek, metodickych materialov a propagacnych
nastrojov,

g) ainé aktivity v sulade s cielmi programu.

‘ 7. Opravnené ciel’ové skupiny

Cielovymi skupinami su mladi ludia do 30 rokov vratane, mladi veduci, mladeznicki veduci, pracovnici
s mladdeZou? a zastupcovia subjektov aktivhe zapojenych do tvorby a implementacie mladdeZnickej
politiky na miestnej, regiondlnej a narodnej Urovni.

‘ 8. Ocakavané vysledky a vystupy aktivit

a) Ziadatel uspe$ne koordinuje prace azapajanie ¢lenov Narodnej pracovnej skupiny pre
Struktdrovany dialdg v SR, aktivne spolupracuje s jeho ¢lenmi a koordinuje vsetky cinnosti
zamerané na realizaciu SD v SR.

b) Ziadatel riadi ¢innost narodnej skupiny v spolupréci s Eurépskou skupinou pre $truktuirovany
dialég, a to pre VI. cyklus SD.

c) Ziadatel zabezpeéi kampani k $ireniu vysledkov V. a VI. cyklu SD, délezitu pre zviditelnenie
a objasnenie povedomia o Struktirovanom dialégu na narodnej drovni.

d) Ziadatel prezentuje, informuje akomunikuje mladym ludom atvorcom politik vysledky
konzultdcii na narodnej ale aj na celoeurdpskej Urovni.

e) Ziadatel pravidelne informuje o vysledkoch $truktirovaného dialégu formou newslettra.

1Z4&kon €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbéach a o zmene a doplneni zakona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom
podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov
2§ 2 pism. c), d) a e) zdkona o podpore prace s mladezou
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9. Hodnotenie Ziadosti

KaZd4 predlozend Ziadost je posudzovand podla Statuitu odbornej komisie Ministerstva $kolstva vedy,
vyskumu a Sportu SR na vyber Ziadosti o poskytnutie dotacie v rdmci Programov pre mlddez na roky
2014 — 2020 a aktudlnej Metodiky hodnotenia projektovych Ziadosti podanych v rdmci vyziev z
grantovej schémy PROGRAM PRE MLADEZ NA ROKY 2014 — 2020. Po kontrole formalnej spravnosti
a Uplnosti Ziadosti ju nasledne posudzuju najmenej dvaja nezavisli hodnotitelia so zodpovedajucim
odbornym profilom, ktori so Ziadatefom nie st v konflikte zdujmov3. Predmetom hodnotenia budu
len Ziadosti tych Ziadatelov, ktori splnia vsetky poZiadavky podla tejto vyzvy. Kazdy odborny
hodnotitel samostatne vypracuje pisomny posudok k Ziadosti. Posudky hodnotitelov budu
podkladom pre rozhodovanie najmenej troj¢lennej odbornej komisie, ktord na ich zaklade odporudi,
resp. neodporuci ministrovi skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR poskytnut jednotlivym Ziadatelom
dotaciu.

‘ 10. Hodnotiace kritéria

Rozhodujucim kritériom hodnotenia Ziadosti je najma kvalita spracovania projektového zameru podla
vieobecnych pravidiel projektového cyklu*
a) aktualnost a Uplnost popisu vychodiskovej situacie pre stanovenie potrieb, cielovej skupiny,
cielov a aktivit projektu® (0 — 20 bodov):
e  Kvalita popisu vychodiskovej situacie (jasna definicia si¢asného stavu, definicia problémovych
oblasti, opis cielovej skupiny)
e Definicia potrieb (akym problémom a vyzvam sa v tejto oblasti Celi, ako s tym suvisia cielové
skupiny, aké je vieobecné zameranie projektu, vseobecny ciel k comu chce projekt prispiet)
e  Suvislost vychodiskovej situacie a zameru projektu s o¢akdvanymi dopadmi
e  Suvislost zameru projektu s cielmi programu

b) definicia cielov projektu® (0 — 25 bodov):

e Suvislost definovanych cielov s cielmi programov a vyzvy

e Nadvaznost cielov na popisanu vychodiskovu situaciu (ako naplnenie cielov pomdze k rieeniu
problémov a vyziev pomenovanych vo vychodiskovej situacii)

e Jasna a zrozumitelnd formulacia cielov podla metodiky SMART (3pecificky, meratelny,
dosiahnutelny, zmysluplny a ¢asovo vymedzeny), resp. podla inej obdobnej metodiky

e Prepojenie na o¢akdvané vysledky programu (s tym, Ze vypocet prikladov v sprievodcovi nie je
konecny a ocakavaju sa zadefinované aj dalsie vysledky v stvislosti s cielmi programu)

c) uroven popisu aktivit projektu, ich stvislost s cielmi projektového zameru, ako aj s cielmi
programu, zdévodnenie vyberu aktivit a pouZitej metodiky (0 — 25 bodov):
e Suvislost navrhnutych aktivit s cielmi projektu (nakolko navrhované aktivity naplifiaju stanovené
ciele)

8 Konfliktom zaujmov sa rozumie situécia, kedy z dévodov osobnych alebo inych obdobnych vztahov zainteresovanych oséb
je naruseny alebo ohrozeny zaujem na nestrannom a objektivnom vykone tych verejnych funkcii, ktoré suvisia s pripravou
a implementaciou vyziev na podavanie ziadosti v ramci tohto programu, s ich hodnotenim a odporidcanim na schvalenie. Za
osobné alebo iné obdobné vztahy sa povaZuje rodinna spriaznenost, citova spriaznenost, politicka spriaznenost

a ekonomicky alebo akykolvek iny s verejnym zaujmom nesuvisiaci zaujem, zdielany so Ziadatelom o dotaciu z verejnych
zdrojov.

4 Skrabsky, Tibor, 2011: Projekt je zmena, IUVENTA, ISBN 978-80-8072-070-4
https://www.iuventa.sk/files/documents/4%20iuventa/publikacie/projekt%20je%20zmena/projekt%20je%20z
mena%20web.pdf

5> vzhladom na oéakavané dopady, vysledky a vystupy programu

5 Pri formulovani cielov sa odporuéa vyuzit niektord z metodik tvorby cielov (napriklad SMART, podla ktorej ma
byt ciel $pecificky, meratelny, dosiahnutelny, zmyslupliny a ¢asovo vymedzeny) a s prihliadnutim na o¢akavané
dopady, vysledky a vystupy programu
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d)

e)

e Vhodnost pouZitych aktivit a v nich pouZitej metodiky (s ohladom na cielovu skupinu, ¢i Ziadatel
zvolil efektivne aktivity na dosiahnutie ciela)

e  Kvalita popisu aktivit (nakolko je jednoznacné a jasné, s ktorymi cielmi suvisia, aka je zvolena
metodika, aky je ich zamer a podobne)

e Adekvatnost navrhovanych aktivit vzhladom na kapacity Ziadatela a partnerov projektu (i nie je
Ziadatel prilis ambicidzny)

e  Suvislost aktivit s oéakavanymi vystupmi programu, ako aj so sledovanymi ukazovatelmi (nakolko
aktivity zabezpecia aby Ziadatel dospel k sledovanym ukazovatelom a vystupom)

dopad a multiplika¢ny efekt projektu a jeho udrzatelnost (0 — 20 bodov),

e Potencidl projektu na jeho Sirenie a multiplikaciu ako dobrej praxe v podmienkach inych
organizacii

e Udrzatelnost projektu po ukonceni financovania (aké nosné aktivity budu pokracovat aj po
oficialnom skonceni projektu)

e Kvalita a potencidl planovanych naslednych aktivit, ktoré budu rozvijat vysledky a vystupy
projektu

e Redlnost navrhovanych dopadov v praxi

suvislost rozpodétu scielmi a aktivitami projektu, Uspornost a efektivita pri planovani

vydavkovej Casti rozpodtu a spbsobilost Ziadatela zabezpecit spolufinancovanie zinych

zdrojov (0 — 10 bodov).

e  Suvislost rozpoctu s aktivitami projektu (polozky rozpoctu zodpovedaju popisanym aktivitam v
projekte) a ich Uspornost a efektivita

e Zabezpecenie spolufinancovania z dalsich zdrojov (sponzori, partneri, mesto, nefinancné dary...)

Pri posudzovani projektového zdmeru uvedenom v Ziadosti o dotdciu su sledované, okrem vyssie
uvedeného, aj tieto aspekty:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

preukazatelnd skusenost Ziadatela v oblasti prace s mladeZou na celostatnej Grovni;
preukazatelnd skusenost Ziadatela s realizaciou $truktirovaného dialégu;

preukazatelnd skusenost Ziadatela srealizaciou modernej, participativnej a inkluzivnej
mlddeznickej politiky v zmysle aktudlnej vyzvy;

vysledky doterajsich obsahovych a finanénych monitoringov;

vysledky, vystupy a miera implementdcie predchadzajucich podporenych projektovych
zamerov;

hodnotenia doterajsich zadverecnych sprdv o realizacii projektovych zdmerov.

‘ 11. Sledované ukazovatele

V rdmci tohto programu sa budud monitorovat a priebezne vyhodnocovat indikativne ukazovatele
zamerané na zistenie miery naplfiania $pecifickych cielov programu PRIORITY mladeZnickej politiky.
Konkrétne meratelné ukazovatele suvisiace s aktivitami v rdmci Struktirovaného dialégu (dalej len

,SD“:
a)

pocet mladych fudi zapojenych do konzultacii v rdmci SD s cielom zistovat ich potreby a
nazory:

- ztoho pocet mladych fudi s nedostatkom prilezitosti,

- ztoho pocet mladych fudi Studujlcich na strednych skolach,

- ztoho pocet mladych ludi s ukonc¢enym stredoskolskym vzdelanim,

- ztoho pocet mladych fudi od 25 do 30 rokov

- ztoho pocet mladych ludi so skisenostami z projektov KomPrax alebo PRAKTIK.
pocet mladych [udi zapojenych do ostatnych podujati v rdmci SD s cielom zistovat ich potreby
a ndzory na ndrodnej Urovni,
pocet MVO zapojenych do aktivit SD,
pocet pracovnikov s mlddezou zapojenych do aktivit SD,
pocet tvorcov politik a inych , déleZitych dospelych” zapojenych do aktivit SD,
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f) celkovy pocet aktivit a podujati zameranych na SD,

g) pocet miest, v ktorych boli realizované podujatia v ramci SD,

h) pocet roznych typov ndstrojov pre zabezpeéenie konzultécii s mladeZou v ramci SD,
i) pocet vytvorenych partnerstiev (partnerov) v ramci SD,

j) pocet udrianych partnerstiev (partnerov) v rdmci SD.

12. Ocakdavané dopady

Cielova skupina/
oblast

Ocakavany dopad (po Uspesnej realizacii projektu)

s mladeZou

Mladez (do 30 a) mala moinost zapoijit sa do konzultécii k vysledkom VI. cyklu SD

rokov vratane) b) mala mozZnost diskutovat a spoluvytvarat lepsie politiky voéi mladezi na
arovni samosprav

Mladi veduci, a) boliinformovani o eurépskych politikach voci mladezi a ulohe

mladeznicki veduci Struktdrovaného dialégu v ramci nich

a pracovnici b) mali pristup k informaciam a vysledkom konzultacii pocas celého roka

Subjekty aktivne
v praci s mladezou

boli informovani o eurépskych politikach voci mladezi, aktualnych
dokumentoch Rady EU a tlohe $trukttrovaného dialégu v ramci nich

b) mali moZnost aktivne zapojit svojich ¢lenov do konzultacii prebiehajicich
na celondrodnej Urovni
c) mali pristup k informaciam a vysledkom konzultacii pocas celého roka

Praca s mladezZou a
mladezZnicka
politika

zvysilo sa povedomie o eurépskej politike voci mladezi a dlohe
Struktdrovaného dialégu v nom

Sirokd verejnost zvysilo sa povedomie o existencii eurdpskej politiky vo¢i mladezi,

Strukturovanom dialdégu a doleZitosti zapajania mladych ludi do

vytvarania politik, ktoré sa ich tykaju

‘ 13. Financné vymedzenie

Maximalna suma dotdcie je 50 % z opravnenych nakladov uvedenych v Ziadosti o dotaciu.

‘ 14. Opravnené vydavky

Dotacia v ramci tohto programu sa poskytne len za podmienok podla § 16 zdkona ¢. 282/2008
o podpore prace s mladeZou. Za opravnené vydavky sa povazuju tie, ktoré preukdzatelne suvisia
s dosahovanim cielov a zabezpefovanim aktivit uvedenych v Ziadosti avzniknd po dni ucinnosti
zmluvy o poskytnuti dotacie zo Statneho rozpoctu a najneskor 31.12.2018.

Opravnené vydavky su:

a) Mzdy zamestnancov Ziadatela a/alebo zamestnancov partnerov Ziadatela, ktori sa zi¢astriuju
na zabezpecovani aktivit uvedenych v Ziadosti, ato vrozsahu, v ktorom zabezpecovanie
tychto aktivit zasahuje do ich riadneho pracovného ¢asu. Odmeny pre osoby, ktoré
zabezpecuju aktivity projektu na zédklade doh6d o pracach vykondvanych mimo pracovného
pomeru.” Celkovad vy$ka mzdovych vydavkov® méze tvorit maximélne 55 % z poskytnutej
dotacie.

b) Povinné odvody zamestndavatela zo mzdovych nakladov v rozsahu bodu a).

7 Pozri § 223 a nasl. Zakonnika prace.
8 Mzdové vydavky vratane povinnych odvodov zamestnavatela.
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c) Nahrady preukdzanych cestovnych vydavkov.® Nahrada za pouzitie cestného motorového
vozidla sa poskytuje vsume zodpovedajlicej cene cestovného listka pravidelnej verejnej
dopravy.

d) Sumy stravného®® pre organizatorov a U&astnikov aktivit uvedenych v Ziadosti, ktoré su
odvodené v zavislosti od ¢asu trvania aktivity. Cas trvania aktivity je rozdeleny na €asové
pasma: 5 az 12 hodin, nad 12 hodin az 18 hodin, nad 18 hodin.

e) Iné preukdzatelné vydavky za dodanie materidlu a sluzieb, ktoré priamo suvisia so
zabezpecenim aktivit uvedenych v Ziadosti.

‘ 15. Neoprdvnené vydavky

a) Vydavky, ktoré vznikli pred alebo po planovanom obdobi zabezpecdovania aktivit uvedenych
v Ziadosti.

b) Vydavky, ktoré nesuvisia so zabezpecenim aktivit uvedenych v Ziadosti.

c) Vydavky nad rozsah uvedeny v bodoch a) az d) opravnenych vydavkov.

d) Kapitalové vydavky, pokial nie su stéastou zmluvy o poskytnuti dotacie.

‘ 16. Podmienky pre akceptovanie Ziadosti o dotaciu

a) vyplnit formuladr Ziadosti o dotaciu (dalej len ,Ziadost”) elektronicky prostrednictvom
elektronického systému: https://dotacie.iuventa.sk/;
a) dodrzat predpisany format Ziadosti a postupovat podla pokynov uvedenych vo formulari
Ziadosti;
b) wvyplnit Ziadost dplne (vo vsetkych bodoch), presne, jednoznacne, zrozumitelne a v
slovenskom jazyku;
c) po odoslani Ziadosti elektronicky predloZit Ziadost aj v printovej forme v jednom origindlnom
vyhotoveni;
d) predlozZit k elektronickej aj pisomnej Ziadosti vSetky povinné prilohy uvedené vo vyzve (pozri
bod 14).
Ziadost moze byt akceptovana len v tom pripade, ak je podpisana v ¢asti Cestné vyhlasenie Ziadatela
zo strany Statutarneho zastupcu. Svojim podpisom Statutarny zastupca Ziadatela potvrdzuje
spravnost vsetkych Gdajov uvedenych v Ziadosti.

‘ 17. Spo6sob a termin dorucenia Ziadosti

a) Ziadost sa predklada elektronicky najneskér do 9.maja 2018 do 14:30 hod.

b) Pisomna forma Ziadosti sa dorucuje najneskér do 9. maja 2018 na adresu:
IUVENTA — Slovensky institut mladeze, Karloveska 64, SK-842 58 Bratislava 4.

c) Ziadost je mozné dorucit osobne na vyssie uvedenu adresu, najneskor viak v deri uzavierky
do 14:30 hod.

d) Pridoruceni pisomnej formy Ziadosti postou rozhoduje datum postovej peciatky na obalke.

e) Ziadost musi byt zviazand (v hreberiovej vizbe) a odovzdand v jednom uzavretom a
nepriehladnom obale, ktory musi byt oznaceny nasledovne: ,NEOTVARAT! Ziadost
o dotaciu PRIORITY/D/3/2018“. Na obale zasielky musi byt uvedeny aj nazov a Uplna adresa
Ziadatela.

9 Zakon €. 283/2002 Z.z. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov.
10 Zbierka zdkonov ¢. 296/2014: Opatrenie Ministerstva préace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky z 24. oktébra
2014 o sumach stravného.
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18. Konzultacie k vyzve

Konzultacie k vyzve poskytuje:

IUVENTA — Slovensky institut mladeze, Karloveska 64, SK — 842 58 Bratislava 4

Mgr. Renata Mezeiova

tel. +421 2 59 296 301

email: renata.mezeiova@iuventa.sk.
Konzultacie sa zabezpecuju od 9.4. do 2.5.2018 vratane. Otazky budu zodpovedané do 5 pracovnych
dni. Telefonicky poskytnuté odpovede nie st zavazné a nie je mozné sa na ne odvolavat. Zavazné su
len odpovede poskytnuté pisomne (listom, e-mailom).

‘ 19. Zoznam povinnych priloh Ziadosti

a) Ak je Ziadatelom pravnicka osoba, k Ziadosti musi priloZit:

1.

2.
3.
4

vypis z registra alebo iny doklad osved€ujuci pravnu subjektivitu Ziadatela, kopia;
stanovy Ziadatela a menovanie Statutarneho zastupcu, kodpia;
vypis z registra trestov pravnickej osoby!! nie starsi ako tri mesiace;
potvrdenia zo Socidlnej poistovne, vsetkych zdravotnych poistovni a miestne
prislusného spravcu dane (nie starsie ako tri mesiace; originaly, resp. overené kopie), Ze
voci ziadatelovi nie su evidované Ziadne

e nedoplatky na poisthom na socidlnom poisteni a starobnom déchodkovom

sporeni,

e nedoplatky na zdravotnom poisteni,

e dariové nedoplatky;
uctovnu zavierka za rok 2017 (v podvojnom uctovnictve: suvaha, vykaz ziskov a strat,
pozndmky; v jednoduchom uctovnictve: vykaz o majetku a zdvazkoch a vykaz o prijmoch
a vydavkoch) za posledné ukonéené uétovné obdobie (kdpia);*?
vyrocnu spravu Ziadatela za rok 2017, resp. jej podobny dokument popisujuci minulu
¢innost Ziadatela;
menny zoznam zamestnancov® v trvalom pracovnhom pomere alebo zoznam o0s6b
zamestnanych na zaklade dohody o vykonani prace alebo na zdklade zmlav podla
obcianskeho zdkonnika s uvedenim ich zodpovednosti suvisiacich s ¢innostami
uvedenymi v Ziadosti. Aktudlny menny zoznam je potrebné uviest ku driu vyplnenia
Ziadosti;
Cestné vyhlasenie Ziadatela o tom,

e 7e ma vyrovnané finan¢né vztahy so Statnym rozpoctom za predchadzajuci rok,

e Ze nema Ziadne danové nedoplatky voci obci,

e 7e nie je v konkurze alebo v likvidacii alebo voci nemu nie je vedené exekucéné

konanie,

e e neporusil zakaz nelegalnej prace a nelegdlneho zamestnavania;
(Formular tlaciva Cestné vyhldsenie Ziadatela je vytvoreny v elektronickom systéme na
dotdcie. Ziadatel je povinny si ho stiahnut a vyplneny a podpisany priloZit k Ziadosti o
dotaciu.)

11 pozri § 10 aZz 12 zédkona ¢. 330/2007 Z. z. o registri trestov a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov.

12 Ak Ziadatel nema k dispozicii schvédlent Gétovnu zavierku za r. 2017 v termine predloZenia Ziadosti o dotaciu, vtom
pripade predloZi schvaleni Uctovnl zavierku za r. 2016 a v cestnom prehlaseni uvedie termin dodato¢ného zaslania
schvalenej uctovnej zavierky za r. 2017.

13 Tyka sa to len Ziadatelov, ktori poZaduju dotdciu na mzdové vydavky.



Vyzva PRIORITY/D/3/2018

b) Ak je Ziadatelom fyzickd osoba, ktord preukdazatelne vykondva Specializované cinnosti v
oblasti prace s mladeZou, je bezihonna a dovfsila vek najmenej 18 rokov, je povinna
predlozit:

e vypis z registra trestov, nie starsi ako tri mesiace,
e zoznam ¢lenov neformadlnej skupiny, ktord reprezentuje,
e prilohy¢. 4., 6.,7. a 8. uvedené vyssie v bode 17 pism. a).

c) Ak Ziadatel je zéroven podnikatelom, je povinny predlozit okrem priloh uvedenych v bode 17
pism. b) aj:
e doklad osvedcujuci opravnenie na podnikanie, ak ide o dotaciu na ¢innost, ktora je
predmetom podnikania,
e potvrdenie prislusného inSpektoratu prace.




