Hodnotenie projektu

Niazov projektu: ZvySenie efektivnosti fungovania Ekonomickej univerzity v Bratislave —
elektronizacia procesov

Cislo projektu: 001EU-2/2015

Veduci projektu: Ing. Marian KriZovensky

Sulad s dlhodobym zamerom vysokej Skoly

Pocet bodov: 10
Len odcitovana ¢ast’ dlhodobého zameru, vztah len implicitny, bez uvedenia meratel'nych ukazovatel'ov. Sucasny stav
tiez slabo opisany, nekonkrétny.

Konzistentnost’ projektu

Pocet bodov: 10

Aktivity ¢iastocne spolu stvisia (napr. obnova hardvéru a softvéru a elektronizacia komunikacie a administartivy.
KedZe v projekte nie je opisany sti¢asny vychodiskovy stav, tazko sa posudzuje prinos planovanych aktivit a ich
realizovatelnost’ vo vymedzenom c¢ase (nie je ani opisané, ¢o konkrétne sa bude implementovat’, iba vSeobecna
predstava).

Rozpocet projektu

Pocet bodov: 10
Rozpocet je vel'mi hrubo kalkulovany, a teda nedava moznost’ posudit’ efektivitu vynalozenych prostriedkov. Bolo by
dobré, keby sucast’'ou predlozenej ziadosti bola uz konkrétna detailna projektova dokumentacia.

Riadenie projektu

Pocet bodov: 5

Riadenie projektu je zabezpecené len 3 'ud’'mi, ¢o vzhl'adom na rozsah potrebného zapojenia inych kli¢ovych
pracovnikov, ktori maju profitovat’ z implementacie povazujeme za nedostatoéné. Projekt si nevyhnutne vyzaduje aj
zapojenie pracovnikov a kone¢nych uzivatel'ov, ktori budu systémy vyuzivat,, aby boli vSetky vstupy a vystupy ¢o
najlepsie optimalizované pre ich potreby.

Hodnota projektu

Pocet bodov: 15

Projekt, ak by bol detailnejsie rozpracovany, ma svoj potencial pre zlepSenie sluzieb v ramei univerzity, jednako vsak je
otazna jeho udrzatel'nost, ked’ze IKT a softvérové rieSenia pomerne rychlo starna (horizont 5+ rokov) a Ziadatel’ vobec
tato skutocnost’ nereflektuje a nepoukazuje na zabezpecenie obnovy v budticnosti.

Miera spolufinancovania

Pocet bodov: 0,00

Spoloény projekt viacerych vysokych §kol

Pocet bodov: 0

Siroké institucionalne pokrytie

Pocet bodov: 5
Hodnotené podla orientacnej indikativnej skaly vo vyzve s prihliadnutim na $pecifika projektu.

Pocet bodov: 1
Hodnotené podla orientacnej indikativnej skaly vo vyzve s prihliadnutim na $pecifika projektu.

Debarierizacia akademického prostredia

Zlepsenie uplatnitel’nosti na trhu prace



Pocet bodov: 0
Hodnotené podla orienta¢nej indikativnej skaly vo vyzve s prihliadnutim na $pecifika projektu.

Zvysenie efektivnosti fungovania inStiticie

Pocet bodov: 5
Hodnotené podla orienta¢nej indikativnej skaly vo vyzve s prihliadnutim na $pecifika projektu.

Komentar k merate’nym ukazovatel'om

K meratel'nym ukazovatel'om sa vyjadrujem v ramci kritéria "Hodnota projektu".

Zavereény komentar a odporicania

Celkovy pocet bodov: 61



