Hodnotenie projektu

Niazov projektu: Debarierizicia pristupu a rekonStrukcia auly
Cislo projektu: 001PU-2/2015
Veduci projektu: doc. Ing. Peter Adamisin, PhD.

Sulad s dlhodobym zamerom vysokej Skoly

Pocet bodov: 7
Starostlivost’ o vlastny majetok a jeho oprava je iplne beznou sucast'ou hospodarenia, a len okrajovo sa tyka otazok
rozvoja. Rozvojovym pozitivom je len prvok debarierizacie.

Konzistentnost’ projektu

Pocet bodov: 7

V projekte nejde o rozvojovu ¢innost’, ale o obnovu existujuceho majetku. Oprava auly je beznou sucast’ou
hospodarenia s majetkom a VS by toto mala planovat’ v ramci vlastnej prevadzky. Pridanou hodnotou je len
debarierizacia pristupu do auly, ale naozaj ide hlavne o obnovenie existujucej infrastruktiry do lepsieho stavu (bez
zvyS$enia kapacity, modernizacie vybavenia pre priame pouzitie Studentmi a pod.).

Rozpocet projektu

Pocet bodov: 15

Rozpocet je vo viacerych polozkach jasny, av§ak v najvacsich kapitalovych polozkach sa odvolava len na projektov
dokumentaciu, ktora podl'a vyjadrenia ziadatel'a uz bola vypracovana, av§ak neprilozil ju k ziadosti, a teda rozsah
rekonstrukénych prac a ich cena sa neda overit.

Riadenie projektu

Pocet bodov: 8
Riadenie projektu je jasné, kompetencie rozdelené, chyba vsak analyza rizik a ich pripadné odstranovanie.

Hodnota projektu

Pocet bodov: 10

Ako uvadzam v predoslych komentaroch, nejde o rozvoj (nové plus navyse), ale o bezn(i obnovu (okrem instalacie
bezbariérového vstupu do auly). Ukazovatele (okrem prvého) nemaju vel'mi vypovedntl hodnotu, skor by bolo vhodné
indikovat’ o¢akavanu Gsporu na energiach, alebo zvysenie vyuZziteInosti priestoru v percentach (napr. obsadenost’
miestnosti teraz a obsadenost’ po rekonstrukeii).

Miera spolufinancovania

Pocet bodov: 1,25

Spolo¢ény projekt viacerych vysokych §kol

Pocet bodov: 0

Siroké institucionalne pokrytie

Pocet bodov: 1
Hodnotené podla orientacnej indikativnej skaly vo vyzve s prihliadnutim na $pecifika projektu.

Debarierizacia akademického prostredia

Pocet bodov: 1
Hodnotené podla orientacnej indikativnej skaly vo vyzve s prihliadnutim na $pecifika projektu.

Zlepsenie uplatnitel’nosti na trhu prace

Pocet bodov: 0
Hodnotené podla orientacnej indikativnej skaly vo vyzve s prihliadnutim na $pecifika projektu.



Zvysenie efektivnosti fungovania institucie

Pocet bodov: 2
Hodnotené podla orientacnej indikativnej skaly vo vyzve s prihliadnutim na $pecifika projektu.

Komentar k merate’nym ukazovatel'om

K meratel'nym ukazovatel'om sa vyjadrujem v ramci kritéria "Hodnota projektu".

Zavereény komentar a odporucania

Celkovy pocet bodov: 51



