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Zoznam skratiek a skratenych nazvov, definicia zakladnych pojmov

Skratka Vyznam

FK financna kontrola

CCP celkova cena prace

CKO centralny koordinacny organ

CRZ centralny register zmlav

DoPC dohoda o pracovnej ¢innosti

DoVP dohoda o vykonani prace

EFRR Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

ESF+ Eurdpsky socialny fond plus

EU Eurépska unia

FTE Skratka ,,Full time equivalen” (FTE) definuje ekvivalent plného pracovného Uvazku.
Prepocet poétu zamestnancov/ pracovnikov na plné pracovné uvazky (FTE) .
Napriklad, ak 1 FTE zodpoveda 40 hodinam tyzdenne, zamestnanec pracujuci 20
hodin tyZzdenne predstavuje 0,5 FTE.

HP horizontalne principy

MIRRI Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie SR

NFP nenavratny finanény prispevok

NP narodny projekt

NSU Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/1060 z 24. juna 2021,
ktorym sa stanovuju spolo¢né ustanovenia o Eurépskom fonde regionalneho
rozvoja, Eurépskom socidlnom fonde plus, Kohéznom fonde, Fonde
na spravodlivd transformaciu a Eurépskom namornom, rybolovhom a
akvakulturnom fonde a rozpoctoveé pravidla pre uvedené fondy, ako aj pre Fond
pre azyl, migraciu a integraciu, Fond pre vnutornu bezpecnost a Nastroj financnej
podpory na riadenie hranic a vizovu politiku

nariadenie Nariadenie ¢. 2016/679 o ochrane fyzickych osbb pri spractivani osobnych udajov

GDPR a o volnom pohybe takychto udajov ( z angl. ,,General data protection regulation -
GDPR“)

Obéiansky zakon €. 40/1964 Zb. ObcCiansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov

zakonnik

PN pracovna neschopnost

PSK Program Slovensko

priruéka Prirucka k finan(j:nei kontrole projektu s rizikovo orientovanym pristupom

k finanénej v platnom zneni

kontrole

priruéka Priru¢ka k finanénému riadeniu fondov EU na programové obdobie 2021 - 2027
v platnom zneni
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RIF

Ramec implementacie fondov

Rozhodnutie
o schvaleni
ZoNFP

Rozhodnutie o schvaleni Ziadosti o nenavratny financny prispevok

systém
implementacie
HP

Systém implementacie horizontalnych principov Programové obdobie 2021 -
2027
v platnom zneni

sprostredkovatelsky organ - MSVVaM SR

SO

SR Slovenska republika

uvo Urad pre verejné obstaravanie
SR statny rozpocet

usmernenie ku

https://www.minedu.sk/usmernenie-ku-karte-ucastnika/
Usmernenie ku karte Ucastnika | Ministerstvo Skolstva, vyskumu, vyvoja a

karte

uéastnika mladeze Slovenskej republiky

VO verejné obstaravanie

zakon o zakon €. 357/2015 Z. z. o financnej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni
financnej niektorych zédkonov

kontrole a

audite

zakono zakon €. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov Eurépskej Unie a o zmene a
prispevkoch z | doplneni niektorych zakonov

fondov

zakon o zakon €. 431/2002 Z. z. o uctovnictve

uctovnictve

zakon o VO zakon €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych

zakonov

zakonnik prace

zakon €. 311/2001 Z. z. - Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov

zakon o Statnej
sluzbe

zékon €. 55/2017 Z. z. o $tatnej sluzbe a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

Z.z.

zbierka zakonov

yAYo)

zakon €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych

zakonov v zneni neskorSich predpisov
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yA'AY zjednodusené vykazovanie vydavkov

ZoPU iadost o platbu uZivatela

Bezodkladne - najneskdér do sedem (7) pracovnych dni od vzniku skutoCnosti rozhodnej
pre pocitanie lehoty.

Centralny koordinacény organ alebo CKO - plni Ulohy podla ¢l. 71 ods. 6 nariadenia Eurépskeho
parlamentu a Rady (EU) 2021/1060 z 24. juna 2021, ktorym sa stanovuju spolo&né ustanovenia
o Eurépskom fonde regionalneho rozvoja, Eurépskom socidalnom fonde plus, Kohéznom fonde,
Fonde na spravodlivd transformaciu a Eurépskom namornom, rybolovnom a akvakultirnom
fonde a rozpoctové pravidla pre uvedené fondy, ako aj pre Fond pre azyl, migraciu a integraciu,
Fond pre vnutornu bezpecnost a Nastroj finanénej podpory na riadenie hranic a vizovu politiku
v platnom zneni (dalej aj ,nariadenie o spolo¢nych ustanoveniach® alebo ,,NSU“), koordinuje
a usmernuje subjekty pri poskytovani prispevku v oblasti systému riadenia okrem finanéného
riadenia, riadenia finanénych nastrojov, systému riadenia programov a implementacie programu
Interact, systému riadenia Fondu pre azyl, migraciu a integraciu, Fondu pre vnutornu bezpecnost
a Nastroja finanénej podpory na riadenie hranic a vizovu politiku a plni dalSie ulohy podla zakona
o prispevkoch z fondov. Ulohy CKO plni MIRRI SR.

Finanéné ukonéenie NP - kalendarny den, kedy po zrealizovani vS§etkych aktivitv ramcirealizacie
aktivit NP doSlo k splneniu oboch nasledovnych podmienok:

a) Prijimateluhradil vSetky opravnené vydavky a tieto su premietnuté do uctovnictva
prijimatela vzmysle prislusnych pravnych predpisov SR apodmienok
stanovenych v Zmluve o poskytnuti NFP/Rozhodnuti o NFP a

b) prijimatelovi bol uhradeny/zuctovany zodpovedajuci NFP alebo jeho Cast;

Fondy EU - fondy Eurépskej tnie uvedené v § 2 ods. 1 &. 121/2022 Z. z o prispevkoch z fondov
Eurdpskej Unie a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej aj
,zakon o prispevkoch z fondov EU*.

Konflikt zaujmov - je vo vSeobecnosti vymedzeny v § 45 zakona o prispevkoch z fondov EU ako
skutocnost, ked z finan¢nych, osobnych, rodinnych, politickych alebo inych dévodov je naruseny
alebo ohrozeny nestranny, transparentny, nediskriminacny, efektivny, hospodarny a objektivny
vykon funkcii pri poskytovani prispevku. Uvedené ustanovenie sa vztahuje aj na pripady konfliktu
zadujmov medzi obstaravatelom a zainteresovanou osobu alebo medzi uchadzacom/zaujemcom
a zainteresovanou osobou. Problematiky konfliktu zaujmov sa Ciasto¢ne dotykaju § 40, § 100,
§ 111d (8) ZVO, najma v spojeni s vylu¢enim zaujatosti a konfliktu zaujmov ¢lenov komisie
na vyhodnotenie ponuk alebo &lenov rady UVO.

Lehota - do plynutia lehoty sa nezapocitava den, ked doSlo k skuto€nosti uréujucej zaciatok
lehoty, lehoty urCené podla dni zacinaju plyndt prvym pracovnym dfiom nasledujicim
po kalenddarnom dni, v ktorom doslo ku skuto¢nosti urCujlcej zacCiatok lehoty. Lehoty uréené
podla tyzdnov, mesiacov alebo rokov sa konc¢ia uplynutim toho dna, ktory sa svojim oznacenim

5
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zhoduje s dhnom, ked' doSlo k skuto€nosti urCujlucejzaciatok lehoty, a ak ho vdanom mesiaci niet,
poslednym dfiom mesiaca. Ak koniec lehoty pripadne na sobotu, nedelu alebo sviatok, je
poslednym dnom lehoty najbliZzSi nasledujuci pracovny deri.

Neopravnené vydavky - vydavky, ktoré vznikli mimo obdobia opravnenosti vydavkov alebo boli
predmetom financovania inej nenavratnej pomoci alebo spadaju do UcCtovnej kategorie
neopravnenej na spolufinancovanie z prostriedkov PSK alebo nesuvisia s c¢innostami
nevyhnutnymi pre uspeSnu realizaciu NP alebo su v rozpore so zmluvou o spolupraci/
Rozhodnutim o schvaleni ZoNFP.

Opravnenost - je charakterizovana ako sulad aktivit NP s osobnymi, vecnymi, finanénymi,
Uzemnymi a Casovymi predpokladmi poskytnutia prispevku.

Pravne dokumenty - predpis, opatrenie, usmernenie, metodicky postup, priru¢ka, rozhodnutie
alebo akykolvek iny pravny dokument bez ohladu na jeho nazov, pravnu formu a proceduru
(postup) jeho vydania alebo schvalenia, ktory bol vydany akymkolvek orgdnom zapojenym
do riadenia, auditu a kontroly fondov EU vratane finanéného riadenia a/alebo ktory bol vydany
v stvislosti s poskytovanim prispevkov z fondov EU podla zékona o prispevkoch z fondov EU, to
za podmienky, Zze bol zverejneny. Pod pravnym dokumentom rozumieme aj schému Statnej
pomoci.

Prijimatel - MSVVaM SR, ktoré zodpoveda za finanénu a vecnu stranku NP.

Riadne - uskutognenie (pravneho) ukonu vsulade so zmluvou o spolupraci/Rozhodnutim
o schvaleni ZoNFP, pravnymi predpismi SR apravnymi aktmi EU, IM pre NP apravnymi
dokumentmi.

Skola - subjekt zudastiiujici sa na NP, ktory za Uéelom realizadcie NP, na zaklade zmluvy
o spolupraci vstupil ako zmluvna strana do pravneho vztahu s prijimatelom.

Uétovny doklad - doklad definovany v8 10 ods. 1 zakona o UGé&tovnictve v zneni neskor$ich
predpisov. Na Uéely predkladania ZoPU sa vyZaduje splnenie naleZitosti definovanych v§ 10
ods. 1pism. a) az f) predmetného zadkona, pricom za dostato¢né splnenie nalezitosti podla pism.
f) sa povaZuje vyhlasenie uzivatela v ZoPU v &asti estné vyhlasenie.

Udrzatelnost NP - udrzanie (zachovanie) cielov realizovaného NP definovanych prostrednictvom
meratelnych ukazovatelov NP pocas stanoveného obdobia (Obdobia udrzatelnosti projektu) ako
aj dodrzanie ostatnych podmienok vyplyvajucich z ¢l. 65 nariadenia o spolo¢nych ustanoveniach.

UZivatel — osoba’, ktorej prijimatel alebo partner poskytuje finanéné prostriedky z prispevku
na zaklade predchadzajuceho suhlasu poskytovatela av sulade so zmluvou uzavretou medzi
prijimatelom a uZzivatelom alebo partnerom auzivatelom alebo inym obdobnym pravnym
vztahom medzi prijimatelom alebo partnerom a uzivatelom.

1 Fyzicka alebo pravnicka osoba
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Zmluva o spolupraci — zmluva o spoluprdci uzatvorend medzi MSVVaM  a subjektom
zucastnujucim sa na NP, ktory splnil podmienky na zapojenie sa do NP. Zmluva o spolupraci sa
uzatvarav pripade, Ze prijimatel ma disponibilné zdroje na financovanie dotknutého NP.

Zriadovatel-pravnicka osoba alebo fyzicka osoba, ktora v zmysle ustanoveni zakona ¢. 321/2025
Z. 7.596/26637%—z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave aozmene adoplneni
niektorych zakonom v zneni neskorSich predpisov mbze—zaradit-do—siete,—zriaduje Skolu alebo
Skolské zariadenie.

Zverejnenie - je vykonané vo vztahu k akémukolvek pravnhemu dokumentu, ktorym je uzivatel

viazany podla zmluvy o spolupraci, ak je uskutocnené na webovom sidle prijimatela, organu
zapojeného do riadenia, auditu a kontroly fondov EU vratane finanéného riadenia alebo

v_Uradnom vestniku (napr. Obchodny vestnik, Uradny vestnik EU). Takto Zverejneny pravny

dokument sa povazuje za taky, s ktorym sa mal uzivatel moznost oboznamit a zosuladit s jeho

obsahom svoje ¢innosti a postavenie od jeho zverejnenia alebo od neskorSieho momentu,

od ktorého zverejneny pravny dokument nadobuda Gcinnost. Prijimatel nie je povinny uzivatela

na takéto pravne dokumenty osobitne a jednotlivo upozorfiovat. Pojem zverejnenie sa vzhladom

na kontext mdZe pouzivat vo forme podstatného mena, pridavného mena, slovesa alebo pricastia
v prisluSnom gramatickom tvare, pricom ma vzdy vySSie uvedeny vyznamje-vykonané-vo-vztahu

Ziadost o platbu uzivatela (ZoPU )- dokument, ktory pozostéva z formularu Ziadosti a povinnych

priloh, na zaklade ktorého je uzivatelovi uhradzany prispevok.

1. Uvod

Implementaény manual pre narodné projekty Ministerstva Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze
SR (dalej len ,,IM pre NP“) vratane jeho priloh je vydany pre uzivatelov NP implementovanych
Ministerstvom $kolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR (dalej len MSVVaM SR), s cielom ich
usmernenia, stanovenia zavaznych postupov a pravidiel vramci implementacie NP. IM pre NP je
zdvaznym riadiacim dokumentom prijimatela, ktory nenahradza ziadne ustanovenia dohodnuté
medzi MSVVaM SR a uzivatelom v zmluve o spolupréaci, ale ich dopifa pripadne vysvetluje.

IM pre NP obsahuje informacie platné pre NP implementované MSVVaM SR, pricom $pecifické
informacie ku konkrétnemu NP su uvedené v ramci prilohy IM pre NP urCenej pre prislusny NP.

MSVVaM SR je opravnené aktualizovat IM pre NP podla potrieb a na zdklade implementaénej
praxe. V pripade aktualizacie priloh IM pre NP, nie je povinné aktualizovat cely IM pre NP vydanim
jeho novej verzie.

IM pre NP, ako ajinformacie o zmenach, budu zaslané kazdému uzivatelovi v elektronickej podobe
na nim uvedenu e-mailovu adresu a sUucasne zverejnené na webovom sidle www.minedu.sk.
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2. Sucinnost k priprave zmluvy o spolupraci

Buduci uzivatelia, vramci sucinnosti pri priprave zmluvy o spolupraci, zasielaju prijimatelovi

na zaklade jeho ziadosti o suCinnost dokumentaciu potrebnu k uzatvoreniu zmluvy.

Ziadost o sucinnost bude obsahovat pozadované informécie a dokumenty, spdsob ich doruéenia

ako aj lehotu na ich dorucenie. Buduci uzivatel je nasledne povinny poskytnut pozadované

informacie a dokumenty.

Jedna sa najma o nasledovné informacie:

1.
2.

~

Informaciu tykajlcu sa obsahu a rozsahu zapojenia sa uzivatela do NP, ak relevantné;

Informacie tykajuce sa uzatvorenia zmluvy o spolupraci t. j. akym spésobom bude zmluva
o spolupraci uzatvarana (elektronicky s pouzitim kvalifikovanych elektronickych podpisov
zmluvnych stran alebo listinne a identifikacia osoby, ktord bude za buduceho uzivatela
zmluvu o spolupraci podpisovat - Statutarny organ alebo splnomocnena osoba - ak
relevantné);

Prijimatel je povinny overit, Ci Statutarny organ (napr. starosta/primator/predseda) ma za
pravnicku osobu (napr. obec/mesto/zdruzenie) opravnenie uzatvorit zmluvu o spolupraci
(napr. starosta/primator/suhlas zastupitelstva).

Informacie tykajlce sa financovania projektu:

Sob . o

-ldentifikacia uctu vo formate IBAN, na ktory budu buducemu uzivatelovi vyplacané
finan&né prostriedky a képia zmluvy o bankovom uéte/téte Statnej pokladnice; Zaroveri
musi byt splnend podmienka, ze ucet/uCty buduceho uzivatela urCené na prijem

prostriedkov EU a spolufinancovania zo §tatneho rozpodtu nie su Uroéené a su vedené v

mene euro.

Informacie tykajuce sa zmeny identifikacnych Uudajov buduceho uzivatela, ak relevantné
t. j. doSlo k zmene oproti identifikacii uvedenej v projektovom zameru resp. NP;

Plan ¢erpania finan&nych prostriedkov, ak relevantné;

Identifikacia splnomocnenej osoby, v pripade, ak Statutarny organ buduiceho uzivatela
na uzatvorenie zmluvy o spolupraci a zabezpecenie implementacie projektu splnomocni
inu osobu. V takomto pripade sucéasne predlozi pisomné Plnomocenstvo (priloha C_2),
ktoré bude sucastou Zziadosti o sucCinnost, kde pravost podpisov splnomocnitela aj
splnomocnenca musi byt Uradne osvedcena;

Uvedenie zavaznej e-mailovej adresy uréenej na beznu komunikaciu vo veciach zmluvy

o spolupraci;

7-8. Cestné vyhlasenie kuplatiiovaniu medzinarodnych sankcii - overuje sa

podmienka, Ze realizacia plnenia podla zmluvy o spolupraci nie je v rozpore so zadkonom

€. 289/2016 Z. z. o vykonavani medzinarodnych sankcii a o doplneni zakona ¢. 566/2001

Z. z. o cennych papieroch a investicnych sluzbach a o zmene a doplneni niektorych

zakonov (zakon o cennych papieroch) v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zakon
o vykonavani medzinarodnych sankcii“) a teda uzivatel neporusSuje akukolvek
medzinarodnu sankciu upravenu v akomkolvek predpise o medzinarodnej sankcii podla

§ 2 pism. b) zdkona o vykonavani medzinarodnych sankcii.
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8:9. Preukazanie bezuhonnosti - za ucelom overenia, Ze splnomocnena osoba
opravnena konat v mene buduceho uzivatela nie je odsudena za trestny ¢in subvenc¢ného
podvodu, trestny ¢in poSkodzovania finanénych zaujmov Eurdpskej unie, trestny cCin
machinacii pri verejnom obstaravani a verejnej drazbe, trestny Cin prijimania Uplatku,
trestny ¢in podplacania, trestny Cin nepriamej korupcie alebo trestny Cin prijatia a

poskytnutia nenalezitej vyhody, buduci uzivatel za seba (relevantné iba v pripade, ak je

buducim uzivatelom fyzicka osoba alebo pravnicka osoba so sidlom mimo SR), predklada

iUetaje potrebne na-vysiadanie vypist egistra—trestovokrem Cestného vyhldsenia,
ktorého pedtavzert,ktoryvzor bude suCastou Ziadosti o su¢innost atebo-aj Vypis z registra
trestov alebo doklad rovnocennej dbékaznej hodnoty z domovskej krajiny (relevantné pre
osoby, ktoré nie su statnyml obcanmi SR, pre osoby, ktoré su Statnymi obcanmi SR, ale
ovhejedna sa o osoby

vo verejnej funkcii a pre pravnické osoby so sidlom mimo SR). Vypis z registra trestov SR
nesmie byt starSi ako 30 kalendarnych dni ku dnu poskytnutia sucinnosti;
9:10. Informacie o tom, Ze buduci uzivatel nie je podnikom v tazkostiach, v pripade, ak

relevantna priloha kNP obsahuje povinnost overenia tejto skutocnosti zo strany
prijimatela.

Buduci uzivatel v ramci poskytnutia sucinnosti k priprave navrhu zmluvy o spolupraci
cestne vyhlasuje pozadovanu skuto¢nost a nasledne po nadobudnuti u¢innosti zmluvy
0 spolupraci je uzivatel povinny predlozit do 10 pracovnych dni od nadobudnutia
ucinnosti zmluvy o spolupraci idaje potrebné na vyhodnotenie tejto skutoénosti, ktoré nie
su k dispozicii vo verejne dostupnych registroch napr. www.registeruz.sk;

3. Komunikacia zmluvnych stran

Komunikacia medzi prijimatelom a uzivatelom prebieha v pisomnej forme (v elektronickej podobe
alebo vlistinnej podobe). V listinnej podobe prostrednictvom doporucenej zasielky,
prostrednictvom kuriéra alebo osobnym doruc¢enim zasielky do podatelne zmluvnej strany alebo

€. 305/2013 Z. z. o elektronickej podobe vykonu
pb&sobnosti organov verejnej moci a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o e-

v elektronickej podobe vzmysle zakona

Governmente). V ramci komunikacie je uzivatel povinny uvadzat kéd a nazov prislusného NP.

Pod elektronickou podobou komunikacie sa rozumie:

- primarne komunikécia prostrednictvom UPVS na adrese www.slovensko.sk (identifikacia
schranky: MSVVaM SR, ICO: 00 164 381, &islo schranky: E0005579900). Za Gi¢elom upresnenia
je potrebné na konci predmetu elektronickej spravy doplnit pomléku a ,,6RNPB9180“ (pricom zo

strany MSVVaM SR sa nejedna o vykon verejnej moci, iba o vyuZivanie existujicich technickych
prostriedkov vhodnych na komunikaciu),

- v ostatnych pripadoch (beznéd komunikacia) prebieha komunikacia prostrednictvom
elektronickej spravy (e-mailu).

Pri predkladani rozsiahlej podpornej dokumentacie k jednotlivym procesom implementacie
(napr. pri rozsiahlej dokumentacii k ZoPU), je mozné tieto dokumenty predloZit aj prostrednictvom
Uloziska vramci MS Teams/externej cloudovej sluzby (datové ulozisko). Data ulozené podla
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predchadzajicej vety je odosielatel povinny zabezpecit heslom. Informaciu o pristupe k datam
ulozenym prostrednictvom MS Teams/externej cloudovej sluzby, odosielatel komunikuje druhej
zmluvnej strane prostrednictvom elektronickej spravy (e-mailu), v ktorej nastavi poziadavku
na potvrdenie o precitani elektronickej spravy. Doru¢enim informacie o pristupe k datam
ulozenym prostrednictvom MS Teams/externej cloudovej sluzby sa tieto data povazuju
za dorucené druhej zmluvnej strane.

V IM pre NP sa pod pojmom ,,pisomna forma*“, resp. ,,pisomne“ rozumie komunikacia:

- v pisomnej forme elektronickej podobe prostrednictvom UPVS - odporiéa sa prioritne
vyuzivat, alebo e-mailom.

Alternativne:

- v pisomnej forme listinnej podobe - vyuziva sa obvykle v nevyhnutnych a odévodnenych
pripadoch, ak nie je elektronickd komunikacia technicky mozna, resp. ucéelna (napr. z dévodu
problematickej konverzie do elektronickej podoby), a to osobne, posStou alebo kuriérom
v Uradnych hodinach podatelne MSVVaM SR na adrese:

Ministerstvo Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR
Odbor riadenia narodnych projektov

Cernysevského 50

851 01 Bratislava

Podpis uzivatela, resp. splnomocneného zastupcu (vlastnorucny, kvalifikovany elektronicky,
kvalifikovany s mandatnym certifikatom) sa vyzaduje vzdy pri predlozeni formulara ZoPU a
oznamenia zmeny/ziadosti 0 zmenu zo strany uzivatela.

Prilohou C_1 tohto dokumentu je podpisovy vzor osdb splnomocnenych konat v mene
Statutarneho organu a prilohou C_2 formular plnomocenstva.

V pripade predkladania inych dokumentov sa prijimatel riadi postupmi uvedenymi v jednotlivych
kapitolach tohto dokumentu.

3.1 Poskytovanie informacii k NP

BlizSie informacie tykajuce sa implementacie, ukoncenia a udrzatelnosti k NP je mozné ziskat:

- telefonicky na telefénnom ¢isle kontaktnej osoby

- e-mailom na e-mailovej adrese uvedenej v zmluve o spolupraci

- listinne na adrese sidla SO:

Ministerstvo Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR

Odbor riadenia narodnych projektov

Cerny§evského 50, 851 01 Bratislava

- prostrednictvom elektronickej schranky MSVVaM SR (identifikacia schranky: MSVVaM SR,
ICO: 00 164 381 ¢&islo schranky: E0005579900; na konci predmetu elektronickej spravy doplnit
pomléku a vyraz ,,0R-NPB9180%)

- osobne v ¢ase od 9:00 hod. do 14:30 hod. pricom je potrebné si vopred telefonicky dohodnut
termin konzultacie.
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VSeobecné informacie o PSK a podporné dokumenty su zverejnené na webovom sidle
www.eurofondy.gov.sk v ¢asti Program Slovensko.

4. Implementacia NP

Implementacia NP je realizacia aktivit projektu a udrzanie jeho cielov do skonéenia obdobia
udrzatelnosti (ak relevantné)®. Prava a povinnosti uzivatelov NP a prijimatela priimplementéacii
NP upravuje zmluva o spolupraci. Zmluva o spolupraci nadobuda platnost driom podpisu oboma
zmluvnymi stranami a uc€innost v sulade s §47a Obcianskeho zakonnika nadobuda dnom
nasledujucim po dni jej zverejnenia prijimatelom v CRZ. Pravny narok na poskytnutie prispevku
vznika nadobudnutim uc¢innosti zmluvy o spolupraci.

Ak prijimatel zisti konflikt zaujmov, s ohladom na zavaZnost poruSenia zédkazu konfliktu zaujmov
uplatni postup podla § 45 ods. 10 zakona o prispevkoch z fondov.

4.1 Horizontalne principy

Pri implementacii NP sa musia dodrziavat HP vymedzené v ¢l. 9 NSU. HP zamerané
na odstranovanie nerovnosti a presadzovanie rovnosti Zien a muzov ako aj na boj proti
diskriminacii na zaklade pohlavia, rasy alebo etnického pdévodu, nabozenstva alebo viery,
zdravotného postihnutia, veku alebo sexualnej orientacie sa budu dodrziavat pri implementacii
NP bertc do tvahy Chartu EU a povinnosti vyplyvajice z Dohovoru OSN a zabezpedenia
pristupnostiv sulade s jeho ¢l. 9.

Pri realizacii aktivit NP je zo strany uzivatelov potrebné dbat najma na to, aby:

- pri vSetkych opravnenych aktivitach realizovanych v ramci NP bol dodrziavany princip
presadzovania rovnosti muzov a Zien, zaclefiovalo sa hladisko rodovej rovnosti, bol
dodrzany princip nediskriminacie tak, aby nedochadzalo k znevyhodnenym podmienkam
pre akukolvek skupinu oséb a aby boli vytvorené podmienky pristupnosti aj pre osoby
so zdravotnym postihnutim k fyzickému prostrediu, informéaciam a komunikacii, vratane
informacnych a komunikaénych technoldgii a systémov, ako aj k dal§im prostriedkom a
sluzbam dostupnym alebo poskytovanym verejnosti, vratane vSetkych informacnych,
komunikaénych a vzdelavacich aktivit,

- pri vybere administrativnych a odbornych kapacit zapojenych do realizacie NP bola
zabezpecena rovnost muzov a zZien a nediskriminécia,

- v ramci mzdového ohodnotenia administrativnych a odbornych kapacit nedochéadzalo
k diskriminéacii vo vztahu k nerovhému odmenovaniu za rovnaku pracu na zaklade
pohlavia alebo prisluSnosti k akejkolvek znevyhodnenej skupine os6b.

HP su ukotvené v dokumente Systém implementacie HP.
BlizSie informacie k dodrziavaniu HP, ich spravnej implementacii a agende rodovej rovnosti,

nediskriminacie a pristupnosti su dostupné na https://horizontalneprincipy.gov.sk/.

2Pocas celejrealizacie projektu ako aj obdobia udrZatelnosti projektu musia byt implementované HP v stilade s Chartou
zékladnych prav Eurépskej unie, rodovou rovnostou a nediskriminaciou s ohladom na pristupnost os6b so zdravotnym
postihnutim.
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PoZiadavky pri implementacii Dohovoru OSN v sulade s rozhodnutim Rady 2010/48/ES v ramci
projektov su stanovené v Metodickom vyklade k implementacii a uplathovaniu Dohovoru
OSN.

4.2 Realizacia hlavnych aktivit NP

K realizacii hlavnych aktivit NP dochadza driom zacCatia prvej hlavnej aktivity NP.

Uzivatel zaSle hlasenie o zacati realizacie vykonu/¢innosti zamestnancov uzivatela v NP
(priloha C_3), vktorom uvedenie presny datum zacatia realizacie zjeho strany, formou
e- mailu pridelenému manazérovi k projektu do 20 kalendarnych dni od zacatia tejto aktivity,
resp. do 20 kalendarnych dni odo diia nadobudnutia t¢innosti zmluvy o spolupraci (uvedené
plati len pre pripady NP, vramci ktorych, je mozné zacCatie realizacie aktivit uzivatela
pred ucéinnostou zmluvy o spolupraci).

V zmysle zmluvy o spolupraci je uzivatel povinny bezodkladne (do 7 pracovnych dni) informovat
prijimatela o vSetkych skutoCnostiach, ktoré by mohli mat negativny vplyv na plnenie povinnosti
uvedenych v tomto dokumente alebo v zmluve o spolupraci.

V odbévodnenych pripadoch méze prijimatel auzivatel pristupit k pozastaveniu realizacie
¢innosti alebo financovania cCinnosti  uzivatela, pricom doévody pozastavenia musia byt
bezodkladne pisomne oznamené druhej zmluvnej strane. Dotknuté vydavky zrealizované
uzivatelom pocas pozastavenia su povazované za neopravnené. Ak pominu okolnosti, ktoré boli
dévodom pozastavenia, uzivatel bezodkladne oznami tuto skutoCnost prijimatelovi, ktory overi
zodpovedajuce skutoCnosti. V pripade, ak obnoveniu poskytovania prispevku nebrania iné
skutocnosti, prijimatel nasledne obnovi jeho poskytovanie.

V zmysle zmluvy o spolupraci sa zastavenie alebo preruSenie {radobu-dthsivaketrimesiace}

¢innosti vykonavanych uzivatelom vramci NP (na dobu dlhSiu ako tri mesiace),

z neopodstatnenych dévodov na strane uzivatela a bez pisomného suhlasu prijimatela, povazuje
za podstatné poruSenie zmluvy o spolupraci.

Vykonanie akéhokolvek ukonu vztahujuceho sa k realizacii verejného obstaravania nie—je
povazovanésa nepovazuje za realizaciu aktivit projektu, a preto vo vztahu k zaCatiu realizacie

aktivit uzivatela nevyvolava pravne dosledky.

Predpokladany termin ukoncenia realizacie hlavnych aktivit NP je uvedeny v prislusnej
zmluve o spolupraci. V pripade, ak ddjde k zmene terminu ukoncenia realizacie hlavnych aktivit
NP, resp. k predizeniu doby realizacie hlavnych aktivit NP, prijimatel v dostatoénom &asovom
predstihu informuje uzivatela o tejto skutoCnosti a o novom termine ukondenia realizacie
hlavnych aktivit NP.

4.3 Opravnenost vydavkov

Opravnené vydavky su vydavky, ktoré skuto¢ne vznikli a boli uhradené uzivatelom pocas obdobia
opravnenosti vydavkov, v  suvislosti s realizaciou aktivit vramci NP a v zmysle zmluvy
o spolupraci. Stiéasne splifiaju pravidla opravnenosti vydavkov uvedené v predmetnej vyzve k NP
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ast vsulade s relevantnou legislativou EU aSR, riadiacou dokumentéciou vyddvanou
poskytovatelom, CKO, platobnym organom alebo inym opravnenym organom.

4.3.1 Osobné vydavky

Zakladnym opravnenym vydavkom v oblasti osobnych vydavkov je celkova cena prace®(§ 130
ods. 5 Zakonnika prace) pricom v pripade zamestnavania osdb pre Ucely realizacie projektu
rozliSujeme dve alternativy:

a) zamestnanec pracuje na projekte pocas celého ustanoveného pracovného Casu, resp.
dohodnutého kratSieho pracovného ¢asu v pripade zavislej prace na kratSi pracovny ¢as
(t. j. ustanoveny pracovny Cas): zamestnanec vykonava pocas celej pracovnej doby
(resp. pocas celého pracovného ¢asu) ¢innosti tykajuce sa vyluéne aktivit na projekte
a ziadne iné aktivity mimo projektu. V tomto pripade su opravnené vydavky za celkovu
cenu prace;

b) zamestnanec pracuje na projekte iba urcCity pracovny cCas: celkovy pracovny cas
zamestnanca je rozdeleny na aktivity pre projekt/projekty spolufinancované z fondov
EU a na éinnosti mimo projekt. V tomto pripade st opravnené vydavky za celkovti cenu
prace;pomerne v pomernej vyske podla skuto€ne odpracovaného Casu na projekte.
Pre osoby pracujuce na projekte ¢iastoéne, t. j. nie v ramci celého odpracovaného ¢asu,
je moznost stanovit pevny percentualny podiel ¢asu odpracovaného na projekte
v pracovnej zmluve (nie je potrebné zaznamenavat odpracovany ¢as pre Ucely projektu?).

Priklad

Celkovy odpracovany ¢as : 152 hodin
Odpracovany Cas pre projekt: 42 hodin
Dovolenka:- 16 hodin

Tarifny plat: 600,- eur

Priplatky (spolu): 100,- eur

Dovolenka: 150,- eur

Odmena: 50,- eur

Spolu hruba mzda: 900,- eur

Vypoéet opravnenej mzdy:

42/168 (pocet odpracovanych hodin pre projekt/celkovy odpracovany ¢as vratane nahrad mzdy) *
850 eur (tarifny plat + priplatky + nahrady mzdy) = 212,50 eur

Odvody: 316,80 eur

Vypocet opravnenych odvodov za zamestnavatela: 212,50/900*316,80 = 74,80 eur

Celkové opravnené mzdové vydavky = 287,30 eur.

3 Ak je opravnena nahrada za dovolenku, tak tato je opravnena za obdobie U¢asti na projekte. V pripade pouZitia vypoétu
hodinovej sadzby podla ¢lanku 55 ods. 2 NSU su opravnené len vydavky za skuto¢ne odpracované hodiny kedZze
napriklad dovolenka za kalendarny rok je uz zahrnuta vo vypocte hodinovych nakladov na zamestnancov.

4 Uvedené nema vplyv na povinnost zamestnavatela viest evidenciu pracovného ¢asu podla § 99 Zékonnika prace.
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1. Za opravnené vydavky su povazované vSetky nahrady mzdy a iné nahrady/prispevky , ktoré je
zamestnavatel povinny poskytnut zamestnancovi podla platnej legislativy respektive
z kolektivnej zmluvy aza podmienky, Ze zamestndvatel nema narok na ich Uhradu
od prislusnych organov. VySka opravnenej nahrady mzdy musi zodpovedat miere zapojenia
zamestnanca do realizacie daného projektu.

Nahrada za dovolenku

Nahrada za dovolenku prislucha k obdobiu odpracovanému prisluSnym zamestnancom
na danom projekte, t. j. opravnena nahrada za dovolenku sa bude kratit u zamestnancov, ktori
pracuju len Cast svojho uvazku na danom projekte. Opravnena je skutoCne Cerpana dovolenka
v Case realizacie projektu upravena vzhladom na opravnené obdobie realizacie projektu (aj
prenesena dovolenka z predchadzajuceho roku, ak narok na dovolenku vznikol v suvislosti
s vykonom prace na projekte).

Cinnosti vykonavané poéas PN, OCR

Vydavky tykajuce sa €innosti na projekte (na zaklade dalSich pracovnopravnych vztahov alebo
inych ako pracovnopravnych vztahov - napr. Obciansky zakonnik, Obchodny zakonnik)
vykondvané poéas PN, OCR nebudu postdené ako opravnené vydavky (napr. ak zamestnanec
¢erpa PN alebo OCR a sUdasne v ten isty ¢as vykondva zdarover aktivity na zaklade napr.
Obcianskeho zakonnika alebo Zakonnika prace pre projekt, tak vydavky na tieto aktivity nebudu
posudené ako opravnené).

Realizacia online aktivit

Organizovanie aktivit NP online formou je moZzné za splnenia predpokladu preukazania realizacie
aktivity a ucasti os6b na nej a v sulade s opisom aktivit NP. V tomto pripade teda odporu¢ame
vyuzit online nastroj umoznujuci export zdznamu o ucasti os6b prostrednictvom evidencie
zdznamov o prihlaseni/odhlaseni ucastnika. V pripade ak to umozfiuju kapacitné moznosti,
odporu¢ame nahravanie vzdelavacej aktivity, resp. jej Casti (napr. uvod a zaver), pripadne
vytvorenie print screenov s ¢asovou stopou.

V pripade NP spolufinancovanych z ESF+, je vzdy potrebné zabezpedit vSetky potrebné udaje
o ucastnikoch projektu, ktoré su nevyhnutné na vytvorenie tzv. Karty ucastnika a preukazanie
prislusnosti k opravnenej cielovej skupine.

2. Odmeny® (resp. prémie alebo rozne variabilné zlozky mzdy naviazané napr. na hospodarske
vysledky prijimatela) nie su opravnenym vydavkom s vynimkou ak su splnené nasledujuce
podmienky na poskytnutie odmien:

a) odmena ako zlozka mzdy je opravneny vydavok, ak je poskytnutd zamestnancovi, ktory
pracuje iba na projekte (projektoch) spolufinancovanom z fondov EU, t. j. nevykonava iné

Slde o zlozku mzdy v zmysle § 118 Zakonnika prace. Uvedené sa aplikuje aj na obdobny pracovny vztah (napr. zakon
o Statnej sluzbe).
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pracovné &innosti financované z inych zdrojov prijimatela (bez ohtadu na d{Zku pracovného
¢asu zamestnanca zamestnaného u konkrétneho prijimatela)®;

b) odmeny suv sulade s limitmi personalnych vydavkov nastavenymizo-stranySOuvedenymi
v ramci relevantnej prilohy k pristaSaeho-prisluSnému NP

Rekreacény prispevok

Rekreacny prispevok v zmysle 8152a Zakonnika prace je opravneny len pre zamestnancov
pracujucich vylu¢ne pre projekt (pracovny Cas sa nedeli na tzv. projektové a mimoprojektové
¢innosti) a za podmienky vykonu prace za poslednych 24 mesiacov v ramci projektu, z ktorého
bude prispevok financovany. U zamestnanca, ktory ma dohodnuty pracovny pomer na kratSi
pracovny ¢as, sa najvySSia suma prispevku na rekreaciu za kalendarny rok znizi v pomere
zodpovedajucom kratSiemu pracovnému casu.

3. Vydavky na doplnkové déchodkové sporenie su opravnenym vydavkom v pripade, ak je to
dohodnuté v kolektivnej resp. pracovnej zmluve;

Doplnkové déchodkové sporenie

Vydavky na DDS su opravnenymi v pripade, ak ich zamestnavatel vyplaca na zaklade podmienok
definovanych v pracovnej zmluve, kolektivnej zmluve resp. v osobitnych predpisoch. Opravnena
vySka musi zodpovedat alikvotnej miere zapojenia zamestnanca do realizacie daného projektu.

4. Hodnota osobnych vydavkov nesmie presiahnut hodnotu obvyklu v danom odbore, Case a
mieste a musi byt primerané uloham a zodpovednostiam os6b zapojenych do realizacie
projektu. Maximalna vySka miezd, resp. odmien na zaklade dohdd o pracach vykonavanych
mimo pracovného pomeru pre jednotlivé pracovné pozicie musi byt v limite v pripade ak bol
stanoveny av sulade s predchadzajucou mzdovou politikou zamestnavatela pri odmeriovani
rovhakych alebo podobnych pracovnych pozicii aak relevantné aj so zohladnenim
predpokladanej valorizacie.

Preukazovanie hospodarnosti vydavkov

SO/prijimatel méa pravo kedykolvek pocas implementacie projektu vyZiadat si od uzivatela
podklady k overeniu hospodarnosti vydavkov. Odporid¢ame mat vypracovanu vnutornd smernicu
odmenovania, ktora upravuje podmienky a pravidld odmenovania a jednotlivych zloziek mzdy,
kritéria a limity poskytovania osobnych platov a ich navySovania, v sulade s ustanovenim zdkona
o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a kritéria
poskytovania polro¢nych/roénych odmien zalozenych na vykonoch zamestnancov. Internd
smernicu o odmenovani zamestnancov podpisuje a schvaluje Statutarny organ organizacie

6 Zapojenie zamestnanca na projekte a pravidla odmefiovania treba vykladat vo vztahu k tej pracovnej zmluve, ktord mu
to uruje avnadvaznosti na prvy odsek pismeno a), v ktorom je definované kedy je zamestnanec povazovany za
zamestnanca pracujuceho na projekte pocas celého ustanoveného pracovného ¢asu a v nadvaznosti na ustanovenia
o pracovhom pomere v zakonniku prace.
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a uzivatel ju prijimatelovi predloZi na zaklade jeho vyZiadania. Hospodarnost personalnych
vydavkov bude zo strany SO/prijimatela posudzovana najma z hladiska toho, ¢i uzivatel zachovava
svoju doterajSiu mzdovu politiku organizacie, t. j. Ci nedochadza k umelému zvySovaniu miezd len
z dévodu implementacie projektu a to napr. porovnanim mzdovej evidencie za obdobie min. 3
mesiacov pred zaCiatkom realizacie projektu/pred zacCatim vykonu prace zamestnanca
na projekte.

5. V pripade zamestnancov pracujucich na projekte je povinnostou preukazat, Ze zamestnanec,
ktorého mzdové vydavky st predmetom financovania z fondov EU mé pre danu pracovnu
poziciu alebo na prace vykondvané na projekte potrebnu kvalifikaciu a odbornd sposobilost’.

Kvalifikaéné predpoklady

V pripade zamestnancov pracujucich na NP je uzivatel povinny jednozna¢ne a overitelne
preukézat, e zamestnanec, ktorého mzdové vydavky st predmetom financovania z fondov EU ma
pre danu pracovnu poziciu alebo na prace vykonavané na projekte potrebnu kvalifikaciu
a odbornu spdsobilost. Preukazanie zabezpecenia kvalitativnej stranky vykonavanych ¢innosti
v ramci projektu, ktorych vydavky nie su hradené formou pausalu, sa realizuje predlozenim:

- Zivotopisu v odporu¢anom formate Europass;
- kopie dokladu o ziskanom vzdelani.

Dohody (DoPC, DoVP), resp. pracovné/sluzobné zmluvy

Je potrebné aby dohody resp. pracovné zmluvy/sluzobné zmluvy boli pripravené v sulade
so zakonnikom prace/zakonom o Statnej sluzbe a obsahovali najméa nasledujlce udaje:

- druh prace/dohodnuta praca/pracovna uloha;
- nazov pracovnej pozicie, ktord bude dany zamestnanec vykonavat;

- podrobna pracovna naplin zamestnanca;

- nazov a kéd projektu, v ramci ktorého bude zamestnanec vykonavat ¢innosti;

-  Cislo bankového uctu, na ktory bude zamestnancovi poukazovana mzda;

- miesto vykonu prace (v pripade pracovnej zmluvy);

- den nastupu do prace (v pripade pracovnej zmluvy);

- dohodnuta odmena za vykonanu pracu - hodinova sadzba (v pripade dohody);

- mesacna mzda/plat (v pripade pracovnej zmluvy);

- pracovny ¢as/dohodnuty rozsah pracovného ¢asu/doba pocas ktorej sa ma uloha vykonat;
- percentudlny podiel ¢asu odpracovaného na projekte;

- vymera dovolenky (v pripade pracovnej zmluvy);

- dizka vypovednej doby(v pripade pracovnej zmluvy);

13

7 Ak sa nepozaduje kvalifikacia, alebo odborna spdsobilost musi byt mozné posudit, ¢i kvalita vystupu je v poZzadovanej
kvalite.
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6. Pre ucely aplikacie ZVV sa vydavkami na zamestnancov rozumeju vydavky na urovni celkovej
ceny prace vyplyvajuce z pracovnopravneho vztahu medzi zamestnavatelom
a zamestnancom. Pokial su vydavky na zamestnancov pokryté niektorou formou podla
¢lanku 53 ods. 1 pismeno b) — f) NSU, uplatfiuju sa obmedzenia aplikované pri redlnom
vykazovani osobnych vydavkov primerane podla pravidiel pre zjednoduSené vykazovanie
vydavkov.

7. Neopravnené vydavky st najma:

a) Vydavky tykajuce sa ¢innosti na projekte vykonavanych pocas prekazok v praci
na strane zamestnanca (ak napr. zamestnanec nepracuje z dévodu praceneschopnosti,
oSetrovania €lena rodiny alebo navstevy lekara a sucasne v tom istom Case vykonava
aktivity na zaklade napriklad zdkona €. 40/1964 Zb. Obcianskeho zakonnika v zneni
neskorSich predpisov alebo Zakonnika prace pre projekt, vydavky na tieto aktivity budu
povazované za neopravnené).

b) Ostatné vydavky na zamestnanca, ktoré nie su pre zamestnavatelov povinné podla
osobitnych pravnych predpisov (napr. dary, benefity). V pripade, ak do povinnych
odvodov za zamestnavatela vstupuje aj odvod za sumu ostatnych vydavkov
na zamestnanca, je potrebné tuto sumu odpocitat od celkovych odvodov
zamestnavatela.

c) Vydavky na odstupné aodchodné. Vpripade, ak do povinnych odvodov
za zamestnavatela vstupuje aj odvod vydavkov na odstupné a odchodné, je potrebné tito
sumu odpocitat od celkovych odvodov zamestnavatela.

d) Tvorba socialneho fondu je pre zamestnavatela povinnostou, kedze vSak jeho ¢erpanie
nesuvisi s realizaciu projektu, tieto vydavky nie su opravnenymi.

e) Vydavky suvisiace s prekryvanim pracovnych uvazkov os6b pracujucich na projekte.
Za neopravnené sa budi povazovat vydavky v pripade identifikacie prekryvania sa
pracovného ¢asu osoby pracujicej na dvoch alebo viacerych projektoch (vratane
pripadu jedného projektu s viacerymi poziciami v ramci toho istého projektu alebo
v pripade viacerych zmluvnych vztahov pre vykon prace pre projekt a mimo projektov)
spolufinancovanych z prostriedkov fondov EU, resp. z inych programov EU alebo
vnutrostatnych programov, resp. pri zisteni vykonavania €innosti nefinancovanej
z prostriedkov fondov EU. Takéto vydavky budu vyligené z financovania dotknutého/ -
tych projektu/projektov na urovni prislusného dna, priCom nie je podstatné, na zaklade
akého zmluvného vztahu osoba pracovala.

f) Nemocenské davky hradené zo strany Socidlnej poistovne (kedZe nie su vydavkom
prijimatela);

Neprekryvanie sa vydavkov

V suvislosti s identifikovanymi synergickymi a komplementarnymi uUc€inkami vramci
jednotlivych vyziev k NP je potrebné dosledné preverovanie duplicitného financovania.
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SO na zaklade dostupnych udajov, pripadne vymeny informacii s inymi identifikovanymi
poskytovatelmi/vykonavatelmi alebo subjektami poskytujucimi podporu z inych zdrojov
rozpo&tu EU overuje, &i na financovanie tych istych vydavkov prijimatel/uzivatel nepouZil na
financovanie tych istych vydavkov iné verejné zdroje a C¢i vysledok projektu nema byt
dosiahnuty nielen pouzZitim finanénych prostriedkov EU, ale aj vyuZitim inych zdrojov z rozpo&tu
EU alebo POO. Na tento téel SO vyuziva vietky dostupné Gidaje a informacie, moznosti a
nastroje overenia, napr. verejne dostupné registre, udaje v dostupnych IT systémoch (napr.
ITMS, ARACHNE - v tabuliach projekty, zmluvy a dodavatelia). Uvedené sa vztahuje aj na
vydavky hradené z pausalnej sadzby.

FK bude mimo iného zamerana na sulad udajov uvedenych v pracovnom vykaze s ostatnou
mzdovou evidenciou, napr. vyplatné pasky, dochadzka zamestnanca tak, aby bolo mozné
jednoznaéne overit neprekryvanie sa vydavkov a skutoény vykon ¢&innosti zamestnanca
v pracovnom case. V pripade identifikacie prekryvania sa pracovnych ¢innosti budu vycislené
neopravnené vydavky za vSetky ¢innosti v ramci celého dna. V zmysle § 20 ods. 2 pism. b) zdkona
o finan¢nej kontrole a audite je opravnena osoba pri vykonavani FK alebo auditu, opravnena
vyzadovat od povinnej osoby alebo od tretej osoby sucinnost v rozsahu opravneni podla tohto
zékona. Uvedené znamena moznost poskytovatela oslovovat v slvislosti s kontrolou dochadzky
aj tretie osoby, u ktorych zamestnanec vykonava svoju pracovnu ¢innost.

Ak vydavky boli pévodne poskytovatelom NP schvalené, ale nasledne kontrola/audit identifikuje
neopravnené vydavky, uzivatel je povinny vratit poskytnuty prispevok zodpovedajuci
identifikovanym neopravnenym vydavkom.

Rozsah pracovného ¢asu zamestnanca

Rozsah pracovného ¢asu zamestnanca musi splnit limity stanovené v zakonniku prace (pracovny
¢as adoba odpocinku). Spbésob, akym zamestnavatel rozvrhne pracovny ¢as zamestnanca je
v kompetencii zamestnavatela, ktory ho upravi v prisluSnom internom predpise. Pruzny pracovny
¢as mobze zamestnavatel zaviest kolektivhou zmluvou alebo po dohode so zastupcami
zamestnancov.

Zamestnanec moéze vykonavat pracu vo viacerych pracovnych pomeroch len v takom
rozsahu pracovného céasu, ktory je mozné v priebehu 24 hodin realne odpracovat, a to
pri dodrzani nepretrzitého denného odpocinku (8 92 Zakonnika prace) a tiez nepretrzitého
odpocinku v tyzdni (8§ 93 Zakonnika prace) v kazdom z tychto pracovnych pomerov.
Zamestnavatel je povinny viest evidenciu pracovného ¢asu podla skuto¢ného vykonu préace, a
teda zamestnavatel nemdze vykazovat v evidencii pracovného ¢asu paralelny vykon prace
vo viacerych pracovnych pomeroch a/alebo vykazovat vykondvanie prace v ¢ase, ked sa praca
nevykonavala.

V nadvaznosti na vySSie uvedené sa posudzuje aj skuto¢nost, ¢i pracovny fond zamestnanca (za
v8etky jeho pracovné uvazky u jedného zamestndvatela) neprekrocil 1,5 nasobok mozného
uvazku vdanom mesiaci (t. j. maximalny pracovny fond zamestnanca v danom mesiaci). Vydavky
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prekracujuce 1,5 uvazku za vSetky jeho pracovné uvazky u jedného zamestnavatela budu
kratené.

Vydavky tykajlice sa vykonu prace su limitované rozsahom prace maximalne 12 hodin/den

za vSetky pracovné uvidzky osoby kumulativhe u jedného zamestnavatela, t. j. za vSetky
pracovné pomery, dohody mimo pracovného pomeru a statnozamestnanecky pomer.

Praca nadCas je opravnend iba vo vynimocnych a odbvodnenych pripadoch a musi byt
vykonavana na prikaz zamestnavatela alebo s jeho sihlasom. Nadcas je opravnenym vydavkom
iba v pripade, ak ¢innosti vykonavané pocas prace nadc¢as priamo suvisia s aktivitami projektu.

Vykon prace zdomacnosti zamestnanca tzv. home office upravuje vo vSeobecnosti § 52 Zakonnika
prace (tzv. domacka praca). Za domacnost zamestnanca sa povazuje dohodnuté miesto vykonu
prace mimo pracoviska zamestnavatela. Na vykon domackej prace sa vyzaduje dohoda
zamestnavatela so zamestnancom v pracovnej zmluve, v pripade ak nie je vykon prace z miesta
pracoviska upraveny osobitnym predpisom.

Pausalne vydavky (estatnézostavajuce vydavky)

Uzivatel ma v suvislosti s pausalnymi vydavkami nasledovné povinnosti:

fepovinnay- dodrziavat pri obstaravani sluzby alebo materialu zasady hospodarnosti, efektivnosti,
UcCelnosti aucinnosti vynalozenych finanEnych prostriedkov prostrednictvom pauSalnych
vydavkov-;

Yzivatetje—povinny- riadit sa pri vynalozeni financnych prostriedkov z pausalnych vydavkov
vS8eobecne Priruckot—kprocest—akontroteVO/0zavaznymi predpismi najma zakonom ¢C.
343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplheni niektorych zédkonov;

- YzivatetmobZefinancné prostriedky suvisiace so zostavajucimi estataymi vydavkami vynalozZit
vyluéne na Uhradu vydavkov suvisiacich s projektom a to napr. na nakup materialu, pracovnych

pomdcok, osobnych ochrannych pomébcok, stravovanie zamestnancov, uhradu urazového
poistenia, dopravu zamestnancov, Skolenia zamestnancov, organizaciu podujati — workshopov,

konferencii, atd. Zostavajuce vydavky musia patrit do kategdrie/skupiny vydavkov, ktord je
uvedena v usmerneni SO k stanoveniu opravnenych kategdrii vydavkov, ktoré su hradené

prostrednictvom pausalnej sadzby, vo vyzve alebo v Specifickej prilohe tohto manualu. SO méze

zamerat FK aj na overenie plnenia tejto podmienky;

-viest evidenciu vydavkov financovanych prostrednictvom pausalnych vydavkov vo svojej internej

evidencii, pricom je potrebné rozliSovat, ¢iide o kategdriu priamych, alebo nepriamych vydavkov;

Pri pouziti pausalnych vydavkov nie je potrebné preukazovat skuto¢né naklady. Zo strany uzivatela

je nevyhnutné uistenie, Ze ¢innosti alebo vystupy boli skutoéne realizované. Uzivatel musi potvrdit

vykazané mnozstva/dékaz o ukonceni operacie, odévodnit ich a archivovat na ucely overeni a
auditov v buducnosti.
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4.4 Systém financovania a Ghrada finanénych prostriedkov EU a SR

Uzivatel poCas zapojenia do NP moZe vyuzit nasledovny systém financovania aktivit projektu:

1) systém zalohovych platieb
Pri vyuziti systému zalohovych platieb sa vyplacanie uZivatelov na zéklade predloZenej ZoPU
uskutoCnuje v 2 etapach:
— etapa poskytnutia zalohovej platby na zaklade predloZenej ZoPU - zalohova a
— etapa zU&tovania zalohovej platby na zéklade predloZenej ZoPU - ztétovanie

2) systém refundécie na zéklade predloZenej ZoPU - refundécia
Pri systéme refundécie sa prostriedky EU a $tatneho rozpoétu na spolufinancovanie
preplacaju v pomere stanovenom na projekt na zaklade skutoc¢ne vynalozenych vydavkov
uzivatela, tzn. zZe uzivatel je povinny realizovat vydavky najskor z vlastnych zdrojov a tie
mu budu pri jednotlivych platbach refundované v pomernej vyske.

Uhrada finanénych prostriedkov EU a SR sa realizuje na zaklade ZoPU predloZenej
uzivatelom prijimatelovi, po nadobudnuti Géinnosti zmluvy o spolupraci a zaslani Hlasenia

o zacCati realizacie zo strany uzivatela.

4.5 Ziadost o platbu uZivatela a podporna dokumentécia

Predkladanie ZoPU

Jednotlivé ZoPU méze uzivatel predkladat len na jeden z opravnenych systémov financovania, t. j.
vydavky realizované z poskytnutej zalohovej platby neméze uzivatel kombinovat s vydavkami
uplatiiovanymi systémom refundécie v ramci jednej ZoPU.

Uzivatel vypliia formuldr ZoPU (priloha C_4a) elektronicky a predkladé v stlade s kapitolou 3 tohto
dokumentu. V rdmci formuldra ZoPU uzivatel uvedie narokované finanéné prostriedky projektu
podla skupiny vydavkov.

Upozornenie:

V pripade konca kalendarneho roka mzdové vydavky za mesiac december budu zo strany
prijimatela uhradené po tom, ¢o uzivatel splni podmienky stanovené zmluvou o spolupracit.j. len
v pripade ak uzivatel predlozi prislu§né podklady k ZoPU.

Na strane prijimatela sa vzmysle zmluvy o spolupraci za okolnost vylucujucu zodpovednost
povazuje uzatvorenie Statnej pokladnice, pozastavenie platieb prijimatelovi zo strany SO, auditu
a kontroly fondov EU, pripadne ind objektivna skuto¢nost.

4.5.1 Prvazalohova platba a dalSie zalohové platby

Prva zalohova platba uzivatela

Pri zalohovych platbach sa rozliSuje sp6sob vypoctu vysky zalohovej platby podla toho, aké
skupiny vydavkov NP, v rdmci transferu{skapinawydavkev-352), umoznuje uzivatelom financovat.
Mozu nastat dva pripady:
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NP umozniuje vramci transferu financovat uzivatelom len mzdové vydavky (skupina
vydavkov 521) a pripadné pausalne vydavky (estatné—zostavajuce vydavky) vo vyske
uvedenej v relevantnej prilohe pre NP. Pausalna sadzba na ostatné vydavky je viazana
na opravnenost mzdovych vydavkov zamestnanca/ov., alebo

NP umoznuje, okrem financovania mzdovych vydavkov a-pripadnych pausalnych
vydavkov k nim, financovanie aj inych opravnenych vydavkov (napr. Stipendii — skupina
vydavkov 548).

V prvom pripade je postup a vypocet vySky zalohovej platby nasledovny:
Prijimatel poskytuje uZivatelovi prvu zalohovu platbu vo vySke zodpovedajicej mzdovym

vydavkom za zamestnancov (skupina vydavkov 521) na obdobie 3 mesiacov a pauSalnych

vydavkov k nim ak su relevantné pre prislusny NP, pricom:

uzivatel je opravneny do 20 kalendarnych dni, od podpisu zmluvy o spolupraci
a zaslani hlasenia o zagati realizacie aktivit projektu, podat ZoPU (priloha C_4a ZoPU -
zalohova);
vyska prvej - ivodnej zalohovej platby (ZoPU-zalohova) na mzdové vydavky sa sklada:
a) zo suctu celkovej ceny prace (CCP) za 3 mesiace (kvartal) vSetkych zamestnancov
na projekte, ktorych uzivatel zamestna, pricom sucet nesmie prekro¢it maximalnu
vysku, ktora je uvedenav Plane Cerpania financnych prostriedkov a
b) %® pausalnych vydavkov prislusného NP vo vztahu k mzdovym vydavkom podla
bodu a) ak su pausalne vydavky relevantné (vid. priloha k prisluSnému NP);
ak uzivatel nezaslal vSetky dokumenty o zamestnancovi do 10 kalendarnych dni od vzniku
pracovno-pravneho vztahu podla ¢lanku 4.5.5. bod 1 tohto dokumentu, priklada ich
k ZoPU;
prijimatel po kentrete-overeni spravnosti a uplnosti predlozenej dokumentacie poskytne
uzivatelovi ivodnu platbu na ucet uzivatela do 10 pracovnych dni;

V druhom pripade uzivatel v prvej - Gvodnej zalohovej platbe (ZoPU - zalohova) poZiada o platbu

na iné opravnené vydavky napr. Stipendia (okrem mzdovych vydavkov), pripadne o zalohovu

platbu (ZoPU - z4lohova) na mzdové vydavky, ak to $pecifikd NP umoziuju, pricom:

uzivatel je opravneny do 20 kalendarnych dni, od podpisu zmluvy o spolupraci
a zaslani hlasenia o zagati realizacie aktivit projektu, podat ZoPU (priloha C_4a ZoPU -
zéalohova);

vySka zalohovej platby na iné opravnené vydavky sa sklada:

z vysky opravnenych vydavkov inych skupin vydavkov, ktoré sa viazu k obdobiu 6 mesiacov
(polrok), pricom tato nesmie prekrocCit maximalnu vysSku, ktora je uvedena v Plane
¢erpania finanénych prostriedkov (napr. sucet Stipendii za 6 mesiacov v pripade NP
,Stipendia pre talentovanych $tudentov v prepojeni na Plan obnovy a odolnosti SR“),
resp.

vysSka zalohovej platby na mzdové vydavky sa sklada :

8 percento pausalnych vydavkov pre jednotlivé NP je uvedené v prisluénej prilohe prislichajicej NP
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a) zo suctu celkovej ceny prace (CCP) za 3 mesiace (kvartal) vSetkych zamestnancov
na projekte, ktorych uzivatel zamestna, pricom sucet nesmie prekrogit maximalnu
vysSku, ktora je uvedenav Plane Cerpania financnych prostriedkov a
b) %°® pausalnych vydavkov prislusného NP vo vztahu k mzdovym vydavkom podla
bodu a) ak su pausalne vydavky relevantné (vid. priloha k prislusSnému NP);
prijimatel po kentrete-overeni spravnosti a Uplnosti predloZzenej dokumentacie poskytne
uzivatelovi uvodnu platbu na ucet uzivatela do 10 pracovnych dni.

Dalsie zalohové platby

Vyska dalSich zalohovych platieb, sa vypocita identicky ako pri prvej/prvych zalohovych
platbach, pricom:

v pripade, Ze NP umozniuje vramci transferu financovat uzivatelom mzdové vydavky
(skupina vydavkov 521) a pripadne umoznuje financovat aj pauSalne vydavky (estatré

zostavajuce vydavky) vo vyske uvedenej v relevantnej prilohe pre NP, bude dalSia
zalohova platba (na mzdové apausalne vydavky, ak su relevantné) zo strany

prijimatela uhradena po zuctovani predchadzajicej zalohovej platby (poskytnutej na
kvartal), vzdy minimdlne za prvy mesiac kvartalneho obdobia, na ktoré sa
predchadzajlica zaloha poskytla;

Prijimatel pred uhradou kontroluje podmienku, &€i sucet novej zalohovej platby
a nezUcCtovanych mesiacov nepresiahne celkovo 5 mesiacov. V pripade ak presiahne
vyzve uZivatela k predlozeniu ZoPU zu&tovanie zalohovej platby.

v pripade, ze NP umozriuje okrem financovania mzdovych vydavkov a pausalnych
vydavkov financovanie aj inych opravnenych vydavkov (napr. Stipendia - skupina
vydavkov 548), bude dalSia zalohova platba na ostatné-tieto opravnené vydavky, zo
strany prijimatela uhradena, po zicétovani predchadzajucej zalohovej platby
(poskytnutej na polrok) minimalne za prvé Styri mesiace polroéného obdobia, na
ktoré sa predchadzajica zaloha poskytla;

Prijimatel pred uhradou kontroluje podmienku, Ci sucet novej zalohovej platby
a nezUcCtovanych mesiacov nepresiahne celkovo 8 mesiacov; V pripade ak presiahne
vyzve uzivatela k predlozeniu ZoPU zué&tovanie zélohovej platby.

4.5.2 Zuctovanie zalohovej platby

Uzivatel je povinny predkladat ZoPU - zG&tovanie zalohovej platby na mesaénej baze, vidy

najneskoér do konca kalendarneho mesiaca nasledujiceho po mesiaci, za ktory predklada

dokumentéaciu. ZoPU - ziétovanie zalohovej platby predklada spolu s dokladmi preukazujicimi

Uhradu vsetkych vydavkov a relevantnou podpornou dokumentaciou.

Priklad:
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Uzivatel ziskal zalohovu platbu 30.7.2025 k financovaniu miezd za obdobie 07-09/2025.
ZoPU - zuétovanie zélohovej platby za obdobie 7/2025 je povinny predloZit do 31. 8.2025,
za obdobie 8/2025 do 30. 9.2025 a za obdobie 9/2025 do 31.10.2025.

Uzivatel je opravneny do ZoPU o zU&tovanie zalohovej platby zahrnut aj vydavky, ktoré uhradil
pred dfiom aktivécie rozpo&tového opatrenia/pripisania finanénych prostriedkov za zdroj EU a SR
na spolufinancovanie na ucte uzivatela (uzivatel Statna rozpocCtova organizacia méze predmetné
uplatiovat len v ramci rozpocCtového roka).

Nezucétovany rozdiel do 100 % kazdej poskytnutej zalohovej kvartalnej/polro¢nej platby je
uzivatel povinny vratit prijimatelovi do 30 kalendarnych dni od dorucenia Ziadosti o vratenie
finanénych prostriedkov zo strany prijimatela. Prijimatel (MSVVaM SR) za tymto tGéelom

vyzve uzivatela, formou zaslania pisomnej Ziadosti na adresu uzivatela uvedenu v zmluve

o spolupraci, aby neztuétovany rozdiel do 100% poskytnutej zalohovej platby vratil.

Ziadost o vratenie finanénych prostriedkov (neztétovany rozdiel do 100% poskytnutej zalohovej
platby) bude obsahovat aj vySku identifikovanych neopravnenych vydavkov.

Ak uzivatel po poskytnuti financénych prostriedkov zalohovej platby nedodrziava podmienky
zuctovania zalohovej platby (napr. poskytnutu zalohovu platbu priebezne nezuctovava), prijimatel
upozorni, resp. vyzve uzivatela k naprave s uvedenim terminu na odstranenie nedostatku.

V pripade, ak neddjde k naprave, tak prijimatel je opravneny pozastavit financovanie projektu
uzivatela do ¢asu zUc¢tovania poskytnutej zalohovej platby a dalSie financovanie bude mozné len
systémom refundacie do Casu zuctovania poskytnutej zalohovej platby.

Najneskdr do 5 mesiacov odo dfia pripisania finanénych prostriedkov na Ucet je uzivatel povinny
zuctovat 100 % poskytnutej zalohovej platby (sumy kazdej jednej poskytnutej ZP) v pripade
poskytnutia zalohovej platby na obdobie 3 mesiacov.

Najneskdr do 8 mesiacov odo dia pripisania finan¢nych prostriedkov na ucet je uzivatel povinny
zuctovat 100 % poskytnutej zalohovej platby (sumy kazdej jednej poskytnutej ZP) v pripade
poskytnutia zalohovej platby na obdobie 6 mesiacov.

4.5.3 Refundacia - priebezné plathy

Pri systéme refundacie (tiez aj ,,priebezna platba®) sa finan¢né prostriedky uzivatelovi preplacaju
na zaklade skuto&ne vynaloZenych vydavkov pred podanim ZoPU, tzn. e je povinny realizovat
vydavky najskoér z vlastnych zdrojov a tie mu budu pri jednotlivych platbach refundované.
Uzivatel vyplia formular ZoPU (priloha C_4a ZoPU refundacia) elektronicky a predkladé v stlade
s kapitolou 3 tohto dokumentu. V rdmci formulara ZoPU uzivatel uvedie narokované finanéné
prostriedky projektu podla skupiny vydavkov, pricom:

1. uZivatel predlozi ZoPU v ¢ase po Uhrade vydavkov z vlastnych zdrojov;

2. uzivatel po zacati realizacie aktivit projektu a nadobudnuti u¢innosti zmluvy o spolupraci

predklad4 prijimatelovi ZoPU v pravidelnych mesaénych intervaloch®;

9 Ak nie je v prislusnej prilohe k NP uvedené inak
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3. uzivatel spolu so ziadostou o platbu predlozi aj podpornd dokumentaciu vo vztahu
k prislusnej skupine vydavkov. V pripade skupiny vydavkov 521 mzdové vydavky je
potrebné predlozit dokumentaciu uvedend v kapitole 4.5.5 tohto dokumentu;

4. prijimatel v pripade zistenia nedostatkov vyzve uZivatela, aby v stanovenej lehote
doplnil/upravil ZoPU;

5. Kontrolu Ziadosti o platbu prijimatela (ZoP) kde je zahrnutd ZoPU vykonava SO podla &l. 74
nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/1060 v zmysle zakona ¢&. 357/2015
Z. z. o financ¢nej kontrole a audite a na zaklade podmienok a postupov pre vykon kontroly
Ziadosti o platbu definovanych CKO.

4.5.4 Dokladovanie vydavkov

Uzivatel predloZzenim ZoPU prijimatelovi:
- deklaruje, ze vo vztahu k narokovanym finanénym prostriedkom/deklarovanym vydavkom
sa tieto neprekryvaju s vydavkami v ramci aj mimo PSK, inych operac¢nych programov
a inych programov EU, inych finan&nych ndstrojov alebo vnutro$tatnych programov a
v inych programovych obdobiach;
- potvrdzuje, Ze elektronicka dokumentacia predlozena uzivatelom v sulade k kapitolou 3 je
uplnd, kompletna a je zhodna s originalom dokumentacie, ktora je vjeho drzbe, podpisana
a bude spristupnena na ucely auditu a kontroly;
- berie navedomie, Ze na zaklade predlozenej dokumentacie bude rozhodnuté o pripusteni,
resp. nepripusteni vydavkov do financovania.
Na ucely posudenia opravnenosti vydavkov je nevyhnutné, aby bola preukazana uhrada vydavkov
(napr. dokladovana vypisom z bankového uctu).
Vydavky, ktoré su z vecného hladiska opravnené, ale nie su riadne preukazané, su povazované
za vydavky neopravnené.

Uzivatel preukazuje epréavhené—vydavky rarokovanéopravnenost narokovanych vydavkov pre

dany projekt prislusnym uctovnym dokladom/podkladom a pripadne dalSou podpornou

dokumentaciou.

Minimalny rozsah vyzadovanej dokumentécie v pripade skupiny vydavkov 521 je definovany
v kapitole 4.5.5 tohto dokumentu. V pripade, ak je potrebné k preukazaniu opravnenosti vydavkov
aj ind dokumentacia je uzivatel na zaklade vyzvania zo strany prijimatela povinny doziadanu
dokumentaciu doplnit.

Pre dokladovanie financovania pausalnych vydavkov plati, ze prijimatel nepredklada zZiadnu
dokumentaciu.

Nepredkladanie dokumentov potrebnych k posudeniu opravnenosti vydavkov alebo prevodu
finanénych prostriedkov po dobu dlhSiu ako tri po sebe nasledujlice mesiace sa povazuje za
podstatné porusSenie povinnosti vzmysle zmluvy o spolupraci a prijimatel je opravneny
odstupit od zmluvy bezodkladne (do sedem pracovnych dni).

4.5.5 Predkladanie dokumentov k mzdovym vydavkom

1. V.lehote do 10 kalendarnych dni od vzniku pracovno-pravneho vztahu je uzivatel povinny

predlozit ku kazdej obsadenej pracovnej pozicii:
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pracovnu/sluzobnu zmluvu/dohodu spolu s napliiou prace/opisom
Statnozamestnaneckého miesta; platovy dekrét/oznamenie o vyske a zlozeni funkéného
platu/navrh s uvedenim vySky odmeny a pracovného zaradenia a dalSimi relevantnymi
nalezitostami uvedenymi v kapitole 4.3.1 bod 5 tohto dokumentu vratane pripadnych
dodatkov;

dokumentaciu k preukazaniu kvalifikacnych predpokladov zamestnancov podla
kapitoly 4.3.1 bod 5 tohto dokumentu;

vyhlasenie o Ucte, na ktory bude pravidelne (mesacéne) uhradzana mzda zamestnanca;
cestné vyhlasenie k identifikacii inych tvéazkov (priloha C_9);

informaciu o spractivani osobnych udajov/stuhlas dotknutej osoby (zamestnanca)
so spracovanim a uchovavanim osobnych tdajov (priloha C_6) pocas celej realizacie
NP projektu a pocas obdobia archivacie dokumentacie k projektu;

informaciu o zdravotnej poistovni (pokial nie je uvedena v pracovnej zmluve/sluzobnej
zmluve/DoVP/DoPC);

v pripade poberania invalidného, resp. Ciasto¢ne invalidného déchodku, starobného
déchodku képiu rozhodnutia z dévodu znizenia odvodového zatazenia do zdravotnej
a socialnej poistovne;

vyhlasenie o prislusnosti k narodnostnej mensine, ak relevantné

kartu ucéastnika (priloha A_1), ak relevantné (NP financované z ESF+);

V Case realizacie je uzivatel povinny za kazdy mesiac realizdcie NP projektu predkladat

prijimatelovi podpornu dokumentéciu k ZoPU — zuétovanie, refundécia (priebezna platba)

suvisiace s opravnenymi vydavky NP.

Zoznam dokladov k preukazovaniu opravnenych vydavkov v ¢ase realizacie namesacnej baze:

dokumentaciu vzmysle bodu 1 k zamestnancom ku ktorym nebola predlozena do 10
kalendarnych dni od vzniku pracovno-pravneho vztahu;
sumarizaény harok — mzdy ( z prilohy C_4a)

pracovny vykaz (priloha C_8), ak relevantné;

V pripade, ak zamestnanec ma na projekte 100 % lvazok, t. j. pracuje iba na jednom
projekte na zaklade jedného pracovnopravneho vztahu alebo obdobného vztahu t. j.
nevykondva iné ¢innosti financované prostrednictvom verejnych prostriedkov u rovhakého
zamestnavatela (napr. dalSia pracovna zmluva alebo dohoda o vykonani prace) alebo
inych zamestnavatelov, resp. pre iné pravnickeé alebo fyzické osoby (bez ohladu na povahu
zmluvnych vztahov) pracovny vykaz nie je potrebné vypracovat a predlozZit. Netyka sa
zamestnancov, ktorych pracovna d&innost tvoriaca jeden pracovnopravny vztah je
rozdelena do niekolkych rozpoctovych poloziek. Pre osoby pracujice na projekte
CiastoCne, t. j. nie v ramci celého odpracovaného casu, je moznost stanovit pevny
percentualny podiel ¢asu odpracovaného na projekte v pracovnej zmluve (nie je potrebné
zaznamenavat odpracovany ¢as pre ucely projektu, to neplati, ak ma osoba uzatvorené aj
iné pracovnopravne vztahy).

vyplatna paska resp. mzdovy list, alebo iny relevantny doklad;

doklad o uhrade miezd zamestnancom a Uhrade odvodov a preddavku dane z prijmov;
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v pripade hotovostnej platby — Ziadost zamestnanca o hotovostné vyplacanie mzdy,

vydavkovy pokladni¢ny doklad, resp. pokladni¢nu knihu alebo u¢tovny dennik;

- rozpis finanénych prostriedkov pri prevode medzi bankovym u¢tom pre projekt a beznym
uctom uzivatela;

- sthrnny zoznam bankovych tétov zamestnancov zahrnutych v ZoPU (priloha C_7);

- prezencnu listinu ( priloha C_5), ak relevantné.

4.5.6 Uget uzivatela

Prijimatel zabezpeci poskytnutie transferu uzivatelovi bezhotovostne na nedroceny ucet vedeny
v EUR vedeny v komerénej banke, resp. v Statnej pokladnici, v zavislosti od typu uZivatela. Udet
musi mat uzivatel otvoreny az do finanéného ukoncenia NP. Ak je uzivatelom statna rozpoctova
organizacia, prijimatel zabezpeci poskytnutie NFP uzivatelovi bezhotovostne formou
rozpoctového opatrenia na vydavkovy Ucet uzivatela.

Udet uzivatela (tzv. projektovy ucet) je uréeny na prijem prostriedkov EU
a spolufinancovania zo Statneho rozpo¢tu a mozu byt z neho realizované aj platby stvisiace
s realizaciou projektu. Zmluvu s bankou predklada uzivatel v ramci sucinnosti pred podpisom
zmluvy o spolupraci.

Povinnostou uzivatela je:

a) mat pri podpise zmluvy o spolupraci zriadeny neuroceny bankovy Ucet (projektovy Ucet)
a bezodkladne informovat prijimatela o akejkolvek zmene tykajucej sa bankového uctu
uzivatela (napr. zmena Cisla uctu, zruSenie uctu) v priebehu realizacie aktivit projektu;

b) realizovat platby za opravnené vydavky v zmysle zmluvy o spolupraci:

- zprojektového uctu ur¢eného pre NP; alebo

- zbezného UcCtu uzivatela; alebo

- kombinovane t. j. Uhradou z projektového uctu su realizované platby pausalnej sadzby a
z bezného uctu uzivatela su realizované platby na mzdové vydavky na zaklade rozpisu
mzdovej rekapitulacie alebo opacne;

c) vpripade realizacie platieb z beZného G&tu je uZivatel povinny predlozit k ZoPU képiu
zmluvy s bankou aj k tomuto Uétu;

d) vpripade uhrad z bezného uctu, prevod finan¢nych prostriedkov z projektového uctu
na bezny ucet, je uzivatel povinny zrealizovat najneskdr do konca mesiaca, v ktorom vznikli
vydavky. Ak je prevod realizovany jednou Ciastkou, uzivatel je povinny identifikovat z akych
polozZiek sa tato Ciastka sklada;

e) ak na zéklade kentrety—overenia spravnosti a Uplnosti ZoPU o zG&tovanie zalohovej
platby/refundacie boli identifikované neopravnené vydavky, uzivatel je povinny vratit

finan¢né prostriedky z bezného uctu uzivatela na projektovy ucet najneskdér do konca
nasledujuceho mesiaca. Uzivatel je suCasne povinny bezodkladne poskytnut informaciu o
prevode prijimatelovi spolu s vypisom z bankového Uc¢tu subjektu a vypisom bankového
uctu pre projekt;

f) ak bude na zaklade kontrolnych Ukonov realizovanych opravnenymi organmi alebo inym
spbsobom zistené, Ze finanéné prostriedky boli pouzité vcelku alebo s¢asti v rozpore s ich
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ur¢enim, bez dodrzania platnych postupov alebo sa zisti, Ze prostriedky boli ziskané
nezakonne alebo v nadmernej vyske, je uzivatel povinny tieto prostriedky podla pokynov
prijimatela vratit, ato celé alebo scCasti, vlehote 30 kalendarnych dni od vyzvania
na bankovy ucet prijimatela.

4.6 Ugtovnictvo uzivatela

Uzivatel, ktory je ucCtovnou jednotkou, ucCtuje o skuto€nostiach tykajlcich sa projektu
na analytickych Gétoch v ¢leneni podla jednotlivych projektov alebo operacii alebo
v analytickej evidencii vedenej v elektronickej podobe v ¢leneni podla jednotlivych projektov
alebo operacii bez vytvorenia analytickych Uc¢tov v ¢leneni podla jednotlivych projektov alebo
operacii.

Ak je uzivatel ucCtovnou jednotkou podla zdkona o uctovnictve, zavazuje sa  UCtovat
o skuto€nostiach tykajucich sa prijatia finan¢nych prostriedkov z prispevku v sulade s § 38 ods.
1 zékona o prispevkoch z fondov EU. Ak UZivatel nie je uc¢tovnou jednotkou podla zakona
0 uctovnictve, zavazuje sa viest evidenciu prijatia finanénych prostriedkov z prispevku podla § 38
ods. 2 zékona o prispevkoch z fondov EU v Gétovnych knihdch podla § 15 ods. 1 zdkona
0 uctovnictve

Zaznamy v uctovnictve alebo evidencii uzivatela musia zabezpedit Udaje na uéely monitorovania
pokroku dosiahnutého pri realizacii projektu, vytvorit zaklad pre narokovanie platieb a ulahcit
proces overovania a kontroly vydavkov zo strany prislusnych organov.

Uzivatel je povinny uchovavat a ochranovat Gu¢tovnu dokumentaciu alebo evidenciu podla § 38
ods. 3 zakona o prispevkoch z fondov EU. Podas celej doby realizacie projektu a obdobia
nasledného monitorovania projektu je uzivatel povinny zaradit do evidencie svojho majetku vSetky
predmety, prava alebo iné majetkové hodnoty, ktoré obstaral v ramci NP, priGom tie musia aj
nadalej zostat v jeho majetku pri dodrzani prislusnych pravnych predpisov.

Skuto¢né zauctovanie vSetkych vydavkov realizovanych v ramci projektu v uctovnictve
uzivatela je predmetom FK.

4.7 Kontrola projektu

Cielom kontroly projektu je aj predchadzanie podvodom, nezrovnalostiam a korupcii, ich
odhalovanie, overovanie splnenia prijatych opatreni k nedostatkom zistenym kontrolou na mieste,
primerané riadenie rizik suvisiacich so zdkonnostou, opravnenostou a spravnostou finanénych
operacii, spolahlivost vykaznictva a ochrana majetku a informacii.

SO ako poskytovatel NFP aopravnend osoba na vykon finan¢nej kontroly, je opravneny
kontrolovat akékolvek skuto€nosti suvisiace s projektom, a to kedykolvek pocas ucinnosti zmluvy
o spolupraci.

Uzivatel sa v zmysle zmluvy o spolupraci zavazuje, Ze umozni vykon kontroly/auditu zo strany
opravnenych os6b na vykon kontroly/auditu najméa podla zakona 121/2022 Z. z. o prispevkoch
z fondov EU a zékona 357/20215 Z. z. o finanénej kontrole a audite.

Podrobnosti o kontrole/audite, osobach opravnenych na kontrolu/audit a povinnostiach
uzivatela v suvislosti s vykonom kontroly/auditu st uvedené v zmluve o spolupraci.
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4.8 Monitorovanie

V ramci NP prijimatel zbiera a vyhodnocuje data o projekte pre ucely monitorovania projektu.
Uzivatelom vznika povinnost na zaklade ziadosti prijimatela poskytovat informacie a Udaje, ktoré
sa tykaju realizacie ¢innosti spojenych s realizaciou NP.
Informacie audaje kplneniu meratelnych ukazovatelov predklada uzivatel prijimatelovi
kvyro€nym monitorovacim spravam, kzavereCnej monitorovacej sprave akndaslednym
monitorovacim spravam, ktoré preditada—prijimatel predklada poskytovatelovi, pripadne aj
v inych oddévodnenych pripadoch ak si to povaha NP vyzaduje.
Uzivatel predklada pozadované informacie, Udaje arelevantné dokumenty k monitorovacim
spravam nasledovne:
- kvyrocnym monitorovacim spravam do 10 dna nasledujuceho mesiaca, po mesiaci
v ktorom konéi monitorované obdobie t.j. 10. 01. 20xx;
- kzavere€nej monitorovacej sprave do 10 drfia nasledujuceho mesiaca, po mesiaci,
v ktorom nastalo ukoncenie realizacie NP;
-k naslednym monitorovacim spravam do 10 dna nasledujuceho mesiaca, po mesiaci
v ktorom kon¢i monitorované obdobie pricom monitorované obdobie nadvazuje na datum
finanéného ukoncenia NP. Ak projekt bude finan¢ne ukonceny napr. 30.05.2028
informacie, Udaje a relevantné dokumenty uzivatel predlozi najneskér 10.06.2029.

Monitorovanie NP si okrem iného (podavanie monitorovacich sprav apod.) vyzaduje aj
vykonavanie zberu informacii o u¢astnikoch projektu prostrednictvom karty téastnika ak sa
jedna o NP spolufinancovany z ESF+. Povinnost vyplyva z nariadenia ESF+ a vztahuje sa na NP
spolufinancované z ESF+. Uvedena povinnost plati pre vSetky zuCastnené strany.

Definicia téastnika projektu: Ugastnik je osoba priamo vyuZivajica intervenciu z ESF+. Na ti¢ast
tejto osoby su vyclenené Specifické vydavky. Zaznamenavaju sa Udaje o kazdom ucastnikovi,
ktory sa na operacii zac¢ina zlUc¢astrfiovat, a to aj o uéastnikoch, ktori U¢ast na operacii ukondia
predéasne. Zaznamendavat sa musia Udaje o vSetkych Ucastnikoch, ktori vyuzivaju intervenciu
priamo. Osoby, ktoré vyuzivaju intervenciu z ESF+ nepriamo, sa nezaznamenavaju ako ucastnici.
Ugast na informaénych, osvetovych, diskusnych, komunitnych a inych podobnych aktivitach sa
nepovazuje za priamu podporu v ramci operacie’®.

Prvotnym udajom, ktory uzivatel zistuje od ucastnika, je rodné €islo, ktoré by sa malo pouzivat
prioritne. Umoznuje overit Ucastnika v registri fyzickych oséb ako ajidentifikdciu dalSich
povinnych udajov, napr. pohlavie, datum narodenia, bydlisko. Pouzitie rodného &isla taktiez slizi
na dotiahnutie Udajov z informacného systému Socidlnej poistovhe o zamestnaneckom
postaveni Ucastnika (vyhodou je, Ze 6 mesiacov po vystupe Ucastnika z projektu nie je potrebné
Ucastnika kontaktovat za u¢elom vyplnenia zamestnaneckého postavenia).

% napr. ucitelia alebo zamestnanci, ktori sa zG¢astriuju na $pecifickej odbornej priprave v stvislosti s reformou
vzdelavacieho systému, by sa mali povazovat za u€astnikov, ale ich ziaci, ktori intervenciu vyuzivaju len nepriamo, by
sa nemali povaZovat za ic¢astnikov
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Pre osoby bez SK rodného ¢isla/anonymnych ucastnikov (napr. Statni prislusnici tretich krajin,
UcCastnici s cudzim pévodom, tyrané zeny, drogovo zavislé osoby a pod.) je mozné pouzit
identifikator. Uzivatel musi vediet identifikovat takuto osobu. V pripade vyuzitia identifikatora je
potrebné kazdému ucastnikovi priradit jedinecny identifikator, pricom kazdy ucastnik méze mat
priradeny prave jeden jedinecCny identifikator. Pri tychto ucastnikoch nie je mozné overit Udaje
v registri fyzickych osbb, ani prevziat informacie z informacného systému Socialnej poistovne.

Uzivatel je povinny zbierat Udaje o ucastnikoch projektu prostrednictvom kariet ucastnikov
v nasledovnych obdobiach implementacie projektu:

a) zaCiatok UcCasti na projekte (vstup ucastnika do projektu),

b) koniec ucasti na projekte (vystup ucastnika z projektu) a

c) nasledné meranie (do 6 mesiacov po vystupe Ucastnika z projektu).

Podrobnosti k monitorovaniu a poskytovaniu informacii stanovuje prislusna priloha k NP.

4.9 Poskytovanie informacii kzmenam

Uzivatel je povinny bezodkladne informovat prijimatela o vSetkych skutoCnostiach, ktoré
v suvislosti srealizaciou NP je potrebné resp. planuje vykonat a ktoré predstavuju zmenu
v jeho realizacii. Osobitne tych, ktoré maju negativny vplyv na plnenie zmluvy o spolupraci
alebo na dosiahnutie/udrzanie ciela NP, alebo sa akymkolvek sp6sobom tykaju alebo mozu
tykat neplnenia povinnosti prijimatela vo vztahu k cielu projektu.

Informaciu poskytuje prostrednictvom formuldra - oznamenie ozmene/ziadost ozmenu
(priloha C_10). PodrobnejSie informacie k postupom pri zmenovom konani su uvedené

v prilohe C_12.

4.10 Spracovanie osobnych udajov

Pravny zéklad na spracovanie osobnych Gdajov'" na Gcely preukazania vynakladania prispevku a
v slvislosti s realizaciou projektu poskytuje ¢l. 6 ods. 1 pism. c) nariadenia GDPR, a dalegj
pre poskytovatela § 46 ods. 1 zdkona o prispevkoch z fondov a pre prijimatela a partnera § 46 ods.
3 zdkona o prispevkoch z fondov. Prijimatel pri vykonavani svojich Cinnosti, bude mat postavenie
prevadzkovatela a je povinny splnit vSetky povinnosti vyplyvajuce z ¢l. 13 a nasl. nariadenia GDPR
a 8 19 a nasl. zdkona o ochrane osobnych udajov, vratane informacnej povinnosti
prevadzkovatela.

Uzivatel/prijimatel ma povinnost uchovat predmetni dokumentaciu u seba a v pripade
vyziadania, resp. kontroly zo strany SO/inych kontrolnych organov ju v nevyhnutnom rozsahu
predlozit.

4.11 Vysporiadanie finanénych vztahov

Vysporiadat finan¢né vztahy je mozné vratenim prispevku alebo vzajomnym zapocitanim
pohladavky. Vzajomny zapocet pohladavok je mozné vykonat podla podmienok stanovenych

" aktualny rozsah Gdajov je definovany v Prilohe | nariadenia o ESF+.

29



) . ® MINISTERSTVO
MM Spolufinancovany 0 ot e, PROGRAM P
* * z ;. LNNNY A SKOLSTVA, VYSKUMU,
UL Europskou Gniou o222 SLOVENSKO VYVOJA A MLADEZE

Totet * SLOVENSKE] REPUBLIKY

v § 42 zakona o prispevkoch z fondov. Postupy pre uzatvorenie dohody o splatkach alebo dohody
o odklade plnenia su stanovené v § 44 zakona o prispevkoch z fondov.

5. Publicita

Uzivatel je povinny pocCas platnosti a u¢innosti zmluvy o spolupraci informovat verejnost o tom,
7e realizované aktivity sa uskutoériuju vdaka pomoci EU v stilade s Manuélom pre informovanie a

komunikaciu.

Publicita NP bude realizovana prostrednictvom informacnej tabule-plagatu vo formate A3
sinforméciami o realizacii projektu, pricom zdérazni podporu zfondov EU. Manual
pre informovanie a komunikaciu v aktualnom zneni je uverejneny na web stranke MIRRI: Manual
pre informovanie a komunikaciu | Eurofondy.

Prijimatel poskytuje uZzivatelovi sucinnost pri uplathovani pravidiel informovania a publicity.
Uzivatel poskytuje prijimatelovi vSetky relevantné informacie pre zabezpecenie riadnej a Ucelnej
publicity projektu a je povinny informovat prijimatela pred realizaciou akejkolvek formy publicity
z jeho strany.

V zmysle zmluvy o spolupraci uzivatel suhlasi so zverejnovanim informacii o NP v akejkolvek
forme a v akychkolvek médiach.

6. Uchovavanie dokumentacie

Dokumentaciu k NP musi uzivatel uchovavat do uplynutia lehét uvedenych v zmluve o spolupraci
v ramci prav a povinnosti zmluvnych stran a do tejto doby musi aj strpiet vykon kontroly/auditu
zo strany opravnenych osob. Tato lehota méze byt automaticky prediZzend v pripade stdneho
konania alebo na zaklade Ziadosti EK. Nedodrzanie povinnosti v suvislosti s uchovavanim
dokumentacie sa povaZuje za podstatné porusenie zmluvy o spolupraci.

7. Prilohy

A. Prilohy relevantné pre NP spolufinancovany z ESF+:

1. Karta ucastnika

2. NP Prilezitost pre vSetkych

2a. Obsadzovanie PZ_0OZ

2b. Vzoroveé opisy k pracovnym vztahom

3. NP Vytvorenie aprevadzka pilotnych tréningovych centier v strednych
odbornych skolach
4. NP Pohybom k pohode s konceptom Aktivna Skola
B. Prilohy relevantné pre NP spolufinancovany z EFRR:
1. NP Stipendia pre talentovanych §tudentov v prepojeni na Plan obnovy a

odolnosti SR

1a. Sumarizacny harok Stipendia

1b. Udaje potrebné na vyhodnotenie PvT

2. NP Podpora podnikatelského a inovacného potencialu Studentov
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‘ 2a. - Udaje potrebné na vyhodnotenie PvT

C. Prilohy pre NP t. j. spolufinancované ESF+/EFRR :

1.

Podpisoveé vzory

Splnomocnenie

Hlasenie o zacati Cinnosti/vykonu

el R

InStrukcie k Ziadosti o platbu uzivatela

4a. Ziadost o platbu uzivatela

Prezenéna listina, v pripade vzdeldvacich aktivit

Informacia k spracuvaniu osobnych udajov

Suhrnny zoznam bankovych uc¢tov zamestnancov

© N |

8a. Pracovny vykaz ESF+

8b. Pracovny vykaz EFRR+

Cestné vyhlasenie k identifikacii inych Gvazkov

10.

Oznamenie o zmene/ziadost o zmenu

11.

Iné udaje a sledované udaje

12.

POSTUP pri zmene v realizacii projektu u uzivatela
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