test) a medzinarodnjch programov
rozvijania a merania trovne
digitalnych zrugnosti (ICDL, ICILS, ..)

Komponent 7 -

2027 / POO Komponent 7 -

storotie

pre 21.

pre 21. storotie

s NCDTW a
Digitalnou koaliciou
a NUCEM

Poradové | Opatrenie Specificky ciel | Aktivita Prepojenie nainy  |Zdroj i § subjekt [Termin zatatia |Termin ukonZenia |Financna alokacia Navrh metriky pre monitorovanie/postidene]
cislo stratégie dokument realizacie realizicie
3.1 a stvisiace vybavenie pre a z0rtu Skolstva
Uroveii MSVVa3 SR ’_
311 Systematicky podporovat vybavenie skl a 12,56 Zabezpetenie digitalneho vybavenia |POO SR POO SR, E3IF 2014-2020 MEVVa3 SR Q12022 Q4 2024 ESIF 2014-2020- 33 | Percento vybavenych $kbl na zakladnd troveri
skolskych zariadeni na zaklade ich potrieb s pre regiondlne Skolstvo ,POOSR- 1872 |- ciefova hodnota 90%
ciefom dihodobej a trvalo udrzatelnej zmeny
podra definovanych Standardov digitdlneho
vybavenia skoly tak, aby kazdd skola dosiahla
vstupn trover

12,56 Rozvoj sietove] infrastruktdry s POO SR/ Narodny | POO SR, Statny rozpotet MSVVa3 SR / MIRRI Q1 2022 Q4 2030 10 mil /rok (Statny | Percento 3kdl s minimalne 1Gbit pripojenim
ysokorychlostnym digitalnym planu SR rozpotet/prevadzka/si | ciefové hodnota 100%
pripojenim (internet) pre regionalne [Sirokopasmového ¢asna hodnota)
skolstvo pripojenia

3 Analyza st¢asného stavu pripojenia a VS/MSVVad Q2 2022 Q3 2022 Sprava o s¢asnej lrovni vybavenosti
stavu vybavenia vysokych $kol v vysokych 3kol v oblasti moznosti pripojenia a
oblasti digitalnych technologif digitalnych technoldgif (s tdajmi pre kaZdi
(vratane prieskumu spokojnosti vysoki gkolu)

Studentov)

3 ZabezpeZenie vysokorychlostného Statny rozpotet V3/MSVVa3/MIRRI|Qa 2022 Q42025 Potet fakilt/vysokych Skol/pracovisk s
pripojenia na vietkych fakultach a pripojenim na internet s rychlostou 1 Gbps
dalsich sicastiach, kde prebieha
Wuéba a Studentskych domovoch
prostrednictvom modernizacie siete
SANET alebo zabezpecenim
pripojenia od inych providerov

4 Zahrniit Standardy digitalneho POO SR M3WVaS SR Q12022 Q4 2027
ybavenia pre $koly do projektov na
dobudovanie/vybudovanie kapacit
regionlneho kolstva

Grover zakladnych a strednych $kal
312 V kontexte Specifik Skoly (stupef, Studijny odbor, 2,4, 5,6 POO SR MSVVaS SR / 28 / 53
aktudlny stav) a vo viizbe na finantné zdroje
(alokované statom, resp. zriadovatelom)
spracovat udrzatelny plan vybavenia Skoly
digitalnymi technologiami.
313 Vytvorit podmienky pre zriadenie pozicie 2 itatny rozpotet M3VVaS SR / 25 / S8
skolského spraveu digitalnych technoldgif.
Urove vysokych skal
314 Vybavenie uéebni a dal3ich priestorov pre 3,4 Vybudovanie kapacitne dostatotnej VS / MSVVas Q12022 Q4 2024 Podiel pottu predmetov, ktoré zahfiiaju e-
studentov potrebnou technikou, aby bol siete (pripojitelnost a détové sluzby) learning a hybridné metody vzdelavania
¥ pristup k digitélnym technolégiam a pre implementaciu digitalnych metéd
umozneny rozvoj digitalnych zrunosti Studentov. Vzdelavania v rémci V3
3,4 Zabezpegenie technického vybavenia Statny rozpotet/ VS / MSVVa§ Q42022 Q4 2030 Finanéné prostriedky vynalozené na nakup
pre digitédlne metédy vzdelavania ESIF 2014 - 2020/ potrebnej techniky
(napr. potitate s kamerou, Fondy EU 2021 - 2027/
mikrofénom, potrebnyr POO SR
programami, dostatocnym vykonom)
pre jednotlivé ucebne / pedagégov
alebo studijné programy
3.15 Vybavenie pracovisk a pracovnikov potrebnou 3,4,56 Analyza potrieb Studentov a VS / MSVVa§ Q12022 Q3 2022 [Analyza pre uvedené jednotlivé skupiny
technikou a softvérom v zavislosti od potrieb zamestnancov wysokjch 3kol na studentov a zamestnancov vysokych $kdl a
zamestnancov vysokych $kol Growni jednotlivyich vysokych 3k 1. odhad nakladov
analyza chybajiceho hardvéru pre
studentov a zamestnancov wysokjch
3kl; 2. analyza chybajdcich softvérov
pre studentov a vysokoskolskych
utitelov; 3. analyza chybajdceho
softvéru pre vedecko-wskumni
cinnost; 4. analyza chybajicich
softvérov pre administrativny a
podporny persona|
Nakup potrebného vybavenia na VS / MSWVas Q12022 Q4 2030 Vyska finanénych prostriedkov uréend na
2éklade analyzy potrieb nékup wbavenia v kazdom kalendarmom rokul
Potet vysokych £kdl, ktoré dostali vybavenie V|
danom kalendarnom roku

Pravidelny kaZdoroZny monitoring VS / MSVVad Q12023 Q4 2030 Zverejnenie wsledkov kazdoroéného
20dpovedaiicej trovne dostupnosti monitoringu
\ybavenia a softvérov

ruénosti a pre 21. storotie

Urovefi MSVVa3 SR

321 |Stanovit centralne okruhy kompetencif pre 21. 1,3, 7 Vypracovanie odpordcanych POO SR POO SR / Statny rozpocet MSVVa3 SR Q12022 Q12023 - Zrealizované - ano/nie

storocie, ktoré bude kola rozvijat na drovni standardov kompetencii pre aktérov

primérneho, sekundérmeho a vysokoskolského Vzdelavania na_ jednotlivych stupiioch

vzdeldvania vzdelavania, ktoré vychadzaji 2
Eurdpskych referencnych ramcov
hlavne v oblasti digitalnych zruénosti
Podpora_pravidelného merania Stratégia digitainej [Statny rozpotet/ MSVVaS SR /PRO Q12022 Priebeznd Gloha | ESIF 2014-2020 (200 | Poet testovanych aktérov vzdelavania na
rovne digitalnych zruénosti aktérov [transformacie SR do |E3IF 2014 - 2020/ tis.)/ Fondy EU 2021-  |vSetkych troch stuprioch a zlepsenie
Vzdeldvania a ich medzindrodnej |roku 2030 Fondy EU 2021 - 2027 2027 visledkov v IT fitness teste,
certifikacie. pocet ziskanych certifikatov ICDL

2,11 Navrh Gpravy pokynu ministra Bez potreby financovania MBVVa3 SR Q42022 022023 Bez finantnej alokacie |Novy navrh pokynu ministra
3kolstva, vedy, wskumu a Sportu
Slovenskej republiky ¢ 39/2017 2. 2
ktorym sa vydavaji profesijné
standardy pre jednotlivé kategdrie a
podkategérie pedagogickjch

a odbornych
zamestnancov $kol a skolskjch
zariadent

322 V ramci planovanej reformy obsahu vzdelavania |1 Tvorba nového kurikula pre Z5 a S3, [POO SR POO MSVVaS SR/PRO  [Q12022 Q3 2026 - Zrealizované - dno/nie
wtvorit priestor zakladnym a strednym Skoldm na ktorého sticastou bude rozvoj
rozvoj kompetenci pre 21. storotie vo formalnom komptencif pre 21. storotie
vadeldvani (standardy spracované v opatrent

3.2.1 maju byt premietnuté do
obsahovych a vikonovych Standardov)

323 Prostrednictvom spoluprace s V3 a PRO wtvorit |2, 5 Vyhldsenie wavy na tvorbu Stratégia rozvoja Fondy EU 2021 - 2027 M3VVaS SR/ PRO/ [Q4 2022 Q2 2023 Bude uréené. Zverejnenie wzvy
ponuku dalsieho vzdelavania pedagogickych Vzdelavacich programov v oblasti | fudskych zdrojov v V3/NCDTW
a odbornjch zamestnancov v oblasti zvySovania digitélnych zrugnosti pedagogickych a | sektore vzdelavanie,
digitalnych zrugnosti a kompetencif podfa odbornych zamestnancov vchova a $port v
standardu DigCompEdu a ich pouzivania vo horizonte 2030
vyutovacom procese Vytvorenie vzdelavacich programov  [Stratégia rozvoja Q12022 Q4 2024 9 mil. Pocet wtvorenych vzdeldvacich programov

pre pedagogickych a odbornych udskjch zdrojov v
zamestnancov v oblasti digitélnych  |sektore vzdelavanie,
zruénosti vo vazbe na odporiicané | wchova a sport v
standardy (opatrenie 3.2.1) horizonte 2030
Realizacia programov dalsieho Stratégia rozvoja Q22022 Priebeina Gloha Pocet absolventov vzdelavacich programov.
\zdelavania pre pedagogickjcha  |fudskych zdrojov v
odbornych oblasti  [sektore vzdela
digitalnych zrucnosti vchova a $port v
horizonte 2030
325 Zaviest systém transparentnych motivatnych 2,5 Zapracovanie Standardov Nie je potrebny MEVVa3 SR/ Q12022 Q4 2024 Bez finantnej alokacie |Potet atestcil so Standardom DigiCompEdu
pre Vi a DigiCompEdu do poziadaviek na VS
adbornych zamestnancov, ktori prostrednictvom atestacie (prvé atestacia - min.
inovativnych postupov a konceptov digitélneho Grovef B2, druhd atestacia - min.
vzdeldvania skvalitnia vsledky edukatného Grover C1)
procesu a aktivne zlepsia viastné digitalne
kompetencie
Uroven zakladnych a strednych $kal
326 Analyzovat stav digitalnych zruénosti a 1,7 Vypracovanie systému priebeznej Rozpoéty Z5 a S5 28 a S8 v spolupraci |Q1 2022 Priebezna uloha Potet zapojenych Z5 a S5
i ziakov, 7 analyzy a merania drovne digitalnych s NCDTW a
a aj zékonnych zéstupcov, ritane procesov ich zrutnosti Ziakov, pedagogickych Digitélnou koaliciou
rozvijania v prostredi 3koly. zamestnancov a aj zékonnych
2éstupcov v podmienkach gkoly

327 Vypracovat program zvySovania prenositefnych |1, 3 V rémci tvorby akénych planov Rozpotty 73 a S8 8 a 3 vspolupraci [Q1 2022 Q4 2024 Pocet zapojenych Z5 a S8
digitalnych zruénosti a kompetencit Ziakov digitalnej transformacie vzdelavania s NCDTW
s wyuzitim vzdelavacich a testovacich systémoy, (vazba na opatrenie 3.3.6) tvorba
ktoré st kompatibilné s eurGpskym ramcom programov zvySovania prenositelnych
DigComp 2.1. (napr. ICDL). Realizovat ho v ramci digitalnych zruénosti ziakov v ramci
Skolského vzdelavacieho programu vo vybranych SkVP a v neformalnom vzdelévani
vieobecnovzdelavacich a na SO3 aj v odbornych _ _ _
predmetoch, & v neformalnom vzdelavani skoly Zapojenie sa do narodnych (IT fitness [POO SR / Rozpotty Z5 a 55 / Fondy EU 2021 -|25 a 53 v spolupraci | Q1 2022 Priebezna Gloha |8 mil. Potet absolventov testovania




V nadvaznosti na obsahovi reformu Rozpotty Z5 a S 28 a S5 v spolupréci Priebend Gloha Potet zapojenych Z5 a S3
Vzdelavania wtvoranie postupov na s NCDTW
rozvoj kompetencii pre 21. storotie
(ako su napr. kritické myslenie,
riesenie problémov, tvorivost a
iniciativa, spolupraca, komunikicia,
odcovstvo, obtianstvo, charakter,
iniciativnost, produktivita, socialne
zruénosti) v ramci vetkych
predmetov formalneho vzdelavania
3238 Vypracovat a realizovat program profesijného (3,4 Stanovenie poziadaviek na utitela Rozpotty Z5 a S 28 a S5's podporou  [Q1 2022 Q4 2024 Bez finantne] alokécie [Potet zapojenych zamestnancov
rozvoja utitefov a prevencie s dorazom na rozvoj digitalnej skoly NCDTW
digitéInych zruénosti Vypracovanie programu profesijného Rozpotty 75 a S5 Q12022 Priebezna uloha Bez finanénej alokcie |Potet zapojenych zamestnancov.
rozvoja uitela pre kategdriu a
podkategérie s vyuZitim ponuky
modernjch foriem vzdelavania —
micro-credentials a dalsich short-
cycle vzdelavacich programoy,
MOOC, ..
Realizacia programu profesijného Rozpotty Z5 a S5/ Q12022 Priebezna uloha Q3 2021 - Q2 2022 (IT |Potet absolventov vzdelavania
rozvoja itatny rozpotet/ |Akadémia, ESIF 2014~
ESIF 2014 - 2020/ 2020) / Fondy EU 2021-|
Fondy EU 2021 - 2027/ 2027 - 3 mil. / rok /
POO SR statny rozpocet /
rozpoéty Z8 a S8
329 Rozvijat $pecifické digitalne zruénosti ziakov, 1,8 Vymedzenie $pecifickych digitalnych Rozpotty 73 a S8 8 a 3 vspolupraci [Q1 2022 Q4 2024 Pocet zapojenych Z5 a S8
zakonnych zéstupcov, pedagogickjch 2rucnosti pre zabezpecenie hybridnej s NCDTW
zamestnancov, odbornych zamestnancov a a distancnej vjucby
dalSich zamestnancov pri elektronickej Rozvijanie 3pecifickych digitalnych Rozpotty Z5 a 3/ ESIF 2014-2020 [28as§ Q12022 2024 Q42021 - Q2 2022 (IT [Potet zapojenych 25 a S§
ikécii aktérov a zruénosti v ramci realizacie Akénych / Fondy EU 2021 - 2027 Akadémia, ESIF 2014- |wystupy zo SELFIE
vyucovania na dialku potas mimoriadnej situacie, planov digitéInej transformacie 2020) / Fondy EU 2021
niidzového stavu alebo wnimocného stavu Vadeldvania a gkoly 2027 - 500 tis. /
a fungovania skoly ako digitalnej skoly rozpoity 28 a 5§
Urove vysokych skal
3210 |Zabezpetit systém vzdelavania zamestnancov 2,6,10 |Stanovenie rozsahu (povinnych) Rozpocty V3 Vysoka gkola Q12022 Q2 2022 Zrealizované - ano/nie
wysokych $kal poda Specifickych potrieb ich digitalnych komptencii - tandardov
iednotlivych kategorii (vysokoskolski uitelia, pre jednotlivé kategorie
wskumni pracovnici, umelecki pracovnici a ostatni zamestnancov wysokej skoly podfa
zamestnanci - najmé administrativny personal) standardov ICDL, DigCopm a
DigCompEdu (pre utitelov)
Vytvorenie vzdelavacich programov a Rozpotty V3 / Fondy EU 2021 |Vysoka Skola Q12022 Priebezna Gloha |1 mil /rok Potet vzdeldvacich programov/
systému podpory pre rozvijanie 2027 potet ziskanych medzinrodnych certifikitov
digitalnych kompetencii 1oL/
zamestnancov DigCompEdu Check-In
Implementacia opatrenia do Rozpocty V3 Vysoka skola, Q12022 Q4 2022 Zrealizované - ano/nie
niitornych systémov kvality vysokych Slovenska
kol akreditacnd agentira
pre vysoké skolstvo
3211 |Zabezpetit, aby sucastou kazdého Studijného 12,9 Stanovenie rozsahu (povinnych) Rozpocty V3 Vysoka skola Q12022 Q4 2022 Zrealizované - ano/nie
programu bol rozvoj prenositelnych a $pecifickych jch digitalnych
digitalnych kompetencii v silade s eurdpskymi - standardov pre tudentov na
standardami a potrebami praxe (Standard iednotlivych stupiioch stidia,
digitalnych zruénosti bude sicastou akreditacie DigCopm a ICDL
studijného programu)
Stanovenie rozsahu (povinnych) Rozpotty V3 Vysoka skola Q12022 Q4 2022 Zrealizované - ano/nie
3pecifickych digitalnych komptencii -
standardov pre Studentov vo vizbe na
kurikulum $tudijného programu
Vytvorenie systému podpory pre Rozpotty V3/ Vysoka skola Q12022 Priebeina Gloha |2 mil./rok
rozvijanie digitalnych kompten Fondy EU 2021 - 2027 Pocet ziskanych medzinarodnych certifikatov
Studentov icoL/
spéitna vizba od zamestnavatelov
Implementacia opatrenia do Rozpocty V3 Vysoka skola, Q12022 Q4 2022 Zrealizované - ano/nie
niitornych systémov kvality vysokych Slovenska
kol akreditacna agentira
pre vysoké skolstvo
3212 |V priprave budicich uéitelov precizne odIisit 2,11 Stanovenie rozsahu (povinnych) Stratégia rozvoja |Rozpodty VS Vysoka skola s Q12022 Q4 2022 Zrealizované - ano/nie
rozvoj digitalnych zrugnosti (na vsetkych stuprioch digitalnych i zdrojov akreditaciiou pre
a vo vietkych predmetoch) a pripravu na - standardov pre jednotlivé Studijné v sektore pripravu budiicich
wyucovanie informatiky, v primarnom vzdelavani programy vo vazbe na DigCompEdu a [vzdelavanie, vchova utitelov
pre vietkych budiicich uitefov, na vyssich IcoL a sport
stuprioch v zodpovedajicich Studijnych Vytvorenie systému rozvijania v horizonte 2030 [Rozpotty S/ Vysoks Skola s Q12022 Priebezna Gloha |1 mil /rok
programoch. Kazdy absolvent pedagogického digitalnych komptencii budiicich Fondy E0 2021 - 2027 akreditaciou pre Potet zfskanych medzindrodnych certifikitov
stidia musi spifiat Standard digitalnych zrucnosti utitefov v teoretickej a praktickej pripravu buddcich icoL/
utitefa vo vazbe na vzdelévanie v aprobicii priprave - $tandard digitélnych utitefov DigCompEdu Check-In
(standard digitalnych zruénosti bude sicastou Komptenci zahmt do profilu
akreditacie Studijného programu). Rozvoj absolventa.
digitalnych zruénosti budicich ucitefov musi byt — _ w — —
Jéroven previazany s praktickou Zastou ich Studia Implementacia opatrenia do Rozpocty V3 Vysok Skola, Q12022 Q4 2022 Zrealizované - ano/nie
niitornych systémov kvality vysokych Slovenska
kol akreditacna agentira
pre vysoké skolstvo
33 digitalnych technolégit (digitalna
Urovef MSVVa$ SR
33.1. Skvalitnit systém podpory pedagogickych 1,23 Analyza potrieb a zdujmu o poziciu Statny rozpotet. M3VVa5 SR Q12022 2022 - Zrealizované - dno/nie
zamestnancov a odbornych zamestnancov pri kolského digitalneho koordingtora
wuzivan digitélnych technologif v edukatnom
procese prostrednictvom novovytvorenej pozicie _ _
skolského digitalneho koordinatora, zabezpecit Aktudlizacia katalGgu pracovnych Statny rozpocet M3VVa3 SR Q12022 022022 n Zrealizované - ano/nie
plného alebo & Gvazku pre cinnosti
tito poziciu Priprava profesijného Standardu ESIF 2014 - 2020 M3VVas SR/ Q12022 Q2 2022 30 tis. Zrealizované - dno/nie
kolského digitalneho koordingtora MPC/
NCDTW/(V3)
Alokacia zdrojov na jednotlivé Skolske ESIF 2014 - 2020 MSVVa SR Q12022 Q22023 6,5 mil Pocet skolskych digitalnych koordinatorov
roky
Alokacia zdrojov na jednotlivé skolské Fondy EU 2021 - 2027 MSWVaS SR Q4 2022 Q4 2024 88 mil. Potet skolskych digitalnych koordinatorov
roky
Alokcia zdrojov na jednotlivé $kolské Statny rozpotet. M3VVa5 SR Q12025 2030 62 mil. roéne Potet Ekolskych digitalnych koordinatorov
roky
332, |Doobsahu vzdelavania studijnych programovna |5 Verejna diskusia so zastupcami Zdroj financovania nie je potrebny | M3VVa3 SR Q12022 Q2 2022 Bez financnej alokacie | Uskutotnenie diskusii s vysokymi skolami
vietkych troch stupiioch vysokoskolského ysokjch $kol, reprezentacil wysokych
vzdelavania implementovat vzdelévaci obsah vo 5kl a Slovenskou akreditacnou
viizbe na digitalnu transformaciu spolotnosti agentirou pre vysoké kolstvo o
moznostiach implementacie
digitélneho vzdelavania do Studijnjch
programov
Navrh pravnej tpravy - Novelizacia Zdroj financovania nie je potrebny | M3VVa3 SR Q22022 Q22023 Bez financnej alokacie |Nova pravna Uprava
wyhldsky MSVVaS € 244/20192. 2. 0
sustave studijnjch odborov SR
Implementacia opatrenia do Rozpocty V3 Vysoka skola/ Q12022 Q4 2024 n Zrealizované - ano/nie
vnutornych systémov kvality vysokjch M3wvas SR
skol
Inovacia Studijnych programov vo Rozpotty V3 Vysoka gkola, Q12022 Q4 2024 -
Vizbe na digitalnu transformaciu Slovenska
spoloznosti akreditatna agentira
pre vysoké Skolstvo
333 Podporovat vyuZivanie otvorenych zdrojov, tvorbu |1 Analyza aktulneho stavu digitalneho [POO SR POO SR v ramdi kurikularnej MEVVa3/ Q12022 Q4 2022 8 mil Zrealizované - ano/nie
inovovanych vzdelévacich obsahov a vzdeldvacieho obsahu, predpokladov reformy (25) SPU/ stupy zo SELFIE
pedagogickych postupov a nedostatkov kol na digitalnu VS (NCOTW)
transformaciu vzdelavania
Vyuzivanie otvorenych zdrojov, POO SR M3Wvas/ Q12022 Q4 2024 Zrealizované - ano/nie
tvorba, resp. inovdcia databazy SPU/
vzdelavacieho obsahu (vo vézbe na V3 (NCDTW)
Vzdelavacie standardy predmetov) s
podporou digitalnych technoldgii a
inovativnych pedagogickych postupov
vrétane vhodnjch metodik
Integracia digitalnych technoldgi a POO SR v ramci kurikularnej MSWvas/ Q12022 Q4 2024 Zrealizované - ano/nie
inovovanych pedagogickych postupov reformy (25) SPU/
do vyucovania vietkych vyutovacich VS (NCOTW)
predmetov
Ziskavanie, spracdvanie a vyuzivanie POO SR v ramci kurikularnej M3Wvas/ Q12022 Q4 2024 Zrealizované - ano/nie
dét z wchovnovzdeldvacieho procesu reformy (25) SPU/
(anonymizované zverejfiovat ako V3 (NCDTW)
otvorené dita - datasety v strojovo
spracovatelnom formate s verejnou
licenciou)




Tvorba digitalneho kurikula, nowch
predmetov a obsahov pre
disponibilné v s orientaciou na

é ho
digitalnu transforméciu spoloénosti

POO SR v rdmdi kurikularne]
reformy (25)

M3VVas/
SPU/
V3 (NCDTW)

Q12022

Q42024

Zrealizované - no/nie

Zriadit Narodné centrum pre digitalne
technologie vo vzdeldvani (NCDTW) v prostredi
akademickych pracovisk dihodobo zameranych na
realizéciu digitaInej transformacie vzdelvania s
dvoma centrami - v Bratislave v gescii UK a v
Kosiciach v gescii UPJS so zapojenim expertov z
dalsich V3

1234,7

Vytvorenie personalnej infrastruktiry
20 3pitkovych pedagégov, metodikov,
Wskumnikov a tvorcov obsahu

Fondy EU 2021 - 2027

Tvorba analyz, expertiz, tandardov,
odporticani, kritérii a mechanizmov
pre implementaciu opatreni v oblasti
digitalnej transformacie vzdelavania

Priprava, realizacia a certifikacia
kvality vzdelavacich obsahov,
pedagogickjch postupov, $kol

a utitelov digitdlnej excelencie

Realizacia a podpora edukagného
Wskumu v oblasti digitalnej
transformacie vzdelavania

Tvorba metodickych materialov pre
podporu digitéInej transformacie

MEVVas/
UK/UPIS

Q42022

2024

1,8 mil /rok

UK/UPIS

Q12023

Priebeina

uloha

UK/UPIS

Q12024

Priebeina

Gloha

UK/UPIS

Q12025

Priebeina

Gloha

UK/UPIS

Q12026

Priebeina

uloha

Zrealizované - no/nie

Zrealizované - no/nie

Zrealizované - ano/nie

Pocet vystupov (publikacil, Studil a pod) 2
viskumu

Pocet vytvorenych metodickych materidlov

Vzdelavanie a permanentna podpora
skolskych digitalnych koordinatorov
nazsass

POO SR

ESIF 2014 - 2020

MSVVaS/ NP IT
Akadémia

Q12022

Q2 2022

0,5 mil.

Potet vySkolenych Skolskych digitalnych
koordinatorov / potet podpornych aktivit

Fondy EU 2021 - 2027

M3VVas/
NCDTW - UK/UPIS

Q12023

Priebeina

Gloha

0,5 mil./rok

Potet vySkolenych Skolskych digitalnych
koordinatorov / potet podpornych aktivit

Vytvorenie a sprava grantovej
schémy pre podporu digitalnej
transformacie - podpora
projektovich zamerov $kdl a utitefov

\zdelavania, na wytvorenie a
realizaciu inovativych buniek a
lokalnych sieti 8ol a uitefov s
danym ciefom, ...

Bude urcené

MEWVa3/
UK/UPIS

Q12022

Priebeina

Gloha

1 mil./rok

Pocet podporenych projektov

Oroveri zakladnych a strednych 3kl

Analyzovat stav vzdelavania s podporou
digitéInych technolégii a identifikovat potencial
Skoly pre transformaciu vzdelavania a samotnej
Skoly z pohfadu aktérov vzdeldvania, vratane
zohladnenia potrieb v stvislosti s podporou
inklizie

Ziskanie spatnej vazby o aktualnom
stave skoly pomocou nastroja SELFIE

Rozpotty 28 a S§

25 a S8 s podporou
NCDTW

‘Analyza drovne Skoly v kontexte
znakov digitdlnej Skoly

Rozpotty 73 a S8

Q12022

Priebeina

uloha

Vystupy zo SELFIE

Vystupy 20 SELFIE

Vypracovat a realizovat Program digitalnej
transformacie skoly - viziu a akény plan

123

~ otakévanej Grovne
podra jednotlivich znakov digitainej
skoly (vo viizbe na opatrenie 5)

Rozpotty Z8 a S§

28 a S8 s podporou
NCDTW

Vypracovanie Akéného planu

Rozpoéty 28 a S§

Q12022

302023

Q12022

302023

Zrealizované - no/nie

&~ ano/nie

Realizacia Akéného planu

ESIF 2014 - 2020 (NP IT
Akadémia)/

Priebezné hodnotenie realizacie a
aktualizacia Akéného planu

ESIF 2014 - 2020 (NP IT
Akadémia)/

28 a S8 s podporou
NCDTW

Q12022

Q2 2022

400 tis.

Q12022

Q2 2023

Zrealizované - ano/nie

Zrealizované - no/nie
Wystupy zo SELFIE

Realizacia Akéného planu

Fondy EU 2021 - 2027

Priebezné hodnotenie realizacie a
aktualizacia Akéného planu

Fondy EU 2021 - 2027

28 a S8 s podporou
NCDTW

Q4 2022

Priebeina

Gloha

3 mil./rok

Q32023

Priebeina

uloha

Zrealizované - ano/nie

Zrealizované - no/nie
vystupy zo SELFIE

Zriadit poziciu Skolského digitalneho koordinatora

123

Zabezpetenie (permanentného)
Vzdelivania Skolského digitalneho
koordingtora v externom prostredi
(véizba na opatrenie 3.3.1)

Rozpoéty Z5 a S5

28 a S8 s podporou
NCDTW

Q12022

Priebeina

Gloha

Potet vySkolenych Skolskych digitalnych
koordinatorov

Zapracovanie pozicie Skolského
digitalneho koordinatora do systému
riadenia Skoly

Rozpoéty Z5 a S5

25as3s

Q12022

Q3 2023

Zrealizované - ano/nie

Prispasobit 3kolsky vzdelavaci program digitalnej
transformacii

1,

kN

Vyutitie disponibilnych hodin pre
zameranie siakov na digitélnu
transforméciu spolocnosti (vo vézbe na
opatrenie3)

Rozpotty 73 a S3.

28ass

Q12022

Priebeina

Gloha

Zrealizované - ano/nie

Posilnenie postaveniainformatiky ako
nastroja pre rozvijanie informatického
myslenia amatematiky, ako ndstroja pre
rozvijanie vyisich kognitivnych procesov
2 operdcii -navyit potet hodin, vyuzivat
inovovany vadeldvaci obsah (opatrenie 3)
aimplementovat koncept informatickej
triedy (vystup NP IT Akadémia)

Analyza vistupov a
dopadov NP IT
Akadémia

Fondy EU 2021 - 2027

28ass

Q42022

Priebeina

Gloha

2 mil./rok

Zrealizované - ano/nie

S podporou digitalnych technologit
posilnenie synergie humanitnych

2 prirodovednych (na SO3 aj odbornych)
predmetov smerom k rozvoju
kompetencii pre uplatnenie sa

v budiicnosti - spolupréca utitefov pri
rozvijani digitélnych kompetencil, soft
skills, Zitatelskej gramotnosti,...

Fondy EU 2021 - 2027

28ass

Q42022

Priebeina

Gloha

1 mil./rok

Zrealizované - ano/nie

Vytvorit profesijnd komunitu uditelov s ciefom
skvalitiiovania wutby pomocou digitlnych
technolégii, s yuitim vhodnych metodik a
pedagogickych postupov (vézba na opatrenie 6)

Komunikacia (spoluvytvaranie)
Akéného planu s utitefmi a vedenim
skoly

rozpotty 78 a S8

28ass

Q12022

Q4 2024

Zrealizované - ano/nie

Spolotné wytvaranie skolského
kurikula, komunikécia pri
stanovovani ciefov, wyuzivani
digitalnych technologii a
personalizacii vyucovania,

POO SR

POO (kurikularna reforma - Z5)

28 ass

Q12022

Priebeina

uloha

1 mil. roéne

Zrealizované - no/nie

Vytvorenie systému otvorenych hodin
2 vzajomnych hospitacii za déelom
budovania funkénych vztahov medzi
uéitelmi

bez financovania

28 a S8 s podporou
NCDTW

Q12022

Priebeina

Gloha

Zrealizované - ano/nie

3310,

Vytvorit komunitny systém Skoly pre rozvijanie
aktivnej spoluprace so zakonnymi zstupcami pri
digitalnej transformacii

12

Zaskolenie rodicov pre vyuzivanie
digitalnej platformy Skoly na
efektivnu komunikiciu

rozpotty 78 a S8

Komunikacia vizie digitalnej 3koly -
priprava, realizacia, aktualizaci

rozpotty 25 a S5

Zapojenie rodicov do tvorby
\zdelivacieho (fyzického aj
virtulneho) prostredia a do procesu
profesijnej orienticie Ziakov

rozpoéty Z5 a S5

28ass

Q12022

Priebeina

Gloha

Zrealizované - ano/nie

Q12022

Priebeina

uloha

Zrealizované - no/nie

Q12022

Priebeina

Gloha

Zrealizované - ano/nie

Potreba 531 digitalizovat véetky
procesy ingpeknej cinnosti, wyvijat
digitélne nastroje, inovovat a
digitalizovat nérodny model
externého hodnotenia kvality Skoly
podporujiici sebahodnotiace procesy
a rozvoj skoly.

newvadza sa

Priebeina

Gloha

Zrealizované - ano/nie

3311

Prostrednictvom sieti a partnerstiev zaclenovat
skolu do otvorenych konceptov a systémov
digitalnej transformacie spolognosti

1234

Zapojenie Skoly do existujdcich
skolskjch lokalnych a
medzindrodnych sieti, pripadne
iniciovanie takychto sieti

Fondy EU 2021 - 2027

28 a S8 s podporou
NCDTW

Q42022

Priebeina

Gloha

0,5 mil./rok

Pocet £kal zapojenych do sieti

Budovanie partnerstiev so subjektmi
2 mimoskoslkého prostredia (firmy,
obcianske zdruzenia, ...

Fondy EU 2021 - 2027

28ass

Q42022

Priebeina

Gloha

0,5 mil./rok

Pocet partnestiev.

Urove vysokych skal

3312

V kontexte digitalnej transformacie inovovat
vzdeldvanie Studentov V§

5.6,8,9

Vyuzivanie pedagogickych postupv vo|
wsokoskolskom vzdelavani vo
\ietkjch studijnych programoch,
ktoré su zalotené na

wyuiivani digitélnych
technolégii v hybridnom vzdelavacom
prostredi

Fondy EU 2021 - 2027

VS

Q42022

Priebeina

dloha

10 mil.

Zrealizované - ano/nie

Rozvijanie vysokoskolskej pedagogiky
ako prirodzenej sicasti pripravy
doktorandov, resp. naslednej

Stratégia rozvoja
udskych zdrojov
v sektore

ucitelov

wchova
a Sport
v horizonte 2030

Fondy EU 2021 - 2027

VS

Q42022

Priebeina

Gloha

0,5 mil.

zrealizované - ano/nie

Zaradenie novych foriem vzdelavania
(micro-credentials a inych short-cycle
vzdelavacich programov, MOOC,..) do
ponuky vzdelavacich programov V3

Stratégia rozvoja
fudskych zdrojov

v sektore
Vzdelavanie, vichova
a 3port

v horizonte 2030

Fondy EU 2021 - 2027

Q42022

Priebeina

uloha

10 mil

zrealizované - ano/nie




3313 V kontexte digitaInej transformacie inovovat 7,89 Inovacia pripravy budicich uéitelov Fondy EU 2021 - 2027 VS's akreditaciou |Q4 2022 Priebezna Gloha |2 mil zrealizované - no/nie
pripravu buducich uéitefov primérneho vzdelavania na pre pripravu utitefov DigCompEdu Check-In

vyutovanie informatiky v zmysle v primarnom
i8VP, s dérazom na moderné 3kolské vzdelavani
programovanie a algoritmické
myslenie
Podpora rozvoja a modernizacie Stratégia rozvoja Fondy EU 2021 - 2027 VS Q4 2022 Priebezna uloha S mil. zrealizované - dno/nie
Studijnych programov zameranych na |fudskych zdrojov DigCompEdu Check-In
pripravu utitefov, so Specidlnym v sektore
dorazom na utitefov informatiky. |vzdelavanie, vjchova

a port

v horizonte 2030
Inovacia vietkych ucitefskych Fondy EU 2021 - 2027 V3 Q42022 Priebeina Gloha |20 mil. zrealizované - ano/nie
studijnych programov (aj dopli DigCompEdu Check-In
a rozsirujice stadium) so zameranim
na digitalnu transformaciu
vzdelavania

3.4 Rozvoj systémov_MSVVa3 SR a §kél
Urovef MSVVa$ SR

3.4.1 Zavedenie §tandardov a procesov riadenia IT 1 interny projekt MSVVa3 SR itatny rozpocet M3VVa5 SR Q12022 2024 0.6 mil. zavedeny (smernice, certifikaty, procesy)

342 Zavedenie 3tandardov a procesov riadenia datovej |1 interny projekt MSVVa$ SR, statny rozpocet/ MSWVas SR Q12022 2024 0,6 mil. (0,3 mil. ESIF) |[zrealizované - &no/nie (smernica, procesy,
kvality dopytovo orientovany projekt OPIl ESIF 2014 - 2020 systémy..)

(manazment udajov rezortu $kolstva)

343 Dobudovanie rezortnych e-gov sluieb G28/G2C |2, 3 NP e-sluzby reg. a V3 Skolstva/ iné €817 2014 - 2020 M3VVa3 SR Q12022 Priebezna Gloha |6 mil potet sluzieb G2B/G2C
a podpornych sluzieb vniitornej spravy rozvojové aktivity IS rezortu skolstva

344 Dobudovanie integranych sluzieb G2G ako 2,3 Dopytovo orientovany projekt OPII Statny rozpotet/ ESIF 2014 - 2020 |M3VVa3 SR Q32022 Priebezna Gloha |3 mil. potet integracii G2G
podporné sluby e-Governmentu (manazment Gdajov rezortu

Skolstva);
Interny projekt M3VVa$ SR;

345 Komplexné prepojenie registrov MSVVa$ SR v 4,11,12,13 Dopytovo orientovany projekt OPII ESIF 2014 - 2020 M3VVas SR Q12022 Q4 2024 100% konsolidovanych datowych objektov v
rami regiondlneho a wysokého Skolstva a (manazment Gdajov rezortu rémci registrov a evidencil regionglneho a
efektivnejsi zber dat Skolstva); vysokého skolstva;

Interny projekt M3VVa$ SR Vybudovany IS pre efektivny zber dat v rémci
v ramci regionlneho a vysokého Skolstva
(tzn. data ktoré nie sicastou definovanych
registrov a evidencil).

346 Roz3irit ponuku digitalneho a edukaéného obsahu 7,8 Dobudovat existujiice centralne Statny rozpotet MSVVad SR Q12022 Priebezna Gloha |1,2 mil. (VIKI) - Statny |potet pouZivatelov VIK,

Glozisko digitélneho edukatného rozpotet/5 mil. (DEO) - | potet novich predmetov resp. DEO
obsahu (VIKI), zvySovat kvalitu a nie je zabezpetené

kvantitu digitélneho vzdelavacieho

obsahu pre Ziakov, zakonnjch

zéstupcov a pedagogickych

zamestnancov a odbornych

zamestnancov

347 Vybudovat systém podpordnych digitalnych g spracovat analyzu podpornych POO SR/ POO SR (Kataldgy inovacil a nastroj [M3VVa3 SR Q42022 Q42024 POO SR - 3,4 mil Pocet podpornych nastrojov/portalov.
nastrojov pre pedagogickych a odbornych néstrojov, nasadenie podpornych Komponent 7 - na wtvaranie SkvP)
zamestnancov nastrojov Vzdelavanie pre 21.

storotie

3.4.8 Zwy3it mieru vyuzivania digitalnych nastrojov na |8 spracovat analyzu podpornych Statny rozpocet; MSWVas SR Q4 2022 Q4 2024
podporu inklizie znevjhodnenych ziakov inkluzivnych néstrojov, nasadenie Fondy EU 2021 - 2027

podpornych néstrojov
Groven zakladnych a strednych $kal

349 |Elektronicka iacka knizka dostupna na online 8 roz3irenie funkénosti Elektronickej Statny rozpotet; zakladna a strednd  |Q1 2022 Q4 2024 percento pokrytia $kal
komunikéciu ziakom, utitefom, z&konnym iacke] knizky kola
zéstupcom

3.4.10 Implementacia registratdrneho systému s B definovat 3tandard, postidenie M3VVaS SR/ Q12022 Q4 2024 percento pokrytia $kal
integraciou na UPVS s podporou slufieb e- Whodnosti centrélneho obstarania, 24kladné a strednd
Governmentu implementacia riesenia skola

3411 Vybudovanie elektronického archivu Skoly B definovat Standard, posudenie MSVVas SR/ Q12022 Q4 2024 percento pokrytia kal

Whodnosti centralneho obstarania, 24kladné a stredna
implementacia riesenia skola

3.4.12 Vybudovanie vlastnej zabezpeenej domény 8 definovat 3tandard, postdenie MSVVaS SR/ Q12022 Q4 2024 percento pokrytia 3kol
(webového priestoru) whodnosti centrdlneho obstarania, zakladna a strednd

implementdcia riedenia Skola

3.4.13 Zabezpeéenie moznosti migracie elektronickej B definovat Standard/ posudit Statny rozpocet; M3VVaS SR/ Q2 2022 Q4 2024 percento pokrytia $kal
karty Ziaka pri prechode  jednej Skoly na druhi kompatibilitu Skolskych I/ ochranu 24kladné a strednd

0U (M3VVa$ SR)/ implementacia $kola
riesenia

3414 Zavedenie centralne zadavanych elektronickych |10 Obstaranie nového systému pre POO SR/Komponent |POO SR NUCEM Q12022 Q4 2025 € 12 297 885,00 | percento zapojenych gymnazil a strednych
testovani na Z8 a S5 a elektronickej maturity na elektronické testovania a maturity |7 - Vzdelévanie pre &6l s maturitngmi odbormi (ciel: 100%)
Vetkych gymnéziach a strednych Skolach s (eTest 2.0), priprava a realizacia VO |21. storotie
maturitnymi odbormi 2 wWyoj systému
GroveR vysokych skol

3415 V systémoch hodnotenia kvality zohladnit vplyv Nadefinovat kvalitativnu metriku vysoka Skola Q12022 Q42024
informatickych pracovisk na kvalitu é ické ceni
vzdelévania

3.4.16 Podpora digitalizicie systémov vysokych £kal 56 Inovovanie existujlcich informaénych 3tatny rozpocet M3VVaS/ Vs Q12022 Q4 2024

systémov v oblastiz

osiladu s platnou legislativou,
ointegracie s rezortnymi a
celostatnymi systémami,
odihodobej udrzatefnosti a
otvorenosti riezent

3.4.17 Automatizicia a elektronizacia procesov a 1 Debyrokratizécia administrativnych Statny rozpotet / rozpotet VS VS Q12022 Priebend Gloha
zlepsenie riadenia vnitornych procesov vysokych procesov znizenie environmentalneho|
3kol | dopadu administrativnej prevadzky

vysokych 3kl (napr. IS SOFIA,
akademické informacné systémy)

3418 Zavedenie nastrojov datovej analytiky 46 Wysoka Skola Q12022 Q42024

3419 Podpora digitalneho publikovania vedecko- [NPovTr |€81F 2012-2020 Eadl Priebezna loha
pedagogickych a odbornych wystupov
Urovet é

3.4.20 Propagovat Elektronicku platformu vzdeldvania  [13 propagaéné aktivity Stétny rozpotet; MSVVaS SR Q12022 Priebend Gloha
dospelych — EPALE (www.epale.sk)

3.4.21 Zaviest a rozvijat vzdeldvacie programy zamerané MSVVas SR/MIRRI [Q1 2022 Q4 2024
na zvySovanie digitdInej gramotnosti

3422 Podpora iniciativy "Erasmus without paper - 39,1516 Nastavit stabilny systém pouzivania Statny rozpotet MSVVa SR Q12022 priebezne 100 tis /rok zavedenie stabilného systému ano/nie
EWP" prislusného autentifikacného

mechanizmu v kontexte narodnej
infrastruktary.

35 4 a informatna bezpetnost
Urovei M3VVa3 SR v spolupraci s vysokymi skolami

351 Zavedenie riadenia informacnej bezpecnosti v |3,4,5 Spinenie povinnosti ladenych Zakon o Statny rozpocet MSVVa SR Q12022 Q4 2021 Dokumentacia 870 tis. |Poet priamo riadenych organizacif M3VVa3
rezorte Zakonom o kybernetickej bezpeénosti |kybernetickej ednorazovo, zavedenie [SR, spifiajicich wtycené povinnosti

na Ministerstvo a nim priamo bezpecnosti + do praxe 540 tis./rok
riadené organizacie wykonavacia
legislativa, Zakon o
ITVS + wkonavacia
legislativa
352 345 Metodicka podpora pre zavedenie  |Zakon o Statny rozpocet MSVVas SR Q12022 Q4 2022 Metodiky 400 tis. Miera penetracie systematického pristupu kul
riadenia informacnej bezpecnosti v |kybernetickej iednorazovo, zavedenie |KIB (zavedené procesy riadenia informacnej
rémci regionalnneho skolstva bezpecnosti + do praxe 15,6 mil./rok |bezpecnosti) v organizaciach rezortu
wykonavacia
legislativa, Zakon o
ITVS + wkonavacia
legislativa
353 345 Poskytnutie legislativnej, metodickej |Akény plan realizacie MSVVas SR Q12022 Pna prevadzka Prvotny naklad 800 tis. |Pocet okresov pokrytych posobnostou A-
a financnej podpory pre wbudovanie |Narodnej stratégie prvej fazy Q4 2022, |jednorazovo, prva faza |CSIRTu
siete pracovisk Akademického CSIRTu |kybernetickej Plnd prevédzka  |1,11 mil./rok, druha
na jednotlivych V3 enosti na ro druhej fazy Q4 2023 faza spolu 2,18
2021-2025, dlohy (priebezna tloha) ~ |mil./rok
F42,62263

35 4 a informatna bezpetnost - tlohy z Akéného plénu realizacie Narodne] stratégie icke] Enosti na roky 2021-2025

F1 Vypracovanie vichodisk vzdelavania v oblasti 14 Vypracovat vieobecne zrozumitelny | Akény plan realizacie |vid Akény plan NBU MSVVas SR Q12022 Q4 2021 vid Akény plan NBU |vid Akény plan NBU
kybernetickej bezpecnosti referencny ramec a stupne Narodnej stratégie

i ii v oblasti i
i tnosti ako sucast cnosti na roky
digitalnych kompetencii pre Gcely |2021-2025
celozivotného vzdelavania na
nérodnej trovni.
F2 1 Zadefinovat pojem bezpecnostného | Akény plan realizacie |vid Akény plan NBU MSVVas SR Q12022 Q12022 vid Akény plan NBU

povedomia vo vzdelvani a

i na minimlne
bezpenostné navyky pri poutivani
IKT pre ziakov, odstupiiovany podla
veku ziakov zapracovany do stratégie
rozvoja digitalnych zruénosti v

ionalnom 3kolstve pognic
materskymi Skolami a na vietkjch
stupiioch vysokoskolského
Vzdelavania.

Narodnej stratégie

bezpeénosti na roky
20212025




F4 13 Dopracovat profesijné Standardy pre |Akény plén realizacie [vid Akény plan NBU M3VVa5 SR Q12022 Q2 2022 vid Akény plan NBU vid Akény plan NBU
liednotlivé kategérie a podkategérie | Ndrodnej stratégie
a
odbornych zamestnancov $kél a bezpeénosti na roky
3kolskych zariadeni o pecifiks 2 2021-2025
oblasti kybernetickej bezpeénosti vo
chove a vzdelavan
F.5 13 Dopracovat profesijné Standardy pre |Akény plén realizécie [vid Akény plan NBU M3WVaS SR Q12022 Q2 2022 vid Akény plan NBU — |vid Akény plan NBU
liednotlivé kategérie a podkategérie | Ndrodnej stratégie
a
odbornych zamestnancov $kél a bezpeénosti na roky
3kolskych zariadeni o pecifiks 2021-2025
oblasti ochrany mladych fudi pred
ujmou z nesprévneho pouzivania IKT
a internetu
F6 Budovanie zakladného povedomia a vzdelavanie v[1,3 Zrealizovat meranie Grovne [AkEny plan realizacie |vid' Akény plan NBU M3WVad SR Q12022 Q4 2021 vid Akény plan NBU |vid Akény plan NBU
kybernetickej bezpecnosti v regionalnom Skolstve kompetencif pedagogov a studentov | Narodnej stratégie
vysokjch skl pre ziskanie informacie |kybernetickej
0 sucasnom stave, potrebe napravy |bezpecnosti na roky
nedostatkov v povedomi o 2021-2025
kybernetickej bezpecnosti a
sivisiacich digitalnych zrucnostiach a
pre ich medzirocné zlepsovanie.
F.7 3 Pravidelne na narodnej trovni Akény plan realizacie |vid Akény plan NBU M3VVa5 SR Q12022 Priebezna tloha vid Akény plan NBU vid Akény plan NBU
opakovat meranie trovne Nérodnej stratégie
i riaditefov,
fchi icki Enosti na roky
pracovnikov a ziakov kol v 2021-2025
regionalnom skolstve a pedagégov a
Studentov vysokych $kol pre ziskanie
informacie o sicasnom stave,
potrebe népravy nedostatkov v
povedomi o kybernetickej
bezpecnosti a stvisiacich digitlnych
zruénostiach a pre ich medzirotné
zlepsovane.
F.8 1 Navrhnit metodiku postdenia rizik v |Akény plén realizacie [vid Akény plan NBU M3VVa5 SR Q12022 Q12022 vid Akény plan NBU vid Akény plan NBU
suvislosti s interakciou deti a Nérodnej stratégie
mladeze s IKT a internetom, v kybernetickej
zavislosti na veku dietata. bezpeénosti na roky
2021-2025
F.9 1 Udrziavat prehfad o rizikich v Akény plan realizacie |vid Akény plan NBU M3VVa5 SR Q2 2022, Priebezna uloha vid Akény plan NBU! vid Akény plan NBU!
sdvislosti s interakeiou deti a Narodnej stratégie kazdorotne
mladeZe s IKT a internetom, v kybernetickej
zévislosti na veku dietata. bezpetnosti na roky
2021-2025
F10 13 Vytvorit jednotné obsahové osnovy | Akény plan realizacie [vid Akény plan NBU MEWVad SR Q12022 Q12023 vid Akény plan NBU |vid Akény plan NBU
minimalnych poziadaviek pre Narodnej stratégie
iie hrozieb vyplyvaiici i
pouzivania digitalnych technologii  |bezpeénosti na roky
prierezovo pre jednotlivé rocniky Z§ a [2021-2025
S s dorazom na prispasobenie
formy, obsahu a metodiky podfa
veku.
F.11 12 Posilnif wchovno-vzdelavaci proces a | Akény plan realizacie [vid Akény pldn NBU M3VVa5 SR Q12022 Priebezna uloha vid Akény plan NBU! vid Akény plan NBU!
pripravovanii kurikulérnu reformu v | Narodnej stratégie
zamerani na schopnost logického | kybernetickej
myslenia, kritického myslenia, etiky a |bezpegnosti na roky
newhnutnych digitlnych zrutnosti v [2021-2025
oblasti kybernetickej bezpetnosti
(medzipredmetovy dosah
kybernetickej bezpegnosti).
F.12 3 Podporovat vyuzivanie vybranych Akény plan realizacie |vid' Akény plan NBU M3WVaS SR Q12022 Priebeznd tloha  |vid' Akény plan NBU [vid Akény plén NBU
bezpeénych ndstrojov distanéného | Ndrodnej stratégie
vzdelavania a spolupréce vietkych kybernetickej
Ziakov a utitelov (na Skole i z bezpeénosti na roky
doméceho prostredia), spolu s 2021-2025
odporticanim a koordinciou ich
zjednoteného, odborného a
bezpecného vyuzivania na lokalnej a
regionalnej trovni
F.13 3,4 Stanovit normativy pre zaistenie Akény plan realizacie |vid Akény plén NBU M3VVas SR Q12023 Q2 2024 vid Akény plan NBU vid Akény plan NBU
bezpetnosti internetového pripojenia |Narodnej stratégie
v kole, zaistit maximalnu kybernetickej
bezpetnost vyuZivania koncowych IKT  |bezpegnosti na roky
zariadent v Skole a vo vjchovno- 2021-2025
vzdelavacom procese.
F14 1 Roz3irit vzdelavacl obsah a didaktické [Akény plan realizacie |vid' Akény plan NBU MEWVad SR Q12022 Q2 2023 vid Akény plan NBU |vid Akény plan NBU
pomacky 3kdl o prvky hier a Narodnej stratégie
stitazivosti pre wtvorenie a udrzanie |kybernetickej
zéujmu Ziakov o problematiku bezpecnosti na roky
kybernetickej bezpeénosti. 2021-2025
F.15 3,4 Legislativne vymedzit a na kazdej Akény plan realizacie |vid Akény plan NBU M3VVa5 SR Q12022 Q3 2023 vid Akény plan NBU vid Akény plan NBU
$kole podporovat 3kolského IT Narodnej stratégie
administratora s technickou kybernetickej
ika a Eny ¢nosti na roky
kompetenciami aj v oblasti 2021-2025
kybernetickej bezpeénosti
F.16 13 Zabezpetit pedagogickym i Akény plan realizacie |vid Akény plén NBU M3VVas SR Q12022 Q4 2023 vid Akény plan NBU vid Akény plan NBU
nepedagogickym pracovnikom £kdl a [ Narodnej stratégie
intruktorom odborného vzdelavania. |kybernetickej
a pripravy dostatotné inovaénéa | bezpecnosti na roky
aktualizané resp. celoZivotné 2021-2025
Vzdelavanie v oblasti kybernetickej
bezpetnosti a v oblasti rychlo sa
rozvijaiicich technolgif a ich
bezpetnostnych dopadov
F.17 13,4 Podporit roziirenie pripravy nowch  |Akény plén realizécie [vid Akény plan NBU M3VVaS SR Q12022 Q4 2023 vid Akény plan NBU vid Akény plan NBU
pedagégov a zaviest kontinudlne [ Narodnej stratégie
Vzdelavanie aktuslnych pedagégov o |kybernetickej
oblast kybernetickej bezpeZnosti vo | bezpecnosti na roky
Vsetkych vzdelévacich oblastiach, [2021-2025
primérme v oblasti préce s
informaciami.
F.18 Vytvorit grantové schémy na podporu [Akény plan realizcie |vid' Akény plén NBU - Statny M3VVas SR Q12022 Q4 2022 vid Akény plan NBU vid Akény plan NBU
2vySovania bezpeénostného Narodnej stratégie |rozpotet
povedomia v oblasti kybernetickej | kybernetickej
a sprévania a roky
sa na internete 50 zameranim sa na |2021-2025
deti a mladez
F19 Vzdelavanie a priprava kvalitnych IT Specialistov 1,2 Vytvorit koncept podpory odborného | Akény plan realizacie [vid Akény plan NBU M3WVad SR Q12022 Q2 2022 vid Akény plan NBU |vid Akény plan NBU
na kyberneticku bezpecnost vzdelavania v skupine odborov 25 IKT |Narodnej stratégie
na strednych odbornych skoldch v [kybernetickej
oblasti kybernetickej bezpecnosti  [bezpecnosti na roky
2021-2025
F.20 1,2 Inovovat $kolské vzdelavacie Akény plan realizacie |vid Akény plan NBU M3VVa5 SR Q12022 Q4 2022 vid Akény plan NBU vid Akény plan NBU
programy a wytvorit a overit 10 Narodnej stratégie
vzorowych 3kolskych vzdelavacich kybernetickej
programov strednych odbornych 3kél |bezpeénosti na roky
50 zapracovanymi potiadavkamiv  [2021-2025
oblasti kybernetickej bezpeénosti
podra aktuslneho wvoja a
potiadaviek na trhu prace, v
spolupréci so zamestnavatelmi
sukromnej sféry a fakultami vysokych
$kol technického zamerania
F.21 12 Revidovat a nawy3it normativ pre Akény plan realizacie |vid Akény plén NBU M3VVaS SR Q12022 Q2 2022 vid Akény plan NBU vid Akény plan NBU

udrzatelnost kvality vzdeldvania v
skupine odborov 25 IKT so
im sa na

Nérodnej stratégie
kybernetickej
na roky

bezpeénost

2021-2025




Podporit vypracovanie dvoch nowych
odborov na stupni vzdelavania "Q"
pre prvy stupefi tercidrneho
vzdelavania (ISCED BS)
pomaturitného resp. Specializaéného
vzdelavania vrétane ich profilicie na
kyberneticki bezpenost

Akény plan realizacie
Nérodnej stratégie
kybernetickej
bezpeénosti na roky
2021-2025

vid Akény plan NBU

MSWVaS SR

Q12022

Q42022

vid Akény plan NBU

vid Akény plan NBU

Vytvorit centra excelentnosti pre
kyberneticki bezpeénost na vysokjch
skolich v SR z dévodu spoluprace pri
Wskume, woji a celozivotnom
Vzdelavani v oblasti kybernetickej
bezpetnosti pre zabezpetenie
potrebnych kapacit a zruénosti a wvoj
novych rieseni.

AkEny plan realizacie
Narodne; stratégie
kybernetickej
bezpeénosti na roky
20212025

vid Akény plan NBU

MSVVaS SR

2022

Q12025

vid Akény plan NBU

Prepojenie na medzindrodné konzorcia v oblasti
Wskumu kybernetickej bezpegnosti

1,

Vytvorit funkéné prepojenie s

minimaIne v krajinach - Cesko,
Polsko, Madarsko, Rakiisko a
zapojenie sa do medzindrodnych
iniciativ

AkEny plan realizacie
Nérodnej stratégie
kybernetickej
bezpetnosti na roky
2021-2025

vid Akény plan NBU!

MSVVas SR

2022

Q42023

vid Akény plan NBU!

vid Akény plan NBU!

3.6 Dalsie opatrenia
1

[2lepsit postavenie a zvysit tarifné ohodnotenie
pedagogickeyh a odbornych zamestanancov -
informatikov v celom rezorte Skolstva

(Analyza stavu a postavenia
informatikov 2 hfadiska tarifiného
ohodnotenia v porovnani s inymi
rezortmi

statny rozpocet

MSVVaS SR/UV SR

Q12022

Q3 2022

zrealizované - ano/nie

Aktualizacia Katalogu pracovnych
cinnosti tak, aby obsahoval vietky
potrebné pracovné infomatické
pozicie

Statny rozpocet

MSVVaS SR/UV SR

Q12022

Q4 2023

zrealizované - ano/nie

Revizia existujicich analytickych
listov a dopracovanie chybajicich,
wrtane novovzniknutych druhov
pozicii

Statny rozpocet

MSVVaS SR/UV SR

Q12022

Q4 2024

zrealizované - ano/nie

(Alokacia zdrojov pre zlepSenie
odmeiovania informatikov -
pedagogickich a odbornych
zamestnancov

Statny rozpocet

MSVVaS SR/UV SR

Q12022

2030

5 mil. rocne

zrealizované - ano/nie

Premietndt kvalitu digitalnych sluzieb jednotlivich
vysokych 3kl do modelu financovania

Vypracovanie kiitérif pre hodnotenie
drovne poskytovanych digitalnych
sluzieb

Statny rozpocet

MSVVaS SR v
spolupraci s EUNIS

Q12022

Q3 2022

zrealizované - ano/nie

Uprava Metodiky rozpisu dotacii zo
statneho rozpoétu verejnym vysokym
3koldm tak, aby obsahovala
kvalitativne kritéria hodnotiace

é digitalne sluzby

3tatny rozpocet

M3wvas

Q12022

2030

zrealizované - ano/nie

Zujiit zapojenie profesijnych organizacif
informatikov pésobiacich na trovni vysokych kol
do digitalnej transformacie v rimci M3VVa$ SR

Uprava internych procesov M3VVa5

testovacich/akceptaénych fazach
projektov zameranych na digitalnu
transformaciu.

MSVVas SR

Q12022

priebezne

bez priame] alokacie,
zohfadnené v
rozpottoch jednotlivych
aktivit

potet tloh, do pinenia ktorych boli zapojené,
aspoft dve organizacie

Zahmut Standardy digitaineho vybavenia pre Skoly,
do projektov na dobudovanie/vybudovanie kapacit
regiondlneho skolstva

MSVVaS SR

Q12022

2030




