Usmernenie Ministerstva SKkolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej
republiky v savislosti so zamestnavanim pedagogického zamestnanca
s pracovnou naplnou Skolsky digitalny koordinator

V stvislosti s pripravovanou novelou zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov (d’alej ako ,,Zakon o pedagogickych zamestnancoch®) Ministerstvo
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky vydava v otazke pracovnopravnych
vztahov pedagogického zamestnanca vykonavajiceho pracovné ¢innosti skolského digitalneho
koordinatora nasledovné usmernenie.

Podla predmetného navrhu zakona pracovna cinnost Skolského digitalneho
koordinatora s pdsobnost’ou v zakladnej Skole, strednej Skole, Specidlnej skole okrem Specialnej
materskej Skoly a zdruzeni skoly a $kolského zariadenia podl'a osobitného predpisu pozostava
najmé zo zabezpecenia nasledovnych tloh:

a) poradenstvo a odborna pomoc Vv oblasti zavadzania novych digitalnych metéd do
vzdelavania,

b) spdtna vizba pedagogickym zamestnancom Skoly v uplatiiovani a vyuzivani digitalnych
metdd, foriem a didaktickych prostriedkov vo vychove a vzdelavani,

C) vzdelavanie v oblasti vyuzivania digitadlneho obsahu alebo foriem prace s digitalnym
obsahom,

d) zabezpecenie aktualneho digitalneho materialu ku vzdelavacim $tandardom vyucovacich
predmetov alebo vzdelavacich oblasti,

e) pravidelna informovanost’ o aktualnych mozZnostiach vyuzivania digitalnych technologii vo
vychove a vzdelavani a moZnostiach zabezpecenia kybernetickej bezpecnosti,

f) poradenstvo v ramci digitalnych technologii,
g) administracia online testovani,

h) dostupnost’ externych vzdelavacich zdrojov.

V nadvéznosti na vysSie uvedené a Vv stvislosti S rieSenim otazky pracovnopravnych
vztahov pedagogického zamestnanca, ktory vykonava ¢&innost’ Skolského digitadlneho
koordinatora od zaciatku $kolského roka 2021/2022, sa vykonavanie tejto ¢innosti spravuje
podl'a § 28 ods. 3 Zakona ¢. 553/2003 Z. z. 0 odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme a 0zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov. V zmysle Prilohy ¢. 1 k Nariadeniu vlady ¢. 341/2004 Z. z., ktorym sa ustanovuju
kataldgy pracovnych &innosti pri vykone prace vo verejnom zaujme a 0 ich zmenach a dopliiani
odporuc¢ame skolského digitalneho koordinatora zaradit’ od 01.09.2021 podla najnaro¢nejsej
vykonavanej ¢innosti nasledovne:

01. SPOLOCNE PRACOVNE CINNOSTI: 08. PLATOVA TRIEDA - 03 Tvorba koncepcii a
projektov vzdelavania, 20 Riadenie pridelené¢ho projektu — stanovenie cielov, spracovanie
harmonogramu prac, koordinacia c¢lenov projektového timu, sledovanie dodrZiavania



harmonogramu prac a rozpoctu, hodnotenie a prezentacia vysledkov (projekt digitalnej
transformécie Skoly).

Po nadobudnuti uc¢innosti novely zdkona ¢. 138/2019 Z. z. zamestnavatel' zaradi Skolského
digitalneho koordinatora ako pedagogického zamestnanca.

Za ucelom vykonavania ¢innosti Skolského digitdlneho koordinatora nie je zo strany
zamestnavatel’a nutné uzatvarat’ nova pracovni zmluvu, postacuje dohoda o zmene pracovnej
zmluvy, resp. dodatok, ako je tomu v pripade vykonavania Specializovanych ¢innosti
V kariérovych poziciach podl'a § 36 ods. 1 Zakona o pedagogickych zamestnancoch. Predmetny
dodatok mozno s pedagogickym zamestnancov uzatvorit’ tak na dobu urcitu, ako aj na dobu
neurcitu.



