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Vyzva na predkladanie ziadosti o poskytnutie prostriedkov mechanizmu
na podporu obnovy a odolnosti

Zakladné udaje:

Nazov vyzvy:  Ucitelia pre 21. storoCie

Komponent: Komponent 7: Vzdelavanie pre 21. storocie
Reformalinvesticia: Reforma 1: Reforma obsahu a formy vzdelavania — kurikularna a uéebnicova reforma
Ciel vyzvy:

1.

2.
3.

Viytvorit regionalne partnerstva na podporu implementacie principov a ciefov nového kurikula zakladného
vzdelavania prostrednictvom zriadenia regionalnych centier na podporu ucitelom.

Podporit profesionalnu pripravu pedagogickych lidrov v regiénoch.

Zabezpedit podporu pre ucitelov v regiénoch pri implementacii nového kurikula zakladného vzdelavania
formou mentoringu a poradenstva.

1. Formalne nalezitosti:

1.1

1.2

1.5

Identifikacné Udaje a kontakiné Udaje vykonavatela:

N&zov vykonavatela: Ministerstvo 8kolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky

Adresa vykonavatela: Stromova 1, 813 30 Bratislava

Kontakiné Udaje vykonavatela:  Ing. Gabriel Weszelovszky, tel.: +421 2 59374215
e-mail.; rc@minedu.sk

Trvanie vyzvy

Vyhlasenia vyzvy:1. 3. 2022

Uzavretie vyzvy: 31. 3. 2022; moznost zaslanie elektronického formuldra vyzva sa uzatvéara
dia 31.3. 2022 0 23:59 hod.

Indikativna vyska prostriedkov mechanizmu ur€enych na vyzvu: 10 099 800 EUR
Miesto a spdsob podania ziadosti o poskytnutie prostriedkov mechanizmu:

Ziadost sa predklada prostrednictvom elektronického formulara (formalny nahlad vid priloha &. 2 vyzvy)
zverejneného na webovom sidle vykonavatefa.
Ziadost, vratane jej naskenovanych povinnych priloh je potrebné zaslat prostrednictvom elektronického

formulara do uzavretia vyzvy.

iné formalne nélezitosti:

K elektronickému formularu vyzvy ziadatel priloZi nasledovné prilohy:

1.5.1 zriadovaciu listinu ziadatela,

1.5.2 stanovy alebo $tatut organizacie,

1.5.3 doklad o menovani Statutarneho zastupcu Ziadatela,

1.5.4 Cestné prehldsenie Ziadatela,

1.5.5 deklaracia partnerskej spoluprace s minimalne dvoma z&kladnymi 8kolami a dalSimi partnermi,

1.5.6 splnomocnenie Ziadatela — predklada sa v pripade, ak osoba konajica v mene Ziadatela nie je
Statutdrnym organom Ziadatela. Splnomocnenie musi byt notarsky overené.

V bode 3. vyzvy (Podmienky poskytnutia prostriedkov mechanizmu) sa upresfiuje, ktoré z uvedenych

priloh prikladaju jednotlivi opradvneni Ziadatelia k svojej Ziadosti.




Dokumenty sa k elektronickej Ziadosti priloZia naskenované (format JPEG, PDF); Uspes$ni Ziadatelia pred
podpisom zmluvy predloZia predmetné dokumenty v listinnej podobe v originéli. Oprévnenost Ziadatelov
uchadzat sa o vytvorenie regionalneho partnerstva a zriadenie Regionalneho centra podpory ucitelov
a povinnost zaslania priloh podla Ziadatela je uvedena v bode 3. vyzvy.

Ziadost predlozena $tatutamym zastupcom Ziadatela v slovenskom jazyku musi obsahovat vsetky
formalne a obsahové naleZitosti stanovené vo vyzve, resp. v Manudli k vyzve (priloha €. 6 vyzvy), ktory
tvori neoddelite/nd €ast vyzvy.

2. Obsahové nalezitosti:

2.1

22

Kritéria hodnotenia ziadosti o prostriedky mechanizmu a poradie alebo vaha ich dolezitosti:
2.1.1 Kritéria formalnych zaleZitosti

Podmienkou zaCatia procesu posudzovania predlozenej Ziadosti je splnenie formalnych kritérii a
Uplnosti. Vykonavatel bude mat zarover pravo overit si informacie o Ziadateloch, ktoré uviedli v
Ziadosti, z verejne dostupnych zdrojov.

V pripade formalnych nedostatkov bude Ziadatel vyzvany k ich odstraneniu v termine do 5 dni odo

dna dorucenia vyzvy na doplnenie ziadosti. Ak tieto nedostatky ziadatel v uréenom termine

neodstrani, jeho Ziadost bude automaticky zamietnuta.
2.1.2 Kritéria hodnotenia

a) Hodnotenie spdsobilosti Ziadatela vytvorit regionélne partnerstvo (hodnoti sa na zaklade poctu
a Struktary predlozenych Deklaracii partnerskej spoluprace),

b) Hodnotenie kvality informacii poskytnutych Ziadatelom v elektronickom formuléri Ziadosti
(posudzuje sa uroven sposobilosti Ziadatela poskytovat podporu pedagogickym
zamestnancom (dalej len ,PZ*), odbornym zamestnancom dalej len ,0Z%) a pedagogickym
lidrom - mentorom v stlade s principmi a cielmi nového kurikula pre zakladné vzdelavanie).

V elektronickom formulari Ziadosti Ziadatel bude dopifiat informacie rozdelené do piatich oblasti

otazok:

oblast otazok tykajdcich sa doterajSej ¢innosti Ziadatela,

oblast otazok tykajucich sa vztahu Ziadatela v regione so vzdeldvacimi institiciami,
oblast otazok tykajucich sa pedagogicke;j vizie Ziadatela,

oblast otazok tykajucich sa mentoringu ako formy podpory uitelov,

5. oblast otazok tykajucich sa udrzatelnosti regionalnych partnerstiev.

Upresnenie podmienok splnenia kritérii formélnych zaleZitosti a hodnotiacich kritérii (rozpis jednotlivych
oblasti otazok a podrobnosti k ich vyhodnoteniu - kritéria, spdsob bodovania kritérii a ich vahu) obsahuje
Manual k vyzve.

PN~

Sposob hodnotenia Ziadosti o prostriedky mechanizmu

Proces vyhodnotenia predlozenych Ziadosti pozostava celkovo z 3 etap:

2.21  Hodnotenie z hladiska formainej stranky a z hfadiska Uplnosti. Do dalSej etapy hodnotenia
postipia Ziadosti, ktoré spifiaju vaetky formélne naleZitosti a st Gplné.

2.2.2  Hodnotenie kvality predlozenych ziadosti bodovanim. Bodovanie poctu a Struktury predlozenych
deklaracii vykonaji zamestnanci vykonavatela podla prirucky pre hodnotitefa. Bodovanie kvality
poskytnutych informacii vykonaju nezavisli odbornici podfa prirucky pre hodnotitefa.

2.2.3  Stanovenie poradia predloZenych Ziadosti, pridelenie poétu mentorov pre regionalne centrum
a urCenie maximalnej vysky finanénej podpory pre prijimatefa.

Vysledkom hodnotenia je vyber 16 najispesnejSich Ziadosti, ktorych predkladatelia sa stanu prijimate/mi

prostriedkov mechanizmu a stanovenie maximalnej vySky podpory pre jednotlivych prijimatelov.



Celkova vyska alokovanych prostriedkov na €innost regionalneho centra v 1. kole vyzvy sa stanovi v
zmysle algoritmu zverejneného v Manuali k vyzve.

2.3 Iné obsahové nalezitosti

Ziadosti sa predkladaijii v 40 regiénoch podla prilohy &. 4 vyzvy. V prvom kole bude vybranych 16 regiénov,
v ktorych bude podporeny vznik regionalneho partnerstva a zriadenie regionalneho centra podpory
ucitefov. V kaZzdom regione méze byt podporeny najviac jeden Ziadatel, ktory bude v spolupraci s dalSimi
partnerskymi organizaciami v regiéne a s ministerstvom, ako vykonavatelom poskytovat podporné
¢innosti pre PZ a OZ regionu.

Jeden ziadatel sa méze uchadzat o zriadenie regionalneho centra podpory pre PZ a OZ vo viacerych
regionoch, ak preukaze schopnost vytvorit partnerstvo aspori s dvoma $kolami v regione. Ziadosti toho
istého Ziadatela pre rézne regidny sa predkladaji a posudzuju osobitne.

Po ukonceni procesu hodnotenia vykonavatel v termine podfa ¢asového harmonogramu stanoveného

v Manuali k vyzve:

- pisomne ozndmi Ziadatelom ktori splnili podmienky poskytnutia prostriedkov mechanizmu tito
skutocnost, pricom uvedené oznamenie nezaklada narok na poskytnutie prostriedkov mechanizmu,

- pisomne oznami Ziadatefom, Ze ich Ziadost nesplnila podmienky poskytnutia prostriedkov
mechanizmu uréenych vo vyzve, priCom Zziadatel proti postdeniu nespinenia podmienok méze do 5
pracovnych dni od doru¢enia ozndmenia podat pisomné namietky,

- zverejni zoznam ziadatelov podfa regiénov a podla uspeSnosti na svojom webovom sidle,

- Ziadatefom, ktorym oznémil spinenie podmienok poskytnutia prostriedkov mechanizmu uréenych vo
vyzve a ktori sa v zozname ziadatelov podla predchadzajucej odrazky umiestnili na mieste, na ktoré
mozno v zavislosti od dostupnosti prostriedkov mechanizmu na ucel uréeny vo vyzve este poskytnut
prostriedky mechanizmu, zasle navrh zmluvy.

3. Podmienky poskytnutia prostriedkov mechanizmu:

3.1 Podmienky opravnenosti Ziadatela:

O prostriedky mechanizmu na zriadenie regionalneho centra sa mézu uchadzat’ nasledovné pravnické

osoby:

3.1.1 obce, v pripade, ak su zriadovatelom aspori jednej Skoly alebo Skolského zariadenia,

3.1.2 organizécie zriadené obcou, ak ich ¢innost je zamerana aj na rozvoj a podporu sluZieb spojenych
s vychovou a vzdelavanim,

3.1.3 Skoly alebo Skolské zariadenia, zriadené v zmysle zakona ¢. 596/2003 Z.z. o $tatnej sprave v
Skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov,

3.1.4 vysoké Skoly zriadené zékonom,

3.1.5 neziskové organizécie, zriadené v sulade so zakonom NR SR €. 213/1997 Z.z. o neziskovych
organizaciach poskytujucich vieobecne prospedné sluzby v zneni neskorSich predpisov, ak ich
¢innost je zamerana aj na rozvoj a podporu sluzieb spojenych s vychovou a vzdelavanim,

3.1.6 obdianske zdruzenia, zriadené na zaklade zakona ¢. 83/1990 Zb. o zdruzovani obanov v zneni
neskorsich predpisov, ak ich innost je zamerana aj na rozvoj a podporu sluZieb spojenych s
vychovou a vzdelavanim,

1 Vykonavater ku vietkym podmienkam poskytnutia prostriedkov mechanizmu uréi spdsob ich preukazania zo strany Ziadatefa a overenia
20 strany vykonavatela.



3.2

3.1.7 nadacie, zriadené na zaklade zakona ¢. 34/2002 Z.z. o nadaciach a o zmene Obdianskeho
zakonnika v zneni neskorsich predpisov, ak ich ¢innost je zamerana aj na rozvoj a podporu sluZieb
spojenych s vychovou a vzdelavanim,

3.1.8 UcCelové zariadenia cirkvi podia zékona €. 308/1991 Zb. o slobode nabozenskej viery a postaveni
cirkvi a nabozenskych spolo¢nosti, ak ich innost je zamerana aj na rozvoj a podporu sluzieb
spojenych s vychovou a vzdelavanim.

Ziadatelia podla bodov 3.1.1, 3.1.3 a 3.1.4 k elektronickej Ziadosti priloZia:

a. Cestné vyhlasenie (vyplnenu prilohu €. 5 vyzvy),

b. splnomocnenie Ziadatela v pripade, ak osoba konajlica v mene Ziadatela nie je Statutarnym zastupcom

Ziadatela, splnomocnenie musi byt notarsky overené.

Ziadatelia podla bodov 3.1.2, 3.1.5, 3.1.6, 3.1.7 a 3.1.8 k elektronickej Ziadosti priloZia:

c¢. zriadovaciu listinu,

d. stanovy alebo $tatlt organizécie,

e. doklad o menovani tatutdrneho zastupcu organizécie,

f.  Cestné vyhlasenie (vyplnena prilohu €. 5 vyzvy),

g. deklaraciu partnerskej spoluprace (vypinenu prilohu €. 3 vyzvy)

h. spinomocnenie ziadatela v pripade, ak osoba konajuca v mene Ziadatela nie je Statutarnym

zastupcom Ziadatela, splnomocnenie musi byt notarsky overené.

Podmienkou opravnenosti ziadatela je:

1. preukézanie partnerstva aspofi s dvoma zakladnymi kolami v regiéne,

2. preukazatelné zameranie jeho Cinnosti na vzdelavanie alebo na rozvoj ucitelov, alalebo na
neformaine vzdeldvanie a podporu vzdelavania Ziakov z&kladnych $kél zaradenych do siete 8kol a
Skolskych zariadeni,

3. skutoénost, Ze v defi vyhlasenia vyzvy na predkladanie Ziadosti je pravoplatne zaregistrovana aspor
2 roky v prislusnom registri organizacii.
Spbsob kontroly spinenia podmienok opravnenosti je uvedeny v Manuali k vyzve.

Prostriedky mechanizmu nemozno poskytnat prijimatelovi, ktory prijima dotéciu, prispevok, grant alebo
inu formu pomoci na financovanie tych istych vydavkov a ktora by predstavovala dvojité financovanie
podla § 13 ods. 3) zékona €. 368/2021 o mechanizme na podporu obnovy a odolnosti (dalej len ,zékon
0 mechanizme podpory®)

Prostriedky mechanizmu nemoze vykonavatel poskytnut osobe, ktora bola pravoplatne odsudena za
trestny ¢in subvenéného podvodu, trestny €in poSkodzovania finanénych zaujmov Eurdpskej tnie, trestny
¢in machin&cii pri verejnom obstaravani a verejnej drazbe, trestny €in prijimania Uplatku, trestny ¢in
podplacania, trestny ¢in nepriamej korupcie alebo trestny Cin prijatia a poskytnutia nenaleZitej vyhody.
Prostriedky mechanizmu nemozno poskytnat' ani pravnickej osobe, ktorej Statutarny organ alebo ¢len
Statutarneho organu, riadiaceho organu alebo dozorného organu bol pravoplatne odsudeny za trestny €in
subvenéného podvodu, trestny &in poSkodzovania finanénych z&ujmov Eurdpskej unie, trestny ¢in
machinacii pri verejnom obstaravani a verejnej drazbe, trestny ¢in prijimania uplatku, trestny ¢in
podplacania, trestny ¢in nepriamej korupcie alebo trestny ¢&in prijatia a poskytnutia nenalezitej vyhody
podfa § 13 ods. 4) z&kona o mechanizme podpory.

Podmienky doruéenia Ziadosti:

Ziadost o poskytnutie prostriedkov mechanizmu na zriadenie regionalneho centra podpory ugitelov sa
podava prostrednictvom elektronického formulara zverejneného na webovom sidle Ministerstva Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu SR do 31. 3. 2022 o 23:59 hod. Dokumenty podfa bodu 3.1 sa k elektronickej
Ziadosti priloZia naskenované (format JPEG, PDF); Uspe$ni ziadatelia pred podpisom zmluvy predlozZia
predmetné dokumenty v listinnej podobe v originali / overenej képii.



3.3

3.4

51 5)

Podmienky vyplyvajlice z osobitnych predpisov:

3.3.1 Podmienky tykajuce sa Statnej pomoci a vyplyvajlce zo schém Statnej pomoci/pomoci de minimis
(ak relevantné):

Statna pomoc sa neuplatfiuje. V zmysle bodov 28 a 29 Oznamenia Komisie o pojme $tatna pomoc /

podpora poskytovana GspeSnym ziadatelom na zaklade tejto vyzvy nie je uréena na hospodarsku €innost.

Opréavnené aktivity tak, ako su stanovené touto vyzvou nie su poskytovanim $tatnej pomoci a teda vo
vztahu k opravnenym aktivitam sa neuplatiuju pravidia Statnej pomoci. Ak Ziadatel uvedené pravidlo
porusi a nezachova strikine charakter svojho projektu, ktory svojimi aktivitami nepredstavuje Statnu
pomoc, nesie za svoje konanie pInd pravnu zodpovednost v suvislosti s porusenim pravidiel tykajucich sa
Statnej pomoci. Ziadatel zaroven berie na vedomie, Ze rovnaké pravne nasledky nastant aj v pripade, ak
v rdmci jeho projektu dojde k poskytnutiu, tzv. nepriamej Statnej pomoci alebo k poskytnutiu inej formy
vyhody, ktora na zaklade Zmluvy o fungovani EU znamena porusenie pravidiel tykajlcich sa $tatnej
pomoci. Ziadatel si je zaroveri vedomy, e $tatnou pomocou sa v tejto sivislosti rozumie kazda pomoc v
akejkolvek forme, ktoru poskytuje na podnikanie alebo v stvislosti s nim vykonavatel priamo alebo
nepriamo z prostriedkov $tatneho rozpoétu, zo svojho rozpoCtu alebo z vlastnych zdrojov podniku, pri¢om
v3ak nezaleZi na pravnej forme Ziadatela a sposobe jeho financovania.

3.3.2 Dalsie podmienky vyplyvajlice z osobitnych predpisov

Ziadatel nesmie porusit zakaz nelegalnej prace a nelegalneho zamestnavania podra osobitného predpisu

(§ 33 ods. 3 zakona €. 292/2014 Z. z. o prispevku poskytovanom z eurépskych Strukturalnych
a investi¢nych fondov a 0 zmene a doplineni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a zakona
€. 82/12005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegalnom zamestnavani v zneni neskorSich predpisov).

Dalsie podmienky poskytnutia prostriedkov mechanizmu:

Dalsie podmienky poskytnutia prostriedkov mechanizmu st stanovené poziadavkami v zmysle:
1. ¢lanku 135 a nasledujucich Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) €. 2018/1046), v zmysle

ktorého ziadatel prostriedkov mechanizmu neméze byt evidovany v Systéme v€asného odhalovania
rizika a vylicenia, ako vylugena osoba alebo subjekt,
2. §130ds. 3 a4 zakona ¢. 368/2021 Z. z. 0 mechanizme na podporu obnovy a odolnosti a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov, ktoré vymedzuji opravnenost poskytovania prostriedkov mechanizmu.
Uvedené podmienky su podrobne rozpisané v Manuali k vyzve.

Ugel pouzitia prostriedkov mechanizmu

Predmetom podpory je vytvorenie partnerstva na podporu implementacie principov a ciefov nového

kurikula zakladného vzdeldvania a zriadenie a prevadzkovanie Regionalneho centra podpory ucitelov

(dalej len ,regionélne centrd“) v danom regione. Regionalne centra formou partnerskej spoluprace a v

sucinnosti s vykonavatefom budu podporovat $koly a pedagogickych zamestnancov pri zavadzani zmien

vyplyvajucich z nového kurikula zakladného vzdelavania. Svoju €innost budl vykonavat prostrednictvom
mentoringu, poradenstva a konzultaénych ¢innosti poas procesu prechodu na nové kurikulum.

K hlavnym Uloham ziadatela v spolupraci s regionalnymi partnermi, t. j. povinné aktivity, ktoré budu

regionalne centra vykonavat patri:

a) Monitorovanie potrieb PZ a OZ $kdl v regione. Vysledkom monitoringu méze byt aj modifikacia
hlavnych uloh regionalneho centra, ktort regionalny partner vykona v partnerskej spolupraci s
vykonavatelom.

b) RozSirovanie partnerstva so Skolami a inymi organizéciami podielajlcimi sa na vychove a vzdelavani
vV regione.



c) Umoznenie a podpora odborného rastu mentorov regionalneho centra (zabezpedi technické zazemie
a Ucast mentora na rozvojovych aktivitach poskytovanych prostrednictvom vykonavatela, jeho priamo
riadenych organizacii a dalSich odbornych partnerov - Skolenia, supervizie, staze v Skolach s dobrou
aplikaciou novych metod, pripadne zahrani¢né staze).

d) Zabezpecenie vhodnych podmienok na optimalny pracovny vykon mentora.

e) Kontrola kvality ¢innosti vykondvanych mentormi formou spéatnej vézby za pomoci metodik
vypracovanych podla pokynov alebo v partnerskej spolupraci s vykonavatelom.

Spresnenie hlavnych uloh prijimatela podfa bodov c) az e), metodiky kontroly a vzory kontrolnych
formularov st uvedené v Manuali k vyzve.

Ziadatel v danom regiéne bude zarovefi zamestnavatefom mentorov, t. z. dalSou Glohou je v spolupraci s

vykonavatelom najst kvalitnych, inSpirativnych a aktivnych pedagégov otvorenych k inovaciam v

regionoch, ktori sa stant mentormi ostatnych PZ a OZ. Mentori zostanu aktivnymi ucitefmi na Skolach s

Uvazkom na kratSi pracovny ¢as a druhu ¢ast' pracovného uvazku (priemerne 18,7 hod./ tyzden) sa budu

venovat mentorskej €innosti.

Ziadatel po podpise zmluvy s vykonavatelom sa bude v prvom rade riadit nasledovnym harmonogramom:

- zverejni vyberové konanie na obsadenie pozicii mentorov vo svojom regiéne tak, aby termin
prihlasenia uchadzagov na poziciu mentora mohlo byt najneskor do 15. 5. 2022,

- v spolupréci s vykonavatefom bude realizovat vyberové konania na poziciu mentorov do 15. 6. 2022,

- vmesiacoch jul — august 2022 v spolupraci s vykonavatelom zabezpeci odborné Skolenie mentorov v
jednej alebo viacerych témach mentoringu v prioritnych tematickych oblastiach, v ktorych budd mentori
poskytovat individualnu pomoc pedagogom.

Mentor musi spifiat nasleduitice kritéria:

a) Najmenej 75% z celkového poctu mentorov kazdého regiondlneho centra budl tvorit aktivni
pedagogicki zamestnanci v Skole alebo 8kolskom zariadeni zaradenom do Siete $kél a Skolskych
zariadeni SR aspon na Giastoény Uvazok, ktori

- spifiaju podmienky na vykon pracovnej &innosti PZ a OZ podla §9 zakona &. 138/2019
o0 pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov pre niektoru z kategorii PZ ucitel, vychovavatel, pedagogicky asistent, Skolsky Specialny
pedagog,

- ziskali vysokoSkolské vzdelanie druhého stupra

- preukézu pedagogicku prax najmenej 5 rokov

b) Najviac 25% z celkového poétu mentorov mozu tvorit osoby so skisenostami v oblasti Cinnosti
zameranych na rozvoj a podporu sluZieb spojenych s vychovou a vzdeldvani alebo vo vzdelavani
dospelych, ktori

- ziskali vysokoSkolské vzdelanie druhého stupnia

- preukézu relevantnt odbornu prax najmenej 5 rokov

Viyhodou (nie vSak podmienkou) je atestacia PZ |. alebo II. stupria.

Viyhodou (nie v3ak podmienkou) je absolvovanie neformalnych vzdelavacich programov zameranych na

rozvoj pedagogickej zruénosti (napr. Komenského institut, Indicia, n.o., Narodny projekt profesijny rozvoj

ucitelov Teachers a pod.).

Miesto vykonu prace mentora: regionélne centrum daného regionu, resp. Skoly a Skolské zariadenia
vV regione.

Druh pracovného pomeru mentora: pracovny Uvazok na kratSi pracovny ¢as (priemerne 18,7 hod./tyzder).

Pri stanoveni Uvazku mentorov sa mézu zohladiovat aj individudlne poziadavky podlfa potreby

jednotlivych regidnov.



Pracovny pomer s mentorom sa uzatvara na obdobie minimalne jedného roka (spravidla od 1. 9. 2022 do
31.8.2023) s tym, Ze sucet vSetkych uvazkov mentora nesmie presiahnut 110 % piného pracovného ¢asu
podla zakonnika prace, t.j. 44 hodin tyzdenne.

Podrobné informacie o personélnych zaleZitosti mentora su uvedené v manudli k vyzve, v Casti Informécie
pre Ziadatela, Personalna politika.

Hlavné Ulohy mentora, t. z. povinné aktivity (pracovny vykon / napli prace) mentora:

a) Cinnosti, ktorymi sa uskutoiiuje program vzdelavania pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov,

b) poradenstvo pedagogickym zamestnancom a odbornym zamestnancom, spolupraca so $kolami a
Skolskymi zariadeniami pri profesijnom rozvoj,

c) odborna pomoc spojena s vychovou a vzdelavanim,

d) poradenstvo a odbornd pomoc spojend s vyuzivanim digitalnych technoldgii vo vychove
a vzdelavani,

e) monitorovanie potrieb PZ a OZ (vratane veducich PZ 8kol) kol v regione, a

f)  vykonavanie administrativnych Uloh spojenych s pracovnym miestom.

Rozpis aktivit mentora vratane jej formainej a obsahovej charakteristiky a po€etnosti je podrobne uvedeny

v Manuali k vyzve.

Aktivity mentora su meratelnymi ukazovatelmi a tvoria podklad k odpo¢tu Cinnosti.

Opravnené a neopravnené vydavky v rdmci vyzvy st uvedené v Manuali k vyzve.

Casova opravnenost vydavkov
Za opravnené vydavky sa povazuju vydavky odo dnha nadobudnutia uéinnosti zmluvy o poskytnuti
prostriedkov mechanizmu, najskér vak v lehote od 1. 7. 2022.

Plna vyska prostriedkov mechanizmu bude ziadatelovi posidena, ako opravnena za predpokladu, ze budu
vytvorené a obsadené pracovné pozicie mentorov v pocte a Uvézku v regionalnom centre podla zmluvy a
mentori budu preukézatelne dosahovat pozadované vysledky.

4 Informéacie pre Ziadatela:

4.1 Financovanie projektu bude zabezpeéené z prostriedkov mechanizmu Planu obnovy a odolnosti
(POQ). Pri realizacii finanénych transakcii sa budu dodrziavat procesy stanovené Mechanizmom
implementacie POO, Cast Finan¢né riadenie systémom zalohovych platieb a procesy stanovené v
zmluve.

Ziadatel vo svojom Uctovnictve zabezpedi samostatné nakladové stredisko / samostatnu analyticku

evidenciu prijmov a vydavkov spojenych s prostriedkami mechanizmu v €leneni z hladiska potrieb
rozpoctového a financného riadenia uctovnej jednotky.

Ziadatel bude méct &erpat prostriedky mechanizmu po nadobudnuti platnosti zmluvy, najskér véak od
1. 7.2022.

Ziadatel bude mat povinnost uchovat a archivovat véetky podporné dokumenty v stlade so zakonom
395/2002 Z. z. o archivoch a registratirach, pre potreby kontrol a auditov po dobu do 31. 12. 2031,
resp. po¢as obdobia 5 rokov od uskutoénenia poslednej platby finanénej podpory zo strany EK, podfa
toho, ktora skuto¢nost nastane neskér.

Udrzatelnost projektu

Ciele Reformy 1 v Komponente 7 Planu obnovy a odolnosti SR (Reforma obsahu a formy vzdelévania
— kurikularna a uéebnicova reforma) predpokladaju nové, vyrazne odli$né poriatie dlohy ucitela. To si
vyZaduje nadobudnutie novych kompetencii a ich zdokonalenie. Regionalne centra budu zriadené ako
partnerské in3titicie MSVVaS SR ako vykonavatela reformy, aby pomohli PZ a OZ aplikovat zamery




4.2

a ciele kurikularnej reformy do $kél a tried vo vietkych regiénoch. Bez toho nie je kurikularna reforma
uskutoCnitelna ani udrzatelna.

Regionalne centra budu vytvarané ziadatefom na principe partnerstva so Skolami a dalSimi
organizaciami, ktoré sa podielaju na vychove a vzdelavani v prislusSnom regione. Tym je vytvoreny
predpoklad pre pokracovanie €innosti regionalneho centra aj po ukonéeni podpory z prostriedkov POO
(podrobnejsie v Manudli k vyzve - €asti Udrzatelnost projektu).

Vznik regionalnych centier podpory na principe regionalnych partnerstiev vyznamne prispieva
k uskutoCnitelnosti a udrzatefnosti kurikularnej reformy, a zaroven umozniuje pokracovanie ich ¢innosti
aj po skonceni podpory z POO.

Pri zuétovani zalohovej platby sa bude pouzivat metodika zjednoduenych mozZnosti vykazovania
nakladov.

Opréavnené naklady na jedno mentorské miesto pri dosiahnuti pozadovanych vysledkov budu najviac
1 550 EUR mesaéne abudl stanovené, ako sucet priamych nakladov a nepriamych vydavkov
regionalneho centra na jedno mentorské miesto a mesiac.

Priame naklady projektu su naklady na mzdy mentorov. VySka mzdy sa uréi na zéklade pravidiel
uvedenych v Manudli k vyzve v Casti Personélna politika. Vyzva umozniuje zohladnenie regionalnych
rozdielov aj v oblasti stanovenia pracovného uvazku mentorov.

Nepriame vydavky vo vyske najviac 40% priamych nakladov na mzdy mentorov médze prijimatel pouzit
bez zd6vodnenia a uvedené naklady nepodliehaju vyuétovacej povinnosti. Zarover vsak budi platit
zasady uvedené v Manuali k vyzve, v Easti Financovanie projektu.

Spdsob stanovenia opravnenych a neopravnenych nakladov je uvedeny v Manuali k vyzve, v ¢asti
Financovanie projektu.

Prilohy :

S AN

Navrh zmluvy o poskytnuti prostriedkov mechanizmu

1.1
1.2
1.3

V§eobecné zmluvné podmienky
Opis projektu
Financné riadenie a monitoring

Formular Ziadosti o prostriedky mechanizmu

Deklaréacia partnerskej spoluprace

Uzemné rozdelenie regionalnych centier podpory ugitelov
Cestné prehlésenie Ziadatela

Manuél k vyzve

Prilohy k manualu:

6.1
6.2
6.3
6.4
6.5
6.6
6.7
6.8

Formular: Dotaznik pre mentora (uchadzaca o pracovni poziciu)
Formular: Vdeobecné autoevalvacia (sebahodnotiaci dotaznik mentora)
Formular: Zapisy mentora

Formular: Kvalitativne ukazovatele

Formular: Plénovanie skupinovej aktivity

Formular: Spétna vdzba mentorovaného pedagdga

Formular: Spétné vézba ucastnikov skupinovej aktivity

Formular: Hodnotenie partnerskej spoluprace



