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P.Č. STRATEGICKÁ OBLASŤ 
HLAVNÁ ÚLOHA 

ZODPOVEDÁ SPOLUPRÁCA TERMÍN VÝSTUP POZNÁMKA PLNENIE ÚLOHY 

  
11..  KKOONNCCEEPPČČNNÁÁ,,  VVÝÝSSKKUUMMNNÁÁ  AA  EEXXPPEERRIIMMEENNTTÁÁLLNNAA  OOBBLLAASSŤŤ  
  
1.1 Experimentálne overovanie, analýza 

a hodnotenie overovania v ŠO a UO 
v rámci jednotlivých skupín odborov  

OVP 
Ing. Špičan 

SOU a SOŠ V súlade s vyhl. 
MŠ SR 
č.376/2005 
Marec 2006 

Komplexná 
hodnotiaca 
správa 
o experimentál-
nom overovaní  

 Úloha splnená podľa plánu. 
Hodnotiaca správa bola zaslaná na 
MŠ SR 21. 3. 2006 

1.2 Spolupráca na návrhoch nových 
a novelizácii platných právnych 
noriem v oblasti školstva 

OVP 
Ing. Doktorov 

Podľa 
požiadaviek MŠ 
SR 

Podľa 
požiadaviek MŠ 
SR 

Podklady  Nebola požiadavka z MŠ SR. 

1.3 Návrh novely vyhlášky 
o finančnom a hmotnom 
zabezpečení žiakov SOU, 
špeciálnych SOU, OU a U 

OVP zriaďovatelia škôl 
a školy 

apríl 2006  Návrh  Nebola požiadavka z MŠ SR. 

1.4 Pripomienky k návrhu nového 
školského zákona o výchove a 
vzdelávaní 

OVP  OK apríl 2006  Pripomienky  Nebola požiadavka z MŠ SR. 

1.5 Návrh certifikácie a merania v oblasti 
stredného odborného vzdelávania 

OVP školské 
výpočtové 
strediská 

jún 2006  Návrh  Do pracovnej komisie MŠ SR bola 
delegovaná Ing. Galanová za ŠIOV. 

1.6 Prehodnotenie, sledovanie 
a vyhodnocovanie plnenia úloh 
vyplývajúcich z Novej koncepcie 
záverečnej skúšky 

OVP 
 

školy, 
zriaďovatelia 
a sociálny 
partneri 

jún 2006 návrh ďalšieho 
postupu 

 Úloha pozastavená z MŠ SR listom 
z 23. 3. 2006 

1.7 Posúdenie vhodnosti tlačív  
k dokumentácii novej MS pre  
konzervatóriá 

OVP Konzervatóriá marec 2006 Návrhy a 
pripomienky 

 Úloha pozastavená z MŠ SR listom 
z 5. 4. 2006. 

1.8 Návrh systému širokoprofilových 
odborov SOŠ, SOU a OU v súlade 
s potrebami trhu práce 

OVP 
 

SOŠ a SOU  
ŠPÚ 

Marec 2006 
 

Návrh Úloha presunutá 
z roku 2005 

Úloha splnená podľa plánu. 
Vypracovaný návrh zaslaný na  
MŠ SR 29. 3. 2006. 
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1.9 Analýza súčasného stavu 
a monitorovanie možnosti 
spolupráce inštitúcií trhu práce 
a školského systému v regiónoch 
SR 

OVP a OVKP ŠPÚ, ŠŠI, UIPŠ, 
zamestnávateľsk
é subjekty, VÚC, 
KŠÚ 

Február 2006 Analýza Úloha presunutá 
z roku 2005 

Analýza vypracovaná podľa plánu. 
K dispozícii je na ŠIOV. 

1.10 Analýza využitia predmetu cvičná 
firma na všetkých typoch stredných 
škôl SR 

Ing. Horecká zamestnanci 
SCCF 

Jún 2006 
December 2006 

Dotazník 
Analýza 

Certifikácia 
kvality 
CF 

Analýza vypracovaná podľa plánu. 
K dispozícii je na ŠIOV. 

1.11 Koncepčné a metodické riadenie 
cvičných firiem Slovenským centrom 
cvičných firiem v procese zakladania 
a činnosti CF 

Ing. Horecká Zamestnanci 
SCCF a EU    
v Bratislave 

priebežne 
Jún 2006 

Výpisy 
z Obchodného 
registra, odboru 
živnostenského 
podnikania, 
sociálnej 
poisťovne a 
banky pri SCCF, 
informačné 
správy a 
koncepcie 

Simulácia štátnej 
správy pre sieť 
CF  
v SR 

Úloha splnená podľa plánu. 
SCCF zabezpečuje simuláciu 
štátnej správy a finančných inštitúcii 
pre cvičné firmy na školách. 

1.12 Analýza podmienok a legislatívnych 
rámcov pre založenie cvičných firiem 
vo vybraných európskych krajinách 
pre účely internacionalizácie 
cvičných firiem 

Ing. Šatka Zamestnanci 
SCCF a OSZ 

Október 2006 Súborný 
analytický 
materiál 
zameraný na 
novopristu- 
pujúcu krajinu do 
EU-Rumunsko 

Materiál 
využiteľný pre 
činnosť 
slovenských 
cvičných firiem 
kooperujúcich s 
Rumunskom 

Úloha splnená podľa plánu. 

1.13 Príprava Národného plánu výchovy 
k ľudským právam 

PhDr. 
Jurkovičová 

MŠ SR, UNICEF, 
OK 

priebežne 
kontrolný termín 
jún 2006 

Článok na 
publikovanie 

 Úloha splnená podľa plánu. 
Zapracovala sa problematika 
o ľudských právach do učebných 
osnov v skupine študijných odborov 
76-učiteľstvo. 

  
22..  PPRROOJJEEKKČČNNÁÁ  OOBBLLAASSŤŤ  
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2.1 Štátna výskumno-vývojová úloha 

„Výživa a zdravie vo výchove a 
vzdelávaní“ podprogramu „Výživa a 
zdravie vo vzdelávaní“ prierezového 
štátneho programu výskumu a 
vývoja „Kvalita života – zdravie, 
výživa a vzdelávanie“ 

Ing. Jakubová  
Koordinátor: 
Ing. 
Žatkovičová 
 
  

Ing. Jankovičová, 
PhDr. 
Jurkovičová,   
Ing. Virčíková,  
Ing. Špičan 

jún 2006 Vzdelávacia 
(modulová) 
príručka „Zdravý 
spôsob života“ 

Pokračovanie 
výskumu 

Úloha splnená. Vypracovaná bola 
príručka modelového vyučovania 
a poskytnutá trinástim pilotným 
školám na realizáciu od 1. 9. 2006. 

2.2 Vypracovanie a zavedenie systému 
pre získavanie zručností a 
vedomostí v oblasti informačných a 
komunikačných technológií a 
jazykových kompetencií v OVP na 
úrovni ISCED 3  

Ing. Doktorov OVVP, ŠPÚ, 
vybrané školy 

Kontrolný termín   
jún 2006  
december 2006     

Projekt systému Pokračovanie 
projektu v roku 
2007 

Projekt je vypracovaný a pripravený 
na realizáciu. 

2.3 Optimalizácia odborného  
 vzdelávania a prípravy pre  
 predaj a servis motorových 
 vozidiel. 

Ing. Hlinka,  
Ing. Markovič,  
Ing. Špičan, 
PaedDr. 
Fartelová  

ZAP, pilotné 
školy, MŠ SR, 
ŠPÚ 

Priebežne v 
2006 
Kontrolný termín 
jún  2006 

Ďalšie 
vzdelávanie 
pedagogických 
zamestnancov 
Nový obsah 
vzdelávania 

 Začiatok 
projektu:       
január 2005 
Koniec  projektu: 
2009                  

Plnenie úlohy pokračuje v r. 2007. 
V roku 2006 sa uskutočnili 
mesačné porady so ZAP o príprave 
a tvorbe pedagogickej 
dokumentácie pre jednotný vzdel. 
proces na SOU. 

2.4 Realizácia projektu 
ESF „Skvalitnenie OVP na úrovni 
ISCED 3C“    

OVVP a 
OĎVPZ 

VÚC, KŠÚ, ŠPÚ, 
pilotné školy 

Priebežne v 
2006  

Štátne 
vzdelávacie 
programy na 
úrovni ISCED 3C 

Začiatok 
projektu: 
01. 09. 2005 
Koniec projektu: 
30. 08. 2007 

Plnenie úlohy pokračuje v r. 2007. 
V roku 2006 sa uskutočnilo 7 
kurzov k štátnemu vzdel. programu 
a 6 kurzov skúšobného poriadku na 
SOU. 

2.5 Projekt Peugeot Societe Anonyme- 
Peugeot a.s. „Príprava vzdelávacích 
programov pre automobilku Peugeot 
– Citroen“ 

Ing. Hlinka,  
Ing. Markovič, 
PaedDr. 
Fartelová  

Pilotné školy,  
MŠ SR, ŠPÚ, VŠ 
a PSA 

Priebežne v 
2006 
Kontrolný termín 
jún 2006 

Nový obsah 
vzdelávania 
Ďalšie 
vzdelávanie 
zamestnancov 
(kurzy podľa 
objednávky) 

Pokračovanie 
projektu 

Plnenie úlohy pokračuje v r. 2007. 
V roku 2006 sa uskutočnilo na STU 
5 rokovaní o ďalšom vzdelávaní 
ped. zamestnancov podľa 
požiadaviek Peugeot-Citroen. 

2.6 Realizácia projektu ESF - Národný Ing. Jakubová OVVP, OĎVPZ, Priebežne Kurzy ďalšieho Začiatok Plnenie úlohy pokračuje v r. 2007. 
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projekt ďalšieho vzdelávania 
učiteľov odborných predmetov 
v oblasti ukončovania štúdia na 
stredných školách 
JPD NUTS II Bratislava  
Cieľ 3 

MPC, KŠÚ, školy v 2006 
kontrolný termín 
jún 2006  

vzdelávania 
multiplikátorov 
a učiteľov 
odborných 
predmetov 
vrátane majstrov 
odbornej 
výchovy v oblasti 
ukončovania 
štúdia MS 

projektu: 
01 12. 2005 
Koniec projektu: 
30. 12. 2008 

Uskutočnilo sa 41 kurzov pre 
mutliplikátorov a vybraných učiteľov 
odborných predmetov na SOŠ 

2.7 Realizácia projektu ESF - Národný 
projekt ďalšieho vzdelávania 
učiteľov odborných predmetov 
v oblasti ukončovania štúdia na 
stredných školách 
SOP ĽZ   

Ing. Jakubová OVVP, OĎVPZ, 
MPC, KŠÚ, školy 

Priebežne 
v 2006 
mesačne-
písomne 

Kurzy ďalšieho 
vzdelávania 
multiplikátorov 
a učiteľov 
odborných 
predmetov 
vrátane majstrov 
odbornej 
výchovy v oblasti 
ukončovania 
štúdia MS 

Začiatok 
projektu: 
01 12. 2005 
Koniec projektu: 
30. 12. 2008 

Plnenie úlohy pokračuje v r. 2007. 
V roku 2006 sa uskutočnilo 5 
kurzov pre 104 multiplikátorov. 

2.8 Projekt ESF „Realizácia 
vzdelávacieho programu Modulárne 
dištančné vzdelávanie kariérových 
poradcov pre európsku mobilitu 
(MODILE-EUROCARCO) 
modifikovaného podľa cieľových 
skupín“ 

Ing. arch. 
Gressnerová, 
PhD 

VŠ, ZŠ a SŠ Priebežne v 
2006 
Kontrolný termín 
jún 2006 

Modifikované 
kurzy podľa 
cieľových skupín 
Realizácia 
modulového 
kurzu dištančnou 
formou 
s využitím e-
learningu 
Inovácia 
študijných textov 
11 modulov a 3 

Začiatok 
projektu: 
september 2005 
Koniec projektu: 
August 2008 

Úloha plnená podľa plánu. 
Zabezpečený jeden modulový kurz 
vzdelávania dištančnou formou 
využitím learningu. Inovovalo sa 11 
študijných textov a vypracovali sa 3 
príručky pre vzdelávanie učiteľov 
v kariérnom poradenstve.  
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príručiek 
Ďalšie 
vzdelávanie 
učiteľov 
pôsobiacich na 
školách v oblasti 
kariérového 
poradenstva 

2.9 Realizácia projektu ESF „Kariérové 
poradenstvo na Technickej 
univerzite v Košiciach“ 

Technická 
univerzita 
Košice 

Ing. arch. 
Gressnerová, 
PhD. 
Mgr. Horváthová 

Priebežne v 
2006 
Kontrolný termín 
jún 2006 

Príprava 
modifikovaného 
modulového 
kurzu 

Začiatok 
projektu: 
01. 12. 2005 
Koniec projektu: 
Júl 2006 
Partnerstvo 

Úloha splnená podľa plánu.  
V spolupráci s TU Košice sa 
zabezpečila príprava a realizácia 
modifikovaného modulového kurzu 
v oblasti kariérového poradenstva.  

2.10 Projekt ESF – Národný projekt 
„Komplexné systémy predvídania 
a prepájania vzdelávania a trhu 
práce (KOSPP-VATP)“ 
 

Ing. arch. 
Gressnerová, 
PhD 
Ing. Vladimír 
Haško 
(ÚPSVaR) 

OVKP 
ÚPSVaR 

Priebežne v 
2006 

Vytvorenie 
informačnej 
databázy, 
systému 
monitorovania 
a evaluácie, ĎV 
kariérových 
poradcov 

Začiatok 
projektu: 
01. 01. 2006 
Koniec projektu: 
Január 2008 

Projekt nebol schválený. 

2.11 Projekt ESF – Národný projekt  XIII - 
Komplexné systémy predvídania 
a prepájania vzdelávania a trhu 
práce (KOSYPP-VATP)“ 

Ing. arch. 
Gressnerová, 
PhD. 
Ing. Vladimír 
Haško 
(ÚPSVaR) 

ŠIOV-OVKP 
ÚPSVaR 

Priebežne 
v 2006 
Kontrolný termín: 
jún 2006 

Národný projekt 
XIII. bol 
vypracovaný 
a predkladate- 
ľom bolo 
ÚPSVaR 

 Projekt nebol  schválený. 
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2.12 Projekt „Ev@luation“ – zmena 
zamerania a nazvu projektu na 
„Grandparents & Grandsons” – EU 
aktivita E-learning (program pre 
efektivnu integraciu ICT do 
vzdelavania a odbornej pripravy v 
Europe /2004 – 2006/) 

Ing. Šatka Ing. Sýkorová, 
Ing. Vaško 
Partneri: ENAIP 
Taliansko a 
vybrané krajiny 
EÚ 

Marec 2006 a 
následné termíny 
podľa schválenia 
projektu projektu 

 Spracovaný 
návrh projektu a 
predložený na 
schválenie 
Predlozil ENAIP 
na schvalenie: 
19.5.2006 

Medzinárodný 
vzdelávací 
projekt 
(Adaptácia a 
tvorba metodiky 
hodnotenia 
vedomostí 
učiacich) 
predkladá 
taliansky partner 
pre získanie 
financovania cez 
program 
Leonardo da 
Vinci 

Úloha splnená podľa plánu-projekt 
schválený s realizáciou úloh 
začínajúcich v roku 2007. 

2.13 Projekt DEPRAST - 
Tvorba vzdelávacieho programu (pre 
železničné technické vzdelávanie) 

Ing. L. Šatka Ing. Jakubová, 
Ing. Vaško 
Zamestnanci 
úseku VaK a EO 
 
Turecké 
Ministerstvo 
školstva, vybrané 
inštitúcie 
v Španielsku a 
Francúzsku 

Júl 2006 
 
 
 
November 2006 
 

Spracovanie 
dotazníkov 
pre vzdelávací 
program pre 
železničné 
systémy 
a technológie  
Analýza 
vybraných 
vzdelávacích 
systémov pre 
sektor 
železničnej 
dopravy 

Predkladateľom 
projektu je MŠ, 
Turecko. Pilotný 
projekt programu 
Leonardo da 
Vinci. 

Úloha splnená. Vypracovaná je 
analýza vybraných systémov pre 
sektor železničnej dopravy. Projekt 
pokračuje do roku 2007. 

2.14 Projekt EFTAM  
SK/03/B/F/LA- 177006 

Ing. Vaško Stankovský,  
Šatka, Rusnak 
Partneri: 
V.Británia, 

marec 2006 
projekt 
ukonceny: 30.3. 
2006 

 Spolufinancovan
é z programu 
Leonardo da 
Vinci 

Úloha splnená podľa plánu. 
Vypracovaná sada 12 
interaktívnych, multimedialnych CD 
– jazyk anglicky s využitím v rámci  
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Taliansko, 
Grécko, ŠPÚ 

Zaverecna 
sprava 
predlozena 
30.6.2006  

mobilít a odbornej prípravy 
poskytnutý vybraným SŠ. Okrem 
toho sa uskutočnili 4 semináre pre 
70 učiteľov. 

2.15 Návrh spolupráce s Ukrajinou  Ing. L. Šatka Ing. Sýkorová, 
Ing. Vaško  
Partneri : 
SIAST, Kanada 
Ukrajina, vybrané 
školy v SR 
a VUC Prešov  

Apríl 2006 Príprava 
písomných  
podkladov pre 
medzinárodnú 
dohodu  

Predpokladané  
zapojenie sa do 
spolupráce pre 
inováciu 
odborného 
vzdelávania na 
základe 
kanadských 
a slovenských 
skúseností 

Úloha splnená podľa plánu. 
Vypracovaný bo návrh zmluvy 
zameranej na spoluprácu 
s Ukrajinou v oblasti inovácií odb. 
vzdelávania s využitím kanadských 
a slovenských skúseností. 
    

2.16 Analýza možností spolupráce 
v odbornom vzdelávaní s vybranou 
európskou resp. svetovou krajinou 
(Fínsko)  

Ing. L. Šatka Ing. Stankovský November 2006 Písomná správa Cieľom aktivity je 
posilnenie 
internacionalizáci
e odborného 
vzdelávania 

Úloha  sa plní. Uskutočnilo sa 
predrokovanie  so zástupcami 
Fínska na výstave JUVYR 
v novembri 2006, kde bolo 
dohodnuté ďalšie stretnutie vo veci 
konkrétnej spolupráce. 

2.17 Projekt  ESF– Cvičná firma pre 
absolventov stredných škôl 
v Slovenskej republike 

Ing. Horecká M. Marušincova, 
Ing. 
Mudrončíková, 
Ing. Ňarjaš, Mgr. 
Baránek, Ing. 
Stankovský, Ing. 
Šatka, Ing. 
Šatková, Ing. 
Rusnák, OA 
Hrobákova, OA 
Račianska a EU 
v Bratislave  

Apríl 2006 
Jún 2006 
Október 2006 

Metodické 
príručky, 
Vybavenie CF, 
Seminár a kurz 
CF 

Podpora 
celoživotného 
vzdelávania 
a otvorenej školy 

Úloha splnená podľa plánu. Boli 
vypracované a vydané 3 odborné 
príručky pre zriadenie a vybavenie 
špeciálnej učebne.   

2.18 Projekt EURO – Nach – Vytvorenie Ing. Šatka Mgr. Baránek, Máj 2006 Vytvorenie  Projekt vypracovaný. Vytvorené sú 
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medzinárodného kurikula 
zabezpečujúceho  trvale udržateľný 
rozvoj odborného vzdelávania 
 

Ing. Horecká, 
Ing. Ňarjaš, M. 
Marušincová, 
Ing. Stankovský, 
ZSŠ Prievidza 
a zahran. 
inštitúcie 

vzdelávacieho 
modulu so 
zameraním na 
trvalo udržateľný 
rozvoj  

 
 
 
 

vzdelávacie moduly a aplikované 
na vybrané školy ZSŠ v Prievidzi. 
 

2.19 Projekt Leonardo –  Cvičná firma 
s rozšírenou oblasťou IKT 
 

Mgr. Baránek Ing. Horecká, 
Ing. 
Mudrončíková, 
Ing. Ňarjaš, M. 
Marušincová, 
Ing. Šatka, Ing. 
Stankovský, Ing. 
Šatková, OA 
Dolný Kubín 
a zahran. 
partneri 

Február 2006 Písomné 
podklady 
k projektovému 
návrhu  

 Projekt bol podaný vo februári 2006 
a v júni 2006 nás informovali 
z Národnej agentúry Leonardo, že 
projekt nebol schválený. 

  
33..  PPEEDDAAGGOOGGIICCKKÉÉ  DDOOKKUUMMEENNTTYY  
  
3.1  Posudzovanie personálnej 

a materiálno-technickej vybavenosti 
škôl pri zavádzaní nových odborov 
a odborných zameraní  

OVP OK, OsK, PS 
ŠIOV (školy, 
ŠPU 

Priebežne 
v 2006 
Kontrolný termín: 
jún 2006 
Podľa 
požiadaviek MŠ 
SR 

    Úloha splnená podľa plánu. 
Uskutočnilo sa posúdenie 
a preverenie vypracovaným 
stanoviskom dvoch súkromných 
škôl (Súkr. HA Trenčín, Súkr. SOU 
Mostová) 

3.2 Prehodnotenie a inovácia súčasných 
PD pre ŠO a UO a OZ na  základe 
požiadaviek trhu práce, 
zamestnávateľskej sféry, a návrhov 
škôl a ich zriaďovateľov 

OVP OK, OsK, PS 
ŠIOV  (školy, 
ŠPÚ,VÚC, KŠÚ, 
VŠ, sociálni 
partneri, 

Priebežne v 
2006 
Kontrolný termín 
jún 2006 

ZPD 
inovovaných ŠO 
a UO 

 Úloha splnená podľa plánu. 
Uvedené v prílohe č. 1. 
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P.Č. STRATEGICKÁ OBLASŤ 
HLAVNÁ ÚLOHA 

ZODPOVEDÁ SPOLUPRÁCA TERMÍN VÝSTUP POZNÁMKA PLNENIE ÚLOHY 

(príloha č. 1) zamestnávateľsk
é zväzy 
a združenia) 

3.3 Tvorba nových PD pre 
novozavádzané 
ŠO a UO a OZ na  základe 
požiadaviek trhu práce, 
zamestnávateľskej sféry, a návrhov 
škôl a ich zriaďovateľov 
(príloha č. 2) 

OVP OK, OsK, PS 
ŠIOV (školy, 
ŠPÚ,VÚC, KŠÚ, 
VŠ, sociálni 
partneri, 
zamestnávateľsk
é zväzy 
a združenia) 

Priebežne v 
2006 
Kontrolný termín 
jún 2006 

ZPD nových ŠO 
a UO 

 Úloha splnená podľa plánu. 
Uvedené v prílohe č. 2. 

  
44..    ĎĎAALLŠŠIIEE  VVZZDDEELLÁÁVVAANNIIEE  PPEEDDAAGGOOGGIICCKKÝÝCCHH  ZZAAMMEESSTTNNAANNCCOOVV,,  TTVVOORRBBAA  UUČČEEBBNNÍÍCC  AA  UUČČEEBBNNÝÝCCHH  MMAATTEERRIIÁÁLLOOVV  
  
4.1 Priebežné vzdelávanie 

pedagogických zamestnancov SOŠ 
a SOU 

OĎVPZ 
PaedDr. 
Fartelová 

Školy, VŠ, OK, 
OVP, 
zamestnávateľsk
á sféra 

Priebežne v 
2006 
Kontrolný termín 
jún 2006 

Semináre, kurzy, 
školenia 

 Úloha splnená podľa plánu. 
Uskutočnilo sa 19 seminárov 
a školení. 

4.2 Organizácia metodických dní v SOU 
a SOŠ 

OĎVPZ Školy Priebežne v 
2006 
Kontrolný termín 
jún 2006 

Posúdenie 
vyučovacej 
hodiny. 

 Úloha splnená podľa plánu. 
Uskutočnených 6 metodických dní 
na SOU v odboroch stavebníctvo, 
elektrotechnika a kaderníctvo.  

4.3 Dištančné vzdelávanie 
pedagogických zamestnancov 
v predmete Informatika 

OĎVPZ PaedDr. 
Fartelová 
Ing. Doktorov 

Priebežne v 
2006 
Kontrolný termín 
jún 2006 

Kurzy formou  
e-learning 

 Úloha splnená podľa plánu. 
V dištančnom vzdelávaní boli 
zabezpečené 2 kurzy ped. 
zamestnancov v predmete 
informatika.  

4.4 Vypracovanie návrhov tém ďalšieho 
vzdelávania učiteľov k okruhom 
vzdelávania pre oblasť ďalšieho 
zavádzania grafických systémov 

OĎVPZ Ing. Doktorov 
PaedDr. 
Fartelová 

Priebežne v 
2006 
Kontrolný termín 
jún 2006 

Návrhy tém 
grafických 
systémov 
ďalšieho 
vzdelávania 
učiteľov  

 Úloha splnená podľa plánu. 
Materiál grafických systémov 
orientovaných na 4 témy: Základná 
téma, Pre systém Auto CAD, Pre 
systém ORCAD, Pre systém 
v stavebníctve. 
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ZODPOVEDÁ SPOLUPRÁCA TERMÍN VÝSTUP POZNÁMKA PLNENIE ÚLOHY 

4.5 Odborné vzdelávacie podujatia pre 
pedagogických zamestnancov škôl 
a školských zariadení v oblasti 
kariérového poradenstva 

OVKP 
Ing. arch. 
Gressnerová, 
PhD. 

Školy, lektori, 
Technická 
univerzita Košice 

Priebežne v 
2006 
Kontrolný termín  
jún 2006 

Kurzy  
Modulový kurz 
„Efektívny 
kariérový 
poradca“ 

 Úloha splnená podľa plánu. 
Uskutočnený 1 seminár a 1 
modelový kurz „Efektívny kariérny 
poradca“ 

4.6 Odborné vzdelávacie podujatie: 
Holandsko a jeho školský systém 

Ing. Šatka Ing. Vaško kontrolný termín 
jún 2006 

Organizácia 
študijného 
pobytu 
pedagógov 
v zahraničí 

 Úloha splnená v časti organizačnej 
prípravy, zabezpečenia programu 
a dohôd so zahraničnými partnermi. 
Z dôvodu krátenia rozpočtovaných 
finančných prostriedkov ŠIOV 
v roku 2006 a účastníckym 
organizáciám sa úloha presúva na 
rok 2007. 

4.7 Vzdelávanie vedúcich cvičných 
firiem – začínajúcich aj pokročilých 
učiteľov CF 
 

Ing. Horecká Zamestnanci 
SCCF, PI 
Hollabrun,  
BHAK – Viedeň 
10, ACT 
Rakúsko, EU 
v Bratislave, 
ÚPSVR, SOŠ, 
SOU, neziskové 
organizácie    

Január  2006 
 
Marec 2006 
 
 
Jún 2006  
 
 
Október 2006  
november 2006  

Seminár -Kvalita 
v cvičnej firme 
(CF) 
Seminár – 
Interkulturálne 
kompetencie 
v CF 
Seminár pre 
začínajúcich 
vedúcich CF 
Seminár ESF 
Sprievodný 
seminár 
k medzinárodné
mu veľtrhu CF 

Osvedčenia 
účastníkom 

Úloha splnená podľa plánu. 
Uskutočnené boli 3 semináre pre 
vedúcich CF a 4 semináre pre 
začínajúcich vedúcich CF. 

4.8 Usmerňovanie tvorby učebníc 
a materiálno-technických 
prostriedkov pre jednotlivé skupiny 
odborov 

OĎVPZ 
PhDr. Bielková 

PhDr. Bielková 
OVP, OK  
MŠ SR 

Priebežne v 
2006 
Kontrolný termín 
jún 2006 

Konkurzy na 
učebnice 

 Plnenie úlohy pokračuje v r. 2007. 
Zabezpečilo sa 20 konkurzov pre 
autorov učebníc pre SŠ.  

4.9 Zabezpečovanie tvorby učebníc OVP PhDr. Bielková Priebežne v Učebnice  Úloha splnená podľa plánu. 
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ZODPOVEDÁ SPOLUPRÁCA TERMÍN VÝSTUP POZNÁMKA PLNENIE ÚLOHY 

a materiálno-technických 
prostriedkov  

PhDr. Bielková MŠ SR, školy, 
OK, 
vydavateľstvá, 
recenzenti 

2006 
Kontrolný termín 
jún 2006 

Schvaľovacie 
protokoly 
Prezentácia 
učebníc 

Vypracovalo sa 10 schvalovacích 
protokolov.  

4.10 Posudzovanie a usmerňovanie 
tvorby rukopisov učebníc pre 
jednotlivé skupiny odborov 

OVP 
PhDr. Bielková 

PhDr. Bielková 
MŠ SR, školy, 
OK, 
vydavateľstvá, 
recenzenti 

Priebežne v 
2006 
Kontrolný termín 
jún 2006 

Vyber autorov na 
písanie 
rukopisov 
učebníc 
Stanoviská k 
učebniciam 

 Plnenie úlohy pokračuje v r. 2007. 
Pre tvorbu učebníc bolo vybraných 
45 autorov. Rukopisy učebníc 
posudzovali príslušní odborní 
pracovníci ŠIOV, ktorí vypracovali 
stanoviská k učebniciam.  

  
55..  SSOOCCIIÁÁLLNNYY  DDIIAALLÓÓGG  
  
5.1 Rozvíjanie spolupráce s rezortami, 

krajskými inštitúciami, organizáciami 
a inštitúciami trhu práce – odborné, 
metodické a organizačné riadenie 
OK,OsK a PS 

ÚVK, 
ÚTMaMS 

Školy, ŠPÚ,VÚC, 
KŠÚ, VŠ, 
sociálni partneri, 
zamestnávateľsk
é zväzy 
a združenia, 
mimovládne 
organizácie 

Priebežne v 
2006 
Kontrolný termín 
jún 2006 

Formy 
spolupráce – 
SCCF a Úrad 
práce, 
sociálnych vecí 
a rodiny – 
spracovanie 
dotazníka pre 
analýzu využitia 
a potrieb CF pre 
ÚPSVAR. 

Možnosť využitia 
CF v rámci 
celoživotného 
vzdelávania. 

Úloha splnená podľa plánu. 
V spolupráci ÚPSVR vypracovaná 
analýza využitia CF pre 
nezamestnaných absolventov SŠ.  

5.2 Prehĺbenie partnerstiev s výrobnou 
sférou v oblasti školských výstav 
podľa vzoru zahraničných 
organizátorov. 
 

Ing. 
Púchovská 
 

Inštitúcie 
a organizácie 
trhu práce 
 

priebežne v 2006  
 
november 2006  

Analýza 
zahraničných 
poznatkov. 
Zabezpečenie 
spoluúčasti 
zástupcov 
výrobnej sféry na 
JUVYRe a na 
súťažiach 

 Úloha splnená podľa plánu. 
Zástupcovia výrobnej sféry podľa 
odborného zamerania pracovali 
v odb. komisiách a porotách na 
súťažiach žiakov SOŠ.  
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ZODPOVEDÁ SPOLUPRÁCA TERMÍN VÝSTUP POZNÁMKA PLNENIE ÚLOHY 

žiakov. 
5.3 Prehĺbenie spolupráce v oblasti 

vzdelávacích podujatí so sociálnymi 
partnermi, mimovládnymi a štátnymi 
inštitúciami a samosprávnymi 
inštitúciami a podnikovou sférou. 
 

Ing. Jakubová,  
Ing. Šatka 

Zamestnanci 
úseku TMaMS 
a úseku VK, 
inštitúcie a 
organizácie trhu 
práce  

Priebežne 2006 
podľa akcií 

Spoluúčasť na 
podujatiach, 
poradách, 
konferenciách, 
výstavách, 
rozširovaní 
odborných 
informácií, 
odborní  garanti 
podujatí, 
lektorská činnosť  
- semináre, 
správy, účasť 
zástupcov 
zamestnávateľsk
ej sféry na 
odborných 
maturitných 
skúškach 
a záverečných 
skúškach.  

 
 
 
 
 
 
 
 

Úloha sa plnila priebežne podľa 
jednotlivých akcií. 

  
66..  RROOZZVVÍÍJJAANNIIEE  TTVVOORRIIVVOOSSTTII  MMLLÁÁDDEEŽŽEE  AA  SSTTAARROOSSTTLLIIVVOOSSŤŤ  OO  TTAALLEENNTTOOVVAANNÚÚ  MMLLÁÁDDEEŽŽ  
  
6.1 Organizačné zabezpečenie 

Celoslovenskej súťaže žiakov SŠ 
 „Pro/DESKTOP AWARD 2006“ 
 

Ing. Galanová IPM Solutions, 
s.r.o 

Priebežne v 
2006  
Kontrolný  termín 
Jún  2006 

Vyhodnotenie 
súťažných prác 
žiakov, 
odovzdanie 
ocenení za 
najlepšie práce. 

 Úloha splnená podľa plánu. Súťaž 
prebiehala celý rok. Jej výsledky 
boli vyhodnotené 16. 10. 2006 
v Bratislave. Ocenenie víťazov sa 
uskutočnilo v Starej Lesnej 18. 10. 
2006.  

6.2 Súťaž ZENIT v programovaní, 
elektronike a strojárstve 

Ing. 
Púchovská 

Bugajová, 
Slovenská 

január – február 
2006 

Organizačno-
technické    

Počet 
účastníkov:  114 

Úloha splnená podľa plánu. 
Zástupcovia výrobnej sféry sa 
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 komisia ZENIT, 
KŠÚ,   VÚC, 
KRS MŠ, MŠ 
SR, školy 
 

 zabezpečenie 
súťaže 
a príprava 
súťaže 
v školskom roku 
2006/2007,                                   
 

žiakov SŠ,  30 
členov OHK 
a SK,  20 pedag. 
doprovod +  33              
hostia a domáci 
organizačný 
štáb.  Spolu.: 197 
os. 

podielali na súťažiach ako členovia 
odborných komisií, odborní 
poradcovia a pod. 

6.3 Súťaž O mlieku-7. ročník 
 

Ing. 
Púchovská  
 

Bugajová, 
Slovenská 
komisia SOM, 
KŠÚ,   VÚC, 
KRS MŠ, MŠ 
SR, školy 
 

január – marec 
2006 
 

Organizačno-
technické 
zabezpečenie 
súťaže 
a vypracovanie 
plánu súťaže na 
šk.rok 
2006/2007,                                   
harmonogram 
súťaže a kritériá 
hodnotenia 
podľa 
tematických                               
okruhov 

 Súťaž sa uskutočnila 30. – 31. 
marca 2006 vo Zvolene. Do 
prípravy a priebehu súťaže boli 
zapojení aj zástupcovia rezortu 
poľnohospodárstva. 

6.4 Súťaž Stredoškolská odborná 
činnosť- 28. ročník 
 
 

Ing. 
Púchovská 
 

Bugajová, 
Feketeová, školy,   
Ústredná   
komisia   SOČ,  
KŠÚ,   VÚC, MŠ 
SR,  
Koordinačná  
rada súťaží MŠ 
SR 

január – máj 
2006 
 

Organizačno-
technické   
zabezpečenie 
súťaže a jej 
vyhodnotenie,     
príprava 
podkladov 
k vyhláseniu 
nového ročníka 
XXIX. šk.r. 
2006/2007 

 Súťaž sa uskutočnila 26. – 29. 4. 
2006 v Modre. Súťaži sa zúčastnilo 
272 súťažiacich žiakov, 51 členov 
OHK a 10 členov ÚK. Do práce 
komisií boli zapojení zástupcovia 
stredných  a vysokých škôl 
i z rezortov (zdravotníctva, 
životného prostredia a i.) 
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6.5 Celoslovenská školská  prezentačná 
výstava výrobkov a služieb žiakov 
stredných škôl  JUVYR 
s medzinárodnou účasťou  – 15. 
ročník 
 

Ing. 
Púchovská  
 

Bugajová, 
Feketeová, 
pracovníci 
SCCF, MŠ SR, 
školy, VÚC, 
KŠÚ, rezorty, 
zahraničné 
inštitúcie 
 

priebežne v 
2006, november 
2006 
 

Organizačné 
a odborné 
zabezpečenie a 
reprezentácia                                   
talentovanej   
mládeže  
slovenských škôl 
a ich výrobkov, 
burza povolaní, 
organizačné,  
odborné 
a obsahové 
zabezpečenie  
súťaží, 
seminárov, 
kultúrnych   
vystúpení 
a workshopov, 
medializácia  
podujatia 

 Juvyr sa uskutočnil v dňoch 28. – 
30. 11. 2006 v Bratislave. 
Zúčastnilo sa 36 vystavovateľov. 
Sprievodnými podujatiami boli 
súťaže žiakov v odboroch kaderník 
a krajčír. V OHK pôsobili odborníci 
z praxe. Uskutočnilo sa 7 
odborných seminárov pre 
pedagogickú a nepedagogickú 
verejnosť.  

6.6 Medzinárodná spolupráca v procese 
zakladania a medzinárodnej činnosti 
cvičných firiem 
 

Ing. Horecká Zamestnanci 
SCCF, PI 
Hollabrun, ACT 
Rakúsko, EU 
v Bratislave, 
domáce 
a zahraničné 
školy, 
EUROPEN, MVO   

Marec 2006 
 
 
 
Október 2006 

Správa 
a odborné  
podklady 
z medzinárodnéh
o veľtrhu 
v Holandsku 
Správa 
a odborné  
podklady 
z vybraného 
medzinárodného 
veľtrhu.  

 Úloha splnená podľa plánu. 
Vypracovali sa správy a odborné 
podklady pre EUROPEN, ktorého 
členom je aj SCCF. SCCF rozvíja 
spoluprácu s CF z 12 európskych 
krajín.  

6.7 Zabezpečenie účasti žiakov Ing. Horecká Zamestnanci Marec 2006 Pobyt žiakov  Úloha splnená podľa plánu.   
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a pedagogických zamestnancov na 
odborno-vzdelávacích 
a prezentačných podujatiach v 
zahraničí 

škôl, 
zamestnanci 
SCCF a EU 
v Bratislave, 
školy SR 

a pedagógov 
v zahraničí. 

23. 3. 2006 sa zúčastnili víťazi 
súťaží z veľtrhu CF z SR na veľtrhu 
CF v Prahe. 21. 11. 2006 sa 
zúčastnili 3 CF zo SR na veľtrhu 
v Rakúsku. 

6.8 Medzinárodný veľtrh cvičných firiem 
na Slovensku- 9. ročník 

Ing. Horecká Zamestnanci 
SCCF, 
zamestnanci 
odboru tvorivosti 
mládeže, EU 
v Bratislave, 
domáce 
a zahraničné 
SOŠ,  
nadácie a OZ 

November 2006 Organizačné 
zabezpečenie 9. 
Medzinárodného 
veľtrhu CF 
a sprievodných 
podujatí: súťaží 
CF, seminárov, 
elektronických 
prezentácií CF     

 9. ročník  MVCF sa uskutočnil 
v termíne 28. – 29. 11. 2006 
v Bratislave. Na veľtrhu bolo 127 
CF zo Slovenska a 52 zahraničných 
vystavovateľov. Sprievodnými 
podujatiami veľtrhu boli súťaže, 
semináre, elektronické prezentácie 
CF.     

  
77..  PPUUBBLLIIKKAAČČNNÁÁ  ČČIINNNNOOSSŤŤ  
  
7.1 Študijné texty Modile-Eurocarco pre 

kariérových poradcov ZŠ, SŠ, VŠ, 
MPC, PPP, KŠÚ, CVPP 

Ing. arch. 
Gressnerová, 
PhD. 
Mgr. 
Horváthová 

školy priebežne 
kontrolný termín 
jún 2006 

Publikácie  Úloha splnená podľa plánu. 
Vypracovaná a vydaná bola 
publikácia študijných textov. 

7.2 Študijné texty Modile-Eurocarco 
„Ako pracovať v prostredí e-
learningu“ pre lektorov a účastníkov 
kurzov 

Ing. arch. 
Gressnerová, 
PhD. 
Mgr. 
Horváthová 

školy priebežne 
kontrolný termín 
jún 2006 

Publikácie  Úloha splnená podľa plánu. 
Vypracovaná a vydaná bola 
publikácia študijných textov. 

7.3 Študijný text pre vzdelávanie 
učiteľov kariérového poradenstva 
„Efektívny kariérový poradca“ 

Ing. arch. 
Gressnerová, 
PhD. 
Mgr. 
Horváthová 

školy priebežne 
kontrolný termín 
jún 2006 

Publikácie  Úloha splnená podľa plánu. 
Vypracovaná a vydaná bola 
publikácia študijných textov. 
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7.4 Propagácia činnosti ŠIOV na web 
stránkach 

ÚVK 
ÚTMaZS 

Odborní 
zamestnanci 
ŠIOV 

Priebežne 
v 2006 
kontrolný termín 
jún 2006 

Nové 
a aktualizované 
informácie 

 Informácie sú priebežne 
aktualizované. Publikovaných bolo 
8 odborných článkov.   

7.5 Vydávanie informačného bulletinu 
ŠIOV  

Ing. 
Púchovská 

Bugajová, 
Feketeová, 
odborní 
zamestnanci 
ŠIOV a školy  

3x v roku Informačný 
bulletin 

 Zabezpečené 3 vydania bulletinu. 

7.6 Publikačná a propagačná činnosť 
v tlači a médiách 

Ing. Jakubová 
Ing. Šatka 

Mgr. Poláková 
Odborní 
zamestnanci 
ŠIOV 

Priebežne  
Kontrolný termín  
jún 2006 

Príspevky a 
vystúpenia 

 Úloha sa plnila priebežne 
odbornými príspevkami do 
odborných a pedagogických  
časopisov i v dennej tlači 
a vystúpeniami vedúcich 
pracovníkov ŠIOV v rozhlase 
a v televízii. 

7.7 Koordinácia systému a foriem 
publikačnej a propagačnej činnosti 
s médiami, inštitúciami a regiónmi 

Mgr. Poláková Vedúci odborní 
zamestnanci 
ŠIOV 

Priebežne 
Kontrolný termín 
jún 2006 

Informačná 
správa 

 Vypracovaná informačná správa je 
k dispozícii na ŠIOV. 

  
88..  OOSSTTAATTNNÁÁ  ČČIINNNNOOSSŤŤ  
  
8.1 Účasť úspešných riešiteľov 

stredoškolských odborných súťaží 
na medzinárodných prezentáciách, 
výstavách, súťažiach 

Ing. 
Púchovská 

Bugajová,  
Partneri: MŠ SR, 
školy, KŠÚ, 
partnerské 
zahraničné 
inštitúcie, INTEL 
ISEF USA 

Priebežne 2006 
INTEL – 
prípravná fáza 
ESE – realizácia 
júl 2006 

Zabezpečenie 
účastníkov 
zahraničných 
podujatí  

Obhajoba v AJ – 
podľa propozícií 
súťaží, výber a 
zostavenie 
skupiny zo SOČ 

Úloha plnená podľa plánu. Dvaja 
víťazi súťaže SOČ sa zúčastnili na 
výstave vedeckých prác žiakov 
v Španielsku.   

8.2 Posudzovanie personálnej a 
materiálnej vybavenosti školy pri 
zavádzaní nových odborov 

Ing. Jakubová Odborní 
zamestnanci 
ÚVK 

Podľa 
požiadaviek  
MŠ SR 

Vypracované 
stanoviská 

 Úloha splnená podľa požiadaviek 
MŠ SR. Uvedené v bode 3.1. 

8.3 Príprava metodických materiálov pre Ing. Horecká zamestnanci Apríl 2006 Metodické  Úloha splnená podľa plánu. 
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P.Č. STRATEGICKÁ OBLASŤ 
HLAVNÁ ÚLOHA 

ZODPOVEDÁ SPOLUPRÁCA TERMÍN VÝSTUP POZNÁMKA PLNENIE ÚLOHY 

vedúcich cvičných firiem 
 

SCCF a EU 
v Bratislave, OA 
Hrobákova a OA 
Račianska z Ba   

 
Jún 2006  
 
September 2006 

materiál- Cvičná 
firma na 
Stredných 
školách  
Príručka – 
Minimálne 
štandardy v CF 
Príručka – 
Didaktika CF 

Vypracované boli 3 metodické 
príručky pre vedúcich CF. 

8.4 Spolupráca s EUROPEN – 
svetovým združením CF 
 

Ing. Ňarjaš Zamestnanci 
SCCF, EU 
v Bratislave, 
SOŠ, SOU,  

Marec 2006 
September 2006 

Správa 
Správa     
 

Zlepšiť 
elektronickú 
komunikáciu so 
svetovou 
centrálou 

Úloha splnená podľa plánu.  
Prehĺbenie spolupráce SCCF 
v členstve v EUROPENe.  
 

8.5 Podpora cvičných firiem ako 
flexibilného  nástroja ďalšieho 
vzdelávania v kontexte 
celoživotného vzdelávania 

Ing. Horecká M. Marušincova, 
Ing.Mudrončíkov
á, Ing. Ňarjaš, 
Mgr. Baránek, 
Ing. Stankovský, 
Ing. Šatka, EU v 
Bratislave, OA 
Hrobákova, OA 
Račianska  
v Bratislave, 
neziskové 
organizácie, 
ÚPSVR, reálne 
firmy 

November 2006  Kurz CF Podpora 
celoživotného 
vzdelávania  

Úloha splnená podľa plánu. 
Uskutočnili sa 2 kurzy: od 25. 9. do 
20. 10. 06 a od 23. 10. do 21. 11. 
06 s názvom „Cvičná firma- most 
medzi teóriou a praxou.“ 

8.6 Realizácia praktikantskej stáže Ing. Horecká Zamestnanci 
ŠIOV 

Apríl 2006 Stáž 
zahraničných 
praktikantov v 
CF  

 Od 3. do 28. 4. 2006 sa uskutočnila 
odborná stáž 2 študentov zo SRN. 

8.7 Odborno-metodická činnosť pre Ing. Jakubová Odborní Priebežne   Úloha splnená podľa plánu. 
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P.Č. STRATEGICKÁ OBLASŤ 
HLAVNÁ ÚLOHA 

ZODPOVEDÁ SPOLUPRÁCA TERMÍN VÝSTUP POZNÁMKA PLNENIE ÚLOHY 

školy, KŠU, VUC, vzdelávacie 
inštitúcie, pedagogickú i laickú 
verejnosť  

Ing. Šatka zamestnanci 
ŠIOV 

Kontrolný termín 
jún 2006 
 

Priebežne sa uskutočňovali 
prednášky, semináre, školenia 
a aktívne vystúpenia na 
konferenciách, poradách, rokovania 
a pod. 

8.8 Podklady, stanoviská, návrhy, 
odporúčania, expertízy 

Ing. Jakubová 
Ing. Šatka 

Odborní 
zamestnanci 
ŠIOV  

Priebežne 
Kontrolný termín 
jún 2006 

  Úloha splnená podľa požiadaviek 
MŠ SR, rezortov, regiónov, 
inštitúcií, organizácií (prehľad je na 
ŠIOV) 

8.9 Účasť na odborných podujatiach Ing. Jakubová 
Ing. Šatka 

Odborní 
zamestnanci 
ŠIOV 

Priebežne 
Kontrolný termín  
Jún 2006 

Informačná 
správa 
 

 Úloha splnená podľa plánu. Prehľad 
je na ŠIOV. 

8.10 Podieľanie sa na plnení úloh odboru 
odborného vzdelávania MŠ SR 

Námestníci 
riaditeľa a 
vedúca odboru 
ekonomiky a 
prevádzky 

Zamestnanci 
ŠIOV 

Určí MŠ SR Podľa 
požiadaviek MŠ 
SR 

 Úloha splnená podľa požiadaviek 
MŠ SR. Informácia je na ŠIOV. 

8.11 Spracovanie odborných materiálov 
do evidencie inštitútu  
 
 

Feketeová  
 

Ing. Púchovská 
 

priebežne v 2006 
 

Sumarizácia 
odborných 
materiálov 
a aktualizácia 
siete SŠ pre 
potreby 
pracovníkov 
ŠIOV, 
publikačná 
činnosť            

 Úloha sa priebežne plnila. 
Informácia na ŠIOV. 

8.12 Grafické spracovanie odborných 
materiálov – tlačovín k akciám ŠIOV 

Ing. 
Púchovská 
 

Bugajová, 
Feketeová 

podľa termínov 
jednotlivých 
podujatí   2006 

propagačné a 
informačné 
materiály  

 Úloha sa plnila podľa požiadaviek 
podujatí (súťaže, výstavy a veľtrhy 
a pod.) 

8.13 Príprava informačných článkov  
Bulletin vydávaný ŠIOVom 

Ing. 
Púchovská 

Bugajová, 
Feketeová, 
Všetci zames- 

priebežne  Informačný  
článok 

 Úloha plnená podľa plánu, 
zameraní a obsahu jednotlivých 
vydaní bulletinu. 
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P.Č. STRATEGICKÁ OBLASŤ 
HLAVNÁ ÚLOHA 

ZODPOVEDÁ SPOLUPRÁCA TERMÍN VÝSTUP POZNÁMKA PLNENIE ÚLOHY 

tnanci ŠIOV 
8.14 Aktualizácia Web stránky ŠIOV  Mgr. Poláková 

 
Všetci 
zamestnanci 
ŠIOV 

priebežne Informácie 
z činnosti ŠIOV 

 Web stránka ŠIOV sa priebežne 
doplňovala a aktualizovala  
o najnovšie informácie z činnosti 
ŠIOV. 

8.15 Publikačná a propagačná činnosť 
SCCF  v tlači a v médiách 

Ing. Horecká Zamestnanci 
SCCF a EU 
v Bratislave 

Priebežne 2006  Príspevky a 
vystúpenia 

 Úloha sa priebežne plnila. 
Uverejnené boli články a informácie 
v odborných časopisoch: Gastro, 
Manažment školy, EUROPEN 
bulletin, Informačný bulletin ŠIOV. 
Vystúpenia v médiách: Slovenský 
rozhlas, STV, TA3. 

8.16 Koordinovanie systémov publikačnej 
a propagačnej činnosti s médiami, 
inštitúciami a regiónmi  
Vydávanie adresára CF 

Ing. Horecká 
 

Zamestnanci 
SCCF 
 

Priebežne 2006 
podľa akcií 
Štvrťročne v roku 
2006 

Informačné 
správy  
Adresár, 
databáza 
cvičných firiem 
 

 Úloha splnená podľa plánu. 
Štyrikrát za rok bol aktualizovaný 
adresár a doplnená databáza 
EUROPEN: www.europen.info 

8.17 Odborno – metodická činnosť  - 
Informačný servis SCCF  
 

Ing. Horecká Zamestnanci 
SCCF,  

Priebežne 
2006 
kontrolný termín 
september 

  Úloha splnená podľa plánu. 
Správy, metodické usmernenia, 
metodické pokyny. Poskytovanie 
informácií telefonicky, e-mailom a 
faxom školám ale aj záujemcom 
o založenie reálnej firmy. 

8.18 Odborné podujatia ( účasť na 
konferenciách, výstavách, poradách, 
seminároch, školeniach) 

Ing. Jakubová, 
Ing. Šatka 

Odborní 
zamestnanci 
ŠIOV  

Priebežne 2006 
podľa akcií 

Informačné 
správy 

 Prehľad je na ŠIOV. 

8.19 Poradenská činnosť zamestnanci 
ÚVK 

ÚVK Priebežne 
v 2006 
Kontrolný termín 
jún 2006 

  Priebežne plnené. Prehľad je na 
ŠIOV. 

8.20 Odborno-metodická činnosť zamestnanci 
ÚVK 

ÚKV Priebežne 
v 2006 

  Priebežne plnené. Prehľad je na 
ŠIOV. 
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P.Č. STRATEGICKÁ OBLASŤ 
HLAVNÁ ÚLOHA 

ZODPOVEDÁ SPOLUPRÁCA TERMÍN VÝSTUP POZNÁMKA PLNENIE ÚLOHY 

Kontrolný termín 
jún 2006 

8.21 Odborné podujatia zamestnanci 
ÚVK 

ÚVK Priebežne 
v 2006 
Kontrolný termín 
jún 2006 

  Priebežne plnené. Prehľad je na 
ŠIOVe. 

  
99..  SSLLOOVVEENNSSKKÉÉ  NNÁÁRROODDNNÉÉ  OOBBSSEERRVVAATTÓÓRRIIUUMM  OODDBBOORRNNÉÉHHOO  VVZZDDEELLÁÁVVAANNIIAA  
  
9.1 Dokumentačné a diseminačné 

aktivity o OVP 
pracovníci 
SNO 

ŠIOV, Národná 
sieť ReferNet 

priebežne 2006   Záznamy v Bibliografickej  
a inštitucionálnej databáze 
Cedefopu k dispozícii na web 
stránke Cedefopu 
www.trainingvillage.gr. 

9.2 Analýza informácií o systéme a 
vývoji v OVP 

pracovníci 
SNO 

ŠIOV, Národná 
sieť ReferNet 

Jún 2006   Tematické správy a články 
v periodiku Cedefop Info 
k dispozícii na web stránke 
Cedefopu www.trainingvillage.gr. 

9.3 Informácie o výskume v OVP  pracovníci 
SNO 

ŠIOV, Národná 
sieť ReferNet 

september 2006   Správa a záznamy v databázach 
o projektoch OVP Cedefopu 
k dispozícii na web stránke 
Cedefopu www.trainingvillage.gr. 

     
Jednotlivé čiastkové úlohy s konkrétnym termínom plnenia zodpovednými zamestnancami sú spracované osobitne podľa jednotlivých úsekov pre vnútornú potrebu. Slúžia pre 

vnútorné sledovanie a vyhodnocovanie plnenia úloh Štátneho inštitútu odborného vzdelávania. 
 

 
 
Bratislava, 7. 3. 2007 
 

Ing. Ivan Stankovský, CSc. 
riaditeľ ŠIOV 
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Vysvetlivky: TU          -Technická univerzita 
UO  - učebný odbor ŠO - študijný odbor 
ÚVK  - úsek vzdelávania a koncepcií ZPD  - základné pedagogické dokumenty 
OVKP  - odbor výskumu a kariérového poradenstva OVVP  - odbor výchovno-vzdelávacích programov 
ĎVPZ  - ďalšie vzdelávanie pedagogických zamestnancov OĎVPZ – odbor ďalšieho vzdelávania pedagogických zamestnancov 
SOU  - stredné odborné učilište OVP  - odborné vzdelávanie a príprava 
OU  - odborné učilište SOŠ  - stredná odborná škola 
ZŠ  - základné školy U  - učilište 
ZS  - záverečná skúška SŠ  - stredné školy 
ZAP  - združenie automobilového priemyslu MS  - maturitná skúška 
KŠÚ  - krajský školský úrad VÚC  - vyšší územný celok 
MPC  - metodicko-pedagogické centrá ŠPÚ  - Štátny pedagogický ústav 
ÚIPŠ  - Ústav informácií a prognóz školstva PPP  - pedagogicko-psychologická poradňa 
VŠ  - vysoké školy ŠŠI  - Štátna školská inšpekcia 
OsK  - odborná subkomisia OK  - odborná komisia 
ÚPSVaR - Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny PS  - pracovná skupina 
SCCF   – Slovenské centrum cvičných firiem ÚTMaZS  – Úsek tvorivosti mládeže a medzinárodnej spolupráce 

odbor TM – odbor tvorivosti mládeže  
EU       – Ekonomická univerzita CF       – cvičná firma 
SOČ    – „Stredoškolská odborná činnosť“ OSZ     – odbor spolupráce so zahraničím 
EO       - ekonomické oddelenie AJ       – anglický jazyk  
ÚPSVR – úrad práce sociálnych vecí a rodiny BHAK   – Bundeshandelsakademie (Obchodná akadémia) 
OHK   – odborná hodnotiaca komisia OA     – obchodná akadémia 
KRS MŠ – koordinačná rada súťaží SK      – slovenská komisia 
SOM     – súťaž „O mlieku“ MŠ SR   – ministerstvo školstva 
ACT Rakúsko – centrála cvičných firiem v Rakúsku MVO     – mimovládne organizácie 
 OZ        – odborový zväz 
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Príloha č. 1 
 
Anotácia hlavnej úlohy 3.1  
 
Inovácia pedagogických dokumentov sa zameriava predovšetkým na inováciu obsahu vzdelávania, orientovaného na uplatňovanie nových vedecko-technických 
a ekonomických poznatkov  v oblastiach pre ktoré sa žiaci v jednotlivých odboroch pripravujú. Týka sa to najmä učebných osnov, ktoré sa koncipujú ako rámcové s vybranými 
racionálnymi informáciami a hodnotami pre praktický a osobný život, bez podrobného rozpisu učiva obsahujúceho aj neuplatniteľné informácie v reálnom živote.  
Okrem toho sa inovácia zameriava aj na širšie profilovanie odborov so spoločným základom vybraných povinných odborných predmetov pre odborné zamerania s využívaním 
voliteľných blokov predmetov i jednotlivých vyučovacích predmetov.  
V jednotlivých skupinách odborov sa inovovali tieto študijné a učebné odbory: 
 

1. Skupina učebných odborov 24 – strojárstvo a ostatná kovospracúvacia výroba  
 učebný odbor 2465 2 00- strojník 

odborné zameranie 2465 2 01 strojník – vrtné súpravy 
odborné zameranie 2465 2 02 – strojník - hutnícka druhovýroba kovov 
odborné zameranie 2465 2 05 -   strojník -  duté sklo 
odborné zameranie 2465 2 11 – strojník – vodohospodárske zariadenia 
odborné zameranie 2465 2 14 – strojník – výroba papiera   
 

 učebný odbor 2466 2 00- mechanik - opravár 
odborné zameranie 2466 2 01 – mechanik – opravár – plynárenské zariadenia 
odborné zameranie 2466 2 02– mechanik – opravár – stroje a zariadenia – stavebné výroby 
odborné zameranie 2466 2 03– mechanik – opravár – požiarna technika 
odborné zameranie 2466 2 04– mechanik – opravár – lesné stroje a zariadenia 
odborné zameranie 2466205– mechanik – opravár – poľnohospodárska technika rastlinnej výroby 
odborné zameranie 2466206– mechanik – opravár – poľnohospodárska technika živočíšnej výroby 
odborné zameranie 2466 2 08– mechanik – opravár – inovácia poľnohospodárskej techniky a kováčstvo 
odborné zameranie 2466 2 10– mechanik – opravár -  koľajové vozidlá 
odborné zameranie 2466 2 11– mechanik – opravár – lietadlá  

 
učebný odbor 2401 2 00 – zlievač 
2. Skupina učebných a študijných odborov 26 - elektrotechnika  
Študijný odbor 2675 6 00 elektrotechnika  

 
3. Skupina študijných odborov 28 – ostatná technická chémia 
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Študijný odbor 2890 4 00 - chemický a farmaceutický priemysel NŠ 
Študijný odbor 2888 4 00 – operátor farmaceutickej výroby 

 
4. Skupina učebných a študijných odborov 33 – spracúvanie dreva a výroba hudobných nástrojov 

4.1 Učebný odbor 3355 2 00 - stolár 
4.2 Študijný odbor 3347 4 00 - drevárska a nábytkárska výroba 

 
5. Skupina učebných a študijných odborov 36 - stavebníctvo, geodézia a kartografia  

5.1 Učebný odbor 3664 2 00- železobetonár 
 
6. Skupina študijných odborov 39-technické a informatické služby 

6.1 študijný odbor 3917 6 00 technické a informatické služby 
6.2 študijný odbor 3918 6 00-technické lýceum 

 
7. Skupina učebných a študijných odborov 42, 45 - poľnohospodárstvo a lesné hospodárstvo 

7.1 Študijný odbor 4512 4 00- poľnohospodárstvo-NS 
7.2 Študijný odbor 4211 7 00 – záhradníctvo-PMŠ 

 
8. Skupina študijných odborov 63 – ekonomika, organizácia, obchod a služby 

8.1 študijný odbor 63236 00-hotelová akadémia 
 
9. Skupina študijných a učebných odborov – 64 ekonomika, organizácia, obchod a služby 

9.1 študijný odbor 6444 4 00 čašník, servírka 
študijný odbor 6445 4 00 kuchár 
študijný odbor 6441 4 00 kníhkupec 
učebný odbor 6453 2 00 knihár 
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Príloha č. 2 
 
Anotácia hlavnej úlohy 3.2 
 

Tvorba nových pedagogických dokumentov pre novovytvárané učebné a študijné odbory vychádza z potrieb praxe (zamestnávateľov i samozamestnania)  v procese 
prebiehajúcich zmien v jednotlivých oblastiach života spoločnosti. Vzdelávanie a príprava sú orientovaná tak, aby absolventi odborných stredných škôl boli schopní flexibilne 
reagovať na meniace sa podmienky trhu práce i samotného procesu práce. Ide predovšetkým o nové, netradičné a slabo rozvinuté smery a trendy vývoja, pri využívaní nášho 
prírodného, technického i personálneho potenciálu. 

V nových pedagogických dokumentoch sa budú využívať nové prvky vzdelávania a prípravy zamerané na tvorbu širokoprofilovaných odborov. Vytváraním podmienok pre 
väčšiu iniciatívu a tvorivosť vyučujúcich i samotných škôl pri rozpracovaní a dopracovaní obsahu vzdelávania podľa potrieb regiónov a možností   škôl pre flexibilnejšie 
uplatnenie sa absolventov v praxi. 

S tvorbou nových pedagogických dokumentov pre novovytvárané učebné a študijné odbory sa počítalo v týchto skupinách odborov: 
1. skupiny študijných a učebných odborov 23, 24 – strojárstvo a ostatná kovospracúvacia výroba 
2. skupiny študijných a učebných odborov 26 – stavebníctvo, geodézia a kartografia  
3. skupiny študijných a učebných odborov 27- technická chémia silikátov  28- ostatná technická chémia 29 - potravinárstvo 
4. skupiny študijných a učebných odborov 42, 45- poľnohospodárstvo a lesné hospodárstvo, 43- veterinárstvo 

 
 
 


