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UvoD

Vyroéna sprava o vykonavani Opera¢ného programu Vzdelavanie (d’alej len ,,VS*) obsahuje
udaje o implementacii Operacného programu Vzdelavanie (dalej len ,,OPV*) dosiahnuté na
urovni prioritnych osi Vv monitorovacich a finan¢nych ukazovatel'och.

VS je vypracovana na zéklade ¢l. 67 nariadenia (ES) ¢. 1083/2006 a prilohy XVIII
vykonavacieho nariadenia (ES) ¢. 1828/2006 a obsahuje informécie:

1. o dosiahnutom pokroku v realizacii OPV;

2. o0 stave finan¢nej implementacie OPV;,

3. oprogramoch Europskeho socidlneho fondu (dalej len ,,ESF¥). Koherencii
a Koncentracii;

4. 0 monitorovacich mechanizmoch OPV;

5. o Technickej pomoci (d’alej len ,,TP*);

6. o opatreniach informovanosti a publicite o OPV.

Sprava obsahuje tiez informaciu o prispevku plnenia OPV k horizontalnym prioritam (d’alej len
,,HP*) definovanych v Narodnom strategickom referenénom ramci SR na roky 2007-2013 (d’alej
len ,,NSRR*).

Vsetky tidaje monitorovania a hodnotenia programu vo vztahu k prioritnym osiam a opatreniam
su Clenené podla oblasti prioritne] témy, formy financovania, izemnej oblasti, odvetvove]
klasifikacie ekonomickych €innosti a teritoridlneho umiestnenia na trovni NUTS III v stlade
s poziadavkami definovanymi v Prilohe II nariadenia (ES) ¢. 1828/2006.
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ZHRNUTIE

V roku 2008 Ministerstvo Skolstva SR ako Riadiaci organ pre Operaény program Vzdelavanie
naplno rozbehlo implementaciu Opera¢ného programu Vzdelavanie. Riadiaci organ vyhlasoval
priame zadania pre tzv. narodné projekty. Rovnako boli vyhlasované vyzvy na predkladanie
ziadosti o nenavratny finan¢ny prispevok na tzv. dopytovo - orientované projekty. Vyzvy boli
vyhlasované Agenttirou Ministerstva 3kolstva pre Strukturalne fondy EU a Ministerstvom
zdravotnictva SR ako Sprostredkovatel'skymi organmi pod riadiacim organom.

Riadiaci organ vyhlasil v priebehu roku 7 priamych zadani. Opravnenymi ziadatemi boli
priamo — riadené organizacie Riadiaceho organu Ministerstva $kolstva SR. Vzhl'adom na to, ze
narodné projekty pokryvaju celé uzemie Slovenskej republiky, Ziadatelia vypracovali zrkadlové
projekty, ktoré pokryvali oba ciele, tj. ciel Konvergenciaaciel Regionalny
konkurencieschopnost’ a zamestnanost’. VacSina z priamych zadani bola zamerana na prioritnu os
1 a4, ktoré maji za ciel' podporit’ reformu vzdelavania na zdkladnych Skolach a strednych
Skolach. Len jedno priame zadanie sa orientovalo na dalSie vzdeldvanie. Orient4cia priamych
zadani suvisela so spustenim tzv. $kolskej reformy, ktora odstartovala k 1.9.2008. Cielovymi
skupinami narodnych projektov boli najmid pedagogicki zamestnanci zdkladnych $kol
a strednych $kol, ziaci zdkladnych $kol a strednych §kol, d’alej zamestnanci pracujuci v oblasti
vzdelavania a pedagogicki zamestnanci materskych $kol. K 31.12.2008 bolo Riadiacemu organu
predlozenych 12 Ziadosti 0 nenavratny finanény prispevok, z toho boli v sledovanom obdobi
zazmluvnené¢ 4 zrkadlové ndrodné projekty (bolo uzatvorenych 8 Zmluv o poskytnuti
nendvratného finanéného prispevku), ktoré nasledne po podpise zmluvy zacali s realizaciou
aktivit.

Rovnako Agentiira Ministerstva $kolstva SR pre §trukturilne fondy EU zamerala svoje
vyzvy na prioritné osi 1 a 4. Vyzvy boli zamerané na tvorbu a realizaciu Skolskych vzdelavacich
programov zakladnych §kol a strednych $kol a ich ciel'om bolo podporit’ implementaciu reformy
systému vzdeldvania na zékladnych Skolach a strednych Skolach na celom uzemi Slovenskej
republiky. Cielovymi skupinami vo vyhlasenych vyzvach boli ziaci zakladnych §kol
a pedagogicki zamestnanci zakladnych 8kol, resp. ziaci strednych S$kdél a pedagogicki
zamestnanci strednych $kol. Vyzvy vyhlasené v 1. polroku boli poznacené vysokou chybovostou
Ziadosti 0 nenavratny finanény prispevok, preto v 2. polroku 2008 doslo k vyhlaseniu
identickych vyziev. Spolu bolo vyhlasenych 8 vyziev, v ramci ktorych bolo predlozenych 952
Ziadosti 0 nenavratny finanény prispevok. K 31.12.2008 bolo schvalenych 81 projektov, z toho
bolo zazmluvenych 25 projektov. Realizacia projektov zacne v prvom kvartali 2009. V roku
2009 bude pokracovat’ vyber a zazmluviiovanie projektov z vyziev vyhlasenych v 2. polroku
2008.

Ministerstvo zdravotnictva SR, ktoré ako Sprostredkovatel'sky organ pod riadiacim organom
implementuje vyhradne opatrenie 2.2 zamerané na zdravotnickych pracovnikov v priebehu roku
2008 vyhlasilo 3 vyzvy. Prva vyzva bola pilotnd a zo 7 vySSich izemnych celkov, ktoré boli
opravnenymi ziadateI'mi, zareagovalo na vyzvu 5 vyssich tzemnych celkov. Zrealizovalo sa teda
5 projektov s dizkou trvania 3 mesiace. Vysledkom tychto projektov bola stabilizacia 110
zdravotnickych pracovnikov a poskytnutie finan¢nych prostriedkov na vypracovanie analyzy
vzdelavacich potrieb zdravotnickych pracovnikov. K zvySnym dvom vyzvam prebiehal
k 31.12.2008 prijem Ziadosti 0 nenavratny finanény prispevok.
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Vzhl'adom na to, Ze v roku 2008 sa Ministerstvo Skolstva SR zameriavalo na podporu $kolske;j
reformy, nedoSlo k implementacii  prioritnej osi 3, ktora sa zaoberd marginalizovanymi
romskymi komunitami, ako aj osobami so osobitnymi vzdelavacimi potrebami. Vyzvy pre tato
prioritnu os buda vyhlasené v prvom kvartali roku 2009.

V suvislosti s finanénym ¢erpanim, V roku 2008 bola obdrzana jedna zalohova platba zo strany
Eurépskej komisie a to v maji 2008 vo vyske 18 534 047,34 EUR, t.J. 3% z celkového zavizku
2007 — 2013.

K 31.12.2008 boli zo strany Platobnej jednotky Ministerstva Skolstva SR a Platobnej jednotky
Ministerstva zdravotnictva SR uvolnené finan¢né prostriedky formou poskytnutia zalohovych
platieb prijimatel'om realizujicim narodné a dopytovo — orientované projekty v ramci prioritnych
osi ¢. 1, 2 a4 vcelkovom objeme 273 503,07 EUR, ztoho 233 886,10 EUR predstavuju
prostriedky Strukturalnych fondov a 39 616,97 EUR predstavuju prostriedky Statneho rozpoctu
urc¢ené na spolufinancovanie. Nakol'ko vSak v stanovenom termine neboli dorucené Zziadosti
0 zuctovanie zalohovych platieb, resp. ziadosti o refundéciu, tieto prostriedky eSte neboli
certifikované, preto nemozno hovorit’ o redlnom cerpani. Jediné Cerpané prostriedky boli zatial
v oblasti technickej pomoci vo vyske 907 890,28 EUR, z toho 771 706,73 EUR predstavuju
prostriedky Strukturdlnych fondov a 136 183,55 EUR predstavuji prostriedky Statneho rozpoctu
uréené na spolufinancovanie.

Prvé udaje tykajuce sa Cerpania a hodnot fyzickych ukazovatel'ov za jednotlivé prioritné osi budi
moct’ byt vycislené vo Vyrocnej sprave o vykonavani OPV za rok 2009, nakol'ko az v roku 2009
sa zaCalo srealizaciou aktivit projektov, ktoré boli schvalené v priebehu roku 2008
a zazmluvnené ku koncu roku 2008.

V ramci socio - ekonomického vyvoja a legislativnych zmien najvyznamnejSou zmenou, ktora
ovplyvnila implementaciu Opera¢ného programu Vzdelavanie v oblasti zakladného a stredného
Skolstva bolo prijatie zakona o vychove avzdelavani (Zakon ¢&. 245/2008 o vychove
a vzdelavani). Tzv. Skolsky zadkon nadobudol t¢innost’ 1.9.2008. Novy zédkon nahradil zakon ¢.
29/1984 Zb. o sustave zakladnych a strednych §kol a vytvoril podmienky pre potrebné zmeny
v §kolskom systéme a vo vyucovani. Nanovo definoval Skolsku sustavu v Slovenskej republike a
zasadil slovensky vzdelavaci systém do eurdpskeho ramca. Rovnako zaviedol §tatny vzdelavaci
program zavidzny pre vSetky Skoly a sti¢asne im dal moZnost’ vytvarat’ si na jeho zaklade vlastné
Skolské vzdelavacie programy.

Na podporu skolskej reformy boli zamerané tak vyzvy na dopytovo - orientované projekty
vyhlasené Agentirou Ministerstva $kolstva SR pre strukturalne fondy EU, ako aj niektoré priame
zadania pre narodné projekty.

Zaver roka 2008 bol poznaceny nastupom financnej krizy. V tejto stvislosti Riadiaci organ pre
Opera¢ny program Vzdeldvanie zatial neuvazuje o zmene zamerania, alokacie alebo ciel'ovych
skupin vramci Operacného programu Vzdeldvanie, nakolko jednotlivé ciele Operacného
programu Vzdelavanie reflektuji dostato¢ne zakladné disparity medzi vzdelavacim systémom
a trhom préace. Aj vzhl'adom na pripravované zjednodusenie administrativnych procesov ¢erpania
prostriedkov v programoch Eurdpskeho socialneho fondu je predpoklad, Ze bude dostatoény
zaujem subjektov o vyuzitie plnej alokacie v ramci Operac¢ného programu Vzdelavanie. Riadiaci
organ pre Operacny program Vzdelavanie sa V nadchddzajicom obdobi bude snazit
koncentrovat’ financovanie Eurdpskeho socidlneho fondu na cielové skupiny najviac ohrozené
krizou, t.J. marginalizované rdomske komunity, ob¢anov so zdravotnym postihnutim, osoby, ktoré
potrebuju ziskat’ vedomosti a zru€nosti nevyhnutné na uplatnenie sa na trhu prace, a pod.
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Dolezitou oblastou pre Operacny program Vzdelavanie je oblast’ horizontdlnych priorit. Ide
0 Horizontalnu prioritu marginalizované roémske komunity, horizontalnu prioritu rovnost’
prilezitosti, horizontdlnu prioritu trvalo udrzatelny rozvoj a horizontalnu prioritu informacna
spoloCnost’. V priebehu roku 2008 boli postupne schvalované Systémy koordinacie
a implementacie jednotlivych horizontalnych priorit. Délezitou cielovou skupinou pre Operacny
program Vzdelavanie su marginalizované rémske komunity, ktoré maji v rdmci Operacného
programu Vzdeldvanie vyClenené samostatné opatrenie 3.1. Vyznamnym krokom bol preto
podpis trilaterdlnej zmluvy medzi Uradom splnomocnenkyne vlady pre romske komunity,
Riadiacim organom a Sprostredkovatel'skym orgdnom pod riadiacim orgdnom — Agenturou
Ministerstva $kolstva SR pre §trukturalne fondy EU diia 19.11.2008.

V zmluve je explicitne uvedené zastupenie Riadiaceho organu a Sprostredkovatel'ského organu
pod riadiacim organom V pracovnych skupinach akomisiach vytvorenych na Uradom
splnomocnenkyne vlady pre romske komunity, ktoré sluzia na zabezpecenie spoluprace pri
implementécii Horizontalnej priority marginalizované romske komunity. Sti¢astou zmluvy je aj
dohodnuta indikativna alokacia 17 mil. € urena v opatreni 3.1 OPV na realizaciu projektov
v ramci komplexného pristupu (prostrednictvom projektov z viacerych operacnych programov).
Zamerom Horizontalnej priority marginalizované rémske komunity je hlavne prostrednictvom
komplexného pristupu posilnit’ spolupracu, zefektivnit’ koordinaciu ¢innosti a finan¢nych zdrojov
smerujucich k zlepSeniu zivotnych podmienok prislusnikov marginalizovanych rémskych
komunit na Slovensku (vzdeldvanie, zamestnanost’, zdravie, byvanie).

Velmi dolezity prostriedok na podporu efektivneho vyuZzitia finanénych prostriedkov zo
Strukturalnych fondov a kohézneho fondu je aj presnd acielend informovanost a publicita
0 pomoci Eurdpskej tnie poskytnuta pre potencidlnych Zziadatelov o nenavratny finanény
prispevok, ziadatel'ov o nendvratny finan¢ny prispevok, prijimatelov nendvratného finan¢ného
prispevku a verejnosti.

Riadiaci organ prostrednictvom Sprostredkovatel'ského orgdnu — Agentiary Ministerstva Skolstva
SR pre strukturélne fondy EU vytvoril siet Regionalnych informaénych kancelarii na tirovni 8
samospravnych krajov (Bratislava, KoSice, Nitra, PreSov, Tren¢in, Trnava, Zvolen, Zilina).
Regionalne informacné kanceldrie plnia funkciu kontaktného bodu v regione pre informovanie
potencidlnych Ziadatel'ov o nendvratny financny prispevok, Ziadatel'ov o nendvratny financny
prispevok, prijimatel'ov a verejnosti. Informuji o cieloch Opera¢ného programu Vzdelavanie a
moznostiach Cerpania finanénych prostriedkov z Eurdépskeho socialneho fondu Vv regione.
Agentira Ministerstva $kolstva SR pre Strukturalne fondy EU pri prileZitosti otvorenia
regionalnych informa¢nych kancelarii zorganizovala 8 regionalnych konferencii. Co sa tyka
velkych informacnych aktivit, vramci Tyzdina vedy atechniky 2008 sa dna 27.11.2008
uskuto¢nila ,,Narodna konferencia Slovensko a europsky vyskumny priestor . Dna 20.11.2008 sa
na Ministerstve zdravotnictva SR konal Den Strukturdlnych fondov v zdravotnictve.

Dalej vramci informovania verejnosti boli k jednotlivym priamym zadaniam organizované
tlacové konferencie. Za Ucelom informovania potencidlnych Ziadatelov o nendvratny financny
prispevok Agentura Ministerstva §kolstva SR pre $trukturalne fondy EU zorganizovala v roku
2008 spolu 19 informaénych seminarov.

Problémy, ktoré sa vyskytli v roku 2008 boli spojené najmi s implementaciou horizontalnych
priorit, s funkénostou IT monitorovacieho systému pre Strukturdlne fondy a kohézny fond
a s nedostatoénou kvalitou predkladanych Ziadosti 0 nenavratny finanény prispevok, problémy
vSak neboli zavazného charakteru, ktory by si vyziadal zmenu v Operanom programe
Vzdelavanie.
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Celkovo mozno zhodnotit’, Ze v roku 2008 sa naStartovala implementacia Operacného programu
Vzdeldvanie vyhldsenim prvych vyziev a priamych zadani. Po zazmluvneni prislusnych
projektov budu v nasledujucich rokoch prebiehat’ ich aktivity. Zarovenn bude pokraovat’ proces
vyhlasovania d’al§ich priamych zadani a dopytovo - orientovanych vyziev tak, aby sa postupne
napliiali stanovené ciele Operaéného programu Vzdelavanie.

m Eurépsky socidiny fond




Vyrocnd sprdava o vykondvani Operacného programu Vzdeldvanie za obdobie janudr — december 2008

1. IDENTIFIKACIA

OPERACNY PROGRAM Ciel’ Konvergencia a Ciel’ Regionalna
konkurencieschopnost’ a zamestnanost’

NUTS Il — Zapadné Slovensko
NUTS Il — Stredné Slovensko
NUTS Il - Vychodné Slovensko
NUTS Il — Bratislavsky kraj

2007 - 2013
2007SK05UPO001
Operaény program Vzdeldvanie
VYROCNA SPRAVA 2008
O VYKONAVANT 9.6.2009

OPERACNEHO PROGRAMU

m Eurépsky socidiny fond




Vyrocnd sprdava o vykondvani Operacného programu Vzdeldvanie za obdobie janudr — december 2008

2. PREHEAD REALIZACIE OPERACNEHO PROGRAMU

2.1. Dosiahnuty vysledok a analyza dosiahnutého pokroku

V roku 2008 sa naplno zacala realizacia OPV. V priebehu roku 2008 Riadiaci organ (d’alej len
,,RO*) vyhlasoval priame zadania pre tzv. narodné projekty. Rovnako boli vyhlasované vyzvy na
predkladanie Ziadosti o nenavratny finanény prispevok (d’alej len ,,ZoNFP“) na tzv. dopytovo -
orientované projekty. Vyzvy boli vyhlasované Agentirou Ministerstva Skolstva SR pre
Strukturalne fondy Eurdpskej tnie (d’alej len ,,ASFEU*) a Ministerstvom zdravotnictva SR (d’alej
len ,,MZ SR*) ako sprostredkovatel'skymi orgdnmi pod riadiacim organom (d’alej len ,,SORO)
Vv sulade s platnymi Splnomocneniami o delegovani pravomoci.

RO v sledovanom obdobi vyhlasil 7 priamych zadani. Priame zadania boli vyhlasované od
februara do oktobra 2008. Ked'Zze iSlo o tzv. narodné projekty, boli predkladané zrkadlové
ZoNFP pokryvajuce zarovei ciel Konvergencia (dalej len ,K“) aj ciel Regionalna
konkurencieschopnost’ a zamestnanost’ (d’alej len ,,RKZ*).

Sest’ z priamych zadani bolo vyhlasenych pre prioritni os 1 Reforma systému vzdelavania a
odbornej pripravy, opatrenie 1.1 Premena tradi¢nej Skoly na modernu apre prioritnu os 4
Moderné vzdelavanie pre vedomostnt spolo¢nost’ pre Bratislavsky kraj, opatrenie 4.1 Premena
tradi¢nej Skoly na modernu pre Bratislavsky kraj.

Jedno priame zadanie bolo smerované na prioritnii os 2 Dalie vzdelavanie ako nastroj rozvoja
Pudskych zdrojov, opatrenie 2.1 Podpora d’alS§iecho vzdeldvania a prioritni os 4 Moderné
vzdeldvanie pre vedomostnii spolo¢nost’ pre Bratislavsky kraj, opatrenie 4.2 ZvySovanie
konkurencieschopnosti  Bratislavského kraja prostrednictvom rozvoja vysokoskolského
a d’alSieho vzdeldvania.

V sledovanom obdobi bolo predlozenych 12 ZoNFP, z ktorych bolo Vyberovou komisiou
schvalenych 12 ZoNFP a k 31.12.2008 bolo zazmluvnenych 8 projektov.

ASFEU v sledovanom obdobi vyhlasila 8 vyziev na dopytovo - orientované projekty. V 1.
polroku 2008 vyhlasila v ditoch 11.3.2008 a 18.3.2008 4 vyzvy na predkladanie ZoNFP, z toho 2
vyzvy pre prioritni os 1 Reforma systému vzdelavania a odbornej pripravy, opatrenie 1.1
Premena tradi¢nej Skoly na moderni a2 vyzvy pre prioritni os 4 Moderné¢ vzdeldvanie pre
vedomostnll spolo¢nost’ pre Bratislavsky kraj, opatrenie 4.1 Premena tradi¢nej Skoly na modernti
pre Bratislavsky kraj.

Vyzvy pre opatrenia 1.1 a 4.1 boli zamerané na tvorbu a realizaciu Skolskych rozvojovych
programov zakladnych $kol (d’alej len ,,Z8%) a strednych $kol (d’alej len ,,S8%), a ktorych cielom
bolo uskutoénit’ obsahovu prestavbu vzdeldvania na ZS a SS a's vyuzitim inovovanych foriem
ametéd vyucby pripravit absolventa pre aktudlne a perspektivne potreby vedomostnej
spolocnosti, ako aj pre jeho nadvédzujiuce vzdeldvanie v systéme vysokych $kol a d’alSieho
vzdelavania.

Cielovymi skupinami vo vyhlasenych vyzvach boli Ziaci 7S a pedagogicki zamestnanci VZ§
(vratane Specialnych ZS), resp. Ziaci SS a pedagogicki zamestnanci SS (vratane Specidlnych SS).

Aktivity, na ktoré boli vyzvy zamerané, boli definované nasledovne:
e tvorba a implementacia rozvojovych programov SS (s dérazom na 1. roénik) aZS (s

dorazom na 1.a 5. ro¢nik) podporujucich kI'icové kompetencie Ziakov s vyuzitim novych
ucebnych materidlov v rdmci vychovno-vzdelavacieho procesu a pripravujicich zZiakov
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pre vedomostnu spolo¢nost’ (napr. tvorba vzdeldvacieho programu skoly, inovacia metod
a foriem vyucovania);
¢ inovacia didaktickych prostriedkov rozvijajucich kI"aicové kompetencie ziakov.

Tieto vyzvy boli vypracované v stlade s Casovym harmonogramom vyziev na rok 2008. Casovy
sklz oproti pldnovanému terminu vyhlasenia vyzvy nastal vzhladom na pripravu legislativy
Vv oblasti vzdelavania — zakona ¢.245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (tzv. $kolského zakona),
ktorého implementaciu do $kol mal obsah vyziev podporit. S cielom korektného informovania
verejnosti 0 predpokladanych terminoch zverejnenia vyziev na rok 2008 bola urobena dna
18.3.2008 a dia 12.6.2008 aktualizacia Casového harmonogramu vyziev, ktora bola zverejnena
na internetovej stranke ASFEU www.asfeu.sk, internetovej stranke Ministerstva $kolstva SR
(dalej len ,,MS SR) www.minedu.sk a na informaénom portali Centralneho koordinaéného
organu (d’alej len ,,CKO*) www.nsrr.sk. Pévodne planovana a rozpracovand januarova vyzva na
opatrenie 1.1 Premena tradi¢nej Skoly na moderni OPV bola pripravovana s cielom zamerania
na cudzie jazyky. AvSak po zhodnoteni aktudlnej situacie v oblasti jazykovej vybavenosti a
pripravenosti pedagdgov na zakladnych a strednych Skolach, riadiaci orgédn pristipil k rieSeniu
jazykovej problematiky formou vyhlasenia narodného projektu ,,Vzdeldvanie ucitelov zakladnych
Skol v oblasti cudzich jazykov v suvislosti s Koncepciou vyucovania cudzich jazykov na
zakladnych a strednych skolach* vo februari 2008.

V ramci zabezpecenia efektivnej implementacie OPV a G¢inného nastavenia vyziev boli dia
11.2.2008 a 15.2.2008 realizované stretnutia pracovnych skupin pre pripravu vyzvy, ktorych
¢lenmi boli zastupcovia RO, priamo — riadenych organizicii (d’alej len ,,PRO*) a prisluSnych
sekcii MS SR, ako aj odborni pracovnici ASFEU. Predmetné stretnutia boli zamerané na
problematiku opravnenosti aktivit vyzvy, ako aj opravnenosti cielovych skupin a potencidlnych
ziadatel'ov o nenavratny financny prispevok (d’alej len ,,NFP).

Dna 27.5.2008 sa uskutocnilo pracovné stretnutie odbornych pracovnikov RO a ASFEU, ktoré
bolo zamerané na rieSenie otazok vyplyvajucich z velkej chybovosti Ziadatelov pri vypliani
formularov ZoNFP. Prijaté zavery z tohto stretnutia boli prenesené a zohladnené aj v procese
odborného hodnotenia ZoNFP.

Dna 24.6.2008 zasadala pracovna skupina zloZena z ¢lenov RO a ASFEU, ktora rieSila sporné
otazky, ktoré sa vyskytli pocas predbeznej finan¢nej kontroly predmetnych vyziev.

Na prvé Styri vyzvy vyhlasené v 1. polroku 2008 pre opatrenie 1.1 a opatrenie 4.1 bola alokovana
celkova finanéna Ciastka vo vyske 25 393 347,94 EUR (pre SS 11119 962,82 EUR, pre ZS
14 273 385,12 EUR). Z tejto sumy bolo pre uspeiné ZoNFP Vyberovou komisiou celkom
schvéalenych 11 910 186,77 EUR ¢o predstavuje 47% uspesnost’ (pre SS 4 307 682,22 EUR, pre
7S 7 602 504,55 EUR).

V 2. polroku 2008 ASFEU vyhlasila diia 6.10.2008 d’alSie 4 vyzvy, ktoré boli zamerané na
tvorbu a realizaciu §kolskych vzdelavacich programov ZS a SS. Tieto vyzvy boli vyhlasené na tie
isté opatrenia a pre rovnaké cielové skupiny ako predchadzajice 4 vyzvy vyhlasené v dnoch
11.3.2008 a 18.3.2008, teda na prioritné osi 1 a 4 a opatrenia 1.1 a 4.1 a pre identické cielové
skupiny, t.j. Ziaci a pedagogicki zamestnanci ZS a SS (vratane $pecidlnych ZS a SS). Nové vyzvy
boli vyhlasené hlavne z dovodu, ze takmer 40% projektov v predchadzajicich vyzvach bolo
vyradenych zo schvalovacieho procesu na zaklade formalnych nedostatkov, atak financné
prostriedky alokované na tieto vyzvy neboli vyCerpané.

Nizky pocet schvalenych Ziadosti oproti poétu prijatych ZoNFP vyplyva z velkej chybovosti
ziadatel'ov v procese vyplnania ZoNFP. Agentura vyradila z d’alSiecho procesu schvalovania
ZoNFP, ktoré nesplnili minimalne jedno z kritérii opravnenosti. Z d’alSieho procesu schval'ovania
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taktiez vyradila ZoNFP, ktoré nesplnili minimalne jedno z kritérii uplnosti ani po zaslani vyzvy
na doplnenie chybajiicich naleZitosti v stanovenom ¢asovom limite. Pri vypracovavani ZoNFP sa
ziadatelia dopustali najCastejSie nasledovnych chyb: pozadovand vyska NFP pre konkrétne
projekty nebola v stlade s limitom pre minimalnu a maximalnu stanovenu hranicu v zmysle
podmienok definovanych vo vyzve na predkladanie ZoNFP, Gasovy ramec realizacie projektu
nesuhlasil s limitom pre minimalnu a maximalnu dizku realizacie projektu v zmysle podmienok
definovanych vo vyzve na predkladanie ZoNFP, ziadatelia neuviedli spravnu vysku
spolufinancovania, neSpecifikovali vychodiskové a planované hodnoty merate'nych
ukazovatelov, formular ZoNFP nevyplnili kompletne (absencia dizky realizacie hlavnych a
podpornych aktivit projektu, nepomenovanie hlavnych aktivit projektu, nezadefinovanie skupin
vydavkov rozpoctu projektu v zmysle Ciselnika opravnenych vydavkov a i.).

Za ucelom informovania ziadatel'ov o najcastejSich chybach a zaroven za uc¢elom ich zamedzenia
agentira pravidelne publikuje ¢lanky, organizuje informacné semindre, poskytuje osobné,
pisomné a telefonické konzultacie v dsmich regionalnych informaénych kancelariach. Ziadatelia
mdzu vyuzit' sluzbu poskytovani pracovnikmi agentury — predbezni kontrolu formalnej
spravnosti ZONFP a jej priloh, ¢&im mozu zvysit' Uspesnost svojho projektu. ZoNFP mozu
ziadatelia od za¢iatku roka 2009 bezproblémovo vypliat a zasielat’ elektronicky prostrednictvom
portalu ITMS, ktory v priebehu roka 2008 nebol funkcne pre ziadatel'ov sprevadzkovany.

S cielom informovania verejnosti o predpokladanych terminoch zverejnenia vyziev na rok 2008
bola urobena dna 31.7.2008, 13.10.2008 a 10.12.2008 aktualizacia Planovaného harmonogramu
vyziev na rok 2008, ktora bola zverejnena na internetovej stranke ASFEU www.asfeu.sk,
internetovej stranke MS SR www.minedu.sk a na informaénom portali CKO www.nsrr.skK.

MZ SR vramci delegovaného opatrenia 2.2 Podpora d’alSiecho vzdeldavania v zdravotnictve
prioritnej osi 2 — Dalgie vzdelavanie ako nastroj rozvoja Pudskych zdrojov pre rok 2008 povodne
naplanovalo vyhlasenie 2 vyziev, z toho prvii vyzvu v 1. polroku a druhut vyzvu v 2. polroku
2008. MZ SR nakoniec v 2. polroku 2008 vyhlasilo 2 vyzvy a tym celkovy pocet vyhlasenych
vyziev stupol na 3. V nadviznosti na tieto zmeny SORO aktualizoval dia 26.8.2008 indikativny
harmonogram vyziev pre opatrenie 2.2 na rok 2008. Do harmonogramu vyziev sa zaradila vyzva
s kodom OPV 2008/2.2/02 a 15.10.2008 sa aktualizoval termin vyhlasenia vyzvy s kddom OPV
2008/2.2/03 z oktobra 2008 na november 2008. Aktualizacia ¢asového harmonogramu bola
zverejnend na internetovej stranke MZ SR www.health-sf.sk, internetovej stranke MS SR
www.minedu.sk a na informa¢nom portali CKO www.nsrr.sK.

2.1.1. Stav fyzického pokroku opera¢ného programu

V priebehu roka 2008 RO vyhlasoval priame zadania pre tzv. narodné projekty. Rovnako SORO
vyhlasovali vyzvy na predkladanie ZoNFP na tzv. dopytovo - orientované projekty. V asti
2.1.1.1. su zhrnuté jednotlivé priame zadania a Vv ¢asti 2.1.1.2. st zhrnuté jednotlivé vyzvy na
predkladanie ZoNFP.

2.1.1.1. Vyhodnotenie priamych zadani

Priame zadania v roku 2008 boli vyhlasované postupne od februara do oktobra 2008.

85% priamych zadani bolo smerovanych na podporu aktivit v ramci prioritnej osi 1 Reforma
systtmu vzdeldvania a odbornej pripravy azrkadlovo boli tieto aktivity podporené
prostrednictvom prioritnej] osi 4 Moderné vzdelavanie pre vedomostni spolocnost pre
Bratislavsky kraj. 15 % priamych zadani bolo zameranych na prioritni os 2 DalSie vzdelavanie
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ako nastroj rozvoja ludskych zdrojov azrkadlovo boli tieto aktivity znovu podporené
prostrednictvom prioritnej] osi 4 Moderné vzdelavanie pre vedomostni spolocnost pre
Bratislavsky kraj.

Takto koncipované narodné projekty mali za tilohu sluzit’ ako nastroj realizacie reformy Skolstva
Vv Slovenskej republike. Nakol'ko ide o komplexné projekty, podmienkou priameho zadania je
priama vézba na legislativu, resp. koncepcné dokumenty vliady SR.

Prvé priame zadanie pod nazvom ,,Vzdelavanie ucitelov zdkladnych §kol v oblasti cudzich
jazykov v suvislosti s Koncepciou vyucovania cudzich jazykov na zakladnych a strednych
Skolach* vychadzalo z Koncepcie vyucovania cudzich jazykov na zakladnych a strednych
Skolach. Koncepcia garantuje kazdému ziakovi kvalitné jazykové vzdeldvanie Co prispeje
k zefektivneniu celého edukac¢ného systému SR. Usiluje sa zabezpecit, aby absolventi plného
stredoskolského vzdelania ovladali dva cudzie jazyky na komunikativne dostatocnej urovni pre
ich plnohodnotné uplatnenie sa na eurdpskom trhu prace.

Druhé priame zadanie pod nazvom ,, Dalsie vzdelavanie u¢itelov zakladnych a strednych §kol
v predmete informatika® vychadzalo najmé zo Stratégia informatizacie regiondlneho Skolstva,
ktorej implementacia zmierni zaostavanie SR a umozni novej generacii mladeze byt digitalne
gramotnd a pripravena na zivot v informacnej spolo¢nosti a to bude mat’ podstatny vplyv na rast
produktivity prace, zamestnanost’, konkurencieschopnost’, socidlnu sudrznost’ a na kvalitu Zivota.
Cielom stratégie je priblizit slovenské skolstvo k modernym eurdpskym Skoldm pripravujucim
ziakov pre vedomostnu spoloc¢nost’. Nielenze sa zlepsi sti¢asnd pocitaCova gramotnost’ ucitel'ov
ale zaroven sa plosne rozsiri informacny systém v rezorte $kolstva.

Nasledovné priame zadania vychadzali najmd zo Zékona ¢&. 245/2008 Z.z. o vychove
a vzdelavani (tzv. ,,8kolsky zakon*). Narodné projekty ,,Modernizacia vzdelavacieho procesu na
zékladnych skolach* a ,,Modernizacia vzdelavacieho procesu na strednych skolach boli zamerané
na pripravu ucitel'ov ako ovladat’ nové metddy vo vyucovani v nadvaznosti na vyuzivanie IKT a
obsahovu prestavbu. Prispeju aj K naplneniu programového vyhlasenia vlady, ktoré proklamuje
Vv oblasti regionalneho Skolstva vytvorit’ predpoklady pre systémovi zmenu v obsahovej néplni
Skolstva spojend s prehibenim jazykovej pripravy, rozvojom po¢itadovej gramotnosti a
komunika¢nych schopnosti, s podstatne rozsiahlejSim vyuzitim modernych didaktickych
pomdcok, najméd informaénych technologii a multimedidlnej techniky vo vyu¢ovacom procese.
Piate priame zadanie pod nazvom ,,Vzdelavanie ucitelov v stvislosti s tvorbou $kolskych
vzdelavacich programov® je takisto naviazané na $kolsky zakon a $kolsku reformu. Tvorba
Skolskych vzdeldvacich programov tvori obsahovi reformu Skolstva. V ramci ndrodného
projektu sa vykonaju §kolenia multiplikitorov pre vzdelavanie pedagogickych zamestnancov ZS
a SS pre implementéaciu obsahovej reformy kolstva a tvorbu §kolskych vzdelavacich programov
ako aj skolenia pedagogickych zamestnancov ZS a SS pre implementaciu obsahovej reformy
Skolstva a tvorbu skolskych vzdelavacich programov.

Sieste priame zadanie pod nazvom ,,Tvorba novych vzdelavacich programov v odbornom
vzdelavani pre potreby automobilového priemyslu 11 vychadza z reformy Skolstva, konkrétne z
dvojurovitového modelu tvorby vzdelavacich programov na ndrodnej urovni — Statny vzdelavaci
program (narodné kurikulum) a regionéalnej Grovni — Skolsky vzdelavaci program.

Posledné priame zadanie vyhldsené v roku 2008 pod nazvom ,,Vzdeldvanie pedagogickych
zamestnancov materskych §kol ako sucast’ reformy vzdelavania® vychadzalo z Koncepcie
Vv oblasti predskolskej vychovy v nadvéznosti na pripravu deti na vstup do zékladnej Skoly,
v zmysle ktorej materské Skoly doposial nemajii dostatocni mozZnost ziskat informacie cez
internet, pretoZe nemaju po¢itade. Na niektorych KSU nie je zabezpegené kvalifikované riadenie
materskych §kol, nie vo vSetkych obciach je zabezpecené odborné riadenie materskych §kol —
poziadavka pedagogického vzdelania zamestnanca Skolského tiradu nie je adekvatna na vykon
odborného a kvalitného riadenia materskych $kol. Jednym zo zaverov tejto Koncepcie je zahrnut
materské $koly do Koncepcie informatizacie skolstva s ICT projektovych programov MS SR pre
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skvalitnenie riadiacej a vychovno-vzdelavacej Ccinnosti v materskych Skolach. Zakonom
0 vychove a vzdeldvani boli materské Skoly zaradené do sustavy $kol a ako také su povinné
vypracovat’ si Skolské vzdelavacie programy.

Priemerna dizka vyhlasenia jedného priameho zadania bola 2 mesiace (60 dni), s vynimkou
posledného priameho zadania vyhlaseného v oktobri 2008, ktoré trvalo 3 mesiace (90 dni). Dizka
vyhlasenia priamych zadani bola plne v sulade s podmienkami stanovenymi Systémom riadenia
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007-2013 (d’alej len ,,Systém
riadenia SF a KF), verzia 2.0 platna v roku 2008".

Priemerna diZka schvalovacieho procesu (tj. od terminu uzavierky priameho zadania po
odoslanie Oznamenia o schvaleni ZoNFP a Akceptaéného listu) bola 3 mesiace, tzn. ze RO
v stilade so Systémom riadenia SF a KF zabezpe¢il informovanie vetkych Ziadatelov, ktorych
ZoNFP bola predmetom schvalovacieho procesu o schvaleni ZoNFP do 100 dni od koneéného
terminu na predkladanie ZoNFP.

Celkova finan¢na alokacia pre vSetky priame zadania vyhlasené vroku 2008 bola
112 527 384,93 EUR. Ztejto sumy bolo pre uspeiné ZoNFP Vyberovou komisiou celkom
schvalenych 91 881 875,69 EUR ¢o predstavuje 81,65% podiel z alokovanej sumy priamych
zadani.

Narokovana suma ziadatelom vychadza z podmienok uvedenych priamom zadani, v ktorom je
suma urcena ako maximalna, t.j. Ziadatel m6ze ziadat’ aj niz§iu sumu ako je uvedena v priamom
zadani. RO vykonava na predloZenych narodnych projektoch (vysSie uvedené) v ramci
formalneho hodnotenia predbezni financnui kontrolu, aby posudil opravnenost vydavkov
v zmysle podmienok vyzvy. RO po vykonani predbeznej finan¢nej kontroly vypracuje kontrolny
zoznam pre predbeznu finan¢ni kontrolu, v ktorom identifikuje nedostatky zistené vysSie
uvedenou kontrolou a uvedené nedostatky su d’alej predloZzené odbornym hodnotitelom. Vystupy
z predbeznej financnej kontroly (na zadklade kontrolného zoznamu pre predbeznu finanénu
kontrolu) a hodnotiaci harok (vystup z odborného hodnotenia narodného projektu) sa nasledne
zaslu ziadatel'ovi, aby na zdklade nich upravil nedostatky identifikované v rozpocte predlozeného
narodného projektu. Rozdiely medzi Ziadanou sumou Ziadatel'a a zazmluvnenou sumou vznikaji
Z nasledovnych dévodov:

e neopravnen¢ vydavky (ziadatel uvedie v rozpocte ndrodného projektu vydavky, ktoré nie
su opravnené v zmysle podmienok vyzvy);

e matematické chyby (nespravny suet rozpoctovych poloZiek, sucin rozpoctovych
poloZiek);

e nesulad medzi Gdajmi uvadzanymi v rozpocte, v komentari k rozpo¢tu a podrobnym
opisom projektu (napr. pocet osobohodin uvadzanych v podrobnom opise projektu - ¢ast’
personalna matica nesuhlasi s poctom osobohodin uvadzanych v rozpocte);

e neexistencia prepojenia vydavkov s aktivitami (Ziadate nedostatoCne, resp. vobec
neidentifikuje v podrobnom opise aktivit narodného projektu vydavky potrebné
k implementacii predmetnej aktivity, pricom v8ak v rozpocte ich uvadza);

e nedodrziavanie finanénych limitov na vykon prac uréenych v podmienkach vyzvy;

e nehospodarnost’ (napr. duplicitné narokovanie si vydavkov vo viacerych rozpoctovych
polozkach.

! Minimalna dizka zverejnenia vyzvy pre ESF projekty je stanovena na 60 kalendarnych dni.
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Co sa tyka tispesnosti z hladiska ziadatel'ov a predlozenych ZoNFP, tspesnost je 100 %, ale
dévodom je najméd samotny charakter priamych zadani, resp. narodnych proj ektov?.
Z hladiska regionalneho pokrytia a vzh'adom na multiciel'ovost’ opera¢ného programu, narodné
projekty tym, Ze st vypracované a predkladané zrkadlovo (t.j. pre ciel Konvergencia ako aj pre
ciel’ Regiondlna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’) pokryvaju celé uzemie SR.

Spravy o vyhodnoteni priamych zadani st dostupné na stranke RO www.minedu.sk.

Tabulka €. 1: Stav vyhlasovania priamych zadani k 31.12.2008

Poéet Alokacia FP na priame zadanie (NFP) v €
Prioritna os priamych
zadani Z toho
Spolu SF/IKF SR

1 6 104 228 905,22* | 88 594 569,44 |15 634 335,78
2 1 8298 479,71 | 7053707,75 1244771, 96
3 0 0 0 0
4 7 104 228 905,22* | 88 594 569,44 |15 634 335,78
Spolu 14 112 527 384,93 | 95648 277,19 |16 879 107,74

* Alokacia bola na oba ciele K a RKZ, neda sa rozdelit na PO 1 a PO 4.

Zo siedmych priamych zadani bolo 6 zadani orientovanych na prioritna os 1 a zrkadlovo na prioritnt os 4,
jedno priame zadanie bolo vyhlasené pre prioritnt os 2 a zrkadlovo pre prioritnu os 4.

Tabul'ka ¢. 2: Sledovanie vyvoja implementacie narodnych projektov k 31.12.2008

Prioritna os Prijaté | Zamietnuté | Schvalené | Zazmluvnené Projekty | Odstupené | Ukoncené
ZoNFP ZoNFP ZoNFP projekty v realizacii | od zmluvy | projekty
1. Reforma_sy§temu vzdelavania a 5 0 5 3 3 0 0
pdbornej pripravy
2. DaIS|e. vz}delav'anle akq nastroj 1 0 1 1 1 0 0
rozvoja ludskych zdrojov
3. Podpora vzdelavania os6b s
osobitymi vzdelavacimi 0 0 0 0 0 0 0
potrebami
4. Moderné vzdelavanie pre
vedomostnu spolo¢nost pre 6 0 6 4 4 0 0
Bratislavsky kraj
Spolu 12 0 12 8 8 0 0
Finanéné vyéislenie SF a KF v tis. €
Vyska Vys!(a ) Vyska Vyska V)’(ska ) Vysvka ’
- x neschvalenéh AN nakontrahova | vymahanyc | ukonéeny
Ty ziadaného - z schvaleného ; s
Prioritna os = o ziadaného . nych h/vratenych ch
prispevku , K prispevku iedk edk ok
7 SFIKF prispevku 7 SEIKF prostriedkov | prostriedko | projektov
z SFIKF z SFIKF v z SFIKF | zo SF/IKF
1. Reforma systému vzdelavania a 80 443, 77 0,03319 80 443, 74| 55698, 56182 0 0
odbornej pripravy
2. Dalsie vzdelavanie ako nastroj 183, 55 5974, 65539 0 0
rozvoja fudskych zdrojov 7212,55 7029, 00 '
3. Podppr’a \./zdelav’anla’ o§ob s _ 0 0 0 0 0 0
osobitymi vzdelavacimi potrebami
4. Moderné vzdelavanie pre
vedqmostng qulocnost pre 313959 0 313959 3196, 21494 0 0
Bratislavsky kraj
Spolu 90 795,92 183,58128 90 612,34 | 64 869 432,14 0 0

2 Pri priamom zadani nejde o sutaz viacerych subjektov, opravnenym Ziadatelom je jedna priamo riadena organizacia
MS SR, ktorej zameranie a kompetencie su jedine¢né v nadvaznosti na zameranie narodného projektu.
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Ku koncu roku 2008 bolo prijatych 12 ZoNFP v ramci 6 priamych zadani (1 priame zadanie
malo termin uzavierky az v roku 2009). K 31.12.2008 boli zazmluvnené 4 narodné projekty, tzn.
bolo uzatvorenych 8 Zmluv o poskytnuti NFP.

Porovnanie planovaného a skuto¢ného Cerpania narodnych projektov k 31.12.2008 je blizsie
uvedené V Prilohe ¢. 8.

2.1.1.2. Vyhodnotenie vyziev pre dopytovo - orientované projekty
2.1.1.2.1. Prioritna os 1 - Reforma systému vzdelavania a odbornej pripravy
Opatrenie 1.1. Premena tradi¢nej $koly na modernu

V 1. polroku 2008 v ramci opatrenia 1.1 boli vyhlasené dve vyzvy na predkladanie ZoNFP,
ktorych ciel'ové opatrenia a opravnené aktivity boli rovnaké, ale boli zamerané na dve rdzne
cielové skupiny:

e pedagogickych zamestnancov a ziakov SS (vratane $pecialnych SS);

e pedagogickych zamestnancov a Ziakov ZS (vratane $pecialnych ZS).

Aktivity, na ktoré boli vyzvy zamerané, boli definované nasledovne:

e tvorba a implementécia rozvojovych programov ZS (s dérazom na 1. a 5. ro¢nik) a SS (s
doérazom na 1. ro€nik) podporujicich kl'icové kompetencie Ziakov s vyuzitim novych
ucebnych materidlov v ramci vychovno-vzdeldvacieho procesu a pripravujucich ziakov
pre vedomostnt spoloc¢nost’ (napr. tvorba vzdelavacieho programu Skoly, inovacia metod
a foriem vyucovania);

¢ inovacia didaktickych prostriedkov rozvijajicich kI'i¢ové kompetencie ziakov.

Pre vyzvu OPV-2008/1.1/01-SORO zameranti na VSS celkova vy€lenend Ciastka predstavovala
9958 175,66 EUR, finan¢ny prispevok pre jednu ZoNFP bol limitovany intervalom minimalne
99 581,76 EUR a maximalne 331 939,19 EUR.

V ramci vyzvy bol k 19.5.2008 prijaty celkovy pocet ZoNFP 119 v celkovej vyske opravnenych
vydavkov 22 712 534,38 EUR a poZadovanej vyske NFP 21 663 986,75 EUR. Z celkového poctu
119 prijatych ZoNFP, Vyberova komisia nakoniec schvalila 17% ziadosti (t.j. 20 projektov).
Najuspesnejsi boli Ziadatelia z Banskobystrického samospravneho kraja, ktori dosiahli 30%
tispesnost’ schvalenych ZoNFP.

Pocet uzavretych zmlav je 18° a celkova alokacia NFP uzavretych zmlav je 2 810 621,72 EUR,
co predstavuje 28% z pdvodnej alokécie.

Pre vyzvu OPV-2008/1.1/02-SORO zameranii na ZS celkova vyclenena &iastka predstavovala
13 277 567,55 EUR a finanény prispevok pre jednu ZoNFP bol limitovany intervalom minimélne
66 387,84 EUR a maximalne 165 969,59 EUR.

V ramci vyzvy bol k 9.6.2008 prijaty celkovy pocet ZoNFP 192 v celkovej vyske opravnenych
vydavkov 24 102 182,66 EUR apozadovanej vyske NFP 23 005 670,99 EUR. Z celkového
podtu 91 ZoNFP, ktoré boli predlozené na zasadnuti Vyberovej komisie, Vyberova komisia
chvalila 61 projektov s celkovou sumou 6 869 978,69 EUR ziadaného NFP. Vyberovou komisiou

®Pogas procesu zazmluvnenia boli 2 ZoNFP vyradené zo zoznamu Uspednych Ziadatelov z dévodov nedodrZania
Casovych limitov uréenych pre potencidlnych prijimatelov vo Vyzve na doplnenie chybajucich nalezitosti

k Akceptacnému listu.
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bolo schvalenych 31,8%" z povodne prijatych 192 ZoNFP. Najuspesnej$i boli Ziadatelia
z Preovského samospravneho kraja, ktori dosiahli 26,2% tispesnost’ schvalenych ZoNFP.

Proces zazmluvnovania nebol do konca roka 2008 ukonceny. Pocet uzavretych zmlav k 31.12.2008
je 7 acelkova alokacia NFP uzavretych zmluv je 657 983,75 EUR. Z pdvodnej alokacie
13 277 567,55 EUR bolo k 31.12.2008 zazmluvnenych 657 983,75 EUR, ¢ize 4,9%.

Vzhl'adom na to, Ze takmer viacSina projektov z tychto vyziev bola vyradena na zaklade
formalnych nedostatkov a finan¢né prostriedky alokované na tieto vyzvy tak neboli vycerpané,
doslo v 2. polroku 2008 k vyhlaseniu identickych vyziev srovnakou finanénou alokaciou.
ASFEU rovnako zrealizovala konferenciu pod ndzvom ,,Premena tradi¢nej skoly na moderna zo
strukturalnych fondov Eurdpskej tnie®, ktora sa konala dita 2.10.2008 v Ziline a cielom ktorej
bolo vyhodnotenie ukonéenych vyziev vyhlasenych v ditoch 11. 3. 2008 a 18. 3. 2008 pre ZS a
SS, ako aj prezentacia najéastejsich chyb a nedostatkov v predkladanych ZoNFP. Rovnako sa v
oktobri 2008 uskutocnilo 8 informaénych seminarov k vyzvam vyhlasenym v 2. polroku 2008.

Pre vyzvu OPV-2008/1.1/03-SORO zameranu na ZS celkova vyélenena &iastka predstavovala 13
277 567,55 EUR. Vyska NFP na jednu ZoNFP bola limitované intervalom minimalne 66 387,84
EUR a maximalne 165 969,59 EUR.

Pre vyzvu OPV-2008/1.1/04-SORO zameranu na SS celkové vyélenend &iastka predstavovala 9
958 175,66 EUR. Vyska NFP na jednu ZoNFP bola limitovana intervalom minimalne 99 581,76
EUR a maximalne 331 939,19 EUR.

K 31.12.2008 prebiehal prijem a registracia ZoNFP.

Celkovo bolo za rok 2008 prijatych 311 ZoNFP a z toho bolo v koneénom désledku schvalenych
81 ZoNFP. K 31.12.2008 bolo zazmluvnenych 25 projektov®.

Opatrenie 1.2. Vysoké §koly a vyskum a vyvoj ako motory rozvoja vedomostnej spolo¢nosti

Podla Planovaného harmonogramu vyziev na rok 2008 s vyhlasenim vyzvy k opatreniu 1.2 sa
v roku 2008 nepocitalo. Vzhl'adom na to, Ze nebola vyhlasena vyzva k opatreniu 1.2, neboli
zaznamenané ziadne zavazné problémy a nebolo preto potrebné prijat’ Ziadne opatrenia na ich
prekonanie.

2.1.1.2.2. Prioritna os 2 - DalSie vzdelavanie ako nastroj rozvoja Pudskych zdrojov

Opatrenie 2.1 Podpora d’alSieho vzdelavania

Podl'a Planovaného harmonogramu vyziev na rok 2008 bola vyzva Vramci opatrenia 2.1
planovana az v 2. polroku 2008.

V sledovanom obdobi vak prebiehala len priprava vyzvy na predkladanie ZoNFP zameranej na
opatrenie 2.1. Vzhl'adom na schvalenie zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (tzv.
Skolsky zakon) v madji 2008, ASFEU uprednostnila namiesto vyziev opatrenia 2.1 OPV
vyhléasenie vyziev Tvorba a implementacia Skolskych vzdelavacich programov pre zakladné a
stredné sSkoly, ktoré v tomto obdobi mali uc¢elovo podporit’ implementaciu nového Skolského
zékona. Vyhlasenie vyzvy opatrenia 2.1 OPV bolo presunuté na rok 2009.

* Blizsie dévody nizkej ispesnosti predloZzenych ZoNFP sii uvedené na str.14 v &asti 2.1
® Proces zazmluviiovania bude pokragovat v roku 2009.
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Vzhl'adom na to, ze k vyhlaseniu vyzvy k31.12.2008 nedoslo, nie je mozné identifikovat
problémy ani napravné opatrenia.

Opatrenie 2.2 Podpora d’alSieho vzdelavania v zdravotnictve®.

V sledovanom obdobi boli v ramci opatrenia 2.2. Podpora d’alSicho vzdelavania v zdravotnictve
vyhlasené tri vyzvy na predkladanie ZoNFP.

1) Pre vyzvu na predkladanic ZoNFP pod nidzvom ,Doplnenie systému zdravotnictva
0 kvalifikovanych odbornikov s kodom OPV 2008/2.2/01bola celkova alokacia 464 714, 86
EUR. Finanény prispevok pre jednu ZoNFP bol limitovany intervalom minimalne 16 596,96
EUR a maximalne 66 387,84 EUR.

Vyzva definovala ako opravnenych Zziadatelov o NFP Vysie uzemné celky (d’alej len ,,VUC®)
okrem Bratislavského samospravneho kraja. Urcena dlzka trvania aktivit projektu bola stanovena
na 3 mesiace.

V case uzavierky vyzvy bolo dorucenych z celkového poctu 7 potencidlnych Ziadatelov 5
ZoNFP. Banskobystricky a Trnavsky samospravny kraj sa do vyzvy nezapojili.

Celkova pozadovana vyska NFP vietkych predlozenych ZoNFP bola 314 574,41 EUR &o
predstavuje 67,7 % z celkovej alokacie finanénych prostriedkov na vyzvu.

Vyberovd komisia na zdklade vystupov z odborného hodnotenia jednohlasne schvalila
navrhovant vySku NFP pre vSetkych 5 predloZzenych ZoNFP.

So vSetkymi piatimi uspe$Snymi ZziadateImi o poskytnutie NFP SORO podpisal zmluvu
0 poskytnuti NFP.

Vsetkych pét’ prijimatelov odovzdalo k 31.12.2008 aj zavereénii monitorovaciu spravu, ktora
u vSetkych prijimatel'ov deklarovala naplnenie ciel'a vyzvy a projektov.

Pocas realizacie projektov z uvedenej vyzvy neboli zaznamenané Ziadne zdvazné problémy.
Spoloénym menovatel'om vacSiny administrativno-technickych problémov a nedostatkov vo
vSetkych fazach realizdcie projektov bolo nedostatoéné organizatné, odborné a personalne
zabezpecenie administracie projektov v niektorych samospravnych krajoch.

SORO sa zameral na systematickt asistenciu samospravnym krajom pri administrovani projektov
formou komplexnych informa¢nych seminarov, overeni na mieste a individualnych konzultécii.
SORO napriek problémom v administracii projektov hodnoti spoluprdcu MZ SR a
samospravnych krajov vel'mi pozitivne.

Problémom technicko-odborného charakteru bola vyhrada zdravotnickych pracovnikov, ktori sa
zapojili do projektu, voéi dizke zmluvnej viazanosti po absolvovani 3 mesaénej finanéne;
podpory Specializa¢ného Studia (na 1 rok). SORO uznal vyhradu ako opravnent a v podkladoch
pre vyzvu OPV 2008/2.2/03 ju zohl'adnil (zotrvanie v zdravotnickom zariadeni na uzemi ciel'a K
po dobu rovnajicej sa minimalne dizke finanénej podpory $pecializaéného $tudia, minimélne
vsak 1 rok).

8 Implementacia tohto opatrenia je delegovana na MZ SR.
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Z finanéného hl'adiska bude mozné projekty vyhodnotit’ az po predlozeni Ziadosti o platbu (d’alej
len ,,ZoP*) v roku 2009.

2) Pre vyzvu na predkladanie ZoNFP pod nazvom ,Rozvoj novych foriem d’alsieho
vzdelavania v zdravotnictve“, kéd vyzvy OPV 2008/2.2/02, bola celkova alokacia na vyzvu
1 659 695,94 EUR. Finanény prispevok pre jednu ZoNFP bol limitovany intervalom minimélne
995 817,57 EUR a maximalne 1 659 695,94 EUR.

Uréena dizka trvania aktivit projektu bola 36 mesiacov.

V sledovanom obdobi bola v stanovenom termine predlozena 1 ZoNFP, kde celkové opravnené
vydavky su vo vyske 1 745 597,16 EUR, z toho vyska NFP predstavuje sumu 1 658 317,30 EUR.
Do konca roka 2008 prebiehal k vyzve proces kontroly formalnej spravnosti.

3) Pre vyzvu na predkladanie ZoNFP pod nizvom ,,Doplnenie systému zdravotnictva
0 kvalifikovanych odbornikov®, kod vyzvy OPV 2008/2.2/03, bola celkova alokacia
10 456 084,45 EUR. Finanény prispevok pre jednu ZoNFP bol limitovany intervalom miniméalne
995 817,57 EUR a maximalne 1493 726,35 EUR. Tato vyzva nadvdzovala na vyzvu OPV
2008/2.2/01.

Uréena dizka trvania aktivit projektu bola 36 mesiacov. Do konca roku 2008 vyzva trvala.

V sulade s¢l. 34 ods. 2 nariadenia (ES) ¢. 1083/2006 sa neuplatiiovalo financovanie
komplementarnym spésobom. Vo vyhlasenych vyzvach ,,Rozvoj novych foriem dalSicho
vzdelavania v zdravotnictve®, kod OPV 2008/2.2/0.2 a ,,Doplnenie systému zdravotnictva
0 kvalifikovanych odbornikov* OPV 2008/2.2/0.3 SORO sa umoznilo predkladatelom vyuzit
financovanie.

2.1.1.2.3. Prioritna 0s 3 - Podpora vzdelavania osob s osobitymi vzdelavacimi potrebami

Opatrenie 3.1 - ZvySovanie vzdelanostnej urovne prislusnikov marginalizovanych
romskych komunit

Podl'a Planovaného harmonogramu vyziev na rok 2008 sa so zverejnenim vyzvy pocitalo v 2.
polroku 2008 (december 2008). ASFEU, na zaklade vyrazného dopytu zo strany zakladnych a
strednych kol na vyzvy opatreni 1.1 a 4.1 OPV vyhlasenych v oktdbri 2008, predpokladala prijatie
velkého poctu ziadosti o NFP. Vzhl'adom na administrativne kapacity a narocnost’ celkového
procesu prijatia, evidencie a schvalovania Ziadosti o NFP, presunula vyhldsenie vyzvy opatrenia
3.1 OPV na februar 2009. Pripravou podmienok na vyhlasenie vyzvy opatrenia 3.1 OPV sa
zaoberalo zasadnutie pracovnej skupiny dia 26.11.2008.

Clenmi pracovnej skupiny boli zastupcovia prisluinych odbornych sekcii MS SR, Uradu
splnomocnenkyne vlady pre romske komunity (d’alej len ,,USVRK*), RO, odborni pracovnici
ASFEU a zastupca Zvazu miest a obci Slovenska, ktory tlmocil, ako vidia potreby MRK mesta a
obce. Predmetom stretnutia bolo vymedzenie opravnenych aktivit, opravnenych cielovych skupin
a opravnenych ziadatel'ov pre pripravovanu vyzvu.

Vzhl'adom na to, Ze v sledovanom obdobi nebola vyhlasena vyzva k opatreniu 3.1, neboli
zaznamenané ziadne zavazné problémy a preto nebolo potrebné prijat’ ziadne opatrenia na ich
prekonanie.
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Opatrenie 3.2 - ZvySovanie vzdelanostnej iirovne 0sob s osobitymi vzdelavacimi potrebami

K opatreniu 3.2 v 1. polroku 2008 nebola vypisand vyzva na predkladanie ZoNFP.
V planovanom harmonograme vyziev sa s vyhlasenim vyzvy do konca roka 2008 ani nepocitalo.
Vzhl'adom k tomu, Ze pre opatrenie 3.2 je naplanované vyhldsenie vyzvy v 1. Stvrtroku 2009,
dna 19.12.2008 sa konalo pracovné stretnutie sO zastupcami Odboru Specialnych §kol,
$pecialnych vychovnych zariadeni a poradenskych zariadeni MS SR a odbornymi pracovnikmi
ASFEU. Predmetom stretnutia bolo vymedzenie opravnenych aktivit, opravnenych cielovych
skupin a opravnenych ziadatel'ov pre pripravovanu vyzvu.

Vzhl'adom na to, Ze nebola vyhldsend vyzva k opatreniu 3.2, neboli zaznamenané ziadne zdvazné
problémy a preto nebolo potrebné prijat’ ziadne opatrenia na ich prekonanie.

2.1.1.24. Prioritna 0S 4 - Moderné vzdelivanie pre vedomostni spoloc¢nost’ pre
Bratislavsky kraj

Opatrenie 4.1 - Premena tradi¢nej $koly na moderni pre Bratislavsky kraj

V 1. polroku 2008 v ramci opatrenia 4.1 boli vyhlasené 2 vyzvy na predkladanie ZoNFP, ktorych
cielové opatrenia a opravnené aktivity boli rovnaké, ale boli zamerané pre dve rézne cielové
skupiny:

e pedagogickych zamestnancov a Ziakov SS (vratane $pecialnych SS);

e pedagogickych zamestnancov a Ziakov ZS (vratane $pecialnych ZS).

Pre vyzvu OPV-2008/4.1/01-SORO — vy¢lenena celkova Ciastka predstavovala 1 161 787,16
EUR, pri¢om finanény prispevok pre jednu ZoNFP bol limitovany intervalom minimalne
99 581,76 EUR a maximalne 331 939,19 EUR. V ramci vyzvy bol k 19.5.2008 zaznamenany
celkovy pocet prijatych ZoNFP 26, v celkovej vyske opravnenych vydavkov 4 738 503,45 EUR
a pozadovanej vyske NFP 4 535 401,02 EUR.

Pocet uzavretych zmluv z tejto vyzvy je 5 a celkova alokacia NFP uzavretych zmlav je 727
426,32 EUR ¢o predstavuje 62% z alokacie na tato vyzvu.

Zaciatok realizacie aktivit vacSiny projektov je planovany na 1. Stvrtrok 2009.

Pre vyzvu OPV-2008/4.1/02-SORO — vyc¢lenena celkova Ciastka predstavovala 995 817,57
EUR, pri¢om finanény prispevok pre jednu ZoNFP bol limitovany intervalom minimalne
66 387,84 EUR amaximalne 165 969,59 EUR. Vramci vyzvy bol kterminu uzavierky
zaznamenany celkovy podet prijatych ZoNFP 19 v celkovej vyske opravnenych vydavkov
2553 046,67 EUR apozadovanej vyske NFP 2465 265,69 EUR. Zcelkového poctu
predlozenych Ziadosti len 8 ZoNFP splnilo podmienky kontroly formalnej spravnosti a boli
postipené do fazy odborného hodnotenia (42% uspeSnost’). Na zaklade vysledkov odborného
hodnotenia Vyberova komisia schvalila 6 projektov s celkovou sumou 732 525,86 EUR Ziadaného
NFP. Vyberova komisia teda schvélila 31,6% zpovodne predlozenych ZoNFP. Proces
zazmluviiovania schvalenych ZoNFP nebol do konca roka 2008 ukonéeny. Do 31.12.2008 bola
uzavreta jedna zmluva s prijimatelom a celkova alokacia NFP uzavretych zmlav je 70 345,51
EUR. Predpoklada sa, ze vietky ZoNFP z vyziev pre ZS schvalené Vyberovou komisiou budu
zazmluvnené do konca februdra 2009.

Vzhl'adom na to, Ze vel’ky pocet projektov z tychto vyziev bol vyradeny na zaklade formalnych
nedostatkov a finan¢né prostriedky alokované na tieto vyzvy tak neboli vycerpané, doslo v 2.
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polroku k vyhlaseniu identickych vyziev. V snahe poukazat’ na najcastejSie chyby a predist’ ich
opakovaniu, ASFEU zrealizovala konferenciu pod ndzvom ,Premena tradi¢nej Skoly na
modernti zo Strukturalnych fondov Eurdpskej unie®, ktora sa konala diia 2.10.2008 v Ziline
acielom ktorej bolo vyhodnotenie ukoncenych vyziev vyhlasenych v dnoch 11.3.2008
2 18.3.2008 pre ZS a SS, ako aj prezenticia najéastejiich chyb a nedostatkov v predkladanych
ZoNFP. Rovnako v oktobri 2008 sa uskuto¢nilo 8 informa¢énych seminarov k vyzvam
vyhlasenym v 2. polroku 2008.

Pre vyzvu OPV-2008/4.1/03-SORO vyhlasent v druhom polroku 2008 predstavovala vyclenena
— celkova ¢iastka 663 878,38 EUR. Vyska NFP na jednu ZoNFP bola limitovana intervalom
minimalne 66 387,84 EUR a maximalne 165 969,59 EUR.

Pre vyzvu OPV-2008/4.1/04-SORO vyc¢lenena celkova ¢iastka predstavovala 663 878,38 EUR.
Vyska NFP na jednu ZoNFP bola limitovana intervalom minimélne 99 581,76 EUR a maximalne
331939,19 EUR.

K 31.12.2008 boli vyzvy v platnosti a prebiehal prijem a registracia ZoNFP.

Poget prijatych ZoNFP k 31.12.2008 bol 45 a z toho bolo v koneénom désledku schvalenych 11
ZoNFP. K 31.12.2008 bolo zazmluvnenych 6 projektov’.

Projekty, ktoré sa budu realizovat' v rdmci vyziev opatreni 1.1 a4.1 OPV, su zamerané¢ na
obsahovll prestavbu vzdelavania na zdkladnych a strednych Skolach smerom k rozvijaniu
kl'acovych kompetencii, na vyuzivanie inovativnych foriem a metéd vyucby, s ¢im suvisi aj
odborné priprava a d’alSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov, ktori sa v zna¢nej miere
podielaju na premene tradi¢nej Skoly na modernt. Schvélené projekty prispeji svojou
realizdciou k uskutocnovaniu reformy vzdeldvania tvorbou a implementiciou Skolskych
vzdelavacich programov s dorazom na podporu zvySovania kvality vzdeldvania na zaklade
inovéacii a profilacie $kol v nadvéznosti na reformu systému vzdeldvania v zmysle zékona ¢.
245/2008 Z. z. o vychove avzdelavani a ozmene a doplneni niektorych zakonov. Uvedené
skvalitiiovanie systému vzdelavania umozni ziakom a §tudentom osvojit’ si kI'i€ové zrucnosti,
ktoré budu mat’ vplyv na zvySenie ich konkurencieschopnosti na trhu prace. Tymto OPV zaroven
prispieva k rozvoju znalostnej spolo¢nosti ako sucasti Lisabonskej stratégie.

Vzhl'adom na skuto¢nost’, ze proces uzatvarania zmlav o poskytnuti NFP v ramci vyziev opatreni
1.1 a4.1 OPV prebiehal na konci roka 2008 a prvé projekty sa zacnu realizovat’ az zaiatkom
roku 2009, nie je eSte mozné hovorit’ o skusenostiach, resp. o najlepSich prikladoch
realizovanych projektov.

Spravy o vyhodnoteni jednotlivych vyziev na predkladanie dopytovo — orientovanych projektov
st dostupné na strankach prislusnych SORO, t.J. www.asfeu.sk a www.health-sf.sk (opatrenie
2.2).

Opatrenie 4.2 - ZvySovanie konkurencieschopnosti Bratislavského kraja prostrednictvom
rozvoja vysokoSkolského a d’alSieho vzdelavania

K opatreniu 4.2 vroku 2008 nebola vypisana ziadna vyzva na predkladanie ZoNFP. Vyzva
nebola planovana ani v Planovanom harmonograme vyziev na rok 2008.

Vzhl'adom na to, ze nebola vyhlasena vyzva k opatreniu 4.2, nemohli byt zaznamenané ziadne
zéavazné problémy a preto nebolo potrebné prijat’ ziadne opatrenia na ich prekonanie.

" Proces zazmluviiovania bude pokragovat v priebehu roku 2009.
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Opatrenie 4.3 — Technickd pomoc pre cieP Regionialna konkurencieschopnost’ a
zamestnanost’

V zmysle Systému riadenia SF a KF, verzia 2.0 RO pri TP nevyhlasoval vyzvy na predkladanie
ZoNFP na projekty TP, preto nie je mozné v tejto Casti uviest’ ziadne informacie a udaje.

Implementacia TP je popisana v samostatnej kapitole VS. (Cast’ 3.4. a kapitola ¢.6)

2.1.1.2.5. Prioritna os 5 —Technicka pomoc pre ciel’ Konvergencia

V zmysle Systému riadenia SF a KF, verzia 2.0 RO pri TP nevyhlasoval vyzvy na predkladanie
ZoNFP na projekty TP, preto nie je mozné v tejto Casti uviest’ ziadne informadcie a udaje.

Implementacia TP je popisana v samostatnej kapitole VS. (Cast’ 3.5. a kapitola &.6)®

Tabulka ¢. 3: Stav vyhlasovania vyziev na dopytovo - orientované projekty k 31.12.2008

Alokacia FP na vyzvu (NFP) v €
Prioritna os Pocet vyziev
Z toho
Spolu SFIKF SR
1 4 46 471 486,42 | - * -*
2 3 12580 495,25 | 11181983,04 | 1398512,21
3 0 0 - * - *
4 4 348536148 |-* - *
Spolu 11 62537 343,15 |-* -*

*Alokaciu finanénych prostriedkov na vyzvy rozdelenti na prostriedky ESF a SR nie je mozné vyplnit, nakol’ko
vyzvy boli uréené pre ziadatel'ov s rdznymi pomermi financovania.

V roku 2008 ASFEU vyhlasila 4 vyzvy pre prioritnu os 1 a 4 vyzvy pre prioritni os 4. MZ SR
vyhlésilo 3 vyzvy pre prioritnd os 2.

Tabul'ka ¢.4: Sledovanie vyvoja implementacie dopytovo — orientovanych projektov k 31.12.2008

Prioritna os Prijaté Zalrrtléetn Schvalené | Zazmluvne Projekty Odstupené Ukon¢ené
ZoNFP 7oNFP ZoNFP né projekty | v realizacii | od zmluvy projekty
. Reforma systému
vzdelavania a odbornej 311 230 81 25 0 0 0
pripravy
. Dal$ie vzdelavanie ako
nastroj rozvoja fudskych 6 0 5 5 5 0 5
zdrojov
. Podpora vzdelavania
0s6b s osobitymi 0 0 0 0 0 0 0
vzdelavacimi potrebami
. Moderné vzdelavanie pre
vedomostnu spolo&nost’ 45 34 11 6 0 0 0
pre Bratislavsky kraj
Spolu 362 264 97 36 5 0 5

8 Vzhladom na Specificky charakter Technickej pomoci nie je mozné uviest udaje v rovnakej Strukture ako pri

narodnych a dopytovo — orientovanych projektoch.
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Finanéné vyéislenie SF a KF v tis. €

Viska | yoska
” Alokacia FP Vyska » Vyska vymahan | \YS¥
Vyska A Ao Vyska 5 p ukonce
o 2 na prioritni os | neschvalenéh Ao nakontrahov | ych/vrate -
NP ziadaného - . schvaleného ¢ ¢ nych
Prioritna os . vE€ o ziadaného . anych nych .
prispevku » prispevku ’ - projekt
& prispevku & prostriedkov | prostried
z SF/IKF & z SF/IKF & oV z0
z SFIKF z SFIKF kov SF/KF
z SFIKF
. Reforma systému
vzdelavania a odbornej 38612,47723 46 471,48642 | 29 341,43747 9271,03976 | 3091, 91873 0 0
pripravy
. Dal$ie vzdelavanie ako
ers;;’g{/rozvqa fudskych 1691, 03102 12 580 495,25 3, 06519 278, 39612 278, 39612 3. 97617 0
. Podpora vzdelavania os6b
s osobitymi vzdelavacimi 0 0 0 0 0 0 0
potrebami
. Moderné vzdelavanie pre
vedomostnu spolo¢nost 6 052, 58830 3485,36148 4 667, 14518 1 385, 44312 686, 35853 0 0
pre Bratislavsky kraj
Spolu 46 356,10 | 62 537 343,15 34 011,64 10 934,87 4 056,67 3,97 0

V ramci prioritnej osi 1 bolo k vyzve Tvorba a implementacia rozvojovych programov strednych
$kol podporujucich zvySovanie kvality vzdeldvania v sulade s reformou systému vzdelavania s
kédom OPV-2008/1.1/01-SORO prijatych 119 ZoNFP, z toho schvalenych bolo 20 ZoNFP,
zamietnutych ZoNFP bolo 99, k 31.12.2008 ASFEU zazmluvnila 18 projektov.

K vyzve Tvorba a implementacia rozvojovych programov zakladnych $kél podporujucich
zvySovanie kvality vzdeldvania v sulade s reformou systému vzdeldvania s kodom OPV-
2008/1.1/02-SORO bolo prijatyjch 192 ZoNFP, z toho bolo schvéalenych 61 ZoNFP,
zamietnutych ZoNFP bolo 131 ZoNFP, k 31.12.2008 ASFEU zazmluvnila 7 projektov.

V ramci prioritne] osi 2 bolo na zaklade vyzvy Doplnenie systému zdravotnictva
o0 kvalifikovanych odbornikov s koédom OPV  2008/2.2/01 prijatych aj schvalenych
a zazmluvnenych 5 ZoNFP, na zaklade vyzvy Rozvoj novych foriem dalsieho vzdeldvania
v zdravotnictve, s kodom OPV 2008/2.2/02 bola predlozena 1 ZoNFP, ku ktorej k 31.12.2008
nebol ukonéeny schval'ovaci proces a vyzva Doplnenie systému zdravotnictva o kvalifikovanych
odbornikov s kodom OPV 2008/2.2/03 k 31.12.2008 trvala.

V ramci prioritnej osi 3 nebola v priebehu roku 2008 vyhlasena Ziadna vyzva.

V ramci prioritnej osi 4 bolo na zaklade vyzvy Tvorba a implementécia rozvojovych programov
strednych $kol podporujicich zvySovanie kvality vzdeldvania v stlade s reformou systému
vzdelavania s kddom OPV-2008/4.1/01-SORO prijatych 26 ziadosti o NFP, z toho schvalenych 5
ziadosti o NFP, zamietnutych ziadosti o NFP bolo 21, k 31.12.2008 zazmluvnenych 5 projektov.
Na zaklade vyzvy Tvorba a implementacia rozvojovych programov zdkladnych $kol
podporujucich zvySovanie kvality vzdeldvania v stlade s reformou systému vzdeldvania s kodom
OPV-2008/4.1/02-SORO bolo prijatych 19 ziadosti o NFP, z toho schvalenych 6 ziadosti o NFP,
zamietnutych ziadosti o NFP bolo 13, k 31.12.2008 zazmluvneny 1 projekt.

Za rok 2008 ASFEU neeviduje ziadne projekty v realizacii, odstiipenie od zmluvy ani ukoncené
projekty. MZ SR malo v realizacii 5 projektov, ktoré vzhl'adom na pilotny charakter a dlzku
trvania (3 mesiace) boli v roku 2008 aj ukoncené. Neodstupilo sa od Ziadneho projektu.
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Udaj v tabul’ke 5 - alokacia FP na prioritni os v € - zahfiia finanéné alokécie 8 vyziev ASFEU
a3 vyziev MZ SR vyhlasenych v roku 2008. Statistické Gidaje (pocet prijatych Ziadosti o NFP,
schvalenych ziadosti o NFP a zazmluvnené projekty) z vyziev OPV-2008/1.1/03-SORO; OPV-
2008/1.1/04-SORO; OPV-2008/4.1/03-SORO; OPV-2008/4.1/04-SORO vyhlasenych v oktobri
2008 s datumom uzavierky v januari 2009 avyzvy OPV 2008/2.2/03 vyhlasenej v novembri
2008 s datumom uzavierky vo februari 2008 budi uvedené vo Vyrocnej sprave o vykondvani

Opera¢ného programu Vzdelavanie za obdobie januar — december 2009.

Tabul'ka ¢. 5: PInenie kontextovych ukazovatel'ov k 31.12.2008

Ukazovatele 2007 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 Spolu

1. vydavky na Dosiahnuty n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Fudské zdroje | vysledok ) ]
(verejné Ciel - - n/a n/a n/a n/a 5,2% 5,2% 5,2% 5,2%
vydavky spolu | Vychodisko na |nfa |nla |nla |nla n/a n/a 4,4%
na
vzdelavanie) 4,4% n/a
ako podiel
HDP
2. miera Dosiahnuty i 62.9%* n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a 62,9%
zamestnanosti | vysledok '
spolu Ciel - - n/a n/a n/a n/a 63,4% | 63,4% | 63,4% | 63,4%

Vychodisko 57,7% | nla n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a 57,7%
3. % Dosiahnuty n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
obyvatelov vysledok
zapojenych do | Ciel n/a n/a n/a n/a n/a n/a 12,5% | 12,5% | 12,5% | 12,5%
celoZivotného | Vychodisko 46% | nla n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a 4,6%
vzdelavania na
100
obyvatelov vo
veku 25-64
rokov
4. absolventi Dosiahnuty n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
terciarneho vysledok ) ]
stupna VS Ciel - - n/a n/a n/a n/a 12 12 12 12
vzdelavania Vychodisko 8,3 n/a n/a n/a nla | nla n/a n/a n/a 8,3
5. Dosiahnuty 91.3% | 92 3%.- n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
stredoskolsky | vysledok ' ’
vzdelana Ciel - - n/a n/a n/a n/a 92% 92% 92% 92%
mladez Vychodisko 91,8% | n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a 91,8%
6. percento Dosiahnuty ) ) n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
populacie (18 - | vysledok
24) s nizSim Ciel - - n/a n/a n/a n/a 5,5% 5,5% 5,5% 5,5%
strednym Vychodisko 6,4% | n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a 6,4%
vzdelanim,
ktori sa d'alej
nevzdelavaju

* Zdroj Statisticky urad SR

Pri véacSine kontextovych ukazovatelov k terminu predloZenia Vyro¢nej spravy o vykonavani
OPV za obdobie januar — december 2008 neboli k dispozicii hodnoty za rok 2008, prip. ani za
rok 2007. Nakol'ko ide o ukazovatele, ktoré si agregované externymi zdrojmi a nie riadiacim
organom, hodnoty tychto ukazovatelov budu uvadzané v nasledovnych vyro¢nych spravach
v zavislosti od ich dostupnosti.
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Tabul'ka €. 6: Stav vyhlasovania vyziev a priamych zadani k 31.12.2008

Alokacia FP na vyzvu (NFP) v €
Prioritna os Pocet vyziev
Z toho
Spolu SF/KF SR

1 10 150 700 391,64** | - * -*
2 4 20 878 974,96 18 235 690,79 |2 643 284,17
3 0 0 0 0
4 11 3485 361,48 -* -*
Spolu 25 175064 728,08 |-* - *

* Alokéciu finanénych prostriedkov rozdelenti na prostriedky ESF a SR nie je mozné vyplnit, nakol’ko
vyzvy pre dopytovo orientované projekty boli uréené pre ziadatel'ov s roznymi pomermi financovania.
**V tom alokacia pre PO1 aj PO 4, ktora sa neda rozdelit’ (dokopy bolo alokovanych pre obe PO 104 228 905,22 €)

Tabul’ka ¢.7: Sledovanie vyvoja implementacie narodnych a dopytovo — orientovanych projektov

k 31.12.2008
Prioritna os Prijaté | Zamietnuté | Schvalené | Zazmluvnené Projekty | Odstupené | Ukoncené
ZoNFP ZoNFP ZoNFP projekty v realizacii | od zmluvy | projekty
. Reforma_sys’;temu vzdelavania a 316 230 86 o8 3 0 0
pdbornej pripravy
. DaIS|e. vz}delav'anle akq nastroj 7 0 6 6 6 0 5
rozvoja ludskych zdrojov
. Podpora vzdelavania os6b s
osobitymi vzdelavacimi 0 0 0 0 0 0 0
potrebami
. Moderné vzdelavanie pre
vedomostnu spolo¢nost pre 51 34 17 10 4 0 0
Bratislavsky kraj
Spolu 374 264 109 44 13 0 5
Finanéné vyéislenie SF a KF v tis. €
- Vyska - Vyska Vyska Vyska
- Vysk’a neschvalenéh V¥8ka, nakontrahov | vymahanych | ukonéeny
NP ziadaného - z schvaleného ¢ 2 2
Prioritna os rispevku o ziadaného rispevku anych Ivratenych ch
pz Q'IZIKF prispevku pz Q'I)=IKF prostriedkov | prostriedkov | projektov
z SF/IKF z SF/IKF z SF/IKF zo SF/KF
- Reforma systému vzdelavania a 119 056,25 29 341,47 89 714,78 58 790,48 0,00 0,00
odbornej pripravy
. Dal$ie vzdelavanie ako nastroj
rozvoja ludskych zdrojov 8 903,58 1 596,18 7 307,40 6 253,05 3,98 0,00
. Podpgr’a \./zdelav’anla’ o§ob s _ 0 0 0 0 0.00 0.00
osobitymi vzdelavacimi potrebami
. Moderné vzdelavanie pre
vedomostnu spolo¢nost’ pre 9192,18 4667,14 4 525,04 3882,57 0,00 0,00
Bratislavsky kraj
Spolu 124 455,66 | 238 699,23 101 547,22 68 926,11 3,98 0,00

2.1.2. Finan¢na implementacia programu

V sledovanom obdobi boli na Ministerstve financii SR (d’alej len ,,MF SR*) ako Certifika¢nom
organe schvélené 3 sthrnné Ziadosti o platbu (d’alej len ,,SZP*) v celkovej vyske 907 890,28
EUR® za zdroj Eurdpskej tnie (dalej len ,,EU) a spolufinancovanie zo tatneho rozpoétu, t.j.
771 706,73 EUR za EU zdroj a 136 183,55 EUR za zdroj $tatneho rozpoétu.

9 Prepocitané kurzom ECB k datumu schvélenia.
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Percentualny podiel celkového &erpania prostriedkov EU k 31.12.2008 (suma 771 706,73 EUR)
na zavizku 2007 zniZzenom o celkovu vySku zalohovej platby (32 127 560 EU R)10 za OPV
predstavuje 2,4 % a na zavazku 2007 — 2013 (617 801 578 EUR) predstavuje 0,12 %.

Dna 30.11.2007 prijal Certifika¢ny organ prva zalohovu platbu za OPV vo vyske 12 356 031,56
EUR, tj. 2 % zcelkové zavazku 2007 — 2013 (617 801578 EUR) adna 23.5.2008 prijal
Certifikacny organ druht zalohovu platbu vo vyske 18 534 047,34 EUR, tj. 3% z celkového
zavizku 2007 — 2013. MF SR v roku 2008 disponovalo na mimorozpoétovom téte finanénymi
prostriedkami zo zalohovych platieb vo vyske 30 890 078,90 EUR.

Certifika¢ny organ k 31.12.2008 nezaslal Ziadnu ZoP na Eurdpsku komisiu (dalej len ,,EK*).

Odhad ocakavanych vydavkov za rok 2008 bol na EK zaslany v aprili 2008 apre OPV
predstavoval sumu 18 534 047 EUR, t.j. 18 000 000 EUR za ciel’ K a 534 047 EUR za ciel’ RKZ.

Celkovy prehl'ad o platbach prijatych z EK, priebeznych ziadostiach o platbu predlozenych EK je
uvedeny v Prilohe 1 a 3.

Zhodnotenie certifika¢ného overovania na CO

V sledovanom obdobi boli zo strany Platobnej jednotky (dalej len ,,PJ) MS SR predlozené na
Certifikacny organ celkovo 3 suhrnné ZoP v celkovej vyske 907 890,28 EUR za vsetky zdroje
financovania.

V sledovanom obdobi neboli zo strany PJ MZ SR predlozené ziadne suhrnné ZoP.

Priebezné certifikaéné overovanie bolo vykonané v ramci 2 suhrnnych ZoP priamo na RO a PJ.
Overovana vzorka vydavkov predstavovala sumu 64 169,96 EUR, ¢o je 7,06% z objemu
predloZenych suhrnnych ZoP a zaroven 10,61% z objemu overovanych suhrnnych ZoP.

Neopravnené vydavky neboli identifikované.
Nezrovnalosti neboli z urovne Certifika¢ného organu identifikované, nebola vypracovana ziadna
sprava o nezrovnalostiach.

V priebehu roka 2008 nebol z urovne Certifikaneho organu zaslany Ziaden podnet na vykon
naslednej finan¢nej kontroly/vladneho auditu ani podnet na Urad pre verejné obstaravanie.

Pri certifikaénych overovaniach sthrnnych ZoP boli v roku 2008 identifikované nasledovné

zistenia:

1. Nedostatky v Internom manuali (d’alej len ,,IM*“), nedodrzanie IM a audit trailu -
v Internom manuéli procedir RO neboli postupy pri posudzovani ZoP Vv ramci projektov
technickej asistencie spracované na uroven pracovnych pozicii, boli vSeobecné, bolo
potrebné dopracovat’ detailné postupy; absencia popisu pracovnej pozicie manazér pre
technickl asistenciu; pouzitie nespravneho kontrolného zoznamu pre kontrolu formalne;
spravnosti ZoNFP; nedodrzanie terminov stanovenych audit trialom,

2. Nespravna alebo chybajica evidencia udajov v ITMS - polozky neboli vyplnené
spravne, resp. neboli vobec vyplnené: harmonogram, indikatory, zmluva so ziadatel'om
0 poskytnuti NFP, odhad planu ¢erpania,

10 pr vypocte sa berie do uvahy prijatie dodato¢nej zalohovej platby, ktora bude na operaény program vyplatena
Clenskému Statu v roku 2009 po schvaleni modifikacie nariadenia Rady (ES) €. 1083/2006.
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3. Ostatné - refundacia nevycerpanej dovolenky; nespravne ¢islovanie odsekov vSeobecnych
zmluvnych podmienok k Zmluve o poskytnuti NFP.

Z vyssie uvedenych zisteni ostali ako otvorené zistenia ¢ 1 a 3. Tykaju sa implementacie
konkrétneho projektu. K ostatnym zisteniam RO prijal k 31.12.2008 primerané opatrenia, ktoré
Certifika¢ny organ akceptoval.

Nezrovnalosti

K diu 31.12.2008 neboli Certifikaénému organu oznamené ziadne nezrovnalosti ani vratené
finan¢né prostriedky.

Tabulka ¢. 8: Porovnanie skuto¢ného a planované¢ho ¢erpania k 31.12.2008

Predpokladané cerpanie opravnenych | Skutocné Cerpanie opravnenych
vydavkov k 31. 12. 2008 v € vydavkov k 31. 12. 2008 v €
EU zdroje EU zdroje
] ) SF K )
SF KF SR Spolu F SR Spolu Odchylka v €

Prioritna os 14 273 2518 16 792 0 0
1 385,12 832,67 217,78 0| 16792217,78
prionitna 0S| 4 315 200,45 761507,55 | 5076 717,00 0 0 0| 5076717,00
g roritna os | g3 878 38 117 155,01| 781 033,39 0 0 0 781 033,39
Z”O”t”a 0S| 780 570,40 137 747,72| 918318,12| 41 026,36 7239,95| 48266,31 870 051,81
E”O”t”a 95| 1626 502,02 287 029,77 | 1913531,79| 730 680,38 128 943,60 | 859 623,98| 1053 907,82
Spolu za 21 659 3822 25 481
AT e o 818,00 | 771706.73 136 183,55 | 907 890,28 | 24 573 927,80

Udaje o predpokladanom &erpani opravnenych vydavkov k 31.12.2008 vychadzaju z odhadu
ocakavanych vydavkov zostaveného k 31.3.2008 zaslaného v stlade so systémom finan¢ného
riadenia SF a KF pre programové obdobie 2007 - 2013 na CO, pricom v uvedenom obdobi
k 31.3.2008 bolo zverejnenych 6 vyziev (z toho 2 priame zadania) na predkladanie ZoNFP,
priCom eSte Ziaden projekt nebol v redlnej implementécii a Cerpanie finanénych prostriedkov
bolo mozné odhadnut’ len indikativne. Pri stanoveni odhadov ¢erpania do konca roku 2008 sa
vychédzalo z predpokladu vysSieho objemu zazmluvnenych projektov v ramci jednotlivych
prioritnych osi a s tym stvisiacim pldnovanym cerpanim finan¢nych prostriedkov vo vztahu
k CO Pri odhadoch Cerpania finanénych prostriedkov v d’alsich rokoch uz bude mozné vychadzat’
Z redlne zazmluvneného objemu finan¢nych prostriedkov, ako aj zo skusenosti s realizaciou
a finan¢nou administraciou jednotlivych realizovanych projektov.

Tabulka €. 9: Prehl'ad uhradenych vydavkov k 31.12.2008
Prioritné osi podl'a zdroja financovania (EUR)
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stipec (a) stipec (b) stipec (c) stipec (d) stipec (e)
Vydavky Vydavky
zaplatené zaplatené zo
prulmatt’el mi a o ) ) stra_ny Celkové
zahrnuté do Zodpovedajuci | Sukromny |subjektu lath
Ziadosti Statny prispevok |zodpovednéh platby
. prijaté od
o platbu prispevok Q) 0za .
. : Komisie
odoslanych vykonanie
riadiacemu platby
organu prijimatelom
Prioritna os 1 0 0 n/a 185 472,65 0
ESF
— Z toho vydavky druhu ESF 0 0 n/a 185 472,65 0
— Z toho vydavky druhu EFRR 0 0 n/a 0
Prioritna os 2 0 0 n/a 0
ESF 64 374,87
— Z toho vydavky druhu ESF 0 0 n/a 64 374,87 0
— Z toho vydavky druhu EFRR 0 0 n/a 0
Prioritna os 3 0 0 n/a 0
ESF
— Z toho vydavky druhu ESF 0 0 n/a 0
— Z toho vydavky druhu EFRR 0 0 n/a 0
Prioritna os 4 48 266,31 48 266,31 n/a 71 921,86 0
ESF
— Z toho vydavky druhu ESF 47 332,61 47 332,61 n/a 70 988,16 0
— Z toho vydavky druhu EFRR 933,70 933,70 n/a 933,70 0
Prioritna os 5 859 623,98 859 623,98 n/a 859 623,98 0
ESF
— Z toho vydavky druhu ESF 815 869,29 815 869,29 n/a 815 869,29 0
— Z toho vydavky druhu EFRR 43 754,69 43 754,69 n/a 43 754,69 0
Druh vydavkov ESF v celkovom
suhrne, ked je operacny
program spolufinancovany z
EFRR (2)
Druh vydavkov EFRR
v celkovom suhrne, ked je 44 688,38 44 688,38 44 688,38 0

operacny program
spolufinancovany z ESF

Poznamka: V stlpci (d) su okrem uhradenych priebeznych platieb uvedené aj poskytnuté zalohové platby

K 31.12.2008 bolo v ramci OPV prijimatelom prostrednictvom ZoP (refundacia) vyplatenych
celkovo 907 890,28 EUR, z toho 771 706,73 EUR predstavuju prostriedky Strukturalnych fondov
(dalej len ,.SF*) a 136 183,55 EUR predstavuju prostriedky §tatneho rozpoétu uréené na
spolufinancovanie. Vo vztahu k MF SR ako Certifikacnému organu ide len o0 Cerpanie
prostriedkov v ramci projektov TP, nakolko v roku 2008 v dosledku zacinajticej realizacie tzv.
narodnych adopytovo - orientovanych projektov neboli na RO ani SORO dorucené
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ZoP (refundécie) a Ziadosti o zatovanie zalohovej platby, ktoré mohli byt do 14.11.2008™
zaradené do suhrnnych ZoP a zaslané na Certifika¢ny organ (z tohto dévodu v ramci prioritne;
osi 1 a2 st tdaje uvedené len v stipci (d) — &o predstavuje objem vyplatenych zalohovych platiecb
prijimatel'om v roku 2008). V ramci uvedeného Cerpania bolo 4,92% prostriedkov vyuzitych
prostrednictvom krizového financovania (¢lanok 34 ods. 2 nariadenia (ES) ¢. 1083/2006)
Vv pripade dvoch projektov TP. V ramci prioritnej 0si 4 (opatrenie ¢. 4.3) sa krizové financovanie
podielalo na celkovom cerpani vo vyske 1,93% a v ramci prioritnej osi 5 (opatrenie ¢. 5.1) vo
vyske 5,09%. K 31.12.2008 boli zo strany PJ MS SR a PJ MZ SR uvolnené finanéné prostriedky
formou poskytnutia zalohovych platieb prijimatelom realizujicim narodné a dopytovo —
orientované projekty v ramci prioritnych osi ¢. 1, 2 a4 v celkovom objeme 273 503,07 EUR
z toho, ztoho 233 886,10 EUR predstavujii prostriedky SF a 39 616,97 EUR predstavuji
prostriedky Statneho rozpoctu ur¢ené na spolufinancovanie.

Nakolko vramci prioritnej osi 3 neboli v priebehu roka 2008 vyhlasené Ziadne vyzvy na
predkladanie ziadosti o poskytnutie NFP, tym padom neboli podpisané ziadne zmluvy
a realizované opravnené vydavky.

Prehl’ad Gerpania SF a KF v porovnani so zavizkami je uvedeny v Prilohe ¢. 4.
2.1.3. Implementacia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu z regionalneho aspektu

OPV je multiciel'ovy opera¢ny program (d’alej len ,,OP*), z geografického hladiska pokryva 2
ciele kohéznej politiky EU - ciel K (uzemie celej SR okrem Bratislavského samospravneho
kraja) a ciel RKZ (Gzemie Bratislavského samospravneho kraja), ¢im prispieva k vyrovnavaniu
regionalnych rozdielov.

Prostrednictvom ciel'a K sa umoziiuje podpora pre zaostdvajlce regiony, v ktorych hruby domaci
produkt (HDP) na obyvatela merany paritou kupnej sily a vypocitany na zaklade udajov
v Eurépskom spolocenstve (d’alej len ,,ES®) v priemere za roky 2000 - 2002 je mensi ako 75%
priemeru EU - 25 a prostrednictvom ciela RKZ sa umoziuje podpora pre regidény s vynimkou
najmenej rozvinutych regionov.

Na realizaciu OPV je na financovanie projektov spadajucich pod ciel RKZ vzhl'adom na vysku
HDP alokovanych 17 089 515 EUR a na financovanie projektov spadajucich pod ciel
K 576 000 000 EUR. Prostriedky alokované v ramci ciela K st medzi regiony NUTS II
rozdelené rovnomerne (v zmysle programovych dokumentov). Dodrzanie indikativnej
regionalnej alokacie uvedenej v OPV resp. programovom manuali (dalej len ,,PM®), je
zabezpeéené v procese vyhlasovania vyziev apriamych zadani na predkladanie ZONFP
niekol’kymi spdsobmi:

e Vyzvy aj priame zadania na predkladanie ZoNFP st vyhlasované zrkadlovo pre celé tizemie
SR a poskytuju rovnakti moznost’ pre vSetkych potencidlnych opravnenych Ziadatel'ov zapojit’
sa do procesu predkladania ZoNFP;

e RO a SORO v procese schvalovania a vyberu ZoNFP aplikuju rovnaké hodnotiace a vyberové
kritéria (schvalené MV dia 14.11.2007), ktorych zdmerom je vybrat najlepSie projekty
z hladiska kvality;

1 posledny termin na zaslanie sthrnnej ZoP za OP na Certifikaény organ stanoveny v dokumente ,Usmernenie
k postupu financovania projektov Strukturalnych fondov, Kohézneho fondu a Eurépskeho fondu pre rybné
hospodarstvo v suvislosti s ukon€enim rozpoc¢tového roka 2008 a zavedenim meny euro v Slovenskej republike
vramci programového obdobia 2004 — 2006 a programového obdobia 2007 — 2013 v désledku blokovania
informacnych systémov v suvislosti s prechodom na spoloéni menu EURO.
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e vypracovanie kvalitnych dopytovo - orientovanych projektov v kazdom regiéne podporuja
regionadlne informacné kanceldrie (dalej len ,,RIK*“) SORO ASFEU, ktoré¢ sa nachadzaju

v kazdom krajskom meste;

e paralelne sa vo vSetkych regionoch SR uskutofiiuji informacné seminare a Skolenia
k vyhldasenym vyzvam na predkladanie ZoNFP v ramci OPV. Informaéné seminare su uréené
pre opravnenych ziadatelov definovanych vo vyzvach s cielom oboznamit’ Ziadatel'ov
s podmienkami, za ktorych je mozné ziadat' o NFP v ramci vyhlasenych vyziev z OPV.

V zmysle ¢l. 22 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 je neprevoditelnost’ zdrojov medzi oboma
ciel'mi zabezpecena nasledovne:

e vyhlasovanie samostatnych vyziev na predkladanie Zziadosti o poskytnutie NFP

vyhlasovanych osobitne pre jednotlivé prioritné osi;

o predkladanie samostatnych ziadosti o NFP, vratane samostatnych rozpoctov;
e zameranie projektov vylucéne na cielové skupiny a miesto realizacie opravnené v ramci

prislusného ciel’a;

e podpisanie zmlav o poskytnuti NFP samostatne pre oba ciele;

e Cerpanie finan¢nych prostriedkov vo faze realizacie projektov pridelenych vyluéne z
rozpoctu prislusného ciel’a;
e sledovanie pokroku v implementacii prostrednictvom vyroénych sprav a zavereénej
spravy o implementécii na Grovni prioritnych osi, ktoré st Struktirované v sulade s ciel'mi

EU.

Tabulka ¢. 10: Fyzicka implementicia dopytovo — orientovanych projektov a narodnych
projektov podl'a NUTS II k 31.12.2008

s ‘2 Prijaté Zazmluvnené Projekt
Prioritna os Regiéon NUTS I 20'{":', projekty v reaJIizéZii

Ref , lavani Zapadné Slovensko 102 4 0
' ogboorrmn:j S&?;?;T/L; vzdelavania a Stredné Slovensko 86 13 0
Vychodné Slovensko 123 8 0
Zapadné Slovensko 2 2 2
. Dal$ie vzdelavanie ako nastroj Stredné Slovensko 1 1 1
rozvoja fudskych zdrojov Vychodné Slovensko 2 2 2
Zapadné Slovensko 0 0 0
. Podpora vzdelavania os6b s Stredné Slovensko 0 0 0
gi?rtél;);rrr:ivzdelavamml Vychodné Slovensko 0 0 0

. Moderné vzdelavanie pre
\éer:,;);ﬂaovi[{:; ksrz?locnost pre Bratislavsky kraj 51 11 5
Spolu 367 41 10

V stvislosti s tzv. ndrodnymi projektmi spadajiicimi pod ciel RKZ bola fyzicka implementacia

k 31.12.2008 nasledovna:

V ramci prioritnej osi 4 boli v roku 2008 zazmluvnené 4 tzv. narodné projekty, ktoré sa realizuji
na uzemi Bratislavského samospravneho kraja.
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Tabulka ¢. 11: Finan¢na implementacia dopytovo — orientovanych projektov a narodnych
projektov podla NUTS II k 31.12.2008

Vyska kontrahovanych Vyska cerpanych prostriedkov zo
prostriedkov zo SF a KF
o er a KF
Indikativne
Regio lokéci % 9
Prioritna os egion alokacie z kontraho % %
NUTS Il | zSFaKFv vania 7 aloka % z ¢erpania | z alok
€ € . . . € VvV ramci acie
V ramci cle na .. . .
S . prioritnej osi na
prioritnej | regién reqion
osi 9
A B c D E=D/,Zpr|or|tn F=D/C G H=G/3 prioritna 1=G/C
a os (05
Zapadné
1. Reforma S 125998 000 542 220,90 17,54 0,43 0 0 0
o S
3ﬁifiévima s gfgfl‘;?;ko 110 826 200 | 1 707 690,34 55,23 1,54 0 0 0
odborne; Jychodné | 128175800 842 007,49 2723 0,66
p”pravy ovensko
Spolu| 365000000 3091 918,73 100,00 0,85
2. Dalsie Zapadné 50399 200 125 482,82 40,32 0,25
vzdelavanie gltovgngko
ako nastroj reane 44 330 500 62 152,06 19,98 0,14 0 0 0
rozvoja Slovensko
) : Vychodné
fudskych Shovonsko 51270400 123 513,70 39,70 0,24
zdrojov Spolu| 146000000 311 148,60 100,00 0,21
3. Podpora é‘l"‘pad”i 22 438 000 0 0 0
vzdelavania Stovgn§ o
0sdb s redne 19 736 100 0 0 0 0 0 0
osobitymi Slovensko
5 . . | Vychodné
vzdelavacimi | Soyonske | 22 825800
potrebami Spolu| 65000 000
4. Moderné :
vzdelavanie E’at's'a"s"y 17 089 515* | 3882 573,46 100,00/ 22,70 0 0 0
pre raj
vedomostnu
spolo¢nost’
pre Spolu| 17089 515* 388257346 100,00| 22,70 0 0 0
Bratislavsky
kraj
Celkom | 593 089 515* | 7 285 640,79 .| 2596 0 0 0

* Udaje su bez Technickej pomoci.

Tabul'ka ¢. 12: Finan¢na implementacia projektov nezaradenych do regionov na trovni NUTS II
k 31.12.2008 (tzv. narodné projekty spadajuce do ciel'a K)

Vyska kontrahovangT(throstrledkov zo SF Vyska Eerpanych prostriedkov zo SF a KF
Prioritna os % z kontrahovania v ramci % z Eerpania v ramci prioritnej
€ prioritnej osi (polozka spolu € osi (polozka spolu v ramci
v ramci tabulky €. 8) tabulky €. 8)
A B C=B/} prioritna os D E=D/} prioritna os
1. Reforma systému 55 698 561,82 90,31 0 0
vzdelavania a odbornej
pripravy
2. Dal$ie vzdelavanie 5974 655,39 9,69 0 0
ako nastroj rozvoja
ludskych zdrojov
61673 217,21 100,00 0 0
Spolu

m Eurépsky socidlny fond

32



Vyrocnd sprdava o vykondvani Operacného programu Vzdeldvanie za obdobie janudr — december 2008

V suvislosti s tzv. narodnymi projektmi spadajucimi pod ciel’ K bola fyzickd implementéacia
k 31.12.2008 nasledovna:

e Vvramci prioritnej osi 1 boli v roku 2008 zazmluvnené 3 tzv. narodné projekty, ktoré sa
realizuju v regiénoch zédpadného, stredného aj vychodného Slovenska;

e Vvramci prioritnej osi 2 bol vroku 2008 zazmluvneny 1 tzv. narodny projekt, ktory
sa realizuje v regionoch zapadného, stredného aj vychodného Slovenska.

Vzhladom na skutocnost, ze pocas sledovaného obdobia bol v realizacii len maly pocet
projektov, bude mozné zhodnotit' prispevok a pokrok OPV k vyrovnavaniu regionalnych
rozdielov az vo VS za rok 2009.

2.1.4. Finanéna kontrola a audit

V priebehu sledovaného obdobia nebola v ramci implementacie OPV na trovni RO vykonana
7iadna nasledna finanéna kontrola, tj. vramci spracovanych ZoP neboli na urovni RO
registrované Ziadne nezrovnalosti.

Cast’ 2.1.4.1. obsahuje blizsie informécie o overovani riadiacich a kontrolnych systémov (audit),
a Cast’ 2.1.4.2. obsahuje blizsie informacie 0 overovani opravnenosti vydavkov.

2.1.4.1. Audit suladu

Audit suladu bol vykonany podla ¢l. 71 vieobecného nariadenia v organiza¢nych jednotkach MS
SR plniacich tlohu RO a PJ, organiza¢nych jednotkach ASFEU a MZ SR plniacich tlohu SORO
a PJ Audit vykonala auditorska skupina vnutornych auditorov MF SR, MS SR a auditora KPMG
Slovensko s.r.0. v ¢ase od 14.4.2008 do 19.8.2008 ako auditorskt akciu ¢. AA 028.

Hlavnym cielom auditu stladu bolo ziskanie uistenia o sulade riadiacich a kontrolnych systémov
pre OPV s poziadavkami ¢lankov 58 az 60 v§eobecného nariadenia.

Uvodné stretnutie so zastupcami RO a SORO sa uskutocnilo dita 14.4.2008. Auditorskej skupine
boli predlozené vyZziadané dokumenty (najmd aktualizovany PM) a aktualizované IM
auditovanych subjektov obsahujuce zapracované odporuania systémového auditu®?, odpocet
splnenych opatreni prijatych na zéklade zisteni a odporacani vyplyvajicich zo systémového
auditu a kompletny opis riadiaceho a kontrolného systému vypracovaného za OPV v zmysle ¢l.
71 vSeobecného nariadenia).

Dna 30.9.2008 sa uskuto¢nilo pracovné stretnutie k prerokovaniu predbeznych sprav z auditu
suladu. Auditovany subjekt vyuzil opravnenie vyjadrit sa k nedostatkom a odporuc¢aniam
z auditu. Na zaklade tychto vyjadreni boli niektoré zistenia vypustené alebo skorigované.
Zarovein bola RO ulozena povinnost’ predlozit’ auditujicemu subjektu (MF SR) pisomnu spravu
0 splneni prijatych odporucani a opatreni v termine do 23.10.2008.

Oblasti, v ktorych auditorska skupina identifikovala nedostatky, st nasledovné:

e definicia funkcii organov zapojenych do riadenia a kontroly a rozdelenie funkcii
Vv ramci kazdého orgénu;

12 Systémovy audit vykonala firma KPMG Slovensko s.r.o. v ¢ase od 15.6.2007 do 15.12.2007.
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e postupy tykajuce sa ziadosti o granty, hodnotenia Ziadosti, vyberu na financovanie
a pokynov, usmerneni a opatreni planovanych s cielom zabezpecit dodrziavanie
prislusnych pravidiel a postupov v oblasti verejného obstaravania;

e postupy na zabezpecenie presnosti a spravnosti vydavkov vykazanych v ramci OP;

e overenie dodavky vyrobkov a sluzieb a opravnenosti vydavkov;

e systémy a postupy pre zabezpecenie primerané¢ho audit trialu.

Hlavny ciel' auditorskej akcie bol dosiahnuty; bolo ziskané uistenie o sulade nastavenia
systémov riadenia a kontroly s prislusnymi predpismi ES a SR.

Auditorska skupina vydala priaznivé stanovisko pre PJ MS SR a PJ MZ SR. Priaznivé stanovisko
s vyhradami vydala auditorska skupina pre RO a obe SORO OPV (pozri vyhrady spomenuté
Vv predoslom odseku).

Sprava o vysledku auditorskej akcie ¢. AA 028 bola auditovanému subjektu zaslana dna
15.10.2008.

Pisomna sprava o splneni prijatych odporucani a opatreni na napravu nedostatkov zistenych
auditorskou skupinou bola zo strany auditovaného subjektu odoslana v dohodnutom termine dna
23.10.2008. Nasledne bolo zo strany auditorskej skupiny vykonané overenie splnenia odporucani
a prijatych opatreni v termine od 24.10.2008 — 20.11.2008. Overenie prebiechalo sposobom
dokumentarneho overenia na zaklade aktualizovanych dokumentov, ktoré boli predlozené
Vv termine od 23.10. — 20.11.2008.

Z vykonaného nasledného overenia vyplynulo priaznivé stanovisko pre OPV, ktoré sa vztahuje
na RO, obe SORO, PJ MS SR a P} MZ SR.

Organ auditu nasledne spracoval spolo¢ni spravu za vSetky RO, ktoré boli predmetom
overovania auditu stiladu a zasle tuto spravu EK cez systém SFC2007 v termine do 12 mesiacov
od schvalenia posledného OP.

2.1.4.2. Overovanie opravnenosti vydavkov

V sledovanom obdobi boli realizované overenia na mieste len v ramci opatrenia 2.2. Podpora
d’alsieho vzdelavania v zdravotnictve.

MZ SR ako SORO realizovalo vramci vyzvy OPV 2008/2.2/01 pat projektov, ktorych
prijimatel’mi boli samospravne kraje Nitriansky, Zilinsky, Kosicky, PreSovsky a Trenéiansky.

V 2. polroku 2008 sa uskutoc¢nilo 6 overeni na mieste tykajtice sa tychto projektov.

Overenia na mieste boli zamerané hlavne na overenie suladu realizacie projektov so Zmluvou
0 poskytnuti NFP, cielmi projektu, napiianim hodnét ukazovatel'ov projektu, harmonogramom
realizacie aktivit projektu, prip. d’alSich podmienok uvedenych v Zmluve o poskytnuti NFP.
V niektorych pripadoch sa overovalo redlne dodanie tovarov a poskytnutie sluzieb deklarovanych
v dokladoch predlozenych prijimatel'om na administrativne overenie dokumentacie k VO. Pocas
kontrol boli konzultované aspekty projektového a finanéného riadenia a detaily predkladania
ziadosti o platbu. Projektovy manazér a finanny overovatel’ z PJ, ktori sa zac¢astiiuji overenia na
mieste postupovali pri overovani na mieste v sulade s ustanoveniami Zmluvy o poskytnuti NFP.

Overenie na mieste sa U jednotlivych projektov vykonalo podla potreby a frekvenciu udava
tabul’ka ¢. 13.
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Tabul’ka ¢. 13: Frekvencia vykonu overenia na mieste u jednotlivych projektov z vyzvy OPV
2008/2.2/01

Datum overenia Datum vypracovania
Projekt Nazov prijimatela od - do Spravy z overenia
projektu na mieste
Doplnenie systému
zdra_\(otnlctvg Nitriansky samospravny 17.10. 2008 17.10. 2008
o kvalifikovanych kraj
odbornikov v NSK
. o Zilinsky
Z"ylzekgﬁ\'l“(/a%gk}fc'e samospravny kraj 16. 10. 2008 16. 10. 2008
Doplnenie systému
zdravotnictva Trenciansk
o kvalifikovanych . 3{( . 23. 10. 2008 23.10. 2008
odbornikov v TSK samospravny Kraj
ZvySenie vzdelanostnej
urovne zdravotnickych KoSicky
p . . . . 21. 10. 2008 21.10. 2008
pracovnikov na Uzemi samospravny Kraj
kosSického kraja
ZvySenie vzdelanostnej
urovne zdravotnickych Kosicky
p . . . . 12. 11. 2008 25. 11. 2008
pracovnikov na uzemi samospravny kraj
koSického kraja
Projekt pripravy fudskych = .
zdrojov pre sektor Samzrses;‘(;kykra. 21.10.2008 23. 10. 2008
zdravotnictva v PSK P y Kraj

Pri overovani na mieste neboli zaznamenané Ziadne zavazné zistenia tykajuce sa nesuladu
s ustanoveniami Zmluvy o poskytnuti NFP. Pri implementovani projektov a vSetkych vystupoch
boli dosledne dodrzané pravidla pre Publicitu a informovanost’ vyplyvajuce z ¢l. 4 Prilohy €. 1 k
Zmluve o poskytnuti NFP - VSeobecné zmluvné podmienky

Jednym zo zdmerov vyzvy OPV 2008/2.2/01, ktord mala charakter pilotnej vyzvy a na ktort
nadvdzovala vyzva OPV 2008/2.2/03, bolo aj overenie pripravenosti jednotlivych
samospravnych krajov realizovat’ projekty podpory Specializaéného $tadia. Pri implementécii
pilotnych projektov sa ukdzalo, ze jednotlivé kraje a jednotlivé zdravotnicke zariadenia maju
rozdielne organiza¢né a persondlne zdzemie na zabezpelenie riadenia takychto projektov.
Overovania na mieste preukazali nedostato€ni pripravenost’ prislusnych administrativnych
kapacit na spracovanie konkrétnych poZadovanych dokumentov a sucasne odhalili naj¢astejSie sa
vyskytujice chyby pri ich spracuvani. PodrobnejSie informacie su uvaddzané nizSie pri
jednotlivych samospravnych krajoch.

Z hodnotenia overovania na mieste vyplynula pre MZ SR povinnost potreby zjednoduSenia
administrativnych procesov a zabezpecit v budlicnosti uUvodné zaSkolenie prislusnych
pracovnikov prijimatelov a dotknutych zdravotnickych zariadeni, ktori budii zapojeni do
implementacie projektov.

Podrobnejsie informacie k jednotlivym overeniam na mieste:

Dna 17.10.2008 sa uskuto¢nilo overenie na mieste u prijimatel’a Nitriansky samospravny kraj,
ktoré bolo zamerana na kontrolu uctovnych dokladov k verejnému obstaravaniu vyroby
informacnej tabule v stlade s publicitou a informovanostou.

Zavery a zistenia z overenia na mieste a navrhy opatreni na napravu zistenych nedostatkov
a pri¢in ich vzniku:
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e pri overeni na mieste bol preukdzany sulad realizacie projektu s podmienkami Zmluvy
0 poskytnuti NFP;
e Overenim na mieste neboli identifikované Ziadne nezrovnalosti.

Diia 16.10.2008 sa uskuto&nilo overenie na mieste u prijimatela Zilinsky samospravny kraj, ktoré
bolo zameran4 na kontrolu uctovnych dokladov k verejnému obstaravaniu sluzieb — Analyzy
stavu l'udskych zdrojov zdravotnickych pracovnikov. Pri overeni na mieste boli kontrolované
nasledovné uctovné doklady: faktiry od dodéavatel'ov, objednavky, pracovné zmluvy lekarov,
vykazy miezd, bankové vypisy a iné prisluchajiuce doklady k VO.
Zavery a zistenia z overenia na mieste a navrhy opatreni na napravu zistenych nedostatkov
a pri¢in ich vzniku:

e pri overeni na mieste bol preukazany stlad realizacie projektu s podmienkami Zmluvy

0 poskytnuti NFP;
e oOverenim na mieste neboli identifikované Ziadne nezrovnalosti.

Dna 23. 10. 2008 sa uskutocnilo overenie na mieste u prijimatel'a Trenc¢iansky samospravny kraj,
ktoré bolo zamerana na zistenie pokroku v realizacii projektu. Pri kontrole boli kontrolované
nasledujuce druhy dokladov: pracovné zmluvy lekarov, vykazy miezd, bankové vypisy a iné
podklady stvisiace s implementéaciou projektu.
Zavery a zistenia z overenia na mieste a navrhy opatreni na napravu zistenych nedostatkov
a pri¢in ich vzniku:

e pri overeni na mieste bol preukazany stlad realizacie projektu s podmienkami Zmluvy

0 poskytnuti NFP;
e oOverenim na mieste neboli identifikované Ziadne nezrovnalosti.

Dna 21.10.2008 a 12.11.2008 sa uskuto¢nilo overenie na mieste u prijimatela KoSicky
samospravny kraj, ktoré bolo zamerana na zistenie pokroku realizicie projektu a priprave
zuctovania zalohovej platby. Druhé overenie na mieste sa vykonalo v suvislosti s predkladanim
ziadosti o zuctovanie poskytnutej zalohy a pocas procesu overovania prebehli aj konzultacie
S manaz¢érmi projektu, ako aj so zastupcami vSetkych zainteresovanych zdravotnickych zariadeni
zapojenych do projektu v KoSickom kraji, scielom overit' priebeh S$pecializacného Stadia
(priebeh vyuéby, sposob evidencie dochadzky frekventanta a jeho vykonov stvisiacich so SS).
Pri kontrole boli prekontrolované nasledujuce druhy dokladov: pracovné zmluvy lekarov, vykazy
miezd, bankové vypisy a iné suvisiace podklady, ktoré boli prilohou Ziadosti o platbu.
Zéavery a zistenia z overenia na mieste a navrhy opatreni na napravu zistenych nedostatkov
a pricin ich vzniku:
e pri overeni na mieste bol preukazany sulad realizacie projektu s podmienkami Zmluvy
0 poskytnuti NFP;
e Uprijimatela KoSicky samospravny kraj pri hodnoteni overovania na mieste sa
konstatovalo, ze je nedostatocné personalne zdzemie a je potrebné doplnenie 'udskych
zdrojov.

Dna 21.10.2008 sa uskutocnilo overenie na mieste u prijimatela PreSovsky samospravny kraj,
ktoré bolo zamerana na zistenie pokroku v realizacii projektu.
Zavery a zistenia z overenia na mieste a navrhy opatreni na napravu zistenych nedostatkov
a pricin ich vzniku:
e pri overeni na mieste bol preukazany sulad realizacie projektu s podmienkami Zmluvy
0 poskytnuti NFP. Projekt bol realizovany v sulade s c¢asovym harmonogramom
realizacie aktivit;
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e Overenim na mieste neboli identifikované Ziadne nezrovnalosti. Zo strany prijimatel’a boli
identifikované nedostatocné administrativne kapacity pri riadeni a  implementacii
projektu.

Prehlad vysledkov overeni na mieste uvadza aj Priloha ¢. 5.
2.1.5. Vyuzivanie fondov podla kategorii

Prehl'ad vyuzivania fondov podla jednotlivych kategorii, ktory je v stlade s ¢ast'ou C prilohy II
Nariadenia ES 1828/2006 je uvedeny v Prilohe €. 2.

2.1.6. Prispevok k Lisabonskému procesu

Osobitna pozornost’ sa venuje prispevku OP k Lisabonskému procesu, vratane jeho prispevku k
dosiahnutiu ciel'ov ¢lanku 9 ods. 3 nariadenia (ES) ¢. 1083/2006.

SR v NSRR vy¢lenila v cieli K na realizaciu Lisabonskych aktivit 59,35% vydavkov a v cieli
RKZ 85,57% vydavkov. Na zaklade informacii o rozdeleni prispevkov z fondov medzi jednotlivé
kategorie vydavkov podla prioritnych tém st sumy vyclenené na tzv. Lisabonské aktivity
v jednotlivych OP a ich suma za NSRR SR na roky 2007 - 2013 nasledovne:

Tabul’ka ¢. 14: Vycélenenie podl'a programov v cieli K (v €, bezné ceny)

Operacny program Ig\:ft?v?tc;/ n(sl_k_z_) Celkova alokacia | % L.A.
1. |Regionalny OP 0 1 445 000 000 0,00%
2. | OP Zivotné prostredie 53 850 000 1 800 000 000 2,99%
3. | OP Doprava 2 853 715 498 3 206 904 595 88,99%
4. | OP Informatizacia spolo¢nosti 961 713 590 993 095 405 96,84%
5. | OP Konkurencieschopnost a hospodarsky rast | 573 383 840 772 000 000 74,27%
6. | OP Vyskum a vyvoj 660 795 134 883 000 000 74,84%
7. | OP Vzdelavanie 576 000 000 600 000 000 96,00%
8. | OP Zamestnanost a socialna inkluzia 796 177 667 864 000 000 92,15%
9. | OP Zdravotnictvo 0 250 000 000 0,00%
10. | OP Technicka pomoc 0 97 601 421 0,00%
Spolu ciel Konvergencia 6 475 635 729 10 911 601 421 59,35%
Tabul'ka ¢. 15: Vy¢lenenie podl'a OP v cieli RKZ (Vv €, bezné ceny)
Operagny program ;:ft?vti)tc))/ n(SLk.Z.) Celkova alokacia | % L.A.
1. | OP Vyskum a vyvoj 315 966 024 326 415 373 96,80%
2. | OP Vzdelavanie 17 089 515 17 801 578 96,00%
3. | OP Zamestnanost a socialna inkluzia 16 285 341 17 801 578 91,48%
4. | OP Bratislavsky kraj 34 880 460 87 000 000 40,09%
Spolu ciel RKZ 384 221 340 449 018 529 85,57%
Tabulka &. 16: Cerpanie finanénych prostriedkov na prioritné témy v €
Prioritné témy (priloha 1V, nariadenia | Finan¢né Cerpanie | % z alokacie na L.A.
Kod 1083/2006) z alokacie na (L.A) -
kumulativne
Vedecko-technicky rozvoj (VTR), inovéacie a podnikanie
03 Transfer technoldgii a zlepSovanie sieti | O 0
spoluprace medzi malymi  a strednymi
podnikmi (MSP), medzi malymi podnikmi a
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inymi podnikmi a univerzitami, zariadeniami
vySSieho vzdelavania kazdého druhu,
regionalnymi organmi, vyskumnymi
strediskami a vedeckymi a technickymi
strediskami  (vedeckymi a  technickymi
parkami, techno strediskami atd'’.)

ZvySovanie prispdsobivosti pracovnikov a firiem, podnikov a podnikatelov

62

Rozvoj systémov a stratégii  dlhodobého
vzdelavania vo firmach; odborné vzdelavanie a
sluzby pre zamestnancov na zlepSenie ich
prispdsobivosti na zmenu; podpora
podnikania a inovacie

0

0

64

Rozvoj osobithych  sluzieb v  oblasti
zamestnanosti, odbornej pripravy a podpory v
suvislosti s restrukturalizaciou odvetvi a firiem
a rozvoj systémov predvidania hospodarskych
zmien a buducich poziadaviek z hladiska
pracovnych miest a zru€nosti

ZlepSenie pristupu k zamestnaniu a trvala udrzatelnos

t

67

Opatrenia na podporu aktivneho starnutia a
dlhSieho pracovného Zivota

0

70

Konkrétne opatrenia na zvySenie ucasti
migrantov na zamestnanosti, a tym na
posilnenie ich socialnej integracie

0

ZlepSenie socialnej inkluzie znevyhodnenych os6b

71

Sposoby integracie a opatovného
zamestnania pre znevyhodnené osoby; boj
proti diskriminacii pri pristupe a postupe na
trhu prace a podpora uznania rozmanitosti na
pracovisku

0

ZlepSovanie [

udského kapitalu

72

Navrh, zavadzanie a vykonavanie reforiem v
systémoch vzdelavania a odbornej pripravy s
ciefom rozvijat zamestnatefnost pri su¢asnom
zvySovani dblezitosti zakladného a odborného
vzdelavania a pripravy na trh prace a pri
priebeznom obnovovani schopnosti
Skoliaceho personalu smerom Kk inovacii a
znalostnej ekonomike

0

73

Opatrenia na zvySenie ucasti na celoZivotnom
vzdelavani a odbornej priprave okrem iného
prostrednictvom opatreni na dosiahnutie
poklesu poctu ziakov, ktori predCasne
ukonéuju Skolsku dochadzku, znizenia poctu
predmetov, pri ktorych sa Zziaci delia podla
pohlavia, a zlepSeného pristupu k
zakladnému, odbornému a tercidarnemu
vzdelavaniu a odbornej priprave a ich
zvySenej kvality

74

Rozvoj fudského potencidlu vo vyskume a
inovacii najma prostrednictvom
postgradualneho Studia a odbornej pripravy
vyskumnikov  a prepajanie univerzit,

vyskumnych stredisk a podnikov do sieti*

V roku 2008 bolo finan¢né Cerpanie z alokacie na tzv. Lisabonské aktivity nulové. V dosledku
iba zac¢inajucej realizacie tzv. narodnych a dopytovo - orientovanych projektov neboli na RO ani

IR curpsky sociéiny fond

38




Vyrocnd sprdava o vykondvani Operacného programu Vzdeldvanie za obdobie janudr — december 2008

SORO doruéené ZoP (refundacie) a Ziadosti o zictovanie zalohovej platby, ktor¢ by mohli byt
do 14.11.2008 zaradené do suhrnnych ZoP a zaslané na Certifika¢ny organ.

Nulové Cerpanie v roku 2008 a celkovy posun implementa¢nych postupov su dosledkom
predovsetkym dlhsej Casovej upravy programovych dokumentov. VIdda SR sa rozhodla
modifikovat’ Narodny strategicky referenény ramec SR na roky 2007-2013 a pocet operacnych
programov. Zmena poctu operaénych programov sa uskutocnila na zaklade uznesenia vlady SR
¢. 832 zo dna 8.10.2006 k Navrhu aktualizdcie Narodného strategického referencného ramca
Slovenskej republiky na roky 2007 — 2013. OPV bol oficialne schvaleny rozhodnutim Eurdpske;j
komisie ¢. K(2007) 5476 dna 7.11.2007.V roku 2008 prebichala priprava riadiacej dokumentacie
OPV, implementacnych postupov a administrativnych kapacit pre realizaciu OPV. Z vysSie
uvedenych dévodov mohli byt prvé vyzvy a priame zadania vyhlasené az v roku 2008.

Prva vyzva SORO (ASFEU) bola vyhldsena diia 11.3.2008, pricom prvé zmluvy po skonceni
schvalovacich procesov boli uzatvarané az od decembra 2008. Prva vyzva SORO (MZ SR) bola
vyhlasena dna 7.4.2008, pricom prvé zmluvy po skonceni schvalovacich procesov boli
uzatvarané v auguste 2008. Prvé priame zadanie bolo vyhlasené dia 22.2.2008 a zmluva na prvy
narodny projekt bola podpisané dita 16.9.2008.

Vsetky vyzvy apriame zadania vyhladsené v sledovanom obdobi roku 2008 sa zameriavali
vsulade scielmi Lisabonskej stratégie na podporu vedomostnej spolo¢nosti, podporu
celozivotného vzdeldvania, zvySenie schopnosti uplatnenia sa na trhu prace, lepSie prepojenie
odbornej pripravy a potrieb trhu prace, zlepSenie poznatkov a zru€nosti Ziakov a na priblizenie
odborného vzdelavania a pripravy poziadavkam trhu prace a pod.

Naplianie cielov Lisabonskej stratégie bolo v ramci jednotlivych implementovanych prioritnych
osi uskuto¢iiované nasledovne:

e prioritna os 1 — obsahova prestavba vzdeldvania na SS a ZS, premena tradi¢nej koly na
modernu /6 priamych zadani RO, 4 vyzvy SORO ASFEU/;

e prioritnd os 2 — prehlbovanie kvalifikacii, d’alSie vzdeldvanie /1 priame zadanie RO, 3
vyzvy SORO MZ SR/,

e prioritna os 4 — obsahova prestavba vzdeldvania na SS a ZS, premena tradi¢nej skoly na
modernt /7 priamych zadani RO, 4 vyzvy SORO ASFEU/.

Blizsie informacie k jednotlivym vyzvam apriamym zadaniam si uvedené v Kapitole 3
Vyrocnej spravy.

Na zéaklade vyssie uvedeného bude realne zhodnotenie vyuzitia zdrojov OPV urcenych
k naplneniu cielov Lisabonskej stratégie predmetom az VS za rok 2009.

2.1.7. Opis partnerskych dohod

Vyuzivanie principu partnerstva v oblasti pripravy, implementacie, monitorovania, hodnotenia
programu, v oblasti publicity a informovanosti prebiehalo v spolupraci so socio - ekonomickymi
partnermi, vo viacerych pracovnych skupinach a s koordinatormi jednotlivych HP.

2.1.7.1 Horizontalne priority

RO je ¢lenom 4 pracovnych skupin pre jednotlivé HP: HP MRK, HP RP, HP TUR a HP IS.
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2.1.7.1.1 Pracovna skupina HP MRK

Na politickej trovni za HP MRK zodpovedd podpredseda vlady pre vedomostni spolo¢nost,
eurdpske zaleZitosti, ludské prava a mensiny. Koordinatorom HP MRK je USVRK pri UV SR,
ktory pre vykon ¢innosti spojenych s administrativnym a metodickym zabezpecenim HP MRK
zriadil odbor koordinacie HP MRK.

RO vzhl'adom na priame zameranie OPV na MRK v roku 2008 intenzivne spolupracoval
s koordinatorom pre HP MRK - USVRK pri priprave instituciondlnych a procesnych postupov
s cielom zabezpecenia efektivnej implementacie HP MRK, vratane komplexného pristupu
prostrednictvom opatrenia 3.1 OPV. Po¢as roku sa v spolupraci s USVRK a ASFEU pripravoval
podpis trilateralnej Zmluvy o vzajomnej spolupréaci a koordinacii pri napinani HP MRK, ktora
bola podpisana dna 19.11.2008. V zmluve je explicitne uvedené zastupenie RO v pracovnych
skupinach a komisiach vytvorenych na USVRK, ktoré slizia na zabezpelenie spoluprace pri
implementacii HP MRK. Zastupca RO je clenom Pracovnej skupiny pre HP MRK,
Medzirezortnej hodnotiacej a vyberovej komisie lokalnych stratégii komplexného pristupu (d’ale;
len ,, MHVK LSKxP*) a Monitorovacej skupiny komplexného pristupu (d’alej len ,, MSKxP*).

Pracovna skupina HP MRK Vv roku 2008 zasadala celkovo Styri krat v ditoch 11.4.2008,
18.4.2008, 27.10.2008 a 21.11.2008. Cielom stretnuti bola priprava a schvélenie Systému
koordinacie a implementacie HP MRK, vratane merateI'nych ukazovatel'ov, Komunika¢ného
planu (dalej len ,,KoP*) pre HP MRK, vyberovych kritérii lokdlnych stratégii komplexného
pristupu a hodnotiaceho harku odborného hodnotenia Ziadosti o poskytnutie podpory lokalnej
stratégie komplexného pristupu. MHVK LSKXP Vv roku 2008 zasadala celkovo 3 krat v ditoch
24.10.2008, 13.11.2008 a 27.11.2008. Ciel'om stretnuti bola priprava a schvalenie Statitu a
rokovacieho poriadku MHVK LSKxP a vyzvy na predkladanie ziadosti o poskytnutie podpory
Lokalnej stratégie komplexného pristupu. MSKXP v roku 2008 zasadala celkovo 3 krat v ditoch
18.6.2008, 23.10.2008 a 7.11.2008. Cielom stretnuti bola priprava a schvalenie Statitu
a rokovacieho poriadku MSKxP a Stratégie hodnotenia HP MRK.

2.1.7.1.2 Pracovna skupina HP RP

Na politickej tGrovni za koordinaciu implementicie HP RP zodpoved4d ministerka prace
socidlnych, veci a rodiny SR, ktora v zmysle schvaleného NSRR plni koordina¢nu tlohu vo
vztahu k HP RP. Vykonnym koordina¢nym utvarom, ktory zabezpeCuje procesy koordinacie
implementacie HP RP, bol povereny Odbor rodovej rovnosti a rovnosti prilezitosti Ministerstva
prace, socialnych veci a rodiny SR (d’alej len ,,MPSVR SR*). Na tento ucel sa v ramci Odboru
rodovej rovnosti arovnosti prilezitosti MPSVR SR zriad'uje Podporné stredisko k rovnosti
prilezitosti, ktoré tvori tim koordinatorov/koordinatoriek. Ich ulohou je uzko spolupracovat’ s
kontaktnymi bodmi/osobami na jednotlivych RO

V roku 2008 pracovna skupina pre HP RP zasadala celkovo tri krat. Témou prvého stretnutia
dina 13.3.2008 bolo prerokovanie zmien Systému koordinacie implementacie HP RP a spoluprace
s RO za jednotlivé OP.

Dna 27.3.2008 nasledne pracovna skupina pre HP RP zasadala opatovne a rozhodla o schvaleni
upraveného Systému koordinicie implementacie HP RP (verzia 3.0). DalSou témou stretnutia
bolo doplnenie Statatu pracovnej skupiny pre HP RP. Po prerokovani zmien bolo nasledne
odstihlasené nové znenie Statutu.
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Posledné stretnutie pracovnej skupiny sa uskuto¢nilo dna 15.10.2008. Na stretnuti boli rozobraté
zmeny StatGtu pracovnej skupiny, vyplyvajuce z vladneho auditu HP RP. Zmeny Statatu boli
¢lenmi pracovnej skupiny odsthlasené a nova verzia Statatu bola néasledne ¢lenmi schvalena.
Pracovna skupina taktiez prebrala pripomienkovanie prvej verzie Planu hodnoteni koordinatora
HP RP, ktorého vypracovanie tiez vyplynulo z vladneho auditu. Tretou témou stretnutia bola
zmena prilohy €. 4 Systému koordinacie a implementacie HP RP MerateI'né ukazovatele HP RP.
Vzhl'adom na pretrvavajice problémy s ukazovatelmi HP RP koordinator taktiez informoval
¢lenov pracovnej skupiny o zaslani ziadosti na CKO, ktorej cielom bolo zistit’ presny spdsob
zadavania ukazovatelov HP RP do ITMS tak, aby mohli byt’ vypracované analytické vystupy.
Okrem tychto stretnuti pracovnej skupiny sa uskuto¢nilo dna 15.1.2008 aj separatne stretnutie
koordinatora HP RP so zastupcami odboru pre OPV a Operacny program Vyskum a vyvoj (d’alej
len ,,OPVaV*). U¢elom spoloéného stretnutia bola $pecifikacia indikatorov za HP RP v OPV
a OPVaV.

2.1.7.1.3 Pracovna skupina HP TUR

Na politickej Grovni koordina¢nu tlohu pri implementacii HP TUR plni podpredseda vlady pre
vedomostnu spoloc¢nost’, eurdpske zalezitosti, 'udské prava a mensSiny. Tuto ulohu celkovo vo
vztahu k trvalo udrZateI'nému rozvoju plni prostrednictvom Rady vlady SR pre trvalo udrzatelny
rozvoj z funkcie jej predsedu. Koordinatorom HP TUR na pracovnej urovni je odbor koordinacie
priorit vedomostnej spoloénosti, sekcia eurdpske;j politiky a vedomostnej spolo¢nosti, UV SR.

Pracovna skupina HP TUR mala spolo¢né stretnutia s pracovnou skupinou HP IS, pozri
podrobne rozpisané v Casti 2.1.7.1.4.

2.1.7.1.4 Pracovna skupina HP IS

Na politickej urovni za koordinaciu implementacie HP IS zodpoveda podpredseda vlady SR pre
vedomostnll spolo¢nost, eurdpske zalezitosti, I'udské prava a menSiny. Tato tlohu celkovo vo
vzt'ahu k informacnej spolocnosti plni prostrednictvom Komisie pre vedomostnii spolo¢nost’ z
funkcie jej predsedu. Koordinatorom HP IS na pracovnej Grovni je odbor koordinacie priorit
vedomostnej spolo¢nosti, sekcia eurdpskej politiky a vedomostnej spolocnosti na Urade vlady
SR (dalej len ,,UV SR*).

Pracovna skupina pre HP IS a HP TUR, ktord mala spolo¢né stretnutia na UV SR, sa stretla
v roku 2008 celkovo Styrikrat a jedenkrat sa uskutocnilo pracovné rokovanie. Prvé pracovné
stretnutie, ktorého predmetom bola potreba doplnenia uz vybraného suboru indikatorov za HP IS
a HP TUR do PM a priruciek pre prijimatel'ov sa konalo diia 10.1.2008. Na pracovnom rokovani
dna 17.1.2008 bol odstihlaseny doplneny zoznam indikatorov HP IS a HP TUR. Dna 17.3.2008
sa uskutocnilo spolocné stretnutie, ktorého predmetom bolo schvalenie/neschvalenie Systému
koordinacie a implementacie HP IS a HP TUR na roky 2007 — 2013 (verzia 2.0). Boli vznesené
pripomienky, ktoré boli zapracované a Systém koordinécie a implementacie HP IS a HP TUR na
roky 2007 — 2013 bol na zasadnuti pracovnej skupiny dna 26.3.2008 schvaleny. Oficidlne verzie
2.0 boli dorucené na RO.

Clenovia pracovnych skupin pripomienkovali koordinatorom zaslany navrh Vyroénej spravy HP
IS a HP TUR za obdobie januar — december 2007.

V stvislosti so zmenou Organizaéného poriadku UV SR ué¢inného od 1.5.2008 a v nadviznosti
na ukoncenii auditorskii akciu zamerani na ziskanie uistenia o primeranom nastaveni
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implementacie HP IS a HP TUR boli pripomienkované materialy, ktorych sa tdto zmena tykala,
t.J. Statat pracovnych skupin pre HP IS, HP TUR a Systém koordinacie a implementacie HP IS
aHP TUR na roky 2007 — 2013 (verzia 3.0) s prilohami. Predmetom posledného spolo¢ného
stretnutia pre HP IS a HP TUR, ktoré sa konalo diia 14.10.2008 boli predmetné materialy a to
odporticania vlddneho auditu ¢. AAA253 aorganizatna zmena koordinatora HP IS a TUR.
Oficialne verzie 3.0 boli doru¢ené na RO.

Clenovia pracovnych skupin pripomienkovali Plan informovania a publicity HP IS a HP TUR,
ktoré boli dna 28.10.2008 schvalené. Koordinator HP IS a HP TUR tiez vypracoval Plan
hodnoteni HP IS a HP TUR na roky 2007 - 2013 a zaslal ho ¢lenom pracovnych skupin na
vyjadrenie.

2.1.7.2 Centralny vybor pre hodnotenie NSRR a pracovna skupina pre hodnotenie

Ako poradny orgdn CKO bol zriadeny Centralny vybor pre hodnotenie NSRR (d’alej len
,,CVH*). Clenmi CVH st zastupcovia RO vsetkych OP. V ramci pripravy Stratégie hodnotenia
OPV bola na odbore pre OPV vytvorena pracovna skupina pre hodnotenie. BliZSie informécie
0 CVH, ako aj 0 pracovnej skupine pre hodnotenie su uvedené v ¢asti Hodnotenie 2.7.5.

2.1.7.3 Pracovna skupina pre publicitu

RO je ¢lenom pracovnej skupiny pre informovanie a publicitu na drovni CKO, ktora
zasadala dna 7.10.2008, ktorej predmetom bol KoP a informa¢né aktivity RO a zastupcov HP,
informaény portal www.nsrr.sk, informaény spravodaj o fondoch EU — Eurokompas, ako aj
vzdelavacie aktivity zamerané na programové obdobie 2007 -2013.

Pracovna skupina pre publicitu na drovni referentov zasadala dna 11.11.2008 a hlavnymi
bodmi bolo vyhodnotenie aktivit informovania a publicity v roku 2008 RO a SORO, aktualizacia
Manuélu pre informovanie a publicitu, logd EU a propagacné predmety.

2.1.7.4 Spolupraca SORO ASFEU so socio - ekonomickymi partnermi a inymi pracovnymi
skupinami

SORO ASFEU spolupracoval s USVRK, Vramci tejto spoluprace sa zastupcovia agentiry
zhCastnili zasadnuti MHVK LSKxP pre hodnotenie a vyber LSKxP, MSKxP a Pracovnej skupiny
pre HP MRK. ASFEU pri priprave vyziev spolupracovala v ramci pracovnych skupin k vyzve
s prislunymi odbornymi Gitvarmi MS SR podla obsahového zamerania vyzvy. Na zasadnuti
vyberovej komisie na vyber a schval'ovanie ZoNFP boli zasttpeni aj socio - ekonomicki partneri,
napr. ZdruZenie miest a obci Slovenka, Unia miest Slovenska, a pod.

2.1.8. Specifika pre programy ESF

V zmysle ¢l. 10 nariadenia (ES) ¢. 1081/2006 je téma rodovej rovnosti ako sucast HP RP
implementovana v OPV horizontalne. RO/SORO poskytuje vo vyzvach a priamych zadaniach
potrebné informacie pre Ziadatel'ov o NFP 0 téme rodovej rovnosti, ktoré maju pomdct’ zarucit
dodrziavanie rodovej rovnosti v kazdom projekte. Vzhladom na problémy s definovanim
vhodnych ukazovatelov HP RP, ktoré boli diskutované v roku 2008 s CKO, nie je tato oblast’
vramci projektov, ktoré sa uz implementuji sledovana prostrednictvom zévidznych
ukazovatelov, ale v ramci predkladania Stvrtroénych monitorovacich sprav prijimatelov, ktori
maju povinnost’ kvantifikovat’ po¢ty zapojenych muzov/Zien v aktivitdch projektu, ako aj popisat’
stav implementacie HP v projekte. V ramci schvalenych ZoNFP deklarovalo prispevok k HP RP
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z po¢tu 44 projektov 39, ¢o predstavuje 88% podiel. (z uvedeného poctu bolo 8 narodnych
projektov, ku ktorym bola v sledovanom obdobi uzavreta aj zmluva o poskytnuti NFP). Narodné,
ako aj dopytovo- orientované projekty prostrednictvom deklarovania pozitivneho prispevku k HP
RP deklarovali zabezpecenie mechanizmov predchadzania a eliminacie diskriminacie na zaklade
etnicity arasy, rodu, nabozenstva alebo vierovyznania, sexudlnej orientacie a zdravotného
postihnutia.

Zo zazmluvnenych narodnych projektov v sledovanom obdobi bola k 31.12.2008 predlozena
monitorovacia sprava len v rdmci narodného projektu ,, Vzdeldavanie ucitelov zakladnych skol
V oblasti cudzich jazykov v suvislosti s Koncepciou vyucovania cudzich jazykov na zakladnych
a strednych Skolach“. AvSak vzhl'adom na to, Ze cielova skupina projektu bude vytvorend az
zaCiatkom roka 2009, neobsahuje monitorovacia sprava udaje tykajuce sa cielovej skupiny
(pocet, vekové zlozenie ciel'ovej skupiny a jej rozdelenie podl'a pohlavia).

VSeobecne vSak mozno konStatovat, ze ucastnikov cielovych skupin- pedagogickych
zamestnancov projektov zazmluvnenych v roku 2008 (v rdmci vyziev a priamych zadani na
opatrenia 1.1, 4.1, priame zadanie na opatrenie 2.1, 4.2) tvori z hl'adiska pohlavia viac zien ako
muzov, ¢o je dané predovSetkym tym, Ze Skolstvo patri medzi oblasti s niz§im priemernym
ohodnotenim (ide o horizontalnu profesijni rodovu segregaciu). Z hladiska veku je tato ciel'ova
skupina zlozena prevazne z I'udi vo veku 25- 54 rokov. Zastpeni st vSak aj absolventi a vekova
skupina 55- 64 ro¢nych, ktorym sa prostrednictvom realizacie projektov umoziuje posiliiovat
zruénosti vo vyuzivani IKT a digitalnych pomdcok vo vyudovacom procese. Uéastnici maju
vyssie stredné (ISCED 3) az univerzitné (ISCED 6) vzdelanie.

Narodné projekty ,,Modernizdcia vzdelavacieho procesu na zdkladnych Skolach™ a
»Modernizacia vzdeldvacieho procesu na strednych Skolach® vzhl'adom na skuto¢nost, Ze
svojimi aktivitami pokryvaju celé uzemie SR, vratane regiénov s vysokou koncentraciou MRK,
poskytuji priestor pre vzdelavanie aj ucitefom z MRK, ktori sa budu zucastiiovat’ vzdelavania
Vv oblasti modernizicie vzdelavacieho procesu na baze vyuzivania IKT. Zuc¢astnia sa procesu
zavadzania modernych systémov a obsahu vzdelavania do vyucovacieho procesu na zakladnych
a strednych Skolach anaucia sa aktivne vyuzivat IKT techniku a moderné digitalne ucebné
pomdcky. Prostrednictvom ucitel'ov ako aj Ziakov, ktori su prislu$nici rdmskeho spolocenstva
bude toto spolodenstvo informované o novom modernom systéme vzdelavania na ZS a SS
s pouzitim IKT. Oba narodné projekty poskytnu priestor pre vzdelavanie aj marginalizovanym
skupindm, napriklad kvalifikovanym ucitelom romskeho jazyka, kvalifikovanym ucitel'om
cudzich jazykov s vysokoskolskym vzdelanim druhého stupna
vSeobecnovzdelavacich/akademickych predmetov romskej narodnosti. Prostrednictvom ucitel'ov
ktori st prislusnici romskeho spolocenstva bude toto spolocenstvo informované o nutnosti sa
vzdelavat’ a nutnosti ovladania cudzich jazykov co prispeje k ich zacleneniu sa do spolo¢nosti.
Dopytovo- orientované projekty z vyziev SORO- ASFEU (vyzvy na opatrenia 1.1 a 4.1) sa budu
zameriavat’ na realiziciu reformy $kolstva najmi v prvom apiatom ro¢niku ZS av prvom
roéniku SS, nakolko sa jedna sa o roé¢niky, v ktorych reforma 3kolstva za¢ina. Cielovymi
skupinami si Ziaci a pedagogicki zamestnanci ZS a SS vratane pedagogickych zamestnancov
a ziakov S$pecidlnych 8kol. Medzi cielovou skupinou su tieZz zastlpené viaceré menSiny
a v niektorych regionoch je vysoka koncentréacia zZiakov z MRK.

Do aktivit zrealizovanych dopytovo- orientované pilotné projekty SORO — MZ SR z vyzvy kod
OPV 2008/2.2/01 boli pri respektovani podmienok uvedenych vo vyzve zapojeni zdravotnicki
pracovnici zaradeni do Specializa¢ného $tudia bez obmedzenia alebo zvyhodnovania, v sulade
S principmi rovnosti prilezitosti. V pripade prijimatelov z Banskobystrického, PreSovského
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a Kosického samospravneho kraja bola ciel'ova skupina participujuca na aktivitach zamestnana v
okresoch s vysokou koncentraciou romskej populacie. Po skonceni aktivit projektu lekari
vzdelavani prostrednictvom projektu nad’alej posobia v miestach svojho doterajSie posobenia a
tak mozu zabezpeCovat’ zdravotnu starostlivost’ pre vSetkych obyvatel'ov regionu bez rozdielu,
vratane marginalizovanych rémskych komunit.

Migranti nie st cielovou skupinou OPV, sl podporovani v ramci OP Zamestnanost’ a socialna
inkluzia.

OPV podporuje rieSenie problému nedostatocného zapojenia oséb s osobitnymi vzdeldvacimi
potrebami do vzdeldvacieho systému a ich ohrozenia spolocenskou exkliziou. Hlavnym ciel'om
prioritnej osi 3 OPV je ,,zvySovat’ vzdelanostnu Groven osob s osobitymi vzdelavacimi potrebami
so zretelom na MRK. Z dévodu priameho adresovania potrieb prislusnikov MRK bola vy¢lenena
tato skupina romskej populacie do samostatného opatrenia 3.1 ZvySovanie vzdelanostnej urovne
prislusnikov marginalizovanych romskych komunit. V ramci vyclenenej financ¢nej alokacie a tzv.
»komplexného pristupu” je zamerom OPV napomoéct’ ¢o najrychlejSie zmenit'® dlhodobo
neudrzatelné modely pretrvavajuce v tychto komunitach braniace ich plnej integracii do
vzdelavacieho systému a spolo¢nosti. Prostrednictvom opatrenia 3.1 je mozné dostatocne rychlo
skoncentrovat’ pomoc tak, aby sme dosiahli viditeIny pokrok vo vzdelanostnej urovni MRK a ich
uplatnenie na trhu préce.

V priebehu roka 2008 nebola na opatrenie 3.1 vyhlasena vyzva ani priame zadanie, uskuto¢ni sa
tak v priebehu roka 2009 v stilade s planovanym harmonogramom vyziev a priamych zadani
OPV.

Téma inovacii a transnacionality definovana v ¢l. 3, ods. 5 a6 Nariadenia Europskeho
parlamentu a Rady (ES) ¢.1081/2006 je implementovana v OPV horizontalne v ramci vetkych
prioritnych osi.

Vsetky v roku 2008 vyhlasené vyzvy na dopytovo - orientované projekty, ako aj priame zadania
pre narodné projekty obsahovali prvok inovacii, kedze boli zamerané na podporu reformy
vzdelavania, ktora na vSetkych trovniach nevyhnutne zahfiia zmenu pristupov a inovaciu metod
a foriem vzdeldvania. Téma inovacii bola sledovand aj v procese odborného hodnotenia
predlozenych ZoNFP v ramci kritéria ,,D4 sa predpokladat’ na zéklade udajov poskytnutych
ziadatelom, Ze v projekte aplikované metddy a postupy st nové na néarodnej/medzinarodnej
tirovni?“. Opravnenymi aktivitami v rAmci vyziev na predkladanie ZoNFP na opatrenia 1.1 a 4.1
v roku 2008 boli inovacia didaktickych prostriedkov rozvijajucich klI'icové kompetencie Ziakov
atvorba aimplementacia Skolskych vzdelavacich programov podporujucich kla¢ové
kompetencie ziakov s vyuZitim novych u¢ebnych materidlov. Mozno teda konstatovat’, Ze vSetky
zazmluvnené a realizované projekty budi mat’ pre vzdelavaci systém SR inovativny charakter,
a to z pohl'adu priame;j aj nepriamej ciel'ovej skupiny (verejnost)).

Jednym z cielov ndrodného projektu ,, Vzdeldavanie ucitelov zakladnych $kol v oblasti cudzich
jazykov v suvislosti s Koncepciou vyucovania cudzich jazykov na zdkladnych a strednych
Skolach* je umoznit’ ziskanie kvalifikdcie pre vyuc¢ovanie cudzieho jazyka, a to pre ucitelov 1.
stupia ZS, ktori tato kvalifikiciu nemaju, ¢o je v ramci vzdelavacieho systému v SR inovativny
prvok. V ramci narodného projektu ,, Tvorba novych vzdelavacich programov v odbornom
vzdelavani pre potreby automobilového priemyslu 11" buda na Skolach vytvorené nové Skolské
vzdelavacie programy, do ktorych bude zahrnuté vyuzivanie virtualnej techniky (3D moduly,
virtudlne podniky). Narodné projekty ,,Modernizacia vzdelavacieho procesu na zakladnych
Skolach® a ,,Modernizacia vzdeldvacieho procesu na strednych Skolach® maju za ciel’ vyuzivat
vo vyuCovacom procese multimedialny/digitalny obsah vzdelavania pre vSeobecno-
vzdelavacie predmety na ZS a SS, ¢o predstavuje prvok inovécie nielen pre pedagogickych
zamestnancov, ale aj pre ziakov. Narodny projekt ,, Vzdeldvanie ucitelov v suvislosti S tvorbou
Skolskych vzdelavacich programov‘ prispieva k obsahovej reforme Skolstva. Uskutocnia sa
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v ramci neho $kolenia pre vzdelavanie pedagogickych zamestnancov ZS a SS pre implementéciu
obsahovej reformy Skolstva a tvorbu Skolskych vzdelavacich programov.

Transnacionalita bola v roku 2008 podporovana najméa prostrednictvom narodnych projektov,
ktoré na zaklade priamych zadani obsahujucich aktivitu s medzinarodnym rozmerom, zahrnuli do
svojich aktivit aj prenos zahrani¢nych skisenosti a to najmé prostrednictvom zahrani¢nych stazi
a mobilit na partnerskych institucidch. Medzinarodny rozmer projektu bol posudzovany aj
Vv procese odborného hodnotenia predlozenych ZoNFP v ramci kritéria ,,Stavia projekt na
existujucich zahrani¢nych skusenostiach alebo pristupoch?*.

Prikladom zahrnutia prvku inovacii a transnacionality je napr. narodny projekt ,,Vzdelavanie
ucitelov zakladnych skol v oblasti cudzich jazykov v suvislosti s Koncepciou vyucovania cudzich
Jjazykov na zdkladnych a strednych Skolach*, v ramci ktorého je potrebné inovovat’ komplexne
problematiku vyudovania cudzich jazykov na ZS. Z dovodu nizkeho poétu odbornikov na
Slovensku pre danti oblast bude prijimatel — Statny pedagogicky ustav spolupracovat
S medzindrodnymi inStituciami, ktoré prislubili spolupracu (British Council, Goethe Institut,
Oesterreich Institut, Institut Frangais). Zaroven bude prebiehat’ spolupraca s medzinarodnymi
vydavatel'stvami uéebnic — Oxford University Press, Cambridge University Press, Didier,
Langenscheidt, ktorych lektori buda uskutocniovat metodologické seminare k metodike prace
S ucebnicami cudzich jazykov. Pocas realizacie projektu bude prebiechat’ vel'mi uzka spolupraca
na urovni bilaterdlnych vztahov s jednotlivymi velvyslanectvami — Velvyslanectvo Kanady,
USA, Spojeného kralovstva Velkej Britanie a Severného frska, Nemecka, Talianska, gpanielska,
Ruska, Franctzska, Australie (Vieden). Z dovodu dosiahnutia vysokej efektivity v rdmci rieSenia
projektu bude prebiehat’ intenzivna komunikacia medzi realizdtorom projektu, vysokymi Skolami
a europskymi institiciami. Nakolko problematika nizkej kvalifikovanosti vyucby cudzich
jazykov sa tyka viacerych &lenskych statov EU, je celospoloenskym a dlhodobo neriesenym
problémom, budi vystupy projektu po jeho ukonéeni sprostredkované EU prostrednictvom sprav
vo viacerych cudzich jazykoch, ktoré buda poskytovat’ metodologiu rieSenia danej problematiky.
V ramci realizdcie narodného projektu ,, Tvorba novych vzdelavacich programov v odbornom
vzdelavani pre potreby automobilového priemyslu II* sa planuje na podporu a motivaciu cielove;j
skupiny zorganizovanie zahrani¢nych pracovnych ciest. Tyka sa to takych podujati (pracovnych
semindrov, konferencii, vystav, a pod.), na ktorych sa budi prezentovat’ ciele a vystupy projektu.
Ciest by sa mali za€astnit’ bud’ priami rieSitelia ulohy alebo odborni pracovnici, ktory prehl'adne
ovladaju problematiku tvorby atcelu daného projekéného vystupu, resp. aj zamestnanci
cielovych §kol. V narodnom projekte ,, Vzdeldvanie ucitelov v suvislosti s tvorbou Skolskych
vzdelavacich programov“ sa budu vel'mi starostlivo vyberat’ prednasajtci a lektori na zaklade ich
odbornych a vedeckych prac, aktivit a publikacnej Cinnosti. Za tymto ucelom sa zvazia vSetky
moznosti zapojit’ do tychto aktivit aj zahrani¢ni odbornici a vedci na sprostredkovanie aktualnych
informacii zréznych krajin EU acelého sveta. Sledovanie relevantnych projektov doma
a Vv zahrani¢i prispeje k tomu, aby nasi ucitelia mohli vSetky novo nadobudnuté vedomosti a
znalosti vyuzit’ ich na skvalitnenie vlastného vychovno-vzdelavacieho procesu.

Pomoc podl’a ciePovych skupin a rovnost’ prilezitosti

Tabul’ka ¢. 17: Sledovanie cielovych skupin (adaje su bez TP)

a) Pocet ucastnikov za rok
Novi Ggastnici Odchadzajaci G&astnici Laliz, baiel 6 EREEeneis
programu zucastnili v minulom roku
110
b) Rozdelenie Ucastnikov podla pohlavia ¢) Rozdelenie uc¢astnikov podla veku

Pocet muzov Pocet zien fetet (;Es;o_bz\‘/lo Y Pocet osdb vo veku 55 - 64

42 68 o* o*
d) Rozdelenie u€astnikov podla postavenia na trhu prace
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Pocet
zamestnanych Pocet Pocet Poget
vratane samostatne nezamestnanych Pocet dlhodobo . Neaktivne osoby
X s ¢ neaktlvngch « S 14
samostatne zarobkovo vratane dlhodobo  nezamestnanych il — Studujuci
. . S P : 0s6b
zarobkovo €innych  €innych osdb nezamestnanych
0s6b
110 - - - - -
e) Rozdelenie ucastnikov podla dosiahnutého vzdelania
Zakladné alebo nizSie - . . Pomaturitné . . .
2 : VysSie stredné vzdelanie : R ! Univerzitné vzdelanie
stredné vzdelanie (ISCED 3) neuniverzitné vzdelanie (ISCED 5 a 6)
(ISCED 1 a?2) (ISCED 4)
- - - 110
f) Rozdelenie u€astnikov podla skupin zranitelnosti v sulade s vnatroStatnymi predpismi
MenSiny Migranti Zdravotne postihnuti Iné znevyhodnené osoby

*VSetci ucastnici ciel'ovej skupiny patrili do vekovej skupiny 25 — 54, ktora nie je osobitne sledovana.

Udaje v Tabul’ke ¢.17 st kumulativne od zagiatku programového obdobia. Tabulka prezentuje
udaje definované vykonavacim nariadenim 1828/2006, priloha XXIII.

Udaje 0 sledovani cielovych skupin v Tabulke ¢. 17 st tdaje len za prioritna os 2, opatrenie 2.2.

Jedna sa 0 ciel'ova skupinu projektov, ktoré boli zazmluvnené v ramci vyzvy na predkladanie
ZoNFP pod nazvom ,,Doplnenie systému zdravotnictva o kvalifikovanych odbornikov* s kédom
OPV 2008/2.2/01. Uéastnikmi projektov boli zdravotnicki pracovnici $tudujici v $pecializaénych
Studijnych programoch vzdelavacich ustanovizni vo vybranych S$pecializacnych odboroch
vSeobecné lekarstvo, stomatoldgia, anestezioldgia a intenzivna medicina, klinickd onkologia
a klinicka imunoldgia a alergologia. V tabulke st rozdeleni podl'a pohlavia, postavenia na trhu
prace a dosiahnutého vzdelavania.

Udaje za ostatné prioritné osi buda dostupné az v roku 2009 a budu tak predmetom VS za rok
20009.

2.2. Informacie o sulade s pravnymi predpismi Spolo¢enstva

Podas vykazovaného obdobia MS SR ako RO pre OPV a ASFEU aMZ SR ako SORO
nezaznamenali Ziadne porusenia legislativy ES, ktort v ramci implementacie OPV tvoria najma:

e Nariadenie Rady (ES) ¢. 1083/2006 z 11.7.2006, ktorym sa ustanovuju vSeobecné
ustanovenia o Europskom fonde regionalneho rozvoja, Eurdopskom socialnom fonde
a Kohéznom fonde, a ktorym sa rusi nariadenie (ES) ¢. 1260/1999, v zneni nariadenia
Rady (ES) ¢. 1341/2008 z 18.12.2008;

¢ Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢.1081/2006 z 5.7.2006 0 Eur6pskom
socialnom fonde a ktorym sa rusi nariadenie (ES) ¢.1784/1999;

e Nariadenie Komisie (ES) ¢. 1828/2006 z8.12.2006, ktorym sa ustanovuju
vykonavacie pravidla nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006, ktorym sa ustanovuju
vSeobecné ustanovenia o Eurdopskom fonde regiondlneho rozvoja, Eurdpskom
socialnom fonde a Kohéznom fonde a nariadenia Europskeho parlamentu a Rady (ES)
¢. 1080/2006 o Eurdpskom fonde regiondlneho rozvoja;

e Nariadenie Rady (ES) ¢. 1605/2002 o finanénom nariadeni vztahujicom sa na
vSeobecny rozpocet Eurdpskych spolocenstiev;

13 Celkovy pocet neaktivnych osbb, vratane Studujucich, u€astnikov odbornej pripravy, alebo déchodcov, osbb, ktoré
zanechali podnikanie, osdb s trvalym zdravotnym postihnutim, osob trvale v domacnosti, alebo inych.

14 Poget neaktivnych osdb — Studujucich, alebo u€astnikov odbornej pripravy.
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e Nariadenie Eurdpskej komisie (ES) ¢. 2342/2002 stanovujuce podrobné pravidla pre
implementaciu nariadenia Rady (ES) ¢. 1605/2002 o finanénom nariadeni
vzt'ahujicom sa na vSeobecny rozpocet Eurépskych spolocenstiev;

e Nariadenie Rady (ES) ¢. 2185/96 o kontrolach a inSpekciach na mieste vykonavanych
Eurdpskou komisiou za ufelom ochrany finanénych zaujmov Europskych
spolocenstiev pred spreneverou a inymi podvodmi;

e Rozhodnutie Rady ¢. 702/2006 zo 6.10.2006 o strategickych usmerneniach

Spolocenstva o sudrznosti.

ASFEU a MZ SR v nadviznosti na Nariadenie Rady ES ¢. 1083/2006 z 11.7.2006, ktorym sa
ustanovuji vSeobecné ustanovenia o Europskom fonde regionalneho rozvoja, Eurdpskom
socidlnom fonde a Kohéznom fonde, v stlade so Systémom riadenia Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu pre programové obdobie 2007-2013 a V nadvéznosti na Splnomocnenie
0 delegovani pravomoci zodpovedaji na svojej urovni za efektivnost’ riadenia OPV v stlade
s predpismi EU, ingtitucionalnymi a finanénymi systémami SR.

V pripade rozporu medzi konkrétnou normou vnutrostatneho prava SR a konkrétnou normou ES
ma komunitarne pravo na zaklade uplatiiovania zasady priameho u¢inku prednost’.

2.2.1 Legislativne zmeny v SR

V 1. polroku roku 2008 bolo najvyznamnejSou zmenou v oblasti zakladného a stredného Skolstva
naplnenie jedného z kIi€ovych zdmerov Narodného programu reforiem SR a to prijatie zakona
0 vychove a vzdelavani (Zakon ¢. 245/2008 o vychove a vzdelavani). Po schvaleni navrhu
zakona vladou SR 5.3.2008, schvalili tzv. Skolsky zdkon 22.5.2008 aj poslanci Narodnej rady SR
a nasledne ho spolu so zakonom o podpore vyskumu a vyvoja 17.6.2008 podpisal prezident SR
Ivan GaSparovic.

Zakon nadobudol uc¢innost’ dita 1.9.2008, s vynimkou ustanovenia o normativnom financovani
asistentov ucitelov pre Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia, ktoré¢ bude uc¢inné od
1.1.2009. Novy zakon nahradil zdkon ¢. 29/1984 Zb. o sustave zakladnych a strednych $kol a
vytvori podmienky pre potrebné zmeny v skolskom systéme a vo vyucovani. Nanovo definuje
Skolsku stustavu v SR a zasadzuje slovensky vzdelavaci systém do eurdpskeho ramca. Zavadza
Statny vzdelavaci program, zaviazny pre vSetky Skoly a sucasne im ddva moZnost’ vytvarat’ si na
jeho zéklade vlastné skolské vzdelavacie programy.

Uznesenim vlady SR ¢. 112 z 20.2.2008 vlada SR schvdlila stratégiu informatizacie
regionalneho Skolstva. Cielom stratégie je priblizit' v priebehu Styroch rokov slovenské Skolstvo
k modernym europskym Skolam pripravujucim ziakov pre vedomostni spolo¢nost’. Vyraznym
sposobom by sa mala zlepSit’' infraStruktira IKT, sposob vyucovania s podporou IKT atiez
siCasna pocitatova gramotnost’ ucitelov. Zlepsit by sa malo aj pripojenie $kol na
vysokorychlostny internet.

Navrh koncepcie vychovy a vzdelavania romskych deti a Ziakov vratane rozvoja
stredoSkolského a vysokoskolského vzdeliavania bol schvaleny uznesenim vlady SR €. 206 zo
dna 2.4.2008. Koncepcia je vypracovand na zéklade poziadaviek a potrieb praxe. Na vytvoreni
materialu sa spolupodiel’ali ¢lenovia Rady expertov MS SR pre vychovu a vzdeldvanie Romov.
Koncepéné zamery v oblasti vzdelavania boli konzultované so zastupcami UV SR a USVRK.
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Koncepcia sa skladd z troch zakladnych casti: analyza stcasného stavu, koncepéné zamery,
a napokon navrhované odporacania a opatrenia na zlepsSenie vzdelanostnej urovne.

Zakon ¢. 175/2008 Z.z. o vysokych Skolach. Zakon nadobudol G¢innost’ diia 22.5.2008. Navrh
novely zékona o vysokych Skolach prerokovala vlada SR na svojom zasadnuti dia 21.1.2009. Po
schvaleni zmien aj v parlamente budi moct’ verejné vysoké Skoly pouzit’ svoj majetok ako vklad
do obchodnych spolo¢nosti. Zvysi sa aj mobilita Studentov, a to vd’aka moznosti uznat’ ¢ast’
Studia na inej slovenskej alebo zahrani¢nej univerzite. Novinkou je aj to, ze zahrani¢né vysoké
Skoly budu moéct’ poziadat’ na Slovensku o poskytnutie dotacie.

Vlada SR schvalila uznesenim ¢. 367 zo dna 4.6.2008 Moderniza¢ny program Slovensko 21,
ktory ma vytvorit’ priestor pre hospodarsky rast, zamestnanost’, odstranit’ byrokratické prekazky
v malom a strednom podnikani, podporit’ vzdelavanie a vyskum. Navrhnuté opatrenia sa delia na
Styri prioritné oblasti verejnej politiky: vyskum, vyvoj a inovdcie, vzdelavanie, zamestnanost’ a
skvalitnenie podnikatel'ského prostredia, lepsiu regulaciu a vyssiu transparentnost’.

Zakon ¢. 282/2008 Z.z. o podpore prace s mladeZou zo dna 2.7.2008. Tento zakon upravuje
podporu prace s mladezou, akreditaciu vzdelavacich zariadeni v oblasti prace s mladezou
a dobrovol'nicku sluzbu v oblasti prace s mladezou. Zakon nadobudol u¢innost’ diia 1.9.2008.

Zakon o odbornom vzdelavani a odbornej priprave je v sicasnosti po schvaleni vladou SR
diia 17.12.2008 na prerokovavani vo vyboroch NR SR v ramci 2. ¢itania.

Od 1.1.2009 nadobudol G¢innost’ Zakon ¢&. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z
fondov Europskeho spoloc¢enstva, na ktorom sa dna 4.11.2008 uzniesla Narodna rada SR.
Tento zakon upravuje v oblasti systému riadenia a kontroly pomoci poskytovanej z fondov ES a
v oblasti ochrany finanénych zaujmov ES postavenie a pradvomoc vlady SR, ministerstiev a
ostatnych ustrednych orgénov Statnej spravy a samospravnych krajov. Zakon dalej upravuje
prava a povinnosti ziadatel'ov o NFP, prijimatel'ov NFP a partnerov, ktori sa spolupodiel’aji na
priprave projektu so Ziadatel'om a realizécii projektu s prijimatel'om.

2.3. Zavazné problémy, ktoré sa vyskytli a opatrenia prijaté na ich prekonanie

Vzhl'adom na to, ze pocas sledovaného obdobia sa v rdmci postupu uvedeného v ¢lanku 62 ods. 1
pism. d) bode 1) Nariadenia (ES) ¢. 1083/2006 a taktiez podla clanku 10 Nariadenia (ES) ¢.
1081/2006 nevyskytli v kontexte realizacie OPV ziadne zavazné problémy (legislativne zmeny
znemozinujuce dosiahnutie globalneho ciela OPV, zmeny opravnenych aktivit, zmeny cielovych
skupin, ziadatel'ov a opravnenych vydavkov v ramci OPV, zmeny PM k OPV, zmeny v ramci
NSRR SR, a pod.), nebolo zo strany RO pre OPV ani MV pre OPV potrebné prijimat’ Ziadne
mimoriadne oOpatrenia na ich rieSenie.

Problémy vyplyvajuce z implementicie OPV v sledovanom obdobi st uvedené v prisluSnych
kapitolach jednotlivych prioritnych osi.

Tabulka ¢. 18.:Sledovanie odpoctu prijatych opatreni pre definované problémy

Identifikované problémy Prijaté opatrenia Odpocet prijatych opatreni

nevyskytli sa neboli prijaté -
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2.4. Zmeny v kontexte realizacie opera¢ného programu

Zaver roka 2008 bol poznaceny nastupom financnej krizy, ktord vznikla v bankovom systéme
USA a ¢lenské staty EU, Eurdpska centralna banka a EK zareagovali koordinovanymi krokmi,
ktorych cielom bolo stabilizovanie eurdépskeho bankového systému a obnovenie dovery vo
finan¢né trhy.

EK dna 26.11.2008 vydala COM (2008) 800 tzv. Plan eurdpskej hospodarskej obnovy (Recovery
plan), ktory sa zameriava na obnovenie dovery u spotrebitelov a podnikatelov, opdtovné
naStartovanie pristupu k ziskaniu Gverov a podporu investicii v hospodarstvach krajin EU,
vytvorenie novych pracovnych prilezitosti a podpornych mechanizmov na opdtovné zaradenie
nezamestnanych do pracovného procesu. Plan zahfila fiSkalnu podporu rddovo minimalne 200
mld. eur (1,5% HDP) z rozpoétu EU azo $tatnych rozpoétov s ciefom zvysit dopyt, vratit
hospodarsku ¢innost’ na jej vzostupnt tendenciu a ochranit’ a vytvorit' pracovné miesta. Tento
plan obnovy d’alej jasne zdoraznuje suvislost’ medzi politikou sudrznosti a prioritami ESF pri
zmieriiovani dopadu hospodérskej krizy na pracovné miesta. Z tohto dévodu plan vyzyva
K urychPovaniu investicii na podporu realnej ekonomiky. Na uskutoénenie tohto ciela EU
zaviedla pit dolezitych legislativnych a administrativnych zmien tykajucich sa Strukturdlnych
fondov — EFRR, ESF a Fondu sudrznosti: zaistenie priamej likvidity, vdésie prefinancovanie
investicii, flexibilné poskytovanie prostriedkov na podporu novych projektov, ul'ahcenie
administrativnej zat'aze a pomoc malym projektom.

SR podobne ako vSetky krajiny pocituje nasledky ekonomickej krizy, ktorymi je predovsetkym
rast nezamestnanosti v désledku prepustania kvoli poklesu vyroby. Zmiernenie dopadov tejto
situacie sa bude v SR realizovat’ v stilade s Navrhom opatreni vlady Slovenskej republiky na
prekonanie dopadov globalnej financnej krizy, schvalenych uznesenim vlady Slovenske;j
republiky ¢. 808 zo dia 6.11.2008 a Aktualizaciou opatreni vlady Slovenskej republiky na
prekonanie dopadov globdlnej finan¢nej krizy schvalenou uznesenim vlady SR €. 969 zo dia
17.12.2008) v oblasti politiky trhu prace. | ked za aktivnu politiku trhu prace je zodpovedné
MPSVR SR, ktoré sa zaoberd progndzami vyvoja nezamestnanosti, prioritou MS SR je taktiez
prostrednictvom OPV prispievat’ k zvySovaniu zamestnanosti a podpory vedomostnej spolo¢nosti
za pomoci vyhlasovanych vyziev zameranych na podporu socidlneho zabezpecenia,
zamestnanosti a rastu celej spolo¢nosti.

Dalej dita 25.12.2008 vstapilo do platnosti Nariadenie Rady (ES) &. 1341/2008, ktorym sa
v savislosti s uréitymi projektmi generujicimi prijmy meni a dopliia nariadenie (ES) &.1083/2006
0 Eurdpskom fonde regionalneho rozvoja, Eurépskom socialnom fonde a Kohéznom fonde tak,
ze odseky 1 az 4 ¢lanku 55 tohto nariadenia sa uplatiiuji len na operécie spolufinancované
z Europskeho fondu regionalneho rozvoja (d’alej len ,,ERDF*) alebo Kohézneho fondu (d’alej len
,»KF*), ktorych celkové naklady st vysSie ako 1 milion EUR.

Vzhl'adom na vyvoj situacie sa MS SR ako RO pre OPV zameralo na realiziciu opatreni, ktoré
by mohli zmiernit’ dopady celosvetovej hospodarskej krizy najmi s ohl'adom na hospodarstvo
a socialno-ekonomické podmienky obyvatel'ov SR. V suvislosti s nastupom krizy a hroziacich
dopadov RO pre OPV prijimal opatrenia najmid prostrednictvom efektivnejSej realizcie
investicii do vzdeldvania a inovacii tvorby vzdelavacich programov. RO pre OPV zameriaval
svoje usilie predovSetkym na zintenzivnenie implementicie OPV najmé prostrednictvom
vyhlasovania vyziev na predkladanie Ziadosti o NFP a priamych zadani pre narodné projekty
zameranych na pedagogickych zamestnancov ako nositelov reformy a inovatorov vzdelavania,
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poskytovanim  uplnych, jednoznaénych, zrozumitelnych a aktudlnych informacii pre
ziadatelov/prijimatelov a vytvaranim podmienok v sulade scielmi OPV pre efektivne,
spravodlivé a rychle poskytovanie pomoci. Nakol’ko dopad finan¢nej krizy doposial’ nijakym
sposobom nezasiahol implementaciu OPV, MS SR ako RO pre OPV neplanuje modifikacie
alokacii pre OP ani obsahovu modifikaciu samotného OP.

V suvislosti s dopadom finan¢nej a hospodarskej krizy RO pre OPV pozitivne vnima prijatie
Nariadenia Rady (ES) ¢. 1341/2008 z 18. decembra 2008, ktorym sa v suvislosti s urcitymi
projektmi generujucimi prijmy meni a dopliiia nariadenie (ES) ¢. 1083/2006 o Eurépskom fonde
regionalneho rozvoja, Eurépskom socidlnom fonde a Kohéznom fonde tak, ze odseky 1 az 4
¢lanku 55 tohto nariadenia sa uplatituji len na operécie spolufinancované z Europskeho fondu
regionalneho rozvoja (d’alej len ,,ERDF*) alebo Kohézneho fondu (d’alej len ,,KF*), ktorych
celkové naklady st vyssie ako 1 milion EUR.

Poziadavky v zmysle novej prijatej legislativy SR a pripravovanej aktualizacie systému riadenia
SF a KF boli v decembri 2008 predmetom pripravovanej aktualizacie programovej a riadiacej
dokumentacie OPV (IM RO pre OPV, resp. SO/RO, Programovy manual, Prirucka pre
ziadatel'a).

V priebehu roka 2008 vydal Centralny koordina¢ny organ viacero usmerneni:

e Metodicky pokyn CKO ¢. 1 z29.1.2008 Kk vypracovaniu opisov systémov riadenia
a kontroly programov spolufinancovanych zo Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu
V programovom obdobi 2007 — 2013;

e Metodicky pokyn CKO ¢. 2 z14.2.2008 k vypracovaniu financnej analyzy projektu,
analyzy nakladov aprinosov projektu a financnej analyzy Ziadatela o NFP
V programovom obdobi 2007 — 2013;

e Metodicky pokyn CKO ¢. 3 z1.12.2008 Kktvorbe a pouzivaniu projektovych
ukazovatel'ov a ich zarad’ovaniu do ITMS 2007 — 2013;

e Metodicky pokyn CKO ¢. 4 z2.9.2008 k pouzivaniu ¢iselnika opravnenych vydavkov
V programovom obdobi 2007 — 2013;

e Metodicky pokyn CKO ¢. 5 z19.9.2008 K vypracovaniu planu hodnoteni opera¢nych
programov na programové obdobie 2007 — 2013.

V priebehu roka 2008 vydalo Ministerstvo financii SR ako organ auditu viacero usmerneni:

e Usmernenie ¢. 18/2008-U ku koncorocnym uzavierkovym pracovnym postupom a k
eurokonverzii pre uzivatel'ov ISUF — platné zo dna 19.12.2008;

e Usmernenie ¢. 16/2008-U k nezrovnalostiam v ramci finanéného riadenia Strukturalnych
fondov a Kohézneho fondu pre programové obdobie 2004 - 2006 a programové obdobie
2007 - 2013 - platné zo dina 9.9.2008;

e Usmernenie ¢. 15/2008-U k postupu financovania projektov Strukturalnych fondov,
Kohézneho fondu a Eurdpskeho fondu pre rybné hospodarstvo v suvislosti s ukoncenim
rozpoctového roka 2008 a zavedenim meny euro v Slovenskej republike v ramci
programového obdobia 2004 — 2006 a programového obdobia 2007 — 2013 - platné zo
dina 16.9.2008,

e Usmernenie ¢. 13/2008-U k prijmovym ucétom platobnej jednotky pre programové
obdobie 2004 - 2006 a programové obdobie 2007 - 2013 - platné zo dna 12.6.2008;

e Usmernenie ¢. 11/2008-U k postupu Uc¢tovania vratenia prispevku vo vyske prijmu z
projektu od kone¢ného prijimatela / prijemcu pomoci / prijimatel’a na urovni platobne;j
jednotky v systéme ISUF - platné zo dna 16.4.2008;
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e Usmernenie ¢. 10/2008-U k postupu Gc¢tovania vrateni vyplyvajucich z povahy projektu
od kone¢ného prijimatel'a / prijemcu pomoci / prijimatel’a na urovni platobnej jednotky v
systéme ISUF - platné zo dna 10.4.2008;

e Usmernenie ¢. 9/2008-U k postupu uctovania pri vrateni finanénych prostriedkov
nezuctovanej zalohovej platby a nezictovaného predfinancovania od konecného
prijimatela / prijemcu pomoci / prijimatel’a na trovni platobnej jednotky v systéme ISUF
- platné zo dna 8.4.2008;

e Usmernenie ¢. 8/2008-U k postupu uctovania nezrovnalosti Strukturdlnych fondov a
Kohézneho fondu od kone¢ného prijimatel’a / prijemcu pomoci / prijimatela na urovni
platobnej jednotky v systéme ISUF - platné zo dia 7.4.2008;

e Usmernenie ¢. 7/2008-U k postupu uctovania opakovanej realizacie vratenej platby od
kone¢ného prijimatela / prijemcu pomoci / prijimatel'a na rozpoctovy vydavkovy ucet
platobnej jednotky Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu - platné zo dia 7.4.2008;

o Usmernenie ¢. 5/2008-U k postupu Uc€tovania prijatej mylnej platby a jej vratenia v ISUF
pre platobnu jednotku - platné zo dna 27.3.2008.

RO pre OPV v zmysle tychto usmerneni aktualizoval, resp. vypracoval programové a riadiace
dokumenty OPV.

2.5. Podstatné zmeny podl’a ¢lanku 57 nariadenia (ES) ¢. 1083/2006

Pocas sledovaného obdobia neboli zistené pripady, kedy by boli vykonané podstatné upravy
podla ¢lanku 57 vSeobecného nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 z 11.7.2006.

2.6. Doplnkovost’ s inymi nastrojmi

V sulade s ¢lankom 34 (2) nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 sa v ramci vSetkych prioritnych
osi OPV predpoklada financovanie akcii patriacich do rozsahu posobnosti pomoci z ERDF
komplementarnym sposobom a s obmedzenim na 10% prostriedkov ES na kazda prioritna os
OPV. Percentualne vymedzenie vySky krizového spolufinancovania na projekt je uvadzané vo
vyzve resp. V priamom zadani.

Vyuzitie krizového financovania sa v ramci OPV predpokladé na kapitalové vydavky, ktoré nie
st opravnené z ESF (najmad tie, ktoré si prijimatelia nemdzu uplatiiovat’ vo forme odpisov).

V ramci krizového financovania je moZné financovat’ napr. nakup vypoctovej techniky,
audio/video techniky, nabytku, strojov a zariadeni pre potreby odbornej praxe na Skolach,
pomdcok pre osoby s osobitnymi vzdelavacimi potrebami, a pod.

V priebehu roka 2008 vyuzilo krizové financovanie SORO ASFEU, ato v ramci prioritnej osi 4
(opatrenie ¢. 4.3) sa krizové financovanie podielalo na celkovom cerpani vo vySke 1,93%
a Vv ramci prioritnej osi 5 (opatrenie €. 5.1) vo vyske 5,09%.

MZ SR umoznilo Ziadatel'om o NFP vyuzit' krizové financovanie v dvoch poslednych vyzvach
vyhlasenych v druhej polovici roku 2008.

Téato moznost’ bola poskytnuta aj RO v ramci priameho zadania ,,Tvorba novych vzdelavacich
programov V odbornom vzdeldvani pre potreby automobilového priemyslu I1. Z dovodu, ze
k 31.12.2008 nedoslo k podpisu Zmluvy o poskytnuti NFP, bude vyhodnotenie aktivit vysSie
uvedené¢ho narodného projektu implementovanych v ramci krizového financovania predmetom
Vyroc¢nej spravy 2009.
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2.6.1. Koordinacia medzi pomocou z fondov, Eurépskeho pol'nohospodarskeho fondu na
rozvoj vidieka, Eurépskeho fondu pre rybné hospodarstvo, intervencii Eurdépskej
investi¢nej banky a ostatnych existujtcich finanénych nastrojov

V stlade s ¢1.9 (4) nariadenia Rady (ES) ¢.1083/2006, ktory predpokladd koordinaciu medzi
pomocou z fondov, Europskeho pol'nohospodarskeho fondu na rozvoj vidieka, Eurépskeho fondu
pre rybné hospodarstvo, intervencii Europskej investicnej banky a ostatnych existujicich
finan¢nych nastrojov, OPV bude v procese implementacie komplementarne s Programom
rozvoja vidieka SR 2007-2013 a OP Rybné hospodarstvo.

Prioritnda os 2 a prioritna os 4 OPV si komplementarne s osou 1 — ZvySenie
konkurencieschopnosti sektoru pol'nohospodarstva a lesného hospodarstva a s osou 3 — Kvalita
zivota vo vidieckych oblastiach a diverzifikdcia vidieckeho hospodarstva v ramci Programu
rozvoja vidieka 2007-2013. Spolo¢ny ciel’, ktory sleduje OPV a Program rozvoja vidieka SR
2007-2013 je posilnenie konkurencieschopnosti SR a rast zamestnanosti a to rozvojom
kompetencii, spdsobilosti a zru¢nosti tak, aby pracovna sila mohla flexibilne reagovat’ na nové
poziadavky na trhu prace, ktoré si vyzaduje vedomostnd spolocnost’ a to najmi v sulade s
rozvojom produkcie s vysokou pridanou hodnotu a uplatnenim novych technologii (vratane
IKT). Oba strategické dokumenty sa snazia rieSit’ spolo¢né vSeobecné problémy SR v oblasti
Pudskych zdrojov, ktorymi st nizka kvalifikacia pracovnej sily, nedostatocnd odbornost’ a
informovanost’, nedostato¢né tempo inovacii a nedostatok kapitalu a finanénych prostriedkov na
udrzanie kvalifikovanych odbornikov. Multifunkéné vzdelavanie a informovanie subjektov
posobi komplementdrne s ekonomickym rastom, zlepSenim socidlnych podmienok a kvality
zivota obyvatel'ov vidieckych oblasti. Prioritna os 2 a prioritna os 4 OPV su komplementarne s
0sou 2 — Akvakultara, spracovanie a uvadzanie produktov rybolovu a akvakultry na trh v ramci
OP Rybné hospodarstvo. V ramci OP Rybné hospodarstvo podpora vzdelavacich aktivit v osi 2
predstavuje doplnkové vzdeldvanie pre prijimatelov v dotknutych opatreniach, resp. zlepSenie
vyuzitia novych poznatkov a prenos vysledkov vyskumu do praxe a zahrna striktne iba zalezitosti
v oblasti rybného hospodarstva.

Vzhl'adom na to, Ze v sledovanom obdobi doslo k implementacii prioritnych osi 1 a 4 az v zavere
roka 2008 a prioritna os 3 sa v roku 2008 nerealizovala vobec, nie je doposial’ mozné vyhodnotit’
koordinaciu medzi pomocou z fondov, Eurépskeho fondu pre rybné hospodarstvo, Eurépskeho
pol'nohospodarskeho fondu na rozvoj vidieka a intervenciami Europskej investi¢nej banky.

V stvislosti s prioritnou osou 2, bola v sledovanom obdobi ukonéena implementacia len 5
dopytovo - orientovanych projektov, ktoré boli komplementarne s Operaénym programom
Zdravotnictvo v zmysle vyhlasenia vyzvy OPV2008/2.2/01 zameranim na budovanie
a stabilizaciu I'udskych zdrojov v zdravotnictve vo vymedzenych Specializaénych odboroch.

Na zéklade vysSie uvedeného bude vyhodnotenie komplementarity s inymi nastrojmi predmetom
Vyro¢nej spravy za rok 2009.

2.7. Monitorovacie mechanizmy

Monitorovanie je zdkladnym nastrojom na zabezpecenie efektivneho nastavenia a naslednej
implementacie OPV a projektov realizovanych v ramci tohto programu. Monitoring zabezpecuje
zber udajov apredkladd suhrnné informacie o aktudlnom stave procesu implementacie.
Monitorovanie OPV pokryva vSetky zakladné procesy a aspekty implementacie OPV a umoziiuje
MV pre OPV aRO sledovanie priebehu implementicie OPV vo vztahu kjeho cielom
a zavdznym procesom. Systém monitorovania musi byt bezprostredne prepojeny na klucové
riadiace procesy tak, aby zdarovenl umoznil identifikovat' rizikd spojené s implementaciou
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a plnenim stanovenych cielov OPV arealizaciou jednotlivych projektov aumoznil prijatie
krokov na dostato¢nt a efektivnu napravu.

Zakladnym prostriedkom pre monitorovanie pokroku su meratel’'né ukazovatele. MerateI'né
ukazovatele sluzia na zhodnotenie hospodarnosti, efektivnosti a ucinnosti pouzitia prostriedkov
alokovanych na OPV, prioritnu os a opatrenie.

V roku 2008 prebiehala intenzivna komunikacia s CKO, MZ SR a ASFEU v oblasti pripravy
projektovych ukazovatel'ov pre ucely vyhlasovanych vyziev a priamych zadani pre tzv. narodné
projekty. Vzhl'adom na absenciu pisomnych zavéznych usmerneni CKO k postupom pri priprave
projektovych ukazovatel'ov do vyziev/priamych zadani a niektoré d’alSie metodické rozpory
ohl'adne spravneho zadefinovania projektovych ukazovatelov (aroven vysledku a dopadu,
relevancia k HP), sa ziniciativy RO pre OPV uskutocnilo stretnutie s vediicim oddelenia
metodiky a jeho zamestnancami, na ktorom sa diskutovali z metodického hladiska v tom Case
zadavané projektové ukazovatele do vyziev apriamych zadani vramci OPV, vratane
ukazovatel'ov s relevanciou k HP.

Diia 10.7.2008 bol CKO zaslany na pripomienkovanie Metodicky pokyn CKO ¢&. 3 k tvorbe a
pouzivaniu projektovych ukazovatel'ov a ich zarad'ovaniu do ITMS 2007 — 2013. Na zaklade
zaslanych pripomienok z jednotlivjch RO/SORO CKO tento metodicky pokyn zverejnilo
s platnost'ou k 1.12.2008.

2.7.1. Predkladanie vyroénych sprav a polroénych monitorovacich sprav o vykonavani
OoPV

V zmysle ¢l. 67 nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 z 11.7.2006 je RO povinny predkladat’ EK
kazdoro¢ne do 30. juna daného kalendarneho roku Vyro¢nu spravu o vykonavani OPV za
relevantné obdobie. Podklady do VS poskytli aj jednotlivé SORO. Zastupcovia RO a SORO sa
vzhl'adom na $pecifikum 1. roka implementicie OPV dohodli, Ze udaje za rok 2007 budia
uvedené v monitorovacich spravach SORO kumulativne naraz za cely rok 2007%.

SORO MZ SR vypracoval a 22.2.2008 odoslal RO navrh Vyro¢nej monitorovacej spravy za rok
2007 na pripomienkovanie. Nasledne po zapracovani pripomienok bola findlna verzia predlozena
na RO dna 10.3.2008.

SORO ASFEU vypracoval a 15.2.2008 odoslal RO navrh Vyroénej monitorovacej spravy za rok
2007 na pripomienkovanie. Nasledne po zapracovani pripomienok bola findlna verzia predloZena
na RO dna 3.3.2008.

RO nasledne vypracoval navrh VS za obdobie januar — december 2007 a predlozil ho na
pripomienkovanie jednotlivym SORO a ¢lenom MV OPV. Navrh VS bol predloZeny na II.
riadnom zasadnuti MV OPV, ktoré sa konalo dia 4.6.2008. Na zasadnuti MV OPV prebehla
diskusia k predlozenym pripomienkam a VS bola schvalena ¢lenmi MV OPV. Nasledne bola VS
odosland EK cez systém SFC2007 na oficidlne postudenie dia 25.6.2008.

Na zéaklade listu EK ¢. 16677 zo dna 18.9.2008 bol RO informovany, ze VS bola vypracovana
v sulade s hlavnymi bodmi nariadenia ¢. 1083/2006 a bola EK schvalena. VS bola zverejnena na
internetovej stranke MS SR www.minedu.sk v slovenskom a v anglickom jazyku.

By zmysle Splnomocneni o delegovani pravomoci, SORO vypracuvaju polro€né monitorovacie spravy.
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Nakol’ko uz v roku 2008 naplno prebiehala implementacia OPV, SORO ASFEU vypracovala
Vv sulade so Splnomocnenim o delegovani pravomoci Polrocnt monitorovaciu spravu za 1. polrok
2008. Tato sprava bola predlozena na RO dia 31.7.2008. RO po zapracovani pripomienok
schvalilo jej findlnu verziu dia 29.9.2008. Polro¢na monitorovacia sprava SORO ASFEU za 2.
polrok 2008 bola RO predlozena dia 30.1.2009.

SORO MZ SR vypracoval Polro¢ni monitorovaciu spravu za 1. polrok 2008 a predlozil na RO
dna 1.8.2008. RO zaslal pripomienky k sprave listom zo dna 13.8.2008. RO po zapracovani
pripomienok schvalilo jej finadlnu verziu dna 14.10.2008. Polro¢na monitorovacia sprava SORO
MZ SR za 2. polrok 2008 bola RO predlozena dia 4.2.2009.

2.7.2. Monitorovaci vybor
2.7.2.1. 1l. riadne zasadnutie

Za ucasti podpredsedu vlady a ministra Skolstva SR, zastupcov EK a ostatnych ¢lenov MV sa
dia 4.6.2008 uskutocnilo II. riadne zasadnutie MV pre OPV.

Uvodom zasadnutia. MV OPV bolo schvalenie programu II. riadneho zasadnutia, ktory
pozostaval z prihovoru predsedu MV, prihovoru zastupcov EK, schvilenia overovatela
zapisnice, schvalenia zapisnice z . riadneho zasadnutia MV pre OPV, oboznamenia sa s VS
0 vykonavani OPV za obdobie januar az december 2007. Nasledne prebehla diskusia
k predlozenej VS. Po ukonceni tohto bodu programu ¢élenovia MV pre OPV schvalili VS za
obdobie januar az december 2007 s pripomienkami. Po zapracovani pripomienok odoslalo MS
SR ako RO Vyro¢nu spravu EK na oficidlne postidenie diia 25.6.2008.

Dalej MV pre OPV schvilil zapisnicu zo svojho I riadneho zasadnutia, ktoré sa konalo diia
14.11.2007, a zobral na vedomie reviziu Programového manualu k OPV. Revizia Programového
manualu OPV sa tykala opravnenych a neopravnenych vydavkov, opravnenych prijimatelov a
skupiny opravnenych aktivit.

Clenovia vyboru boli zaroven informovani o pokroku v implementacii OPV a zabezpe&eni jeho
informovania a publicity, ako aj o uskuto¢novani reformy skolstva v SR.

2.7.2.2. Rozhodovanie ,,per rollam*

V ditoch od 25.8.2008 do 9.9.2008 sa uskutoc¢nilo tzv. schvalovanie per rollam. Predmetom
pisomného postupu pre schvalovanie bola Stratégia hodnotenia OPV, nakol’ko RO mal v stlade
S0 Systémom riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007-
2013 (verzia 2.0) povinnost’ vypracovat’ plan strategickych externych hodnoteni v termine do 12
mesiacov od prijatia OP EK a zaslat’ ho CKO a ¢lenom MV pre OPV na odsthlasenie.

Pred samotnym schvalovanim dokumentu prebehlo pripomienkové kolo. Finalna podoba
Stratégie hodnotenia bola predlozena ¢lenom MV pre OPV elektronickou postou V sulade s ¢l. 12
Rokovacieho poriadku MV pre OPV dna 25.8.2008. V zmysle ods. 2 ¢lanku 12 Rokovacieho
poriadku MV pre OPV boli ¢lenovia MV vyzvani na vyjadrenie sa k predlozenému materialu v
termine 10 pracovnych dni od doruc¢enia materialu, t.j. do 9.9.2008.

16 P ax . . . . ) . o s , ,
MV pre OPV sa zu€astnuju aj zastupcovia zamestnavatelov, zamestnancov, VUC a maju moznost prezentovat

svoje navrhy.
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V stanovenom termine sekretaridt MV obdrzal prostrednictvom elektronickej posty kladné
vyjadrenie K predloZzenému materialu od 7 ¢lenov MV pre OPV (MZ SR, MF SR, Slovenska
akadémia vied, MS SR - Sekcia ekonomiky pre $trukturalne fondy EU, VUC Bratislava, Zviz
priemyselnych vyskumnych a vyvojovych organizacii a Unia miest Slovenska). Ziaden z &lenov
uz nepredlozil d’alSie pripomienky alebo vyjadril nesuhlasné stanovisko. V stilade s ods. 3 ¢lanku
12 rokovacieho poriadku sa nepredloZenie vyjadrenia povazuje za prejav suhlasu s materidlom.

Stratégia hodnotenia OPV bola schvalend ¢lenmi MV pre OPV dna 9.9.2008. Relevantné
dokumenty boli nasledne zverejnené na stranke RO www.minedu.sk.

2.7.3. Hodnotenie

V stlade so Systémom riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na programové
obdobie 2007-2013 (verzia 2.0) mal RO povinnost' vypracovat plan strategickych externych
hodnoteni v termine do 12 mesiacov od prijatia OP EK a zaslat’ ho CKO a ¢lenom MV pre OPV
na odsuhlasenie. Na RO bola z dévodu pripravy tohto dokumentu zriadena zo zamestnancov RO
Pracovna skupina pre hodnotenie®’.

Pracovna skupina pre hodnotenie vypracovala v priebehu maja 2008 prvy navrh Stratégie
hodnotenia OPV, ktora obsahovala aj plan strategickych hodnoteni OPV.

V procese pripravy bola Stratégia hodnotenia OPV konzultovana aj so zastupcami EK. Nasledne
bola Stratégia hodnotenia OPV dna 30.6.2008 zaslana na pripomienkovanie obom SORO —
ASFEU aMZ SR. Vznesené¢ pripomienky boli zapracované, resp. Vv pripade rozporu
konzultované.

Dna 24.7.2008 bola Stratégie hodnotenia OPV zaslana prostrednictvom elektronickej poSty
¢lenom MV pre OPV na pripomienkové konanie sterminom predloZenia pripomienok do
7.8.2008. Pripomienky predlozilo 8 c¢lenov MV pre OPV. Vicsina pripomienok bola
akceptovand, dve pripomienky boli akceptované Ciasto€ne a dve pripomienky neboli akceptované
vobec. Vzhl'adom na to, Ze zapracovanie pripomienok ¢iastocne pozmenilo a roz$irilo obsah
Stratégie hodnotenia OPV, stratégia bola opitovne predloZena na pripomienkovanie ¢lenom MV
diia 15.8.2008 s terminom predloZenia pripomienok do 22.8.2008. V stanovenom termine boli
predlozené pripomienky od 4 ¢lenov MV, zvicsa formalneho charakteru, len jedna pripomienka
si vyziadala doplnenie textu stratégie.

Po zapracovani pripomienok SORO a ¢lenov MV bola findlna podoba Stratégia hodnotenia OPV
predlozend ¢lenom MV pre OPV na schvélenie procedurou per rollam. Stratégia hodnotenia OPV
bola ¢lenmi MV pre OPV schvalena dna 9.9.2008.

Dia 19.9.2008 (s ucinnostou od nasledujiceho dna) CKO vydalo Metodicky pokyn ¢. 5
k vypracovaniu planu hodnoteni opera¢nych programov na programové obdobie 2007 — 2013.
Metodicky pokyn stanovoval termin na prepracovanie planov hodnoteni OP aj tym organom,
ktoré predlozili svoje plany hodnoteni pred terminom vydania tohto Metodického pokynu.
Nasledne boli dna 16.12.2008 predlozené RO pripomienky CKO k Stratégii hodnotenia OPV. Na
zaklade tychto pripomienok a Metodického pokynu €. 5 bol vypracovany novy Plan hodnoteni
OPV na programové obdobie 2007 — 20138,

Sucast'ou nového Planu hodnoteni OPV na programové obdobie 2007 — 2013 RO OPV je aj
Indikativny plan hodnoteni OPV na obdobie 2007-2013. RO planuje v roku 2011 vykonat
strategické hodnotenie OPV, ktorého cielom bude vyhodnotenie pokroku implementicie OPV

" Na zaklade pripomienok SORO bola pracovna skupina postupne rozSirena o zastupcov SORO.
18 Plan hodnoteni OPV bude predmetom schvalovania na Ill. riadnom zasadnuti MV pre OPV.
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Z hl'adiska relevantnosti a plnenia cielov OP. Okrem uvedené¢ho strategického hodnotenia s na
roky 2010-2011 planované dalSie dve tematické hodnotenia. Predmetom prvého, ktoré by
indikativne malo byt vykonané v roku 2010 je ,,Zhodnotenie spravnosti nastavenia systému
meratel'nych ukazovatel'ov. Druhé tematické hodnotenie pod ndzvom ,,Zhodnotenie realizacie
projektov zameranych na prislusnikov marginalizovanych romskych komunit“ je planované
Vv rozmedzi rokov 2010-2011. Presny termin vykonania hodnotenia bude zvoleny na zéklade
dostupnosti vystupov implementacie danych projektov ainformacii potrebnych pre jeho
vykonanie.

Vzhl'adom na to, ze OPV bol schvaleny dia 7.11.2007 a k podpisu zmluv o NFP a implementacii
projektov doslo az v druhej polovici roku 2008, neboli v roku 2008 RO z dévodu nedostatku
potrebnych tidajov a informacii realizované ziadne hodnotenia.

Tabul’ka ¢. 19.:Realizované hodnotenie v sledovanom obdobi

Doba realizacie Typ
Nazov hodnotenia Suma (vratane DPH) v tis. € hodnotenia hodnotenia

Struény popis zisteni z hodnotenia: - -

Zavery z hodnotenia: - -

Navrhnuté odporuc€ania: - -

Prijaté opatrenia zo strany RO/SO/RO: - -

Realizacia zaverov z hodnotenia: - -

Centralny vybor pre hodnotenie NSRR

Ako poradny organ CKO bol zriadeny CVH NSRR. Clenmi CVH su zastupcovia RO vsetkych
OP. RO pre OPV dna 25.8.2008 nominoval svojho zastupcu a jeho nahradnika do tohto vyboru.
V priebehu roka 2008 sa vSak neuskutocnilo Ziadne stretnutie CVH.

Pracovna skupina pre hodnotenie OPV

V ramci pripravy Stratégie hodnotenia OPV bola na odbore pre OPV vytvorend pracovna
skupina pre hodnotenie. Clenmi pracovnej skupiny boli 2 manazéri hodnotenia z RO pre OPV,
manazér programovania z RO pre OPV a manaZér monitorovania z RO pre OPV. Nasledne po
vypracovani Stratégie hodnotenia boli do pracovnej skupiny ako ¢lenovia prizvani aj zastupcovia
SORO — MZ SR a ASFEU. Neskdr bolo zloZenie pracovnej skupiny upravené a jej clenmi st: 2
manazéri hodnotenia z RO pre OPV, 2 manazéri programovania z RO pre OPV a 2 zéstupcovia
SORO — MZ SR a ASFEU. V tomto zlozeni je pracovna skupina zadefinovana aj v Plane
hodnoteni OPV.

Okrem prace na Plane hodnoteni je ulohou pracovnej skupiny pre hodnotenie aj vzdelavanie
a informovanie Vv oblasti hodnotenia. Dna 29.10.2008 sa uskuto¢nilo $kolenie pre c¢lenov
pracovnej skupiny pre hodnotenie. V ramci tohto S$kolenia c¢lenka pracovnej skupiny
sprostredkovala ostatnym ¢lenom poznatky ziskané pocas zahrani¢nej pracovnej cesty.

2.7.4. ITMS v procese monitorovania
ITMS je centralny informacny systém, ktory slizi na evidenciu, nasledné spracovavanie, export a

monitoring dit o programovani, projektovom a finanénom riadeni, kontrole a audite
Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu pre programové obdobie 2007 - 2013. ITMS ma za
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ulohu zabezpecit' jednotny a kompatibilny systém monitorovania, projektového riadenia
a finan¢ného riadenia programov financovanych zo SF a KF.

ITMS je deleny na tri hlavné Casti:

1. neverejna cast ITMS (CORE ITMS) zabezpecCuje programové, projektové a financné
riadenie, kontrolu a audit, a je integrovana s uctovnym systémom ISUF;

2. reportovacia Cast’ zabezpecuje tvorbu statickych a dynamickych datovych exportov;

3. verejna Cast’ (portal ITMS) zabezpecuje komunikaciu s prijimatel'mi, informa¢nym systémom
Eurépskej komisie SFC2007 a monitorovacimi systémami okolitych krajin pre programy
cezhrani¢nej spoluprace.

ITMS vyvija, prevadzkuje, udrziava ariadi CKO, pricom navrhované postupy s cielom
zabezpecdit’ riadne fungovanie ITMS konzultuje s Riadiacim vyborom ITMS, ktorého ¢lenmi st
zastupcovia CKO, MF SR, Datacentra a dodavatel'a ITMS. Ulohou Riadiaceho vyboru ITMS je
riadit’ a kontrolovat’ priebeh realizacie tvorby ITMS na programové obdobie 2007-2013.

Ulohou Komisie expertov ITMS, ktorej &lenmi st zastupcovia CKO, MF SR a administratori RO
je zabezpecit zapojeniec RO do vyvoja a spravy ITMS a tillohou Komisie pre pristupové prava,
ktorej ¢lenmi su zastupcovia CKO, MF SR a spravcu systému je metodicky riadit’ a schval'ovat’
role organov a uzivatel'ov ITMS.

Za vseobecné inicializacné data ITMS zodpovedaju MVRR SR a MF SR, za inicializacné data
jednotlivych programov zodpovedaju prislusné RO. RO komunikuju s CKO prostrednictvom
rezortnych administratorov ITMS, ktori st vzajomne zastupitel'ni.

ITMS vyuZivaji vSetky RO a SORO v rovnakej miere. Pristup do systému ITMS v roku 2008 pre
nové programové obdobie 2007 - 2013 malo RO MS SR a SORO MZ SR a SORO ASFEU
zabezpeceny.

Pocas sledovaného obdobia prebiehala prevadzka ITMS II. ITMS II obsahuje funkcionality na
komunikaciu s EK, podrobné definovanie OP, nastavenie procesov aroli, planovanie,
definovanie vyziev, prijem ZoNFP cez verejni &ast monitorovacieho systému, hodnotenie
ZoNFP, zazmluvnenie projektov, finanéné riadenie projektov, teda prijem a spracovanie ZoP
a sthrnnych ZoP, ako aj funkcionality kontroly a auditu.

Pre RO a SORO zabezpetilo MVRR SR ako CKO v spolupraci s Univerzitou Pavla Jozefa
Safarika v Kogiciach a Siemensom 8kolenia ITMS 1I, ktoré prebiehali pocas roka 2008 s ciel'om
poskytntit’ prehlad o systéme riadenia pomoci z EU pre nové programové obdobie 2007-2013.
Predmetom skoleni bol systém projektového a finanéného riadenia ako aj Specidlne pocitacové
zruénosti potrebné na pracu s ITMS II. Skolenia pozostavali z metodickej a praktickej asti.

V zmysle zaverov koordinacnej porady CKO zo 4.7.2008 pripravilo CKO plo$né prezentacie
ITMS s dorazom na porovnanie rozdielov medzi ITMS 1aITMS II v dvoch terminoch. Prvé
stretnutie sa uskutocnilo dna 28.7.2008 a druhé¢ stretnutie dita 18.8.2008.

2.8. Narodna vykonnostna rezerva

Informécie opisané v ¢lanku 50 nariadenia (ES) ¢. 1083/2006 k narodnej vykonnostnej rezerve
budu predmetom az VS za rok 2010.
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2.9. Administrativne kapacity
RO

V ramci administrativnych kapacit MS SR ako RO pre implementiciu OPV pre programové
obdobie 2007 - 2013 k31.12.2008 zamestnavalo celkom 56 zamestnancov z povodne
planovaného poctu 94, ¢o tvori 59,9%-tné naplnenie planu obsadenia administrativnych kapacit
na rok 2008. Spominany pocet zamestnancov je doposial’ stdle nepostacujuci, nakol’ko RO sa
musi sucasne venovat’ obom programovym obdobiam ato zvySuje naroky na zamestnancov
a potrebu zvysit pocet administrativnych kapacit. Aj napriek tomu, ze v porovnani
S predchadzajicim rokom (2007) sa stav administrativnych kapacit k 31.12.2008 zvysil o 64 %,
na znizenie naro¢nosti a zefektivnenie implementéacie oboch programovych obdobi je potrebné
prijat’ eSte 37 zamestnancov prevazne na pracovnu poziciu ,,finanény manazér*.

Pocas roku 2008 bolo na RO prijatych 17 novych zamestnancov, ktori si zahrnuti v celkom
pocte administrativnych kapacit k 31.12.2008 a 6 zamestnancov z pracovného pomeru Vystupilo.
Tento stav bol spdsobeny prirodzenou fluktuaciu zamestnancov, ktora vSak bola operativne
rieSena a uvol'nené pozicie sa RO snazil v kratkej dobe plne obsadit’, aby bol stav zamestnancov
vzdy naplneny a predislo sa tak komplikaciam pri implementacii OPV.

V ramci vzdelavania zamestnancov a zvySovania ich kvalifikdcie sa zamestnanci RO, ktori sa
podielali na implementacii OPV v sledovanom obdobi zlcastnili niekolkych vzdelavacich
aktivit, v ramci ktorych mali zamestnanci RO moznost’ prehibit’ svoje kvalifikaéné a odborné
znalosti, potrebné pri implementacii OPV. Skolenia boli zabezpetené v spolupraci s MS SR,
MVRR SR, MF SR a PRO MS SR.

Jednalo sa predovsetkym o nasledovné vzdelavacie aktivity:

e Jazykové vzdelavanie (anglicky jazyk, nemecky jazyk, francizsky jazyk);

e Rozhodovacie procesy v EU a koordinacia eurdpskych zaleZitosti na ndrodnej urovni
vV SR;
Programové rozpoctovanie;
EXCEL - pokro¢ili;
Kurz lektorskych zru¢nosti pre Statnych zamestnancov;
Skolenie k stavebnému zakonu;
Informaény systém Web Manager;
Hodnotenie zamestnancov;
Skolenie k aplikaciam Editor pravnych predpisov a Portal pravnych predpisov;
Proces a zdokumentovanie ¢erpania prostriedkov z hl'adiska verejného obstaravania;
Narodny projekt ,,Horizontdlne vzdeldvanie Staitnych zamestnancov zamerané na
legislativne zru¢nosti a na vypracuvanie strategickych, koncepénych a legislativnych
dokumentov vratane posudzovania ich vplyvov®;
Projektové riadenie — zakladny kurz;
Projektové riadenie — konzultaény kurz;
Kurz ITMS MET],
Systém projektového riadenia pre program. obdobie 2007-2013, postupy, procesy,
dokumenty;
Porovnanie ITMS a ITMS Il;
e Projektovy manazment;
e Time management;
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e (Odborné adaptacné vzdelavanie.

Kvoli zefektivneniu a urychleniu procesov financného zuctovavania jednotlivych projektov sa
finan¢ni manazéri zucCastnili aj na nasledujucich vzdelavacich aktivitach:

1. polrok 2008
¢ Skolenie k finanénym analyzam;
e Koncepcia finanéného riadenia Strukturalnych fondov - verzia 7.0;
e Najcastejsie zistenia z kontrol na mieste, naslednych finan¢nych kontrol a certifikaénych
overovani za rok 2007;
Skolenie ITMS - zékladny kurz;
Skolenie ITMS $pecialne po¢itatové zruénosti;
Nezrovnalosti (manual pre nezrovnalosti);
Nezrovnalosti k ZoP — ITMS.

2. polrok 2008
e Pripadova Stadia - Administrativna kontrola ZOP, systém certifikacie, zistenia PO z
certifikaénych overovani SF zabezpe&ena zamestnancami Platobného organu;
e Vyuzivanie G&tov prijimatelov pre potreby projektu spolufinancovaného zo SF EU;
o Identifikacia zisteni v rdmci vykonu predbeznej finan¢nej kontroly, vybrané problémy
overovania opravnenych vydavkov.

RO taktieZz umoZznilo svojim zamestnancom, ktori sa podielali na implementacii OPV,
zucCastiovat’ sa seminarov Eurdpskeho institatu verejnej spravy (EIPA - European Institute of
Public Administration), nakol’ko EIPA je hlavaym centrom eurdpskeho vzdelavania a rozvoja
vo verejnom sektore. Seminare EIPA plnia zakladné poslanie v poskytovani relevantnych
a vysoko kvalitnych sluzieb pre rozvoj administrativnych kapacit zaoberajucich sa zalezitostami
EU. Zaroven prispieva k lepSej =znalosti eurdpskeho integraéného  procesu
a eurdpskych politik. RO pravidelne reagoval na pontkané seminére a Skolenia, v ramci ktorych
bolo umoznené zamestnancom RO prihlasit’ sa na jednotlivé Skolenia a semindre priamo
z ponuky pravidelne uverejiiovanej na internetovej stranke www.eipa.eu. Uéast’ na jednotlivych
kurzov EIPA bola financovana prostrednictvom Svetovej banky.

V porovnani s predchadzajicim rokom 2007 doSlo k velkému posunu vpred, ¢o sa tyka
umoznenia zamestnancom dopiiat si svoj kvalifikaény rast d’al§im vzdeldvanim, najmi
Vv zdokonalovani cudzich jazykov, projektového a finan¢ného riadenia, IT vzdelavacie kurzy
apod., nasledkom ¢oho bol zvySeny zdujem zo strany zamestnancov zucCastiiovat sa na
zahrani¢nych pracovnych cestach a s tym spojena pozitivna reprezentacia Slovenska a samotného
OPV v EU.

Aj V nasledujicom roku ma RO zaujem umoznovat svojim zamestnancom zucastiiovat sa
na vyssie spominanych kurzoch a vzdelavacich aktivitach, a tak nad’alej podporovat’ ich d’alSie

vzdeldvanie a kvalifika¢ny rast.

Tabul’ka ¢. 20: Administrativne kapacity RO

Pozicia Stav k 31. 12. 2007 Stav k 31. 12. 2008 Potrebné prijat’
generalny riaditel 2 2 0
riaditel odboru 3 3 0
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asistentka odboru/sekcie 1 2 0
manazér programovania 2 3 0
manazér monitorovania 8 8 0
manazér hodnotenia 2 2 0
manazeér informovanosti a publicity 1 2 0
finanény manazér o' 23 37°
projektovy manazér 4 9 0
manazér pre technickl pomoc 2 2 0
Spolu 34 56 37

! Uvedeni zamestnanci okrem OPV participujii aj na projektoch z programového obdobia 2004 — 2006 pripadne aj
OPVaV.

2 Uvedené administrativne kapacity nie je potrebné prijat, uvedeny pocet pracovnikov je uZ upraveny v ramci
systematizovaného stavu pracovnikov RO. Uvedeni zamestnanci momentalne participuji na ukoncovani
programového obdobi 2004 — 2006 a nasledne zacntl implementovat’ OPV, alebo OPVaV resp. oba OP. V sticasnosti
nie je mozné stanovit’, ktori zo zamestnancov budu v ramci nového programového obdobia 2007 - 2013 robit’ len
OPV, OPVaV alebo na oboch OP RO, pripadne budi zabezpecovat' Cinnosti PJ. Uvedené bude zavisiet od
naroc¢nosti ukonov v rdmei implementacie oboch OP.

Tabulka ¢. 21: Administrativne kapacity PJ RO

Pozicia Stav k 31.12.2007* Stav k 31.12.2008" | Potrebné prijat”
riaditel odboru 1 1 0
veduci oddelenia 0 0
asistentka odboru/sekcie 0 0 0
Finanény manazér 3 11 13
spolu 4 12 13

T'Uvedeni zamestnanci okrem OPV participujii aj na projektoch z programového obdobia 2004 — 2006 pripadne aj
OPVaV.

? Uvedené administrativne kapacity nie je potrebné prijat, uvedeny pocet pracovnikov je uZ upraveny v ramci
systematizované¢ho stavu pracovnikov RO. Uvedeni zamestnanci momentalne participuju na ukoncovani
programového obdobi 2004 — 2006 a nasledne za¢nu implementovat’ OPV, alebo OPVaV resp. oba OP. V sticasnosti
nie je mozné stanovit, ktori zo zamestnancov budi v ramci nového programového obdobia 2007 - 2013 robit’ len
OPV, OPVaV alebo na oboch OP RO, pripadne budi zabezpeCovat' Cinnosti PJ. Uvedené bude zavisiet od
naro¢nosti ukonov v ramei implementacie oboch OP.

SORO - ASFEU

V ramci administrativnych kapacit ASFEU k31.12.2008 zamestnavala celkom 147
zamestnancov, z toho 68 sa podielalo na implementacii OPV, pri¢om v tomto pocte su zaratani aj
8 zamestnanci RIK*.

K 31.12.2008 ASFEU prijala do zamestnania 67 zamestnancov, ktori sa priamo podielali
na implementacii OPV a 21 zamestnancov z pracovného pomeru vystupilo.

Na implementécii OPV sa podiel’aju aj nasledovni oprdvneni zamestnanci ASFEU: generalna
riaditel’ka, riaditel’ka kanceldrie generalnej riaditel’ky, poradca pre europske zaleZitosti
a riaditel’ka financovania a spravy.

19 V zaujme zabezpecenia efektivnosti implementacie OPV je verejnosti pristupna siet RIK na drovni 8

samospravnych krajov za u¢elom zabezpec€enia priameho kontaktu s potencidlnymi Ziadatemi o NFP, Ziadatelmi
0 NFP a prijimatefmi, ako aj s verejnostou v danom regiéne a poskytovat im vSetky dostupné a relevantné
informacie o mozZnostiach vyuZzitia SF.
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Jednotlivé pracovné pozicie boli obsadzované postupne, v nadvdznosti na potreby implementacie
pomoci. V ramci Sekcie implementacie OPV rozviazalo pracovny pomer k 31.12.2008 sedem
Zzamestnancov.

Systém vzdelavania zamestnancov ASFEU prebiehal v stlade so Zakonnikom prace a bol
vypracovany v sulade s plnenim uznesenia vlady SR ¢. 454 z 23.5.2007 a Stratégiou riadenia
Pudskych zdrojov na MS SR na roky 2005 — 2009. ASFEU vypracovala Koncepciu vzdelavania
zamestnancov ASFEU, ktora obsahovala aj Plan vzdelavania zamestnancov ASFEU na rok 2008.
Tato koncepcia vychadzala z Koncepcie vzdelavania zamestnancov sluzobného turadu MS SR
zameranej na skvalitnenie a zefektivnenie vzdelavania Statnych zamestnancov a zamestnancov
verejné¢ho sektora a podiel’ala sa na odbornom raste a rozvoji profesijnej kariéry zamestnancov.
Koncepcia vzdelavania zamestnancov ASFEU je neustale upresiiovana a dotvarana v sulade
s aktualnymi vzdelavacimi poziadavkami a potrebami ASFEU.

Zamestnanci ASFEU sa priebezne zucastiovali vzdelavacich programov zameranych hlavne na:
e projektové riadenie;

finan¢né riadenie;

ITMS;

pocitacové zrucnosti;

skolenie z oblasti legislativy SR a EU;

verejné obstaravanie.

Skolenia boli zabezpeéené v spolupraci s MS SR, MVRR SR, MF SR a PRO MS SR.

Skolenia zamestnancov (Interné procediry ASFEU, Zakonnik prace, bezpeénost a ochrana
zdravia pri praci) boli poskytnuté a realizované na zaklade smernic a vnutornych predpisov
ASFEU. Pre podporu registratirneho poriadku ASFEU sa nad’alej vyuzivala systém registracie
pisomnosti GINIS. Bolo uskuto¢nenych niekol’ko Skoleni zamestnancov  ASFEU samotnou
softvérovou firmou vyvijajacou tento pocitacovy program.

V stlade s potrebami implementacného procesu bola navrhnutd nova organiza¢na Struktira
Sekcie implementacie OPV, ktora v sledovanom obdobi prebiehala schvalovacim procesom
a po schvaleni RO plati od 1.2.2009.

Problémy stvisiace s napifanim administrativnych kapacit boli spdsobné predovietkym
s nedostatocnym finanénym ohodnotenim zamestnancov, ich nedostato¢né odborné vedomosti,
alebo ich nenaplnené pracovné oc€akdvania vzhladom na poZadované pracovné vykony.
Na odstranenie nedostatkov SORO ASFEU prijalo opatrenia, ato navySenie platov
zamestnancov a zlepSenie socialneho programu.

Tabulka ¢. 22: Administrativne kapacity SORO - ASFEU

Pozicia Stav k 31. 12. 2007 Stav k 31. 12.2008 Potrebné prijat’
generalny riaditel 1 1 0
riaditel sekcie 1 1 0
veduci odboru 2 4 0
manazér monitorovania 0 0 4
manazér publicity 9 10 0
manazér ITMS 0 1 0
manazér riadenia vydavkov 3 19 12
projektovy manazér 4 18 13
manazér pre technickli pomoc 1 1 0

IR curpsky sociéiny fond

61



Vyrocnd sprdava o vykondvani Operacného programu Vzdeldvanie za obdobie janudr — december 2008

manazér administracie 2 13

manazér administracie ZoP 0 1 3
Spolu 23 69 32
SORO - MZ SR

V ramci administrativnych kapacit MZ SR ako SORO pre implementaciu OPV pre programové
obdobie 2007 - 2013 k31.12.2008 zamestnavalo celkom 16 zamestnancov z povodne
planovaného poctu 24, ¢o tvori 67%-tné¢ naplnenie planu obsadenia administrativnych kapacit
na rok 2008. Pre naplnenie administrativnych kapacit je potrebné prijat’ eSte 8§ zamestnancov,
aby bol priebeh implementacie OPV plynulejsi a efektivnejsi.

V ramci PJ MZ SR ako SORO k 31.12.2008 zamestnavalo celkom 4 zamestnancov z povodne
planovaného poctu 7, o tvori 57%-tné naplnenie planu obsadenia administrativnych kapacit
na rok 2008. Celkovy planovany pocet zamestnancov na PJ] MZ SR je 9, preto je potrebné
v d’al8ich rokoch implementacie prijat’ eSte 5 novych zamestnancov.

V 2. polroku 2008 bol zrealizovany prestup pracovnika — projektového manazéra — z agendy
OPV na agendu OP Zdravotnictvo. Ztohto dovodu bol prijaty na dand poziciu novy
zamestnanec. K 1.7.2008 bol menovany generdlnym riaditelom Sekcie eurdpskych programov
a projektov MZ SR riaditel' odboru implementacie projektov. K 1.7.2008 asistentka odboru
implementacie projektov prestipila na poziciu asistentky generdlneho riaditela Sekcie
europskych programov a projektov. Ztohto dévodu je pocet pracovnych miest na odbore
implementacie projektov znizeny 0 2 pozicie.

V ramci zmeny organizacnej Struktury MZ SR boli 14.1.2008 vyclenené zo Sekcie financovania
MZ SR organiza¢né utvary pre riadenie a implementaciu Strukturadlnych fondov pre programové
obdobie 2007 - 2013 — Odbor programov EU, Odbor posudzovania projektov, Odbor
implementacie projektov a Technickej pomoci, Oddelenie financovania a platieb projektov.

Bola vytvorena samostatnd Sekcia eurdpskych programov a projektov. Stcasne nastala zmena
nazvu Oddelenia financovania a platieb projektov na Platobnt jednotku, a Odboru implementécie
projektov a Technickej pomoci na Odbor implementacie projektov.

V ramci Odboru posudzovania projektov nastala zmena ndzvu Oddelenia investicnych projektov
na Oddelenie posudzovania investiénych projektov a Oddelenia neinvesti¢nych projektov
na Oddelenie posudzovania neinvesticnych projektov.

Technicka pomoc presla do agendy Odboru programov EU.

Pracovnici sekcie eurdpskych programov a projektov zabezpecuju aplnia ulohy spojené
s implementaciou OP Zdravotnictvo a sti¢asne aj opatrenia 2.2. OPV, ktorého implementaciou
bolo MZ SR poverené ako SORO.

V ramci vzdeldvania zamestnancov a zvySovania ich kvalifikdcie sa zamestnanci MZ SR, ktori sa
podielali na implementacii OPV v sledovanom obdobi zucastnili nasledovnych vzdelavacich
aktivit:

e Novela zékona ¢. 25/2006 Z. z. o VO a o zmene a doplneni niektorych zakonov v z. n. p.
- zékon ¢. 232/2008 Z.z.,
ITMS projektové riadenie — zakladny kurz;
Zakon €. 576/2004 Z.z.,
Predbezna finan¢na kontrola;
Zakon ¢. 577/2004 Z.z,
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Zakon €. 578/2004 Z.z,

Zéakon €. 579/2004 Z.z;

Systém financného riadenia pre programové obdobie 2007-2013 - zakladny kurz;

Systém finan¢ného riadenia pre programové obdobie 2007-2013 - metodika, postupy,
procesy, dokumenty;

Riadenie verejnych stavebnych prac;

Investi¢né projekty v zdravotnictve;

Skolenie zamestnancov ASFEU a MS SR a MZ SR (Finan¢né riadenie a kontrola 3F
formou pripadovej stadie);

Zakon €. 222/2004 Z.z o DPH,;

Finan¢né riadenie projektov spolufinancovanych z ESF;

Systém finan¢ného riadenia pre programové obdobie 2007-2013 - konzulta¢ny kurz ESF;
Vyskum v oblasti Strukturalnych fondov EU - nové vyzvy pre MNO;

Nova legislativa v oblasti investicii a cien, riadenie investicnej vystavby;

Nezrovnalosti;

Metodické $kolenie k ITMS II;

Skolenie ITMS - Specidlne poéitatové zruénosti (OLAP kocky);

Portal pravnych predpisov;

Finanéné riadenie ESF - zakladny kurz - (ITMS);

Skolenie ITMS — Finanéné riadenie — zakladny kurz — ERDF;

Nova metodika uctovnictva organizécii verejnej spravy;

Postupy uctovania prostriedkov/ fondov rozpotu EU v metodike uctovnictva platnej pre
Rozpoctové organizacie k 1.1.2008;

Workshop — Financie — interné doklady, pokladna, S$tatna pokladnica — vézba
na MANEX, rozpocet — vizba na RIS;

Ugttovnictvo $tatu a samospravy podla principov medzindrodnych uétovnych Standardov
pre verejny sektor;

Uttovanie  dlhodobého hmotného anehmotného majetku aGétovania  zasob
Vv organizaciach Statnej spravy a samospravy podla novej metodiky uctovnictva G¢innej
od 1.1.2008 s praktickymi prikladmi;

Novela zdkona o finan¢nej kontrole a vnutornom audite;

Uttovanie nakladov avynosov vratane podrobného vykladu tvorby a uétovania
opravnych poloziek, rezerv a Casového rozliSenia v organizacidch Statnej spravy
a samospravy podl'a novej metodiky uctovnictva ucinnej od 1.1.2008 s prezentaciou
praktickych prikladov;

Seminar ,,Portugalsko — Expertné konzultacie v oblasti erpania prostriedkov EU*;
Platobné prikazy v ISUF a kniha dlznikov;

Systém kontroly prostriedkov ES;

Zakon o rozpoctovych pravidlach a rozpoctova klasifikécia,

Adicionalita;

Vratenie prostriedkov KPR v informa¢nom systéme RIS;

Riesenie aktualnych otazok v oblasti ITMS;

Systém Statnej pomoci,

ISUF 2007-2013;

Prva u¢tovna zavierka zostavovana podl'a novej metodiky tétovnictva za rok 2008
a prechod na Euro od 1.1.2008 v §tatnej sprave;

Prezentacia uspesnych projektov v médiach;

Tvorba web stranok, hodnotenie komunika¢nych aktivit, praca s médiami.
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Tabul'ka €. 23: Administrativne kapacity SORO - MZ SR

Pozicia

Stav k 30. 6. 2008

Stav k 31. 12. 2008

Potrebné prijat’

generalny riaditel

riaditel odboru

veduci oddelenia

asistentka odboru/sekcie

manazér programovania a technickej
pomoci

manazér programovania a hodnotenia

manazér informovanosti a publicity

manazér monitorovaniam a ITMS

projektovy manazér

ORI P [WW|W|O

ORI P [WW|IN|F

Spolu

[EnY
(o2}

[EnY
»

ol (MN|O|O| O [P|O|O|O

Tabul'ka ¢. 24: Administrativne kapacity PJ (SORO MZ

SR)

Pozicia

Stav k 31.12. 2007

Stav k 31.12. 2008

Potrebné prijat’

generalny riaditel 0 0 0
riaditel odboru 0 0 0
veduci oddelenia 1 1 0
asistentka odboru/sekcie 0 0 0
referent 3 3 5
Spolu 4 4 5
Tabul'ka ¢. 25: Porovnanie administrativnych kapacit so stavom v roku 2007

. . % . . %

Planovany stav Stav k lanovaného Planovany stav Stav k lanovaného
k 31.12.2007 31.12.2007 | P k 31.12.2008 31.12.2008 | P
stavu stavu

RO 89 34 38,2% 943 56 59,5%
SORO ) )
(ASFEU) 23 23 100% 69 69 100%
SORO . o
(MZ SR) 23 15 65% 24 16 67%
PJ 21 4 19,05% 25 12 48%
PJ 0 o
(MZ SR) 6 4 67% 7 4 57%
Spolu 162 79 48,7% 219 158 72,15%

¥ Systematizovany stav pracovnikov RO.

V sucasnosti nie je mozné stanovit, ktori zo zamestnancov budu robit’ len v ramci OPV, OPVaV
alebo na oboch OP v programov obdobi 2007 — 2013.

Tabul’ka €. 26: Fluktuacia administrativnych kapacit

Organ

od 1.1.2008
do 31.12.2008

od 1.1.2008
do 31.12.2008

Pocet vystupov

Pocet nastupov

riadiaci organ

6

17
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sprostredkovatelsky organ pod riadiacim organom 21 67
ASFEU

sprostredkovatelsky organ pod riadiacim organom o1 3
MZ SR

platobna jednotka 1 0
platobna jednotka (SORO MZ SR) 0 0
Spolu 31 87

Medzi najéastejsie pri¢iny fluktuacie RO a SORO (ASFEU) mozno zaradit”:

e nedostaujucu finanénu motivaciu zamestnancov spojent s vysokym pracovnym
zatazenim, dlhodobou pracou nadcas, rdéznorodostou uloh, ktoré vyzaduju podrobné
znalosti Sirokého mnozstva predpisov a usmernent;
nizsie finanéné ohodnotenie v porovnani s niektorymi rezortmi implementujtcimi SF;
problém dochadzania do préce;
vysoka naro¢nost’ spracovania agendy ako po odbornej tak aj Casovej stranke;
nedostato¢né odborné vedomosti zamestnancov (ASFEU);
nenaplnené pracovné ocakéavania vzhl'adom na pozadované pracovné vykony.

Kvoli znizeniu fluktuacie administrativnych kapacit RO, SORO (ASFEU) pristupili k ndpravnym
opatreniam, ktoré by zamedzili vysoka fluktuaciu a zabezpeéili tak plynuly priebeh
implementacie OPV.

V prvom rade sa pristipilo k finan¢nej motivécii, t.j. k systtmu odmenovania zamestnancov
v mesacnych intervaloch, osobné priplatky, moznost’ zucastiiovat’ sa na zahrani¢nych pracovnych
cestach, absolvovanie odbornych kurzov askoleni aj podla poZiadaviek samotnych
zamestnancov, systém refundacie nakladov za jazykové kurzy, ako aj team-buildingové aktivity.

K samotnej motivacii zamestnancov v neposlednom rade patri aj zavedenie pruznej pracovnej
doby a celkové zlepSenie pracovnych podmienok, v zmysle zabezpecenia novych pracovnych
priestorov, vybavenost zamestnancov vypoctovou technikou (napr. zaklpenie notebookov
S pripojenim na internet pre pracu aj mimo pracoviska).

Na SORO MZ SR nebola v sledovanom obdobi zaznamenana ziadna fluktuacia. Preto SORO
MZ SR nerieSilo pri¢iny fluktuacie az tohto dovodu neuvazuje so ziadnymi napravnymi
opatreniami na zniZenie fluktuécie.

3. REALIZACIA PODLA PRIORITNYCH OSI
3.1. Prioritna os 1

RO v sledovanom obdobi vyhlasil 6 priamych zadani pre prioritni os 1 Reforma systému
vzdelavania a odbornej pripravy, opatrenie 1.1. Premena tradi¢nej Skoly na modernu.

Témy priamych zadani vychddzali z tém narodnych projektov, ktoré boli schvalené ministrom
Skolstva SR v roku 2007. Priame zadania boli vyhlasované od februara do oktobra 2008.

Priame zadania boli nasledovné:

- Vzdelavanie uclitel’ov zakladnych $kol v oblasti cudzich jazykov v suvislosti s Koncepciou
vyucovania cudzich jazykov na zakladnych a strednych Skolach, OPV/K/RKZ/NP/2008-1 -
zamerané na doplnenie kvalifikacie ucitel'ov 1. stupnia o cudzi jazyk;
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- Modernizacia vzdelavacieho procesu na zikladnych Skolich, OPV/K/RKZ/NP/2008-3 -
zamerané na vzdelavanie pedagogickych zamestnancov ZS v oblasti IKT;

- Modernizacia vzdelavacieho procesu na strednych Skolach, OPV/K/RKZ/NP/2008-4 -
zamerané na vzdelavanie pedagogickych zamestnancov SS v oblasti IKT;

- Vzdelavanie uditelov v sivislosti s tvorbou Skolskych vzdelavacich programov,
OPV/K/RKZ/NP/2008-5 - zamerané na S$kolenia multiplikatorov pre vzdelavanie
pedagogickych zamestnancov ZS a SS pre implementéaciu obsahovej reformy $kolstva a tvorbu
skolskych vzdelavacich programov, Skolenie pedagogickych zamestnancov ZS a SS pre
implementaciu obsahovej reformy Skolstva a tvorbu Skolskych vzdelavacich programov;

- Tvorba novych vzdelavacich programov v odbornom vzdelavani pre potreby
automobilového priemyslu II, OPV/K/RKZ/NP/2008-6 - zamerané¢ na tvorbu profilov
absolventov SS pre potreby vyroby automobilovych komponentov a automobilového
prislusenstva s cielom dosiahnut’ vy$§iu zamestnanost’ v tejto skupine absolventov SS;

- Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov materskych S$kol ako stcast’ reformy
vzdelavania, OPV/K/RKZ/NP/2008-7 - zamerané¢ na vzdeldvacie aktivity zamerané na
rozvijanie profesionalnych kli¢ovych kompetencii pedagogickych zamestnancov MS.

K 31.12.2008 bolo prijatych 5 ZoNFP, z toho zazmluvené su 4 projekty?.

ASFEU v sledovanom obdobi vyhlasila 4 vyzvy na dopytovo - orientované projekty pre prioritni
0s 1 Reforma systému vzdeldvania a odbornej pripravy, opatrenie 1.1. Premena tradi¢nej Skoly
na modernu.

Celkova suma vyc¢lenend pre vyzvy bola 46 471 486,42 EUR. K 31.12.2008 bolo prijatych 311
ZoNFP, z toho bolo schvalenych 81 ZoNFP a zazmluvnenych 25 projektov. V roku 2009 bude
pokracovat’ proces vyberu a zazmluviiovania ZoNFP.

ASFEU postupovala v procese schvalovaniaZoNFP v zmysle platného Systému riadenia
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013, v. 2.0, t].
overovala splnenie kritérii opravnenosti a tiplnosti zaregistrovanych ZoNFP podl'a Kontrolného
zoznamu pre kontrolu formalnej spravnosti ZoNFP. ASFEU vyradila z dalsicho procesu
schval'ovania ZoNFP, ktoré nesplnili minimalne jedno z kritérii opravnenosti. ASFEU taktiez
vyradila z d’aldiecho procesu schvalovaniaZoNFP, ktoré nesplnili minimélne jedno z kritérii
uplnosti ani po vyzvani ASFEU na ich doplnenie v stanovenom ¢asovom limite.
Nizky pocet zazmluvnenych projektov oproti poétu prijatych ZoNFP vyplyval z velkej
chybovosti ziadatelov v ramci vypliania ich ZoNFP. Pri vypracovavani ZoNFP sa ziadatelia
dopustali najcastejSie nasledovnych chyb:
e pozadovand vySka NFP pre konkrétne projekty nebola v stlade s limitom pre minimalnu
a maximalnu stanovenu hranicu v zmysle podmienok definovanych vo vyzve na
predkladanie ZoNFP;
e Casovy ramec realizcie projektu nestihlasil s limitom pre minimalnu a maximalnu dizku
realizacie projektu v zmysle podmienok definovanych vo vyzve na predkladanie ZoNFP;
e 7ziadatelia neuviedli spravnu vySku spolufinancovania;
e ziadatelia neSpecifikovali vychodiskové a pldnované hodnoty merate'nych
ukazovatel'ov;
e ziadatelia nevyplnili formular ZoNFP kompletne (absencia dizky realizacie hlavnych a
podpornych aktivit projektu, nepomenovanie hlavnych aktivit projektu, nezadefinovanie
skupin vydavkov rozpoctu projektu v zmysle ¢iselnika opravnenych vydavkov a i.).

% Proces vyberu a zazmluviiovania bude pokracovat v roku 2009.
mp Eur6psky socidlny fond

66



Vyrocnd sprdava o vykondvani Operacného programu Vzdeldvanie za obdobie janudr — december 2008

Aktivity, na ktoré boli vyzvy zamerané, boli definované nasledovne:

e tvorba a implementacia rozvojovych programov SS (s dérazom na 1. roénik) a ZS (s
dérazom na 1. a 5. ro¢nik) podporujucich kIicové kompetencie ziakov s vyuzitim novych
ucebnych materidlov v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu a pripravujicich ziakov
pre vedomostnu spolo¢nost’ (napr. tvorba vzdeldvacieho programu skoly, inovacia metod
a foriem vyucovania);

e inovdcia didaktickych prostriedkov rozvijajucich klIicové kompetencie ziakov.

Ciel'ové skupiny, na ktoré boli vyzvy zamerané, boli definované nasledovne:
e pedagogicki zamestnanci a Ziaci SS (vratane $pecialnych SS);
e pedagogicki zamestnanci a Ziaci ZS (vratane $pecialnych ZS).

Alokécie pre jednotlivé vyzvy v 1. polroku boli nasledovné:
e pre vyzvu OPV-2008/1.1/01-SORO zamerani na SS celkova vyélenend &iastka
predstavovala 9 958 175,66 EUR,;
e pre vyzvu OPV-2008/1.1/02-SORO zamerani na ZS celkova vyélenend &iastka
predstavovala 13 277 567,55 EUR.

Pocet prijatych ZoNFP bol 311 aztoho bolo v kone¢nom doésledku schvalenych 81 ZoNFP.
K 31.12.2008 bolo zazmluvnenych 25 projektov?'.

Vzhladom na to, ze skoro vidcSina projektov z tychto vyziev bola vyradena na zaklade
formalnych nedostatkov a tak financné prostriedky alokované na tieto vyzvy neboli vycerpané,
doslo v 2. polroku k vyhlaseniu identickych vyziev s rovnakou finan¢nou alokaciou.

Alokécie pre jednotlivé vyzvy v 2. polroku boli nasledovné:
e pre vyzvu OPV-2008/1.1/03-SORO zamerani na ZS celkova vy¢lenena ¢iastka
predstavovala 13 277 567,55 EUR;

e pre vyzvu OPV-2008/1.1/04-SORO zameranu na SS celkova vyclenena Ciastka
predstavovala 9 958 175,66 EUR.

K 31.12.2008 prebiehal prijem a registracia ZoNFP z vyziev vyhlasenych v 2. polroku 2008.
3.1.1. Dosiahnutie ciel’ov a analyza dosiahnutého pokroku

V Casti 3.1.1.1.1 st popisané jednotlivé priame zadania od vyhldsenia priameho zadania po
zazmluvnenie projektu. V Casti 3.1.1.1.2 st popisané vyzvy na dopytovo - Orientované projekty
od ich vyhlasenia po zazmluvnenie projektov.

3.1.1.1. Stav fyzického pokroku prioritnej osi 1

V sledovanom obdobi bolo v ramci implementacie prioritnej osi 1 prijatych 316 ZoNFP /narodné
projekty i dopytovo - orientované projekty/ v celkovej vyske 106 989 683,23 EUR.

Schvélenych bolo 86 ZoNFP v celkovej vyske 77 648 245,76 EUR, z ¢oho bolo zazmluvnenych
28 projektov a k 31.12.2008 boli 3 projekty v realizacii.

% Proces zazmluviiovania bude pokragovat v roku 2009.
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3.1.1.1.1. Stav fyzického pokroku prioritnej osi 1 — narodné projekty

1) Prvé priame zadanie pod ndzvom ,,Vzdelavanie ucitelov zdkladnych $kol v oblasti cudzich
jazykov v suvislosti s Koncepciou vyucovania cudzich jazykov na zakladnych a strednych
skolach bolo vyhlasene dna 22.2.2008 a termin uzavierky bol dna 22.4.2008 Priame zadanie
bolo zamerané na doplnenie kvalifikacie ucitelov 1. stupia o cudzi jazyk na urovni A2 resp. B2
Spolo¢ného eurdpskeho referenéného ramca pre jazyky a doplnenie kvalifikacie ucitel'ov cudzich
jazykov o vseobecnu pedagogiku a didaktiku cudzieho jazyka pre cielova skupinu deti.

Alokacia finan¢nych prostriedkov bola vo vyske 16 596 959, 43 EUR?%. Alokovana suma na Ciel
Konvergencia bola uréena na zéklade podielu velkosti cielovej skupiny - uéitelia ZS mimo
Bratislavského kraja (cca 32,6 tisic ucitelov) uéitelom ZS na Slovensku (cca 35,6 tisic
ucitel'ov). Ako podklad boli brané idaje zo Statistickej ro¢enky za rok 2007 (www.uips.sk).

Ciel'ové skupiny, na ktoré bolo priame zadanie zamerané, boli ucitelia 1. a 2. stuptia ZS.

Bola predlozena 1 ZoNFP vo vyske 15 027 135,70 EUR.

Projekt bol vypracovany na zdklade uskuto¢nenych analyz sicasného stavu vo vyucbe cudzich
jazykov a v suvislosti s novou Koncepciou vyucovania cudzich jazykov v zdakladnych a strednych
Skolach schvélenou vladou SR dna 12.9.2007 uznesenim VIady SR ¢&islo 767/2007. Pre efektivne
a globalne rieSenie danej problematiky je potrebné vramci S$tadia odboru predSkolska
a elementarna pedagogika zabezpegit' pripravu ugitefov prvého stupiia ZS aj pre vyuovanie
cudzieho jazyka so zameranim na ziakov mladsieho Skolského veku s dérazom na komunikacné
zru¢nosti (rozhovory a samostatny ustny prejav). Sucasne je nevyhnutné podporit’ vyuZivanie
informac¢no-komunikaénych technologii (d’alej len ,,JKT*) vo vyucovani. Realizdcia narodného
projektu vyplyva z potreby implementacie schvalenej Koncepcie vyucovania cudzich jazykov
V zakladnych a strednych Skolach a zefektivnenia vyucby cudzich jazykov vo formalnom
vzdelévani.

V dioch 12. - 23.5.2008 bola vykonana kontrola formalnej spravnosti ZoNFP, v ramci ktorej
sa uskutocnilo overenie kritérii oprdvnenosti, overenie kritérii uplnosti a predbeZna financna
kontrola. Pristipilo sa k doziadaniu chybajucich priloh atieto bolo doplnené v stanovenom
termine.
Na zéklade vysledkov priebehu kontroly formalnej spravnosti je mozné nedostatky klasifikovat
nasledovne:

e neuplnost ZoNFP (chybajiice povinné prilohy)

¢ nedostatky identifikované pri predbeznej finan¢nej kontrole.

Odborné hodnotenie sa zacalo dia 13.5.2008 askon¢ilo diia 28.5.2008. ZoNFP dosiahla
potrebny minimalny pocet bodov vramci skupiny hodnotiacich kritérii (50%) a presiahla
stanoveny minimalny pocet bodov (70%).
V procese odborného hodnotenia boli odbornymi hodnotitelmi identifikované nasledovné
problematické okruhy:

o velkost cielovej skupiny nejednoznacne zadefinovana;

e vystup jednotlivych aktivit nedefinovany z hl'adiska velkosti;

e rozpocet vSeobecny;

e nedostato¢ne Specifikovana udrzatel'nost’ projektu.

2/ tom oba ciele, pri rozdeleni alokacie bola ako kld¢ pouzita velkost cielovej skupiny, na ktoru sa narodny projekt

zameriava.
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Dita 18.6.2008 sa uskuto¢nilo zasadnutie Vyberovej komisie MS SR pre vyber a schvalovanie
ZoNFP. Vyberova komisia ziadost' schvélila s pripomienkami.?®

Celkova vyska finan¢nych prostriedkov schvalenych Vyberovou komisiou bola 15 027 135,70
EUR.

Z pohladu prispevku schvalenej ZoNFP k napiianiu HP, ZoNFP deklarovala prispevok k HP
MRK, HP RP a HP IS.

Diia 8.7.2008 bolo odoslané Oznamenie o schvaleni ZoNFP spolu s Akceptaénym listom.

Zmluva o poskytnuti NFP bola podpisana®® diia 16.9.2008 a v ten isty deii zalala aj realizacia
projektu. V sledovanom obdobi bola doru¢ena prva monitorovacia sprava a to dna 15.12.2008.

Tabul’ka ¢. 27: Stav implementacie narodného projektu k 31.12.2008

Nézov projektu: Vzdeldvanie ucitelov zakladnych $kél v oblasti cudzich jazykov v stvislosti
s Koncepciou vyucovania cudzich jazykov na zdkladnych a strednych
Skolach

Vychodisko Koncepcia vyu€ovania cudzich jazykov na zdkladnych a strednych Skolach,

z nérodnezj;_)/regionélnej ktora bola schvalena vladou SR dna 12.9.2007 uznesenim vlady SR ¢.767/2007

politiky:

Ciel projektu:

Cielom projektu je dosiahnut v dlhodobom planovacom horizonte 100%
zastipenie kvalifikovanych ucitelov 1. stupna pre vyucbu cudzich jazykov pre
ciel'ovl skupinu ziakov mladSieho $kolského veku.

Prijimatel’:

Statny pedagogicky ustav

Stav  implementacie  za
sledované obdobie:

17.-19.10.2008 - koordina¢né stretnutie v PieStanoch (vytvorenie zoznamu
vzdelavacich miest, rozdelenie frekventantov, vytvorenie kritérii pre VO,
organiza¢né pokyny)

21.11.2008 — informacna kampan formou konferencie (predstavenie projektu
a jeho ciel'ov)

16.12.2008 — stretnutie expertného timu

17.12.2008 — slavnostné otvorenie projektovej kancelarie

Rozpocet: 15 027 135,70 € (spolu za ciel K a RKZ 16 421 280,29 €, ciel' K predstavuje
91,51 % z celkového rozpoctu)

Finan¢na realizacia/Cerpanie: | O

Plnenie indikatorov: n/a

2) Priame zadanie pod ndzvom ,Modernizacia vzdelavacieho procesu na zakladnych
Skolach” bolo vyhlasené dna 14.5.2008 s terminom uzdvierky do 14.7.2008. Priame zadanie bolo
zamerané na vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov ZS v oblasti IKT, na tvorbu
multimedialneho/digitalneho obsahu vzdeldvania pre Statny vzdelavaci program pre vSeobecno-
vzdelavacie predmety na ZS; na tvorbu udebnic a edi¢ni &innost ana nasledné overovanie
a monitorovanie ziskanych kompetencii a zruénosti pedagogickych zamestnancov ZS.

% Jednotlivé odporidania vznesené Vyberovou komisiou boli zohfadnené a zapracované do projektu pred podpisom
Zmluvy o poskytnuti NFP z dovodu dosiahnutia Uuspesnej implementacie projektu. BlizSie informacie k obsahovym
Eripomienkam vznesenych Vyberovou komisiou st k dispozicii na stranke MS SR www.minedu.sk.

* Pred podpisom zmluvy boli nedostatky identifikované po¢as odborného hodnotenia odstranené.

% Podra definicie narodného projektu v systéme riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové

obdobie 2007 — 2013.
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Alokacia finanénych prostriedkov bola vo vyske 33193918,87 EUR?. Vzhladom na
obmedzenu alokaciu prostriedkov na ciel’ RKZ bola vyska alokacie obmedzena pre tento (RKZ).
V priamom zadani sa uréilo, Ze cielova skupina bude cca 4300 ugitefov ZS mimo
Bratislavského kraja z celkového poctu opravnenej ciel'ovej skupiny mimo Bratislavského kraja
(cca 32,6 tisic ucitelov za rok 2007). Nakol'ko Ciel' RKZ je finan¢ne poddimenzovany, ¢oho
dosledkom je, ze pomer cielovej skupiny stanovenej vo vyzve sa nezhoduje s pomerom, ktory
definuje finan¢nu alokaciu na ciel’ K a ciel RKZ, RO pristupilo k tomu, Ze nepokryta cast’ ciel'a 2
sa bude financovat’ zo Statneho rozpoctu, aby boli zachované pomery urcené vo vyzve medzi
cielovymi skupinami ciel'a K a ciel'a RKZ.

Cielové skupiny, na ktoré bolo priame zadanie zamerané boli pedagogicki zamestnanci ZS
a ziaci Z8.

Bola predlozena 1 ZoNFP vo vyske 32 510 497,11 EUR.

Vystupom  realizdcie = ndrodného  projektu  bude  vytvorenie  experimentalneho
multimedialneho/digitalneho obsahu pre vzdeldvanie uitelov ZS, ktory sa bude implementovat
do $tatneho vzdelavacieho programu pre vybrané predmety na ZS, ako aj vytvorenie novych
metodickych uéebnic a digitilnych uéebnych pomdcok pre vzdeldvanie uéitelov ZS s pouzitim
IKT pomécok vo vyu¢ovacom procese. Tym narodny projekt prispeje k naplneniu programového
vyhlasenia vlady, ktoré proklamuje v oblasti regiondlneho Skolstva vytvorit' predpoklady pre
systémovi zmenu v obsahovej naplni Skolstva spojend s prehibenim jazykovej pripravy,
rozvojom pocitacovej gramotnosti a komunikacnych schopnosti, s podstatne rozsiahlejSim
vyuzitim modernych didaktickych pomdcok, najmé informacnych technologii a multimedialnej
techniky vo vyu€ovacom procese. Vyuzitim dvojaroviiového vychovno-vzdelavacieho programu
(Statneho vzdelavacieho programu a Skolského vzdelavacieho programu) narodny projekt taktiez
prispeje k podpore reformy $kolstva a teda k naplneniu $kolského zakona.

V dioch 14.-28.7.2008 bola vykonana kontrola formalnej spravnosti ZoNFP, v ramci ktorej sa
uskuto¢nilo overenie kritérii opravnenosti, overenie kritérii Uplnosti a predbezna finan¢na
kontrola. ZoNFP bola tiplne a spravne vyplnena a RO pre OPV nemusel pristipit’ k doziadaniu
chybajucich priloh.
Na zéklade vysledkov priebehu kontroly formalnej spravnosti je mozné nedostatky klasifikovat’
nasledovne:

e nedodrZanie prirucky pre Ziadatel'a o NFP;

e nesulad tlacenej podoby rozpoctu s elektronickou;

e viaceré nedostatky tykajlice sa rozpoctu.

Odborné hodnotenie sa zacalo dia 11.8.2008 a skon¢ilo diia 15.8.2008. Ziadost' dosiahla
potrebny minimalny pocet bodov vramci skupiny hodnotiacich kritérii (50%) a presiahla
stanoveny minimalny pocet bodov (70%).

V procese odborného hodnotenia boli odbornymi hodnotitelmi identifikované nasledovné
problematické okruhy:

e vSeobecne stanovené niektoré aktivity;

e nie vSetky ukazovatele st meratel'né;

%\/ tom oba ciele, pri rozdeleni alokacie bol ako kltu¢ pouzita velkost cielovej skupiny, na ktord sa narodny projekt

zameriava.
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nie je konkrétne popisana metodika realizacie aktivit;

nie su preukazané pretrvavajlce vysledky realizovanych aktivit;
nezrozumitelné a neprehl’'adné zamery projektu;

rozpocet nie je prehl’adny a jednoznacny;

nie je Specifikovany odborny personal participujuci na implementacii projektu;
nie je preukazana udrzatel'nost’ projektu.

Dria 18.9.2008 sa uskutocnilo zasadnutie Vyberovej komisie MS SR pre vyber a schvalovanie
ZoNFP. Vyberova komisia ziadost' schvalila s pripomienkami?’.

Celkova vyska finan¢nych prostriedkov schvalenych Vyberovou komisiou bola 32 510 497,11
EUR.

Z pohladu prispevku schvélenej ZoNFP k napinaniu HP, ZoNFP deklarovala prispevok k HP
MRK, HP RP, HP TUR a HP IS.

Dita 23.9.2008 bolo obom tspesnym Ziadateom odoslané Oznamenie o schvaleni ZoNFP spolu
s Akceptacnym listom.

Zmluva o poskytnuti NFP bola podpisané28 dna 1.12.2008 s vyskou NFP 32 395 334,86 EUR
aVvten isty den zacala aj realizacia oboch projektov. V sledovanom obdobi nebola doruc¢ena
monitorovacia sprava.

Tabul’ka ¢. 28: Stav implementacie narodného projektu k 31.12.2008

Nézov projektu: Modernizacia vzdelavacieho procesu na zakladnych $kolach

Vychodisko Zakon ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene

Z narodnej/regionalnej
politiky: %

a doplneni niektorych zakonov, ktory bol schvéleny uznesenim vlady SR ¢.
147/2008 zo dna 5.3.2008

Ciel projektu:

Pripravit’ uéitelov na aktivnu realizaciu Skolskej reformy - prisposobenie
vzdelavacieho systému potrebam vedomostnej spolo¢nosti

Prijimatel’:

Ustav informacii a prognoz skolstva

Stav  implementacie  za
sledované obdobie:

n/a - V sledovanom obdobi nebola doru¢ena monitorovacia sprava

Rozpocet:

32 395 334,86 € (spolu za ciel' K a RKZ 33 077 287,06 €, ciel' K predstavuje

97,94 % z celkového rozpoctu)

Finan¢na realizacia/Cerpanie: | O

Plnenie indikatorov: n/a

3) Priame zadanie pod ndzvom ,,Modernizacia vzdelavacieho procesu na strednych skolach”

bolo vyhlasené dna 14.5.2008 a termin uzédvierky bol dia 14.7.2008. Priame zadanie bolo
zamerané na vzdelavanie pedagogickych zamestnancov SS v oblasti IKT, dlalej na tvorbu
multimedidlneho/digitalneho obsahu vzdeldvania pre Statny vzdelavaci program pre vSeobecno-
vzdelavacie predmety na SS; na tvorbu ucéebnic aedi¢ni innost a na nasledné overovanie
a monitorovanie ziskanych kompetencii a zruénosti pedagogickych zamestnancov SS.

2" Jednotlivé odporucania vznesené Vyberovou komisiou boli zohladnené a zapracované do projektu pred podpisom
Zmluvy o poskytnuti NFP z dovodu dosiahnutia Uspe$nej implementacie projektu. BlizSie informacie k obsahovym
Eripomienkam vznesenych Vyberovou komisiou st k dispozicii na stranke MS SR www.minedu.sk.

® Pred podpisom zmluvy boli nedostatky identifikované po¢as odborného hodnotenia odstranené.

# Podra definicie narodného projektu v systéme riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové

obdobie 2007 — 2013.
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Alokacia finan¢nych prostriedkov bola vo vyske 13 277 567,54 EUR¥®. Vzhladom na
obmedzenu alokaciu prostriedkov na ciel RKZ bola vyska alokécie pre ciel RKZ obmedzena.
V priamom zadani sa urilo, Ze cielovd skupina bude cca 1950 ugitelov SS mimo
Bratislavského kraja. Nakol'ko ciel RKZ je finan¢ne poddimenzovany, ¢oho doésledkom je, ze
pomer cielovej skupiny stanovenej vo vyzve sa nezhoduje s pomerom, ktory je definovany
finan¢nou alokaciou na ciel’ K a ciel RKZ, RO pristapilo k tomu, Ze nepokrytd cast’ ciela RKZ
sa bude financovat’ zo Statneho rozpoctu, aby boli zachované pomery urcené vo vyzve medzi
cielovymi skupinami ciel'a K a ciel'a RKZ.

Ciel'ové skupiny, na ktoré bolo priame zadanie zamerané boli pedagogicki zamestnanci SS a
ziaci SS.

Bola predlozena 1 ZoNFP vo vyske 12 812 468,49 EUR.

Cielom narodného projektu je uskutoénit obsahovi prestavbu vzdeldvania na SS s vyuzitim
inovovanych foriem a metdd vyucby.

Vystupom realizacie projektu bude vytvorenie multimedialneho/digitalneho obsahu, priprava
metodiky pre zru¢nostny modul, technologicky modul, didakticky modul, vytvorenie ucebnic -
didaktickych modelov pre aktivnu a efektivnu aplikaciu IKT do vybranych predmetov vyucby
na SS.

Tym narodny projekt prispeje k naplneniu programového vyhlasenia vlady, ktoré proklamuje
Vv oblasti regionalneho Skolstva vytvorit’ predpoklady pre systémovli zmenu v obsahovej néplni
skolstva spojend s prehibenim jazykovej pripravy, rozvojom poéitatovej gramotnosti a
komunika¢nych schopnosti, s podstatne rozsiahlejSim vyuzitim modernych didaktickych
pomdcok, najma informacnych technoldgii a multimedialnej techniky vo vyu€ovacom procese.
Vyuzitim dvojaroviiového vychovno-vzdeldvacieho programu (Statneho vzdelavacieho programu
a Skolského vzdelavacieho programu) narodny projekt taktiez prispeje k podpore reformy
Skolstva a teda k naplneniu $kolského zakona.

V dioch 14.-25.7.2008 bola vykonana kontrola formalnej spravnosti ZoNFP, v ramci ktorej sa
uskuto¢nilo overenie kritérii oprdvnenosti, overenie kritérii Uplnosti a predbezna finan¢na
kontrola. Pri ZoNFP sa pristapilo k doziadaniu chybajucich priloh atieto boli doplnené
V stanovenom termine.
Na zaklade vysledkov priebehu kontroly formalnej spravnosti je mozné nedostatky
identifikované pri predbeznej finan¢nej kontrole klasifikovat’ nasledovne:
e chyby v rozpocte;
e rozpor Vv pocte ucastnikov ciel'ovej skupiny s podrobnym opisom projektu,
nakol’ko na uvedené pocty je viazany nakup vypoctovej techniky;
e nezrovnalost v nadvdznosti Casove] realizdcie projektu s vykonom
jednotlivych aktivit projektu;
e nesulad s Priru¢kou pre ziadatel'a 0 NFP.

Odborné hodnotenie sa zacalo dia 11.8.2008 a skon¢ilo diia 15.8.2008. Ziadost' dosiahla
potrebny minimalny pocet bodov vramci skupiny hodnotiacich kritérii (50%) a presiahla
stanoveny minimalny pocet bodov (70%).
V procese odborného hodnotenia boli odbornymi hodnotiteI'mi identifikované najméa nasledovné
problematické okruhy:

e ukazovatele;

%9V tom oba ciele, pri rozdeleni alokacie bol ako kltu¢ pouzita velkost cielovej skupiny, na ktoru sa narodny projekt

zameriava.
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rozpocet projektu,;

nedostato¢ne spracované a premyslené rizika projektu;
nepredlozenie konkrétnej personalnej matice;
nedefinovatel'nost’ udrzatel'nosti projektu.

Dria 18.9.2008 sa uskutocnilo zasadnutie Vyberovej komisie MS SR pre vyber a schvalovanie
ZoNFP. Vyberova komisia ziadost’ schvalila s pripomienkami®.

Celkova vyska finan¢nych prostriedkov schvalenych Vyberovou komisiou bola 12 812 468,49
EUR.

Z pohladu prispevku schvélenej ZoNFP k napiianiu HP, ZoNFP deklarovala prispevok k HP
MRK, HP RP, HP TUR a HP IS.

Diia 23.9.2008 bolo odoslané Ozndmenie o schvaleni ZoNFP spolu s Akceptaénym listom.
Zmluva o poskytnuti NFP bola podpisana® diia 2.12.2008 s vyskou NFP 12 733 347,87 EUR
avten isty den zacala aj realizdcia projektu. V sledovanom obdobi nebola dorucend

monitorovacia sprava.

Tabul’ka ¢. 29: Stav implementacie narodného projektu k 31.12.2008

Nézov projektu: Modernizacia vzdelavacieho procesu na strednych S§kolach

Vychodisko Zakon €. 245/2008 Z.z. o vychove avzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene
Z narodnej/regionalnej a doplneni niektorych zakonov, ktory bol schvaleny uznesenim vlady SR ¢.
politiky: * 147/2008 zo diia 5.3.2008

Ciel projektu:

Pripravit’ uéitelov na aktivnu realizaciu Skolskej reformy -prispésobenie
vzdelavacieho systému potrebam vedomostnej spolo¢nosti

Prijimatel’:

Ustav informacii a prognoz skolstva

Stav  implementacie  za
sledované obdobie:

n/a - V sledovanom obdobi nebola doru¢ena monitorovacia sprava

Rozpocet:

12 733 347,87 € (spolu za ciel’ K a RKZ 13 191 749 €, z toho ciel’ K predstavuje
96,53 % z celkového rozpoctu)

Financ¢na realizacia/Cerpanie:

n/a

Plnenie indikatorov:

n/a

4) Priame zadanie pod nazvom ,Vzdelavanie ucitel’ov v suvislosti s tvorbou Skolskych
vzdelavacich programov” bolo vyhlasené dia 29.5.2008 s terminom uzavierky diia 28.7.2008.
Priame zadanie bolo zamerané¢ na Skolenia multiplikdtorov pre vzdeldvanie pedagogickych
zamestnancov ZS a SS pre implementiciu obsahovej reformy $kolstva a tvorbu $kolskych
vzdelavacich programov, $kolenie vietkych aktivnych pedagogickych zamestnancov ZS a SS
v cieli K agkolenie ¢asti aktivnych pedagogickych zamestnancov ZS a SS v cieli RKZ pre
implementéciu obsahovej reformy Skolstva a tvorbu Skolskych vzdelavacich programov, d’alej na

% Jednotlivé odportéania vznesené Vyberovou komisiou boli zohfadnené a zapracované do projektu pred podpisom
Zmluvy o poskytnuti NFP z dovodu dosiahnutia Uspe$nej implementacie projektu. BlizSie informacie k obsahovym
Eripomienkam vznesenych Vyberovou komisiou st k dispozicii na stranke MS SR www.minedu.sk.
% Pred podpisom zmluvy boli nedostatky identifikované po¢as odborného hodnotenia odstranené.
% Podra definicie narodného projektu v systéme riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové

obdobie 2007 — 2013.
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vydavanie periodika pre pedagogickych zamestnancov ZS a SS ako nastroja vzdelavania
a Sirenia informacii a na podporu pedagogického vyskumu prostrednictvom vedeckych ¢lankov
a vystupov pedagogického vyskumu pod odbornou garanciou profesorov z vedného odboru
pedagogika.

Alokacia finan¢nych prostriedkov bola vo vyske 10622 054,03 EUR*. Vzhladom na
obmedzenu alokaciu prostriedkov na ciel RKZ bola vyska alokéacie obmedzené pre tento ciel
(RKZ). V priamom zadani sa urcilo, ze cielovou skupinou buda vSetci aktivni pedagogicki
zamestnanci ZS a SS mimo Bratislavského kraja (viac ako 50 tisic uéitel'ov). Nakol’ko ciel RKZ
je finan¢ne poddimenzovany, ¢oho dosledkom je, Ze pomer ciclovej skupiny stanovenej
V priamom zadani sa nezhoduje s pomerom, ktory je definovany finan¢nou alokaciou v priamom
zadani na ciel’ K aciel RKZ, RO pristapilo k tomu, Ze nepokryta Cast’ ciela RKZ sa bude
financovat’ zo Statneho rozpoctu, aby boli zachované pomery urcené vo vyzve medzi cielovymi
skupinami ciel’a K a ciel'a RKZ.

Cielové skupiny, na ktoré bolo priame zadanie zamerané boli aktivni pedagogicki zamestnanci
ZS a SS a zamestnanci pracujuci v oblasti vzdeldvania (na PRO MS SR).

Bola prijata 1 ZoNFP vo vyske 9 478 882,02 EUR.

V suvislosti so schvalenym zdkonom o vychove a vzdelavani, ciel ndrodného projektu, t.j. tvorba
Skolskych vzdelavacich programov tvori obsahovu reformu Skolstva. Obsahova reforma Skolstva
je chapana ako transformadcia obsahu vzdeldvania z formy pedagogickej dokumentacie do formy
Statneho a skolského programu vzdelavania za sucasného zapojenia modernych metdd, nastrojov
a postupov vzdelavania pre trh prace.

V dioch 5.-22.8.2008 bola vykonana kontrola formalnej spravnosti ZoNFP, v ramci ktorej sa
uskuto¢nilo overenie kritérii opravnenosti, overenie kritérii Uplnosti a predbezna finan¢na
kontrola. Pri ZoNFP sa pristupilo k doziadaniu chybajticich priloh atieto bolo doplnené
V stanovenom termine.
Na zéklade vysledkov priebehu kontroly formalnej spravnosti je mozné nedostatky klasifikovat’
nasledovne:

e neuplnost predlozenej ZoNFP (chybajiice povinné prilohy)

¢ nedostatky identifikované pri predbeZnej finan¢nej kontrole.

Odborné hodnotenie sa za¢alo dia 25.8.2008 a skon¢ilo diia 27.8.2008. Ziadost dosiahla
potrebny minimalny pocet bodov vramci skupiny hodnotiacich kritérii (50%) a presiahla
stanoveny minimalny pocet bodov (70%).
V procese odborného hodnotenia boli odbornymi hodnotiteI'mi identifikované najmé nasledovné
problematické okruhy:
e vel'mi vSeobecne definovana cielova skupina;
¢ nedostatocne konkrétne priblizované metddy a postupy;
e absentuje vidzba medzi cielmi priameho zadania a definovanou potrebou cielovej
skupiny;
e nedostatoCne Specifikované riziké/predpoklady realizacie projektu;
e nedostatotne definované meratelné¢ vystupy a meratelné ukazovatele vysledku ku
vSetkym Specifickym ciel'om;
e nedostatky v rozpocte;

34V tom oba ciele.
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e nie su presne urceni vsetci ¢lenovia odborného personalu;

e udrzatelnost’ projektu nedostatocne konkretizovana.
Diia 22.9.2008 sa uskuto¢nilo zasadnutie Vyberovej komisie MS SR pre vyber a schval’ovanie
ZoNFP. Vyberova komisia ziadost’ schvalila s podmienkou, Ze rozpocet projektu a podrobny
opis projektu bude upraveny v zmysle vykonanej predbeznej finan¢nej kontroly a odportacani
odbornych hodnotitel'ov.
Celkova vyska finanénych prostriedkov schvalena Vyberovou komisiou bola 9 478 882,02 EUR.

Z pohladu prispevku schvalenej ZoNFP k napiianiu HP, ZoNFP deklarovala prispevok k HP
MRK, HP RP, HP TUR a HP IS.

Diia 23.9.2008 bolo odoslané Oznamenie o schvaleni ZoNFP spolu s Akceptaénym listom.
Zmluva o poskytnuti NEP bola podpisana® diia 2.1.2009 s vyskou NFP 5 371 901,35 EUR.

Tabul’ka ¢. 30: Stav implementacie narodného projektu k 31.12.2008

Nazov projektu:

Vzdelavanie uditelov v suvislosti s tvorbou

programov”

Skolskych vzdelavacich

Vychodisko
Z narodnej/regionalnej
politiky: *

Zakon ¢. 245/2008 Z.z. o vychove avzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov, ktory bol schvaleny uznesenim vlady SR ¢.
147/2008 zo dna 5.3.2008

Ciel projektu:

Plogné¢ vzdelavanie pedagogickych zamestnancov ZS aSS aprezenéné
vzdelavanie pedagogickych zamestnancov strednych odbornych  §kol
a zamestnancov Vv oblasti vzdelavania a aktivity podporujice obsahovi reformu
Skolstva a tvorbu Skolskych vzdelavacich programov.

Prijimatel’:

Statny intitat odborného vzdelavania

Stav  implementacie za
sledované obdobie:

n/a— Zmluva o poskytnuti NFP bola podpisana dna 2.1.2009.

Rozpocet: 5 371 901,35 € (spolu za ciele KaRKZ 554448384 €, ztoho ciel
K predstavuje 96,89%)

Finanéna realizacia/Cerpanie: | n/a

Plnenie indikatorov: n/a

5) Piate priame zadanie Vv sledovanom obdobi pod nazvom ,,Tvorba novych vzdelavacich
programov Vv odbornom vzdelavani pre potreby automobilového priemyslu II” bolo
vyhlasené dna 19.8.2008 s terminom uzavierky dna 20.10.2008. Priame zadanie bolo zamerané
na tvorbu profilov absolventov SS pre potreby vyroby automobilovych komponentov
a automobilového prisluSenstva s cielom dosiahnat’ vysSiu zamestnanost v tejto skupine
absolventov SS, na tvorbu a implementiciu vzdelavacieho programu/programov pre potreby
vyroby automobilovych komponentov a automobilového prisluSenstva, vratane vypracovania
systému hodnotenia absolventov SS vzdelavacieho programu a na vzdelavanie ugitelov SS pre
tvorbu a implementaciu vzdelavacieho programu ako aj na tvorbu ué¢ebnych textov a ucebnic.

% Pred podpisom zmluvy boli nedostatky identifikované po¢as odborného hodnotenia odstranené.
% Podra definicie narodného projektu v systéme riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové

obdobie 2007 — 2013.
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Alokacia finanénych prostriedkov bola vo vyske 1095399322 EUR®. Vzhladom na
obmedzenu alokaciu prostriedkov na ciel' RKZ bola vyska alokacie obmedzena pre tento Ciel’
(RKZ). V priamom zadani sa uréilo, e cielovou skupinou budii pedagogicki zamestnanci SS
a ziaci strednych 8kol. Nakolko ciel' RKZ je finan¢ne poddimenzovany, ¢oho doésledkom je, ze
pomer cielovej skupiny (cielova skupina mimo Bratislavského kraja ku celkovej cielovej
skupine SR) sa nezhoduje s pomerom, ktory je definovany finan¢nou alokaciou v priamom
zadani na ciel’ K aciel RKZ, RO pristupilo k tomu, ze nepokryta ¢ast' ciela RKZ sa bude
financovat’ zo Statneho rozpoctu, aby boli zachované pomery uréené vo vyzve medzi cielovymi
skupinami ciel'a K a ciel'a RKZ.

Cielové skupiny, na ktoré bolo priame zadanie zamerané boli Ziaci SS apedagogicki
zamestnanci SS.

Bola predlozena 1 ZoNFP vo vyske 10 614 788,02 EUR.

Narodny projekt bude pokracovanim narodného projektu Tvorba novych vzdelavacich
programov v odbornom vzdeldvani pre potreby automobilového priemyslu Ia vychadza
z reformy Skolstva, konkrétne z dvojuroviiového modelu tvorby vzdelavacich programov
na narodnej trovni — Statny vzdelavaci program (ndrodné kurikulum) a regionalnej urovni —
Skolsky vzdelavaci program. Za tvorbu Statnych vzdelavacich programov zodpovedaji priamo
riadené organizacie MS SR — SPU a SIOV. Statny vzdelavaci program je zdkladom pre tvorbu
Skolskych vzdelavacich programov, ktoré sa vytvaraji na urovni $kol.

Vychadzajiuc z tejto reformy Skolstva sa v rdmci narodného projektu vytvori 49 Skolskych
vzdelavacich programov (5 odbornych zamerani v ramci novych Studijnych odborov) priamo
nadvézujucich na §tatne vzdelavacie programy 23 a 24 Strojarstvo a ostatnd kovospracuivacia
vyroba.

V ditoch 22.10 — 6.11. 2008 bola vykonana kontrola formalnej spravnosti ZoNFP, v ramci
ktorej sa uskutocnilo overenie kritérii opravnenosti, overenie kritérii uplnosti a predbeZna
finan¢na kontrola. Pristipilo sa k doziadaniu chybajucich priloh atieto bolo doplnené
V stanovenom termine.
Na zaklade vysledkov priebehu kontroly formélnej spravnosti je mozné nedostatky klasifikovat
nasledovne:

e neuplnost predlozenej ZoNFP (chybajuice povinné prilohy)

¢ nedostatky identifikované pri predbeznej financnej kontrole.

Odborné hodnotenie sa za¢alo diia 10.11.2008 a skon¢ilo dia 12.11.2008. Ziadost' dosiahla
potrebny minimalny pocet bodov v ramci skupiny hodnotiacich kritérii (50%) a dosiahla aj
stanoveny minimalny pocet bodov (70%).
V procese odborného hodnotenia boli odbornymi hodnotiteI'mi identifikované najméa nasledovné
problematické okruhy:
e ciel'ova skupina nie je podrobne Specifikovana;
absencia podrobnej analyzy vychodiskového stavu;
metodika realizacie aktivit je neuplna a nedostatocna;
chyby v rozpocte;
persondlna matica nie je Uplna;
nedostatoc¢ne Specifikovana udrzatel'nost’ projektu;
nepriame cielové skupiny.

7\ tom oba ciele.
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Zasadnutie Vyberovej komisie MS SR pre vyber a schvalovanie ZoNFP prebichalo diia
3.12.2008. Vyberova komisia schvalila ziadost s podmienkou, Ze rozpocet projektu, ako aj
podrobny opis projektu bude upraveny v zmysle vykonanej predbeznej financnej kontroly
a odporucani odbornych hodnotitel'ov.

Celkova vySka finan¢nych prostriedkov schvalena Vyberovou komisiou bola 10 614 754,83
EUR.

Z pohladu prispevku schvélenej ZoNFP k napinianiu HP, ZoNFP deklarovala prispevok k HP
MRK, HP RP, HP IS.

Diia 4.12.2008 bolo odoslané Oznamenie o schvaleni ZoNFP spolu s Akceptaénym listom.
K 31.12.2008 prebiehalo zapracovanie pripomienok vznesenych Vyberovou komisiou.

6) Posledné¢ priame zadanie pod nazvom ,Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov
materskych $kél ako sucast’ reformy vzdelavania* bolo vyhlasené dia 13.10.2008 s terminom
uzavierky dna 12.1.2009. Priame zadanie bolo zamerané na vzdelavacie aktivity zamerané na
rozvijanie profesionalnych kI'i¢ovych kompetencii pedagogickych zamestnancov MS, vratane
manazmentu MS a odbornych zamestnancov §titnej a verejnej spravy v oblasti predskolskej
vychovy, vytvorenie novej odbornej literatary pre uéely zefektivnenia edukaéného procesu MS
apre ugely tvorby 8kolskych vzdelavacich programov pre MS, tvorby novych metodik,
odbornych publikacii, pracovnych zoSitov aucebnych pomoécok, ucebnych zdrojov aj v
digitdlnej forme pre vychovno-vzdelavaciu ¢&innost v MS, vytvorenie inovaénych uéebnych
materidlov a pomocok pre vychovno-vzdelavaci proces a vytvorenie interaktivneho edukacného
portalu pre d’alsie vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov MS.

Celkova finan&na alokécia bola 19 584 412, 13 EUR.*® ZoNFP bola predloZend v januari 2009.

Ciel'ové skupiny, na ktoré bolo priame zadanie zamerané boli pedagogicki zamestnanci MS
a zamestnanci pracujuci v oblasti vzdeldvania (odborni zamestnanci Statnej a verejnej spravy
posobiaci v oblasti predskolskej vychovy).

Cielom narodného projektu bude prostrednictvom dalsieho vzdelavania pedagogickych
zamestnancov MS implementovat’ obsahovi reformu gkolstva do praxe MS a rozvijat’ efektivny
systtm celozivotného vzdeldvania zamerany na rozvijanie klIu¢ovych kompetencii
pedagogickych zamestnancov MS v stlade s aktudlnymi a perspektivnymi potrebami
vedomostnej spolo¢nosti. Hlavnad pozornost’ sa v projekte bude sustredovat’ na implementaciu
Statneho vzdelavacieho programu do edukadnej praxe $kol, zvySenie manaZérskych zru¢nosti
a zvySenie digitalnej gramotnosti.

Spravy o vyhodnoteni priamych zadani st dostupné na stranke RO www.minedu.sk

3.1.1.1.2. Stav fyzického pokroku prioritnej osi 1 — dopytovo - orientované projekty

1) Vyzva pre SS: OPV-2008/1.1/01-SORO
Vyzva na predkladanie ZoNFP pre SS v ramci opatrenia 1.1 Premena tradi¢nej Skoly na modernt
pod ndzvom ,Tvorba a implementicia rozvojovych programov strednych §kol

3 \/ tom oba ciele, pri rozdeleni alokacie bude ako klU¢ pouzita velkost cielovej skupiny, na ktord sa narodny projekt

zameriava.
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podporujucich zvySovanie kvality vzdelavania v silade s reformou systému vzdelavania*
bola vyhlasena dia 11.3.2008. Uzavierka vyzvy bola dia 19.5.2008.

Vyzva bola zamerand na tvorbu a implementaciu rozvojovych programov SS s dorazom na
podporu zvySovania kvality vzdeldvania na zaklade inovacii a profilacie Skoly v nadvédznosti na
reformu systému vzdelavania.

Finan¢na alokacia pre tato vyzvu bola 9 958 175,66 EUR. Vyzva z geografického hladiska
pokryvala celé izemie SR s vynimkou Bratislavského samospravneho kraja.

Vo vyzve boli definovani nasledovni opravneni ziadatelia:
»  SS v zriadovatel'skej pdsobnosti samospravnych krajov a krajskych $kolskych tradov;
»  SS, ktorych zriadovatel'om st iné ustredné organy $tatnej spravy;
= cirkevné a sikromné SS;
» samospravny kraj ako zriad’ovatel’ SS;
« krajsky $kolsky urad ako zriadovatel’ $pecidlnych SS a SS, v ktorych sa vychova a
vzdelavanie uskuto¢iiuje v cudzom jazyku podl'a osobitného predpisu.

V ramci vyzvy bol k 19.5.2008 prijaty celkovy pocet ZoNFP 119.

Kontrola formélnej spravnosti a registracia ZoNFP do ITMS sa za¢ala 20.5.2008 a bola ukonéena
dna 10.7.2008.

Z prijatych 119 ZoNFP len 35 ZoNFP splnilo podmienky kontroly formalnej spravnosti a boli
postupené do fazy odborného hodnotenia, to znamena, Ze uspesnych bolo len 29% z prijatych
ZoNFP. Finan¢na alokécia celkovych opravnenych vydavkov ZoNFP, ktoré splnili podmienky
kontroly formalnej spravnosti a ktoré postupili do fazy odborného hodnotenia, predstavuje sumu
7 187 396,03 EUR, celkovéa pozadovana vyska NFP tychto ZoNFP je 6 828 024,38 EUR.

Z 35 ZoNFP, ktoré splnili podmienky kontroly formélnej spravnosti, pri 26 ZoNFP bola vyuzita
moznost’ doplnenia chybajucich nalezitosti.

84 ZONFP nesplnilo podmienky kontroly formalnej spravnosti, z toho 25 ZoNFP nesplnilo
kritéria opravnenosti a 59 ZoNFP nesplnilo kritéria tiplnosti.

Odborné hodnotenie ZoNFP zacalo dia 11.7.2008 zrebovanim a pridelovanim ZoNFP internym
a externym hodnotitelom za i¢asti zastupcov RO a skonc¢ilo dita 30.7.2008.

Predmetom odborného hodnotenia bolo 35 ZoNFP. Z toho 20 ZoNFP dosiahlo aspoii minimélny
stanoveny pocet bodov. 15 ZoNFP nedosiahlo minimalny stanoveny podet bodov. Finanéna
alokacia navrhovanej vysky NFP ZoNFP, ktoré dosiahli aspoi minimalny stanoveny pocet
bodov, predstavuje sumu 3 491 771,64 EUR. Vzhl'adom na skuto¢nost’, Ze v zmysle vyberovych
kritérii vznikla u troch ZoNFP potreba vypracovania treticho posudku, uskutoénilo sa dia 28. 7.
2008 za pritomnosti zastupcov RO Zzrebovanie treticho odborného hodnotitela zo skupiny
externych hodnotitelov. Tretie posudky prislusnych ZoNFP boli vypracované diia 29. 7. 2008.
Odborné hodnotenie ZoNFP bolo ukongené podpisanim Suhrnnej spravy z odborného
hodnotenia generalnou riaditel’kou ASFEU dna 30.7.2008.

Zasadnutie Vyberovej komisie sa konalo diia 6.8.2008. Vyberova komisia posudzovala ZoNFP
Vv stulade s vyberovymi kritériami schvalenymi MV pre OPV. Na zaklade vysledkov odborného
hodnotenia Vyberova komisia schvalila 20 projektov s celkovou sumou 3 491 771,64 EUR
ziadaného NFP.
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Vyska zazmluvnenych finanénych prostriedkov pre projekty zo SS je nizSia, konkrétne
2810 621,72 EUR. Vzhl'adom na formalne chyby a identifikované neopravnené vydavky ako
aj prekrodenia limitov v rozpoétoch, viaceré ZoNFP boli schvalené s podmienkou, a tym bola
celkova vyska NFP v uzavretych zmluvach niZ$ia neZ vyska NFP v schvalenych ZoNFP.

Priemerna vySka alokovanych financnych prostriedkov na jeden zazmluvneny projekt pre
ziadatel'ov SS z celého tizemia SR mimo Bratislavského samospravneho kraja je 156 145,65
EUR, pri¢om vo vyzve maximalna hranica NFP definovana pre jeden projekt bola 331 939,19
EUR.

Proces zazmluvnenia bol zacaty diia 15.8.2008, kedy boli zaslané Oznamenia o schvaleni ZoNFP
spolu s Akceptacnym listom UspeSnym ziadatel'om a proces bol skonceny diia 16.12.2008, kedy
nadobudla platnost’ a i€¢innost’ posledna zmluva pre SS.

Pocet uzavretych zmlav je 18. Zaciatok realizacie aktivit vacSiny projektov je planovany na 1.
Stvrt'rok 2009.

Pogas procesu zazmluvnenia boli 2 ZoNFP vyradené zo zoznamu uspe$nych Ziadatelov
Z dévodov nedodrzania ¢asovych limitov uréenych pre potencidlnych prijimatelov vo Vyzve na
doplnenie chybajicich nalezitosti k Akceptacnému listu v stlade so Systémom riadenia
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013; verzia 2.0. Boli
to nasledovné skoly:

1. Spojend Skola, Nové Zamky, NFP26110130058, nazov projektu: Tvorba
a implementéacia rozvojového programu Informacné a sietové technologie: IT Skola,
vyska NFP 313 677,78 EUR;

2. Sportové Gymnazium, Kosice, NFP26110130070 nazov projektu: Zbierka uloh
z matematiky v dialdgoch, vyska NFP 304843,86 EUR.

2) Vyzva pre ZS: OPV-2008/1.1/02-SORO

Vyzva na predkladanie ZoNFP pre ZS v ramci opatrenia 1.1 Premena tradi¢nej $koly na modernu
pod ndzvom ,Tvorba a implementicia rozvojovych programov zakladnych S$kol
podporujucich zvySovanie kvality vzdelavania v silade s reformou systému vzdelavania®
bola vyhlasena diia 18.3.2008. Uzavierka vyzvy bola diia 9.6.2008.

Finan¢na alokacia pre tuto vyzvu bola 13 277 567,55 EUR a finan¢ny prispevok pre jednu
ZoNFP bol limitovany intervalom min. 66 387,84 EUR a max. 165 969,59 EUR.

Vyzva bola zamerand na tvorbu a implementaciu rozvojovych programov ZS s ddérazom na
podporu zvySovania kvality vzdelavania na zéklade inovacii a profilacie Skoly v nadvdznosti na
reformu systému vzdelavania.

Vyzva z geografického hl'adiska pokryvala celé tizemie SR s vynimkou Bratislavského
samospravneho kraja.

Vo vyzve boli definovani nasledovni opravneni Ziadatelia:
e 7S v zriad'ovatel'skej pdsobnosti obci a krajskych skolskych tradov;
e cirkevné a sikromné ZS;
e obec ako zriadovatel’ ZS:
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o krajsky $kolsky turad ako zriadovatel' $pecidlnych ZS a ZS, v ktorych sa vychova a
vzdelavanie uskutoc¢iiuje v cudzom jazyku podl'a osobitného predpisu.

V ramci vyzvy bol k 9.6.2008 prijaty celkovy pocet ZoNFP 192.

Kontrola formélnej spravnosti a registracia ZoNFP sa zacala diia 10.6.2008 a bola ukonéena diia
18.8.2008.

Z celkového poctu 192 prijatych ziadosti, podmienky kontroly formalnej spravnosti splnilo 91
ZoNFP atieto boli postiipené do fizy odborného hodnotenia. Z toho pri 82 ZoNFP bola vyuzita
moznost’ doplnenia chybajtcich nalezitosti. Po kontrole formalnej spravnosti bolo teda uspesnych
len 47,4% ZoNFP.

101 ZoNFP nesplnilo podmienky kontroly formalnej spravnosti, z toho 25 ZoNFP nesplnilo
kritéria opravnenosti a 76 ZoNFP nesplnilo kritéria tplnosti.

Finanéna alokacia celkovych opravnenych vydavkov ZoNFP, ktoré splnili podmienky kontroly
formalnej spravnosti, a ktoré postapili do fazy odborného hodnotenia predstavuje sumu 11 192
439,90 EUR, celkova pozadovana vyska NFP tychto ZoNFP je 10 658 680,57 EUR. Kontrola
formélnej spravnosti ZoNFP bola ukon¢ena podpisanim Spravy z kontroly formalnej spravnosti
ZoNFP generalnou riaditel’kou ASFEU dha 18.8.2008.

Odborné hodnotenie ZoNFP za¢alo diia 19.8 2008 Zrebovanim a pridelovanim ZoNFP internym a
externym hodnotitel'om za ucasti zastupcov RO a prebiehalo do 5.9.2008.

Predmetom odborného hodnotenia bolo 91 ZoNFP. Z toho 61 ZoNFP dosiahlo aspoii minimalny
stanoveny pocet bodov. 30 ZoNFP nedosiahlo minimalny stanoveny pocet bodov.

Finanéna alokacia navrhovanej vysky NFP ZoNFP, ktoré dosiahli aspofi minimélny stanoveny
pocet bodov, predstavuje sumu 6 845 169,50 EUR. Vzhl'adom na skutocnost, Ze v zmysle
vyberovych kritérii vznikla u dvanistich ZoNFP potreba vypracovania tretieho posudku,
uskutocnilo sa dna 28.8.2008 za pritomnosti zdstupcov RO a ASFEU Zrebovanie treticho
odborného hodnotitel’a zo skupiny externych hodnotitelov. Tretie posudky prislusnych ZoNFP boli
vypracované v diioch 1.9.-4.9.2008. Odborné hodnotenie ZoNFP bolo ukon¢ené podpisanim
Sthrnnej spravy z odborného hodnotenia generalnou riaditel’kou ASFEU dna 5.9.2008.

Zasadnutie Vyberovej komisie prebiehalo v diioch 8. - 9.9.2008.

Z celkového poétu 91 ZoNFP, ktoré boli predlozené na zasadnuti Vyberovej komisie v diioch 8.
a9.9.2008, na zaklade vysledkov odborného hodnotenia Vyberova komisia schvalila 61 projektov
s celkovou sumou 6 869 978,69 EUR Ziadaného NFP.

Proces zazmluvnenia bol zagaty diia 16.9.2008 odoslanim Ozndmenia o schvéleni ZoNFP spolu
s Akceptaénym listom uspeSnym ziadatel'om. Proces zazmluviiovania nebol do konca roka 2008
ukon¢eny. Pocet uzavretych zmlav k 31.12.2008 je 7 acelkova alokacia NFP finan¢nych
prostriedkov za uzavreté zmluvy je 657 983,75 EUR.

3) Vyzva OPV-2008/1.1/03-SORO na predkladanie ZoNFP pre ZS v ramci opatrenia 1.1
Premena tradicnej Skoly na modernt pod nazvom , Tvorba a implementicia Skolskych
vzdelavacich programov zikladnych $kol“ bola vyhlasena dna 6.10.2008. Uzavierka vyzvy
bola dia 19.1.20009.

Vyzva bola zamerani na tvorbu a implementaciu kolského vzdeldvacieho programu ZS s
dérazom na podporu zvySovania kvality vzdelavania na zaklade inovéacii a profilacie Skoly v
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nadviznosti na reformu systému vzdeldvania v zmysle zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove
a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Financ¢na alokacia pre tito vyzvu bola 13 277 567,55 EUR. Vyzva z geografického hladiska
pokryvala celé izemie SR s vynimkou Bratislavského samospravneho kraja.

Vo vyzve boli definovani nasledovni opravneni ziadatelia:

o 7S v zriadovatel'skej posobnosti obci a krajskych $kolskych tradov;

o cirkevné ZS;

o sukromné ZS;

e obec ako zriadovatel’ ZS:

o krajsky $kolsky urad ako zriad'ovatel’ §pecialnych ZS, vratane §pecialnych ZS.

K 31.12.2008 vyzva trvala a prebiehal prijem ZoNFP.

4) Vyzva OPV-2008/1.1/04-SORO na predkladanic ZoNFP pre SS v ramci opatrenia 1.1
Premena tradi¢nej $koly na modernti kraj pod nazvom ,, Tvorba a implementacia $kolskych

vzdelavacich programov strednych §kol“ bola vyhlasené diia 6.10.2008. Uzavierka vyzvy bola
19.1.20009.

Vyzva bola zamerana na tvorbu a implementaciu $kolského vzdelavacieho programu SS s
dorazom na podporu zvySovania kvality vzdelavania na zaklade inovdcii a profilacie Skoly v
nadviznosti na reformu systému vzdeldvania v zmysle zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove
a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zédkonov.

Finan¢nd alokacia pre tuto vyzvu bola 9 958 175,66 EUR. Vyzva z geografického hladiska
pokryvala celé izemie SR s vynimkou Bratislavského samospravneho kraja.

Vo vyzve boli definovani nasledovni opravneni Ziadatelia:

 SSv zriadovatel'skej posobnosti samospravnych krajov a krajskych §kolskych tiradov;
« SS, ktorych zriad'ovatel'om s iné ustredné organy §tatnej spravy;

o cirkevné SS;

e stGkromné SS;

« samospravny kraj ako zriad'ovatel’ SS;

e krajsky $kolsky urad ako zriad'ovatel’ SS, vratane §pecialnych SS.

K 31.12.2008 vyzva trvala a prebiehal prijem ZoNFP.

Tabul’ka ¢. 31: Stav vyhlasovania vyziev a priamych zadani prioritnej osi 1 k 31.12.2008

Datum Datum uzavierky Alokacia FP na vyzvu (NFP) v tis. €
Opatrenie | Typ vyzvy | vyhlasenia | prijimania ziadosti
vyzvy o NFP Z toho
Spolu SF/KF SR
1.1
Premena
tradicnej )
3koly na Priame
modernu zadanie 22.2.2008 22.4.2008 16 596, 95943* | 14 107 415,52 | 2 489 543,91
1.1 Priame 14.5.2008 14.7.2008 33193, 91887* |28 214 831,04 |4 979 087,83
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Premena
tradi¢nej
Skoly na
modernu

zadanie

1.1
Premena
tradi¢nej
Skoly na
modernu

Priame
zadanie

14.5.2008

14.7.2008

13 277, 56754*

11 285 932,41

1991 635,13

1.1
Premena
tradi¢nej
Skoly na
modernu

Priame
zadanie

29.5.2008

28.7.2008

10 622, 05403*

9 028 745,93

1593 308,10

1.1
Premena
tradi¢nej
Skoly na
modernu

Priame
zadanie

19.8.2008

20.10.2008

10 953 993,22*

9310 894,24

1 643 098,98

1.1
Premena
tradi¢nej
Skoly na
modernu

Priame
zadanie

13.10.2008

12.1.2009

19 584, 412
13*

16 646 750,31

2937 661,82

11
Premena
tradi¢nej
Skoly na
modernu

Casovo
ohranic¢ena

11.3.2008

19.5.2008

9 958, 17566

k%

_kk

1.1
Premena
tradi¢nej
Skoly na
modernu

Casovo
ohrani¢ena

18.3.2008

9.6.2008

13 277, 56755

_kk

_kk

1.1
Premena
tradi¢nej
Skoly na
modernu

Casovo
ohranic¢ena

6.10.2008

19.1.2009

13 277, 56755

k%

k%

1.1
Premena
tradi¢nej
Skoly na
modernu

Casovo
ohranic¢ena

6.10.2008

19.1.2009

9 958, 17566

_kk

_kk

Spolu za prioritu

150 700,3916

* 'V tom oba ciele 3
** Alokaciu finannych prostriedkov na vyzvy rozdelenu na prostriedky ESF a SR nie je mozné
vyplnit, nakolko vyzvy boli uréené pre ziadatelov s roznymi pomermi financovania

Tabulka ¢. 32: Sledovanie vyvoja implementacie prioritnej osi 1 k 31.12.2008

Opatrenie Prijaté | Zamietnuté | Schvalen Zazmlyvnené Projekty Odstupené Ukoré\cen
ZonFP ZoNFP é ZoNFP projekty v realizacii od zmluvy :
projekty
1.1 316 230 86 28 3 0 0
1.2 0 0 0 0 0 0 0
Celkom 316 230 86 28 3 0 0

Finanéné vyéislenie SF a KF v tis. €
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Vyska WELE e . Vyska Vyska
- o neschvalené | schvalenéh Vyska o ¢ S
Opatre | ziadaného - 5 5 vymahanych/vr | ukonéenych
: . ho ziadaného 0 nakontrahovanych | .Y . g
nie prispevku , K . K iedk SFIKF atenych prostr. | projektov zo
7 SFIKF prispevku prispevku | prostriedkov z 7 SFIKF SFIKF
z SFIKF z SFIKF
11 106 989,68 | 29 77 648,2457 58 790 480,55 0 0
323 341,43747 6
1.2 0 0 0 0 0
Celkom | 106 989,68 | 29 77 648,2457 58 790 480,55 0 0
323 341,43747 6
Grafické znazornenie implementacie prioritnej osi 1
350 -
300 1
250 4
200 A
B 2007
B 2008
prijaté ZoNFP zamietnuté schvalené zazmluvn. projekty v
ZoNFP ZoNFP projekty realizacii
Tabul'ka ¢. 33: PInenie fyzickych ukazovatel'ov k 31.12.2008
Ukazovatele 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | Spolu
1. Pocet Dosiahnuty 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0
novovytvorenych | vysledok
vzdelavacich Ciel N/A N/A N/A N/A N/A N/A 120 N/A 120 120
programov Vychodisko | 0 N/A | NJA | NJA | N/A | N/A | N/A N/A | N/A N/A
Z toho Z8, SS,
VS
2. Skoly Gspe$né | Dosiahnuty 0 0 N/A | NJA | NJA | NJA | N/A N/A | N/A 0
pri opakovanom vysledok
hodnoteni kvality | Ciel N/A N/A N/A N/A N/A N/A 90% N/A 90% 90%
Ztoho ZS, SS Vychodisko | 0 N/A [ NJA | NJA | NJA | NJA | N/A N/A | N/A N/A
3. Pocet Dosiahnuty 0 0 N/A | NJA | NJA | NJA | N/A N/A | N/A 0
pedagogickych vysledok
zamestnancov, Ciel N/A N/A | N/A N/A | N/A_ | N/A | 50000 | N/A | 50000 | 50000
ktori absolvovali | Vychodisko | 0 N/A | NJA | NJA | NJA | NJA | N/A N/A | N/A N/A
programy
d'alSieho
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vzdelavania

Z toho:

Zien/muzov

Podla veku: 24-

45, 45 a viac

4. Pocet Dosiahnuty | 0 0 N/A | NJ/A | N/A | N/A | N/A N/A | N/A 0

Skoliacich vysledok

kurzov pre Ciel N/A | NJA [ NJA | NA | NA | NA |15 N/A | 15 15

pedagogickych Vychodisko | 0 N/A | NJA | N/A | N/A | N/A | N/A N/A | N/A N/A

zamestnancov

5. PISA Index Dosiahnuty | O 0 N/A | NJ/A | N/A | N/A | N/A N/A | N/A 0
vysledok
Ciel N/A | NJA | NJA | NJA | NJA | NJA | 1500 | N/A | 1500 | 1500
Vychodisko | 1462 | N/A | N/A | NJ/A | NJA | NJA | N/A N/A | N/A N/A

6. Miera Dosiahnuty | 0 0 N/A | NJA | N/A | N/A | N/A N/A | N/A 0

uplatnenia : vysledok

absolventov SS Ciel N/A | NJA | N/A | N/JA | N/JA | NA | 80% N/A | 80% 80%

Z toho: Vychodisko | 0 N/A | N/A | N/A | N/A | N/A | N/A N/A | N/A N/A

pokracujuci v

Studiu

zamestnani

nezamestnani

7. Podiel VS, Dosiahnuty | O 0 N/A | NJ/A | N/A | N/A | N/A N/A | N/A 0

ktoré si vysledok

prostrednictvom | Ciel N/A N/A N/A N/A N/A N/A | 50% N/A 50% 50%

OPV zvysili Vychodisko | 0 NA | NA [ NA [ NA [ NIA | N/A N/A | N/A N/A

efektivnost’ a

kvalitu

manazmentu

8.Absolventi Dosiahnuty 0 0 N/A | NJA | NJA | NJA | N/A N/A | N/A 0

terciarneho vysledok

stupna VS Ciel N/A | NJA | NJA | NJA | NA | NA |12 N/A | 12 12

vzdelavania Vychodisko | 8,3 N/A | NJA | NJA | NJA | N/A | N/A N/A | N/A N/A

9. Podiel Dosiahnuty | 0 0 N/A | NJA | NJA | NJA | NA N/A | N/A 0

zamestnancov vysledok

vyskumu a Ciel N/A | NJA | NJA | NNA | NA | NA | 30% N/A | 30% 30%

vyvoja Vychodisko | 0 N/A | NJA | N/JA | N/A | N/A | N/A N/A | N/A N/A

zapojenych do

d'alSieho

vzdelavania

Z toho:

zamestnanci

VvS/zamestnanci

ostatnych

institacii

vyskumu a

vyvoja

zZien/muzov

podla veku: 24-

45, 46 a viac

10. Pocet Dosiahnuty | 0 0 N/A | NJA | NJA | NJA | NA N/A | N/A 0

projektov na vysledok

podporu Ciel N/A N/A N/A N/A N/A N/A 20 N/A 20 20

fudskych zdrojov | Vychodisko | 0 N/A | NJA | NJA | N/A | NJA | N/A N/A | N/A N/A

v centrach

excelentnosti na

V$ a SAV

11. Miera Dosiahnuty | 0 0 N/A | NJA | NJA | NJA | NA N/A | N/A 0
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zapojenia vysledok

zamestnancov Ciel N/A | NJA | N/A [ N/A | N/A | NA | 20% N/A | 20% 20%
vyskumu a Vychodisko 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
vyvoja do

nadnarodnych

vyskumnych

projektov

Z toho:

zamestnanci

VS/zamestnanci

ostatnych

institacii

vyskumu a

vyvoja

12. Pocet Dosiahnuty | O 0 N/A | N/A | N/A | N/A | N/A N/A | N/A 0
partnerstiev a vysledok

sieti vyvoja a Ciel N/A | NJA | NJA | NJA [ NA | NA |30 N/A | 30 30
inovacii Vychodisko | 0 N/A | NJA | N/A | N/A | N/A | N/A N/A | N/A N/A
podporenych z

OPV

13. Podiel Dosiahnuty | 0 0 N/A | NJA | NJA | N/A | N/A N/A | N/A 0
partnerstiev a vysledok

sieti vyvoja a Ciel N/A | NJA | NJA | NJA | N/A | NA | 80% N/A | 80% 80%
inovacii Vychodisko | 0 N/A | NJA | NJA | N/A | N/A | N/A N/A | N/A N/A
existujucich po

ukonceni

podpory z OPV

14. Miera Dosiahnuty | 0 0 N/A | NJA | NJA | N/A | N/A N/A | N/A 0
uplatnenia : vysledok

absolventov VS Ciel N/A | NJA | N/JA | NJA | N/JA | NA | 90% N/A | 90% 90%
na trhu prace Vychodisko | 0 N/A | NJA | NJA | NJA | N/A | N/A N/A | N/A N/A

Vzhl'adom na to, Ze v sledovanom obdobi sa zacalo s realizaciou 3 projektov a to az v poslednom
kvartali 2008, k 31.12.2008 neboli naplnené Ziadne indikatory patriace pod prioritnt os 1.
Naplnenie fyzickych ukazovatel'ov patriacich pod prioritni os 1 bude k dispozicii az po
nasStartovani realizacie projektov v roku 2009 a bude predmetom Vyrocnej spravy za rok 2009.

3.1.1.2. Finan¢na implementacia prioritnej osi 1

Tabulka &. 34: Cerpanie prostriedkov prioritnej osi 1 k 31.12.2008

_ Cerpanie prostriedkov v roku 2008 | Cerpanie prostriedkov kumulativne
Zavazok (EU zdroje) v tis.€ (EU zdroje) v tis. €
2007-2013
za EU zdroje % 20 zavézku % 20 zavézku
ol 2007 - 2013 Ll 2007 - 2013
Prioritna os 1 64 411 765 0 0 0 0
Opatrenie 1.1 45 000 000 0 0 0 0
Opatrenie 1.2 19411 765 0 0 0 0

K 31.12.2008 neprebehla certifikacia vydavkov.

3.1.1.3. Specifika pre programy ESF

Za sledované obdobie nie je mozné poskytnit’ informacie pozadované v ¢lanku 10 nariadenia
(ES) ¢. 1081/2006, nakol'ko v roku 2008 prebiehalo najmid vyhlasovanie priamych zadani
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a vyziev, hodnotenie ZoNFP a zazmluviiovania schvalenych ZoNFP. Blizsie informécie tykajiice
sa Specifik pre programy ESF st uvedené v Casti 2.1.8. tejto VS.

Pomoc podl’a cielovych skupin a rovnosti prilezitosti

Tabul’ka ¢. 35: Sledovanie cielovych skupin prioritnej osi 1

a) Pocet uc¢astnikov za rok
Novi G&astnici Odchadzajici Ggastnici prog';:g'j’zﬁtga”sf:}lf\‘;iﬁf‘:&g?roku
0 0 0
b) Rozdelenie U¢astnikov podla pohlavia c) Rozdelenie uc¢astnikov podla veku
Pocet muzov Pocet Zien s ggo_bz\lllo L Pocet oséb vo veku 55 - 64
0 0 0 0
d) Rozdelenie Ucastnikov podla postavenia na trhu prace
Pocet
zamestnanych Pocet Pocet Pocet
vratane samostatne nezamestnanych Pocet dlhodobo . Neaktivne osoby
. ; , neaktivnych = T
samostatne zarobkovo vratane dlhodobo = nezamestnanych oséb?’g — Studujuci
zarobkovo €innych  ¢innych oséb nezamestnanych
0s06b
0 0 0 0 0 0
e) Rozdelenie U¢astnikov podla dosiahnutého vzdelania
Zakladné alebo nizSie e . . Pomaturitné . . .
stredné vzdelanie VysSSie stredné vzdelanie neuniverzitné vzdelanie Univerzitné vzdelanie
(ISCED1a2) =ear ) (ISCED 4) (BeEbnal
0 0 0 0
f) Rozdelenie Uc¢astnikov podla skupin zranitelnosti v stlade s vnutrostatnymi predpismi
MenSiny Migranti Zdravotne postihnuti Iné znevyhodnené osoby
0 0 0 0

3.1.2. Zavazné problémy, ktoré sa vyskytli a opatrenia prijaté na ich prekonanie

Celkovo moZno konStatovat, Ze v priebehu roku 2008 sa nevyskytli problémy zivazného
charakteru.

Nakolko v roku 2008 prebiehalo najméd vyhlasovanie priamych zadani a vyziev, hodnotenie
ZoNFP azazmluviiovania schvalenych ZoNFP, ASFEU mala problémy s nefunkénostou
verejného portalu ITMS a rieSenim bolo, ze ziadatelom bola poskytnuta moznost, aby pri
podavani ZoNFP vyuzili prechodné obdobie a ZoNFP predkladali v papierovej forme; d’alej sa
vyskytli problémy so zadavanim tdajov zo ZoNFP do ITMS, tieto viak boli rieSené v pripade
potreby s DataCentrom a boli operativne odstranené.

V sledovanom obdobi sa menili metodické postupy CKO v oblastiach ukazovatel'ov, co
sposobovalo RO/SORO problémy s ich vyuzivanim v projektoch a buducim sledovanim v ramci
implementacie. Tento problém bol odstraneny zo strany CKO az 1.12.2008 vydanim
Metodického pokynu €.3 k tvorbe a pouzivaniu projektovych ukazovatel'ov a ich zarad’ovaniu do
ITMS 2007 — 2013.

Tabulka ¢.36: Sledovanie odpoctu prijatych opatreni pre definované problémy

Identifikované problémy Prijaté opatrenia Oonéet prijatych opatreni
Nefunk&nost verejného Existencia prechodného ZoNFP do 31.12.2008
portalu ITMS obdobia — ZoNFP predkladané predkladané v papierovej

% Celkovy pocet neaktivnych osbb, vratane Studujucich, u€astnikov odbornej pripravy, alebo déchodcov, oséb, ktoré
zanechali podnikanie, osdb s trvalym zdravotnym postihnutim, osob trvale v domacnosti, alebo inych.

0 Poget neaktivnych osdb — Studujucich, alebo u€astnikov odbornej pripravy.

Eurépsky socidlny fond

86



Vyrocnd sprdava o vykondvani Operacného programu Vzdeldvanie za obdobie janudr — december 2008

v papierovej podobe podobe
Problém so zadavanim Operativne riesenie s
udajov do ITMS Datacentrom Problém odstraneny operativne

Vydanie Metodického pokynu
€. 3 k tvorbe a pouzivaniu
projektovych ukazovatelov
a ich zaradovaniu do ITMS | RO aj SORO postupuju podla

Definovanie relevantnych 2007 — 2013 - vydané az platného Metodického pokynu
ukazovatelov pre HP 1.12.2008 CKO

3.2. Prioritna os 2

RO v sledovanom obdobi vyhlasil 1 priame zadanie pod nazvom ,DalSie vzdelavanie utitel'ov
zakladnych §kol a strednych $kol v predmete informatika“ dia 17.3.2008 s terminom
uzavierky dia 16.5.2008.

Priame zadanie bolo zamerané na doplnenie kvalifikacie u¢itelov ZS a SS o predmet informatika
a d’alSie vzdelavanie ucitel'ov predmetu informatika na ZS a SS.

V ramci tohto priameho zadania boli prijaté 2 ZoNFP, opravnenym Ziadatelom bola v oboch
pripadoch PRO MS SR. Pozadovana vyska NFP bola v pripade ciel'a K 7 212 554,43 EUR a v
pripade ciela RKZ 1 085 925,24 EUR*. Pozadovana vyska NFP spolu bola 8 298 479,68 EUR.

Alokécia finan¢nych prostriedkov bola vo vyske 8 298 479,71 EUR.
MZ SR v sledovanom obdobi vyhlasilo 3 ¢asovo ohrani¢ené vyzvy na predkladanie ZoNFP:

1) Doplnenie systému zdravotnictva o kvalifikovanych odbornikov, kéd vyzvy OPV
2008/2.2/01 dna 7.4.2008 s datumom uzavierky prijimania ZoNFP dna 6.6.2008.

Vyzva definovala ako Ziadatelov o NFP VUC okrem Bratislavského samospravneho kraja a ako
cielovll skupinu zdravotnickych pracovnikov Studujicich v Specializacnych Studijnych
programoch vzdelavacich ustanovizni vo vybranych S$pecializatnych odboroch vSeobecné
lekarstvo, stomatologia, anestezioldgia a intenzivna medicina, klinickd onkoldgia a klinicka
imunologia a alergoldgia. Urend dizka trvania aktivit projektu bola 3 mesiace.

Celkova alokacia na vyzvu bola 464 714, 86 EUR.

2) Rozvoj novych foriem d’alSieho vzdeldvania v zdravotnictve, kéd vyzvy OPV 2008/2.2/02,
vyhlasena dna 30.9.2008 s datumom uzavierky prijimania ZoNFP dna 28.11.2008;

Celkova alokacia na vyzvu bola 1659 695,94 EUR. Finanény prispevok pre jednu ZoNFP bol
limitovany intervalom minimalne 995 817,57 EUR a maximéalne 1 659 695,94 EUR.

Vyzva bola zamerand na podporu rozvoja novych foriem d’alSieho vzdeldvania zdravotnickych
pracovnikov — lekarov prostrednictvom distan¢nej formy vzdeldvania. Opravnenymi ZiadateI'mi
boli stavovské organizacie v zdravotnictve zastupujuce lekarov
a mimovladne organizacie zameriavajuce sa vo svojej ¢innosti na podporu zdravotnickych
pracovnikov - lekérov.
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Oprévnenou cielovou skupinou boli zdravotnicki pracovnici — lekari, vykonavajuci svoje
zdravotnicke povolanie na uzemi ciela K.

3) Doplnenie systému zdravotnictva o kvalifikovanych odbornikov, kéd vyzvy OPV
2008/2.2/03, vyhlasena dia 19.11.2008 s datumom uzavierky prijimania ZoNFP dna 13.2.2009.

Tato vyzva nadvdzovala na vyzvu OPV 2008/2.2/01. Celkova alokdcia predstavovala
10 456 084,45 EUR. Finan¢ny prispevok pre jednu ZoNFP bol limitovany intervalom minimalne
995 817,57 EUR a maximalne 1 493 726,35 EUR.

Opravnenou cielovou skupinou boli zdravotnicki pracovnici Studujuci v Specializaénych
Studijnych programoch vzdeldavacich ustanovizni, ktorych potreba podpory Specializacného
studia vyplynula z vysledkov analyzy stavu l'udskych zdrojov zdravotnickych pracovnikov za
prisluSny samospravny kraj, avsak prioritne v nasledovnych Specializaénych odboroch:

Lekar — vSeobecné lekarstvo, anestezioldgia a intenzivna medicina, radiologia, radiacna
onkologia, urgentna medicina, patologicka anatoémia,

Zubny lekar — stomatologia,

Sestra — anestezioldgia a intenzivna starostlivost, intenzivna oSetrovatel'skd starostlivost’
0 dospelych, intenzivna oSetrovatel'ska starostlivost’ v pediatrii, S$pecializovana urgentna
starostlivost’,

Porodna asistentka — porodna asistencia a starostlivost’ o zenu v rodine a komunite
Opréavnenymi ziadatel'mi boli vSetky samospravne kraje okrem Bratislavy.

3.2.1. Dosiahnutie cielov a analyza dosiahnutého pokroku

V ¢asti 3.2.1.1.1 je podrobne popisané¢ priame zadanie od vyhlasenia priameho zadania po
zazmluvnenie projektu. V Casti 3.2.1.1.2. st popisané vyzvy na dopytovo — orientované projekty od
ich vyhlasenia po zazmluvnenie projektov.

3.2.1.1. Stav fyzického pokroku prioritnej osi 2

V sledovanom obdobi bolo v ramci implementacie prioritnej osi 2 prijatych 7 ZoNFP /narodny
projekt i dopytovo — orientované projekty/ v celkovej vyske 9 185 446,14 EUR.

Schvalenych bolo 6 ZoNFP v celkovej vyske 7 307 402,46 EUR, z ¢oho bolo zazmluvnenych 6
projektov a k 31.12.2008 bolo 5 projektov ukonc¢enych a 1 projekt bol v realizacii.

3.2.1.1.1. Stav fyzického pokroku prioritnej 0si 2 — narodné projekty

Priame zadanie OPV/K/RKZ/NP/2008-2 pod ndzvom ,,DalSie vzdelavanie uéitePov zakladnych
§kol a strednych $kol v predmete informatika*“ v rdmci opatrenia 2.1 Podpora d’alSieho
vzdelavania bolo vyhlasené dna 17.3.2008 a termin uzavierky bol dnha 16.5.2008. Cielom
opatrenia 2.1 je ,,podporit zvySovanie kvality d’alSicho vzdelavania s dérazom na rozvoj kli¢ovych
kompetencii, prehlbovanie a zvySovanie kvalifikicie zamestnancov. Opravnenym Ziadatel'om
priameho zadania bol Statny _pedagogicky ustav. Priame zadanie bolo zamerané na doplnenie
kvalifikacie ugitefov ZS a SS o predmet informatika a d’alie vzdelavanie uéitelov predmetu
informatika na ZS a SS.

Alokacia finan¢nych prostriedkov pre celé priame zadanie bola vo vyske 8 298 479,72 EU R*

2\/ tom oba ciele.
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Ciel'ovu skupinu v ramci priameho zadania tvorili:
e pedagogicki zamestnanci ZS a SS vyucujuci predmet informatika;
e pedagogicki zamestnanci ZS a SS, ktori nevyuduju predmet informatika

Miesto realizacie narodného projektu v ramci opatrenia 2.1 pokryvalo celé tizemie SR okrem
Bratislavského samospravneho kraja.

Celkova dizka realizacie projektu, na ktort sa priame zadanie vzt'ahu bola 36 mesiacov.

V ramci tohto priameho zadania boli prijata 1 ZoNFP pre ciel' K, opravnenym ziadatelom bola
PRO MS SR. Pozadovana vyska NFP bola v pripade ciel'a K 7 212 554,43 EUR.

V ditoch 6. - 13.6.2008 bola vykonana kontrola formalnej spravnosti prijatej ZoNFP, v ramci
ktorej sa uskutocnilo overenie kritérii opravnenosti, overenie kritérii uplnosti a predbezna
finanéna kontrola. ZoNFP bola tiplne a spravne vyplnend a RO pre OPV nemusel pristipit
k doziadaniu chybajucich priloh. Na zaklade vysledkov priebehu kontroly formalnej spravnosti je
mozné nedostatky klasifikovat’ prevazne ako nedostatky identifikované pri predbeznej finan¢nej
kontrole.

Odborné hodnotenie sa zacalo dia 17.6.2008 a skoncilo dna 19.6.2008. Predlozend ziadost’
splnila podmienky stanovené odbornym hodnotenim, tzn. Ze dosiahla u oboch hodnotitel'ov
minimalne 50% z maximalneho poc¢tu bodov v kazdej skupine kritérii a zaroven splnila limit
stanoveny pre celkovy pocet bodov — minimélne 70% z celkového maximalneho poc¢tu bodov.

V procese odborného hodnotenia boli odbornymi hodnotitel'mi identifikované najmé nasledovné
problematické okruhy:
e potreby ciel'ovej skupiny nejednoznaéne zadefinované;
e vystupy jednotlivych aktivit nie si dostatocné;
e rozpocet vSeobecny, nedostatocny komentar k rozpoctu, chyby v jednotkovych cenéch,
pri tvorbe rozpoc¢tu nedodrzané podmienky stanovené v Prirucke pre ziadatel'a o NFP.

Diia 3.7.2008 sa uskuto¢nilo zasadnutie Vyberovej komisie MS SR pre vyber a schval'ovanie
ZoNFP. Vyberové komisia Ziadost’ schvalila s pripomienkami*®,

Celkova vyska finanénych prostriedkov schvalenych Vyberovou komisiou bola 7 029 006,34
EUR.

Z pohladu prispevku schvalenych ZoNFP k napiianiu HP, schvalena ZoNFP deklarovala
prispevok k HP MRK, HP RP, HP TUR a HP IS.

Diia 9.7.2008 bolo tspesnému ziadatelovi odoslané Oznamenie o schvaleni ZoNFP spolu s
Akceptaénym listom.

Zmluva o poskytnuti NFP bola podpisana® dia 1.10.2008 a dita 7.10.2008 zacala aj realizacia
projektu. V sledovanom obdobi nebola doru¢ena monitorovacia sprava.

3 Jednotlivé odporucania vznesené Vyberovou komisiou boli zohladnené a zapracované do projektu pred podpisom
Zmluvy o poskytnuti NFP z dévodu dosiahnutia UspeSnej implementacie projektu. BlizSie informacie k obsahovym
pripomienkam vznesenych Vyberovou komisiou st k dispozicii na stranke MS SR www.minedu.sk.
* Pred podpisom zmluvy boli nedostatky identifikované po¢as odborného hodnotenia odstranené.
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Narodny projekt podporuje globalny ciel’ OPV ,,Zabezpecenie dlhodobej konkurencieschopnosti
SR prostrednictvom prisposobenia vzdelavacieho systému potrebam vedomostnej spolo¢nosti®
vychadzajic z nasledujucich dokumentov:

e Programové vyhlasenie vlady SR z augusta 2006, ktoré proklamuje ,,vytvorit
predpoklady na systémovi zmenu v obsahovej naplni $kolstva spojent s prehibenim
jazykovej pripravy, rozvojom pocitacovej gramotnosti a komunikacnych schopnosti s
podstatne rozsiahlejSim  vyuzitim modernych didaktickych  pomdcok,
informacnych technologii a multimedialnej techniky vo vyu¢ovacom procese.*;

najmi

e Koncepcia rozvoja vychovy a vzdelavania v Slovenskej republike na najbliz§ich 15 — 20
rokov (projekt ,,Milénium®), ktora povazuje za potrebné klast déraz na pocitacovu
a informacnt gramotnost’ a ucit’ deti pracovat’ s informa¢nymi technoldgiami;

e Stratégia informatizacie Skolstva, na ktorej Specifickych cieloch ,,integrovat’” IKT do
vyucovania®“ a ,,zabezpecit, aby IKT kompetencie na zékladnej Grovni sa stali sucastou
vzdelania pre kazdého ziaka“ je projekt postaveny.

Tabul’ka ¢. 37: Stav implementacie narodného projektu k 31.12.2008

Nazov projektu:

Dalsie vzdeldvanie uitelov zékladnych §kél a strednych $kol v predmete informatika

Vychodisko
Z narodnej/regionalnej
politiky:

e Programové vyhlasenie vlady SR z augusta 2006, ktoré proklamuje ,,vytvorit
predpoklady na systémovi zmenu v obsahovej naplni Skolstva spojenu s
prehibenim  jazykovej pripravy, rozvojom po¢itadovej gramotnosti a
komunika¢nych schopnosti, s podstatne rozsiahlej§$im vyuzitim modernych
didaktickych pomocok, najmi informacnych technoldgii a multimedialnej
techniky vo vyucovacom procese.*

e KONCEPCIA ROZVOJA VYCHOVY A VZDELAVANIA v Slovenskej
republike na najblizsich 15 — 20 rokov (projekt "MILENIUM")

e  Stratégia informatizacie regionalneho $kolstva (schvalena vo februari 2008)

Ciel projektu:

Navrhnit, vyvinut' a realizovat’ moderné d’alSie vzdelavanie ucitelov informatiky a
informatickej vychovy na ZS a SS, podporované digitalnymi technoldgiami.

Prijimatel’:

Statny pedagogicky ustav

Stav implementacie za
sledované obdobie:

Aktivity v sledovanom obdobi prebiehali 3 mesiace z celkového obdobia 36 mesiacov

Rozpocet: 7 029 006,34 € 8 082 178,15 € (Ciel’ K + Ciel RKaZ)
(Ciel’ K — 86,97 % z celkového rozpoctu)
Finan¢na KP mal pocas sledovaného obdobia na projekte vydavky vo vyske 32850,77 €.
realizacia/Cerpanie: Financné cerpanie NFP nie je mozné urcit, nakol’ko KP este nezuctoval zalohu, ktora
mu bola poskytnuta.(0)
Plnenie indikatorov: n/a

3.2.1.1.2. Stav fyzického pokroku prioritnej osi 2 — dopytovo - orientované projekty

1) Vyzva OPV 2008/2.2/01

Vyzva na predkladaniec ZoNFP vramci opatrenia 2.2 Podpora daldicho vzdelavania
V zdravotnictve pod ndzvom ,Doplnenie systému zdravotnictva o kvalifikovanych
odbornikov“ bola vyhlasena dna 7.4.2008 s datumom uzavierky prijimania Ziadosti dna
6.6.2008. Celkova alokacia na vyzvu bola 464 714,86 EUR.

> Podra definicie narodného projektu v systéme riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové

obdobie 2007 — 2013.
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Vyzva definovala ako Zziadatelov o NFP VUC okrem Bratislavského samospravneho kraja
a ako cielovi skupinu zdravotnickych pracovnikov Studujucich v Specializa¢nych Studijnych
programoch vzdelavacich ustanovizni vo vybranych Specializacnych odboroch:
e vSeobecné lekarstvo
stomatologia
anesteziologia a intenzivna medicina
klinicka onkologia
klinickd imunologia a alergologia.

Uréena diZka trvania aktivit projektu bola 3 mesiace.

V Case uzavierky vyzvy bolo dorucenych z celkového poctu 7 potencidlnych ziadatelov 5
ZoNFP. Banskobystricky a Trnavsky samospravny kraj sa do vyzvy nezapojili.

Po uzavierke vyzvy zacal proces registracie a hodnotenia dorucenych ZoNFP v celkovom podte 5
(ziadosti predlozili Trenciansky, Nitriansky, Zilinsky, KoSicky a PreSovsky samospravny kraj).
Celkova pozadovana vyska NFP vsetkych predlozenych ZoNFP bola 314 574,41 EUR.

V procese registracie ZoNFP do ITMS sa vyskytli technické problémy, vyplyvajuce z nestiladu
Ciselnika opravnenych vydavkov s udajmi, zadanymi v systéme ITMS. V ITMS neboli pre
opatrenie OPV 2.2 zadefinované vsetky relevantné skupiny vydavkov, ku ktorym ziadatelia pri
tvorbe svojich rozpoctov priradovali jednotlivé nakladové polozky rozpoctu. Pri generovani
kontrolnych zoznamov a vystupnych zostdv z jednotlivych faz schvalovacieho procesu doslo
k niekol’kym nedostatkom a nepresnostiam v tychto zostavach v ITMS. Z tohto dévodu doslo
k vyplneniu kontrolnych zoznamov jednotlivych ziadosti az v termine od 2.— 4.7.2008.

Kontrola formalnej spravnosti ZoNFP

Proces kontroly formalnej spravnosti, zahfiiajici 1 predbeznu finanént kontrolu bol realizovany
v diioch 9.6. - 4.7.2008. V procese kontroly formalnej spravnosti prijatych ZoNFP vyplynula
potreba vyZiadat' doplnenie formalnych naleZitosti od vSetkych 5 Ziadatelov. ISlo prevazne o
doplnenie chybajucich priloh - U¢tovnd zéavierka za posledné ukoncené obdobie overena
auditorom a Sprava o vysledku auditu, zaverecny cet schvéaleny prisluSnym zastupitel'stvom,
dokumentéicia o organizécii (Statit, stanovy), podpisany Struktirovany Zzivotopis expertov,
zucCastiiujucich sa na projekte, niektoré typy Cestnych vyhlaseni, stihlas dotknutych oso6b v
zmysle zakona o ochrane osobnych tdajov a pod. V ramci predbeznej finan¢nej kontroly bolo
Ujednej ZoNFP zistené prekroenie limitu v personalnych vydavkoch projektu, ¢im vznikli
neopravnené¢ vydavky rozpoctu projektu v celkovej vyske 3 606,11 EUR. VSetky predlozené
ZoNFP splnili podmienky kontroly formélnej spravnosti aboli zaradené do odborného
hodnotenia ZoNFP.

Odborné hodnotenie sa uskutocnilo dia 8.7.2008. VSetky predlozené Ziadosti splnili podmienky
stanovené odbornym hodnotenim, tzn. Ze dosiahli u oboch hodnotitel'ov minimalne 50%
z maximalneho poctu bodov v kazdej skupine kritérii a zaroven splnili limit stanoveny pre
celkovy pocet bodov — minimdlne 70% z celkového maximalneho poctu bodov.

Na zaklade identifikdcie neopravnenych vydavkov v predbeznej financ¢nej kontrole bolo
navrhnuté pre ZoNFP OPV 2008/2.2/01/001 pod nazvom ,,Doplnenie systému zdravotnictva o
kvalifikovanych odbornikov v Nitrianskom samospravnom kraji*“ znizit’ vysku prispevku NFP zo
sumy 62 686, 77 EUR na sumu 59 260,96 EUR.
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Zasadnutie vyberovej komisie MZ SR na schvalovanie ZoNFP v ramci vyzvy na predkladanie
ZoNFP OPV 2008/2.2/01 sa konalo dita 15.7.2008. Vyberova komisia na zaklade vystupov
Z odborného hodnotenia jednohlasne schvalila navrhovani vysku NFP pre vSetkych 5
predlozenych ZoNFP.

So vSetkymi piatimi uspesnymi ziadatemi o poskytnutie NFP SORO podpisal zmluvu
0 poskytnuti NFP. Datum podpisu zmlav s dopliujucimi informéciami st uvedené v Tabulke €.
38:

Tabul'ka ¢.38: prehl'ad zazmluvnenych projektov

Samospravny kraj Datum podpisu | Zaéiatok realizacie Datum Systém platieb
Zmluvy o NFP aktivit ukongenia
Nitriansky 28.8.2008 1.9.2008 1.12.2008 Refundacia
Zilinsky 15.8.2008 15.8.2008 15.11.2008 Refundacia
PreSovsky 28.8.2008 1.9.2008 30.11.2008 Refundacia
Trenciansky 15.8.2008 15.8.2008 15.11.2008 Refundacia
Kosicky 15.8.2008 15.8.2008 15.11.2008 Zalohova platba

Vsetkych pét’ prijimatelov odovzdalo k stanovenému terminu zédvere¢nii monitorovaciu spravu,
ktora u vSetkych prijimatel'ov deklaruje naplnenie ciel’a vyzvy a projektov.

Realizaciou projektov boli naplnené vytycené ciele v zmysle budovania a stabilizacie I'udskych
zdrojov v zdravotnictve vo vymedzenych Specializa¢nych odboroch. Pocty realne zapojenych
zdravotnickych pracovnikov do projektov financnej godpory Specializacného Stadia boli
identické s planovanym po&tom okrem Zilinského kraja*® a Tren&ianskeho kraja*’. V stilade so
zmluvnymi podmienkami podporeni zdravotnicki pracovnici zotrvaji po ukonceni Studia
dohodnuté obdobie v prisluSnom zdravotnickom zariadeni, kde vykonavaji Specializacné
Studium. Vysledky zrealizovanych projektov s dobrym predpokladom na pokracujucu podporu
Specializa¢ného $tudia v ramci nadvizujucej vyzvy OPV 2008/2.2/03, na zaklade ktorej uz buda
podporované trojro¢né projekty vo va¢Som finanénom objeme.

Realizdcia vyzvy sa stretla s pozitivnou odozvou, ¢oho dokazom je snaha ostatnych dvoch
krajov*® uchadzat’ sa o podporu v d’alsej vyzve OPV 2008/2.2/03.

2) Vyzva OPV 2008/2.2/02

Vyzva na predkladanie ZoNFP vramci opatrenia 2.2 Podpora dalSicho vzdeldvania
Vv zdravotnictve pod ndzvom ,,Rozvoj novych foriem d’alSieho vzdelavania v zdravotnictve*,
bola vyhlasena diia 30.9.2008 s datumom uzéavierky prijimania ZoNFP diia 28.11.2008.

Celkova alokacia na vyzvu bola 1659 695,94 EUR. Finanény prispevok pre jednu ZoNFP bol
limitovany intervalom minimalne 995 817,57 EUR a maximalne 1 659 695,94 EUR.

Vyzva bola vyhldsend na Specificky ciel’ 2: Zavadzat' inovécie a zvySovat kvalitu v systéme
d’alSieho vzdeldvania v zdravotnictve a ramcovu aktivitu 2.2.5: Rozvoj novych foriem d’alSieho
vzdelavania v zdravotnictve.

Vyzva bola zameranad na podporu rozvoja novych foriem d’alSieho vzdelavania zdravotnickych
pracovnikov — lekarov prostrednictvom distan¢nej formy vzdeldvania. Opravnenymi ZiadateI'mi

6 Vysledok meratelného ukazovatela znizeny z 26 na 25.

*" vysledok meratelného ukazovatela znizeny z 33 na 32.

49 Celkovy pocCet neaktivnych oséb, vratane Studujucich, u€astnikov odbornej pripravy, alebo déchodcov, oséb, ktoré
zanechali podnikanie, oséb s trvalym zdravotnym postihnutim, oséb trvale v domacnosti, alebo inych.
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boli stavovské organizacie v zdravotnictve zastupujuce lekarov
a mimovladne organizacie zameriavajlice sa vo svojej ¢innosti na podporu zdravotnickych
pracovnikov - lekérov.

Opravnenou cielovou skupinou boli zdravotnicki pracovnici — lekari, vykondvajici svoje
zdravotnicke povolanie na izemi ciel’a K.

Uréena diZka trvania aktivit projektu bola 36 mesiacov.

Pre ziadatel'ov o NFP v ramci uvedenej vyzvy sa uskuto¢nil v priestoroch MZ SR 21.10.2008
informaény seminar, ktory bol zamerany na prezentaciu vyzvy OPV 2008/2.2/02, procesov
predkladania a schvalovania Ziadosti o NFP a opravnenosti vydavkov.

V sledovanom obdobi bola v stanovenom termine predlozena 1 ZoNFP kde celkové opravnené
vydavky su vo vyske 1 745 597,16 EUR z toho vyska NFP predstavuje sumu 1 658 317,30 EUR.

Do konca roka 2008 prebiehal k vyzve proces kontroly formalnej spravnosti.

3) Vyzva OPV 2008/2.2/03
Vyzva na predkladanie ZoNFP vramci opatrenia 2.2 Podpora dalSiecho vzdeldvania
V zdravotnictve pod nazvom ,Doplnenie systému zdravotnictva o kvalifikovanych

odbornikov¥ bola vyhlasena dia 19.11.2008 s datumom uzavierky prijimania ZoNFP dia
13.2.2009.

Vyzva bola vyhladsend na Specificky ciel' 1: Budovat’ odborné l'udské zdroje v zdravotnictve
V nadvdznosti na reStrukturalizaciu zdravotnictva a rdmcovt aktivitu 2.2.1: Doplnenie systému
zdravotnictva o kvalifikovanych odbornikov.

Tato vyzva bola vyhldsend na zéklade analyzy stavu l'udskych zdrojov, ktorti vypracovali
jednotlivé samospravne kraje a bola zamerana na podporu Specializa¢ného $tudia zdravotnickych
pracovnikov na doplnenie a stabilizaciu stavov kvalifikovanych zdravotnickych pracovnikov
v samospravnych krajoch. Vyzva nadvézovala na vyzvu OPV 2008/2.2/01

Celkova alokacia predstavovala 10 456 084,45 EUR. Finanény prispevok pre jednu ZoNFP bol
limitovany intervalom minimalne 995 817,57 EUR a maximalne 1 493 726,35 EUR.

Opravnenou cielovou skupinou boli zdravotnicki pracovnici Studujici v Specializacnych
Studijnych programoch vzdelavacich ustanovizni, ktorych potreba podpory S$pecializacného
Studia vyplynula z vysledkov analyzy stavu l'udskych zdrojov zdravotnickych pracovnikov za
prislusny samospravny kraj avsak prioritne v nasledovnych $pecializa¢nych odboroch:
Kategoria lekar:

e vSeobecné lekarstvo;
anestezioldgia a intenzivna medicina;
radiologia;
radiacna onkologia;
urgentnd medicina;
patologicka anatdmia.
Kategoria zubny lekar:

e stomatologia;

Kategoria sestra:

e anestéziologia a intenzivna starostlivost’;
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intenzivna oSetrovatel'ska starostlivost’ o dospelych;
intenzivna oSetrovatel'ska starostlivost’ v pediatrii;
Specializovand urgentna starostlivost’.

Kategoria porodna asistentka:
e porodna asistencia a starostlivost’ o Zenu v rodine a komunite.

Opravnenymi ziadateI'mi boli vSetky samospravne kraje okrem Bratislavského samospravneho
kraja, v pripade, ak najneskor v deii predlozenia ZONFP dorudia vyhlasovatelovi vyzvy
vypracovanu analyzu vzdelavacich potrieb zdravotnickych pracovnikov v rédmci vlastného
samospravneho kraja (analyzu ziadatel' predkladd ako samostatny dokument nezavisle od

ZoNFP).

Uréena dizka trvania aktivit projektu bola 36 mesiacov.

K vyzve OPV 2008/2.2/03 sa 16.12.2008 konal v Banskej Bystrici informaény seminar, cielom
ktorého bolo informovat’ buducich Ziadatefov o NFP o procese predkladania, posudzovania
a schval'ovania ZoNFP a 0 procese implementacie projektu.

Tabul'ka ¢. 39: Stav vyhlasovania priamych zadani a vyziev prioritnej osi 2 k 31.12.2008

Datum Datum uzavierky Alokacia FP na vyzvu (NFP) v tis. €
Opatrenie | Typ vyzvy | vyhlasenia prijimania ziadosti o
vyzvy NFP Z toho
Spolu SFIKF SR
Priame
2.1 . 17.3.2008 16.5.2008 1053171,81 895 196,04 157 975,77
zadanie
Casovo
2.2 ohrani¢ena| 7.4.2008 6.6.2008 464 714,86 415 797,51 48 917,35
vyzva
Casovo
2.2 ohrani€ena | 30.9.2008 28.11.2008 165969594 | 1410741,55 | 248 954,39
vyzva
Casovo
2.2 ohrani¢ena | 19.11.2008 13.2.2009 10 456 084,45 | 9355443,98 |1 100 640,47
vyzva
Spolu za prioritu 13633 667,06 |12077 179,08 |1 556 487,98
Tabul’ka ¢. 40: Sledovanie vyvoja implementécie prioritnej osi 2 k 31.12.2008
Opatrenie Prijaté Zamietnuté | Schvalené | Zazmluvnené Projekty Odstupené | Ukoncéené
P ZonFP ZoNFP ZoNFP projekty v realizacii od zmluvy projekty
2.1 1 0 1 1 1 0 0
2.2/01 5 0 5 5 5 0 5
22/02* 1 - - - - - -
Celkom 7 0 6 6 6 0 5
Finanéné vycislenie SF a KF v tis. €
Vyska
Vyska neschvale Vyska Vyska Vyska Vyska
o . ziadaného ného schvaleného | nakontrahovanych | vymahanych/vrat ukonéenych
patrenie . s - ) . s .
prispevku Ziadaného | prispevku prostriedkov enych prostr. projektov zo
z SFIKF prispevku z SFIKF z SFIKF z SFIKF SF/KF
z SFIKF
2.1 7 212 554,43 | 183 554,3 | 7 029 006,3 5974 655,39 0 0
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9 4
2.2/01 314 574,41 3065,19 | 278 396,12 278 396,12 3976,17 0
2.2/02 1658 317,30 - - - - -
Celkom | 9185 446,14 | 186 219’5 g 3074024 | 57839612 3976,17 0

* K Vyzve na predkladanie ziadosti o NFP ¢. OPV 2008/2.2/02 zo dia 30.9.2008 nebol ku diiu 31.12.2008 ukonceny
hodnotiaci proces.

Grafické znazornenie implementacie prioritnej osi 2

4
@ 2007
3
m 2008
2
1
0
prijaté ZoNFP zamietnuté  schvalené ZoNFP zazmluvn, projekty v
ZoNFP projekty realizacli
Plnenie fyzickych ukazovatelov
Tabul’ka ¢. 41: Plnenie fyzickych ukazovatel'ov k 31.12.2008
Ukazovatele 2007 | 2008 | 2009 | 201 | 201 | 2012 | 2013 | 201 | 2015 | Spol
0 1 4 u
1. Percento Dosiahnuty (0] (0] NA NA | NA NA NA NA NA (0]
obyvatelov vysledok
zapojenych do Ciel NA NA NA NA | NA NA | 12,50 | NA | 12,50 | 12,50
celozivotného % % %
vzdelavania na Vychodisko | 4,6% NA NA NA | NA NA NA | NA | NA NA
100 obyvatelov vo
veku 25-64 rokov
2. Pocet lektorov, Dosiahnuty 0 NA NA NA | NA NA NA NA NA 0
ktori absolvovali vysledok
programy Ciel NA NA NA NA | NA NA 1000 | NA | 1000 | 1000
d'alSieho Vychodisko 0 NA NA NA | NA NA NA NA NA NA
vzdelavania
Z toho: zien/muzov
podla veku: 24-45,
46 a viac
3. Pocet Dosiahnuty 0 NA NA NA | NA NA NA NA NA 0
IR curpsky sociéiny fond
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podporenych vysledok

programov Ciel NA NA NA NA | NA NA 150 NA 150 150
d’alSieho Vychodisko 0 NA NA NA | NA NA NA NA NA NA
vzdelavania

4. Pocet Dosiahnuty 0 NA NA NA | NA NA NA NA NA 0
novovytvorenych | vysledok

sieti vytvorenych Ciel NA NA NA NA | NA NA 20 NA 20 20
v rémci’uéiacich Vychodisko 0 NA NA NA | NA NA NA NA NA NA
sa regionov

5. Podiel sieti Dosiahnuty 0 NA NA NA | NA NA NA NA NA 0
vytvorenych v vysledok

ramci u€iacich sa | Ciel NA NA NA NA | NA NA 80% NA 80% 80%
regionov Vychodisko 0% NA NA NA | NA NA NA NA NA NA
existujucich po

ukonceni podpory

z OPV

6. Podiel Dosiahnuty NA 0,1% NA NA | NA NA NA NA NA 0,1%
zdravotnickych vysledok 0,09 0,09
pracovnikov, ktori | - muzi % %
absolvovali - zeny

programy Ciel NA NA NA NA | NA NA 7% NA 7% 7%
dalSieho Vychodisko 0% NA NA NA | NA NA NA NA NA NA
vzdelavania

zdravotnickych

pracovnikov

Z toho: zien/muzov,

podla veku: 24-54,

54 a viac

7. Pocet Dosiahnuty 0 NA NA NA | NA NA NA NA NA 0
vzdelavacich vysledok

programov Ciel NA NA NA NA | NA NA 20 NA 20 20
d’alSieho Vychodisko 0 NA NA NA | NA NA NA NA NA NA
vzdelavania

zdravotnickych

pracovnikov

8. Podiel Dosiahnuty 0 NA NA NA | NA NA NA NA NA 0
zdravotnickych vysledok

pracovnikov, ktori | Ciel NA NA NA NA | NA NA 80% NA 80% 80%
po ukongéeni Vychodisko 0 NA NA NA | NA NA NA NA NA NA
programov

d'alSieho

vzdelavania

zotrvali v systéme

zdravotnictva

Z toho: zien/muzov,

podla veku: 24-54,

54 a viac

3.2.1.2. Finan¢na implementacia prioritnej osi 2

Tabulka &. 42: Cerpanie prostriedkov prioritnej osi 2 k 31.12.2008

Zavazok
2007-2013

Cerpanie prostriedkov v roku 2008
(EU zdroje) v tis.€

Cerpanie prostriedkov kumulativne

(EU zdroje) v tis. €

IR curpsky sociéiny fond

96




Vyrocnd sprdava o vykondvani Operacného programu Vzdeldvanie za obdobie janudr — december 2008

06 | cekom | BT | celom | e
Prioritna os 2 146 000,00000 0* 0
Opatrenie 2.1 109 500,00000 0* 0
Opatrenie 2.2 36 500 000 0* 0

* Ziadost' o zaétovanie poskytnutej zalohovej platby nebola v 2. polroku 2008 zahrnuté do Stthrnnej Ziadosti o platbu

K 31.12.2008 neprebehla certifikacia vydavkov.

3.2.1.3. Specifika pre programy ESF

V zmysle ¢lanku 10 Nariadenia (ES) ¢. 1081/2006 bola v sledovanom obdobi syntéza
vykonavania uplatiiovania rodového hladiska na urovni projektu v ramci implementacie
opatrenia 2.2, kde bolo celkovo zo 110 tcéastnikov 68 Zien a 42 muzov, ako je blizsie uvedené
v Tabulke ¢. 43.

Blizsie informécie tykajuce sa Specifik vS§eobecne pre programy ESF su uvedené v cCasti 2.1.8.
tejto VS.

Pomoc podl’a ciel’ovych skupin a rovnost’ prilezitosti

Tabul’ka ¢. 43: Sledovanie cielovych skupin

a) Pocet uc€astnikov za rok
Novi uastnici Odchadzajici agastnici Lualie, bmil & 2 oerEnai
programu zucastnili v. minulom roku
110 o] 0
b) Rozdelenie u¢astnikov podla pohlavia c) Rozdelenie u¢astnikov podia veku
Pocet muzov Pocet Zien Pocet c1>§o_b2\‘/10 VekU' poget 0sdb vo veku 55 - 64
42 68 0 o]
d) Rozdelenie u€astnikov podla postavenia na trhu prace
Pocet
zamestnanych Pocet Pocet Pocet
vratane samostatne nezamestnanych Pocet dlhodobo . Neaktivne osoby
. - D neaktivnych « S, 50
samostatne zarobkovo vratane dlhodobo  nezamestnanych A 43/ — Studujuci
. . o o . 0s0b
zarobkovo €innych  €innych osdb nezamestnanych
0s6b
110 0 o] 0 o] 0
e) Rozdelenie Ucastnikov podia dosiahnutého vzdelania
Zakladné alebo nizSie e . . Pomaturitné . . .
: . VysSie stredné vzdelanie . o . Univerzitné vzdelanie
stredné vzdelanie (ISCED 3) neuniverzitné vzdelanie (ISCED 5 a 6)
(ISCED 1a2) (ISCED 4)
0 0 0 110
f) Rozdelenie Uc¢astnikov podla skupin zranitelnosti v stlade s vnutros$tatnymi predpismi
MensSiny Migranti Zdravotne postihnuti Iné znevyhodnené osoby
0 0 o 0

3.2.2. Zavazné problémy, ktoré sa vyskytli, a opatrenia prijaté na ich prekonanie

Celkovo moZno konStatovat, Ze v priebehu roku 2008 sa nevyskytli problémy zivazného
charakteru.

Blizsie identifikacie problémov, ktoré sa vyskytli pofas implementacie Prioritnej osi 2
v sledovanom obdobi su uvedené v Tabulke ¢. 44.

9 Celkovy pocet neaktivnych osbb, vratane Studujucich, u€astnikov odbornej pripravy, alebo déchodcov, osbb, ktoré
zanechali podnikanie, oséb s trvalym zdravotnym postihnutim, oséb trvale v domacnosti, alebo inych.

% Poget neaktivnych osdb — Studujucich, alebo u€astnikov odbornej pripravy.
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Tabul’ka ¢. 44: Sledovanie odpoctu prijatych opatreni pre definované problémy

Identifikované problémy Prijaté opatrenia Odpocet prijatych opatreni
Nedostato€né organizacné, | SORO sa zameral na SORO priebezne plini prijaté
odborné a personalne systematicku asistenciu opatrenia
zabezpec€enie administracie | samospravnym krajom pri
projektov v niektorych administrovani projektov
samospravnych krajoch. formou komplexnych

informacnych seminarov,
overeni na mieste a
individualnych konzultacii.
SORO napriek problémom v
administracii projektov hodnoti
spolupracu MZ SR a
samospravnych krajov velmi

pozitivne.
Technicko-odborny SORO uznal vyhradu ako | Opatrenie bolo zapracované vo
problém: vyhrada |opravnenu a v podkladoch pre | vyzve OPV 2008/2.2/03.
zdravotnickych vyzvu OPV 2008/2.2/03 ju
pracovnikov, ktori sa zapaijili |zohladnil (zotrvanie %

do projektu, voéi dizke |zdravotnickom zariadeni na
zmluvnej viazanosti po [uzemi ciela Konvergencia po
absolvovani 3 mesacnej |dobu rovnajucej sa minimalne

finanénej podpory |dizke finanénej podpory
Specializatného Studia (na |Specializacného Studia,
1 rok). minimalne vSak 1 rok).

3.3. Prioritna os 3
3.3.1. Dosiahnutie ciel'ov a analyza dosiahnutého pokroku

V sledovanom obdobi neboli v ramci prioritnej osi 3 vyhlasené ziadne vyzvy na predkladanie
ZoNFP. Opatrenia 3.1 a3.2 sa Vvsledovanom obdobi neimplementovali arovnako sa
V sledovanom obdobi finan¢né prostriedky prioritnej osi 3 necerpali.

Podl'a harmonogramu vyziev OPV na rok 2008, aktualizovaného v oktobri 2008, mala byt
v decembri 2008 vyhlasena vyzva na predkladanie ZONFP na opatrenie 3.1 ZvySovanie
vzdelanostnej urovne prislusnikov marginalizovanych rémskych komunit. Z dévodu vyhlasenia
opakovanych vyziev na predkladanie ZoNFP na opatrenia 1.1 Premena tradiénej $koly na
modernu a 4.1 Premena tradi¢nej Skoly na modernu pre Bratislavsky kraj, vSak bude tato vyzva
vyhlasena zaciatkom roka 2009. Néasledkom reformy Skolstva, ktord sa zacala na zakladnych
a strednych Skolach realizovat’ v Skolskom roku 2008/2009 zaznamenala ASFEU vyrazny dopyt
zo strany zékladnych a strednych $kél na vyhlasenie vyziev na predkladanie ZoNFP na opatrenia
1.1a4.1 OPV. V ramci tychto vyziev vyhlasenych v oktébri 2008 predpokladala ASFEU prijatie
velkého poétu ZoNFP. Vzhladom na polet administrativnych kapacit a naro¢nost’ celkového
procesu prijatia, evidencie a schval'ovania ziadosti o NFP, sa vyhlasenie vyzvy na predkladanie
ZoNFP na opatrenia 3.1 OPV z uvedeného dévodu presunulo na februar 2009. Na jej priprave sa
vSak zacCalo pracovat’ uz v novembri 2008.

Dna 26.11.2008 sa uskutocnilo stretnutie pracovnej skupiny, ktorého predmetom bolo
vymedzenie opravnenych aktivit, opravnenych cielovych skupin a opravnenych ziadatel'ov pre
pripravovani vyzvu v ramci opatrenia 3.1 ZvySovanie vzdelanostnej trovne prislusnikov
marginalizovanych romskych komunit. Clenmi pracovnej skupiny boli zastupcovia prislu§nych
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odbornych sekcii MS SR, USVRK, zastupca Zvizu miest a obci Slovenska, RO a zamestnanci
ASFEU. Zavery z uvedeného pracovného stretnutia budu sluzit’ ako podklad pre danu vyzvu.

Na pode RO sa 3.11.2008 uskutocnilo stretnutie so zastupcami USVRK a Oddelenia kol
s vyuCovacim jazykom narodnostnych mensin a vzdeldvania romskych komunit sekcie
regionalneho $kolstva MS SR k priamemu zadaniu na opatrenie 3.1 Zvy$ovanie vzdelanostnej
urovne prislusnikov marginalizovanych rémskych komunit, ktoré bude vyhlasené podla
casového harmonogramu priamych zadani na predkladanie ndrodnych projektov OPV na rok
2009 vjuni 2009. Ziadatelom tzv. narodného projektu ,Vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov k inklazii MRK“ bude PRO MS SR Metodicko - pedagogické centrum.

Vyzva pre opatrenie 3.2 ZvySovanie vzdelanostnej urovne osob s osobitymi vzdeldvacimi
potrebami nebola podl'a harmonogramu vyziev OPV na rok 2008 planovana. Bude vyhlasena
zaciatkom roka 2009, ¢o je v sulade s harmonogramom vyziev OPV na rok 2009.

Dna 19.12.2008 sa uskutocnilo pracovné stretnutie so zastupcami Odboru Specidlnych $kol,
$pecialnych vychovnych zariadeni a poradenskych zariadeni MS SR a odbornymi pracovnikmi
ASFEU k vymedzeniu opravnenych aktivit, opravnenych cielovych skupin a opravnenych
ziadatel'ov pre pripravovanu vyzvu v ramci opatrenia 3.2 ZvySovanie vzdelanostnej urovne osob
s osobitymi vzdelavacimi potrebami. Zavery z uvedeného pracovného stretnutia budu sluzit’ ako
podklad pre dant vyzvu.

Z dovodu, Ze v sledovanom obdobi neboli vyhlasené vyzvy na predkladanie ZoNFP ani priame
zadania, bude mozné poskytnut’ relevantné informacie k stavu fyzického pokroku prioritnej osi 3,
plneni fyzickych ukazovatelov, finan¢ne; implementécii, Specifikim pre programy ESF
a problémom pri implementacii prioritnej osi 3 az po zacati implementacie prioritnej osi 3, t.j. vo
VS za rok 2009.

3.4 Prioritna os 4

RO v sledovanom obdobi vyhlasil 7 priamych zadani pre prioritnia os 4 Moderné vzdelavanie pre
vedomostnll spolo¢nost’ pre Bratislavsky kraj pre opatrenie 4.1. Premena tradicnej Skoly na
moderni  pre Bratislavsky kraj (6 priamych zadani) aopatrenie 4.2. ZvySovanie
konkurencieschopnosti  Bratislavského kraja prostrednictvom rozvoja vysokoskolského
a d’alSieho vzdelavania (1 priame zadanie).

Témy priamych zadani vychadzali z tém narodnych projektov, ktoré boli schvalené ministrom
Skolstva SR v roku 2007. Priame zadania boli vyhlasované od februara do oktobra 2008.

Priame zadania boli nasledovné:

e Vzdelavanie uditel’ov zakladnych §kol v oblasti cudzich jazykov v suvislosti
S Koncepciou vyucovania cudzich jazykov na zakladnych a strednych
Skolach, OPV/K/RKZ/NP/2008-1 - zamerané na doplnenie kvalifikacie ucitelov
1. stupiia o cudzi jazyk;

e Dalie vzdelavanie ucitelov zakladnych $kél a strednych $kél v predmete
informatika, OPV/K/RKZ/NP/2008-2 — zamerané na doplnenie kvalifikacie
ugitelov ZS a SS o predmet informatika a d’alsie vzdelavanie ugitel'ov predmetu
informatika na ZS a SS;
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e Modernizacia  vzdelavacieho  procesu na  zikladnych  Skolach,
OPV/K/RKZ/NP/2008-3 - zamerané na vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov ZS v oblasti IKT:

e Modernizacia vzdelavacieho procesu na strednych Skolach,
OPV/K/RKZ/NP/2008-4 - zamerané na vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov SS v oblasti IKT;

e Vzdelavanie wuclitelov v suvislosti s tvorbou Skolskych vzdelavacich
programov, OPV/K/RKZ/NP/2008-5 - zamerané na $kolenia multiplikatorov pre
vzdelavanie pedagogickych zamestnancov ZS a SS pre implementaciu obsahovej
reformy Skolstva atvorbu Skolskych vzdeldvacich programov, Skolenie
pedagogickych zamestnancov ZS a SS pre implementaciu obsahovej reformy
Skolstva a tvorbu Skolskych vzdelavacich programov;

e Tvorba novych vzdelavacich programov v odbornom vzdeliavani pre potreby
automobilového priemyslu II, OPV/K/RKZ/NP/2008-6 - zamerané na tvorbu
profilov absolventov SS pre potreby vyroby automobilovych komponentov
a automobilového prisluSenstva s cielom dosiahnut’ vys$§iu zamestnanost’ v tejto
skupine absolventov SS;

e Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov materskych $kol ako sucast’
reformy vzdelavania, OPV/K/RKZ/NP/2008-7 - zamerané na vzdelavacie
aktivity zamerané na rozvijanie profesiondlnych klucovych kompetencii
pedagogickych zamestnancov MS.

K 31.12.2008 bolo za prioritnt os 4 prijatych 6 ZoNFP, z toho zazmluvnené st 4 projekty>".

ASFEU Vv sledovanom obdobi vyhlasila 4 vyzvy na dopytovo - orientované projekty pre prioritnu
0S 4 Moderné vzdelavanie pre vedomostnu spolo¢nost’ pre Bratislavsky kraj pre opatrenie 4.1.
Premena tradi¢nej Skoly na modernu pre Bratislavsky kraj.

Celkova suma vy¢lenena pre vyzvy bola 3 485 361,49 EUR. K 31.12.2008 bolo prijatych 45
ZoNFP, z toho bolo schvalenych 11 ZoNFP a zazmluvnenych 6 projektov. V roku 2009 bude
pokracovat’ proces vyberu a zazmluviiovania ZoNFP.

Aktivity, na ktoré boli vyzvy zamerané, boli definované nasledovne:

e tvorba a implementacia rozvojovych programov ZS (s dérazom na 1. a 5. ro¢nik) a SS (s
dorazom na 1. ro€nik) podporujicich kl'icové kompetencie Ziakov s vyuzitim novych
ucebnych materidlov v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu a pripravujicich Ziakov
pre vedomostnu spolo¢nost’ (napr. tvorba vzdeldvacieho programu skoly, inovécia metod
a foriem vyucovania);

e inovacia didaktickych prostriedkov rozvijajucich klI'icové kompetencie Ziakov.

Cielové skupiny, na ktoré boli vyzvy zamerané, boli definované nasledovne:
e pedagogicki zamestnanci a Ziaci SS (vratane $pecialnych SS);
e pedagogicki zamestnanci a ziaci ZS (vratane $pecidlnych ZS).

Alokacie pre jednotlivé vyzvy v 1. polroku boli nasledovné:

e pre vyzvu OPV-2008/4.1/01-SORO zameranu na SS celkova vyclenena Ciastka
predstavovala 1 161 787,16 EUR,;

*! Proces vyberu a zazmluviiovania bude pokracovat v roku 2009.
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e pre vyzvu OPV-2008/4.1/02-SORO zamerani na ZS celkova vyélenend &iastka
predstavovala 995 817, 57 EUR.

Pocet prijatych ZoNFP bol 45 aztoho bolo v koneénom désledku schvalenych 11 ZoNFP.
K 31.12.2008 bolo zazmluvnenych 6 projektov>?,

Vzhl'adom na to, ze velké mnozstvo projektov z tychto vyziev bolo vyradenych na zaklade
formalnych nedostatkov a finan¢né prostriedky alokované na tieto vyzvy neboli tak vycerpané,
doslo v 2. polroku k vyhlaseniu identickych vyziev.

Alokacie pre jednotlivé vyzvy v 2. polroku boli nasledovné:
e pre vyzvu OPV-2008/4.1/03-SORO zamerani na ZS celkova vyélenend &iastka
predstavovala 663 878,38 EUR;
e pre vyzvu OPV-2008/4.1/04-SORO zamerant na SS celkova vyélenend Ciastka
predstavovala 663 878,38 EUR.

K 31.12.2008 prebiehal prijem a registracia ZoNFP z vyziev vyhlasenych v 2. polroku 2008.
3.4.1. Dosiahnutie ciel’ov a analyza dosiahnutého pokroku

V casti 3.4.1.1.1 su popisané jednotlivé priame zadania od vyhldsenia priameho zadania po
zazmluvnenie projektu. V casti 3.4.1.1.2 st popisant vyzvy na dopytovo — orientované projekty
od ich vyhlasenia po zazmluvnenie projektov. V casti 3.4.1.1.3 a v Kapitole ¢. 6 sa nachadzaju
podrobné informacie o projektoch technickej pomoci a vyuziti prostriedkov TP podla prioritnych
¢innosti v rdmci prioritnych tém.

3.4.1.1. Stav fyzického pokroku prioritnej osi 4

V sledovanom obdobi bolo v rimci implementacie prioritnej osi 4 prijatych 59 ZoNFP /narodné
projekty i dopytovo — orientované projekty/ v celkovej vyske 10 718 250,42 EUR.

Schvélenych bolo 23 ZoNFP v celkovej vyske 5 783 849,40 EUR, z ¢oho bolo zazmluvnenych
16 projektov a k 31.12.2008 bolo 8 projektov v realizacii.

3.4.1.1.1. Stav fyzického pokroku prioritnej osi 4 — narodné projekty
Opatrenie 4.1

1) Priame zadanie pod nazvom ,,Vzdelavanie ucitel’ov zakladnych $kol v oblasti cudzich
jazykov v suvislosti s Koncepciou vyucovania cudzich jazykov na zakladnych a strednych
Skolach® bolo vyhlasene dia 22.2.2008 a termin uzéavierky bol dna 22.4.2008 Priame zadanie
bolo zamerané na doplnenie kvalifikacie ucitel'ov 1. stupfia o cudzi jazyk na Grovni A2 resp. B2
Spolo¢ného eurdpskeho referencného ramca pre jazyky a doplnenie kvalifikacie ucitel'ov cudzich
jazykov o vseobecnu pedagogiku a didaktiku cudzieho jazyka pre cielova skupinu deti.

Ciel'ova skupina v ramci priameho zadania:

e ucitelia 1. stupiia ZS;
e uditelia 2. stupa ZS.

52 Proces zazmluviiovania bude pokragovat v roku 2009.
w Eur6psky socidlny fond
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Alokacia finanénych prostriedkov bola vo vyske 16 596 959, 43 EUR®.
Bola predlozena 1 ZoNFP vo vyske 1 394 144, 59 EUR.

V ditoch 12.-23.5.2008 bola vykonana kontrola formalnej spravnosti ZoNFP, v ramci ktorej sa
uskutocnilo overenie kritérii opravnenosti, overenie kritérii uplnosti a predbezna finan¢na
kontrola. Pri ZoNFP sa pristipilo k doZiadaniu chybajucich priloh atieto boli doplnené
V stanovenom termine.

Na zéklade vysledkov priebehu kontroly formalnej spravnosti je mozné nedostatky klasifikovat
nasledovne:

e neuplnost ZoNFP (chybajuce povinné prilohy);

¢ nedostatky identifikované pri predbeznej finan¢nej kontrole.

Odborné hodnotenie sa zacalo dna 13.5.2008 a skoncilo dna 28.5.2008. PredloZend ziadost
splnila podmienky stanovené¢ odbornym hodnotenim, tzn. ze dosiahla u oboch hodnotitel'ov
minimélne 50% z maximalneho poc¢tu bodov v kazdej skupine kritérii a zarovenl splnila limit
stanoveny pre celkovy pocet bodov — minimélne 70% z celkového maximalneho poc¢tu bodov.

V procese odborného hodnotenia boli odbornymi hodnotitelmi identifikované nasledovné
problematické okruhy:

e velkost cielovej skupiny nejednoznacne zadefinovana;

e vystup jednotlivych aktivit nedefinovany z hl'adiska velkosti;

e rozpocet vSeobecny;

e nedostatoCne Specifikovana udrzatel'nost’ projektu.

Diia 18.6.2008 sa uskutoénilo zasadnutie Vyberovej komisie MS SR pre vyber a schvalovanie
ZoNFP. Vyberova komisia ziadost’ schvalila s pripomienkami®*.

Celkova vyska finan¢nych prostriedkov schvalenych Vyberovou komisiou bola 1394 144, 59
EUR.

Alokovand suma na Ciel Regiondlna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’ bola urend na
zaklade podielu velkosti cielovej skupiny - ugitelia ZS Bratislavského kraja (cca 3 tisic uéitelov)
k u¢itelom ZS na Slovensku (cca 35,6 tisic uéitelov). Ako podklad boli brané tdaje zo
Statistickej rocenky za rok 2007 (www.uips.sk).

Z pohladu prispevku schvélenej ZoNFP k napinaniu HP, ZoNFP deklarovala prispevok k HP
MRK, HP RP a HP IS.

Dia 8.7.2008 bolo uspesnému ziadatelovi odoslané Ozndmenie o schvileni ZoNFP spolu s
Akceptacnym listom.

Zmluva o poskytnuti NFP bola podpisana® vo vyske 1394 144, 59 EUR diia 16.9.2008 a v ten
isty den zacala aj realizacia projektu. V sledovanom obdobi bola dorucend prva monitorovacia

%3 \/ tom oba ciele, pri rozdeleni alokacie bola ako kl'G¢ pouzita velkost cielovej skupiny, na ktort sa narodny projekt
zameriava.

** Jednotlivé odporuc&ania vznesené Vyberovou komisiou boli zohfadnené a zapracované do projektu pred podpisom
Zmluvy o poskytnuti NFP z dévodu dosiahnutia Uspesnej implementacie projektu. BlizSie informacie k obsahovym
pripomienkam vznesenych Vyberovou komisiou su k dispozicii na strdnke MS SR www.minedu.sk.
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sprava a to dna 15.12.2008.

Projekt bol vypracovany na zaklade uskutocnenych analyz stic¢asného stavu vo vyucbe cudzich
jazykov a v suvislosti s novou Koncepciou vyucovania cudzich jazykov v zakladnych a strednych
Skolach schvélenou vladou SR dna 12.9.2007 uznesenim VI1ady SR ¢islo 767/2007. Pre efektivne
a globalne rieSenie danej problematiky je potrebné vramci S$tadia odboru predskolska
a elementarna pedagogika zabezpegit' pripravu ugitefov prvého stupiia ZS aj pre vyuovanie
cudzieho jazyka so zameranim na Ziakov mladSieho Skolského veku s dorazom na komunikacné
zruénosti (rozhovory a samostatny Ustny prejav). Sucasne je nevyhnutné podporit’ vyuzivanie
informacno-komunika¢nych technolégii (d’alej len ,,IKT*) vo vyuCovani. Realizacia narodného
projektu vyplyva z potreby implementacie schvalenej Koncepcie vyucovania cudzich jazykov
V zakladnych astrednych Skolach a zefektivnenia vyucby cudzich jazykov vo formalnom
vzdelavani

Tabulka ¢.45: Stav implementécie narodného projektu k 31.12.2008

Nazov projektu: Vzdeldvanie ucitelov zakladnych $koél v oblasti cudzich jazykov v stvislosti
s Koncepciou vyuéovania cudzich jazykov na zakladnych a strednych
Skolach

Vychodisko Koncepcia vyucovania cudzich jazykov na zakladnych a strednych Skolach,

Z narodnej/regionalne;j ktora bola schvalena vladou SR dna 12.9.2007 uznesenim vlady SR ¢.767/2007

politiky: >

Ciel projektu: Cielom projektu je dosiahnut v dlhodobom planovacom horizonte 100%

zastipenie kvalifikovanych ucitel'ov 1. stupiia pre vyucbu cudzich jazykov pre
cielovu skupinu ziakov mladsieho $kolského veku.

Prijimatel’: Statny pedagogicky tistav

Stav  implementacie  za | 17.-19.10.2008 — koordina¢né stretnutie v PieStanoch (vytvorenie zoznamu
sledované obdobie: vzdelavacich miest, rozdelenie frekventantov, vytvorenie kritérii pre VO,
organiza¢né pokyny)

21.11.2008 — informa¢na kampan formou konferencie (predstavenie projektu
a jeho ciel'ov)

16.12.2008 — stretnutie expertného timu

17.12.2008 — slavnostné otvorenie projektovej kancelarie

Rozpocet: 16 421 280,29 € (Ciel’ K + Ciel RKaZ)
1394 144,59 € (ciel RKaZ — 8,49 % z celkového rozpoctu)

Finanéna realizacia/cerpanie: | n/a

Plnenie indikatorov: n/a

2) Priame zadanie pod nazvom ,,Modernizacia vzdelavacieho procesu na zakladnych
Skolach” bolo vyhlasené dna 14.5.2008 s terminom uzavierky do 14.7.2008. Priame zadanie bolo
zamerané na vzdelavanie pedagogickych zamestnancov ZS voblasti IKT, na tvorbu
multimedidlneho/digitalneho obsahu vzdeldvania pre Statny vzdelavaci program pre vSeobecno-
vzdelavacie predmety na ZS; na tvorbu udebnic a ediéni &innost ana nasledné overovanie
a monitorovanie ziskanych kompetencii a zruénosti pedagogickych zamestnancov ZS.

% pred podpisom zmluvy boli nedostatky identifikované po¢as odborného hodnotenia odstranené.
% Podra definicie narodného projektu v systéme riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové

obdobie 2007 — 2013.
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Cielova skupina v ramci priameho zadania:
e pedagogicki zamestnanci ZS;
e 7ziaci ZS.

Alokacia finan¢nych prostriedkov bola vo vyske 33 193 918,87 EUR,* z toho pre ciel RKZ
maximalne do vysky 1 095 399, 32 EUR.

Bola predlozena 1 ZoNFP vo vyske 683 390,23 EUR.

V dioch 14.-28.7.2008 bola vykonana kontrola formalnej spravnosti prijatej ZoNFP, v ramci
ktorej sa uskuto¢nilo overenie Kkritérii opravnenosti, overenie kritérii Uplnosti a predbezna
finanéna kontrola. ZoNFP bola tiplne a spravne vyplnena a RO pre OPV nemusel pristipit
k doziadaniu chybajucich priloh.
Na zéklade vysledkov priebehu kontroly formalnej spravnosti je mozné nedostatky klasifikovat’
nasledovne:

e nedodrzanie prirucky pre ziadatel'a o NFP;

e nesulad tlaenej podoby rozpoctu s elektronickou;

e viaceré nedostatky tykajuce sa rozpoctu.

Odborné hodnotenie sa zacalo dna 11.8.2008 a skoncilo dna 15.8.2008. PredloZend ziadost
splnila podmienky stanovené¢ odbornym hodnotenim, tzn. ze dosiahla U oboch hodnotitel'ov
minimalne 50% z maximalneho po¢tu bodov v kazdej skupine kritérii a zaroven splnila limit
stanoveny pre celkovy pocet bodov — minimélne 70% z celkového maximalneho poc¢tu bodov.

V procese odborného hodnotenia boli odbornymi hodnotitel'mi identifikované najmé nasledovné
problematické okruhy:

e vSeobecne stanovené niektoré aktivity;

¢ nie vSetky ukazovatele st meratel'né;

e rozpocet nie je prehl'adny a jednoznacny;

e nie je preukazana udrZzatel'nost’ projektu.

Diia 18.9.2008 sa uskuto¢nilo zasadnutie Vyberovej komisie MS SR pre vyber a schvalovanie
ZoNFP. Vyberova komisia ziadost’ schvélila s pripomienkami®.

Celkova vyska finanénych prostriedkov schvalenych Vyberovou komisiou bola 683 390,23 EUR.

Vzhl'adom na obmedzent alokaciu prostriedkov na ciel’ RKZ bola vySka alokécie pre ciel RKZ
obmedzena. V priamom zadani sa uréilo, Ze cielova skupina bude cca 300 ugitelov ZS
Bratislavského kraja z celkového poctu opravnenej cielovej skupiny Bratislavského kraja (cca 3
tisic ucitel'ov za rok 2007). Nakol'ko ciel RKZ je finan¢ne poddimenzovany, coho désledkom je,
ze pomer cielovej skupiny stanovenej vo vyzve sa nezhoduje s pomerom, ktory definuje
finan¢n1 alokaciu na ciel’ K a ciel’ RKZ, RO pristapilo k tomu, ze nepokrytéa ¢ast’ Ciel'a 2 sa bude
financovat’ zo Statneho rozpoctu, aby boli zachované pomery urcené vo vyzve medzi cielovymi
skupinami ciel’a K a ciel'a RKZ.

" \/ tom oba ciele, pri rozdeleni alokacie bola ako klu¢ pouzita velkost cielovej skupiny, na ktoru sa narodny projekt
zameriava.

%8 Jednotlivé odporu&ania vznesené Vyberovou komisiou boli zohfadnené a zapracované do projektu pred podpisom
Zmluvy o poskytnuti NFP z dévodu dosiahnutia Uspesnej implementacie projektu. BlizSie informacie k obsahovym
pripomienkam vznesenych Vyberovou komisiou su k dispozicii na strdnke MS SR www.minedu.sk.
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Z pohladu prispevku schvalenej ZoNFP k napiiianiu HP, ZoNFP deklarovala prispevok k HP
MRK, HP RP, HP TUR a HP IS.

Diia 23.9.2008 bolo uspe$nému ziadatelovi odoslané Oznamenie o schvaleni ZoNFP spolu s
Akceptaénym listom.

Zmluva o poskytnuti NFP bola podpisana® diia 1.12.2008 s vyskou NFP 681 952,20 EUR a v ten
isty denl zacala aj realizécia projektu. V sledovanom obdobi nebola dorucend monitorovacia
sprava.

Vystupom  realizdcie  ndrodného  projektu  bude  vytvorenie  experimentalneho
multimedialneho/digitdlneho obsahu pre vzdelavanie ugitelov ZS, ktory sa bude implementovat’
do $tatneho vzdelavacieho programu pre vybrané predmety na ZS, ako aj vytvorenie novych
metodickych uéebnic a digitilnych uéebnych pomdcok pre vzdeldvanie uéitelov ZS s pouzitim
IKT pomécok vo vyu¢ovacom procese. Tym narodny projekt prispeje k naplneniu programového
vyhlasenia vlady, ktoré proklamuje v oblasti regiondlneho Skolstva vytvorit' predpoklady pre
systémovi zmenu v obsahovej naplni Skolstva spojend s prehibenim jazykovej pripravy,
rozvojom pocitacovej gramotnosti a komunikacnych schopnosti, s podstatne rozsiahlej$Sim
vyuzitim modernych didaktickych pomodcok, najmé informacnych technoldgii a multimedidlne;j
techniky vo vyucovacom procese. Vyuzitim dvojaroviiového vychovno-vzdelavacieho programu
(Statneho vzdelavacieho programu a Skolského vzdelavacieho programu) narodny projekt taktiez
prispeje k podpore reformy Skolstva a teda k naplneniu $kolského zakona. V sledovanom obdobi
nebola doru¢end monitorovacia sprava.

Tabulka ¢. 46: Stav implementacie narodného projektu k 31.12.2008

Nazov projektu: Modernizacia vzdelavacieho procesu na zakladnych Skolach

Vychodisko Zakon ¢. 245/2008 Z.z. o vychove avzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene
Z narodnej/regionalnej a doplneni niektorych zakonov, ktory bol schvéleny uznesenim vlady SR ¢.
politiky: ® 147/2008 zo dia 5.3.2008

Ciel projektu:

Pripravit’ uditel’ov na aktivnu realizaciu Skolskej reformy - prispdsobenie
vzdelavacieho systému potrebam vedomostnej spolo¢nosti

Prijimatel’:

Ustav informacii a prognoz skolstva

Stav  implementacie  za
sledované obdobie:

n/a - V sledovanom obdobi nebola doru¢ena monitorovacia sprava

Rozpocet:

33077 287, 06 € (Ciel K + Ciel RKaZz)
681 952,20 € (ciel’ RKaZ — 2,06 % z celkového rozpoctu)

Financ¢na realizacia/Cerpanie:

n/a

Plnenie indikatorov:

n/a

3) Priame zadanie pod ndzvom ,,Modernizacia vzdelavacieho procesu na strednych $kolach”
bolo vyhlasené dna 14.5.2008 a termin uzavierky bol dna 14.7.2008. Priame zadanie bolo

% Pred podpisom zmluvy boli nedostatky identifikované po¢as odborného hodnotenia odstranené.
% Podra definicie narodného projektu v systéme riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové

obdobie 2007 — 2013.
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zamerané na vzdelavanie pedagogickych zamestnancov SS v oblasti IKT, dalej na tvorbu
multimedialneho/digitalneho obsahu vzdeldvania pre Statny vzdelavaci program pre vSeobecno-
vzdelavacie predmety na SS; na tvorbu udebnic a ediéni ¢innost’ a na nasledné overovanie
a monitorovanie ziskanych kompetencii a zru¢nosti pedagogickych zamestnancov SS.

Cielova skupina v ramci priameho zadania:
e pedagogicki zamestnanci strednych $kol;
e 7Ziaci strednych Skol.

Alokécia finanénych prostriedkov bola vo vyske 13 277 567,54 EUR,” z toho pre ciel RKZ
maximalne do vysky 464 714,86 EUR.

Bola predlozena 1 ZoNFP vo vyske 464 639,31 EUR.

V ditoch 14.-25.7.2008 bola vykonana kontrola formalnej spravnosti prijatej ZoNFP, v ramci
ktorej sa uskutocnilo overenie kritérii opravnenosti, overenie kritérii uplnosti a predbezna
finanéna kontrola. Pri ZoNFP sa pristapilo k doziadaniu chybajiicich priloh a tieto boli doplnené
V stanovenom termine.

Na zaklade vysledkov priebehu kontroly formalnej spravnosti je mozné nedostatky
identifikované pri predbeznej finan¢nej kontrole klasifikovat’ nasledovne:
e chyby v rozpocte;
e rozpor Vv pocte ucastnikov cielovej skupiny s podrobnym opisom projektu;
e nezrovnalost v nadvédznosti c¢asovej realizdcie projektu s vykonom
jednotlivych aktivit;
e nesulad s Priruckou pre Ziadatel'a o NFP.

Odborné hodnotenie sa zacalo dna 11.8.2008 a skoncilo dna 15.8.2008. PredloZend ziadost
splnila podmienky stanovené odbornym hodnotenim, tzn. Zze dosiahla u oboch hodnotitel'ov
minimalne 50% z maximalneho poétu bodov v kazdej skupine kritérii a zaroven splnila limit
stanoveny pre celkovy pocet bodov — minimalne 70% z celkového maximalneho poctu bodov.

V procese odborného hodnotenia boli odbornymi hodnotiteI'mi identifikované najmé nasledovné
problematické okruhy:
e ukazovatele;
rozpocet projektu;
nedostato¢ne spracované a premyslené rizika projektu;
nepredlozenie konkrétnej personalnej matice;
nedefinovatel'nost’ udrzatel'nosti projektu.

Dria 18.9.2008 sa uskutocnilo zasadnutie Vyberovej komisie MS SR pre vyber a schvalovanie
ZoNFP. Vyberova komisia ziadost’ schvalila s pripomienkami®.

Celkova vyska finanénych prostriedkov schvalenych Vyberovou komisiou bola 464 639,31 EUR.

%1V tom oba ciele, pri rozdeleni alokacie bola ako klG¢ pouzita velkost cielovej skupiny, na ktoru sa narodny projekt
zameriava.

%2 Jednotliveé odporu&ania vznesené Vyberovou komisiou boli zohfadnené a zapracované do projektu pred podpisom
Zmluvy o poskytnuti NFP z dévodu dosiahnutia Uspesnej implementacie projektu. BlizSie informacie k obsahovym
pripomienkam vznesenych Vyberovou komisiou su k dispozicii na strdnke MS SR www.minedu.sk.
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Vzhl'adom na obmedzent alokéciu prostriedkov na ciel’ RKZ bola vyska alokacie pre ciel RKZ
obmedzena. V priamom zadani sa urc€ilo, ze cielovou skupinou budu pedagogicki zamestnanci
SS Bratislavského kraja v poéte 120. Nakolko ciel RKZ je finanéne poddimenzovany, ¢oho
dosledkom je, Ze pomer ciel'ovej skupiny stanovenej v priamom zadani sa nezhoduje s pomerom,
ktory je definovany finan¢nou alokéciou Vv priamom zadani na ciel’ K a ciel' RKZ, RO pristapilo
k tomu, ze nepokryta Cast’ ciela RKZ sa bude financovat’ zo S$titneho rozpoCtu, aby boli
zachované pomery ur¢ené vo vyzve medzi cielovymi skupinami ciela K a ciela RKZ.

Z pohladu prispevku schvélenej ZoNFP k napinianiu HP, ZoNFP deklarovala prispevok k HP
MRK, HP RP, HP TUR a HP IS.

Diia 23.9.2008 bolo odoslané Oznamenie o schvaleni ZoNFP spolu s Akceptaénym listom.

Zmluva o poskytnuti NFP bola podpisand® svyskou NFP 458 401,78 EUR diia 2.12.2008
avten isty den =zaCala aj realizdcia projektu. V sledovanom obdobi nebola dorucena
monitorovacia sprava.

Cielom narodného projektu je uskuto¢nit’ obsahovi prestavbu vzdelavania na SS s vyuzitim
inovovanych foriem a metdd vyucby.

Vystupom realizacie projektu bude vytvorenie multimedidlneho/digitdlneho obsahu, priprava
metodiky pre zruénostny modul, technologicky modul, didakticky modul, vytvorenie ucebnic -
didaktickych modelov pre aktivnu a efektivnu aplikaciu IKT do vybranych predmetov vyucby
na SS.

Tym narodny projekt prispeje k naplneniu programového vyhlasenia vlady, ktoré proklamuje
Vv oblasti regionalneho Skolstva vytvorit’ predpoklady pre syst¢émovi zmenu v obsahove] ndplni
Skolstva spojend s prehibenim jazykovej pripravy, rozvojom pocitadovej gramotnosti a
komunika¢nych schopnosti, s podstatne rozsiahlejSim vyuzitim modernych didaktickych
pomdcok, najmé informacnych technoldgii a multimedialnej techniky vo vyu€ovacom procese.
Vyuzitim dvojuroviiového vychovno-vzdeldvacieho programu (Statneho vzdeldvacieho programu
a Skolského vzdelavacieho programu) narodny projekt taktiez prispeje k podpore reformy
Skolstva a teda k naplneniu skolského zakona.

Tabulka ¢. 47: Stav implementacie narodného projektu k 31.12.2008

Nazov projektu: Modernizacia vzdelavacieho procesu na strednych §kolach

Vychodisko Zakon ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene
Z narodnej/regionalnej a doplneni niektorych zakonov, ktory bol schvaleny uznesenim vlady SR ¢.
politiky: 147/2008 zo diia 5.3.2008

Ciel projektu: Pripravit ucitelov na aktivnu realizdciu Skolskej reformy -prisposobenie

vzdelavacieho systému potrebam vedomostnej spolo¢nosti

Prijimatel’: Ustav informécii a prognoz skolstva

Stav  implementacie  za | n/a -V sledovanom obdobi nebola doru¢ena monitorovacia sprava
sledované obdobie:

Rozpocet: 13 191 749,65 € (Ciel’ K + Ciel RKaZ)

% Pred podpisom zmluvy boli nedostatky identifikované po¢as odborného hodnotenia odstranené.
% Podra definicie narodného projektu v systéme riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové

obdobie 2007 — 2013.
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458 401,78 € (ciel RKaZ — 3,47 % z celkového rozpoctu)

Finanéna realizacia/Cerpanie: | n/a

Plnenie indikéatorov: n/a

4) Priame zadanie pod nazvom ,,Vzdelavanie ucitelPov v suvislosti s tvorbou S$kolskych
vzdelavacich programov” bolo vyhlasené dia 29.5.2008 s terminom uzavierky dia 28.7.2008.
Priame zadanie bolo zamerané na Skolenia multiplikdtorov pre vzdeldvanie pedagogickych
zamestnancov ZS a SS pre implementaciu obsahovej reformy $kolstva a tvorbu $kolskych
vzdelavacich programov, kolenie vietkych aktivnych pedagogickych zamestnancov ZS a SS
v cieli Konvergencia a §kolenie asti aktivnych pedagogickych zamestnancov ZS a SS v cieli
Regionalna konkurencieschopnost” a zamestnanost pre implementidciu obsahove] reformy
Skolstva atvorbu Skolskych vzdeldvacich programov, dalej na vydavanie periodika pre
pedagogickych zamestnancov ZS a SS (v cieli RKZ bude vydavanie periodika financované zo
Statneho rozpoctu) ako nastroja vzdeldvania a Sirenia informacii a na podporu pedagogického
vyskumu prostrednictvom vedeckych ¢lankov a vystupov pedagogického vyskumu pod odbornou
garanciou profesorov z vedného odboru pedagogika.

Cielova skupina v ramci priameho zadania:
e aktivni pedagogicki zamestnanci ZS a SS;
e zamestnanci pracujiici v oblasti vzdelavania (na PRO MS SR).

Alokacia finanénych prostriedkov bola vo vyske 10 622 054,04 EUR,* z toho pre ciel RKZ vo
vyske 265 551,35 EUR.

Bola prijatéd 1 ZoNFP vo vyske 265 551,35 EUR.

V ditoch 5.-22.8.2008 bola vykonana kontrola formailnej spravnosti prijatej ZoNFP, v ramci
ktorej sa uskutocnilo overenie kritérii opravnenosti, overenie kritérii Uplnosti a predbeZna
finan¢na kontrola. Pri ZoNFP sa pristtpilo k doziadaniu chybajticich priloh a tieto boli doplnené
V stanovenom termine.
Na zaklade vysledkov priebehu kontroly formélnej spravnosti je mozné nedostatky klasifikovat
nasledovne:

e neuplnost predlozenej ZoNFP (chybajiice povinné prilohy);

e nedostatky identifikované pri predbeznej finan¢nej kontrole.

Odborné hodnotenie sa zacalo dia 25.8.2008 a skoncilo dna 27.8.2008. Predlozend Ziadost’
splnila podmienky stanovené odbornym hodnotenim, tzn. Ze dosiahla u oboch hodnotitel'ov
minimalne 50% z maximélneho poc¢tu bodov Vv kazdej skupine kritérii a zaroven splnila limit
stanoveny pre celkovy pocet bodov — minimalne 70% z celkového maximalneho poc¢tu bodov.

V procese odborného hodnotenia boli odbornymi hodnotiteI'mi identifikované najméa nasledovné
problematické okruhy:

e vel'mi vSeobecne definovana cielova skupina;

e nedostato¢ne Specifikované riziké/predpoklady realizacie projektu;

e nedostato¢ne definované meratel'né vystupy a meratel'né ukazovatele vysledku;

%V tom oba ciele, pri rozdeleni alokacie bola ako ki€ pouzita velkost cielovej skupiny, na ktoru sa narodny projekt

zameriava.
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e nedostatky v rozpocte;
e nie st presne urceni vsetci ¢lenovia odborného personalu;
e udrzatelnost’ projektu nedostatocne konkretizovana.

Diia 22.9.2008 sa uskuto¢nilo zasadnutie Vyberovej komisie MS SR pre vyber a schval’ovanie
ZoNFP. Vyberova komisia schvalila ziadost' s podmienkou, Ze rozpodet projektu a podrobny
opis projektu bude upraveny v zmysle vykonanej predbeznej finan¢nej kontroly a odportacani
odbornych hodnotitel'ov.

Celkova vyska finanénych prostriedkov schvalenych Vyberovou komisiou bola 265 551,35 EUR.

Vzhl'adom na obmedzent alokaciu prostriedkov na ciel RKZ bola vyska alokacie pre icel RKZ
obmedzena. V priamom zadani sa urcilo, Ze cielovou skupinou bude 2800 pedagogickych
zamestnancov ZS a SS Bratislavského kraja. Nakol'ko ciel RKZ je finanéne poddimenzovany,
¢oho dosledkom je, ze pomer cielovej skupiny stanovenej v priamom zadani sa nezhoduje
S pomerom, ktory je definovany finan¢nou alokdciou v priamom zadani na ciel’ K a ciel RKZ,
RO pristapilo k tomu, Ze nepokryta Cast’ ciel'a RKZ sa bude financovat’ zo $tatneho rozpoctu, aby
boli zachované pomery uréené vo vyzve medzi cielovymi skupinami ciel’a K a ciela RKZ.

Z pohladu prispevku schvélenej ZoNFP k napiianiu HP, ZoNFP deklarovala prispevok k HP
MRK, HP RP, HP TUR a HP IS.

Diia 23.9.2008 bolo odoslané Oznamenie o schvaleni ZoNFP spolu s Akceptaénym listom.
Zmluva o poskytnuti NFP bola podpisana®® s vyskou 172 582,48 EUR diia 2.1.2009.

V suvislosti so schvalenym zakonom o vychove a vzdelavani, ciel’ ndrodného projektu, t.j. tvorba
Skolskych vzdelavacich programov tvori obsahovu reformu Skolstva. Obsahova reforma skolstva
je chapana ako transformacia obsahu vzdelavania z formy pedagogickej dokumentacie do formy
Statneho a Skolského programu vzdelavania za sucasného zapojenia modernych metdd, nastrojov
a postupov vzdelavania pre trh prace.

Tabul’ka ¢. 48: Stav implementacie narodného projektu k 31.12.2008

Nazov projektu: Vzdelavanie uflitePov v suvislosti s tvorbou Skolskych vzdelavacich
programov”

Vychodisko Zakon ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene

Z narodnej/regionalnej a doplneni niektorych zakonov, ktory bol schvaleny uznesenim vlady SR ¢.

politiky: & 147/2008 zo diia 5.3.2008

Ciel projektu: Plosné vzdelavanie pedagogickych zamestnancov ZS aSS a prezenéné

vzdelavanie pedagogickych zamestnancov strednych odbornych  $§kol
a zamestnancov v oblasti vzdelavania a aktivity podporujice obsahovi reformu
Skolstva a tvorbu Skolskych vzdelavacich programov.

Prijimatel’: Statny intitit odborného vzdelavania

Stav  implementacie  za | n/fa— Zmluva o poskytnuti NFP bola podpisana dna 2.1.2009.
sledované obdobie:

% Pred podpisom zmluvy boli nedostatky identifikované poc¢as odborného hodnotenia odstranené.
%" Podra definicie narodného projektu v systéme riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové

obdobie 2007 — 2013.
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Rozpocet: 5544 483,84 € (Ciel K + Ciel RKaZ)

172 582,48 € (ciel RKaZ — 3,11 % z celkového rozpoctu)

Finan¢na realizacia/Cerpanie: | n/a

Plnenie indikatorov: n/a

5) Priame zadanie pod nazvom ,Tvorba novych vzdelavacich programov v odbornom
vzdelavani pre potreby automobilového priemyslu II” bolo vyhlasené dia 19.8.2008 s
terminom uzévierky dna 20.10.2008. Priame zadanie bolo zamerané na tvorbu profilov
absolventov SS pre potreby vyroby automobilovych komponentov a automobilového
prislusenstva s ciefom dosiahnit’ vy$§iu zamestnanost’ v tejto skupine absolventov SS, na tvorbu
a implementaciu vzdeldvacieho programu/programov pre potreby vyroby automobilovych
komponentov a automobilového prisluSenstva, vratane vypracovania systému hodnotenia
absolventov SS vzdelavacicho programu ana vzdelavanie uéitelov SS pre tvorbu
a implementaciu vzdelavacieho programu ako aj na tvorbu ucebnych textov a ucebnic.

Ciel’ova skupina v ramci priameho zadania:
e 7Ziaci SS;
e pedagogicki zamestnanci SS.

Alokéacia finanénych prostriedkov bola vo vyske 10 953 993,23 EUR,?® z toho pre ciel RKZ
maximalne do vysky 331 939,19 EUR.
Bola predlozena 1 ZoNFP vo vyske 331 867,65 EUR.

V ditoch 22.10 — 6.11. 2008 bola vykonana kontrola formalnej spravnosti prijatej ZoNFP,
vramci ktorej sa uskutoCnilo overenie kritérii opravnenosti, overenie kritérii uplnosti
a predbezna finan¢na kontrola. Pri oboch ZoNFP sa pristiipilo k doziadaniu chybajticich priloh
a tieto boli doplnené v stanovenom termine.

Na zéklade vysledkov priebehu kontroly formalnej spravnosti je mozné nedostatky klasifikovat’
nasledovne:

e netplnost predlozenej ZoNFP (chybajuce povinné prilohy);

e nedostatky identifikované pri predbeznej financnej kontrole.

Odborné hodnotenie sa zacalo dina 10.11.2008 a skoncilo dna 12.11.2008. Predlozena ziadost
splnila podmienky stanovené odbornym hodnotenim, tzn. ze dosiahla u oboch hodnotitel'ov
minimalne 50% z maximalneho poc¢tu bodov v kazdej skupine kritérii a zaroven splnila limit
stanoveny pre celkovy pocet bodov — minimalne 70% z celkového maximalneho poc¢tu bodov.

V procese odborného hodnotenia boli odbornymi hodnotiteI'mi identifikované najméa nasledovné
problematické okruhy:

e cielova skupina nie je podrobne Specifikovana;

e chyby v rozpocte;

e persondlna matica nie je uplna;

¢ nedostato¢ne Specifikovana udrzatel'nost’ projektu;

% \/ tom oba ciele, pri rozdeleni alokacie bola ako k'€ pouzita velkost' cielovej skupiny, na ktord sa narodny projekt

zameriava.
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e nepriame cielové skupiny.

Zasadnutie Vyberovej komisie MS SR pre vyber a schvalovanie ZoNFP prebichalo diia
3.12.2008. Vyberova komisia schvalila ziadost’ s podmienkou, Ze rozpocet projektu a podrobny
opis projektu bude upraveny V zmysle vykonanej predbeznej finanénej kontroly a odporucani
odbornych hodnotitel'ov.

Celkova vyska finanénych prostriedkov schvalenych Vyberovou komisiou bola 331 867,65 EUR.

Vzhl'adom na obmedzent alokaciu prostriedkov na ciel RKZ bola vyska alokacie pre ciel RKZ
obmedzena. V priamom zadani sa urcilo, ze cielovou skupinou budi pedagogicki zamestnanci
SS a ziaci strednych $kol. Nakolko ciel’ RKZ je finanéne poddimenzovany, ¢oho dosledkom je,
ze pomer cielovej skupiny (cielova skupina mimo Bratislavského kraja ku celkovej ciel'ovej
skupine SR) sa nezhoduje s pomerom, ktory je definovany finan¢nou alokaciou v priamom
zadani na ciel’ K aciel RKZ, RO pristupilo Kk tomu, ze nepokryta ¢ast’ ciela RKZ sa bude
financovat’ zo Statneho rozpoctu, aby boli zachované pomery ur¢ené vo vyzve medzi cielovymi
skupinami ciel’a K a ciel'a RKZ.

Z pohladu prispevku schvélenej ZoNFP k napiiianiu HP, ZoNFP deklarovala prispevok k HP
TUR, HP IS.

Diia 4.12.2008 bolo ziadatelovi /Statny institat odborného vzdelavania/ odoslané Oznamenie 0
schvaleni ZoNFP spolu s Akceptacnym listom.

K 31.12.2008 prebiehalo zapracovanie pripomienok vznesenych Vyberovou komisiou.

Narodny projekt bude pokracovanim narodného projektu Tvorba novych vzdelavacich
programov v odbornom vzdelavani pre potreby automobilového priemyslu Ia vychadza
z reformy Skolstva, konkrétne z dvojiroviiového modelu tvorby vzdeldavacich programov
na narodnej Urovni — §tatny vzdelavaci program (narodné kurikulum) a regionéalnej Grovni —
Skolsky vzdelavaci program. Za tvorbu $tatnych vzdeldvacich programov zodpovedaji priamo
riadené organizacie MS SR — SPU a SIOV. Statny vzdelavaci program je zakladom pre tvorbu
Skolskych vzdelavacich programov, ktoré sa vytvaraju na Grovni Skol.

Vychadzajuc z tejto reformy Skolstva sa v ramci narodného projektu vytvori 49 Skolskych
vzdelavacich programov (5 odbornych zamerani v rdmci novych $tudijnych odborov) priamo
nadvézujicich na Statne vzdelavacie programy 23 a 24 Strojarstvo a ostatna kovospracuvacia
vyroba.

6) Posledné priame zadanie v sledovanom obdobi pod nazvom ,,Vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov materskych S$kol ako ucast’ reformy vzdelavania” bolo vyhlasené dna
13.10.2008 s terminom uzavierky diia 12.1.2009. Priame zadanie bolo zamerané na vzdeldvacie
aktivity zamerané na rozvijanie profesiondlnych klIaCovych kompetencii pedagogickych
zamestnancov MS, vratane manazmentu MS a odbornych zamestnancov $tatnej a verejnej spravy
Vv oblasti predSkolskej vychovy, rozvijanie inovacnych stratégii vychovy a vzdeldvania v
materskych Skolach, vytvorenie novej odbornej literatury pre ucely zefektivnenia edukacného
procesu MS apre Gcely tvorby $kolskych vzdelavacich programov pre MS, tvorby novych
metodik, odbornych publikacii, pracovnych zositov a u¢ebnych pomocok, u¢ebnych zdrojov aj v
digitalnej forme pre vychovno-vzdelavaciu &innost v MS, vytvorenie inova¢nych uéebnych
materidlov a pomocok pre vychovno-vzdelavaci proces a vytvorenie interaktivneho edukacného
portalu pre d’alsie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov MS.
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Cielova skupina
e pedagogicki zamestnanci materskych $kol;
e zamestnanci pracujuci v oblasti vzdelavania - odborni zamestnanci Statnej a
verejnej spravy.

CelkO\Cé finan¢na alokacia bola 19 584 412,14 EUR,69 pre ciel RKZ maximalne 663 878, 38
EUR. ZoNFP bola predlozend v januari 2009.

Cielom narodného projektu bude prostrednictvom dalSicho vzdelavania pedagogickych
zamestnancov MS implementovat’ obsahovi reformu $kolstva do praxe MS a rozvijat’ efektivny
systétm celozivotného vzdeldvania zamerany na rozvijanie klIdiCovych kompetencii
pedagogickych zamestnancov MS v stlade s aktudlnymi a perspektivnymi potrebami
vedomostnej spolo¢nosti. Hlavna pozornost’ sa v projekte bude ststred’ovat’ na implementaciu
Statneho vzdelavacieho programu do edukaénej praxe $kol, zvySenie manazérskych zruénosti
a zvysenie digitdlnej gramotnosti.

Opatrenie 4.2

1) Priame zadanie pod nazvom ,,Dal§ie vzdeldvanie uéitelov zakladnych $kél a strednych §kél
v predmete informatika“ bolo vyhldsené diia 17.3.2008 s terminom uzavierky dna 16.5.2008.
Priame zadanie bolo zamerané na doplnenie kvalifikacie u¢itelov ZS a SS o predmet informatika
a d’alsie vzdelavanie ugitel'ov predmetu informatika na ZS a SS.

Cielova skupina v ramci priameho zadania:
e pedagogicki zamestnanci ZS a SS.

Alokacia finan¢nych prostriedkov bola vo vyske 8 298 479,72 EUR.”
Bola predlozena 1 ZoNFP vo vyske 1 085 925,25 EUR.

V dioch 6.-13.6.2008 bola vykonana kontrola formalnej spravnosti prijatej ZoNFP, v rAmci
ktorej sa uskutocnilo overenie kritérii oprdvnenosti, overenie kritérii uplnosti a predbezna
finanéna kontrola. Predlozend ZoNFP bola uplne a spravne vyplnend a RO pre OPV nemusel
pristapit’ k doziadaniu chybajacich priloh.

Na zéklade vysledkov priebehu kontroly formalnej spravnosti je mozné nedostatky klasifikovat
nasledovne: nedostatky boli identifikované pri predbeznej finan¢nej kontrole:

e chyby v rozpocte;

e nedodrzanie prirucky pre ziadatel'a o NFP.

Odborné hodnotenie sa zacalo dia 17.6.2008 a skoncilo dna 19.6.2008. Predlozend Ziadost’
splnila podmienky stanovené odbornym hodnotenim, tzn. ze dosiahla u oboch hodnotitel'ov
minimalne 50% z maximalneho poc¢tu bodov v kazdej skupine kritérii a zaroven splnila limit
stanoveny pre celkovy pocet bodov — minimalne 70% z celkového maximalneho poc¢tu bodov.

%9/ tom oba ciele, pri rozdeleni alokacie bola ako kli¢ pouzita velkost cielovej skupiny, na ktort sa narodny projekt
zameriava.
9V tom oba ciele, pri rozdeleni alokacie bola ako k'€ pouzita velkost' cielovej skupiny, na ktoru sa narodny projekt

zameriava.
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V procese odborného hodnotenia boli odbornymi hodnotite'mi identifikované nasledovné
problematické okruhy:

potreby ciel'ovej skupiny nejednoznacne zadefinovang,;

aktivity pre vyber ucastnikov nie su konkretizovang;

vystupy jednotlivych aktivit nie su dostato¢né;

rozpocet vSeobecny, nedostatocny komentar k rozpoctu, chyby v
jednotkovych cendch, pri tvorbe rozpoc¢tu nedodrzané podmienky
stanovené v Prirucke pre ziadatel'a o NFP.

Dria 3.7.2008 sa uskutocnilo zasadnutic Vyberovej komisie MS SR pre vyber a schvalovanie
ZoNFP. Vyberova komisia ZoNFP schvalila s pripomienkami’*.

Ziadost 0 NFP bola schvélena s podmienkou, Ze rozpoéet projektu a podrobny opis projektu
bude upraveny v zmysle vysledkov vykonanej predbeznej finan¢nej kontroly, odporucani
hodnotitel'ov a stanoviska predsedu vyberovej komisie.

Celkova vyska finan¢nych prostriedkov schvalenych Vyberovou komisiou je 1 085 925,25 EUR.

Z pohladu prispevku ZoNFP k napiiianiu HP, schvalena ZoNFP deklarovala prispevok k HP
MRK, HP RP, HP TUR a HP IS.

Diia 9.7.2008 bola uspe$nému ZiadatePovi odoslané Oznamenie o schvaleni ZoNFP spolu s
Akcepta¢nym listom.

Zmluva o poskytnuti NFP bola podpisané72 vo vyske 1053 171,81 EUR dna 1.10.2008 a dna
7.10.2008 zacala aj realizacia projektu. V sledovanom obdobi nebola doru¢end monitorovacia
sprava.

Narodny projekt podporuje globalny ciel OPV ,,Zabezpecenie dlhodobej konkurencieschopnosti
SR prostrednictvom prisposobenia vzdelavacieho systému potrebam vedomostnej spolocnosti®
vychédzajuc z nasledujucich dokumentov:

e Programové vyhldsenie vlady SR z augusta 2006, ktoré proklamuje ,vytvorit
predpoklady na systémovii zmenu v obsahovej naplni $kolstva spojent s prehibenim
jazykovej pripravy, rozvojom pocitacovej gramotnosti a komunikaénych schopnosti s
podstatne rozsiahlejSim  vyuZzitim modernych didaktickych pomoécok, najma
informacnych technolégii a multimedialnej techniky vo vyucovacom procese.;

e Koncepcia rozvoja vychovy a vzdelavania v Slovenskej republike na najbliz§ich 15 — 20
rokov (projekt ,,Milénium®), ktora povaZzuje za potrebné klast doraz na pocitacovu
a informacnt gramotnost’ a ucit’ deti pracovat’ s informaénymi technologiami;

e Stratégia informatizacie Skolstva, na ktorej Specifickych cieloch ,,integrovat’” IKT do
vyucovania“ a ,,zabezpecit, aby IKT kompetencie na zékladnej Grovni sa stali sucast’ou
vzdelania pre kazdého ziaka* je projekt postaveny.

™ Jednotlivé odporucania vznesené Vyberovou komisiou boli zohladnené a zapracované do projektu pred podpisom
Zmluvy o poskytnuti NFP z dévodu dosiahnutia UspeSnej implementacie projektu. BlizSie informacie k obsahovym
Eripomienkam vznesenych Vyberovou komisiou su k dispozicii na stranke MS SR www.minedu.sk.
% Pred podpisom zmluvy boli nedostatky identifikované po¢as odborného hodnotenia odstranené.
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Tabul’ka ¢. 49: Stav implementacie narodného projektu k 31.12.2008

Néazov projektu: Dalsie vzdelavanie ucitelov zékladnych kol a strednych $kol v predmete informatika
Vychodisko e Programové vyhlasenie vlady SR z augusta 2006, ktoré proklamuje ,,vytvorit
Z narodnej/regionalnej predpoklady na systémovi zmenu v obsahovej naplni Skolstva spojent s
politiky: M prehibenim  jazykovej pripravy, rozvojom poéitatovej gramotnosti a

komunika¢nych schopnosti, s podstatne rozsiahlejSim vyuzitim modernych
didaktickych pomocok, najmid informacnych technologii a multimedialne;
techniky vo vyucovacom procese.*

e KONCEPCIA ROZVOJA VYCHOVY A VZDELAVANIA v Slovenskej
republike na najblizsich 15 — 20 rokov (projekt "MILENIUM")

e  Stratégia informatizacie regionalneho Skolstva (schvalena vo februari 2008)

Ciel projektu: Navrhnat', vyvinat a realizovat’ moderné d’alSie vzdelavanie ucitelov informatiky a
informatickej vychovy na ZS a SS, podporované digitalnymi technol6giami.
Prijimatel: Statny pedagogicky ustav

Stav implementacie za | n/a - V sledovanom obdobi nebola doru¢ena monitorovacia sprava
sledované obdobie:

Rozpocet: 8082 178,15 € (Ciel' K + Ciel RKaZ)
1053 171,81 € (ciel RKaZ — 13,03 % z celkového rozpoctu)
Finan¢na n/a
realizacia/Cerpanie:
Plnenie indikatorov: n/a

Spravy o vyhodnoteni priamych zadani st dostupné na stranke RO www.minedu.sk

3.4.1.1.2. Stav fyzického pokroku prioritnej osi 4 — dopytovo — orientované projekty
Opatrenie 4.1

1) Vyzva pre SS: OPV-2008/4.1/01-SORO
Vyzva na predkladanie ZoNFP pre SS v ramci opatrenia 4.1 Premena tradi¢nej Skoly na modernt
pre Bratislavsky kraj pod ndzvom ,, Tvorba a implementicia rozvojovych programov

strednych $kol podporujicich zvySovanie kvality vzdeldvania v siilade s reformou systému
vzdelavania“ bola vyhlasena dia 11.3.2008. Termin uzavierky bol 19.5.2008.

Finanén4 alokécia pre tato vyzvu bola 1 161 787,16 EUR a finanény prispevok pre jednu ZoNFP
bol limitovany intervalom minimalne 99 581,76 EUR a maximalne 331 939,19 EUR.

Vyzva bola zamerand na tvorbu a implementiciu rozvojovych programov SS S ddérazom na
podporu zvySovania kvality vzdelavania na zéklade inovacii a profilacie Skoly v nadvdznosti na
reformu systému vzdelavania.

Cielovou skupinou v ramci vyzvy boli:
e pedagogicki zamestnanci SS a Ziaci SS;
o pedagogicki zamestnanci $pecidlnych SS a Ziaci $pecialnych SS.

Vyzva z geografického hladiska pokryvala tizemie Bratislavského samospravneho kraja. Vo
vyzve boli definovani nasledovni opravneni ziadatelia:

o SSv zriadovatel'skej posobnosti samospravnych krajov a krajskych $kolskych aradov;
eSS, ktorych zriad’ovatelom su iné Ustredné organy Statnej spravy;
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o cirkevné a sikromné SS;

« samospravny kraj ako zriad'ovatel’ SS;

o krajsky kolsky trad ako zriadovatel $pecialnych SS a SS, v ktorych sa vychova a
vzdelavanie uskutoc¢iiuje v cudzom jazyku podl'a osobitného predpisu.

V ramci vyzvy bol k 19.5.2008 zaznamenany celkovy poéet prijatych ZoNFP 26, v celkovej
vyske opravnenych vydavkov 4 738 503,45 EUR a pozadovanej vyske NFP 4 535 401,02 EUR.

Kontrola formalnej spravnosti a registracia ZoNFP do ITMS sa zac¢ala 20.5.2008 a skon¢ila dia
10.7.2008.

Z celkového poétu prijatych Ziadosti len 8 ZoNFP splnilo podmienky kontroly formalne;
spravnosti a boli postupené do fazy odborného hodnotenia (31% tspesnost) . Z toho pri 6 ZoNFP
bola vyuzitd moznost doplnenia chybajucich naleZitosti. 18 ZoNFP nesplnilo podmienky
kontroly formalnej spravnosti, z toho 6 ZoNFP nesplnilo kritéria opravnenosti a 12 ZoNFP
nesplnilo kritéria plnosti. Finan¢na alokéacia celkovych opravnenych vydavkov ZoNFP, ktoré
splnili podmienky kontroly formalnej spravnosti, a ktoré postupili do fazy odborného hodnotenia
predstavuje sumu 1 715 728,27 EUR, celkova pozadovana vyska NFP tychto ZoNFP je 1 664
661,59 EUR.

Odborné hodnotenie ZoNFP za¢alo dia 11.7.2008 Zrebovanim a pridelovanim ZoNFP internym
a externym hodnotitelom za Ucasti zastupcov RO a skonCilo dna 30.7.2008. Predmetom
odborného hodnotenia bolo 8 ZoNFP. Z toho 5 ZoNFP dosiahlo aspofi minimalny stanoveny
poéet bodov. Minimalny stanoveny podet bodov nedosiahli 3 ZoNFP. Finanéna alokécia
navrhovanej vysky NFP ZoNFP, ktoré dosiahli aspoii minimalny stanoveny poéet bodov,
predstavuje sumu 815 910,58 EUR. Odborné hodnotenie ZoNFP bolo ukonéené podpisanim
Stihrnnej spravy z odborného hodnotenia generalnou riaditel’kou ASFEU dia 30.7.2008.

Zasadnutie Vyberovej komisie sa uskuto¢nilo dita 6.8.2008. Predmetom vyberu a schvalovania
bolo 8 ZoNFP. Na ziklade vysledkov odborného hodnotenia Vyberova komisia schvalila 5
projektov s celkovou sumou 815 910,58 EUR ziadaného NFP. Vyberova komisia teda schvalila
19% z povodne prijatych ZoNFP.

Vzhl'adom na formalne chyby a nedostatky V rozpodtoch viaceré ZoNFP boli schvalené
s podmienkou a teda potencialnym prijimatel'om boli na zaklade rozhodnutia Vyberovej komisie
skratené rozpocty o 88 484,26 EUR. Priemerna vySka alokovanych finanénych prostriedkov na
jeden zazmluvneny projekt pre ziadatelov z bratislavskych SS je 163 182,12 EUR ateda
0 10 355,86 EUR viac ako je priemerna vyska alokovanych finanénych prostriedkov na jeden
projekt na Skolach z celého tizemia SR mimo tizemia Bratislavského samospravneho kraja.

Proces zazmluvnenia za¢al dia 15.8.2008 odoslanim Oznamenia o schvaleni ZoNFP spolu
s Akceptaénym listom uspeSnym Zziadatel'om a skoncil dia 16.12.2008, kedy nadobudla platnost’
aucinnost poslednd zmluva pre SS. Polet uzavretych zmlav je 5 acelkova alokacia NFP
uzavretych zmlv je 727 426,32 EUR ¢o predstavuje 62% z alokacie na tito vyzvu.

Zaciatok realizécie aktivit vda¢Siny projektov je planovany na 1. Stvrtrok 2009.

2) Vyzva pre Z8: OPV-2008/4.1/02-SORO na predkladanie ZoNFP pre Z8 v ramci opatrenia
4.1 Premena tradi¢nej Skoly na modernt pre Bratislavsky kraj pod nazvom , Tvorba a
implementacia rozvojovych programov zikladnych §kol podporujucich zvySovanie kvality
vzdelavania v sulade s reformou systému vzdelavania® bola vyhlasena dina 18.3.2008.
Uzavierka vyzvy bola dia 9.6.2008.
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Finanéna alokacia pre tato vyzvu bola 995 817,57 EUR a finanény prispevok pre jednu ZoNFP
bol limitovany intervalom minimalne 66 387,84 EUR a maximalne 165 969,59 EUR.

Vyzva bola zamerand na tvorbu a implementaciu rozvojovych programov ZS s doérazom na
podporu zvySovania kvality vzdeldvania na zaklade inovécii a profilacie skoly v nadvéznosti na
reformu systému vzdelavania.

Cielovou skupinou v ramci vyzvy boli:
e pedagogicki zamestnanci ZS a ziaci ZS;
e pedagogicki zamestnanci §pecialnych ZS a Ziaci $pecialnych ZS.

Vyzva z geografického hl'adiska pokryvala Uzemie Bratislavského samospravneho kraja. Vo
vyzve boli definovani nasledovni opravneni ziadatelia:

o 7S v zriadovatel'skej posobnosti obci a krajskych skolskych tradov;

e cirkevné a sakromné ZS;

o obec ako zriad'ovatel’ ZS;

o krajsky $kolsky turad ako zriadovatel' $pecidlnych ZS a ZS, v ktorych sa vychova a
vzdelavanie uskuto¢nuje v cudzom jazyku podl'a osobitného predpisu.

V ramci vyzvy bol k 9.6.2008 zaznamenany celkovy poéet prijatych ZoNFP 19 v celkovej vyske
opravnenych vydavkov 2 553 046,67 EUR a pozadovanej vyske NFP 2 465 265,69 EUR.

Kontrola formélnej spravnosti aregistricia ZONFP sa zaala 10.6.2008 a prebiehala do
18.8.2008. Z celkového poétu predlozenych Ziadosti len 8 ZoNFP splnilo podmienky kontroly
formalnej spravnosti a boli postupené do fazy odborného hodnotenia (42% tspeSnost). Pri
vietkych tychto ZoNFP bola vyuZitd moznost doplnenia chybajucich naleZitosti. 11 ZoNFP
nesplnilo podmienky kontroly formalnej spravnosti, z toho 4 ZoNFP nesplnili kritéria opravnenosti
a 7 ZoNFP nesplnilo kritéria tiplnosti.

Finan¢na alokacia celkovych opravnenych vydavkov ZoNFP, ktoré splnili podmienky kontroly
formalnej spravnosti, a ktoré postupili do fazy odborného hodnotenia predstavuje sumu 1 123 265,75
EUR, celkova pozadovana vyska NFP tychto ZoNFP je 1 079 185,24 EUR. Kontrola formalnej
spravnosti ZoNFP bola ukonéena podpisanim Spravy zkontroly formalnej spravnosti ZoNFP
generalnou riaditel’kou ASFEU dna 18.8.2008.

Odborné hodnotenie ZONFP zacalo dita 19.8.2008 Zrebovanim a pridel'ovanim ZoNFP internym a
externym hodnotitel'om za ucasti zastupcov RO a skoncilo dia 5.9.2008. Predmetom odborného
hodnotenia bolo 8 ZoNFP. Z toho 6 ZoNFP dosiahlo aspoii minimalny stanoveny pocet bodov. 2
ZoNFP nedosiahli minimélny stanoveny po&et bodov.

Finan¢na alokacia navrhovanej vysky NFP ZoNFP, ktoré dosiahli aspoii minimalny stanoveny
pocet bodov, predstavuje sumu 732 525,86 EUR. Vzhl'adom na skutocnost, Ze v zmysle
vyberovych kritérii vznikla u troch ZoNFP potreba vypracovania tretieho posudku, uskutoénilo sa
dina 28.8.2008 za pritomnosti zadstupcov RO a ASFEU Zrebovanie treticho odborného hodnotitel’a
zo skupiny externych hodnotitelov. Tretie posudky prislusnych ZoNFP boli vypracované diia 3.9.
2008. Odborné hodnotenie ZoNFP bolo ukonéené podpisanim Suhrnnej spravy z odborného
hodnotenia generalnou riaditel’kou ASFEU dna 5.9.2008.

Zasadnutie Vyberovej komisie: Vyberova komisia zasadala diia 9.9.2008. Z 8 ZoNFP, ktoré boli
predloZené na zasadnuti Vyberovej komisii, na zéklade vysledkov odborného hodnotenia Vyberova
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komisia schvalila 6 projektov s celkovou sumou 732 525,86 EUR Zziadaného NFP. Na zaklade
poziadavky Vyberovej komisie a odporucania odbornych hodnotitelov v jednom pripade bola
navrhnuta Gprava Podrobného opisu projektu pre ZoNFP s kédom 26140130011 z dovodu
neopravnenych cielovych skupin. Vyberovd komisia teda schvalila 31,6% z povodne
predlozenych ZoNFP.

Proces zazmluviiovania zadal dia 16.9.2008 odoslanim Oznamenia o schvaleni ZoNFP spolu
s Akceptacnym listom uspesnym ziadatel'om. Tento proces nebol do konca roka 2008 ukonceny.
Do 31.12.2008 bola uzavreta jedna zmluva s prijimatel'om a celkova alokacia NFP uzavretych
zmlav je 70 345,51 EUR. Predpoklada sa, ze vetky ZoNFP z vyziev pre ZS a schvalené VK
budu do konca februdra 2009 zazmluvnené.

3) Vyzva OPV-2008/4.1/03-SORO na predkladanie ZoNFP pre ZS v ramci opatrenia 4.1
Premena tradi¢nej Skoly na modernti pre Bratislavsky kraj pod nazvom , Tvorba a

implementacia Skolskych vzdelavacich programov zikladnych $kol“ bola vyhldsena dna
6.10.2008. Uzavierka vyzvy bola 19.1.2009.

Vyzva bola zamerani na tvorbu a implementaciu kolského vzdelavacieho programu ZS s
dorazom na podporu zvySovania kvality vzdelavania na zaklade inovdcii a profilacie Skoly v
nadvédznosti na reformu systému vzdeldvania v zmysle zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove
a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zadkonov.

Finanéna alokacia pre tito vyzvu bola 663 878,38 EUR. Vyska NFP na jednu ZoNFP bola
limitovana intervalom minimalne 66 387,84 EUR a maximalne 165 969,59 EUR.

Ciel'ovou skupinou v ramci vyzvy boli:
e pedagogicki zamestnanci ZS a ziaci ZS;
e pedagogicki zamestnanci $pecialnej ZS a Ziaci $pecialnej ZS.

Vyzva z geografického hladiska pokryvala Bratislavsky samospravny kraj. Vo vyzve boli
definovani nasledovni opravneni Ziadatelia:

o ZS v zriadovatel'skej posobnosti obci a krajskych $kolskych tradov;

o cirkevné ZS;

o stikromné ZS;

e obec ako zriadovatel’ ZS;

o krajsky $kolsky urad ako zriad'ovatel’ §pecialnych ZS, vratane $pecialnych ZS.

K 31.12.2008 bola vyzva v platnosti a prebiehal prijem a registracia ZoNFP.

4) Vyzva OPV-2008/4.1/04-SORO na predkladanie ZoNFP pre SS v ramci opatrenia 4.1
Premena tradicnej Skoly na modernu pre Bratislavsky kraj pod nazvom ,Tvorba a

implementacia Skolskych vzdelavacich programov strednych $kél* bola vyhlasena dna
6.10.2008. Uzavierka vyzvy bola 19.1.2009.

Finanéna alokacia pre tito vyzvu bola 663 878,38 EUR. Vyska NFP na jednu ZoNFP bola
limitovana intervalom minimalne 99 581,76 EUR a maximalne 331 939,19 EUR.

Vyzva bola zamerand na tvorbu a implementiciu $kolského vzdelavacieho programu SS s
dorazom na podporu zvySovania kvality vzdelavania na zaklade inovécii a profilacie skoly v
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nadviznosti na reformu systému vzdeldvania v zmysle zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove
a vzdelavani (tzv. skolsky zédkon) a o zmene a doplneni niektorych zékonov.

Ciel'ovou skupinou v ramci vyzvy boli:

e pedagogicki zamestnanci SS a Ziaci SS;
e pedagogicki zamestnanci §pecialnej SS a Ziaci $pecidlnej SS.

Vyzva z geografického hladiska pokryvala Bratislavsky samospravny kraj. Vo vyzve boli
definovani nasledovni opravneni ziadatelia:

e SS v zriadovatel'skej posobnosti samospravnych krajov a krajskych $kolskych tradov;
o S8, ktorych zriad'ovatel'om st iné tstredné organy $tatnej spravy;

o cirkevné SS;

e sukromné SS;

« samospravny kraj ako zriad'ovatel’ SS;

o krajsky $kolsky urad ako zriad'ovatel’ §pecialnych SS, vratane $peciélnych SS.

K 31.12.2008 bola vyzva v platnosti a prebiehal prijem a registracia ZoNFP.
Opatrenie 4.2

K opatreniu 4.2 nebola v sledovanom obdobi vyhlasen4 Ziadna vyzva na predkladanie ZoNFP.
Vyzva na predkladanie ZoNFP nie je planovana ani v Planovanom harmonograme vyziev na rok
2008.

Vzhl'adom na to, Ze nebola vyhlasena vyzva k opatreniu 4.2, nemohli byt zaznamenané Ziadne
zéavazné problémy a preto nebolo potrebné prijat’ Ziadne opatrenia na ich prekonanie.

3.4.1.1.3. Stav fyzického pokroku prioritnej 0si 4 — projekty Technickej pomoci
Opatrenie 4.3

Projekty TP RO
Zo strany RO boli predlozené 2 ZoNFP TP v ramci ciel'a RKZ na roky 2007 — 2008 v pisomnej
a elektronickej podobe (prostrednictvom ITMS):
e Technickd pomoc OP V pre Ciel RKaZ — I. Priprava a vykondvanie, monitorovanie,
kontrola a audit;
e Technickd pomoc OP V pre Ciel RKaZ — Il. Hodnotenie a stadie; informovanie
a publicita.

Ziadosti o NFP boli schvalené schvalovacim listom ministra dia 04.08.2008 s vyskou
schvaleného NFP pre jednotlivé projekty:

e projekt: Technicka pomoc OP V pre Ciel RKaZ — I. Priprava a vykonavanie,
monitorovanie, kontrola a audit, suma projektu: 66 719,78 €; cielom projektu je
zabezpecit' efektivnu implementdciu OPV vramci RKZ v stlade s narokmi
kladenymi na riadenie a administrativne Struktury zodpovedné za realizaciu OPV,

e projekt: Technicka pomoc OP V pre Ciel RKaZ — Il. Hodnotenie a stadie;
informovanie a publicita, suma projektu: 5642,97 €; cielom projektu je
zabezpecit efektivnu implementaciu OPV v ramci Ciel'a RKaZ.
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Projekty TP SORO - ASFEU

Zo strany SORO - ASFEU boli predlozené 2 ZoNFP TP v ramci ciel'a RKZ na roky 2007 —
2008 v pisomne;j a elektronickej podobe - CD nosi¢i (vzhl'adom na prechodné obdobie neboli
predlozené cez verejny portal ITMS):

Technickd pomoc pre OPV, ciel’ Regiondlna konkurencieschopnost’ a zamestnanost PT 85 za
roky 2007, 2008,
Technickd pomoc pre OPV, ciel’ Regionalna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’ PT 86 za
roky 2007, 2008.

Technickd pomoc pre OPV, ciel’ Regionalna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’ PT 85 za
roky 2007, 2008 bola schvalena schvalovacim listom dna 04.08.2008 s vyskou schvaleného
NFP pre projekt: 36 878,44 €. Nasledne bola schvalend ZoNFP zazmluvnena diia 23.09.2008.
ZoNFP TP - Technick4 pomoc pre OPV, ciel’ Regionalna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’
PT 86 za roky 2007, 2008 bola schvalend listom dna 04.08.2008 so zniZzenou schvélenou vyskou
NFP pre projekt: 16 265,02 €. V ramci predbeznej finan¢nej kontroly predmetnej Ziadosti o NFP
TP OPV sa zistilo, ze alokacia finanénych prostriedkov na tato ziadost' nezodpoveda celkovej
alokacii finanénych prostriedkov vyclenenych na ciel K a ciel’ RKZ pre OPV. Z tohto dovodu
bolo nutné v ziadosti o NFP znizit vySku opravnenych vydavkov zohladiujicu pomery
finan¢nych alokacii vy¢lenenych na ciel’ K a ciel RKZ pre OPV.

Nésledne bola schvalend ziadost’ o NFP zazmluvnena diia 23.09.2008.

Zo strany SORO - ASFEU boli predlozené v roku 2008 aj ZoNFP na rok 2009 v pisomnej
a elektronickej podobe — CD nosici:

Technickd pomoc pre OPV, ciel’ Regionélna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’ PT 85 za rok
2009,

Technickd pomoc pre OPV, ciel' Regiondlna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’ PT 86 za rok
2009.

ZoNFP - Technicka pomoc pre OPV, ciel’ Regionalna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’ PT
85 za rok 2009 bola neschvalena listom diia 04.12.2008. V ramci predbeznej finan¢nej kontroly
predmetnej Ziadosti o NFP TP sa zistilo, Ze alokacia finannych prostriedkov na tito Ziadost’
nezodpoveda celkovej alokacii finanénych prostriedkov vy¢lenenych na ciel RKZ OPV. Z tohto
dovodu bolo nutné ZoNFP zamietnut’ a zo strany ASFEU podat’ novii ZoNFP na TP pre ciel
RKZ — 85 s upravenou vyskou opravnenych vydavkov zohl'aditujucu pomery finan¢nych alokacii
vyélenenych na ciel’ K pre OPV. Nova ZoNFP s upravenou vyskou opravnenych vydavkov bola
schvalena dna 17.12.2008 s vyskou schvaleného NFP na projekt: 63 171,94 €. Nasledne bola
schvalend ZoNFP zazmluvnena diia 22.12.2008.

ZoNFP - Technicka pomoc pre OPV, ciel’ Regionalna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’ PT
86 za rok 2009 bola neschvalena listom dia 04.12.2008. V ramci predbeznej finan¢nej kontroly
predmetnej Ziadosti o NFP TP sa zistilo, Ze alokacia finanénych prostriedkov na tito Ziadost
nezodpoveda celkovej alokacii finanénych prostriedkov vy€lenenych na ciel RKZ OPV. Z tohto
dovodu bolo nutné ZoNFP zamietnut’ a zo strany ASFEU podat’ novii ZoNFP na TP pre ciel
RKZ — 86 s upravenou vyskou opravnenych vydavkov zohl'aditujucu pomery finan¢nych alokacii
vyélenenych na ciel RKZ pre OPV. Nova ZoNFP s upravenou vyskou opravnenych vydavkov
bola schvélend dna 17.12.2008 s vyskou schvéileného NFP na projekt: 14 719,38 €. Nasledne
bola schvalena ZoNFP zazmluvnena diia 22.12.2008.
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Tabul'ka ¢. 50: Stav vyhlasovania vyziev prioritnej osi 4 k 31.12.2008

Datum Datum uzavierky Alokacia FP na vyzvu (NFP) v tis. €
Opatrenie Typ vyzvy | vyhlasenia | prijimania ziadosti
vyzvy o NFP Z toho
Spolu SF/IKF SR
4.1 Premena tradi¢nej
Skoly na modernu pre Priame
Bratislavsky kraj zadanie 22.2.2008 22.4.2008 16 596,95943* | 14 107,41552 | 2 489,54391
4.1 Premena tradiénej
$koly na modernu pre Priame
Bratislavsky kraj zadanie 14.5.2008 14.7.2008 33193, 18874* | 28 214,80423 | 4 979,08310
4.1 Premena tradi¢nej
Skoly na modernu pre Priame
Bratislavsky kraj zadanie 14.5.2008 14.7.2008 13 277,56754* | 11 285,93241 | 1 991,63513
4.1 Premena tradi¢nej
Skoly na modernu pre Priame
Bratislavsky kraj zadanie 29.5.2008 28.7.2008 265,55135*+* 225,71865 39,8327
4.1 Premena tradi¢nej
Skoly na modernu pre Priame
Bratislavsky kraj zadanie 19.8.2008 20.10.2008 10 953, 99322* | 9 310, 89424 | 1 643, 09898
4.1 Premena tradi¢nej
Skoly na modernu pre Priame
Bratislavsky kraj zadanie 13.10.2008 12.1.2009 19 584, 41213* | 16 646,75031 | 2 937,66182
4.1 Premena tradi¢nej
Skoly na modernu pre Casovo 11. 3. 2008 19. 5. 2008 1161,78716 Bl Bl
Bratislavsky kraj ohrani¢ena
4.1 Premena tradi¢nej
$koly na modernt pre| Casovo 18. 3. 2008 9. 6. 2008 995,81757 S S
Bratislavsky kraj ohrani¢ena
4.1 Premena tradi¢nej
Skoly na modernu pre Casovo 6. 10. 2008 19. 1. 2009 663,87838 Bl Bl
Bratislavsky kraj ohrani¢ena
4.1 Premena tradi¢nej
$koly na modernu pre| Casovo 6. 10. 2008 19. 1. 2009 663,87838 S S
Bratislavsky kraj ohrani¢ena
4.2 ZvySovanie
konkurencieschopnosti
Bratislavského  kraja
prostrednictvom 17.3.2008 16.5.2008 8298,47971* | 7053,70775 | 1244,77196
rozvoja
vysokoSkolského Priame
a dalSieho vzdelavania | zadanie
4.3 Technicka pomoc
pre ciel Regionalna N/A N/A 203,39753 | 172,88790 | 30,50963
onkurencieschopnost
a zamestnanost N/A
Spolu za prioritu 105 858,91114 - -

*\/ tom oba ciele.

#* Alokaciu finanénych prostriedkov na vyzvy rozdelenti na prostriedky ESF a SR nie je mozné vyplnit,
nakol'ko vyzvy boli ur¢ené pre ziadatel'ov s réznymi pomermi financovania.
*** Tba ciel RKZ, alokacia bola pre tento ciel’ stanovena fixne.

Tabul’ka ¢. 51: Sledovanie vyvoja implementécie prioritnej osi 4 k 31.12.2008

Opatrenie Prijaté | Zamietnuté | Schvalené Zazml_uvnené Proj?k’ty" Odstupené Ukonéené
ZonFP ZoNFP ZoNFP projekty v realizacii od zmluvy projekty
4.1 50 34 16 9 3 0 0
4.2 1 1 1 0 0
4.3 8 2 6 6 4 0 0
Celkom 59 36 23 16 8 0 0
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Finanéné vyéislenie SF a KF v tis. €

Vyska
Vyska neschvalené Vyska Vvika Vyska Vyska
. ziadaného ho schvaleného y ¢ vymahanych/vrat ukonéenych
Opatrenie . - . . nakontrahovanych " .
prispevku ziadaného prispevku rostriedkov z SE/KF enych prostr. projektov zo
z SF/IKF prispevku z SFIKF P z SF/IKF SF/KF
z SFIKF
4.1 9192,18143 | 4 667,14518 | 4 525,03625 3393,43958 0 0
4.2 1085,92525 | O 1085,92525 1053,17181 0 0
4.3 440,14374 | 267,25584 172,88790 172,88790 0 0
Celkom 10 718,25042 | 4 934,40102 | 5 783,84940 4 619,49929 0 0
Grafické znazornenie implementacie prioritnej osi 4
60
50
40
30
B 2007
20+ | 2008
10 1
0 .
prijaté ZoNFP zamietnuté schvalené zazmluvn. projekty v
ZoNFP ZoNFP projekty realizacii
Plnenie fyzickych ukazovatelov
Tabulka ¢. 52: Plnenie fyzickych ukazovatel'ov k 31.12.2008
Ukazovatele 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | Spolu
1. Pocet Dosiahnuty | O 0 N/A | NJA | NJA | NJA | N/A N/A | N/A 0
novovytvorenych | vysledok
vzdelavacich Ciel N/A N/A | NJA | NJA | NJA | NA |80 N/A | 80 80
programov Vychodisko | 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Z toho ZS, SS,
VS
2. Skoly uspesné | Dosiahnuty | O 0 N/A | NJA | NJA | NJA | N/A N/A | N/A 0
pri opakovanom vysledok
hodnoteni kvality | Ciel N/A | NJA | NJA | N/A | NJA | NJA | 90% N/A | 90% 90%
Ztoho ZS, SS Vychodisko | 0 N/A | NJA | N/A_ | NJA_ | N/A | N/A N/A | N/A N/A
3. Pocet Dosiahnuty | 0 0 N/A | NJA | NJA | NJA | NA N/A | N/A 0
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pedagogickych
zamestnancov,
ktori absolvovali
programy
d'alSieho
vzdelavania

Z toho:
zien/muzov
Podla veku: 24-
45, 45 aviac

vysledok

Ciel

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

7000

N/A

7000

7000

Vychodisko

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

4. Pocet
Skoliacich
kurzov pre
pedagogickych
zamestnancov

Dosiahnuty
vysledok

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Ciel

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

15

N/A

15

15

Vychodisko

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

5. Absolventi
terciarneho
stupna VS
vzdelavania

Dosiahnuty
vysledok

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Ciel

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

1 873

N/A

18

18

Vychodisko

8,3

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

6. Podiel
zamestnancov
vyskumu

a vyvoja
zapojenych do
Dalsieho
vzdelavania

Z toho:
zamestnanci
VS/zamestnanci
ostatnych
institacii
vyskumu

a vyvoja
Zien/muzov
podla veku: 24-
45, 46 aviac

Dosiahnuty
vysledok

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Ciel

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

30%

N/A

30%

30%

Vychodisko

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

7. Pocet
projektov na
podporu
fudskych zdrojov
v centrach
excelentnosti na
VS av SAV

Dosiahnuty
vysledok

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Ciel

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

10

N/A

10

10

Vychodisko

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

8. Miera
zapojenia
zamestnancov
vyskumu a
vyvoja do
nadnarodnych
vyskumnych
projektov

Z toho:
zamestnanci
VS/zamestnanci
ostatnych
institacii
vyskumu a

Dosiahnuty
vysledok

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Ciel

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

20%

N/A

20%

20%

Vychodisko

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

3 Na 1000 obyvatelov vo veku 20-29 rokov.
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vyvoja

9. Pocet Dosiahnuty | O 0 N/A | NJA | N/A | N/A | N/A N/A | N/A 0

partnerstiev a vysledok

sieti vyvoja a Ciel NJA | NJA | NJA | NA | NA | NA |10 N/A |10 10

inovacii Vychodisko | 0 N/A | NJA | NJA | NJA | NJA | N/A N/A | N/A N/A
podporenych z

OPV

13. Podiel Dosiahnuty | O 0 N/A | NJA | NJA | NJA | N/A N/A | N/A 0

partnerstiev a vysledok

sieti vyvoja a Ciel N/A | NJA | NJA | NJA | NJA | N/A | 80% N/A | 80% 80%
inovacii Vychodisko | 0 N/A | NJA | NJA | NJA | NJA | N/A N/A | N/A N/A
existujucich po

ukonceni

podpory z OPV

14. % obyvatelov | Dosiahnuty | O 0 N/A | NJA | NJA | NJA | N/A N/A | N/A 0

zapojenych do vysledok

celozivotného Ciel N/A | NJA | NJA | NA | NA | NA [125% | NNA | 125% | 12,5%
vzdelavania na Vychodisko | 4,6% | N/A | NJ/A | NJA | N/A | NJA | N/A N/A | N/A N/A
100 obyvatelov

vo veku 25-64

rokov

Vzhl'adom na to, Ze v sledovanom obdobi sa zacalo s realizaciou 4 projektov a to az v poslednom
kvartali 2008, k 31.12.2008 neboli naplnené ziadne indikatory patriace pod prioritni os 4.
Naplnenie fyzickych ukazovatelov patriacich pod prioritni os 4 bude k dispozicii az po
nastartovani realizacie projektov v roku 2009 a bude predmetom Vyroc¢nej spravy za rok 2009.

3.4.1.2. Finan¢na implementacia prioritnej osi 4

Tabul’ka ¢. 53: Cerpanie prostriedkov prioritnej osi 4 k 31.12.2008
Zavizok Cerpanie prostrigdkov_v roku 2008 Cerpanie prostrie_dkov_
(EU zdroje) v tis. € kumulativne (EU zdroje) v tis. €
2007-2013 % z0 zavazku 2007 % zo zavazku 2007
za EU zdroje Celkom 2013 Celkom 2013

Prioritna os 4 17 801,57800 | O 0 0 0

Opatrenie 4.1 6911,51400 |0 0 0 0

Opatrenie 4.2 10 178,00100 |0 0 0 0

Opatrenie 4.3 712,06300|41,02636 5,76% 41,02636 |5,76%

K 31.12.2008 neprebehla certifikacia vydavkov.

3.4.1.3. Specifika pre programy ESF

Za sledované obdobie nie je mozné poskytnut’ informacie pozadované v ¢lanku 10 nariadenia
(ES) ¢. 1081/2006, nakolko vroku 2008 prebichalo najmd vyhlasovanie priamych zadani
a vyziev, hodnotenie ZoNFP a zazmluviiovania schvalenych ZoNFP. Blizsie informacie tykajuce
sa Specifik pre programy ESF su uvedené v Casti 2.1.8. tejto VS.

Pomoc podla ciel’ovych skupin a rovnost’ prilezitosti

Tabulka ¢. 54: Sledovanie cielovych skupin prioritnej osi 4

a) Pocet u€astnikov za rok \
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Novi Ugastnici

Odchadzajuci ucastnici

Ludia, ktori sa operaéného programu

zUcastnili v minulom roku

0 0 0
b) Rozdelenie ucastnikov podla pohlavia c) Rozdelenie ucastnikov podla veku
Pocet muzZov Pocet Zien ez ggo_bz\lllo e Pocet oséb vo veku 55 - 64
0 0 0 0
d) Rozdelenie U¢astnikov podla postavenia na trhu prace
Pocet zamestnanych Fae. Pt Pocet
. samostatne nezamestnanych Pocet dlhodobo . Neaktivne osoby —
vratane samostatne n p o neaktlvnxch “ T
. P N zarobkovo vratane dlhodobo  nezamestnanych Al Studujuci
zarobkovo €innych oséb - ) . osbb
¢innych oséb nezamestnanych
0 0 0 0 0 0

e) Rozdelenie u€astnikov podla dosiahnutého vzdelania

Zakladné alebo nizsie stredné
vzdelanie
(ISCED1a2)

VysSie stredné vzdelanie
(ISCED 3)

Pomaturitné

. s . Univerzitné vzdelanie
neuniverzitné vzdelanie

(ISCED 4)

(ISCED 5 a 6)

0 0 0 0

f) Rozdelenie u¢astnikov podla skupin zranitelnosti v stlade s vnutrostatnymi predpismi

MensSiny Migranti Zdravotne postihnuti Iné znevyhodnené osoby

0 0 0 0

3.4.2. Zavainé problémy, ktoré sa vyskytli, a opatrenia prijaté na ich prekonanie

Blizsie identifikacie problémov, ktoré sa vyskytli pofas implementacie Prioritnej osi 4
v sledovanom obdobi st uvedené v Tabulke ¢. 55.

Nakol'ko v roku 2008 prebiehalo najmi vyhlasovanie priamych zadani a vyziev, hodnotenie
ZoNFP a zazmluviiovania schvalenych ZoNFP, RO/SORO mali problémy s nefunkénostou
verejného portdlu ITMS arieSenim bolo, Ze ziadatelom bola poskytnutd moZnost, aby pri
podavani ZoNFP vyuzili prechodné obdobie a ZoNFP predkladali v papierovej forme; d’alej sa
vyskytli problémy so zadavanim tdajov zo ZoNFP do ITMS, tieto vsak boli rieSené v pripade
potreby s DataCentrom a boli operativne odstranené.

V sledovanom obdobi sa menili metodické postupy CKO v oblastiach ukazovatel'ov, ¢o
sposobovalo RO/SORO problémy s ich vyuzivanim v projektoch a budiucim sledovanim v ramci
implementéacie. Tento problém bol odstraneny zo strany CKO az 1.12.2008 vydanim

Metodického pokynu ¢€.3 k tvorbe a pouZivaniu projektovych ukazovatel'ov a ich zarad’ovaniu do
ITMS 2007 — 2013.

Tabulka ¢. 55: Sledovanie odpoctu prijatych opatreni pre definované problémy

Identifikované Odpocet prijatych

problémy Prijaté opatrenia opatreni

ZoNFP do 31.12.2008
predkladané v papierovej forme

Nefunké&nost verejného portalu
ITMS

Existencia prechodnéeho
obdobia - ZoNFP predkladané
Vv papierovej podobe
Operativne rieSenie s
Datacentrom

Vydanie Metodického pokynu €.
3 k tvorbe a pouzivaniu
projektovych ukazovatelov a ich
zaradovaniu do ITMS 2007 —

Problém so zadavanim udajov
do ITMS

Definovanie relevantnych
ukazovatelov HP

Problém odstraneny operativne

RO aj SORO postupuju podla
platného Metodického pokynu
CKO

" Celkovy pocet neaktivnych osbb, vratane Studujucich, u€astnikov odbornej pripravy, alebo déchodcov, osbb, ktoré
zanechali podnikanie, osdb s trvalym zdravotnym postihnutim, os6b trvale v domacnosti, alebo inych.

> Poget neaktivnych osdb — Studujucich, alebo u€astnikov odbornej pripravy.
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2013 — vydané az 1.12.2008

3.5 Prioritna os 5

Technicka pomoc je v ramci OPV osobitnou prioritnou osou €. 5 pre ciel’ K.

3.5.1. Dosiahnutie ciel’ov a analyza dosiahnutého pokroku

Prioritnd os Technickd pomoc pre ciel K sa v sledovanom obdobi implementovala na RO
a SORO v ramci dvoch prioritnych tém 85 Priprava, vykonavanie, monitorovanie a kontrola a 86
Hodnotenie a stadie, informacie a komunikacia. Uvedené prioritné témy sa sustred’'uji na aktivity
spojené s riadenim, monitorovanim, kontrolou, analyzou, poskytovanim informacii, propagéciou,

vyhodnocovanim a vymenou skusenosti.

Hlavnym cielom bolo zabezpecit -efektivnu
implementaciu OPV, v stlade s narokmi kladenymi na riadenie a administrativne Struktiry
zodpovedné za realizaciu operacného programu. V ¢asti 3.5.1.1 a 6 su podrobnejsie rozpracované
informacie o projektoch TP aprehlad vyuzitia prostriedkov TP podla prioritnych ¢innosti
V ramci prioritnych tém, osobitne za RO a SORO.

3.5.1.1 Stav fyzického pokroku prioritnej osi

Tabulka €. 56: Stav vyhlasovania vyziev prioritnej osi 5 k 31.12.2008

Datum Datum  uzavierky | Alokacia FP na vyzvu (NFP) v tis. €
Opatrenie | Typ vyzvy | vyhlasenia prijimania Zziadosti
vyzvy o NFP Z toho
Spolu SF/KF SR
5.1 N/A N/A N/A 6 330,90828 |5 381,27204 | 949 636,24
5.2 N/A N/A N/A 1387,48822 |1 179,36499 | 208,12323
Spolu N/A N/A N/A 7 718,3965 6 560,63703 |1 157,75947

V zmysle Systému riadenia SF a KF, verzia 2.0 RO pri TP nevyhlasovalo vyzvu na predkladanie

ZoNFP na projekty TP, preto tdaje typ a datum vyhlasenia a uzavierky nie st k dispozicii.

Tabulka ¢. 57: Sledovanie vyvoja implementacie prioritnej osi 5 k 21.12.2008

Opatrenie Prijaté Zamietnuté | Schvalen | Zazmluvnené | Projekty Odstupené gkoncen
P ZonFP ZoNFP é ZoNFP |projekty v realizacii od zmluvy .
projekty
5.1 9 3 6 6 4 0 0
5.2 2 0 2 2 2 0 0
Celkom 11 3 8 8 6 0 0
Finanéné vyéislenie SF a KF v tis. €
L Vyska
Vyska neschvalen | ' YSK8 - Vyska Vyska
s < < schvalenéh | Vyska . . .
Opatre |ziadaného €ho . vymahanych/vr | ukonéenych
A , o < (0] nakontrahovanych - p .
nie prispevku ziadaného rispevku rostriedkov z SE/KE atenych prostr. | projektov Zo
z SFIKF prispevku | PP b z SFIKF SFIKF
& z SF/IKF
z SF/IKF
5.1 7588,78224 |2 207,51020 |5 381,27204 |5 381,27204 0 0
5.2 1179,36499 |0 1179,36499 | 1 179,36499 0 0
Celkom |8 768,14723 |2 207,51020 |6 560,63703 | 6 560,63703 0 0
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V ramci predmetnej prioritnej osi bolo po¢as roku 2008 prijatych v ramci ciel'a K 7 ZoNFP na
roky 2007 - 2008, z toho 2 boli predlozené zo strany RO a 5 zo strany SORO. 1 ZoNFP na roky
2007 — 2008 bola zamietnuta. Zaroven boli zo strany SORO v 2. polroku 2008 predlozené 4
ZoNFP na roky 2009, z toho 2 Ziadosti boli schvalené a 2 Ziadosti boli zamietnuté.

Grafické znazornenie implementacie prioritnej osi 5

12+
10 1
8 -
64 @ 2007
B 2008
4 -
2 m
O .
prijaté ZoNFP zamietnuté schvalené zazmluvn. projekty v
ZoNFP ZoNFP projekty realizacii

Opatrenie 5.1

Projekty TP RO 5
Zo strany RO boli predlozené 2 ZoNFP TP v ramci ciela K na roky 2007 — 2008 v pisomne;j
a elektronickej podobe (prostrednictvom ITMS):

e Technickd pomoc OP V pre Ciel Konvergencia — 1. Priprava a vykonavanie,
monitorovanie, kontrola a audit;

e Technickd pomoc OP V pre Ciel' Konvergencia — Il. Hodnotenie a stadie; informovanie
a publicita.

ZoNFP boli schvalené schvalovacim listom ministra diia 04.07.2008 a 04.08.2008 s vyskou
schvaleného NFP pre jednotlivé projekty:

projekt: Technickd pomoc OP V pre Ciel Konvergencia — 1. Priprava a vykondvanie,
monitorovanie, kontrola a audit, suma projektu: 1 447 918,74 €; cielom projektu je zabezpecit
efektivnu implementaciu OPV v ramci Ciela Konvergencia v sulade s narokmi na riadenie
a administrativne Struktiry zodpovedné za realizaciu OPV,

projekt: Technicka pomoc OP V pre Ciel’ Konvergencia — 1. Hodnotenie a stidie; informovanie
a publicita, suma projektu: 157 013,88 €; ciel'om projektu je zabezpec€it’ efektivnu implementaciu
OPV v ramci Ciel'a Konvergencia.

Projekty TP SORO — ASFEU
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Zo strany SORO - ASFEU boli predlozené 2 ZoNFP TP v ramci ciel'a K na roky 2007 — 2008
v pisomnej a elektronickej podobe - CD nosi¢i (vzhl'adom na prechodné obdobie neboli
predlozené cez verejny portal ITMS):

e Technickd pomoc pre OPV, ciel’ Konvergencia PT 85 za roky 2007, 2008,
e Technicka pomoc pre OPV, ciel’ Konvergencia PT 86 za roky 2007, 2008.

ZoNFP TP - Technickd pomoc pre OPV, ciel' Konvergencia PT 85 za roky 2007, 2008 bola
schvalend schvalovacim listom dna 04.08.2008 s vyskou schvaleného NFP pre projekt:
1 509 692,62 €. Nasledne bola schvalena ZoNFP zazmluvnena diia 23.09.2008.

Ziadost o NFP TP - Technicka pomoc pre OPV, ciel’ Konvergencia PT 86 za roky 2007, 2008
bola neschvalena listom dna 04.08.2008. V ramci predbeznej finanénej kontroly predmetnej
ziadosti o NFP TP sa zistilo, Ze alokacia finanénych prostriedkov na tato Ziadost’ nezodpoveda
celkovej alokacii finan¢nych prostriedkov vycClenenych na ciel K OP Vzdelavanie. Z tohto
dovodu bolo nutné ziadost’ o0 NFP zamietnut’ a zo strany ASFEU podat’ novua Ziadost’ o NFP na
TP pre ciel K — 86 supravenou vyskou opravnenych vydavkov zohladnujucu pomery
finanénych alokacii vy&lenenych na ciel K pre OP Vzdelavanie. Nova ZoNFP s upravenou
vyskou opravnenych vydavkov bola schvélena dia 11.09.2008 s vyskou schvaleného NFP na
projekt: 512 341,40 €. Nasledne bola schvalend ZoNFP zazmluvnena dita 23.09.2008.

Zo strany SORO - ASFEU boli predlozené v roku 2008 aj ZoNFP na rok 2009 v pisomne;
a elektronickej podobe — CD nosici:

e Technicka pomoc pre OPV, ciel’ Konvergencia PT 85 za rok 2009,
e Technickd pomoc pre OPV, ciel’ Konvergencia PT 86 za rok 2009.

ZoNFP - Technicka pomoc pre OPV, ciel K PT 85 za rok 2009 bola neschvalen4 listom diia
04.12.2008. V ramci predbeznej finanénej kontroly predmetnej ZoNFP TP sa zistilo, Ze alokécia
finan¢nych prostriedkov na tito Ziadost’ nezodpoveda celkovej alokacii finanénych prostriedkov
vyélenenych na ciel K OPV. Ztohto dévodu bolo nutné ZoNFP zamietnut azo strany
ASFEU podat’ nova ZoNFP na TP pre ciel’ K — 85 s upravenou vyskou opravnenych vydavkov
zohladiiujucu pomery finanénych alokacii vyélenenych na ciel K pre OPV. Nova ZoNFP
Supravenou vySkou opravnenych vydavkov  bola schvélend dna 17.12.2008 s vyskou
schvaleného NFP na projekt: 2 192 968,93 €. Nasledne bola schvalena ZoNFP zazmluvnena dia
22.12.2008.

ZoNFP - Technicka pomoc pre OPV, ciel’ K PT 86 za rok 2009 bola neschvélena listom diia
04.12.2008. V ramci predbeznej finanénej kontroly predmetnej ZoNFP TP sa zistilo, Ze alokécia
finan¢nych prostriedkov na tto Ziadost’ nezodpoveda celkovej alokacii finanénych prostriedkov
vyélenenych na ciel K OPV. Ztohto dovodu bolo nutné ZoNFP zamietnut azo strany
ASFEU podat’ novia ZoNFP na TP pre ciel’ K — 86 s upravenou vyskou opravnenych vydavkov
zohladiiujucu pomery finanénych alokacii vyélenenych na ciel K pre OPV. Nova ZoNFP
s upravenou vyskou opravnenych vydavkov — bola schvélend dna 17.12.2008 s vyskou
schvaleného NFP na projekt: 510 972,71 €. Nasledne bola schvalena ZoNFP zazmluvnena dia
22.12.2008.

Opatrenie 5.2

Projekty TP SORO - MZ SR
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Zo strany SORO — MZ SR boli predlozené na roky 2007 — 2015 v ramci ciela K 2 ZoNFP
v pisomnej a elektronickej podobe — CD nosi¢i (vzhladom na prechodné obdobie neboli
predlozené cez verejny portal ITMS):

e Technicka pomoc pre Ciel K — I,

e Technicka pomoc pre Ciel’ K — II.

Ziadosti o NFP boli schvalené schvalovacim listom ministra diia 18.08.2008 s vyskou
schvaleného NFP pre jednotlivé projekty:

e projekt Technicka pomoc pre Ciel’ K — I, suma projektu: 1 188 425,72 €; cielom
projektu je zabezpecit' administrativne kapacity a materialno-technické vybavenie
na MZ SR ako SORO za tcelom implementacie opatrenia 2.2. Nasledne bola
schvalena ZoNFP zazmluvnena diia 23.10.2008;

e projekt Technicka pomoc pre Ciel K — Il, suma projektu: 199 062,50 €; ciel'om
projektu je zabezpecit’ administrativne kapacity a materialno-technické vybavenie
na MZ SR ako SORO za ucelom implementacie opatrenia 2.2. Nasledne bola
schvalena ZoNFP zazmluvnen4 diia 23.10.2008.

3.5.1.2. Finan¢na implementacia prioritnej osi 5

Tabul’ka ¢.58 Cerpanie prostriedkov prioritnej osi 5 k 31.12.2008

Zavizok Cerpanie prostrigdkov v roku 2008 Cerpanie prostriedkov
(EU zdroje) v tis. € kumulativne (EU zdroje) v tis. €
2007-2013 % 20 zavézku 2007 % zo zavézku 2007
za EU zdroje Celkom 2013 Celkom 2013
Prioritna os 5 24 000,00000 730,68038 3,20% | 730,68038 3,20%
Opatrenie 5.1 22 820,63500 730,68038 3,20% | 730,68038 3,20%
Opatrenie 5.2 1179,36500 0 0 0 0

V roku 2008 bolo v ramci TP pre ciel’ K zaznamenané Cerpanie finanénych prostriedkov v sume
730 680,38 €, ¢o predstavuje 3,20 % zo zavizku v ramci prioritnej osi za celé programové
obdobie. Ku koncu vykazovaného obdobia vychddzaji kumulativne hodnoty rovnaké ako za rok
2008, ked’ze v roku 2007 bolo Cerpanie nulové.

3.5.2. Zavazné problémy, ktoré sa vyskytli, a opatrenia prijaté na ich prekonanie
Pri implementacii prioritnej osi 5 sa v procese kontroly formalnej spravnosti, v procese
odborného hodnotenia, vyberu a schvalovanie ZoNFP nevyskytli Ziadne zdvazné problémy

a nebolo potrebné prijimat’ opatrenia na ich prekonanie.

Tabul'ka ¢. 59: Sledovanie odpoctu prijatych opatreni pre definované problémy

Identifikované problémy Prijaté opatrenia Odpocet prijatych opatreni
0 0 0

3.6. Implementacia prioritnych osi 1 —5

3.6.1. Finan¢na implementacia prioritnych osi 1-5

Tabul’ka ¢. 60: Finan¢na implementécia prioritnych osi 1 — 5 k 31.12.2008
IR curpsky sociéiny fond
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) Cerpanie prostriedkov v roku Serpanie prostriedkov
Zavazok - kumulativne k 31.12.2008 (EU
2007-2013 (EU zdroje) v tis.€ zdroje) v tis. €
) % zo zavazku % zo zavazku
za EU zdroje Celkom 2007 - 2013 Celkom 2007 - 2013

Prioritna os 1 365 000 000,00 0 0 0 0
Opatrenie 1.1 255 000 000,00 0 0 0 0
Opatrenie 1.2 110 000 000,00 0 0 0 0
Prioritna os 2 146 000 000,00 0 0 0 0
Opatrenie 2.1 109 500 000,00 0 0 0 0
Opatrenie 2.2 36 500 000,00 0 0 0 0
Prioritna os 3 65 000 000,00 0 0 0 0
Opatrenie 3.1 48 700 000,00 0 0 0 0
Opatrenie 3.2 16 300 000,00 0 0 0 0
Prioritna os 4 17 801 578,00 41 026,36 0,23% 41 026,36 0,23%
Opatrenie 4.1 6911 514,00 0 0 0 0
Opatrenie 4.2 10 178 001,00 0 0 0 0
Opatrenie 4.3 712 063,00 41 026,36 5,76% 41 026,36 5,76%
Prioritna os 5 24 000 000,00 730 680,38 3,04% 730 680,38 3,04%
Opatrenie 5.1 22 820 635,00 730 680,38 3,20% 730 680,38 3,20%
Opatrenie 5.2 1179 365,00 0 0 0 0
Spolu 617 801 578,00 771 706,73 0,12% 771 706,73 0,12%

V ramci uvedeného Cerpania bolo 4,92 % prostriedkov vyuZitych prostrednictvom krizového
financovania (¢lanok 34 ods. 2 nariadenia (ES) ¢. 1083/2006) v pripade dvoch projektov TP.
V ramci prioritnej osi 4 (opatrenie 4.3) sa krizové financovanie podiel'alo na celkovom cerpani
vo vyske 1,93 % a v ramci prioritnej osi 5 (opatrenie 5.1) vo vyske 5,09 %.

3.6.2. Obsahova implementacia prioritnych osi 1-5

ASFEU

Projekty, ktoré sa budu realizovat' v rdmci vyziev opatreni 1.1 a4.1 OPV, su zamerané na
obsahovll prestavbu vzdelavania na zdkladnych a strednych Skolach smerom k rozvijaniu
kl'aicovych kompetencii, na vyuZivanie inovativnych foriem a metdd vyucby, s ¢im suvisi aj
odborna priprava a d’alSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov, ktori sa V zna¢nej miere
podiel'aji na premene tradi¢nej Skoly na modernl. Schvalené projekty prispeju svojou
realizaciou k uskutocnovaniu reformy vzdeldvania tvorbou a implementaciou Skolskych
vzdelavacich programov s dorazom na podporu zvySovania kvality vzdeldvania na zéklade
inovdcii a profilacie §kol v nadvédznosti na reformu systému vzdelavania v zmysle zakona ¢.
245/2008 Z. z. o vychove avzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov. Uvedené
skvalitiovanie systému vzdelavania umozni Ziakom a Studentom osvojit’ si kI'i€ové zrucnosti,
ktoré budi mat’ vplyv na zvySenie ich konkurencieschopnosti na trhu prace. Tymto OPV zéaroven
prispieva k rozvoju znalostnej spolo¢nosti ako sucasti Lisabonskej stratégie.

Vzhl'adom na skuto¢nost’, Ze proces uzatvarania zmlav o poskytnuti NFP v ramci vyziev opatreni
1.1 a4.1 OPV prebiehal na konci roka 2008 a prvé projekty sa zac¢nu realizovat’ az zaciatkom
roku 2009, nie je eSte mozné hovorit o sktsenostiach, resp. o najlepSich prikladoch
realizovanych projektov.
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MZ SR

V ramci opatrenia 2.2. Vv sledovanom obdobi MZ SR realizovalo 5 projektov, z ktorych ako
priklad dobrej praxe uvddzame projekt Doplnenie systému zdravotnictva o kvalifikovanych
odbornikov v TSK ITMS kod 26120230003 /Trenciansky samospravny kraj/.

V ramci konkretizadcie uvedenych charakteristik programu bolo cielom projektu podporit’
Specializatné vzdelavanie lekarov poskytujucich zdravotni starostlivost v zdravotnickych
zariadeniach v Trencianskom kraji.

Specifickymi cielmi projektu bolo zabezpegit' dostatok kvalifikovanych lekarov, zlepsit' kvalitu
poskytovanej zdravotnej starostlivosti a ochranu pacienta v procese poskytovania zdravotnej
starostlivosti a analyzovat’ stav I'udskych zdrojov zdravotnickych pracovnikov v Trencianskom
samospravnom kraji.

Naplnenie uvedenych ciel'ov sa uskutoénilo realizaciou dvoch opravnenych aktivit:

e podpora Specializatného Studia zdravotnickych pracovnikov na
doplnenie astabilizaciu stavov kvalifikovanych zdravotnickych
pracovnikov v samospravnych krajoch

e vypracovanie apredlozenie analyzy stavu Tudskych zdrojov
zdravotnickych pracovnikov v jednotlivych samospravnych krajoch na
MZ SR.

Projekt bol jednym z ,,pilotnych® projektov realizovanych samospravnymi krajmi s trvanim tri
mesiace.

Hlavnou aktivitou projektu bola podpora Specializa¢ného §tidia zdravotnickych pracovnikov
Vv nedostatkovych Specializacnych odboroch formou refundacie nakladov na vzdeldvanie.
Zucastneni zdravotnicki pracovnici sa zaviazali vykonavat zdravotnicke povolanie u terajSieho
zamestnavatel’a, resp. u zamestnavatel’a na tizemi ciel'a Konvergencia minimalne po dobu 1 roka
od ukoncenia financ¢nej podpory Studia. Uvedenym zavizkom sa podarilo vyraznou mierou
prispiet’ k doplneniu a stabilizacii ludskych zdrojov v systéme zdravotnictva na uzemi
tren¢ianskeho samospravneho kraja vramci rizikovych a nedostatkovych Specializacnych
odborov podla Specifickych potrieb samospravneho kraja.

Pocas realizacie projektu bola samospravnym krajom spracovana analyza stavu l'udskych zdrojov
Vv systéme zdravotnictva trenCianskeho samospravneho kraja, na zdklade ktorej bol neskor na
zéklade novej vyzvy na predkladanie ziadosti o NFP vypracovany d’al§i nadvizujici projekt
zamerany na doplnenie systému zdravotnictva o kvalifikovanych odbornikov v trenc¢ianskom
samospravnom kraji prostrednictvom podpory Specializaéného §tidia na obdobie nasledujtcich
troch rokov. Analyza tohto typu arozsahu nebola pred realizaciou pilotnych projektov
spracovana na uzemi ziadneho samospravneho kraja.

Pilotny charakter projektu pomohol preverit ucelnost’ nastavenia systému podpory
Specializacného Stidia a najmd administrativnu pripravenost’ samospravneho kraja na realizaciu
dalsieho nadvizujiceho projektu s va¢sim finanénym objemom a dizkou realizacie. Trenéiansky
samospravny kraj zvladol realizaciu projektu na vysokej kvalitativnej Grovni s vyuZitim
personalnych kapacit odboru regiondlneho rozvoja, ktory uz mal z realizdciou ESF projektov
skusenosti.

4. HORIZONTALNE PRIORITY
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4.1. Horizontalna priorita Marginalizované romske komunity

Cielom HP MRK je zvySenie zamestnanosti a vzdelanostnej urovne prislusnikov  MRK
a zlepSenie ich zivotnych podmienok. Aby sa dosiahol viditelny pokrok vo vzdelanostnej Grovni
MRK aich uplatneni na trhu prace, bolo vramci OPV vytvorené Specifické opatrenie 3.1
ZvySovanie vzdelanostnej trovne prislusSnikov MRK spadajiace pod prioritnti os ¢. 3 Podpora
vzdelavania osob s osobitnymi vzdelavacimi potrebami.

Tabul’ka ¢. 61: Plnenie fyzickych ukazovatel'ov k 31.12.2008

Ukazovatele 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | Spolu
Ukazovatel 1 Dosiahnuty - - - - - - - - - -
(merna vysledok
jednotka) Ciel - - - - R - - R

Vychodisko - - - - - - R R
Ukazovatel 2 Dosiahnuty - - - - - - - -
(merna vysledok
jednotka) Ciel - - R - R - R R
Vychodisko - - - - - - R N

Vzhl'adom na skutocnost’, Ze priloha ¢. 13 NSRR obsahuje stibor meratenych ukazovatel'ov
identifikovanych s relevanciou k HP MRK, ktoré nevychadzaju z verzie OPV schvalenej EK
v roku 2007, t.j. CKO neaktualizoval od roku 2007 predmetnt prilohu, nie je mozné vykazovat

neaktualne ukazovatele prilohy ¢. 13. Ztohto dovodu nie je mozné tdaje v Tabulke ¢.61
vyplnit’.

Ciel HP MRK definovany v SKI HP MRK a NSRR ,,ZvySenie zamestnanosti a vzdelanostnej
tirovne prislugnikov MRK a zlep3enie ich Zivotnych podmienok® v roku 2008 nebol napiiiany
priamo prostrednictvom opatrenia 3.1 OPV, ked’ze pre toto opatrenie nebola vyhlasena v roku
2008 Ziadna vyzva resp. priame zadanie.

Prispevok projektov k HP MRK v ramci vSetkych vyhldsenych vyziev a priamych zadani bol
deklarovany a popisany v ziadostiach o NFP predlozenych ZiadateImi a nasledne vyhodnoteny
vo faze odborného hodnotenia. Vécsina predlozenych ziadosti o NFP (pozri. tabulku ¢. 62)
deklarovala pozitivny prispevok k HP MRK.

V sledovanom obdobi roku 2008 deklarovalo prispevok k HP MRK 8 narodnych projektov, ku
ktorym bola uzavreta zmluva o poskytnuti NFP.

Pre ilustraciu narodné projekty ,,Modernizdcia vzdelavacieho procesu na zakladnych Skolach® a
»Modernizacia vzdelavacieho procesu na strednych skolach® vzhladom na skutocnost, Ze
svojimi aktivitami pokryvaju celé tzemie SR, vratane regionov s vysokou koncentraciou MRK,
poskytuju priestor pre vzdelavanie aj ucitelom z MRK, ktori sa buda zucastiiovat’ vzdelavania
Vv oblasti modernizacie vzdelavacieho procesu na baze vyuzivania IKT. Zucastnia sa procesu
zavadzania modernych systémov a obsahu vzdelavania do vyucovacieho procesu na strednych
Skolach anaucia saaktivne vyuzivat IKT techniku a moderné digitdlne ucebné pomdcky.
Prostrednictvom ucitel'ov ako aj Ziakov, ktori st prislusnici romskeho spolocenstva bude toto
spologenstvo informované o novom modernom systéme vzdelavania na ZS s pouzitim IKT.

Oba narodné projekty poskytnti priestor pre vzdelavanie aj marginalizovanym skupinam,
napriklad kvalifikovanym ucitel'om romskeho jazyka, kvalifikovanym ucitelom cudzich jazykov
s vysokoskolskym vzdelanim druhého stupiia vSeobecnovzdelavacich/akademickych predmetov
romskej narodnosti. Prostrednictvom ucitel'ov ktori st prislusnici rémskeho spolocenstva bude
toto spoloCenstvo informované o nutnosti sa vzdelavat’ a nutnosti ovladania cudzich jazykov Co
prispeje k ich zacleneniu sa do spolo¢nosti.
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Zrealizované dopytovo - orientované pilotné projekty SORO — MZ SR z vyzvy kod OPV
2008/2.2/01 deklarovali pozitivny dopad na MRK, ked’ze zdravotnicki pracovnici, ktori sa
zucCastnovali ako cielovd skupina na projektovych aktivitaich su zamestnani v okresoch
s vysokou koncentraciou romskej populdcie — prijimatelia z Banskobystrického, PreSovského
a KoSického samospravneho kraja. Po skonceni aktivit projektu lekari vzdelavani
prostrednictvom projektu nad’alej posobia v miestach svojho doterajSie posobenia a tak mozu
zabezpecCovat’ zdravotnu starostlivost’” pre vSetkych obyvatelov regionu bez rozdielu, vratane
marginalizovanych romskych komunit. Podobne pri projektoch SORO — ASFEU pri vicSine
projektov (pozri tabulku ¢. 62) Zziadatelia o NFP deklarovali prispevok k HP MRK pocas
realizéacie projektov, ktoré maju poskytnat’ priestor pre vzdeldvanie aj osobam z MRK.

Monitorovanie prispevku projektov k HP MRK bude sledované hlavne prostrednictvom
meratel'nych ukazovatelov s relevanciou k HP MRK, ku ktorych plneniu zavizuje prijimatel’a
zmluva o0 poskytnuti NFP aktorych dosiahnut¢é hodnoty musi prijimatel vykazovat
Vv priebeznych monitorovacich spravach. Vzhl'adom na problémy uvedené v kapitole 4.1.2 bude
sledovanie meratel'nych ukazovatelov s relevanciou k HP MRK mozné az od roku 2009.
Monitorovanie prispevku projektov k HP MRK bude taktiez predmetom overeni na mieste.

Tabul’ka €. 62: Pocet projektov s prispevkom k HP MRK k 31.12.2008

Pocet projektov, s prispevkom Objem financénych prostriedkov
k HP MRK projektov s prispevkom k HP MRK

44 28 72836 711,11

Pocet projektov celkovo

V sledovanom obdobi bolo z celkového poctu 44 realizovanych projektov 28 projektov, ktoré
mali vplyv na HP MRK v celkovom finan¢nom objeme 72 836 711,11 EUR.

4.1.1. Plnenie meratel’nych ukazovatel’ov

Tabul'ka ¢. 63 blizSie uvadza plnenie meratelnych ukazovatelov uvedenych v SKI HP MRK
podl’a prioritnej osi 3 k 31.12.2008.

Tabul’ka ¢.63: Plnenie meratelnych ukazovatelov HP MRK k 31.12.2008 v zmysle prilohy ¢. 2
SKI HP MRK na roky 2007-2013 platného v roku 2008

IR curpsky sociéiny fond

Ukazovatele 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | Spolu
Miera umiestnenia | Dosiahnuty 0 0 N/A | NJA | N/A | N/A | N/A | NA | NA 0
absolventov vysledok
?gfg;m% Ciel N/A | NJA | N/A | NJA | N/A | NJA | 40 | N/A | 40 40
vzdelavania pre Vychodisko 0 NA | NNA | NJA | NIA | NJA | NJ/A | NI/A | NIA | N/A
osoby s MRK
Miera umiestnenia | Dosiahnuty 0 0 N/A | NJA | N/A | N/A | N/A | N/A | NA 0
absolventov vysledok
g;‘:gs&o" Ciel N/A | NJA | NJA | NJA | NJA | N/A | 40 N/A | 40 40
vzdelavania pre Vychodisko 0 NA | NNA | NJA | NJA | NJA | NIA | NIA | NIA | N/A
osoby z MRK
Pocet Ziakov Dosiahnuty 0 0 N/A | NJA | NJA | NJA | NJA | N/A | N/A 0
z MRK zapojenych | yysledok
fjg , P Ciel N/A | NJA [ NJA | NIA | N/A | N/A | 7000 | N/A | 7000 | 7000
clavania Vychodisko 0 | NAA [ NA | NA|NA|NA|NA|NA]|NA]| NA
Potet programov | Dosiahnuty 0 0 N/A | NJA | NJA | NJA | NJA | N/A | N/A 0
formaineho vysledok
;fdke's"za'r\‘/'lg pre Ciel NA | NA | NA | NA | NA | NA| 7 | NA| 7 7
axo Vychodisko 0 | NNA| NA | NA | NA|NA|NA|NA|NA| NA
Pocet osob, ktoré | Dosiahnuty 0 0 NA | NJA | NJA | NIA | N/A | N/A | N/A 0
sa podielaju na vysledok
222?'2%‘}'2‘“2" Ciel NA | NA | NA | NA | NJA | NJ/A | 5000 | N/A | 5000 | 5000
: Vychodisko 0 NA | NA | NA | NA [ NA T NATNATNA] NA
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vyskolenych v
ramci programov

dalSieho

vzdelavania

Pocet programov Dosiahnuty 0 0 N/A | N/A | NJA | NJA | NJA | NA | NA 0
dalSieho vys|edok

vzdelavania pre Ciel N/A | NNA | NJA | NJA | NIA | NJA | 15 | N/A | 15 15

osoby podielajuce
sa na socialnej
inkluzii os6b

s MRK

Vychodisko 0 N/A | NJA | NJA | NJA | N/A | NJA | NA | N/A N/A

Dovody, pre ktoré su vsledovanom obdobi vykazované nulové hodnoty meratelnych
ukazovatel'ov HP MRK, sl uvedené v Casti 4.1.2.

4.1.2. Problémy spojené s implementaciou HP MRK

Vroku 2008 sa vsuvislosti simplementiciou HP MRK riesila v zkej sGéinnosti
s koordinatorom HP MRK otazka definovania relevantnych merate'nych ukazovatelov HP MRK
do pripravovaného SKI HP MRK (nedostatocnd koordinacia CKO). Pripravovany Nérodny
¢iselnik ukazovatel'ov v ITMS neobsahoval ukazovatele zadefinované v SKI HP MRK, ¢o bolo
predmetom pripomienkovania zo strany RO/SORO.

4.2. Horizontalna priorita Rovnost’ prilezitosti

V zmysle schvaleného NSRR je globalnym cielom HP RP zabezpefovanie rovnosti prileZitosti
pre vSetkych a predchadzanie vSetkym formam diskriminécie.

Tabul’ka ¢. 64: Plnenie fyzickych ukazovatel'ov k 31.12.2008

Ukazovatele 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | Spolu
Ukazovatel 1 Dosiahnuty - - - - - - - - - -
(merna vysledok
jednotka) Ciel - - - - - - R R - -

Vychodisko - - - - - - - R - B
Ukazovatel’ 2 Dosiahnuty - - - - - - - - - -
(merna vysledok
jednotka) Ciel - - - - - - R R - -
Vychodisko - - - - - - - R - B

Vzhl'adom na skuto¢nost’, ze priloha ¢. 13 NSRR obsahuje subor merateI'nych ukazovatel'ov
identifikovanych s relevanciou k HP RP, ktoré nevychadzaju z verzie OPV schvalenej EK
Vv roku 2007, t.j. CKO neaktualizoval od roku 2007 predmetnu prilohu, nie je moZné vykazovat’
neaktudlne ukazovatele prilohy ¢. 13. Z tohto dévodu nie je mozné udaje v Tabulke ¢. 64
vyplnit’.

Ciele ¢. 3.2 ZniZenie miery nezamestnanosti absolventov a absolventiek §kol vo veku 15 — 25
rokov a ¢. 4 ZvySenie miery uplatnenia absolventov a absolventiek strednych §kol a vysokych
$kol uvedené v SKI HP RP budi napiitané v ramci prioritnych osi 1, 2 a 4 prostrednictvom
aktivit zazmluvnenych projektov, ktoré sii zamerané na zvySovanie a obnovovanie vedomosti
a zruénosti pedagogov ZS a SS a celkovou inovaciou a modernizaciou vzdelavacieho procesu na
Skolach, vratane vybavenia didaktickou a vypoctovou technikou, ¢im sa vytvara predpoklad na
lepSiu pripravu ziakov pre vstup na trh prace.
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Dodrziavanie principov HP RP uvedenych v NSRR bolo vroku 2008 zabezpecené
prostrednictvom usmerfiovania Ziadatelov o NFP, Skolenim odbornych hodnotitelov, ako aj
zabezpecenim informovania verejnosti o samotnom vyzname a zasadach HP RP.

Prispevok projektov k HP RP v ramci vsetkych vyhldsenych vyziev a priamych zadani bol
deklarovany a popisany v ziadostiach o NFP predlozenych ZiadateI'mi a nasledne vyhodnoteny
vo faze odborného hodnotenia. Prevazna vacsina predlozenych Ziadosti o NFP (pozri tabulku ¢.
65) deklarovala pozitivny prispevok k HP RP. Narodné ako aj dopytovo - orientované projekty
deklarovali zabezpecenie mechanizmov predchadzania a elimindcie diskrimindcie na zaklade
etnicity arasy, rodu, nabozenstva alebo vierovyznania, sexudlnej orienticic a zdravotného
postihnutia.

V sledovanom obdobi roku 2008 deklarovalo prispevok k HP RP 8 narodnych projektov, ku
ktorym bola uzavretd zmluva o poskytnuti NFP.

Zrealizované dopytovo - orientované pilotné projekty SORO — MZ SR z vyzvy kod OPV
2008/2.2/01 deklarovali pozitivny vzt'ah k problematike rovnosti prilezitosti. Do aktivit projektu
boli pri reSpektovani podmienok uvedenych vo vyzve zapojeni zdravotnicki pracovnici zaradeni
do Specializacného $tadia bez obmedzenia alebo zvyhodnovania, v stilade s principmi rovnosti
prilezitosti. Podobne pri projektoch SORO — ASFEU prevazna vicsina realizovanych projektov
v ramci ziadosti o NFP deklarovala prispevok k HP RP (pozri tabulku ¢. 65) a zabezpecenie
mechanizmov predchadzania a eliminacie diskrimindcie na zaklade etnicity arasy, rodu,
nabozenstva alebo vierovyznania, sexualnej orientacie a zdravotného postihnutia.

Vzhl'adom na problémy s definovanim relevantnych meratel'nych ukazovatelov HP RP
v ¢iselniku ukazovatel'ov, ktoré su uvedené v kapitole 4.2.2, ziaden z realizovanych projektov
V sledovanom obdobi nie je prostrednictvom zmluvy viazany k sledovaniu konkrétnych
meratenych ukazovatelov s relevanciou k HP RP. Prispevok k HP RP tak bude sledovany
Vv tychto projektoch iba prostrednictvom overeni na mieste. V buducnosti po Uprave Ciselnika
ukazovatel'ov bude monitorovanie prispevku projektov k HP RP sledované aj prostrednictvom
merate'nych ukazovatel'ov s relevanciou k HP RP, ktorych dosiahnuté hodnoty bude prijimatel
vykazovat’ v priebeznych monitorovacich spravach.

Tabul'ka ¢. 65: Pocet projektoV s prispevkom k HP RP na urovni prioritnych osi k 31.12.2008

Prioritné osi Pog . - . Objem finanénych
ocet projektov Pocet projektov, : :
celkovo s prispevkom k HP RP EEEIEL [ (e ]El e
s prispevkom k HP RP

1 28 26 63 239 411,55

2. 6 5 7292 798,88

3 0 0 0

4 10 8 4200 974,84

Spolu za OP 44 39 74 733 185,27

V sledovanom obdobi bolo z celkového poctu 44 realizovanych projektov 39 projektov, ktoré
mali vplyv na HP RP v celkovom finanénom objeme 74 733 185,27 EUR.

4.2.1. Plnenie meratePnych ukazovatel’ov

Tabul'ka ¢. 66 blizSie uvadza plnenie meratel'nych ukazovatel'ov uvedenych v SKI HP RP podla
prioritnych osi 1 az 4 k 31.12.2008.

IR curpsky sociéiny fond

134



Vyrocnd sprdava o vykondvani Operacného programu Vzdeldvanie za obdobie janudr — december 2008

Tabul’ka ¢. 66: Plnenie meratel'nych ukazovatelov HP RP k 31.12.2008 v zmysle prilohy ¢. 4
SKI HP RP na roky 2007-2013 platného v roku 2008

Ukazovatele* | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | Spolu

Prioritna os €. 1

Pocet projektov s Dosiahnuty 0 0 N/A | N/A | NJA | NJA | NJA | NA | NA 0
prispevkom k rovnosti | yysledok
il Ciel 0 0 [ NJA | NA [ NA | NA [ NA | NA | NA T NA
Vychodisko 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Hodnota projektov s Dosiahnuty 0 0 N/A | N/A | NJA | NJA | N/A | N/A | N/A 0
prl’spe_vkom k rovnosti vysledok
prleics Ciel 0 0 | NJA | NA [ NJA | NA [ NIA | NIA | NIA | NIA
Vychodisko 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Pocet Dosiahnuty 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0
ucastnikov/Ucastnicok | vysledok
E?S‘éﬁ%ﬁfé r?i';t_"“t Ciel 0 0 | NJA | NA | NA | NA | NA | NA | NA | NA
muzilzeny. dalgie Vychodisko 0 0 NA | NA | NAA | NNA | N/A | N/A | NJA | NIA
znevyhodnené
skupiny)
Pocet Dosiahnuty 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0
UCastnikov/uc¢astnicok, vysledok
gtg’sfgll\l;ﬁ’/‘;fi”gkﬁvity Ciel 0 0 N/A | NJA | NJA | NJA | N/A | N/A | N/A | NIA
projektu (delenie: Vychodisko 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
muzi/Zzeny, dalSie
znevyhodnené
skupiny)
Pocet os6b Dosiahnuty 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0
vyuzivajucich vysledky | vysledok
g:gj;/létgn(yc{eleme: Ciel 0 0 | NA | NA | NA | NA | NIA | NJA | NJA | NIA
zZnevyho dr; e Vychodisko 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
skupiny)
Prioritna os €. 2
Pocet projektov s Dosiahnuty 0 0 N/A | NJA | N/A | NJA | N/A | N/A | NA 0
prispevkom k rovnosti | yysledok
iz Cief 0 0 [ NNA [ NA | NA|NA|NA]|NA]|NAT NA
Vychodisko 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Hodnota projektov s Dosiahnuty 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0
prispevkom k rovnosti vysledok
prileZitosti Ciefl 0 0 | NJA | NA [ NJA | NA [ NIA | NIA | NA | NIA
Vychodisko 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Pocet Dosiahnuty 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0
Ucastnikov/Uc¢astnic¢ok vysledok
;fgj:ﬁg{/c& doaktvit | Cier 0 0 [ NAA[ NA T NATNA|NA|NAJ[NAJ[ NA
muZilzeny, dalSie Vychodisko 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
znevyhodnené
skupiny)
Pocet Dosiahnuty 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0
UCastnikov/uc¢astnicok, vysledok
SLO;(')IL\JZ@Zfingkﬁvity Ciel 0 0 N/A | NJA | NJA | NJA | NIA | N/A | N/A | NIA
projektu (delenie: Vychodisko 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
muzi/Zzeny, dalSie
znevyhodnené
skupiny)
Pocet osdb Dosiahnuty 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0
vyu_il'vajL'Jcich v_ysledky vysledok
E{:ﬁj;/';t:n(yqeleme: Ciel 0 0 | NA [ NA | NA | NA | NA | NJA | NJA | NIA
znevyhodr‘] — Vychodisko 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
skupiny)
Prioritna os €. 3
Pocet projektov s Dosiahnuty 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0
prispevkom k rovnosti vysledok
prileltosti Ciel 0 0 [ NNA [ NA | NA|NA|NA]|NA]|NA]T NA
Vychodisko 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Hodnota projektov s Dosiahnuty 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0
prispevkom k rovnosti vysledok
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prileZitosti Ciel 0 0 N/A | NJA | NJA [ NJA | NJA | N/A | NJ/A | NIA
Vychodisko 0 0 N/A | NJA | NJA [ NJA [ NJA | N/A | N/A | NIA
Podet Dosiahnuty 0 0 N/A | NJA | NJA | NJA | NJA | N/A | N/A 0
UcCastnikov/Uc¢astnicok vysledok
Efggﬁgl\/lca gf; :i'g'v't Ciel 0 0 | NA | NA | NA | NA [ NA [ NA | NA | NA
muzilzeny, dalsie Vychodisko 0 0 N/A | N/A | NJ/A | NJA | NJA | NJA | NJA | N/A
znevyhodnené
skupiny)
Poget podporenych Dosiahnuty 0 0 N/A | NJ/A | NJ/A | NJA | N/A | NJA | N/A 0
programov vysledok
Zz‘jf;";‘;’ﬁlf;'na:: ovnost |_Cie! 0 0 | NNA | NA | NA | NA | NA | NA | NA | NA
orilezitosti (formnaine | VYchodisko 0 0 N/A | NJA | NJA | NJA | N/A | N/A | NIA | N/A
aj dalSie vzdelavanie)
Pocet Ziakov s Dosiahnuty 0 0 N/A | NJ/A | NJ/A | NJA | N/A | NJA | N/A 0
osobitymi vzdelavacimi | yysledok
ggtrefoaf:‘;;iﬁ’fle”yc“ Ciel 0 0 | NA | NA | NA|NA|NA|NA]|NA]| NA
Voo Vychodisko 0 0 | NA| NA | NA | NA|NA|NA|NA| NA
Pocet Dosiahnuty 0 0 N/A | NJ/A | NJA | NJA | N/A | NJA | N/A 0
ucastnikov/icastnicok, | vysledok
ktori ispeSne Cierl 0 0 NA | NJA | NIA | NIA | NIA | NIA | NIA | NIA
absolvovali aktivity Vychodisk 0 0 | NA| NA | NA | NA | NA | NIA | NA | N/A
projektu (delenie: ychodisko
muzi/zeny, dalSie
znevyhodnené
skupiny)
Pocet 0s6b Dosiahnuty 0 0 N/A | NJA | NJA | NJA | NJA | N/A | N/A 0
vyuzivajucich vysledky | vysledok
f;glg/‘;tgn(yd_e'e“'ei Ciel 0 0 [ NNA [ NA | NA|NA|NA]|NA]|NA] NA
Znevyhodnené Vychodisko 0 0 N/A | N/A | NJ/A | NJ/A | NJ/A | NJA | N/A | N/A
skupiny)
Pocet 0s6b Dosiahnuty 0 0 N/A | NJA | NJA | NJA | NJA | N/A | N/A 0
vyuzivajucich vysledky | vysledok
fﬂfglg/';tgn(yd_e'e“'ei Ciel 0 0 [ NNA [ NA | NA|NA|NA]|NA]|NA] NA
Znevyhodnené Vychodisko 0 0 N/A | N/A | NJ/A | NJ/A | NJ/A | NJA | N/A | N/A
skupiny)
Prioritna os €. 4
Pocet projektov s Dosiahnuty 0 0 N/A | N/A | NJA | NJA | N/A | NJA | N/A 0
prispevkom k rovnosti | yysledok
prileZitosti Ciel 0 0 | NNA| NA | NA|NA|NA|NA]|NA]| NA
Vychodisko 0 0 NA | NJA | NJA [ NIA [ NIA | NIA | NIA | NIA
Hodnota projektov s Dosiahnuty 0 0 N/A | NJA | NJA | NJA | NJA | N/A | N/A 0
prispevkom k rovnosti vysledok
prileZitosti Cief 0 0 NA | NJA | NIA T NA | NIA | NA | NIA | NIA
Vychodisko 0 0 N/A | NJ/A | NJA | NJA | NJA | NJA | NIA | N/A
Pocet Dosiahnuty 0 0 N/A | NJA | NJA | NJA | NJA | N/A | N/A 0
Ucastnikov/icCastniCok | yysledok
;f;glftg{lc& 2.‘; r?i';t_'v't Ciel 0 0 | NA [ NA | NA | NA | NIA [ NJA | NJA | NIA
muzi/zeny, dalsie Vychodisko 0 0 N/A | N/A | N/A | N/A | NJ/A | NJA | NIA | N/A
znevyhodnené
skupiny)
Poget podporenych Dosiahnuty 0 0 N/A | N/A | NJA | NJA | N/A | NJA | N/A 0
programov vysledok
;;‘:;'}?;’ﬁ%a:: ovnost |CiEF 0 0 | NA| NA | NA|NA|NA|NA]|NA]| NA
orileitosti (formnaine | VYchodisko 0 0 NA | NJA | NIA | NIA | NJA | N/A | NIA | N/A
aj dalSie vzdelavanie)
Pocet Dosiahnuty 0 0 N/A | N/A | NJA | NJA | N/A | NJA | N/A 0
ucastnikov/icastnicok, | vysledok
;ggnzngingkﬁvity Ciel 0 0 N/A | NJA | NJA | NJA | NJA | NJA | NA N/A
[y Vychodisko 0 0 NA | NJA | NIA | NIA | NJA | N/A | NIA | N/A
muzi/zeny, dalSie
znevyhodnené
skupiny)
Pocet 0s6b Dosiahnuty 0 0 NA | NJA | NJA | NIA | NIA | N/A | N/A 0
vyuzivajucich vysledky | vysledok
projektu (delenie: Ciel 0 0 | NJA | NA | NA | NA [ NA | NA | NA | NA
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muzi/zeny; Vychodisko 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
znevyhodnené
skupiny)

* Priloha ¢. 4 SKI HP RP nedefinuje vychodiskové a cielové hodnoty meratelnych ukazovatel'ov, z toho dovodu st
vsetky vychodiskové hodnoty definované ako nulové a cielové ako nedostupné.

Dovody, pre ktoré sa v sledovanom obdobi vykazované nulové hodnoty meratel'nych
ukazovatel'ov HP RP, st uvedené v Casti 4.2.2.

4.2.2. Problémy spojené s implementiaciou HP RP

V roku 2008 sa v suvislosti s implementaciou HP RP riesila v uzkej sucinnosti s koordinatorom
HP RP otazka definovania relevantnych meratelnych ukazovatel'ov HP RP do pripravovaného
SKI HP RP (nedostatocné koordinacia CKO), vyber vhodnych ukazovatel'ov do pripravovanych
vyziev a priamych zadani (pripravovany Narodny ¢iselnik ukazovatel'ov v ITMS neobsahoval
ukazovatele zadefinované v SKI HP RP, preto nebolo mozné ich priradit’ k predkladanym
ZoNFP a nésledne ich pouzit’ pri priprave zmlav). V danom obdobi sa menili metodické postupy
CKO voblasti vyssie uvedenych, ¢o spdsobovalo RO/SORO problémy sich vyuzivanim
v projektoch a budicim sledovanim v ramci implementacie. Tento problém bol odstraneny zo
strany CKO az 1.12.2008 vydanim Metodického pokynu ¢. 3 k tvorbe a pouzivaniu projektovych
ukazovatel'ov a ich zarad’ovaniu do ITMS 2007 — 2013.

4.3. Horizontalna priorita Trvalo udrzatel’ny rozvoj
V zmysle schvaleného NSRR je globalnym cielom HP TUR zabezpecit, aby vysledny efekt
vsetkych intervencii financovanych v ramci NSRR synergicky podporoval TUR vo vsetkych jeho

zlozkach, t.j. environmentalnej, ekonomickej a socialnej zlozke v stlade s ciel'mi a ukazovate'mi
Stratégie trvalo udrzatel'ného rozvoja EU.

Tabul’ka ¢. 67: Plnenie fyzickych ukazovatel'ov k 31.12.2008

Ukazovatele 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | Spolu
Ukazovatel’ 1 Dosiahnuty - - - - - - - - - -
(merna vysledok
jednotka) Ciel - - R - R - N N

Vychodisko - - - - - - R N
Ukazovatel 2 Dosiahnuty - - - - - - - -
(merna vysledok
jednotka) Ciel - - R - R - N N
Vychodisko - - - - - - - R

Vzhl'adom na skuto¢nost’, ze priloha ¢. 13 NSRR obsahuje subor merateI'nych ukazovatel'ov
identifikovanych s relevanciou k HP TUR, ktoré nevychadzaju z verzie OPV schvalenej EK
Vv roku 2007, t.j. CKO neaktualizoval od roku 2007 predmetnu prilohu, nie je moZzné vykazovat’
neaktudlne ukazovatele prilohy ¢&. 13. Z tohto dévodu nie je mozné udaje v Tabulke ¢. 67
vyplnit’.

Specificky a &iastkovy ciel’ &. 1 Zvysenie ekonomickej prosperity definovany v SKI HP TUR
bude napliiany v ramci prioritnych osi 1, 2 a 4 prostrednictvom aktivit zazmluvnenych projektov
zvySovanim urovne vzdelavania na ZS a SS inovéciou a modernizaciou obsahu vzdelavania,
ziskavanim a obnovovanim vedomosti a zru¢nosti pedagoégov, ako aj modernizaciou vybavenia
skol.

IR curpsky sociéiny fond

137



Vyrocnd sprdava o vykondvani Operacného programu Vzdeldvanie za obdobie janudr — december 2008

Plnenie $pecifického a ciastkového ciela ¢. 3 Socidlna solidarita a inklizia v oblasti znizenia
miery nezamestnanosti bolo v sledovanom obdobi zabezpe¢ené prostrednictvom vyhlasenia
vyziev a priamych zadani na projekty, prostrednictvom ktorych sa bude uskutociiovat’ obsahova
transformacia vzdelavania v stlade s potrebami vedomostnej spolo¢nosti, najmd narodnych
projektov zameranych na ziskanie klIGCovych zru¢nosti ucastnikov vzdelavacich aktivit
(jazykova., digitdlna gramotnost a in¢). Posilnenie postavenia znevyhodnenych
a marginalizovanych skupin obyvatel'stva nebolo v roku 2008 priamo podporované, kedze sa
V ramci prioritnej osi 3 planuje vyhldsenie vyziev a priameho zadania na narodny projekt az
Vv priebehu roka 2009. Zabezpecenie ochrany zdravia obyvatel'stva bolo podporované nepriamo
prostrednictvom vyhlasenia vyziev a naslednej implementacie projektov v ramci opatrenia 2.2
zamerané¢ho na vzdelavanie pracovnikov v zdravotnictve.

Napliitanie hlavného ciela HP TUR uvedeného v kapitole 4.3.5. NSRR , Zabezpedit, aby
vysledny efekt vSetkych intervencii financovanych v ramci NSRR synergicky podporoval TUR
vo vsetkych jeho zlozkach, t.j. Vv environmentalnej, ekonomickej a socidlnej zlozke v stlade
scielmi aukazovatelmi Stratégie trvalo udrzatelného rozvoja EU* bolo vroku 2008
zabezpecené prostrednictvom usmeriiovania ziadatelov 0 NFP, Skolenim odbornych
hodnotitel'ov, ako aj zabezpecenim informovania verejnosti o samotnom vyzname a zdsadach HP
TUR.

Prispevok projektov k HP TUR v ramci vSetkych vyhlasenych vyziev a priamych zadani bol
deklarovany a popisany v ziadostiach o NFP predlozenych Ziadatelmi a nésledne vyhodnoteny
vo faze odborného hodnotenia. Takmer vSetky predloZzené ziadosti o NFP (pozri tabul'ku ¢. 68)
deklarovali pozitivny prispevok k HP TUR.

V sledovanom obdobi roku 2008 deklarovalo prispevok k HP TUR 6 narodnych projektov, na
ktoré bola uzavretd zmluva o poskytnuti NFP.

Vzhl'adom na skuto¢nost’, Ze vzdelavanie je zékladnym predpokladom pre podporu udrzatelného
rozvoja a pre zvySovanie I'udského potencidlu pre rieSenie environmentalnych, ekonomickych a
socialno-kultarnych rozvojovych problémov, je prostrednictvom systematického vzdelavania
uskuto¢novaného v nadrodnych ako aj dopytovo - orientovanych projektoch zabezpeceny sulad s
uvedenymi zékladnymi piliermi TUR.

V ramci zrealizovanych dopytovo - orientovanych pilotnych projektov SORO — MZ SR z vyzvy
kod OPV 2008/2.2/01 boli ciele projektov v sulade s cielmi Narodnej stratégie TUR v SR na
roky 2005 — 2010, ktorej priority su zamerané aj na podporovanie systému zdravotnej
starostlivosti. Vsetky projekty boli zamerané na doplnenie stavov kvalifikovanych
zdravotnickych pracovnikov, ¢im sa podporilo plnenie pldnov rozvoja l'udskych zdrojov v
zdravotnictve a podpora systému zdravotnej starostlivosti. Poskytovanie zdravotnej starostlivosti
je sucastou socialneho aekonomického piliera TUR azvySovanim kvality poskytovanych
sluzieb v sektore zdravotnictva sa zvySuje kvalita Zivota vregidne, ¢o je jednym
Z najvyznamnejsich indikatorov stratégie TUR. Projekty prispievali k napifaniu cielov Narodnej
stratégie TUR aj tym, Ze projektovy zdmer podporuje a rozvija dalSie vzdelavania
zdravotnickych pracovnikov, podporuje celozivotné vzdeldvanie a prepaja potreby miestneho a
regionalneho trhu prace so zamestnavateImi — poskytovatelmi zdravotnej starostlivosti
Vv spolupraci s profesijnymi zdruzeniami a komorami. Podobne pri projektoch SORO — ASFEU
takmer vo vSetkych z nich Ziadatelia o NFP v ramci realizacie projektov deklarovali prispevok
k HP TUR (pozri tabul’ku ¢. 68), ktory je predpokladom pre podporu udrzate'ného rozvoja a pre
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zvySovanie l'udského potencidlu pre rieSenie environmentalnych, ekonomickych a socidlno-
kultarnych rozvojovych problémov.

Monitorovanie prispevku projektov k HP TUR bude sledované hlavne prostrednictvom
meratel'nych ukazovatel'ov s relevanciou k HP TUR, ku ktorych plneniu zavizuje prijimatela
zmluva o poskytnuti NFP aktorych dosiahnuté hodnoty musi prijimatel’ vykazovat
V priebeznych monitorovacich spravach. Vzhl'adom na problémy uvedené v kapitole 4.3.2 bude
sledovanie meratelnych ukazovatel'ov s relevanciou k HP TUR mozné az od roku 2009.
Monitorovanie prispevku projektov k HP TUR bude taktiez predmetom overeni na mieste.

Tabul’ka ¢.68: Pocet projektov s prispevkom k HP TUR k 31.12. 2008

. . Pocet projektov, s prispevkom Objem finanénych prostriedkov
R P T CEll O k HP TUR projektov s prispevkom k HP TUR
44 43 58 815 149,06

V sledovanom obdobi bolo z celkového poctu 44 realizovanych projektov 43 projektov, ktoré
mali vplyv na HP TUR v celkovom finanénom objeme 58 815 149,06 EUR.

4.3.1. Plnenie meratel’nych ukazovatelov

Tabul'ka ¢. 69 blizSie uvadza plnenie meratel'nych ukazovatel'ov uvedenych v SKI HP TUR
podl’a prioritnych osi 1 az 4 k 31.12.2008.

Tabulka ¢. 69: Plnenie meratel'nych ukazovatelov HP TUR k 31.12.2008 v zmysle prilohy ¢. 2
SKI HP TUR na roky 2007-2013 platného v roku 2008

Ukazovatele | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | Spolu
Prioritna os 1
Pocet novovytvorenych Dosiahnuty 0 0 N/A | N/A | NJA | N/A N/A N/A | N/A 0
vzdelavacich programov vysledok
Ciel NA | NJA | NIA | NIA | N/A | NJA | 120 | NIA | NJIA | 120
Vychodisko 0 NA [ NA T NATNATNAT NA | NATNAT] NA
Pocet pedagogickych Dosiahnuty 0 0 N/A | NJA | NJ/A | NJA | N/A | N/A | N/A 0
zamestnancov, ktori vysledok
32?;’3?!3';5’;?5522?5 Ciel N/A | N/A | NIA | N/A | NJ/A | N/A | 50000 | N/A | N/A | 50000
V/ychodisko 0 NA | NATNA]TNATNAT]T NA | NATNAT NA
Pocet zamestnancov Dosiahnuty 0 0 N/A | N/A | N/A | N/A N/A N/A | N/A 0
vyskumu a vyvoja vysledok
igggfaecggg cocaticnn Ciel NA | NNA | NA | NA | N/A | N/A | 3000 | N/A | N/A | 3000
V/ychodisko 0 NA | NA]TNA]TNA]TNAT]T NA | NATNAT NA
Prioritna os 2
Pocet vzdelavacich Dosiahnuty 0 0 N/A | N/A | N/A | N/A N/A N/A | N/A 0
programov dalSieho vysledok
Vfgséfl‘;?;éflZdra"°t”'°ky"h Ciel NA | NA | NA | NA | NA | NA | 20 | N/A | NA | 20
P Vychodisko 0 NA | NA | NNA | NJA | N'(A | NJA | NIA | NIA | N/A
Pocet zdravotnickych Dosiahnuty 0 0 NA | N/A | NA | NJA | NA | N/A | N/A 0
pracovnikov, ktori vysledok
32?;:2’&’3‘;5;?3\23;’ Ciel NA | NJA | NIA | NA | NIA | N/A | 5143 | N/A | NIA | 5143
zdravotnickych pracovnikov | VYchodisko 0 NA | NA | NA| NA|NAT] NA | NA| NA| NA
Prioritna os 3
Pocet programov Dosiahnuty 0 0 NA [ NA ] NA | NA | NA | NA | N/A 0
formalneho vzdelavania pre | yysledok
Siggéja?l:ﬁ'tgyt:g'baml Ciel NA | NA | NA | NNA | NJA | N(A | 150 | NI/A | NIA | 150
P Vychodisko 0 NA | NA | NA| NA|NAT] NA | NA| NA| NA
Pocet programov dalsieho Dosiahnuty 0 0 N/A | N/A | NJA | NA N/A N/A | N/A 0
vzdelavania pre osoby vysledok
ﬁﬁ(?fz'lf‘glscoebsjgjoiﬁg%el Ciel NA | NA [ NATNA|TNA]TNAL] 35 | NNA| NA| 35
vzdelavacimi potrebami Vychodisko 0 NA | NA | NNA | NJA | N'(A | NJA | NIA | NIA | N/A
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Prioritna os 4

Pocet novovytvorenych Dosiahnuty 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0
vzdelavacich programov vysledok
Ciel N/A N/A N/A N/A N/A N/A 80 N/A N/A 80
Vychodisko 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Pocet pedagogickych Dosiahnuty 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0
zamestnancov, ktori vysledok
ggfggﬁﬁ';g;?ag\;:may Ciel N/A | NJA | NJA | NJA | NJA | N/A | 7000 | N/A | N/A | 7000
Vychodisko 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Pocet zamestnancov Dosiahnuty 0 0 N/A | N/A | N/A | N/A N/A N/A | N/A 0
vyskumu a vyvoja vysledok
\Z/gggfgcggg e Ciel N/A | NJA | NJA | NJA | N/A | N/A | 2000 | N/A | N/A | 2000
Vychodisko 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Dovody, pre ktoré su vsledovanom obdobi vykazované nulové hodnoty meratelnych
ukazovatelov HP TUR, su uvedené v Casti 4.4.2.

4.3.2. Problémy spojené s implementiaciou HP TUR

V roku 2008 sa v suvislosti s implementaciou HP TUR riesila v uzkej sti¢innosti s koordinatorom
HP TUR otazka definovania relevantnych meratelnych ukazovatelovn HP TUR do
pripravovaného SKI HP TUR (nedostatocnd koordinacia CKO), vyber vhodnych ukazovatel'ov
do pripravovanych vyziev apriamych zadani (pripravovany Narodny ciselnik ukazovatel'ov
v ITMS neobsahoval ukazovatele zadefinované v SKI HP TUR, preto nebolo mozné ich priradit’
k predkladanym ZoNFP a nésledne ich pouzit' pri priprave zmlav). V danom obdobi sa menili
metodické postupy CKO v oblasti vyssie uvedenych, ¢o spdsobovalo RO/SORO problémy s ich
vyuzivanim v projektoch abuducim sledovanim v ramci implementacie. Tento problém bol
odstraneny zo strany CKO az 1.12.2008 vydanim Metodického pokynu ¢. 3 Kktvorbe a
pouzivaniu projektovych ukazovatel'ov a ich zarad’ovaniu do ITMS 2007 — 2013.

4.4. Horizontéalna priorita Informacna spolo¢nost’

Hlavnym cielom HP IS zadefinovanej v NSRR je rozvoj inkluzivnej informacénej spolo¢nosti.
Uvedeny ciel' je mozné napiiat v OPV prostrednictvom modernizacie obsahu vzdelavania
S oh'adom na IKT, inovaciou znalosti IKT ucitel'ov a Ziakov, zvySenim Urovne slovenského
vysokého $kolstva, aby bolo konkurencie schopné s vyspelymi krajinami EU.

Tabul'ka ¢. 70: PInenie fyzickych ukazovatel'ov k 31.12.2008

Ukazovatele 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | Spolu
Ukazovatel 1 Dosiahnuty - - - - - - - - - -
(merna vysledok
jednotka) Ciel - - - - - - - R - B

Vychodisko - - - - - - - - - B
Ukazovatel 2 Dosiahnuty - - - - - - - - - -
(merna vysledok
jednotka) Ciel - - - - - - - R - B
Vychodisko - - - - - - - - - -

Vzhl'adom na skuto¢nost’, ze priloha ¢. 13 NSRR obsahuje subor meratel'nych ukazovatel'ov
identifikovanych s relevanciou k HP IS, ktoré nevychadzaji z verzie OPV schvalenej EK v roku
2007, t.j. CKO neaktualizoval od roku 2007 predmetnu prilohu, nie je mozné vykazovat
neaktudlne ukazovatele prilohy ¢. 13. Ztohto dovodu nie je mozné udaje v Tabulke ¢.70
vyplnit’.
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Specifické a &iastkové ciele &. 1 Informaénd gramotnost’ a 3. Siroka dostupnost’ internetu HP 1S
definované v Systéme koordindcie implementacie (dalej len ,,SKI*) HP IS buda napliané
V ramci prioritnych osi 1, 2 a 4 prostrednictvom aktivit zazmluvnenych projektov nasledovne:

e modernizaciou obsahu vzdelavania s oh'adom na IKT;
e inovaciou znalosti IKT ucitel'ov a ziakov;
e podporou skolskych multimedialnych ucebni.

Hlavny ciel’ HP IS uvedeny v kapitole 4.3.5. NSRR Podpora vyssej efektivnosti, transparentnosti
a kvality implementacie priorit NSRR v doésledku zavadzania a vyuzivania prostriedkov IKT je
naplfiany v ramci prioritnych osi 1 az 4 prostrednictvom aktivit projektov zavadzanim
a vyuzivanim prostriedkov IKT na ZS a SS.

Prispevok projektov k HP IS v radmci vSetkych vyhlasenych vyziev a priamych zadani bol
deklarovany a popisany v ziadostiach o NFP predlozenych ZiadateI'mi a néasledne vyhodnoteny
vo faze odborného hodnotenia. Prevazna vécsina predlozenych Ziadosti o NFP (pozri tabul’ku ¢.
71) deklarovala pozitivny prispevok k HP IS.

V sledovanom obdobi roku 2008 deklarovalo prispevok k HP IS 8 narodnych projektov, na ktoré
bola uzavreta zmluva o poskytnuti NFP.

Napriklad v narodnom projekte ,,Vzdeldvanie ucitelov zdkladnych $kol v oblasti cudzich jazykov
Vv suvislosti s Koncepciou vyucovania cudzich jazykov na zakladnych a strednych Skoldch® sa
prispevok k HP IS bude plnit’ prostrednictvom toho, Ze Skola, ktorej ucitelia sa zi¢astnia na
vzdelavacich aktivitach projektu, ziska v ramci vzdelavania svojich ucitelov najmodernejsiu
didaktick techniku, ¢im sa $kolstvo v SR priblizi priemeru EU vo vybavenosti IKT na $kolach.
Podporou aktivneho vyuzivania IKT vo vyucovacom procese a pocitatovej gramotnosti ucitel'ov
projekty prispievaju K plneniu cielov Stratégie informatizacie regionalneho Skolstva v SR.
Tvorbou novych e-learningovych kurzov pre jazykova a odbornti pripravu ucitelov cudzich
jazykov projekty prispievaja k produkcii nehmotnych statkov a odlahCovaniu fyzickej
infraStruktiry Skolského systému.

V nérodnom projekte ,,Dalsie vzdelavanie ucitelov zakladnych kol a strednych skol v predmete
informatika“ sa prostrednictvom realizacie systematického zakladného vzdelavania v oblasti
informatiky a vyuZitia jej nastrojov zabezpeCi rovnaka prilezitost pre produktivny a
plnohodnotny zivot obyvatel'ov SR v informacnej a znalostnej spolo¢nosti.

V narodnych projektoch ,.,Modernizacia vzdeldvacieho procesu na zakladnych Skolach® a
~Modernizacia vzdeldvacieho procesu na strednych skolich* bude vysledkom novy
multimedidlny digitalny obsah, digitdlne u¢ebné pomdcky a metodické ucebnice pre ucitel'ov pre
vyucbu vybranych predmetov, ¢im sa vyrazne skvalitnia vystupy vzdeldvania pre potreby trhu
prace vo vedomostnej spolo¢nosti.

Zrealizované dopytovo - orientované pilotné projekty SORO — MZ SR z vyzvy kod OPV
2008/2.2/01 mali vplyv na zvySenie kvality vedomosti z oblasti vyuzivania modernych
informacnych technologii, ktoré vyuZivali zdravotnicki pracovnici v zdravotnickych
zariadeniach. Napliiou S$pecializacnych S§tadii bola teoretickd priprava ako 1 vykon
zdravotnickych ¢innosti v praxi. Pri niektorych vzdelavacich aktivitdich boli pouzivané vysoko
Specializované lekarske pristroje vyuzivajice informa¢no-komunikaéné technologie. Podobne pri
projektoch SORO — ASFEU pri prevaznej vacSine Zziadatelia o NFP deklarovali prispevok k HP
IS pocas realizacie projektov (pozri tabulku ¢. 71). V stilade s ciePmi HP IS st projekty ASFEU
zamerané na modernizaciu procesu vzdelavania, ktorej sti€ast'ou je aj rozSirenie vyuzivania IKT
V ramci vyucovacieho procesu, ako aj zavadzanie inovativnych metod vzdelavania.
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Monitorovanie prispevku projektov k HP IS bude sledované hlavne prostrednictvom
meratel'nych ukazovatel'ov s relevanciou k HP IS, ku ktorych plneniu zavdzuje prijimatela
zmluva o poskytnuti NFP aktorych dosiahnuté hodnoty musi prijimatel’ vykazovat
Vv priebeznych monitorovacich spravach. Vzhl'adom na problémy uvedené v kapitole 4.4.2 bude
sledovanie merate'nych ukazovatel'ov s relevanciou k HP IS mozné az od roku 2009.
Monitorovanie prispevku projektov k HP IS bude taktiez predmetom overeni na mieste.

Tabul’ka ¢. 71: Pocet projektov s prispevkom k HP IS k 31.12.2008

. . Pocet projektov, s prispevkom Objem finanénych prostriedkov
R P T CEll O k HP IS projektov s prispevkom k HP IS
44 42 75 232 957,76

V sledovanom obdobi bolo z celkového poctu 44 realizovanych projektov 42 projektov, ktoré
mali vplyv na HP IS v celkovom finan¢nom objeme 75 232 957,76 EUR.

4.4.1. Plnenie meratel’nych ukazovatelov

Tabulka €. 72 blizsie uvadza plnenie merate'nych ukazovatel'ov uvedenych v SKI HP IS podl'a
prioritnych osi 1 az 4 k 31.12.2008.

Tabulka ¢. 72: Plnenie meratel'nych ukazovatel'ov HP IS k 31.12.2008 v zmysle prilohy ¢. 2 SKI
HP IS na roky 2007-2013 platného v roku 2008

Ukazovatele | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 [ 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | Spolu
Prioritna os 1
Pocet novovytvorenych/ Dosiahnuty 0 0 N/A | N/A | NJA | NA N/A N/A | N/A 0
inovovanych vzdelavacich vysledok
PEEETEY ZMEEREI RS T N/A N/A N/A | N/A | NIA | N/A 5 N/A | N/A 5

vyuzivanie informacno-

komunika&nych technolégii Vychodisko 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
vo vyuéovacom procese
Pocet novovytvorenych/ Dosiahnuty 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0
inovovanch programov vysledok
peepEniEen CIEHEl Ciel N/A NA_ | N/A | NIA | N/A | NIA | 10 | N/A | NIA 10
gramotnost VS ucitefov Vychodisk 0 NA | NA | NA | NA | NNA | N/A | N/A | NIA | N/A
a ludskych zdrojov vo VaV YeneelEiie
Pocet pedagogickych Dosiahnuty 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0
zamestnancov uspesne vysledok
Zﬁiﬁ'!#‘d}t‘ﬂ‘;“zi’;‘;?vi"&é Ciel N/A N/A_ | NJ/A | NJA | N/A | N/A | 15000 | N/A | N/A | 15000
digitalnej gramotnosti Vychodisko 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
/zruénosti
Podet VS ugitelov Dosiahnuty 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0
a zamestnancov vo _VaV vysledok
;fg;;"rgyagggg’;irlmgg Ciel N/A NA_ | NJA | NJA | N/A | NJA | 600 | N/A | NJA | 600
2vySovanie digitalnej Vychodisko 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
gramotnosti/zruénosti
Prioritna os 2
Pocet novovytvorenych/ Dosiahnuty 0 0 N/A | N/A | N/A | NA N/A N/A | N/A 0
inovovanych vzdelavacich vysledok
g{;’lgarﬁg‘:’éi’\j‘ojfjggg;Q:tl Ciel N/A N/A NA | NJA | NJA [ NNA | N/A | NIA | NA N/A
a zruénosti v oblasti IKT Vychodisko 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Prioritna os 3
Podet vzdelavacich Dosiahnuty 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0
programov zameranych na vysledok
zyzgg\fanc'i*KTrggese Ciel N/A NA | NJ/A | NJA | NIA | NIA 2 N/A | N/A 2
y P Vychodisko | 0 NA | NA | NA | NA | NA | NJA | NA | NA | NA
Prioritna os 4
Pocet novovytvorenych/ Dosiahnuty 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0
inovovanych vzdelavacich vysledok
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zvySovanie digitalnej
gramotnosti/zru€nosti

programov zameranych na | Ciel N/A N/A NA [ NA [ NA | NA 5 N/A | NA 5
vyuzivanie informacno- ~  ["Viychodisko | 0 N/A NA | NA | NA | NA | N/A | N/A | N/A N/A
komunikacnych technolégii

VO vyuéovacom procese

Poget novovytvorenych/ Dosiahnuty 0 0 NA | NA | NA | NA | N/A | N/A | N/A 0
inovovanych programov vysledok

gfﬁrﬂggﬁgsct'c\;‘sdﬂf;m Ciel N/A NA | NA | NJA | NJA | N/A 5 N/A | NA 5
a ludskych zdrojov vo vay | V¥chodisko | 0 N/A NA | NA | NA | NA | NA | NJA | NA N/A
Poget pedagogickych Dosiahnuty 0 0 NA | NA | NA | NA | N/A | N/A | N/A 0
zamestnancov Uspesne vysledok

igzz'g'}‘dﬁ;’c'ghzs;‘;gg% Ciel N/A N/A NA | NJA | NIA | NJA | 2000 [ N/A | N/A [ 2000
digitaine] gramotnosti Vychodisko | 0 N/A NA | NA | NA | NA | NA | NJA | NA N/A
/zruénosti

Pocet VS ucitefov Dosiahnuty 0 0 NA | NA | NA | NA | N/A | N/A | N/A 0
a zamestnancov vo VaV vysledok

ST abgg"’;ll‘j‘jgg Ciel N/A NA [ NJA | NJA | N/A | NIA | 400 | N/A | NJA | 400
gy PRl Vychodisko | 0 NA | NJA | NA | NA | NA | NA | NIA | NIA | N/A

Dovody, pre ktoré st vsledovanom obdobi vykazované nulové hodnoty meratelnych
ukazovatel'ov HP IS, st uvedené v Casti 4.4.2.

4.4.2. Problémy spojené s implementaciou HP IS

V roku 2008 sa v stvislosti s implementaciou HP IS riesila v tizkej sG¢innosti s koordinatorom
HP IS otazka definovania relevantnych meratel'nych ukazovatel'ov HP IS do pripravovaného SKI
HP IS (nedostatocnd koordinacia CKO), vyber vhodnych ukazovatelov do pripravovanych
vyziev a priamych zadani (pripravovany Narodny Ciselnik ukazovatel'ov v ITMS neobsahoval
ukazovatele zadefinované v SKI HP IS, preto nebolo ich mozné priradit’ k predkladanym ZoNFP
a nasledne ich pouzit’ pri priprave zmlav).

V sledovanom obdobi sa menili metodické postupy CKO v oblastiach vyssie uvedenych, ¢o
sposobovalo RO/SORO problémy s ich vyuzivanim v projektoch a buducim sledovanim v ramci
implementacie. Tento problém bol odstraneny zo strany CKO az 1.12.2008 vydanim
Metodického pokynu ¢. 3 Kk tvorbe a pouzivaniu projektovych ukazovatel'ov a ich zarad’ovaniu
do ITMS 2007 —2013.

5. PROGRAMY ESF: KOHERENCIA A KONCENTRACIA

OPV prispieva k realizacii odporu¢ani Spologenstva EU pre zamestnanost’ v oblasti socialnej
inklizie, vzdelavania a odbornej pripravy, ¢im napiiia &lanok 4 ods. 1 nariadenia ES ¢&.
1081/2006.

Svojim zameranim napliia odporaéania EU o zamestnanosti, Eurépsku stratégiu zamestnanosti,
Lisabonsku stratégiu EU a nadvizuje na strategické dokumenty SR (Stratégia podpory rastu
zamestnanosti na zéklade reformy socidlneho systému a trhu prace, Narodny akcény plan
zamestnanosti na roky 2004-2006), Pracovny program Komisie ,,Vzdelavanie a odborna priprava
2010, Memorandum o celozivotnom vzdelavani (d’alej len ,,CZV“), Bolonska deklaracia,
Odporucanie Eurdpskeho Parlamentu a Rady z 18.12.2006 o kli¢ovych kompetenciach pre CZV
(2006/962/ES). Vzdelavanie je v tychto strategickych dokumentoch jednym zo zékladnych
kameniov podpory ekonomickej a socidlnej aktivity a zamestnatelnosti. Zamerom OPV je
Vv tychto intencidch reforma vzdelavacieho systému a zvySovanie kvalifikacie pracovnej sily.
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OPV je plne v sulade so Strategickymi usmerneniami Spolocenstva pre ekonomicku, socialnu
a uzemnu kohéziu definujucimi zakladny ramec pre NSRR clenskych krajin s cielom presadit’
harmonicky, vyrovnany a udrzateI'ny rozvoj Spolocenstva.

Prioritné osi OP vychéadzaju a plne podporuji rozvojovu Cast’ Stratégie konkurencieschopnosti
Slovenska do roku 2010 - Narodnej lisabonskej stratégie, ktora avizuje vo svojom uvode, ze
,»dlhodobad konkurencieschopnost SR sa da zabezpecit' len jedinym spdsobom: vytvaranim
podmienok pre rozvoj tzv. vedomostnej ekonomiky®. Sustred’uju sa predovSetkym na témy
v ramci druhého a treticho usmernenia: ,,Zlepsenie vedomosti a inovacie pre rast“ a ,,Vacsie
mnozstvo a kvalitnejSie pracovné miesta®.

V nadvéznosti na tlohu Lisabonskej stratégie, ktora vyzdvihuje dolezitt ulohu vzdelavania ako
integralnej  sucCasti ekonomickej asocidlnej politiky ako ndéstroja na posilnenie
konkurencieschopnosti Europy vo svete a ako zaruky pre zabezpecenie sudrznosti eurdpskych
spolocnosti a plného rozvoja jej obCanov, je rozvoj vysoko kvalitného odborného vzdeldvania
a pripravy rozhodujucim faktorom v otazkach podpory socialnej integracie, sudrznosti, mobility
a zamestnanosti. V roku 2008 bolo vyhlasenych 8 vyziev (opatrenia 1.1 a4.1) v sulade
s Lisabonskou stratégiou, ktoré boli zamerané na podporu klIicovych kompetencii Ziakov
a pedagogickych zamestnancov ZS a SS.

OPV je v sulade s nasledovnymi programami:

- Narodny program reforiem SR na roky 2006-2008, schvaleny uznesenim vlady SR ¢. 797
2 12.10.2005, vratane dodatku k ndvrhu dodatku Narodného programu reforiem SR na roky
2006-2008, ktory bol schvaleny uznesenim vlady SR ¢. 1056 z13.12.2006, vyzdvihuje
buducu prosperitu a konkurencieschopnost SR v prestavbe tradi¢nej Skoly na modernu,
podpore nadanej mladeze, aktivneho ovladdania cudzich jazykov, podpore vyucovania
a ucenia pomocou informac¢nych technologii, zySenia pristupnosti a kvality vysokoskolského
vzdelavania, otvorenia systému dalSiecho vzdelavania, ako aj integracie deti
Z marginalizovanych komunit do Skolského prostredia. V stlade s Narodnym programom
reforiem SR na roky 2006-2008 boli vramci OPV vroku 2008 vyhlasené vyzvy na
predkladanie ZoNFP v opatreniach 1.1 a4.1 OPV, ktoré boli zamerané na tvorbu
a implementaciu rozvojovych programov ZS a SS, ktorych dérazom bolo najmi zvySovanie
kvality vzdelavania na zaklade inovécii a profilacie Skoly v nadvdznosti na reformu systému
vzdelavania. Narodny program reforiem SR na roky 2006-2008, cast’ III. 1 Moderna
vzdelavacia politika mé za ciel’ podporovat’ d’alSie vzdelavanie, zabezpeCenie siladu medzi
regionalnou ponukou programov d’alSieho vzdeldvania a aktudlnymi potrebami regionélneho
trhu prace. V ramci opatrenia 2.2 OPV sa zavedenim inovacie obsahu, metdd a foriem
d’alSieho vzdeldvania zdravotnickych pracovnikov skvalitni ich odborna spdsobilost
a kompetencny profil.

Narodny program reforiem Slovenskej republiky na roky 2008-2010, schvéleny
uznesenim vlady SR ¢. 707 z 8.10.2008 bol vypracovany v sulade so zavermi Europskej rady
z marca 2008. V roku 2008 vstupili clenské Staty Eurdpskej tnie do nového trojroéného cyklu
lisabonskej stratégie, ¢o sa odrazilo v prijati daného dokumentu. Narodny program reforiem
prezentuje stav plnenia Strukturalnych politik za ostatnych 12 mesiacov, ktoré pozostavaji z
opatreni Narodného programu reforiem Slovenskej republiky na roky 2006 — 2008 a
kratkodobych opatreni Modernizacného programu Slovensko 21 a zaroven predkladd nové
opatrenia na roky 2008 — 2010 v oblasti vzdelavania a zamestnanosti.

V ramci opatreni Narodného programu reforiem Slovenskej republiky na roky 2008-2010
zameranych na informatizaciu Skolstva, tvorbu inovativnych Studijnych materidlov
a pomdcok sa méd vo vSetkych druhoch $kol a Skolskych zariadeni Slovenska prikrocit’ k

IR curpsky sociéiny fond

144



Vyrocnd sprdava o vykondvani Operacného programu Vzdeldvanie za obdobie janudr — december 2008

vybudovaniu adekvatnej komunikacnej a informac¢nej infrastruktiry. Zaroven sa mé inovovat’
obsah vzdeldvania, pre ucebny proces sa vypracuju nové materialno-didaktické prostriedky
(ucebnice a ucebné texty) a uskutocni sa d’alSie vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov. V
stilade s uvedenymi opatreniami boli v ramci OPV vyhldsené priame zadania pre narodné
projekty, ktoré maji svojim zameranim naplnit’ ciele tohto dokumentu. Ide o priame zadanie
s nazvom ,,DalSie vzdelavanie uditePov zakladnych $kol a strednych $kél v predmete
informatika“ zamerané na doplnenie kvalifikacie ucitelov ZS a SS o predmet informatika a
d’alSie vzdelavanie uclitelov predmetu informatika na 7S aSS, ,Modernizacia
vzdelavacieho procesu na zakladnych Skolach” zamerané na vzdeldvanie pedagogickych
zamestnancov ZS v oblasti informaéno — komunikaénych technoldgii, na tvorbu
multimedidlneho/digitdlneho obsahu vzdeldvania pre Statny vzdeldvaci program pre
vieobecno-vzdelavacie predmety na ZS, na tvorbu udebnic a edi¢na ¢innost’ a na nasledné
overovanie a monitorovanie ziskanych kompetencii a zru¢nosti pedagogickych zamestnancov
ZS. Priame zadanie snazvom ,,Modernizicia vzdelavacieho procesu na strednych
Skolach* malo rovnaké zameranie ako projekt ,,Modernizacia vzdeldvacieho procesu na
zakladnych $kolach®, len cielovou skupinou st pedagogicki zamestnanci SS.

Uplatiiovanim systému spoluprace verejného sektora, organov a ustrednych orgénov Statnej
spravy v rezorte skolstva, prace, socidlnych veci a rodiny so zamestnavate'mi (socialnymi
partnermi) sa ma vytvorit’ priestor pre lepSie prepojenie obsahu vzdelavania s poziadavkami
trhu price a tym aj pre zvySovanie zamestnatelnosti. Na tieto poziadavky reflektovali
vyhladsené priame zadania pre narodné projekty snazvom ,Modernizacia vzdelavacieho
procesu na zakladnych Skolach” a ,Modernizicia vzdeldvacieho procesu na strednych
Skolach.” Priame zadanie s nazvom ,,Vzdelavanie u¢itelov v suvislosti s tvorbou $kolskych
vzdelavacich programov” bolo zamerané na Skolenia multiplikatorov pre vzdelavanie
pedagogickych zamestnancov ZS a SS pre implementaciu obsahovej reformy $kolstva
a tvorbu skolskych vzdeldvacich programov, Skolenie vSetkych aktivnych pedagogickych
zamestnancov ZS a SS pre implementaciu obsahovej reformy $kolstva a tvorbu $kolskych
vzdelavacich programov. Priame zadanie s nazvom ,Tvorba novych vzdelavacich
programov V odbornom vzdelavani pre potreby automobilového priemyslu II” bolo
zamerané na tvorbu profilov absolventov SS pre potreby vyroby automobilovych
komponentov a automobilového prislusSenstva s cielom dosiahnut’ vys§iu zamestnanost’
Vtejto skupine absolventov SS, na tvorbu aimplementiciu  vzdelavacieho
programu/programov pre potreby vyroby automobilovych komponentov a automobilového
prislusenstva.

Stratégia konkurencieschopnosti Slovenska do roku 2010 (Lisabonska stratégia pre
Slovensko), ktora bola schvalena uznesenim vlady SR ¢. 140 zo dna 16.2.2005. Jedna sa
0 narodnu lisabonsku stratégiu, ktora zdorazinuje modernt vzdelavaciu politiku zameranu
najmd na zmenu obsahu vyucovania; zlepSenie vzdeldvania v oblasti cudzich jazykov
a zrucnosti v oblasti informacnych technologii; zvySovanie kvality ucitelov; rozSirovanie
nastrojov na rozvoj talentov deti a mladeze; podporovanie programov integracie deti
z marginalizovanych skupin do S§tandardného Skolského prostredia. Na fiu nadvdzuji Styri
Akéné plany (Akény plan Vzdelavanie a zamestnanost, Akény plan Veda, vyskum
ainovacie, Akény plan Informacna spolocnost a Akény plan Podnikatel'ské prostredie)
schvalené uznesenim vlady SR €. 557 zo dna 13.7.2005. OPV vychadza z Ak¢éného planu
pre oblast’ vzdelavanie a zamestnanost’, ktory v ¢asti Modernd vzdelavacia politika
definuje priority a stanovuje ulohy, ktoré si povazované za kliové z pohladu celkovej
prestavby tradi¢nej Skoly na modernd. Kladie doraz na oblast’ prace s nadanou mladeZou,
zvysenia pristupnosti a kvality vysokoSkolského vzdelavania a otvorenia systému d’alSieho
vzdeldvania pre ¢o najvacsi okruh obcanov. V stlade s Akénym plédnom pre oblast’
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vzdelavania a zamestnanosti boli v ramci OPV v roku 2008 vyhlasené vyzvy na predkladanie
ZoNFP v opatreniach 1.1 a4.] OPV zamerané na tvorbu aimplementiciu $kolskych
vzdelavacich programov, najmi na zakladnych a strednych Skoléch, podporujucich inovaciu
didaktickych prostriedkov, ktoré rozvijaji kI"a¢ové kompetencie ziakov.

V opatreni 2.2 OPV sa ma reSpektovanim poziadaviek jednotlivych regionov SR
a zdravotnickych zariadeni na poskytovanie a zvySenie moznosti celozivotného vzdelavania
zdravotnickych pracovnikov dosiahnut Ucelnd Specializacia a efektivne prepojenie
celozivotného vzdelavania s potrebami miestneho a regiondlneho trhu prace. A to formou
aktivneho zapojenia samosprav, vzdelavacich institicii, profesijnych zdruzeni a komér, o je
v stilade so Stratégiou konkurencieschopnosti Slovenska do roku 2010. Napliiianie cielov
tejto stratégie smeruje k zlepSeniu pristupu zdravotnickych pracovnikov k d’alSiemu
vzdelavaniu, vytvoreniu  funkéného modelu financovania d’alSiecho vzdelavania
zdravotnickych pracovnikov a stabilizacie zdravotnickych pracovnikov spojenim zdrojov
zamestnavatel’a, verejnych financii a zamestnanca.

- Narodna sprava o stratégiach socidlnej ochrany a socidlnej inklizie pre roky 2006-2008
povazuje vzdelavaciu politiku za kl'iCovy ndstroj boja proti medzigeneracnej reprodukcii
chudoby. Vyzdvihuje rovnost’ Sanci v pristupe ku vzdelaniu a moznosti dosiahnut’ kvalitné
vzdelanie bez ohl'adu na socio - ekonomické prostredie, z ktorého dieta pochadza.
Zdoraziuje zabezpeCenie integracie deti z rizikovych a marginalizovanych skupin do
Standardného Skolského prostredia. V ramci opatrenia 2.2 OPV sa zvySenim urovne
Specifickych vedomosti a praktickych  zrucnosti vybranych kategérii zdravotnickych
pracovnikov na vykon vysokonaroénych odbornych, Specializovanych a certifikovanych
pracovnych ¢innosti sleduje ciel’ zabezpecenia dostupnej, kvalitnej a udrzatelnej zdravotnej
starostlivosti v regionoch, v ktorych vyvojové a prognostické ukazovatele zdravia,
chorobnosti dosahujll negativne parametre v sulade s ¢ast'ou 4 (Narodnej stratégie zdravotne;j
a dlhodobej starostlivosti) tohto dokumentu.

Svojim zameranim OPV napiiia Eurépsku stratégiu zamestnanosti. Jednym z jej opatreni pre
zvySenie zamestnanosti a lepSiu pripravenost’ pre trh prace je zmena resp. prispdsobenie systému
vzdelavania/jeho inovovanie na poziadavky trhu prace. Vzdeldvanie a zdokonal'ovanie zru¢nosti
predstavuju v Eurdpskej stratégii zamestnanosti jeden zo zakladnych kamenov podpory
zamestnatel'nosti. V tychto intenciach je zdmerom OPV reforma vzdeldvacieho systému
a zvySovanie kvalifikovanej pracovnej sily, a to aj prostrednictvom zvySenia kvality a pristupu
k celozivotnému vzdelavaniu.

Cielom vyziev na dopytovo- orientované projekty na predkladanie ZoNFP v opatreniach 1.1
a4.1 vyhlasenych ASFEU v roku 2008 bolo najmi inovovanie obsahu a metod vzdelavania
(inovovanim pedagogickej dokumentacie) a skvalitnenie vystupov vzdelavania pre potreby trhu
prace vo vedomostnej spolo¢nosti, prostrednictvom ¢oho sa zvysi adaptabilita absolventov voci
poziadavkam zamestnavatel'ov. Projekty schvalené v ramci tychto vyziev sa budi zameriavat na
tvorbu a implementaciu $kolskych vzdelavacich programov ZS a SS podporujicich kIi¢ové
kompetencie Ziakov s vyuzitim novych uéebnych materidlov v ramci vychovno-vzdelavacieho
procesu a pripravujucich ziakov pre vedomostnu spolo¢nost’ a taktiez aj na inovaciu didaktickych
prostriedkov rozvijajacich klaicové kompetencie Ziakov. Novou kvalitou vzdelavania ziskanou
prostrednictvom realizacie projektov budu ziaci vybaveni novymi kIi¢ovymi kompetenciami,
lepSie pripraveni na stale sa vyvijajaci a sofistikovanejsi trh prace, ako aj na svoje nadvizujice
vzdeldvanie v systéme vysokoSkolského alebo dalSiecho vzdelavania. Aktivity zamerané
predovsetkym na ziskanie resp. prehibenie jazykovych znalosti i zdokonalenie prace s IKT
prispievaju k zefektivneniu trhu prace. Ziskanim jazykovych kompetencii maju cielové skupiny
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taktiez vySSiu Sancu uplatnit’ sa na europskom pracovnom trhu. Uvedené sa tykalo aj priamych
zadani na narodné projekty, ktoré vyhlasil RO pre opatrenia 1.1 a 4.1 (priame zadania
,»Vzdelavanie ucitelov zakladnych $kol v oblasti cudzich jazykov v stvislosti s Koncepciou
vyucovania cudzich jazykov na zdkladnych a strednych skolach®, ,,Modernizacia vzdelavacieho
procesu na zakladnych skolach”, ,,Modernizacia vzdelavacieho procesu na strednych skolach™).
Priame zadanie s nazvom ,,Tvorba novych vzdelavacich programov v odbornom vzdeldvani pre
potreby automobilového priemyslu II” bolo zamerané na tvorbu profilov absolventov SS pre
potreby vyroby automobilovych komponentov a automobilového prislusenstva s cielom
dosiahnut’ vy$§iu zamestnanost v tejto skupine absolventov SS, na tvorbu a implementaciu
vzdelavacieho programu/programov pre potreby vyroby automobilovych komponentov
a automobilového prislusenstva. Priame zadanie s nazvom ,Dalsie vzdelavanie ucitelov
zakladnych Skl a strednych $kol v predmete informatika® vyhlasené pre opatrenie 2.1 bolo
zamerané na prehlbovanie a obnovovanie trovne kl'i¢ovych kompetencii a priebezné dopinanie
kvalifikacii 0sob na trhu prace v stlade s potrebami vedomostnej spolo¢nosti. Vyzvy vyhlasené
vV ramci opatrenia 2.2 OPV boli moznostou poskytovania a zvySenia moznosti celozivotného
vzdeldvania zdravotnickych pracovnikov zamerané na dosiahnutie ucelnej Specializicie a
efektivne prepojenie celozivotného vzdelavania s potrebami miestneho a regionalneho trhu
prace, a to formou aktivneho zapojenia samosprav, vzdelavacich institicii, profesijnych zdruzeni
akomodr. V projektoch zrealizovanych vramci vyzvy Doplnenie systému zdravotnictva
0 kvalifikovanych odbornikov (kéd vyzvy OPV 2008/2.2/01) sa zdravotnicki pracovnici zucastnili
Specializaéného Studia v nedostatkovych Specializacnych odboroch formou refundéacie nakladov
na vzdeldvanie. Zarovenl sa zaviazali vykondvat zdravotnicke povolanie u terajSieho
zamestnavatel’a, resp. u zamestnavatel’a na tzemi ciel'a Konvergencia minimélne po dobu 1 roka
od ukoncenia finan¢nej podpory $tudia, ¢im sa podarilo vyraznou mierou prispiet’ k doplneniu a
stabilizacii l'udskych zdrojov v systéme zdravotnictva na uzemi samospradvneho kraja podla
Specifickych potrieb samospravneho kraja. K d’al§im vystupom projektov patrila aj analyza stavu
I'udskych zdrojov v systéme zdravotnictva samospravneho kraja, ktord do realizacie projektu
nebola k dispozicii.

Posudenie redlneho dopadu OPV na koherenciu a koncentraciu v sucasnosti nie je mozné,
napriek tomu, ze v roku 2008 boli vyhlasené vyzvy na predkladanie ZoNFP a pristupilo sa
k zazmluvneniu projektov, avSak jednotlivé opatrenia OPV sa nachadzaju v zaciato¢nej faze
implementacie.

6. TECHNICKA POMOC

TP je sucastou OPV a jej hlavnym ciel'om je zabezpecit’ efektivnu implementaciu OPV, v sulade
snarokmi kladenymi na riadenie a administrativne Struktiry zodpovedné za realizaciu
operacného programu.

V ramci OPV je TP:

e 0sobitnou prioritnou osou €. 5 pre ciel’ K, ktorej ¢elom je podporovat’ realizaciu prioritnych
osi¢. 1,2 a3 0PV,

e osobitnym opatrenim €. 4.3 pre ciel’ RKZ, ktorého ucelom je podporovat’ realizaciu prioritnej
osi ¢.4 OPV.

Nariadenie Rady (ES) ¢. 1083/2006 z 11.7.2006, ktorym sa ustanovuji vSeobecné ustanovenia
0 Eurdépskom fonde regiondlneho rozvoja, Eurdpskom socidlnom fonde a Kohéznom fonde
a ktorym sa zrusuje nariadenie (ES) ¢. 1260/1999 déava iniciativhu moznost’ jednotlivym
Clenskym krajindam vyuzit' finanéné prostriedky na aktivity spojené s pripravou, riadenim,
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monitorovanim, hodnotenim, informovanim a kontrolou OP a zaroven aj na aktivity previazané
S posilnenim administrativnych kapacit na implementaciu programov (¢lanok 46).

Bod 2 clanku 46 (TP Cclenskych Statov) dava moznost' jednotlivym clenskym krajinam
vypracovat’ OP TP a/alebo v ramci jednotlivych OP disponovat’ aj samostatnou prioritnou osou
TP. V zmysle tohto nariadenia je TP OPV vycClenena ako osobitnd samostatna prioritnd os pre
ciel' K a opatrenie TP pre ciel RKZ v ramci OPV.

Pre oblast’ TP sa uplatiiuju tieto prioritné témy76:
a) Prioritna téma 85 — Priprava, vykonavanie, monitorovanie a kontrola

Priprava, monitorovanie, vykonavanie a kontrola implementicie pomoci zo SF pokryva
nasledujtice aktivity":
e personalne zabezpecenie pripravy, riadenia a kontroly programov, projektov a HP, vratane
&innosti zriadenych vyborov a komisii SF vratane vzdelavania personalu;
e potrebné materidlno-technické zabezpecenie (napr. spotrebny materidl, dopravné
prostriedky, pristroje, software a iné) suvisiace s riadenim a kontrolou pomoci zo SF;
e zabezpedenie sluzieb (dokumentov a iné) savisiacich s pripravou, riadenim a kontrolou SF
na Grovni programov, projektov a HP.

b) Prioritna téma 86 — Hodnotenie a Studie, informacie a komunikacia

Hodnotenie a $tidie, informacie a komunikacia SF pokryva nasledujtice aktivity78:

e poskytovanie informacii, Sirenie povedomia 0 OP a zabezpecenie publicity operac¢nych
programov na primeranej Urovni v zmysle ¢lanku 69 nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006
a Oddielu 1 nariadenia Komisie ¢. 1828/2006 pre prijimatelov, potencidlnych prijimatel'ov
a verejnost’;

e vytvaranie sieti kontaktnych miest a informaénych a komunikaénych kanalov;

e priprava a implementécia KoP;

e zabezpeCovanie metodického aodborného poradenstva, podpora cinnosti na pomoc
Ziadatel'om, zabezpecovanie Skoleni a seminarov pre vymenu skusenosti a §irenie prikladov
osvedCene] praxe, podpora partnerstva a vzdjomnej spoluprace pri priprave a realizacii
projektov, realizovanie aktivit pre monitorovanie a vyhodnocovanie absorpénej kapacity
apod.;

e zabezpecenie jednotlivych hodnoteni realizacie OP Vv sulade s poziadavkami na hodnotenie
podl’a ¢. 47 nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 vratane predbezného hodnotenia v procese
pripravy NSRR a OP;

e vypracovanie odbornych posudkov, metodik, S§tadii, hodnoteni vplyvu na Zzivotné
prostredie, regiondlnych analyz a inych analyz stivisiacich s pripravou a vykondvanim OP.

6.1. Projekty TP RO

V sledovanom obdobi boli predlozené a schvalené v ramci OPV 4 projekty TP, blizSie uvedené
v Tabul’ke ¢. 73.

% v zmysle prilohy &. Il Nariadenia komisie (ES) &. 1828/2006 (Kategorizacia pomoci z fondov na roky 2007 — 2013).
Ty zmysle Systému riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013, verzia
3.0.

By zmysle Systému riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013, verzia

3.0.
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Tabul’ka ¢. 73: Prehl’ad projektov TP RO schvalenych k 31.12.2008

85/86 nazov projektu suma projektu ciele projektu stav
(EUR) projektu
85 Technicka pomoc OP V pre 1447 918,74 zabezpedit efektivnu implementaciu OPV v ramci realizacia
Ciel Konvergencia — . Ciela Konvergencia v sulade s narokmi na riadenie
Priprava a vykonavanie, a administrativne Struktury zodpovedné za
monitorovanie, kontrola a audit realizaciu OP V
*
85 Technicka pomoc OP V pre 66 719,78 zabezpedit efektivnu implementaciu OPV v ramci | realizacia
Ciel RKZ- I. Priprava RKZ v sulade s narokmi kladenymi na riadenie
a vykonavanie, monitorovanie, a administrativne Struktury zodpovedné za
kontrola a audit * realizaciu OP V
86 Technicka pomoc OP V pre 157 013,88 zabezpedit efektivnu implementaciu OPV v ramci realizacia
Ciel Konvergencia — Il. Ciela Konvergencia
Hodnotenie a studie;
informovanie a publicita *
86 Technicka pomoc OP V pre 5 642,97 zabezpedit efektivnu implementaciu OPV v ramci realizacia
Ciel RKZ — II. Hodnotenie Ciela RKzZ
a Studie; informovanie
a publicita *
* Uvedené projekty TP st projektmi na obdobie 01.01.2007 — 31.12.2008.
6.2. Projekty TP SORO
6.2.1. SORO - ASFEU
V sledovanom obdobi bolo predlozenych a schvalenych v ramci OPV 8 projektov TP ASFEU,
blizSie uvedené v Tabulke ¢. 74.
Tabul’ka ¢. 74: Prehl’ad projektov TP ASFEU schvalenych k 31.12.2008
85/86 nazov projektu suma projektu ciele projektu stav
(EUR) projektu
85 Technicka pomoc pre OPV, 1509 692,62 Zabezpedit efektivnu implementaciu Operaéného realizacia
ciel Konvergencia PT 85 za programu Vzdelavanie a podporovat realizaciu
roky 2007,2008 prioritnych osi Operaéného programu Vzdelavanie
85 Technicka pomoc pre OPV, 36 878,44 realizacia
ciel Regionalna Zabezpedit efektivnu implementaciu Operaéného
konkurencieschopnost a programu Vzdelavanie a podporovat realizaciu
zamestnanost PT 85 za roky prioritnych osi Opera¢ného programu Vzdelavanie
2007,2008
86 Technicka pomoc pre OPV, 512 341,40 Zabezpecdit efektivnu implementaciu Operaéného realizacia
ciel Konvergencia PT 86 za programu Vzdelavanie a podporovat realizaciu
roky 2007,2008 prioritnych osi Operaéného programu Vzdelavanie
86 Technicka pomoc pre OPV, 16 265,02 Zabezpecit efektivnu implementaciu Operacného realizacia
ciel Regionalna programu Vzdelavanie a podporovat realizaciu
konkurencieschopnost a prioritnych osi Operaéného programu Vzdelavanie
zamestnanost PT 86 za roky
2007,2008
85 Technicka pomoc pre OPV, 2 192 968,93 Zabezpedit efektivnu implementaciu Operaéného .
o . L ; R projekt
ciel Konvergencia PT 85 za programu Vzdelavanie a podporovat realizaciu wwivoreny
rok 2009 * prioritnych osi Opera&ného programu Vzdelavanie Y y
85 Technicka pomoc pre OPV, 63 171,94 Zabezpecdit efektivnu implementaciu Operacného
ciel Regionalna programu Vzdelavanie a podporovat realizaciu ek
konkurencieschopnost a prioritnych osi Opera¢ného programu Vzdelavanie projekt
, vytvoreny
zamestnanost PT 85 za rok
2009 *
86 Technicka pomoc pre OPV, 510 972,71 Zabezpedit efektivnu implementaciu Operaéného .
o . L ; I projekt
ciel Konvergencia PT 86 za programu Vzdelavanie a podporovat realizaciu wwivoreny
rok 2009 * prioritnych osi Operaéného programu Vzdelavanie Y y
86 Technicka pomoc pre OPV, 14 719,38 Zabezpecit efektivnu implementaciu Opera¢ného roiekt
ciel Regionalna programu Vzdelavanie a podporovat realizaciu v;)tvéreny

konkurencieschopnost a

prioritnych osi Operaéného programu Vzdelavanie
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zamestnanost PT 86 za rok
2009 *

* Uvedené projekty TP na obdobie 01.01.2009 —31.12.2009 boli schvalené este v roku 2008.

6.2.2. SORO - MZ SR

V sledovanom obdobi boli predlozené a schvalené v ramci OPV 2 projekty TP MZ SR, blizsie

uvedené v Tabul'ke ¢. 75.

Tabul’ka ¢. 75: Prehl'ad projektov TP MZ SR schvalenych k 31.12.2008

85/86 nazov projektu suma projektu ciele projektu stav
(EUR) projektu
85 Technicka pomoc pre Ciefl 1188 425,72 Zabezpecit administrativne kapacity a materialno- realizacia
Konvergencia —I. * technické vybavenie na MZ SR ako SORO za
ucelom implementacie opatrenia 2.2
85 Technicka pomoc pre Ciel 199 062,50 Zabezpecit administrativne kapacity a materialno- realizacia
Konvergencia — II. * technické vybavenie na MZ SR ako SORO za
ucelom implementacie opatrenia 2.2

* Uvedené projekty su projektmi na obdobie od 01.01.2007 — 31.12.2015.

6.3. Prehl’ad vyuzitia prostriedkov

Prehl'ad vyuzitia prostriedkov TP podla prioritnych cinnosti k 31.12.2008 v ramci OPV
(spoloéne za RO a SORO) je uvedeny v Tabulke ¢. 76 a Tabulke ¢. 77.

Tabul’ka €. 76: Prehlad vyuzitia prostriedkov TP podl’a prioritnych ¢innosti k 31.12.2008 - ciel’ K

schvalena suma ¢erpana suma
Prioritné €innosti . ako % z alokacie . ako % z alokacie
tis. € tis. €
na TP programu na TP programu
Monitorovacie, pracovné a
koordina¢né skupiny, vybory a
komisie 286,960 1,02% 0,000 0,00%
Hodnotenie a Studie 55,233 0,20% 0,000 0,00%
Informovanie a publicita 1 324,157 4,69% 259,311 0,92%
Mzdy 4723,724 16,73% 556,558 1,97%
Skolenia 82,606 0,29% 0,000 0,00%
Technické vybavenie (hardvér,
softvér, nabytok, auta a pod.) 774,255 2,74% 43,754 0,15%
Iné ludské zdroje na podporu
personalu OPV 32,794 0,12% 0,000 0,00%
Prevadzkové zabezpecenie 350,163 1,24% 0,000 0,00%
Zahranicné pracovné cesty 53,110 0,19% 0,000 0,00%
Tuzemské cestovné nahrady 35,395 0,13% 0,000 0,00%
Spolu 7 718,397 27,34% 859,623 3,04%

K 31.12.2008 dosiahla uroven kontrahovania v ramci ciela K 11,17 % z alokacie uvedeného
ciela (zdroj ESF), priCom Cerpanie predstavovalo 0,12 %. Preto je mozno povazovat’ Cerpanie
finan¢nych prostriedkov technickej asistencie Ciel'a K na urovni 3,04 % (z celej alokacie na
technickt pomoc v rdmci Ciel'a K) za primerané vo vzt'ahu k vysSie dosiahnutym ukazovatel'om
na konci druhého roku programového obdobia 2007 — 2013 (priCom redlna implementacia OPV
na Urovni projektov zacala az v roku 2008).

Tabul'ka ¢. 77: Prehl'ad vyuzitia prostriedkov TP podla prioritnych ¢innosti k 31.12.2008 - ciel

RKZ
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schvalena suma cerpana suma
Prioritné ¢innosti s, € ako % z alokacie ds. € ako % z alokacie
) na TP programu ’ na TP programu
Monitorovacie, pracovné a
koordina¢né skupiny, vybory a
komisie 6,916 0,83% 0,000 0,00%
Hodnotenie a Studie 0,747 0,09% 0,000 0,00%
Informovanie a publicita 35,881 4,28% 8,021 0,96%
Mzdy 119,334 14,25% 39,312 4,69%
Skolenia 2,403 0,29% 0,000 0,00%
Technické vybavenie (hardvér,
softvér, nabytok, auta a pod.) 22,168 2,65% 0,933 0,11%
Iné ludské zdroje na podporu
personalu OPV 1,859 0,22% 0,000 0,00%
Prevadzkové zabezpecenie 11,435 1,37% 0,000 0,00%
Zahrani¢né pracovné cesty 2,655 0,32% 0,000 0,00%
Spolu 203,398 24,28% 48,266 5,76%

K 31.12.2008 dosiahla tiroven kontrahovania v ramci Ciel'a RKZ 21,96 % z alokécie uvedeného
ciela (zdroj ESF), priCom cCerpanie predstavovalo 0,23 %. Preto je mozno povazovat ¢erpanie
finan¢nych prostriedkov technickej asistencie Ciel'a RKZ na Grovni 5,76 % (z celej alokéacie na
technicki pomoc vramci Ciela RKZ) za primerané vo vztahu k vysSie dosiahnutym
ukazovatelom na konci druhého roku programového obdobia 2007 — 2013 (priCom reélna
implementacia OPV na urovni projektov zacala az v roku 2008).

7. INFORMOVANOST A PUBLICITA

Velmi dolezity prostriedok na podporu efektivneho vyuzitia finanénych prostriedkov zo SF a KF
je aj presnd a cielend informovanost’ o pomoci EU poskytnutd pre potencidlnych Ziadatelov o
NFP, ziadatel'ov o NFP, prijimatel'ov NFP a verejnosti.

RO pre OPV sa snazi zabezpeCit vyuZitie prostriedkov pre informovanie a publicitu, €o
najhospodarnejSie, najefektivnejSie a najucinnejSie. Tento proces je preto podporovany
spolupracou a koordinaciou prace medzi RO a SORO (ASFEU a MZ SR). Na narodnej urovni
RO koordinuje svoju ¢innost' v oblasti informovania a publicity s ¢innostou CKO
prostrednictvom Pracovnej skupiny pre publicitu (d’alej len ,,PSpreP*) a na nadnarodnej urovni
ma RO zastupcu v PSpreP The Information & Communication Platform - INFORM Network.

7.1. Dokumenty v oblasti informovania a publicity

MS SR ako RO pre OPV v sledovanom obdobi zabezpedovalo realizovanie informovania
a publicity v sulade s nasledovnymi dokumentmi:

o V zmysle ¢l. 69 vSeobecného nariadenia zabezpecia CKO a RO informovanie ob¢anov
EU a prijimatelov s cielom zdoraznit’ ulohu Spolodenstva a zabezpegit' transparentnost’
pomoci z fondov;

e Vykondvacie nariadenie Vv ¢l. 2 az 10 definuje nélezitosti informacnych a komunikacnych
opatreni, podavania informacii o vyuzivani SF a KF, riadiacich a kontrolnych systémov
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s popisom postavenia a uloh subjektov zapojenych do implementacie SF a KF.
Vymedzuje nélezitosti pripravy, vykonania a monitorovania KoP, ako aj jeho obsahovu
napli. Popisuje zakladné nalezitosti implementacie KoP, ako aj povinnosti a kompetencie
subjektov zapojenych do implementacie KoP, v stlade s ktorymi je potrebné poskytovat
prijimatel'om jasné a podrobné informacie o realizacii OP. Nevyhnutné je informovanie
prijimatelov o ich zaleneni do zoznamu prijimatelov, uverejneného v sulade s tymto
nariadenim. Zakladné technické charakteristiky informa¢nych a komunika¢nych opatreni,
ktoré musia byt’ vSetkymi zainteresovanymi subjektmi reSpektované, si uvedené v ¢l. 9
vykondvacieho nariadenia;

o Systém riadenia SF a KF 2007-2013 verzia 2.0 definuje $tandardné zakladné procesy a
postupy riadenia SF a KF, ktoré su zavizné pre vietky subjekty zodpovedné za
implementaciu OP. Upravuje zaroven aj minimalne Standardy pre oblast’ informovania
a publicity. Cielom je zjednotit’ a zefektivnit' postupy aj pri realizcii aktivit na
dosiahnutie maximalnej dostupnosti informacii; prehlbovanie informovanosti o cieloch
a moznostiach pomoci poskytovanej zo SF a KF; zlepsenie transparentnosti v stuvislosti s
vyuzivanim SF aKF; vytvorenie podmienok na maximalne mozni uspesnost
implementacie schvalenych programovych dokumentov ana zvySovanie kvality
predkladanych projektov v rameci jednotlivych OP; posililovanie absorpcnej kapacity;

o Zakon NR SR ¢. 211/2000 Z. z. 0 slobodnom pristupe k informacidm a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov V zneni neskorSich predpisov, ktory upravuje podmienky, postup
a rozsah slobodného pristupu k informéciam;

e Smernica ¢ 2/2007-1 715.1.2007 ktorou sa upravuje sposob komunikacie MS SR
S verejnostou;

e Smernica ¢ 13/2008-1 70 4.4.2008 ktorou sa upravuje postup zamestnancov MS SR pri
poskytovani informdacii podla zdkona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe
k informaciam a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (zédkon o slobode informacii).

7.2. Strategické dokumenty v oblasti informovania a publicity

e Komunikaény plan
KoP pre OPV a OPVaV je zasadnym dokumentom RO v oblasti informovania a publicity. Je
informac¢nou a komunika¢nou stratégiou, ktora obsahuje opatrenia pre informovanost’ a publicitu
Vramci programového obdobia v rokoch 2007-2013. Su tu stanovené spdsoby a nastroje
vyuzivané na Sirenie vcasnych, sprdvnych a komplexnych informacii uréenych pre cielové
skupiny, potencidlni Ziadatelia o NFP, prijimatelia a verejnost’. Potencialnymi ZiadateI'mi o NFP
su subjekty, ktoré sa neskdr mozu stat’ ziadateI'mi o NFP.
MS SR vypracovalo na obdobie rokov 2007-2013 spoloény KoP pre OPV aj OPVaV, ktory bol
po zapracovani pripomienok SORO predlozeny EK 26.3.2008. EK bol schvaleny bez
pripomienok dna 5.5.2008.
Pre zabezpecenie kontinuity aktivit publicity predkladd SORO kazdoro¢ne RO plan zabezpecenia
informovanosti a publicity na prisluSny kalendarny rok.

e Manual pre informovanie a publicitu OPV a OPVaV
Manual pre informovanie a publicitu je sidastou Systému riadenia SF a KF, ktory definuje
minimalne Standardy a jednotné postupy v oblasti informovania a publicity o ES a programoch
podporovanych z prostriedkov ES a o OP.
RO vytvoril spoloény Manudl pre informovanie a publicitu OPV a OPVaV. V priebehu roka
2008 bol aktualizovany jeden krat dia 15.10.2008 v zmysle navrhov od SORO.

e Roc¢ny operativny plan informovania a publicity pre OPV a OPVaV
V roku 2008 sa realizacia informovania a publicity pre RO a ASFEU riadila dokumentom Rocny
operativny plan informovania a publicity pre OPV a OPVaV na rok 2008. Bol vypracovany
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prostrednictvom spoluprace RO a ASFEU s cielom jednotnej prezentdcie OPV a koordinacie
jednotlivych aktivit z Casového aj financného hladiska. Plne nadvidzuje na informacnu
a komunika¢nu stratégiu stanoventt v KoP. Obsahuje konkrétne opatrenia pre informovanost’
a publicitu v roku 2008 a stanovuje spdsob a nastroje vyuzivané na Sirenie vCasnych, spravnych
a komplexnych informacii uréenych potencidlnym ziadatelom 0 NFP, prijimatelom a Sirokej
verejnosti.
e Operativny plan publicity pre opatrenie 2.2 OPV

MZ SR ako SORO sa riadilo pri realizacii informa¢nych aktivit dokumentom Operativny plin
publicity pre opatrenie 2.2 OPV na rok 2008. Dokument je v sulade s informacnou
a komunika¢nou stratégiu stanovenou v KoP. Publicita stanovena v dokumente sa zameriava na
poskytovanie komplexnych odbornych informacii o opatreni 2.2 OPV a o moznostiach ¢erpania
finan¢nych prostriedkov prostrednictvom ESF v rdmci opatrenia 2.2 OPV.

7.3. Koordinacia publicity na narodnej a nadnarodnej uirovni

Pre zabezpelenia Sirenie vcCasnych, spravnych akomplexnych informacii, efektivneho
informovania a realizacie publicity o pomoci zo SF EU a OPV su k dispozicii spolu za RO aj
SORO 13 manazéri pre informovanie a publicitu (d’alej len ,MIP*). Struktdra administrativneho
zabezpecenia pre ucely informovania verejnosti bola k 31.12.2008 nasledujtca:

Tabul'ka ¢. 78: Administrativne zabezpecenie k 31.12.2008

Pocet pracovnych pozicii pre OPV
RO 2
(MIP)
SORO - ASFEU 2
(Manazér publicity)
SORO - ASFEU 8
(Regionalny manazér publicity)
SORO - MZ SR 1
(Manazér pre informovanie a publicitu))

Administrativne zabezpecenie je prisposobené podla alokacie finanénych prostriedkov na OPV
a vV naviznosti na procesy zabezpecenia informovania a publicity. Pre zabezpecenie koordinécie
implementovania informa¢no-komunikac¢nych aktivit si vytvorené pracovné skupiny na réznych
urovniach. Dostatocné Sirenie informdcii je zabezpecené aj prostrednictvom RIK, ktoré su
rozmiestnené strategicky na tirovni 8 samospravnych krajov.

7.3.1. Pracovna skupina pre publicitu RO/SORO

Ulohou PSpreP je spolupraca pri implementovani informa&no-komunikaénych aktivit na urovni
RO a SORO pre OPV a OPVaV.

PSpreP je zlozena z: MIP RO pre OPV a OPVaV, MIP za MZ SR a Manazérov publicity pre
OPV a OPVaV za SORO — ASFEU.

Zasadnutie sa konalo dna 11.11.2008. Program zasadnutia bol: vyhodnotenie (prehl’ad) aktivit
informovania a publicity za rok 2008 (RO, SORO), poskytnutie informacii k aktualizacii
Manualu pre informovanie a publicitu OPV a OPVaV. k pouzivaniu aformatu log EU,
k drobnym propagacnym predmetom, ako aj k povinnosti zverejiovania zoznamu prijimatel'ov
a naslednej koordinacie aktivit v tejto oblasti.

IR curpsky sociéiny fond

153



Vyrocnd sprdava o vykondvani Operacného programu Vzdeldvanie za obdobie janudr — december 2008

7.3.2. Regionalne informa¢né kancelarie

RO prostrednictvom SORO - ASFEU vytvoril siet’ RIK na trovni 8 samospravnych krajov.
Administrativne su RIK vybavené O0smimi Regiondlnymi manazérmi publicity pre OPV.
Jednotlivé RIK a ich ¢innost’ boli oficidlne predstavené Sirokej verejnosti v januari 2008.
Otvorenie RIK bolo spojené s regionalnymi konferenciami s nazvom ,,Podpora vzdeldvania,
vyskumu a vyvoja zo §trukturalnych fondov EU v programovom obdobi 2007 — 2013

Mesta a terminy konferencii:
18.1.2008 Zilina

21.1.2008 Trencin
22.1.2008 Presov

23.1.2008 Kosice

24.1.2008 Zvolen

25.1.2008 Nitra

28.1.2008 Trnava

Celkovy pocet ucastnikov konferencii bol 1 346.

RIK plnia funkciu kontaktného bodu v regione pre informovanie potencidlnych Ziadatel'ov
0 NFP, ziadatel'ov o NFP, prijimatel'ov a verejnosti. Informuji o cieloch OPV a moznostiach
cerpania finanénych prostriedkov z ESF v regione. Informécie su poskytované formou osobnych
konzultacii, telefonicky a pisomne aj prostrednictvom e-mailu.

Konzultacie poskytuju Manazéri publicity OPV priamo v priestoroch ASFEU a Regionalni
manazéri publicity v priestoroch jednotlivych RIK.

7.3.3. Spolupraca s CKO

CKO je zodpovedny za koordinaciu aktivit v oblasti informovania a publicity na narodnej Grovni
vramci NSRR. CKO koordinuje PSpreP, ktora bola vytvorend za uc¢elom koordinovania
informa¢no-komunikaénych aktivit na arovni NSRR a jednotlivych OP. Clenom tejto pracovnej
skupiny je i zastupca RO - MIP za OPV. V ramci PSpreP bol spripomienkovany a schvaleny
Manual pre informovanie a publicitu ako dokument poskytujiici minimalne Standardy a jednotné
postupy pre aktivity v oblasti informovania, ako i Stattt PSpreP.

MIP pre OPV spolupracuje s CKO formou dodavania informacii a podkladov tykajucich sa OPV.
Prislusné informacie su zverejiiované na informa¢nom portali www.nsrr.sk.

V sledovanom obdobi sa uskuto¢nilo 1 zasadnutie PSpreP, a to dia 7.10.2008.

V ramci zasadnutia boli prezentované informéacie o KoP OPTP pre NSRR a informaénych
aktivitich CKO a o KoP a informac¢nych aktivitach jednotlivych RO a zastupcov HP. V ramci
zasadnutia odzneli aktudlne informacie tykajice sa spolocného informaéného portalu
Www.nstr.sk a spoloéného informaéného spravodaja o fondoch EU — Eurokompas, rovnako ako
aj pripravy a predstavenie informacnej kampane k ukonceniu programovacieho obdobia 2004-
2006, pripravy informa¢ného materidlu — ,,Skusenosti minulosti pre rozvoj buducnosti II —
Priklady uspeSne realizovanych projektov, vzdeldvacich aktivit zameranych na nové
programové obdobie 2007-2013. Diskusia bola zamerana na definovanie drobnych propagaénych
predmetov a 0 zverejiiovani zoznamu prijimatelov.

7.3.4. Spoluprica na nadnarodnej urovni
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Na nadnérodnej trovni je MIP OPV ako zastupca RO za OPV ¢lenom skupiny The Information
& Communication Platform - INFORM Network, ktorej cielom je zdruzovat MIP vsetkych OP
so zamerom vymeny skusenosti a identifikovania sposobov zlepSovania kvality komunika¢nych
aktivit, zvySovania povedomia 0 vyhodach intervencii SpoloCenstva medzi potencidlnymi
prijimatelmi a vo verejnosti a zlepSovat visibilitu projektov financovanych z EU. Komunikacia
medzi ¢lenmi skupiny prebieha formou Sirenia informacii a vymeny skusenosti prostrednictvom
e-mailovej komunikacie a prostrednictvom internetovej platformy pracovnej skupiny INFORM
na stranke: http://forums.ec.europa.eu/regional_policy/inform/.

V sledovanom obdobi sa uskuto¢nili 2 zasadnutia pracovnej skupiny INFORM :
1.16.-17.6.2008, Brusel

2. 26.-27.11.2008, Brusel

Obe zasadnutia boli venované predstavovaniu skusenosti jednotlivych ¢lenskych krajin v oblasti
informovania a publicity najmé na zaklade konkrétnych aktivit (ktoré boli predstavené formou
prezentacii, resp. videozaznamov) a takisto informovaniu o priprave a pracach na materiali
,,communications Guide*, ktory je vytvarany prave v prostredi pracovnej skupiny INFORM.

7.4. Aktivity v oblasti informovania a publicity realizované RO a SORO

Realizacia aktivit v oblasti informovania a publicity v roku 2008 sa riadila KoP OPV a OPVaV a
bola konkrétne usmernend a Specifikovand dokumentmi Rocny operativny plan informovania a
publicity pre OPV a OPVaV na rok 2008 pre RO a SORO - ASFEU a Operativny pldan publicity
pre opatrenie 2.2 Operacného programu Vzdelavanie na rok 2008 pre SORO - MZ SR. Tieto
dokumenty uvadzajii nastroje a prostriedky, ktoré sa pouzili v roku 2008 na realizaciu aktivit
v oblasti informovania a publicity.

Pre vytvorenie jednotného imidZzu a podpory dobrého mena OP je vyuzivand Jednotna vizualna
identita (,,corporate identity*). Je dodrZziavand najmi prostrednictvom loga OPV na ktoré bol
spracovany dizajn manuédl. Logo OPV je povinné na vSetkych tlacovinach, ale aj na inych
informaéno-komunikaénych médiach, drobnych propaga¢nych predmetoch, a pod.

Pri komunikécii s cielovymi skupinami bude vyuzivana v ¢o najvacSom rozsahu, aby ju dokazali
'ahko rozpoznat’ a asociovat’ s predmetnou problematikou OPV.

Za Ucelom jednotnej komunikacnej stratégie na prezentaciu OPV sluzi aj dizajn manual ASFEU
z ktorého vychadza prezentécia ,,corporate identity* ASFEU.

DodrZiavanie ,,corporate identity* je tieZ usmeriované podpornymi dokumentmi, ako je Manual
pre publicitu OPV a OPVaV, ktory je aktualizovany podla potreby. St tu definované technické
charakteristiky opatreni v oblasti informovania a publicity. (znak EU, odkaz na Eurépsku tiniu,
Odkaz na ESF a Vyhlasenie, v ktorom je zdoraznena pridana hodnota intervencie Spoloc¢enstva -
v pripade OPV ide o vyhlasenie ,,Moderné vzdeldvanie pre vedomostni spolocnost’/Projekt je
spolufinancovany zo zdrojov ES®).

Na realizaciu aktivit boli vyuzité tieto informa¢no-komunikacné nastroje a prostriedky:
7.4.1. Podujatia

A) Velka informacéna aktivita OPV

V ramci Tyzdna vedy a techniky 2008 sa dna 27.11.2008 uskuto¢nila - Narodna konferencia
Slovensko a eurépsky vyskumny priestor. Ucastnici konferencie boli informovani 0 OPV,
vysledkoch implementacie OPV vroku 2008 azaroven boli prezentované plany na
nadchadzajice obdobie. Konferencie sa zucastnilo 230 ucastnikov. Prezentacie sa uskutocnili
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v ramci bloku : Uspesnost slovenskych organizdcii vyskumu a vyvoja v ziskavani podpory z
Operacného programu Vzdelavanie. OPV tu prezentovali:
e PhDr. Martina Simova4, riaditel’ka odboru pre OPV, sekcia eurdpskych zalezitosti MS SR
— ,,Vyznam Opera¢ného programu Vzdelavanie v podpore vyskumu a vyvoja a obsahové
zameranie narodnych projektov v roku 2008
e Mgr. Lydia Smilkova, riaditel’ka sekcie pre OPV, ASFEU - ,Vyzvy ASFEU na
predkladanie dopytovo - orientovanych projektov v ramci OP Vzdelavanie*
e Mgr. Edmund Skorvaga, riaditel’ odboru programov EU, sekcia Europskych programov a
projektov, MZ SR - ,,Vyzvy MZ SR na predkladanie dopytovo - orientovanych projektov
v ramci OP Vzdelavanie® pre opatrenia 2.2

B) Il. riadne zasadnutie MV pre OPV

Zasadnutie MV sa konalo dna 4.6.2008 v Bratislave. Zicastnil sa ho podpredseda vlady, minister
Skolstva SR Jana Mikolaj a zastupcovia EK.

MYV schvdlil VS, ktora sleduje vyvoj v jeho implementacii. Tiez tu bola schvalena zapisnica z
prvého zasadnutia MV, ktoré sa konalo 14.11.2007, a zobral na vedomie reviziu PM k OPV.
Clenovia vyboru boli zaroveti informovani o pokroku v implementacii OPV a aj o zabezpe&eni
publicity v roku 2007 a v 1. polroku 2008. Bol tu prezentovany KoP, ako zakladny informacny
dokument v oblasti informovania a publicity.

C) VS o vykonavani OP

EK schvalila VS dna 18.9.2008. VS bola EK predlozena na schvalenie dna 25.6.2008 (po
schvaleni ¢lenmi MV pre OPV na II. riadnom zasadnuti MV pre OPV dna 4.6.2008). VS bola
zverejnena na internetovom portali www.minedu.sk v septembri 2008. Obsahuje udaje o
implementacii OPV dosiahnuté na tdrovni prioritnych osi v monitorovacich a finan¢nych

ukazovatel'och. Sprava takisto obsahuje informaciu o prispevku plnenia OPV k HP definovanym
v NSRR na roky 2007-2013.

D) Tlacové konferencie k OPV

26.2.2008 - OPV/K/RKZ/NP/2008-1 tlacova konferencia k vyhlaseniu prvého priameho zadania
pre narodny projekt ,,Vzdelavanie ucitelov zakladnych s§k6l v oblasti cudzich jazykov v
stivislosti s Koncepciou vyugovania cudzich jazykov na ZS a SS"

18.3.2008 OPV/K/RKZ/NP/2008-2 tlacova konferencia k vyhlaseniu druhého priameho zadania
a vyzvam pre dopytovo orientované projekty pre stredné a zakladné Skoly v ramci opatrenia 1.1
Premena tradicnej Skoly na modernt a opatrenia 4.1 Premena tradi¢nej Skoly na modernt pre
Bratislavsky kraj.

7.4.2008 sa konala na MZ SR tlacova konferencia pri prileZitosti vyhlasenia 1. vyzvy ,,Doplnenie
systému zdravotnictva o kvalifikovanych odbornikov" pre opatrenie 2.2 OPV

27.5.2008 OPV/K/RKZ/NP/2008-3; OPV/K/RKZ/NP/2008-4 tlacova konferencia sa konala k
vyhlaseniu dvoch priamych zadani pre narodné projekty, ktoré su orientované na tvorbu
Skolskych vzdelavacich programov v ramci OPV a podporu centier excelentnosti v ramci
OPVaV.

23.9.2008 tladové konferencia o vyhodnoteni vyziev pre ZS a SS v ramci opatrenia 1.1 Premena
tradi¢nej Skoly na modernu a opatrenia 4.1 Premena tradi¢nej Skoly na modernu pre Bratislavsky
samospravny Kraj.

E) Konferencie prezentujice OPV

Regionalne konferencie o OP pri prileZitosti otvarania RIK - ASFEU

IR curpsky sociéiny fond

156


http://www.minedu.sk/

Vyrocnd sprdava o vykondvani Operacného programu Vzdeldvanie za obdobie janudr — december 2008

ASFEU v spolupraci s MS SR zorganizovala regionalne konferencie s nazvom ,,Podpora
vzdelavania, vyskumu a vyvoja zo $trukturalnych fondov EU v programovom obdobi 2007 —
2013, Ciel'om konferencii bolo oboznamit laickll i odbornu verejnost’ s moznost'ami ziskania
podpory z finan¢nych prostriedkov z OPV a OPVaV. Boli predstavené aj RIK, ktorych ¢innost’
oficialne zacala diiom konania konferencie v prislusnom VUC. Celkovy podet ucastnikov
konferencii bol 1 346. Vsetky konferencie sa uskutocnili v januari 2008.

Konferencia Premena tradicnej Skoly na modernu - ASFEU

ASFEU zorganizovala konferenciu ,,Premena tradi¢nej $koly na moderna* zo SF EU v Ziline dia
2.10.2008. Bola urcena ziadatel'om o NFP, ktori sa uchadzali o finan¢nti podporu z ESF v ramci
opatrenia 1.1 a4.1 OPV. Sucastou bolo tiez vyhodnotenie ukoncenych vyziev, prezentacia
najéastej$ich chyb a nedostatkov v predkladanych ZoNFP a planované vyzvy. Celkovy podet
ucastnikov konferencie bol 232.

Zastupcovia RO/SORO boli pozvani organizatormi rdoznych konferencii, kde prezentovali
informacie o SF, OPV a o mozZnostiach Gerpania finanénych prostriedkov v ramci OPV.
Podrobnosti o0 konferenciach (vratane datumu realizacie, miesta realizacie, nazvu konferencie,
meno prezentujiiceho) su uvedené v Prilohe €. 6.

F) Seminare a podujatia prezentujice OPV

Semindre k ndarodnym projektom

17.3.2008 sa konal seminar organizovany RO, SEZ a sekciou ekonomiky pre Strukturdlne fondy
Eurdpskej tnie. Jeho cielom bolo informovat’ zastupcov priamo riadenych organizacii MS SR 0
procese predkladania, posudzovania a schvalovania ZoNFP a tieZ o procese implementacie
projektu. Prezentaciu za riadiaci organ realizovali PhDr. Martina Simova4, riaditel’ka odboru pre
OP Vzdelavanie, sekcia eurdopskych zalezitosti MS SR; Mgr. Robert Korec, programovy
manazér, odbor pre OP Vzdelavanie, sekcia eurdpskych zalezitosti MS SR; Ing. Jan Bruncko,
riaditel’ odboru Odbor metodiky, technickej asistencie, tatnej pomoci a vykazovania SF EU,
SESFEU, Ing. Miroslav Hrudkay, Odbor metodiky, technickej asistencie, $tatnej pomoci a
vykazovania SF EU, SESFEU

Informacné semindre - ASFEU

Za Ucelom informovania potencialnych ziadatelov o NFP ASFEU zorganizovala v roku 2008
spolu 19 informaénych seminarov. Boli uréené pre potencialnych ziadatel'ov o NFP. Prezentovali
podmienky vyzvy, opravnené aktivity, opravnené miesto realizacie projektu, cielove skupiny,
opravnené vydavky a spravne zostavenie rozpoctu, projektové ukazovatele, ukazovatele HP
a podrobny opis projektu, vyplnenie formulara ZoNFP. Celkovo sa na seminaroch zG&astnilo
1547 ucastnikov.

Seminére sa uskutoénili k vyzvam na predkladanie ZoNFP pre opatrenie 1.1 Premena tradiénej
Skoly na modernti a opatrenie 4.1 Premena tradi¢nej Skoly na modernu pre Bratislavsky kraj pre
SS aZsS.

Tabulka ¢. 79: Prehl'ad informacnych seminarov ASFEU

1. polrok 2008 2. polrok 2008
26.3.2008 Trnava 10.10.2008 Trendin
28.3.2008 Bratislava 13.10.2008 Nitra
31.3.2008 Trendin 13.10.2008 Trnava
1.4.2008 PreSov 14.10.2008 Zvolen
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2.4.2008 Kosice 15.10.2008 Kosice
3.4.2008 Nitra 15.10.2008 Presov
7.4.2008 Zilina 16.10.2008 Zilina
8.4.2008 Zvolen 17.10.2008 Bratislava

5.5.2008 Trnava
6.5.2008 Kosice
7.5.2008 Zvolen

Informacné semindre k vyzvam — MZ SR

e 10.4.2008 sa konal informa¢ny seminar k vyzve na predkladanie ZoNFP ,Doplnenie
systému zdravotnictva o kvalifikovanych odbornikov* sa konal na MZ SR.

e Zucastnili sa na fom zastupcovia jednotlivyjch VUC (mimo Bratislavského), t.j.

pracovnici organizagnej zlozky VUC, ktori zodpovedaju za vypracovanie a
predlozenie  ZoNFP (podet Gi¢astnikov 13).

e 21.10.2008 sa wuskutocnila prezenticia vyzvy ,Rozvoj novych foriem dalSieho
vzdelavania v zdravotnictve®, vramci opatrenia 2.2 OPV. Vyzva bola vyhlasena
30.10.2008. Na seminari sa zCastnili 8 potencialni ziadatelia o NFP, ktorymi boli
stavovské organizécie v zdravotnictve zastupujice zdravotnickych pracovnikov - lekdrov
a mimovladdne organizdcie zameriavajice sa vo svojej cinnosti na podporu
zdravotnickych pracovnikov - lekarov.

e 16.12.2008 sa konal v Banskej Bystrici informa¢ny seminar k vyhlasenej vyzve na
predkladanie ZoNFP ,,Doplnenie systému zdravotnictva o kvalifikovanych odbornikov®.
Cielom akcie bolo informovat o procese predkladania, posudzovania a schvalovania
ZoNFP ao procese implementicie projektu. Na akcii sa z(&astnilo 22 zastupcov
jednotlivych VUC (mimo Bratislavského), ktori zodpovedajii za vypracovanie a
predlozenie ZoNFP.,

Den Strukturdlnych fondov v zdravotnictve

20.11.2008 sa na MZ SR konal Dei Strukturdlnych fondov v zdravotnictve. Prostrednictvom tejto
informacnej aktivity MZ SR sprostredkovalo informacii o moznosti ¢erpania SF v zdravotnictve
aj prostrednictvom opatreni 2.2 OPV, opravnenych aktivitdich a moZnostiach ziskania NFP.

Pracovné stretnutie — MZ SR

30.6.2008 sa konalo Pracovné stretnutie, ktoré¢ho cielom bolo vytvorit’ partnersku spolupréacu pri
priprave budtcich aktivit za uéelom efektivneho erpania prostriedkov SF v oblasti d’al§ieho
vzdelavania zdravotnickych pracovnikov. Stretnutia sa zicCastnili 17 Gc€astnici. Stretnutie sluzilo
na diskusiu ohladne projektovych aktivit, ktoré by bolo potrebné z pohladu stavovskych
organizacii prioritne rieSit’ v oblasti d’alSieho vzdelavania zdravotnickych pracovnikov.

Zastupcovia RO/SORO boli pozvani organizatormi réznych seminarov, kde prezentovali
informacie o SF, OPV a o mozZnostiach &erpania finanénych prostriedkov v ramci OPV.
Podrobnosti 0 seminaroch (vratane datumu realizacie, miesta realizacie, ndzvu seminaru,
organizatora, meno prezentujiceho) st uvedené v Prilohe €. 6 tejto VS.
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G) Tlac k informa¢nym materialom k narodnym projektom

Aktivita tla¢ informa¢nych materialov k narodnym projektom bola naplanovana, ako cielena
publikicia pre PRO MS SR. Zamerom tlade materidlov bolo usmernenie zamestnancov PRO
Vv oblasti implementacie narodnych projektov, vratane finan¢ného riadenia, pripravy
monitorovacich sprav a pod.

V priebehu planovania a pripravy priamych zadani pre narodné projekty sa ukazala ako
efektivnejSia forma poskytnutia informacii organizacia Skoliaceho seminaru, kde boli
prijimatelom informacie osobne sprostredkované zastupcami RO. Podla potreby boli
organizované¢ d’alSie konzultatné stretnutia pre jednotlivych prijimatel'ov priamych zadani pre
narodné projekty. Komplexné informdcie a dokumenty boli spristupnené aj prostrednictvom
internetovej stranky www.minedu.sk.

H) Diskusné podujatia

HN club

HN club je diskusnym klubom organizovanym dennikom Hospodarske noviny. Aktivita sa
v roku 2008 v povodnej podobe nezorganizovala. Diskusna relacia sa uskutocnila ,ale zameranie
relacie bolo zmenené. Téma sa netykala problematiky a subjektov zapojenych do implementacie
opera¢nych programov, ale reformy $kolstva v§eobecne.

I) Sprievodné aktivity v tyZdni, v ktorom sa nachadza ,,Deni Eurépy*
V tyzdni od 5.5. - 11.5.2008, pri prilezitosti ,,Dna Eurdpy* (9.5.2008) bola pred priestormi
RO/SORO vyvesena eurdpska zastava.

J) Inzercia v celoslovenskom denniku - ASFEU

V roku 2008 boli zverejnené §tyri inzercie, vo formate 1/6 a 1/8, k vyzvam na predkladanie

ZoNFP v Hospodarskych novinach.

e 18.3.2008 bola zverejnend inzercia k vyzve na predkladanie ZoNFP pre SS v ramci opatrenia
1.1 Premena tradicnej Skoly na modernu a opatrenia 4.1 Premena tradi¢nej Skoly na moderna
pre Bratislavsky kraj.

e 20.3.2008 bola zverejnena inzercia k vyzve na predkladanie ZoNFP pre ZS v ramci opatrenia
1.1 Premena tradi¢nej $koly na modernti a opatrenia 4.1 Premena tradi¢nej $koly na modernt
pre Bratislavsky kraj.

e 23.12.2008 bola zverejnena inzercia k vyzvam pre SS vramci opatrenia 1.1 Premena
tradi¢nej Skoly na moderni a opatrenia 4.1 Premena tradi¢nej Skoly na modernt pre
Bratislavsky kraj.

e 23.12.2008 bola zverejnena inzercia k vyzvam pre ZS vramci opatrenia 1.1 Premena
tradi¢nej Skoly na moderni a opatrenia 4.1 Premena tradi¢nej Skoly na modernt pre
Bratislavsky kraj.

K) PR &lénky

ASFEU pravidelne informuje o svojej ¢innosti v U¢itel'skych novinach a inych tlatovinach. Na
zéklade podkladov dodanych od ASFEU boli zverejnené ¢lanky blizsie Specifikované v Prilohe
C. 6 tejto VS.

7.4.2. Internet
www.minedu.sk: Na zabezpecenie poskytovania komplexnych informacii ohl'adne OPV a 0 jeho

implementécii sluZzi na internetovom portaly rubrika Programové obdobia 2007-2013. Zaroven je
tu prezentovand aj ¢innost RO a SORO. Struktura rubriky bola v priebehu roka 2008 doplnena
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0 samostatni podrubriku venovanu publicite. VSetky casti su priebezne, alebo podla potreby
aktualizované. Rubrika obsahuje tieto konkrétne podrubriky: Aktuality a oznamy; Vyzvy na
predkladanie projektov; Zoznam schvalenych projektov; SORO; Dokumenty; Metodické pokyny,
usmernenia a prirucky; MV; Publicita; HP; Casto kladené otazky; Kontakty; Uzito¢né linky. V
rubrike Zoznam schvalenych projektov je publikovany zoznam prijimatelov priamych
zadani, ktory je priebezne aktualizovany. Obsahuje nazvy prijimatel’ov, nazvy projektov,
sumy NFP aje vsulade ¢l. 4, par. 2b a¢lanok 7, par. 2d vykonavacieho nariadenia
1828/2006. Nachadza sa tu priame prelinkovanie na zoznamy prijimatel’ov oboch SORO.
Stranka umoziiuje verejnosti prihldsenie sa do hromadného elektronického distribu¢ného
zoznamu (tzv. ,,mailing list), cez ktory s preposielané¢ aktuadlne informadcie, upozornenia
na aktualizdcie dokumentov, vyhldsenych vyzvach OPV a dalSich délezitych informaciach
stvisiacich s OPV.

Na hlavnej stranke internetového portal www.minedu.sk pribudla v juli 2008 rubrika Vyzvy na
SF EU, kde sa nachddza aj &ast’ venovani vyzvam OPV. Obsahuje rychle a prehladné
prepojenie na vyzvy RO aoboch SORO cez internetovy portal www.minedu.sk, ¢im
zjednodusuje pristup k informéciam o vyhlasenych vyzvach OPV.

www.asfeu.sk: Stranka je priebezne aktualizovana. V roku 2008 bolo zverejnenych 39
oznamov za OPV v casti Aktuality. Oznamy sa tykali informacii o aktudlnych vyzvach,
informaénych seminaroch, usmerneniach, prehladoch prijatych ZoNFP v ramci zverejnenych
vyziev, sprav o vyhodnoteni vyziev ainych doélezitych oznamoch uréenych potencidlnym
ziadatelom o NFP. Priebezne bola aktualizované rubrika casto kladené otazky. Bol vytvoreny
Archiv, v ktorom si uchované ukongené vyzvy na predkladanie ZoNFP spolu s prilohami, ako
aj FAQ - casto kladené otazky. Potencidlnym Ziadatel'om o NFP je Kk dispozicii sluzba
Newsletter, prostrednictvom ktorej ziskavaju potrebné informacie o OPV. V roku 2008 webovi
stranku ASFEU navstivilo 219563 uzivatelov.

www.opv.health-sf.sk  Webovl stranku  spristupnilo MZ SR pri prilezitosti prvej vyzvy
vyhlasenej v rdmci OPV dna 7.4.2008.

V Case od spristupnenia webovej stranky od 7.4.2008 do 21.4.2008 nebolo zabezpecené
samostatné monitorovanie webovej stranky www.opv.health-sf.sk opatrenia 2.2 OPV. Z toho
dovodu st udaje o monitorovani webovej stranky sumarne spolo¢ne s www.health-sf.sk. V' tomto
obdobi bol pocet nadvstev webovej stranky 2688, pri€om tieto boli 2553 registrovanych adries. Z
2688 navstev bolo 1989 zo SR, zvySnych 699 navstev bolo z 23 Statov sveta.

0d 22.4.2008 je cast’ webovej stranky tykajucej sa OPV, opatrenie 2.2. monitorovana osobitne.
V 1. polroku SORO zaznamenal 2469 navstev zo 16 Statov sveta. Z 2469 bolo 2377 zo SR
Z 1468 registrovanych adries (PC) a z 30 slovenskych miest.

V 2. polroku zaznamenala webova stranka www.opv.health-sf.sk 6 323 vstupov z 22 Statov
sveta. Z tohto poctu bolo 6 080 navstev zo SR (45 miest SR). Zaujem o stranku prejavilo 3 368
registrovanych adries (osob). Webova stranka zaevidovala 23 926 zobrazeni (pocet materialov
Z obsahu stranky, ktoré si navStevnici prezerali).

Vsetky relevantné informacie o OPV boli sprostredkované CKO a nésledne publikované na
narodnom informacnom portali www.nsrr.sk

7.4.3. Osobné, telefonické, e-mailové a pisomné konzultacie

Informacie o OPV, orgdnoch zodpovednych za jeho implementaciu, opravnenych aktivitach,
opravnenych a neopravnenych vydavkoch atd’. boli potencidlnym Ziadatelom o NFP, ziadatelom
0 NFP, prijimatelom NFP a Sirokej verejnosti poskytované prostrednictvom osobnych,
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telefonickych, e-mailovych a pisomnych konzultacii a odpovedi na otazky potencidlnych
prijimatel'ov a Sirokej verejnosti a to tak zo strany RO, ako i zo strany SORO (v ramci RO nie st
udaje o konzultaciach a odpovediach sledované, obe SORO si vedu vlastnu evidenciu
poskytovania informacii).

Udaje o komunikacii tykajuce sa ASFEU st uvedené v Tabul'ke &. 80.
Tabul'ka ¢. 80: Poskytovanie informacii ASFEU

Telefonicka E-mailova Osobné Prezentacia
komunikacia komunikacia konzultacie OPV
2559 622 583 49

V (casti ,Prezenticia OPV* si suhrnne zhrnuté pocty tykajice sa prezentacie OPV na
semindroch, ucasti na stretnutiach/seminaroch a osobnych prezentacii.

Udaje o komunikécii tykajiuce sa MZ SR st uvedené v Tabulke ¢&. 81.

Tabulka ¢. 81: Poskytovanie informacii MZ SR

Telefonicka E-mailova . . .
D D Osobné konzultacie

komunikacia komunikacia

29 15 5

7.4.4. Média
Televizne relacie

STV

STV odvysielala cyklus odborno-vzdelavacich relacii Eurovzdelavanie a Euroveda. Relacia bola
vysieland od 29. 5. 2008. Jej cielom bolo poskytovat’ verejnosti aktudlne informacie o OPV
a podmienkach vyhlasenych vyziev na predkladanie ZoNFP. Pocas roka 2008 STV odvysielala
osem relacii, pat relacii bolo zameranych na OPV. Terminy odvysielania relacie k OPV:
29.5.2008, 11.9.2008, 2.10.2008 , 16.10.2008, 4.12.2008

TA3

O moznostiach &erpania finanénych prostriedkov zo SF v ramci OPV v 2. polroku 2008 bola
verejnost’ informovand aj prostrednictvom reldcie EuroSkolstvo a Vyskum, ktoru vysiela
spravodajska televizia TA3. Terminy odvysielania relacie a stru¢ny obsah:

7.10. 2008

Struéne z obsahu: Hlavné ulohy Agentury voc¢i Ziadatelom o NFP, najcastejSie chyby pri
priprave projektov vramci predchadzajicich vyziev, aktudlne vyzvy vramci jednotlivych
operacnych programov pre rok 2008, informacia o Regionalnych informacnych kancelériach.

28. 10. 2008
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Stru¢ne z obsahu: Podmienky vyziev, ktoré boli vyhlasené 6. oktdbra 2008. Predoslé chyby pri
predkladani ZoNFP pri vyzvach vyhlasenych v marci 2008. Moznosti poradenstva pri
predkladani ZoNFP.

18. 11. 2008

Struéne z obsahu: Vyzvy vyhlasené 6.10.2008. Vyska NFP pre ZS a SS v ramci jednotlivych
vyziev. Schvalovaci proces ZoNFP, planovany harmonogram vyziev na rok 2009. V ramci tejto
relacie generalna riaditel’ka ASFEU odpovedala na otdzky zo strany verejnosti, ktoré boli zaslané
do televizie TA3.

V ramci sledovaného obdobia boli vo vSetkych druhoch médii prezentované informécie, spravy
a ¢lanky tykajtce sa tak prezentacie EU a SF, ako aj prezentacie OPV, RO a oboch SORO. Udaje
0 pocte jednotlivych prispevkov (vratane udajov o druhu média) tak celkovo, ako podla
rozdelenia na prispevky RO ¢i SORO, st obsiahnuté v Tabulke ¢. 82.

Tabul’ka &. 82: Udaje o poéte prispevkov v médiach v ramci roku 2008

* - Tematické relacie ,,Eurovzdelavanie a Euroveda“ a ,,Euroskolstvo a Vyskum*™

Podrobnosti 0 uverejnenych prispevkoch (vratane datumu uverejnenia prispevku, konkrétneho
média i autora prispevku) st uvedené v Prilohe €. 6 tejto VS.

7.4.5. Publikacie a propaga¢né predmety

A) RO
V roku 2008 boli na zdklade verejného obstardvania a v sulade so zdkonom ¢.25/2006 Z. z.
0 verejnom obstaravani realizované 2 dodavky publikécii, tlacovin a propagacnych predmetov:

1. zmluva na dodavku tlaciarenskych sluzieb (publikéacie a merkantilné tlacoviny).
V ramci dodavky boli pre potreby informovanosti a publicity o OPV dodané nasledujiice
polozky:

Tabul’ka ¢. 83: Prehl'ad objednavky na tlaciarenské sluzby - RO
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A. Tlaciarenské _slu’zbyv— qullkécle a Mnozstvo v ks
merkantilné tladoviny

1. | OP Vzdelavanie - publikacia 500
2. | Obal na dokumenty s gumickou 1000
3. | Pisaci blok A4 1500
4. | Samolepiaci blok tipu Post-it 500
5. | Diare tyZzdenné A5 150
6. | Diare tyzdenné A6 50
7. | Nalepky s logom OP Vzdelavanie 1000
8. | Nalepky s logom EU 1000

Spolu : 6 915,95 EUR

Dodacia lehota: 10.12.2008

2. zmluva na dodavku propaga¢nych predmetov
V ramci dodavky boli pre potreby informovanosti a publicity o OPV dodané nasledujtice
polozky:

Tabul'ka ¢. 84 a) : Prehl'ad objednavky na propagac¢né predmety — RO

B. Propagaéné predmety pre OP Vzdelavanie | Mnozstvo v ks

1. | Viano¢né pohladnice 1500
2. | Obal na vizitky 200
3. | Vizitkar (zakladag) 200

Spolu :3 535,15 EUR
Dodacia lehota:17.12.2008
Tabul'ka ¢. 84 b) : Prehl'ad objednavky na propagaéné predmety - RO

C. Propagacné predmety pre OP Vzdelavanie | Mnozstvo v ks
1. | USB klu¢ 120

Spolu : 987,85 EUR
Dodacia lehota: 23.12.2008

Dodavka vsetkych uvedenych poloziek bola realizovana v mesiaci december 2008. RO bude
distribuovat’ uvedené publikicie, merkantilné tlacoviny a propagacné predmety v ramci
zabezpecenia informovanosti a publicity v roku 2009, resp. podla potreby. Vsetky opatrenia
v oblasti informovania a publicity st oznacené v stilade s ¢l. 9 vykonavacieho nariadenia.

B) ASFEU

V sledovanom obdobi boli zaobstarané nasledovné propagacné predmety uvedené v Tabul’ke ¢. 85.
Vsetky propagacné predmety su v sulade s Manudlom pre informovanie a publicitu oznacené
logom EU, OPV a ASFEU.

Tabulka ¢. 85: Prehl'ad objednavky na propagacné predmety - ASFEU

Nazov propagacnych predmetov Mnozstvo v ks
s logom OPV, EU a ASFEU
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1. Gulickoveé pero 5000
2. Sada pisacich potrieb 500
3. Vizitkar 500
4. Snarka na krk (na mobil) 750
5. Snarka na krk (na kluce) 750
6. Skleneny hrnéek z matného skla 1000
7. Skleneny pohar 260
8. Latkova tadka na dokumenty 610
0. Siltovka 200
10. Tricko damske 250
11. Tricko panske 150
12, Papierova taska A4 500
13. Platenna taska A4 350
14, Sada zvyraznovacov 1000
15. USB klu¢ 1 GB 320
16. Diar na rok 2009 format EURO (tyzdenny) |10
17. Diar na rok 2009 format A5 (tyzdenny) 10
18. Diar na rok 2009 vreckovy (tyzdenny) 100
19. Dazdnik 175

Verejné obstaravanie na zabezpecenie dodavky propagacnych predmetov prebehlo v sulade so
zakonom ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani v 2. polroku 2008, pricom k dodavke
propagacnych predmetov s potlacou doSlo v mesiaci december 2008. Uvedené propagacné
predmety boli vyuZité na pokrytie planovanych informacnych aktivit ASFEU koncom roku 2008
a budu pouzité zaciatkom roka 2009. Propagacné materialy budi dostupné pre potencialnych
ziadatel'ov 0 NFP vo vSetkych RIK.

V sledovanom obdobi ASFEU vydala broZzuru Sprievodca ziskanim podpory z OPV v pocte 10 500
kusov, 3 druhy letdkov OPV — Ako realizovat’ projekty v oblasti vzdeldvania, Financovanie
projektov, Opravnené aktivity, kazdy druh letakov v pocéte 25 200. Dalej ASFEU zaobstarala CD
a DVD nosice OPV Cesta od napadu k realizacii projektu v pocte 6 200 ks kartonova obalka
26200 ks plastovy box. Dalej boli vyrobené plagaty zamerané na jednotlivé opatrenia OPV
(format A3 — 8 000 ks, format A2 — 22 000 ks, format A1 — 12 500 ks).

Verejné obstardvanie na zabezpeCenie tlace informacnych materidlov prebehlo v sulade so
zakonom ¢.25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a bolo ukonéené podpisanim zmluvy v 2.
polroku 2008, pricom dodavka a distribticia brozury Sprievodca ziskanim podpory z OPV bola
pouzita pre ulastnikov konferencie ,Premena tradi¢nej $koly na modernd zo SF EU“ a
oktobrovych informacnych seminaroch. Ostatné informacné materialy (letdky a plagéaty) budua
pouzité v roku 2009. DVD nosice so zameranim na OPV boli dodané do ASFEU v mesiaci
november a december a st dostupné pre potencialnych ziadatel'ov o NFP vo vsetkych RIK.

C) MZ SR

Pocas roka 2008 uskutocnilo MZ SR dve verejné obstardvania, za ucelom zabezpeCenia
propagacnych predmetov a tlaCovin:

a) Propagacné predmety
Tabul’ka ¢. 86: Prehl'ad objednavky na propagacné predmety — MZ SR
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Propagacné predmety Mnozstvo v ks

1. | Gulogkové perd (slogami EU a OPV
a oznaCenim webovej stranky www.health- [250
sf.sk)

b) Tlacoviny
Tabul'ka ¢. 87: Prehl'ad objednavky na tlacoviny — MZ SR

Tlacoviny Mnozstvo v ks
1. Informacny letak o opatreni 2.2.0PV 2000
2. | Folder 250
3. | Pozndmkovy blok 250
4. | PrezentaCny stojan Roll up (jeden s logom

EU adruhy s logom OPV a vyhlasenim
OPV stextom ,Moderné vzdelavanie pre
vedomostnu spolo¢nost™).

Letak bol distribuovany cielovym skupindm so zamerom zvysit' informovanost’ o opatreni 2.2
OPV. Drobné propagacné predmety sa zacali vyuZzivat pre UCastnikov seminarov. Predmety
obsahuju loga EU, ako aj OPV a oznacenim webovej stranky www.health-sf.sk.

7.5. Monitorovanie a hodnotenie informac¢no — komunikaénych aktivit

RO interne vykonal odpocet realizovanych informaéno-komunika¢nych aktivit na zaklade ich
suladu s dokumentmi Rocny operativny plan informovania a publicity pre OPV a OPVaV na rok
2008 pre RO a SORO-ASFEU a Operativny plan publicity pre opatrenie 2.2 OPV na rok 2009
pre SORO - MZ SR.

Udaje tykajuce sa monitorovania informa¢no-komunikaénych aktivit sa sleduji prostrednictvom
meratelnych ukazovatel'ov definovanych v KoP.

Za vyhodnocovanie informacno-komunika¢nych aktivit zodpovedd MV pre OPV (v zmysle
vSeobecného nariadenia). MV pre OPV na svojom riadnom zasadnuti dna 4.6.2008 zvazil
a schvalil VS o vykonavani OPV za rok 2007, ktord v stlade s ¢lankom 67 vSeobecného
nariadenia obsahovala i opatrenia prijaté na poskytovanie informacii o OP a jeho publicitu.

Plnenie fyzickych ukazovatel'ov v oblasti publicity k 31.12.2008 je uvedené v Prilohe ¢. 7.
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PRILOHY

Priloha €. 1: Platby prijaté z Eurdpskej komisie

Prilohac.2: Suhrnné Clenenie prideleného prispevku Spolocenstva podl'a kategorie vo
vyrocnej a zaverecnej sprave o implementacii

Priloha ¢
Priloha ¢
Priloha €. 5: Prehl'ad vysledkov overeni na mieste

. 3: Priebezné Ziadosti o platbu predlozené Europskej komisii
.4
.5
Priloha ¢. 6: Medialne aktivity
LT
. 8:
.9

Stav implementacie — prehl’ad ¢erpania SF a KF v porovnani so zavizkami

Priloha ¢. 7: Plnenie fyzickych ukazovatel'ov v oblasti publicity
Priloha ¢. 8: Porovnanie planovaného a skuto¢ného ¢erpania narodnych projektov
Priloha €. 9: Zoznam pouzitych skratiek
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