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1. Vychodiska tvorby indikatorov kvality

Pri tvorbe indikatorov kvality predprimarneho vzdelavania a ranej starostlivosti (dalej len
Lindikdtory kvality”) vychddzame z Rdmca kvality EU pre vzdeldvanie a starostlivost v ranom
detstve' (dalej len ,eurdpsky rdmec kvality”) a materidlov pracovnej skupiny Eurdpskej
komisie, ktoré boli doteraz publikované na podporu tvorby a zlepsovania politik v sektore
predprimdrneho vzdeldvania a ranej starostlivosti. Oblasti kvality systémov predprimdrneho
vzdeldvania a ranej starostlivosti vo svete su sledované uz niekolko rokov Eurdpskou
komisiou i dalSimi inStituciami v eurdpskom priestore, i mimo eurdpskeho priestoru.
V nadvaznosti na Odporucanie Rady Eurdpskej komisie o vysokokvalitnych systémoch
vzdeldvania a starostlivosti v ranom detstve, ktoré prijali ministri Skolstva ¢lenskych statov
EU v roku 2019, sme prijali eurépsky rdmec kvality ako referen&ny rdmec pre vypracovanie
indikdtorov kvality predprimdrneho vzdeldvania a ranej starostlivosti (dalej len ,PVRS")
s ohladom na ndrodné Specifikd a kontext predprimdrneho vzdeldvania a ranej starostlivosti
v Slovenskej republike. Eurépsky radmec kvality tvori pat hlavnych oblasti kvality: dostupnost,
zamestnanci, kurikulum, monitorovanie a evalvdcia, riadenie a financovanie, podla ktorych
strukturujeme navrhnuté indikdtory® kvality v slovenskom kontexte.
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Obrdzok 1: Schéma piatich oblasti kvality podla eurépskeho rdmca kvality. Zdroj: vlastné spracovanie

Tvorba indikdtorov kvality sa vztahuje na cely sektor instituciondlneho poskytovania vychovy,
vzdeldvania a starostlivosti so zdmerom zlepSovania kvality bez ohladu na delenie
kompetenciijednotlivych rezortov®. Zameriava sa na pokrytie kvality naprie¢ poskytovatelmi
predprimdrneho vzdeldvania v materskych skoldch, vychovy a starostlivosti v zariadeniach
starostlivosti o deti do troch rokov veku dietata a md ambiciu pokryt aj ostatné zariadenia

) Odportcanie Rady z 22. mdja 2019 tykajtce sa vysokokvalitnych systémov vzdeldvania a starostlivosti v ranom detstve
(2019/C 189/02). Zdroj: https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32019H0605(01)&from=EN

2?) Organizdcie, ktoré zbieraju Strukturdine ddta o systémoch PVRS na medzindrodnej drovni su: Eurostat/EU-SILC, UOE,
Eurydice, OECD.

3) Indikdtor viditelnym spbsobom poskytuje informdcie o stave, vyvoji alebo zmene javov a procesov. Indikdtory su
ukazovatele, na zdklade ktorych externi hodnotitelia posudzuji kvalitu poskytovania PVRS, definuju oblasti, ktoré si
vyZaduju zlepSenie; mbéZu byt tieZ uréené na pomoc pri internom hodnoteni. Indikdtory mézu byt kvantitativne (&iselné)
alebo kvalitativne (deskriptivne) a mbzZu sa vztahovat na rézne oblasti.

4) Jednym z vychodisk boli aj Standardy kvality v socidlnych sluzbdch na podporu rodiny s detmi, IMPLEA (MPSVR SR). Zdroj:
https://www.fsr.gov.sk/wp-content/uploads/2023/11/Standardy-kvality-v-socialnych-sluzbach-na-podporu-rodiny-s-
detmi-SoS-RD....pdf
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pre deti a mlddez podla § 24 ods. 1 pism c) az €) zdkona ¢&. 355/2007 o ochrane, podpore
a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

U&elom tvorby indikdtorov kvality v Slovenskej republike je:
« vytvorenie spolo&ného chdpania kvality v celom sektore PVRS;
« vzdjomné prepojenie, tvorba politik a zjednotenie politik v rozdelenom systéme PVRS;

« poskytnutie rdmca pre zber relevantnych ddt (na ndrodnej, regiondlnej alebo miestnej
drovni);

« monitorovanie (kontrola) a vyhodnocovanie kvality systému PVRS konzistentne v ¢ase
(na ndrodnej Urovni);

- efektivnejSia autoevalvdcia;
« zvySovanie kvality inStituciondlneho PVRS.

Zlepsovanie kvality na urovni systému sa povazuje za krok k neustalemu zvySovanie kvality
v sektore PVRS (podla OECD, EK). Navrhované indikdtory kvality sa zaoberaju Strukturdalnou
kvalitou - ako je systém PVRS navrhnuty a organizovany, a ktoré data podporujt tvorcov
politik pri zabezpedovani a zlepSovani systémovych podmienok v sektore. Indikatory
kvality maji slazit na arovni systému a s tymto zdmerom su aqj pripravené. Napriklad
indikdtor: Pocet hodin redlnejdochddzky podla vekovej strukturyje kvantitativny, nevypovedd
vela o samotnej kvalite, ale suvisi s eurdpskou referenénou hodnotou (tzv. Barcelonsky ciel),
podla ktorej by sa malo najmenej 96 % deti vo veku od 3 rokov po ndstup na povinnu skolsku
dochddzku zucasthovat na predprimdrnom vzdeldvani (Odporuc¢anie Rady, 2022).
Podla odporuc¢ani Eurépskej komisie (2018) si technicky moze kazdy ¢lensky Stat urdit, Co
predstavuje ,redlnu dochddzku” - &i existuje dohoda o pocte hodin za tyzden, ¢i pocet dni
v tyzdni, pocet tyzdnov za rok, alebo pocet tyzdhov nepritomnosti a pod. Ddlezité je tiez
zvdzit mozné rozdiely v dochddzke u mladsSich a starsich deti predskolského veku (napr.
zvySend chorobnost, ¢i volnejsi rezim rodin s mladsimi detmi, a pod.). Uvedeny indikdtor je
na drovni systému a nemdze sa vyzadovat na porovndvanie Udajov o dochddzke na drovni
jednotlivych materskych 8§kdl. Podobne, napriklad indikdtor Ddta su verejne dostupné
sa zameriava na systémovu uroven a nevyzaduje ani nemeria, ¢i a ako jednotlivé materské
Skoly alebo poskytovatelia poskytuju informdcie o udajoch verejnosti alebo inym strandm.

AvSak, ak su niektoré indikatory uzitoéné aj na regionalnej tdrovni a na drovni jednotlivych
materskych §kél a zariadeni, mézu sa pouzivat (napr. na ucely autoevalvdcie)
a to bez ohladu na ich zriadovatela (Statne, sukromné aj cirkevné materské skoly).

Z hladiska narodnych politik v medzindrodnom priestore je potrebné vnimat tieto indikatory
kvality ako referenény ramec aj pre zber dat na eurépskej arovnis.

Podla sprdvy pracovnej skupiny Eurépskej komisie (2018) by sa mali zbierat len tie udaje,
ktoré by sa mohli redine vyuzit, aby sa predislo nadmernému administrativhemu zatazeniu
- v zmysle dodato¢nej pracovnej zdtaze - tak na strane hodnotitelov (zber a analyza udajov),
ako aj na strane poskytovatelov PVRSe.

%) Ddta sa na eurdpskej urovni monitoruju podla piatich oblasti eurdpskeho rdmca kvality prostrednictvom Eurydice
od roku 2018 (Eurydice, 2019, 2023, 2025).

%) V Slovenskej republike sa prevaznd véésina ddt o materskych skoldch zbiera podla stavu k 15. septembru. Tieto udaje sa
zbieraju do centrdlneho registra, ktory je informacnym systémom verejnej sprdvy; jeho sprdvcom a prevddzkovatelom je
MSVVaM SR. Ndsledne, materské skoly do centrdineho registra zasielaju kaZdy mesiac aj aktualizované ddta.

ﬁ MINISTERSTVO J

SKOLSTVA, VYSKUMU, V

VYVOJA A MLADEZE N IVAM
NARGDNY INSTITUT VZOELAVANIA A MLADEZE

SLOVENSKE] REPUBLIKY

3/13



Pre UspesSnuimplementdciu je nevyhnutné prijatie multisektorového pristupu k poskytovaniu
PVRS, prijatie univerzdlneho dizajnu, do ktorého patri kazdé dieta, a zapojenie rodi¢ov ako
partnerov do vzdeldvacej cesty ich dietata. Vhodné je, ak su informacéné systémy
Ministerstva prdce, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky a Ministerstva skolstva,
vyskumu, vyvoja a mlddeze Slovenskej republiky zosuladené natolko, ze zberaju ddata
v rovnakej Struktire a umozni sa tym ich vzdjomné prepojenie’. Zdroven je potrebné
monitorovat gj tie zariadenia pre deti a mlddez?®, ktoré formdlne nepatria do systému PVRS
a ani s nim nie su inak prepojené.

Na zdklade uvedeného predkladdme ndvrh 57-mich indikdtorov kvality predprimdrneho
vzdeldvania a ranej starostlivosti, ktoré mézu predstavovat bdzu pre dalSie uvazovanie
nad zlepSovanim politik s predpokladom doplnenia/Upravy indikdtorov kvality do budicna.

7) Funkénost navrhovaného systému indikdtorov kvality je vhodné zabezpedit systematickejsim zberom ddt o detoch uz pri
ich prvotnom vstupe do systému, nie aZ v &ase, ked'vo veku 2 - 3 rokov nastupuju na predprimdrne vzdeldvanie v materskych
skoldch. Rovnako je otdzkou budtcnosti mozné priblizenie déleZitych aspektov vychovy a vzdeldvania v rozmanitych
instituciondinych formdch do takej miery, aby boli ddta z jednotlivych oblasti kvality konzistentné pre celu fdzu PVRS, &o
v aktudlnych podmienkach zatial nie je mozné.

8) Zariadenia podla § 24 ods. 1 pism. ¢) aZ e) zdkona &. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.
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2.

Vyhlasenia o kvalite

Zdkladnym vychodiskom pre ndvrh systému indikdtorov kvality su vyhldsenia o kvalite
vymedzené v piatich oblastiach eurépskeho rdmca kvality.

Z hladiska oblasti kvality - dostupnost: vSetky deti maju pristup ku kvalitnému PVRS, ktoré
podporuju ucast a socidlnu inkldziu:

° PVRS su geograficky dostupné,

° PVRS su cenovo dostupné,

° PVRS podporuju ucast deti,

° PVRS podporuju rozmanitost a socidlnu inkluziu.

Z hladiska oblasti kvality - zamestnanci: su kvalifikovani, priebezne sa dalej profesijne
rozvijaju a maju zabezpelené vhodné pracovné podmienky s primeranou urovnou
odmenovania, atraktivnymi kariérnymi vyhliadkami vrdtane odborného vedenia, ktoré
vytvdraju moznosti podporovat vychovno-vzdeldvacie potreby deti, ich rodin a komunit:

° zamestnanci su kvalifikovani,

° zamestnanci sa profesijne rozvijaju,

° zamestnanci maju vhodné platové ohodnotenie,
° zamestnanci maju vhodné pracovné podmienky,
° zamestnanci maju kvalitné vedenie.

Z hladiska oblasti kvality - kurikulum: na ndrodnej drovni existuje Siroky vychovno-
vzdeldvaci program zalozeny na pedagogickych cieloch, hodnotdch a pristupoch, ktoré
podporuju duSevné zdravie, rozvijaju socidlne, emociondlne, kognitivne a fyzické
spOsobilosti deti a tym umoznuju dosahovanie ich plného potencidlu. Programom
sa podporuje kontinuita medzi stupnami vzdeldvania:

° vsSetky formy PVRS sa riadia vychovno-vzdeldvacim programom,
° vsSetky formy PVRS kladu déraz na plynuly prechod na nasledujucu vzdeldvaciu fazu.

Z hladiska oblasti kvality - monitorovanie a evalvdcia: systematicky zhromazdované
ddta o kvalite celého systému sluzia ako zdklad pre jeho neustdle zlepSovanie,
su v najlepSom zdujme dietata a su verejne dostupné:

° zber ddt je premysleny a systematicky,

° monitorovacie dinnosti su v najlep§om zdujme dietata,,

° zabezpedend je dostupnost ddt.

Z hladiska oblasti kvality - riadenie a financovanie: existuje spoloéné chdpanie kvality
sektora vSetkymi aktérmi. Finanéné investicie su udrzatelné, transparentné a vyuzivané
efektivne na zvySovanie kvality v ostatnych oblastiach kvality (rozvoj zamestnancov,
podpora pristupu pre vSetky deti, najma pre znevyhodnené skupiny - deti so zdravotnym
znevyhodnenim a deti s rizikovym vyvinom):

° riadenie a financovanie je transparentng,
° riadenie a financovanie je udrzatelné a efektivne,
° medzirezortnd spoluprdca podporuje zvySovanie kvality.
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3. Indikatory kvality podla piatich oblasti kvality

Dostupnost

1. Pocet existujucich kapacit.

Podiel evidovanych kapacit k populdcii deti predskolskéeho veku.
Podiel deti prijatych na PVRS k evidovanym kapacitdm.

Podiel neprijatych deti k poctu podanych prihldsok.

oM CD

Podiel deti, ktoré maju bezplatny pristup k predprimdrnemu vzdeldvaniu z verejnych
zdrojov.

Podiel deti, ktoré maju dotovany pristup k PVRS z verejnych zdrojov.

o

7. Podielmesaéného priemeru v§etkych poplatkov spojenych s u¢astou na PVRS k priemernej
mzde.

8. Podiel prijatych deti na predprimdrne vzdeldvanie v materskych Skoldch k celkovej
populdcii deti (miera zaskolenosti).

9. Podiel deti plniacich povinné predprimdrne vzdeldvanie (vSetky formy).

10. Podiel deti pokradujucich v plneni povinného predprimdrneho vzdeldvnia (vSetky formy).

11. Podiel deti v materskych Skoldch s prdvom na prijatie na predprimdrne vzdeldvanie.?

12. Podiel deti mladsSich ako 3 roky (od dovfSenia 2 rokov veku) v materskych Skoldch
k populdcii deti rovhakého veku.

13. Podiel deti mladSich ako 3 roky v zariadeniach starostlivosti o deti do troch rokov
k populdcii deti rovnakého veku (s osobitnym dérazom na deti od dovrSenia 2 rokov veku
do dosiahnutia 3 roku veku).

14. Podiel deti v ostatnych zariadeniach pre deti a mlddez vo veku do 3 rokov.
15. Pocet dni redlnej dochddzky deti do materskej Skoly podla vekovej Struktury.
16. Podiel deti zo socidlne znevyhodnujuceho prostredia v zariadeniach PVRS.
17. Podiel deti so zdravotnym znevyhodnenim v zariadeniach PVRS.

18. Podiel deti s nadanim v zariadeniach PVRS.

19. Podiel deti s odliSnym materinskym jazykom v zariadeniach PVRS.

20.Podiel deti v materskych Skoldch, ktorym sa poskytuju podporné opatrenia.
21. Podiel deti, ktorym sa poskytuju sluzby ranej intervencie (0 - 6 rokov).
22.Pbésobenie podporného timu v zariadeniach PVRS.

Zamestnanci™
1. Podiel zamestnancov pracujucich priamo s detmi, ktori splhaju prislusnd kvalifikaciu
vo vztahu k pracovnej pozicii.

2. Podiel veducich zamestnancov pracujlcich priamo s detmi, ktori spifiajd prislusnu
kvalifikdciu vo vztahu k pracovnej pozicii.

) Uvedeny indikdtor bude relevantny do 1. septembra 2028. Od 1. septembra 2028 bude predprimdrne vzdeldvanie povinné
pre vsetky deti od 3 rokov veku.

%) Na ucdely tohto materidlu pouZivame pojem ,zamestnanci” - patria tu vsetky niZsie uvedené kategdrie pedagogickych
zamestnancov a tieZ ostatni nepedagogicki zamestnanci pdsobiaci v skoldch podla Kataldgu podpornych opatreni
a opatrovatelia deti pésobiaci v zariadeniach starostlivost o deti do 3 rokov veku. Pod pedagogickymi zamestnancami
rozumieme uditelov materskych $kél. Clenovia podporného timu su: pedagogicki asistenti, skolski psycholégovia, skolski
Specidlni pedagdgovia, ostatni odborni zamestnanci, pomocni vychovdvatelia. Vedtci zamestnanci su riaditelia skdl,
zdstupcovia riaditelov $kél a riaditelia zariadeni starostlivosti o deti do 3 rokov veku.
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3. Podiel uditelov materskych $kdl s vysokoskolskym vzdelanim 2. stupnia v prislusnom
odbore.

4. Podiel ucitelov materskych skél s vysokoskolskym vzdelanim 1. stupna v prislusnom
odbore.

5. Podiel ucitelov materskych §kdl s Uplnym strednym odbornym vzdelanim v prisluSnom
odbore.

6. Podiel pedagogickych asistentov, ktori su kvalifikovanik celkovému poétu pedagogickych
asistentov.

7. Podiel pedagogickych a odbornych zamestnancov s absolvovanym vzdeldvanim
v profesijnom rozvaoji.

8. Podiel zamestnancov s absolvovanym dalSim vzdeldvanim v rdmci celozivotného
vzdeldvania.

9. Priemerny plat ucitelov materskych §kél v porovnani s priemernou mzdou v ndrodnom
hospoddrstve.

10. Priemerny plat veducich pedagogickych zamestnancov v sektore v porovnani
s priemernou mzdou v ndrodnom hospoddrstve.

1. Priemerny plat zamestancov s obdobnou kvalifikdciou ako je kvalifikdcia uditelov
na primdnom stupnivzdeldvania v ZS ako podiel priemerného platu ucitelov na primdrnom
stupni vzdeldvania.

12. Podiel pedagogickych a odbornych zamestnancov, ktori dostali formdlnu odbornu
podporu po prvom ndstupe do profesie (absolvovali adapta¢né vzdeldvanie).

13. Poc¢et hodin priamej vychovno-vzdeldvacej Sinnosti k celkovému poctu odpracovanych
hodin na ucitela za rok.

14. Podiel pedagogickych asistentov z celkového poctu pedagogickych a odbornych
zamestnancov materskych skél.

15. Podiel ostatnych ¢lenov podporného timu z celkového podtu zamestnancov materskych
Skol.

16. Podiel veducich pedagogickych zamestnancov, ktori maju absolvované relevantné
vzdeldvanie v oblasti riadenia.

Kurikulum

1. Existencia zdvazného vychovno-vzdeldvacieho programu na ndrodnej urovni pre vSetky
zariadenia PVRS.

2. Vychova a vzdeldvanie v materskej skole sa uskuto&nuje podla vlastného skolského
vzdeldvacieho programu.

3. Podiel zariadeni starostlivosti o deti do troch rokov veku, v ktorych sa postupuje
podla rdmcového programu zariadenia vychddzajuceho zo zdvézného programu
k celkovému podtu zariadeni ISCED 01/mimo ISCED 0.

4. Kontinuita programov vzdeldvania medzi stupnami vzdeldvania.

Monitorovanie a evalvacia

1.

2.

Pocet existujucich mechanizmov zistovania kvality systému PVRS, ktoré sa pozivaju
na jeho zlepSovanie.

Uplatnuju sa Standardy desegregdcie.
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3. Pocet existujucich mechanizmov umoznujucich v systéme ochranu deti pred vSetkymi
formami ndsilia.

4. Pocet institucii na ndrodnej urovni, ktoré vyuzivaju ddta z monitorovania a evalvdcie
na zlepSovanie kvality poskytovanej vychovy a vzdeldvania v najlepsom zdujme dietata.

5. Pocet institucii na regiondlnej urovni, ktoré vyuzivaju ddta z monitorovania a evalvdcie
na zlepSovanie kvality poskytovanej vychovy a vzdeldvania v najlepsom zdujme dietata.

6. Pocet institdcii na miestnej urovni, ktoré vyuzivaju ddta z monitorovania a evalvdcie
na zlepSovanie kvality poskytovanej vychovy a vzdeldvania v najlepsom zdujme dietata.

7. Ddta su verejne dostupné.

Riadenie a financovanie
1. Progndzovanie a zistovanie dopytu.

2. Vekdeti, od ktorého sa poskytuje prdvo na prijatie na predprimdrne vzdeldvanie dotované
z verejnych zdrojov (aspon 15 hodin tyzdenne)."

Podiel vydavkov na PVRS podla zdroja financovania.

Podiel vydavkov uréenych na financovanie podpornych opatreni v predprimdrnom
vzdeldvani k celkovym ndkladom na predprimdrne vzdeldvanie v materskych Skoldch.

Vyskyt skrytych poplatkov.
Roc¢né vydavky na PVRS na jedno dieta podla formy vzdeldvania.
Podiel hrubého domdceho produktu vynalozeného na PVRS.

Pocet existujucich mechanizmov umozniujucich horizontdlnu a vertikdlnu spoluprdcu
medzi sektormi v najlepSom zdujme dietata.

» W
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™ Uvedeny indikdtor bude relevantny do 1. septembra 2028. Od 1. septembra 2028 bude predprimdrne vzdeldvanie povinné
pre vsetky deti od 3 rokov veku.
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Priloha

Indikatory kvality predprimdrneho vzdeldavania a ranej starostlivosti v Slovenskej republiky

1. DOSTUPNOST

Vyhlasenia o kvalite

Detail vyhldasenia

Indikdatory kvality (Strukturdlne)

VSetky deti maju
pristup ku kvalitnému
vzdeldvaniu

a starostlivosti

v ranom detstve,
ktoré podporuje ucast
a socidlnu inkldziu.

PVRS su
geograficky
dostupné.

1.1. Pocet existujucich kapacit.

1.2. Podiel evidovanych kapacit k populdcii deti predskolského veku.

1.3. Podiel deti prijatych na PYRS k evidovanym kapacitdm.

1.4. Podiel neprijatych deti k poétu podanych prihlasok.

PVRS su cenovo
dostupné.

1.5. Podiel deti, ktoré maju bezplatny pristup k predprimdrnemu vzdeldvaniu
z verejnych zdrojov.

1.6. Podiel deti, ktoré maju dotovany pristup k PVRS z verejnych zdrojov.

1.7. Podiel mesaéného priemeru vsetkych poplatkov spojenych s ti¢astou na PYRS
k priemernej mzde.

PVRS podporuju
Ucast deti.

1.8. Podiel prijatych deti na predprimdrne vzdeldvanie v materskych skoldch
k celkovej populdcii deti (miera zaskolenosti).

1.9. Podiel deti plniacich povinné predprimdrne vzdeldvanie (vS§etky formy).

1.10. Podiel deti pokracujucich v plneni povinného predprimdrneho vzdeldvnia
(vSetky formy).

1.11. Podiel deti v materskych skoldch s prdvom na prijatie na predprimdrne
vzdeldvanie.

1.12. Podiel deti mladsich ako 3 roky (od dovrsenia 2 rokov veku) v materskych
skoldch k populdcii deti rovhakého veku.

1.13. Podiel deti mladsich ako 3 roky v zariadeniach starostlivosti o deti do troch
rokov k populdcii deti rovnakého veku (s osobitnym dérazom na deti od dovrsenia
2 rokov veku do dosiahnutia 3 roku veku).

1.14. Podiel deti v ostatnych zariadeniach pre deti a mliddez vo veku do 3 rokov.

1.15. Poéet dni redlnej dochddzky deti do materskej skoly podla vekovej struktury.

PVRS podporuiju
rozmanitost

a socidlnu inkldziu.

1.16. Podiel deti zo socidlne znevyhodriujiceho prostredia v zariadeniach PYRS.

1.17. Podiel deti so zdravotnym znevyhodnenim v zariadeniach PYRS.

1.18. Podiel deti s nadanim v zariadeniach PVRS.

1.19. Podiel deti s odliSnym materinskym jazykom v zariadeniach PVRS.

1.20. Podiel deti v materskych skoldch, ktorym sa poskytuju podporné opatrenia.

1.21. Podiel deti, ktorym sa poskytuju sluZby ranej intervencie (0 - 6 rokov).

1.22. Pésobenie podporného timu v zariadeniach PVYRS.

MINISTERSTVO
SKOLSTVA, VYSKUMU,
VYVOJA A MLADEZE
SLOVENSKE] REPUBLIKY

NARODNY INSTITUT VZDELAVA!

NIA A MLADEZE

10/13




2. ZAMESTNANCI

Vyhlasenia o kvalite

Detail vyhlasenia

Indikdatory kvality (Strukturdine)

Zamestnanci

su kvalifikovani

a priebezne sa dalej
profesijne rozvijaju.
Zabezpedené su
vhodné pracovné
podmienky

s primeranou Urovriou
odmeriovania,
atraktivnymi
kariérnymi
vyhliadkami vratane
odborného vedenia,
ktoré vytvdraju
moznosti podporovat
vychovno-vzdeldvacie
potreby deti, ich rodin
a komunity.

Zamestnanci su
kvalifikovani.

2.1. Podiel zamestnancov pracujticich priamo s detmi, ktori spifiaji prislusni
kvalifikdciu vo vztahu k pracovnej pozicii.

2.2. Podiel vediicich zamestnancov pracujiicich priamo s detmi, ktori splfiaju prislusni
kvalifikdciu vo vztahu k pracovnej pozicii.

2.3. Podiel ucitelov materskych $kél s vysokoskolskym vzdelanim 2. stupria
v prislusnom odbore.

2.4. Podiel ucitelov materskych skél s vysokoskolskym vzdelanim 1. stupria
v prisluénom odbore.

2.5. Podiel uéitelov materskych $kél s iplnym strednym odbornym vzdelanim
v prisluSnom odbore.

2.6. Podiel pedagogickych asistentoyv, ktori su kvalifikovani k celkovému poétu
pedagogickych asistentoyv.

Zamestnanci
sa profesijne
rozvijaju.

2.7. Podiel pedagogickych a odbornych zamestnancov s absolvovanym vzdeldvanim
v profesijnom rozvoji.

2.8. Podiel zamestnancov s absolvovanym dalsim vzdeldvanim v ramci celoZivotného
vzdeldvania.

Zamestnanci
maju vhodné
platové

ohodnotenie.

2.9. Priemerny plat ucitelov materskych $kél v porovnani s priemernou mzdou
v ndrodnom hospodadrstve.

2.10. Priemerny plat vedtcich pedagogickych zamestnancov v sektore v porovnani
s priemernou mzdou v ndrodnom hospodadrstve.

2.11. Priemerny plat zamestancov s obdobnou kvalifikdciou ako je kvalifikdcia
ucitelov na primdnom stupni vzdeldvania v ZS ako podiel priemerného platu uéitelov
na primdrnom stupni vzdeldvania.

Zamestnanci 2.12. Podiel pedagogickych a odbornych zamestnancov, ktori dostali formdinu

maju vholdne odborni podporu po prvom ndstupe do profesie (absolvovali adaptaéné vzdeldvanie).

pracovné

podmienky. 2.13. Poéet hodin priamej vychovno-vzdeldvacej éinnosti k celkovému poctu
odpracovanych hodin na uéitela za rok.
2.14. Podiel pedagogickych asistentov z celkového poctu pedagogickych a odbornych
zamestnancov materskych $kol.
2.15. Podiel ostatnych élenov podporného timu z celkového poétu zamestnancov
materskych skol.

Za rp'estnqnci 2.16. Podiel vedtcich pedagogickych zamestnancov, ktori maji absolvované

mc;uu vaclltne relevantné vzdeldvanie v oblasti riadenia.

vedenie.

3. KURIKULUM

Vyhldsenia o kvalite

Detail vyhlasenia

Indikdatory kvality (Strukturdine)

Na ndrodnej Urovni existuje Siroky
vychovno-vzdeldvaci program
zaloZzeny na pedagogickych
cieloch, hodnotdch a pristupoch,
ktoré podporuju dusevné zdravie,
rozvijaju socidlne, emociondine,
kognitivne a fyzické sposobilosti
deti a tym umoziuju dosahovanie
ich plného potencidlu. Programom
sa podporuje kontinuita

medzi stupfiami vzdeldvania.

V8etky formy PVRS
sa riadia vychovno-
vzdeldvacim
programom.

3.1. Existencia zdvédzného vychovno-vzdeldvacieho programu
na ndrodnej drovni pre véetky zariadenia PVYRS.

3.2. Vychova a vzdeldvanie v materskej skole sa uskutocriuje
podla viastného skolského vzdeldvacieho programu.

3. 3. Podiel zariadeni starostlivosti o deti do troch rokov veku,
v ktorych sa postupuje podla ramcového programu zariadenia
vychddzajiceho zo zdvéidzného programu k celkovému poétu
zariadeni ISCED 01/mimo ISCED O.

Vsetky formy

PVRS kladu déraz
na plynuly prechod
na nasledujicu
vzdeldvaciu fdzu.

3.4. Kontinuita programoyv vzdeldvania medzi stupriami vzdeldvania.
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4.,

MONITOROVANIE A EVALVACIA

Vyhlasenia o kvalite

Detail vyhlasenia

Indikdatory kvality (Strukturdine)

Systematicky
zhromazdované ddta

o kvalite celého systému
sluzia ako zdklad pre jeho
neustdle zlepSovanie, su

v najlepSom zdujme dietata
a su verejne dostupné.

Zber ddt je
premysleny
a systematicky.

4.1. Pocéet existujucich mechanizmoyv zistovania kvality systému PYRS, ktoré
sa pozivaju na jeho zlepsovanie.

Monitorovacie
dinnosti su

Vv najlepsom
zdujme dietata.

4.2. Uplatriuji sa standardy desegregdcie.

4.3. Pocet existujucich mechanizmov umoziiujicich v systéme ochranu deti
pred véetkymi formami ndsilia.

4.4. Poéet institucii na ndrodnej trovni, ktoré vyuZivaju ddta z monitorovania
a evalvdcie na zlepSovanie kvality poskytovanej vychovy a vzdeldvania
v najlep§om zdujme dietata.

4.5. Pocet institucii na regiondlnej drovni, ktoré vyuZivaju ddta z monitorovania
a evalvdcie na zlepsovanie kvality poskytovanej vychovy a vzdeldvania
v najlep§om zdujme dietata.

4.6. Poéet institucii na miestnej trovni, ktoré vyuZivaju ddta z monitorovania
a evalvdcie na zlepsSovanie kvality poskytovanej vychovy a vzdeldvania
v najlep§om zdujme dietata.

Zabezpedend je
dostupnost ddt.

4.7. Ddta su verejne dostupné.

5.

RIADENIE A FINANCOVANIE

Vyhldsenia o kvalite

Detail vyhlasenia

Indikdatory kvality (Strukturdine)

Existuje spoloéné chdpanie
kvality sektora vsetkymi
aktérmi. Finanéné
investicie su udrzatelné,
transparentné a vyuzivané
efektivne na zvySovanie
kvality v ostatnych
oblastiach kvality

(rozvoj zamestnancoy,
podpora pristupu

pre vsetky deti, najmad

pre znevyhodnené skupiny
- deti so zdravotnym
znevyhodnenim a deti

s rizikovym vyvinom).

Riadenie a financovanie

je transparentné.

5.1. Progndzovanie a zistovanie dopytu.

5.2. Vek deti, od ktorého sa poskytuje prdvo na prijatie na predprimdrne
vzdeldvanie dotované z verejnych zdrojov (aspori 15 hodin tyZdenne).

5.3. Podiel vydavkov na PYRS podla zdroja financovania.

5.4. Podiel vydavkov uréenych na financovanie podpornych opatreni
v predprimdrnom vzdeldvani k celkovym ndkladom na predprimdrne
vzdeldvanie v materskych skoldch.

5.5. Vyskyt skrytych poplatkov.

Riadenie a financovanie

je udrzatelné
a efektivne.

5.6. Ro¢né vydavky na PYRS na jedno dieta podla formy vzdeldvania.

5.7. Podiel hrubého domdceho produktu vynaloZeného na PVRS.

Medzirezortnd

spoluprdca podporuje

zvySovanie kvality.

5.8. Poéet existujlicich mechanizmov umoziiujucich horizontdinu
a vertikdlnu spoluprdcu medzi sektormi v najlepsom zdujme dietata.

Spracovatel

Parafujici

Schvalovatel

Meno, priezvisko,
titul, funkcia:

Ddtum/Podpis

Meno, priezvisko,
titul, funkcia:

Ddtum/Podpis:

Meno, priezvisko,
titul, funkcia:

Ddtum/Podpis:

Viera Hajdukovd,
PhDr., PhD.., hlavny
stdtny radca, A3700

Karol, Jakubik, Mgr.,
LL.M. generdilny
riaditel, A3700

Tomds Drucker,
JUDr. Ing., minister,
A0100

Slavomir, Partila,
RNDr, A3400

MINISTERSTVO
SKOLSTVA, VYSKUMU,
VYVOJA A MLADEZE
SLOVENSKE] REPUBLIKY

W Nivam

NARODNY INSTITUT VZDELAVANIA A MLADEZE

12/13



=

Indikdatory kvality predprimarneho
vzdeldvania a ranej starostlivosti

Cislo: 2026/15127:1-A3700

MINISTERSTVO
SKOLSTVA, VYSKUMU,
VYVOJA A MLADEZE
SLOVENSKE| REPUBLIKY



