ODPORUCACIE STANOVISKO

KOMISIE PRE PROFESIJNY ROZVOJ PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV A ODBORNYCH ZAMESTNANCOV*

1) Druh Ziadosti  Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdeldvania
Cislo: 13774 znovuposudenie

2) Nazov a sidlo Ziadatela
Mlady podnikavec, o. z., Vysokoskolakov 1760/13 , 10 18 Zilina

3) Meno Statutarneho organu

Ing. David Vrtana, PhD.

4) Kategéria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktoru bude Ziadatel poskytovat
inovacné vzdelavanie
Kategdria: Ucitel, vychovdvatel, pedagogicky asistent, Skolsky Specidlny pedagdg.
Podkategoéria: ulitel prvého stupnia zakladnej skoly, ucitel druhého stupna zakladnej skoly.
5) Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdelavania

Obsahom inovacéného vzdelavania v sulade s § 55 ods. 1 pism. a) zakona NR SR ¢. 138/2019 Z.
z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a ozmene a doplneni
niektorych zakonov je rozéirit, prehibit a udrzat profesijné kompetencie a zru¢nosti u¢itela pri
implementacii moderného vyudovacieho procesu, ktory bude reflektovat sticasné potreby
dnesnej generacie Ziakov s ohladom na kurikuldrnu reformu.

Ciefom inovaéného vzdeldvania je prehibit, rozsirit a inovovat profesijné kompetencie
pedagogickych zamestnancov potrebnej na vykon pracovnej Cinnosti v prislusnej kategérii
alebo podkategorii.

Obsah vzdeldvania je doplneny o konkrétne Casti v kazdej tematickej oblasti.

Obsahova oblast:
kurikulum ] digitalizacia [l inkldzia
6) Prilohy zZiadosti

A. Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie

a) prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov v prislusnych kategériach
a podkategdriach

b) prenos najnovsich poznatkov alebo skisenosti z praxe do

Preukdzané
1. obsahu, metéd alebo foriem vychovy a vzdeldvania O
2. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych
¢innosti vykonavanych alebo poskytovanych podla osobitnych ]
predpisov
3. vychovy, vzdeldvania a poskytovania poradenstva 0

pedagogickym zamestnancom a odbornym zamestnancom

1v sulade s § 65 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov



4. vykonu Cinnosti psychologickej, logopedickej, socidlno-
pedagogickej, lieCebno-pedagogickej alebo Speciadlno- O
pedagogickej starostlivosti alebo reedukiacie deti a Ziakov

5. poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho

i . o [
poradenstva alebo prevencie vo vychove a vzdeldvani
6. vykonu Specializovanych Cinnosti
7. vykonu riadiacich ¢innosti v Skole alebo v Skolskom zariadeni
8. dalsich oblasti ¢innosti Skoly, Skolského zariadenia alebo
zariadenia socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately, .

zariadenia socialnych sluZieb alebo rehabilitacného strediska
pre zrakovo postihnutych
B. Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky ¢innosti Ziadatela o vydanie
opravnenia sa preukazuju dokladmi o

a) zamerani a vysledkoch

Preukazané

1. vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti
2. publikac¢nej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti
3. druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov

4. riadiacej ¢innosti a koncepcénej ¢innosti

o o o o

5. projektovej ¢innosti

X

6. vzdeldvacej Cinnosti
7. poradenskej ¢innosti

8. inej hlavnej Cinnosti

o o o

9. inej ako hlavnej ¢innosti

b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalSich os6b, ktoré maju
zabezpecovat inovaéné vzdelavanie (profesijny struktdrovany Zivotopis)
Ziadatel predlofil Zivotopis garanta, ucitelka ZS, mentorka, lektorka Regionalneho
centra podpory ucitelov, Zilina- Bytéa, od juna 2025 zamestnana Mlady
podnikavec ako lektorka.

c) ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o
vydanie opravnenia
Ziadatel predlozil doklad o zaradeni jeho do Katalégu inovécii vo vzdelavani na
ministerstve Skolstva. Workshopy zamerané na rozvoj finanénej gramotnosti v
prepojeni s Unikovymi hrami s stc¢astou Kataldgu inovacii Ministerstva Skolstva
Slovenskej republiky
(https://www.minedu.sk/data/att/b5e/33781.3b749c.html#heading-18).

d) inych skutocnostiach, ktoré preukazuji odborné zameranie, personalne
zabezpecenie a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia

Kliknite alebo tuknite sem a zadajte text.

7) Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ



Ziadatel upravil vstupné poZiadavky na pedagogickych zamestnancov v samostatnom
podklade Systém riadenia kvality vzdeldvacieho procesu. Odborné pojmy su zosuladené
s platnou aktualnou legislativou.

8) Profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent inovacného
vzdeldvania inovuje
Ziadatel uvadza profesijné kompetencie vsulade snovymi schvélenymi Profesijnymi
Standardami pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov pre vsetky cielové
kategodrie. Profesijné kompetencie su previazané na obsah inovacného vzdeldvania.

9) Titul, meno a priezvisko odborného garanta programu inovacného vzdelavania

Mgr. Miroslava Staffenova

10) Zaver: Komisia odporuéa vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného vzdelavania bez
pripomienok

Komisia odporuca - v Casti obsahového zamerania inovacného vzdeldvania je v tematickom
okruhu: Vyuzivat inovativhe metddy formativneho a sumativneho hodnotenia ¢ast Identifikovat
rozdiely v rozvoji typov hodnotenia — su uvedené kritéria s odkazom na Metodicky pokyn
¢.22/2011 - odporucame aktualizovat v stlade s platnym znenim nazvy Metodického pokynu,
ako i sledovat jeho naslednu aktualizaciu



