ODPORUCACIE STANOVISKO

KOMISIE PRE PROFESIJNY ROZVOJ PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV A ODBORNYCH ZAMESTNANCOV*

1) Druh zZiadosti  Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdeldvania
¢islo: 17763 nova Ziadost

2) Nazov a sidlo Ziadatela
Eduxa s.r.0.; Kpt.Nalepku 1207/21, 920 01 Hlohovec

3) Meno statutarneho organu

Ing. Livia Knechtova

4) Kategéria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktord bude Ziadatel poskytovat
inovacné vzdelavanie
Kategoria: uditel, majster odbornej vychovy, vychovavatel, korepetitor, skolsky tréner,
pedagogicky asistent, zahranicny lektor, Skolsky Specidlny pedagdg, ucitel profesijného
rozvoja; podkategdria ucitela: ucitel materskej gkoly, ucitel prvého stupria ZS, ucitel
druhého stuptia ZS, utitel zakladnej umeleckej $koly, ucitel strednej $koly, ucitel jazykovej
skoly.

5) Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdelavania

Inovaéného vzdeldvania je zamerané na implementovanie obsahov vychovno-vzdelavacieho
procesu prostrednictvom vhodnym vychovno-vzdeldvacich stratégii, pouzivania vyucovacich
metdd a foriem podporujucich aktivne uéenie sa Ziaka, kritické myslenie a globalnu vychovu,
riadenie ucenia sa jednotlivcov, skupin a celych tried. Je zamerané na osvojenie, rozsirenie

a obnovenie si kompetencii vimplementacii metdd a pristupov veducich ku kritickému
zhodnoteniu informacii a textov, rozliSenie zru¢nosti spojenych s rozvojom kritického
myslenia deti a Ziakov a znalosti, ako a kde zaradit metédy na rozvoj kritického myslenia do
vychovno-vzdeldvacieho procesu.

Obsahova oblast:
kurikulum ] digitalizacia [l inkldzia
6) Prilohy zZiadosti

A. Kritéria na posudenie sposobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie

a) prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov v prislusnych kategdriach
a podkategdriach

Kliknite alebo tuknite sem a zadajte text.

b) prenos najnovsich poznatkov alebo skusenosti z praxe do

Preukazané
1. obsahu, metdd alebo foriem vychovy a vzdeldvania |
2. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych
¢innosti vykonavanych alebo poskytovanych podla osobitnych ]
predpisov
3. vychovy, vzdeldvania a poskytovania poradenstva .

pedagogickym zamestnancom a odbornym zamestnancom

v stlade s § 65 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov



4. vykonu Cinnosti psychologickej, logopedickej, socidlno-
pedagogickej, lieCebno-pedagogickej alebo Speciadlno- O
pedagogickej starostlivosti alebo reedukiacie deti a Ziakov

5. poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho

i . o [
poradenstva alebo prevencie vo vychove a vzdeldvani
6. vykonu Specializovanych Cinnosti
7. vykonu riadiacich ¢innosti v Skole alebo v Skolskom zariadeni
8. dalsich oblasti ¢innosti Skoly, Skolského zariadenia alebo
zariadenia socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately, .

zariadenia socialnych sluZieb alebo rehabilitacného strediska
pre zrakovo postihnutych
B. Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky ¢innosti Ziadatela o vydanie
opravnenia sa preukazuju dokladmi o

a) zamerani a vysledkoch

Preukazané

1. vedeckej Cinnosti alebo odbornej ¢innosti

2. publikac¢nej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti

3. druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov
4. riadiacej ¢innosti a koncepcénej ¢innosti

5. projektovej ¢innosti

6. vzdeldvacej Cinnosti

7. poradenskej ¢innosti

8. inej hlavnej Cinnosti

o o o o o o o o

9. inej ako hlavnej ¢innosti

b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalSich os6b, ktoré maju
zabezpecovat inovaéné vzdelavanie (profesijny struktirovany Zivotopis)
Absentuju informacie k lektorom. Odborny garant ma prax a absolvované
vzdeldvania, ktoré su akceptovatelné pre garantovanie uvedeného obsahu
inovacného vzdelavania.

c) ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o
vydanie opravnenia
Kliknite alebo tuknite sem a zadajte text.

d) inych skutocnostiach, ktoré preukazuji odborné zameranie, personalne
zabezpecenie a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia

Kliknite alebo tuknite sem a zadajte text.

7) Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ

Ziadatel uvadza ukoncéené adaptacné vzdeldvanie a spinenie kvalifikaénych predpokladov
na vykon pracovnej ¢innosti pedagogického zamestnanca.

8) Profesijné kompetencie na vykon pracovnej cinnosti, ktoré si absolvent inovacného
vzdeldvania inovuje



9)

10)

Nie su explicitne uvedené kompetencie z profesijného Stadardu, schvdleného v septembri
2025. A nie st rozdelené podla jednotlivych kategérii a podkategérii. Ziadatel uvadza, ze
absolvent si osvojil, rozsiril a obnovil kompetencie v implementacii metdd a pristupov
veducich ku kritickému zhodnoteniu informacii a textov, rozsiril si zru¢nosti spojené

s rozvojom kritického myslenia deti a Ziakov a znalosti ako a kde zaradit metédy na rozvoj
kritického myslenia do vychovno-vzdeldvacieho procesu. Rozsiril si kompetencie
implementovat obsah vyucovania prostrednictvom vhodnych vychovno-vzdelavacich
stratégii, pouzivat vyucovacie metddy a formy podporujice aktivne ucenie sa Ziaka,
kritické myslenie a globalnu vychovu, riadit uéenie sa jednotlivcov, skupin a celych tried.
Osvojil si hodnotiace a aktivizujuce metddy, ktoré posiliuju kritické myslenie deti a Ziakov
a rozsiril si zru€osti implementdacie tychto metdd do struktiry vyucovacieho predmetu,
vzdelavacej oblasti, alebo obsahu vychovy a vzdeldvania. Okrem uvedeného je vsunutad aj
veta ,,absolvent chape vyznam planovania a realizcie sebarozvoja podla prislusného
profesijného Standardu®, ¢o sa vymykda obsahu inovacného vzdeldvania.

Titul, meno a priezvisko odborného garanta programu inovacného vzdelavania

PaedDr. Jarmila Gaborova — garant splitia poziadavky podla podla §55, ods.6 zakona
138/2019 Z.z.

Zaver: Komisia odporuéa vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného vzdeldvania po
zapracovani vecnych pripomienok:

Ziadatel nedoloZil informdcie podla §6, vyhlagky 361/2019 o vzdeldvani v profesijnom
rozvoji. Je potrebné doplnit to. K uvedenému pospisu pri profesijnych kompetenciach,
explicitne doplnit kompetencie z profesijného standardu v nadvaznosti na prislusné
kategorie a podkategdrie. Doplnit podkategdrie ucitela profesijného rozvoja. Vynat

z kompetencii vetu ,,absolvent chape vyznam planovania a realizacie sebarozvoja podla
prislusného profesijného standardu”. Doplnit poziadavky na lektorov.



