ODPORUCACIE STANOVISKO

KOMISIE PRE PROFESIJNY ROZVOJ PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV A ODBORNYCH ZAMESTNANCOV*

1) Druh zZiadosti  Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdeldvania
Cislo: Eduxa_IV_17762 nova Ziadost

2) Nazov a sidlo Ziadatela
Eduxa s.r.o0., Kapitana Nalepku 1207/21 Hlohovec

3) Meno statutarneho organu

Ing. Livia Knechtova

4) Kategéria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktord bude Ziadatel poskytovat
inovacné vzdelavanie
Kategorie: ucitel, vychovavatel, korepetitor, Skolsky tréner, pedagogicky asistent,
zahranicny lektor, Skolsky Specidlny pedagdg, uditel profesijného rozvoja.
Podkategdrie: ucitel MS, ucitel 1. a 2. stupnia ZS, ucitel ZUS, ucitel SS, ucitel JS.

5) Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdelavania
Kompetencie pedagogickych zamestnancov zamerané na profesijny rozvoj
Obsahova oblast:

L kurikulum [] digitalizacia [ inklazia

6) Prilohy Ziadosti

A. Kritéria na postdenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie
a) prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych

zamestnancov a odbornych zamestnancov v prislusnych kategériach
a podkategériach
Navrh programu vychédza z ustanoveni profesijného standardu (East 3. Profesijny
rozvoj). Profesijné kompetencie si pomenované (v podobe obsahového zamerania
programu) v oblasti planovania profesijného rozvoja, identifikacie u¢ebnych
potrieb a tvorby profesijného portfélia mimoriadne Siroko. Tzn. zasiahnut
inovaénymi metédami prostrednictvom navrhovaného programu v navrhovanom
rozsahu vsetky oblasti, je problematické. Deklarované kompetencie (v obsahovom
vymedzeni) nie st kompatibilné s tymi, ktoré si ma absolvent osvojit, inovovat
(napr. tvorba profesijného portfélia).

b) prenos najnovsich poznatkov alebo skusenosti z praxe do

Preukazané
1. obsahu, metdd alebo foriem vychovy a vzdelavania U
2. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych
¢innosti vykonavanych alebo poskytovanych podla osobitnych ]
predpisov
3. vychovy, vzdeldvania a poskytovania poradenstva .

pedagogickym zamestnancom a odbornym zamestnancom

v stlade s § 65 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov



4. vykonu Cinnosti psychologickej, logopedickej, socidlno-
pedagogickej, lieCebno-pedagogickej alebo Specidlno- O
pedagogickej starostlivosti alebo reedukiacie deti a Ziakov

5. poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho

i . o [
poradenstva alebo prevencie vo vychove a vzdeldvani
6. vykonu Specializovanych Cinnosti
7. vykonu riadiacich ¢innosti v Skole alebo v Skolskom zariadeni
8. dalsich oblasti ¢innosti Skoly, Skolského zariadenia alebo
zariadenia socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately, .

zariadenia socialnych sluZieb alebo rehabilitacného strediska
pre zrakovo postihnutych
B. Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky ¢innosti Ziadatela o vydanie
opravnenia sa preukazuju dokladmi o

a) zamerani a vysledkoch

Preukazané

1. vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti

2. publikac¢nej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti

3. druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov
4. riadiacej ¢innosti a koncepcénej ¢innosti

5. projektovej ¢innosti

6. vzdeldvacej Cinnosti

7. poradenskej ¢innosti

8. inej hlavnej Cinnosti

o o o o o o o o

9. inej ako hlavnej ¢innosti

b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalSich os6b, ktoré maju
zabezpecovat inovaéné vzdelavanie (profesijny struktirovany Zivotopis)
Garantka programu inovacného vzdeldvania pre zvolend obsahovu oblast
preukazuje vyhovujlcu expertizu.

¢) ziskanych domdacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o
vydanie opravnenia
Ziadost neobsahuje ddkazy o oceneniach Ziadatela v oblasti profesijného
vzdeldvania PZ/0OZ.

d) inych skutocnostiach, ktoré preukazuji odborné zameranie, persondlne
zabezpecenie a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia
Ziadost o opravnenie neobsahuje dékazy, podrobnejsie informacie o vysledkoch
¢innosti zZiadatela v oblasti profesijného vzdelavania PZ/0Z.

7) Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ

Vstupné poziadavky na PZ su definované v zmysle platnej legislativy

8) Profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent inovacného
vzdelavania inovuje



9)

10)

Profesijnd kompetencia - ¢ast 3. Profesijného rozvoja, je formulovana velmi Siroko
a vSeobecne. Nie je zabezpecené, aby si Ucastnici osvojili inovaénym Studiom garantované
profesijné kompetencie absolventa.

Titul, meno a priezvisko odborného garanta programu inovacného vzdelavania

PaedDr. Jarmila Gaborova

Zaver: Komisia odporuca vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného vzdelavania po
zapracovani vecnych pripomienok:

1. Profesijné kompetencie odporucame v aktualizovanej Ziadosti o vydanie opravnenia na
poskytovanie inovacného vzdelavania uviest v stlade so schvélenymi Profesijnymi
Standardami pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov (
https://www.minedu.sk/43592-sk/profesijne-standardy-pedagogickych-zamestnancov-a-
odbornych-zamestnancov/). 2. PriloZit dokumentaciu preukazujicu splnenie kritérii na
poskytovanie programu inova¢ného vzdelavania. 3. Doplnit v kategdrii pedagogicky
zamestancnec — ucitel profesijného rozvoja aj jeho podkategdrie. 4. Vyc¢lenit zo siboru
profesijnych kompetencii pre sebarozvoj PZ, len vybrani kompetenciu, ktord bude
program u Ucastnikov inovovat.



