ODPORUCACIE STANOVISKO

KOMISIE PRE PROFESIJNY ROZVOJ PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV A ODBORNYCH ZAMESTNANCOV*

1) Druh zZiadosti  Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdeldvania
¢islo: 16456 nova Ziadost

2) Nazov a sidlo Ziadatela
BKS Uspech, s.r.o. Cierny chodnik 29/1, SK-831 07 Bratislava

3) Meno statutarneho organu

Mgr. Peter Kmet

4) Kategéria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktord bude Ziadatel poskytovat
inovacné vzdelavanie

Kategorie PZ a OZ nie su vymedzené v sulade s poziadavkami.

V cielovej skupine sa okrem kategérii a podkategérii PZ a OZ nachadzaju aj kariérové

pozicie spojené so Specializovanymi €innostami, Co je nespravne a tieto pozicie je

potrebné odstranit.

5) Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdelavania

Obsahové vymedzenie programu je formulované prostrednictvom ciela programu:
Hlavnym ciefom programu inovaéného vzdelavania je prehibit a rozsirit ugitelské
kompetencie v oblasti rozvoja a aplikacie "makkych" zru€nosti, posilnit schopnosti
efektivnej komunikacie, spoluprace, vedenia a emocionalnej inteligencie v
eduka&nom prostredi. Inovaéné vzdelavanie zamerané na prehibenie, rozsirenie a
inovaciu profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov v oblasti makkych zru¢nosti pre zlepSenie kvality interpersonalnych
vztahov, klimy triedy a celkovej efektivnosti vzdelavacieho procesu.

Z obsahu nevyplyva jednoznacne, Ci sa zameriava program na sebarozvoj ucitela
(oblast’ ugitel — podla profesijnych Standardov zverejnenych v septembri 2025) alebo
na rozvoj makkych zru€nosti u Ziakov (oblast vychovno-vzdelavaci proces —
didakticko — vychovné zru€nosti ucitela). V obsahovom vymedzeni je potrebné vo
formulacii hlavného ciela nahradit’ slova ,v edukac¢nom prostredi“ slovami
.pedagogickych a odbornych zamestnancov®. Z ciefa odstranit ,ucitelské,
kompetencie, pretoze v cielovej skupine su uvedené aj iné kategorie PZ a OZ okrem
kategorie ucitel.

Doplnena je Struktura a charakteristika vzdelavania a vystupy vzdelavania v podobe
zruénosti, ktoré absolventi ziskaju. Popis a charakteristika programu je dostatoéne
podrobna, avSak vyZaduje si presnejSie prepojenie s profesijnymi kompetenciami
ucitelov (podla platnych profesijnych Standardov zverejnenych na webovom sidle
ministerstva).

Obsahova oblast:
L kurikulum [] digitalizacia [ inklazia
6) Prilohy Ziadosti

A. Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie

a) prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov v prislusnych kategériach
a podkategdriach

v stlade s § 65 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov



b)

Preukazané pre celoZivorné vzdelavanie dospelych, Ciastone nepreukazané pre
vzdeldvanie pedagogickych a odbornych zamestnancov (webindre pre PZ pre

spravne vyuzivanie portali ,Karierko”). Spolo€nost ma v ramci svojej
podnikatelskej ¢innosti uvedené vykondvanie mimoskolskej ¢innosti.

prenos najnovsich poznatkov alebo skusenosti z praxe do

. obsahu, metéd alebo foriem vychovy a vzdelavania

. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych

¢innosti vykonavanych alebo poskytovanych podla osobitnych
predpisov

. vychovy, vzdeldvania a poskytovania poradenstva

pedagogickym zamestnancom a odbornym zamestnancom

. vykonu cinnosti psychologickej, logopedickej, socialno-

pedagogickej, lie¢ebno-pedagogickej alebo Specidlno-
pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti a Ziakov

. poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho

poradenstva alebo prevencie vo vychove a vzdelavani

. vykonu Specializovanych ¢innosti

. vykonu riadiacich ¢innosti v Skole alebo v skolskom zariadeni

. dalsich oblasti ¢innosti Skoly, Skolského zariadenia alebo

zariadenia socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately,
zariadenia socialnych sluZieb alebo rehabilitacného strediska
pre zrakovo postihnutych

Preukazané

O

O

B. Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky ¢innosti Ziadatela o vydanie
opravnenia sa preukazuju dokladmi o

a)

b)

zamerani a vysledkoch

8.

9.

vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalSich os6b, ktoré maju

. vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti

. publika¢nej ¢innosti alebo umeleckej Cinnosti

. druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov
. riadiacej ¢innosti a koncepcnej ¢innosti

. projektovej Cinnosti

. vzdeldvacej ¢innosti

. poradenskej ¢innosti

inej hlavnej ¢innosti

inej ako hlavnej ¢innosti

Preukazané

O

X

o o o o o o

zabezpecovat inovacéné vzdelavanie (profesijny struktirovany Zivotopis)



Ziadatel uvadza, e vzdeldvacie aktivity su zabezpeované certifikovanymi
lektormi na zdklade mandatnych alebo pracovnych zmliv (dohéd). V Ziadosti su
jasne uvedené poziadavky na lektov.

c) ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o
vydanie opravnenia
Kliknite alebo tuknite sem a zadajte text.

d) inych skutocnostiach, ktoré preukazujui odborné zameranie, persondlne
zabezpecenie a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia

dokladované
7) Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ

Uvedené.

8) Profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent inovacného
vzdelavania inovuje
V Ziadosti si uvedené profesijné kompetencie, ktoré si maju programom inovovat
zamestnanci v jednotlivych kategdriach a podkategériach. Ich uvedenie vyznamne
prekracuje realne zrucnosti a kompetencie, ktoré si programom absolventi inovuju. (Za
mnohé uvadzame priklady: je uvedené, Ze program si rozvija absolvent kompetenciu
poznat metddy vyskumu a vyvoja v oblasti pedagogickej praxe, poznat aplikaciu
a integraciu teoretickych zakladov projektovania, realizacie a hodnotenia vo vyucovani,
poznat vyucovacie metddy a formy podporujlce aktivne uéenie sa Ziakov, vyuzivat
a vytvarat materidlne a technické zazemie vychovno vzdelavacej ¢innost, poznanie
umeleckej tvorby pre rozvoj osobnosti, poznat vyucovacie metddy a formy podporujice
ucenie sa cudzieho jazyka, poznanie principov inkluzivneho vzdelavania, poznanie
psychodiagnostickych metdd, poznanie Specidlnopedagogickych metdd. atd’.)
Kompetencie je potrebné uviest v sulade s inovovanymi profesijnymi Standardami
(zverejnené na webe ministerstva) a uviest len tie kompetencie, ktoré podla obsahu
program inovuje, pricom je potrebné uviest v prislusnej kompetenci pre jednotlivé
kategdrie v com je podstata inovacie a indikatory, ¢o budu po absolvovani PZ a AZ vediet,
v ¢om budi mat inovované zru¢nosti oproti aktualnej kvalite kompetencie.

9) Titul, meno a priezvisko odborného garanta programu inovacného vzdelavania

Ing. Pavol Kmet, PhD., spliia poZiadavky kladené na stuper vzdelania, nie su dokladované
roky praxe (5 ) v oblasti posiliiovania efektivnej komunikacie, spoluprace, vedenia,
a emocionalnej inteligencie v edukaénom prostredi (oblast, ktorej sa obsah vzdelavania
tyka).

10) Zaver: Komisia odporuéa vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného vzdeldvania po
zapracovani vecnych pripomienok:
-Upravit kategdrie a podkategérie PZ a OZ v sulade s legislativou.
Upravit obsahové vymedzenie programu inovaéného vzdeldvania v stlade s formulovanymi
poZiadavkymi.
-Upravit a skonkretizovat vymedzenie profesijnych kompetencii (s uvedenim jedozna¢ného predmetu
inovacie kompetencie) pre jednotlivé kategdrie a podkategérie PZ a uviest len tie kompetencie, ktoré
sU podfa vymedzeného obsahu programu IV rozvijané. -Doplnit dokaz o
plneni poZiadavky na odborného garanta programu — 5 rokov praxe v oblasti posiliiovania efektivnej
komunikacie, spoluprace, vedenia a emocionalnej inteligencie v eduka¢nom prostredi.



