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Usmernenie k všeobecným pravidlám ospravedlňovania neprítomnosti dieťaťa plniaceho povinné predprimárne vzdelávanie v materskej škole


Usmernenie nadobúda účinnosť 1. septembra 2026                    Číslo: 2026/19078:1-A3700



Usmernenie nadväzuje na zákon č. 176/2025 Z. z., ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „školský zákon“). 
S účinnosťou od 1. septembra 2026 upravuje postup materskej školy pri ospravedlňovaní neprítomnosti dieťaťa plniaceho povinné predprimárne vzdelávanie a dieťaťa pokračujúceho v plnení povinného predprimárneho vzdelávania (ďalej len „dieťa“) v materskej škole § 144 ods. 9, 10, 12, 13 a 16 až 22 školského zákona. 

Upozornenie: 
· Toto usmernenie sa nevzťahuje (okrem častí 1. a 6.) na ospravedlňovanie neprítomnosti detí na výchove a vzdelávaní pre ktoré predprimárne vzdelávanie nie je povinné. 

Usmernenie sa vzťahuje na materskú školu a materskú školu pre deti so zdravotným znevýhodnením bez ohľadu na ich zriaďovateľa. Usmernenie sa vzťahuje aj na materskú školu, ktorá je organizačnou zložkou spojenej školy.
1. Ospravedlňovanie neprítomnosti – všeobecne
Zákonný zástupca dieťaťa alebo zástupca zariadenia je povinný dbať o to, aby dieťa dochádzalo do materskej školy pravidelne a včas, ak mu nezabezpečí inú formu vzdelávania podľa školského zákona; dôvody neprítomnosti dieťaťa na výchove a vzdelávaní doloží dokladmi v súlade so školským poriadkom príslušnej materskej školy.
Ak sa dieťa nemôže zúčastniť na výchove a vzdelávaní v materskej škole, jeho zákonný zástupca alebo zástupca zariadenia je povinný oznámiť materskej škole bez zbytočného odkladu príčinu jeho neprítomnosti (§ 144 ods. 9 školského zákona). 
Za dôvod ospravedlniteľnej neprítomnosti dieťaťa na výchove a vzdelávaní sa uznáva najmä: 
· choroba alebo úraz,
· lekárom nariadený zákaz dochádzky do materskej školy, 
· mimoriadne nepriaznivé poveternostné podmienky, 
· náhle prerušenie premávky hromadných dopravných prostriedkov, 
· mimoriadne udalosti v rodine alebo 
· účasť dieťaťa na súťažiach, ak nie sú organizované materskou školou.
Okrem dôvodov uvedených v § 144 ods. 9 školského zákona môže materská škola ospravedlniť neprítomnosť dieťaťa aj z iného preukázaného dôvodu, ak tento dôvod objektívne bráni účasti dieťaťa na výchove a vzdelávaní v materskej škole. Spôsob preukazovania dôvodov neprítomnosti dieťaťa si upraví materská škola v školskom poriadku (§ 144 ods. 10 školského zákona).  
Neprítomnosť dieťaťa ospravedlňuje materská škola na základe žiadosti jeho zákonného zástupcu alebo zástupcu zariadenia (§ 144 ods. 10 školského zákona).

Upozornenie:
· Pri posudzovaní neprítomnosti dieťaťa je potrebné zohľadniť, že podľa § 59a ods. 4 školského zákona dieťa v období školských prázdnin neplní povinné predprimárne vzdelávanie pravidelným denným dochádzaním. Podľa § 59a ods. 5 školského zákona má dieťa v tomto období právo zúčastňovať sa na predprimárnom vzdelávaní. 
· Ak dieťa v tomto  období  materskú školu nenavštevuje, nejde o neprítomnosť pri plnení povinného predprimárneho vzdelávania, ktorú je potrebné ospravedlňovať podľa pravidiel uvedených v tomto usmernení. To platí aj vtedy, ak je materská škola v prevádzke.

Materská škola upraví v školskom poriadku:  
· podrobnosti o spôsobe preukazovania dôvodov neprítomnosti dieťaťa na výchove a vzdelávaní, 
· lehotu, v ktorej je zákonný zástupca alebo zástupca zariadenia povinný preukázať dôvody neprítomnosti dieťaťa na výchove a vzdelávaní,   
· podrobnosti o dokladoch preukazujúcich dôvody neprítomnosti dieťaťa na výchove a vzdelávaní. 

2. Režimy ospravedlňovania neprítomnosti dieťaťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu      
Školský zákon pri ospravedlňovaní neprítomnosti dieťaťa na výchove a vzdelávaní z dôvodu ochorenia alebo úrazu  upravuje dva postupy ospravedlňovania:
· podľa § 144 ods. 12 školského zákona a 
· podľa § 144 ods. 16 školského zákona. 
Na účely tohto usmernenia sa postup podľa § 144 ods. 12 školského zákona označuje ako prísnejší režim a postup podľa § 144 ods. 16 školského zákona ako miernejší režim.
Prísnejší režim ospravedlňovania a miernejší režim ospravedlňovania určujú, kedy materská škola ospravedlňuje neprítomnosť dieťaťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu  bez predloženia potvrdenia od lekára a kedy sa vyžaduje predloženie potvrdenia od lekára.

Upozornenie: 
· Ustanovenia § 144 ods. 12 a ods. 16 školského zákona sa vzťahujú len na neprítomnosť dieťaťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu. Neprítomnosť dieťaťa z iného dôvodu ospravedlňuje materská škola na základe žiadosti zákonného zástupcu alebo zástupcu zariadenia postupom upraveným v školskom poriadku materskej školy.S cieľom viesť prehľadnú evidenciu neprítomnosti dieťaťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu sa odporúča, aby materská škola evidovala neprítomnosť dieťaťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu  oddelene od neprítomnosti z iných dôvodov.

2.1. Prísnejší režim 
Pri neprítomnosti dieťaťa na výchove a vzdelávaní z dôvodu ochorenia alebo úrazu  sa podľa § 144 ods. 12 školského zákona postupuje takto:
	Potvrdenie od lekára sa nevyžaduje
	Potvrdenie od lekára sa vyžaduje

	ak neprítomnosť dieťaťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu trvá najviac 7 po sebe nasledujúcich vyučovacích dní a zároveň súhrnne počas polroka školského roka najviac 21 vyučovacích dní
	ak neprítomnosť dieťaťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu  trvá viac ako 7 po sebe nasledujúcich vyučovacích dní alebo súhrnne počas polroka školského roka viac ako 21 vyučovacích dní


Príklad 1 – po sebe nasledujúce vyučovacie dni
· Ak je dieťa neprítomné z dôvodu ochorenia alebo úrazu  od pondelka do utorka nasledujúceho týždňa a v tomto období ide o 7 po sebe nasledujúcich vyučovacích dní, potvrdenie od lekára sa ešte nevyžaduje.
· Ak neprítomnosť dieťaťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu  pokračuje aj v ďalší vyučovací deň (streda), ide už o neprítomnosť viac ako 7 po sebe nasledujúcich vyučovacích dní a vyžaduje sa predloženie potvrdenia od lekára.
Príklad 2 – súhrnná neprítomnosť počas polroka školského roka
· Ak je dieťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu počas jedného polroka školského roka neprítomné súhrnne 21 vyučovacích dní, potvrdenie od lekára sa ešte nevyžaduje.
· Ak neprítomnosť dieťaťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu  počas jedného polroka školského roka dosiahne 22. vyučovací deň, vyžaduje sa potvrdenie od lekára.

2.2. Miernejší režim 
Pri neprítomnosti dieťaťa na výchove a vzdelávaní z dôvodu ochorenia alebo úrazu  sa podľa § 144 ods. 16 školského zákona postupuje takto:
	Potvrdenie od lekára sa nevyžaduje
	Potvrdenie od lekára sa vyžaduje

	ak neprítomnosť dieťaťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu trvá najviac 7 po sebe nasledujúcich vyučovacích dní, súhrnne počas kalendárneho mesiaca najviac 14 vyučovacích dní a zároveň súhrnne počas dvoch po sebe nasledujúcich kalendárnych mesiacov najviac 21 vyučovacích dní
	ak neprítomnosť dieťaťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu trvá viac ako 7 po sebe nasledujúcich vyučovacích dní, alebo súhrnne počas kalendárneho mesiaca viac ako 14 vyučovacích dní,  alebo  súhrnne počas dvoch po sebe nasledujúcich kalendárnych mesiacov viac ako 21 vyučovacích dní


Príklad 1 – po sebe nasledujúce vyučovacie dni
· Ak je dieťa neprítomné z dôvodu ochorenia alebo úrazu od pondelka do utorka nasledujúceho týždňa a v tomto období ide o 7 po sebe nasledujúcich vyučovacích dní, potvrdenie od lekára sa ešte nevyžaduje. 
· Ak neprítomnosť dieťaťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu  pokračuje aj v ďalší vyučovací deň (streda), ide už o neprítomnosť viac ako 7 po sebe nasledujúcich vyučovacích dní, vyžaduje sa predloženie potvrdenia od lekára. 
Príklad 2 – súhrnná neprítomnosť počas kalendárneho mesiaca
· Ak je dieťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu  počas jedného kalendárneho mesiaca neprítomné súhrnne 14 vyučovacích dní, potvrdenie od lekára sa ešte nevyžaduje. 
· Ak neprítomnosť dieťaťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu počas jedného kalendárneho mesiaca dosiahne 15. vyučovací deň, vyžaduje sa predloženie potvrdenia od lekára. 

Príklad 3 – súhrnná neprítomnosť počas dvoch po sebe nasledujúcich kalendárnych mesiacov
· Ak je dieťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu počas dvoch po sebe nasledujúcich kalendárnych mesiacov neprítomné súhrnne 21 vyučovacích dní, potvrdenie od lekára sa nevyžaduje. 
· Ak je dieťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu v jednom kalendárnom mesiaci neprítomné 10 vyučovacích dní a v nasledujúcom kalendárnom mesiaci 10 vyučovacích dní, potvrdenie od lekára sa nevyžaduje.             
· Ak neprítomnosť dieťaťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu  počas dvoch po sebe nasledujúcich kalendárnych mesiacov dosiahne 22. vyučovací deň, vyžaduje sa predloženie potvrdenia od lekára. 
	Upozornenie: 
· Pri neprítomnosti dieťaťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu  podľa § 144 ods. 12 a 16 školského zákona sa počítajú vyučovacie dni, nie kalendárne dni. 
· Do počtu po sebe nasledujúcich vyučovacích dní sa nezapočítavajú dni pracovného pokoja ani iné dni, počas ktorých sa výchova a vzdelávanie v materskej škole neuskutočňuje.
· Ak riaditeľ materskej školy neurčí miernejší režim ospravedlňovania podľa § 144 ods. 16 školského zákona, materská škola pri ospravedlňovaní neprítomnosti dieťaťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu východiskovo postupuje podľa § 144 ods. 12 školského zákona, teda v prísnejšom režime.
· Pri miernejšom režime podľa § 144 ods. 16 písm. c) školského zákona sa sleduje neprítomnosť dieťaťa počas dvoch po sebe nasledujúcich kalendárnych mesiacov, napríklad september a október, október a november alebo november a december.



2.3 Iné odôvodnené prípady
Materská škola môže v odôvodnených prípadoch vyžadovať lekárske potvrdenie o chorobe alebo úraze    alebo iný doklad potvrdzujúci odôvodnenosť neprítomnosti dieťaťa na výchove a vzdelávaní.
To platí aj vtedy, ak by sa pri neprítomnosti dieťaťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu nevyžadovalo potvrdenie od lekára podľa § 144 ods. 12 alebo 16 školského zákona.  
Za odôvodnené prípady možno považovať najmä: 
· často opakovanú krátkodobú neprítomnosť dieťaťa na výchove a vzdelávaní,
· opodstatnené pochybnosti materskej školy o objektívnosti dôvodov neprítomnosti dieťaťa na výchove a vzdelávaní.  
Poznámka:
· Neprítomnosť dieťaťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu, ktorá sa podľa § 144 ods. 12 alebo odseku 16 školského zákona môže ospravedlniť bez predloženia potvrdenia od lekára, môže zákonný zástupca alebo zástupca zariadenia preukázať aj potvrdením od lekára, ak ho má k dispozícii.[footnoteRef:1]) [1: ) Lekár však nemusí vydať lekárske potvrdenie v prípadoch, keď počet vymeškaných vyučovacích dní nepresahuje rozsah, ktorý možno ospravedlniť bez lekárskeho potvrdenia. ] 

· Ak materská škola pri ospravedlňovaní neprítomnosti dieťaťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu  vyžaduje potvrdenie od lekára podľa § 144 ods. 12 alebo odseku 16 školského zákona, odporúča sa, aby zákonnému zástupcovi alebo zástupcovi zariadenia poskytla tlačivo uvedené v prílohe č. 1.
· Použitie tlačiva podľa prílohy č. 1 umožňuje lekárovi získať prehľadnú informáciu o neprítomnosti dieťaťa na výchove a vzdelávaní z dôvodu ochorenia alebo úrazu.  
· Právne predpisy neustanovujú formálne náležitosti potvrdenia od lekára; potvrdenie od lekára preto nemusí mať podobu uvedenú v prílohe č. 1.

3. Referenčná hodnota a pomerná časť referenčnej hodnoty
Referenčná hodnota je hodnota počtu vyučovacích dní rozhodujúca pre to, či riaditeľ materskej školy môže určiť postup podľa § 144 ods. 16 školského zákona (miernejší režim). Referenčnú hodnotu[footnoteRef:2]) zverejňuje Ministerstvo školstva, výskumu, vývoja a mládeže Slovenskej republiky (ďalej len „ministerstvo školstva“) na svojom webovom sídle.  [2: ) Referenčnú hodnotu na školský rok 2026/2027 ministerstvo školstva určilo ako dvojnásobok váženého celoštátneho priemeru vymeškaných vyučovacích dní na dieťa za predchádzajúci školský rok.] 

Pomerná časť referenčnej hodnoty vyjadruje časť referenčnej hodnoty počtu vyučovacích dní pripadajúcu na určené obdobie školského roka; pri jej určení sa vychádza z počtu vyučovacích dní, počas ktorých sa deti nezúčastnili výchovy a vzdelávania.
Upozornenie:
· Referenčná hodnota ani pomerná časť referenčnej hodnoty sa neposudzujú podľa neprítomnosti jedného dieťaťa. Posudzujú sa za príslušnú materskú školu podľa počtu vyučovacích dní, na ktorých sa deti nezúčastnili výchovy a vzdelávania,[footnoteRef:3]) t. j. ide o priemerný počet vymeškaných vyučovacích dní na jedno dieťa materskej školy.    [3: ) Ide len o deti plniace povinné predprimárne vzdelávanie a deti pokračujúce v plnení povinného predprimárneho vzdelávania.] 


· Ak má materská škola jedno alebo viac elokovaných pracovísk, pri posudzovaní, či materská škola presiahla referenčnú hodnotu alebo pomernú časť referenčnej hodnoty, sa zohľadňuje aj počet vyučovacích dní, na ktorých sa deti tejto materskej školy, ktoré plnia povinné predprimárne vzdelávanie v jej elokovaných pracoviskách, nezúčastnili výchovy a vzdelávania. Elokované pracovisko sa na tento účel neposudzuje samostatne.
· Ak je materská škola organizačnou zložkou spojenej školy, posúdenie sa vykonáva samostatne za príslušnú materskú školu vrátane jej elokovaných pracovísk.

· Referenčná hodnota sa posudzuje za školský rok a pomerná časť referenčnej hodnoty za určené obdobie školského roka. Od výsledku tohto posúdenia závisí, či riaditeľ materskej školy môže určiť miernejší režim ospravedlňovania alebo či materská škola musí prejsť do prísnejšieho režimu.     

3.1. Referenčná hodnota
Na účel porovnania s referenčnou hodnotou sa vychádza z počtu vyučovacích dní, počas ktorých sa deti príslušnej materskej školy nezúčastňovali na výchove a vzdelávaní. Do tohto počtu sa započítavajú vyučovacie dni, ktoré dieťa neabsolvovalo bez ospravedlnenia, ako aj vyučovacie dni, na ktorých sa ospravedlnene nezúčastnilo. Na účel porovnania s referenčnou hodnotou sa nezapočítava čas podľa § 144 ods. 17 školského zákona; v podmienkach materskej školy ide najmä o čas reprezentácie materskej školy na súťažiach.
3.2 Posudzovanie pomernej časti referenčnej hodnoty
Pomerná časť referenčnej hodnoty sa posudzuje:
a) za prvý polrok školského roka, ak materská škola postupuje v prísnejšom režime a vo vzťahu k   prvému polroku školského roka sa zisťuje, či môže od 15. marca príslušného školského roka postupovať v miernejšom režime ospravedlňovania,
[bookmark: _Hlk233214124]b) za každé dva po sebe nasledujúce kalendárne mesiace príslušného polroka školského roka, v ktorom materská škola postupuje podľa § 144 ods. 16 školského zákona (a ide o materskú školu, ktorá nespĺňala a následne začala spĺňať podmienky na postup podľa § 144 ods. 16 alebo riaditeľ určil tento postup podľa bodu 4. 1.), t. j. v miernejšom režime ospravedlňovania.

4. Určenie režimu ospravedlňovania a jeho zmena počas školského roka
Ak riaditeľ materskej školy neurčí na nasledujúci školský rok miernejší režim ospravedlňovania, materská škola pri ospravedlňovaní neprítomnosti dieťaťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu  postupuje podľa § 144 ods. 12 školského zákona, t. j. v prísnejšom režime ospravedlňovania.
Riaditeľ materskej školy môže určiť miernejší režim ospravedlňovania na nasledujúci školský rok, ak materská škola v predchádzajúcom školskom roku nepresiahla referenčnú hodnotu.
Ministerstvo školstva na základe údajov, ktoré materské školy mesačne zasielajú formou aktualizačných dávok do centrálneho registra, vyhodnotí, či materská škola presiahla referenčnú hodnotu. Pri vyhodnotení vychádza z počtu vyučovacích dní, ktoré deti neabsolvovali bez ospravedlnenia, a z počtu vyučovacích dní, na ktorých sa ospravedlnene nezúčastnili. 
Výsledok vyhodnotenia oznámi ministerstvo školstva príslušnému orgánu miestnej štátnej správy v školstve (ďalej len „regionálny úrad“) do 15. augusta školského roka, ktorý predchádza školskému roku, na ktorý sa má určovať režim ospravedlňovania.
Regionálny úrad písomne oznámi presiahnutie/nepresiahnutie referenčnej hodnoty príslušnej  materskej škole vo svojej územnej pôsobnosti do 5 pracovných dní od oznámenia ministerstvom školstva.
Ak regionálny úrad oznámi materskej škole, že nepresiahla referenčnú hodnotu, riaditeľ materskej školy môže ale nemusí určiť, že materská škola bude v nasledujúcom školskom roku postupovať podľa § 144 ods. 16 školského zákona, t. j. v miernejšom režime ospravedlňovania.
Ak riaditeľ materskej školy na nasledujúci školský rok neurčí miernejší režim ospravedlňovania, materská škola bude v nasledujúcom školskom roku postupovať podľa § 144 ods. 12 školského zákona, t. j. v prísnejšom režime ospravedlňovania.

	Poznámka:
· Miernejší režim ospravedlňovania nie je povinný. To, že materská škola nepresiahla referenčnú hodnotu znamená, že riaditeľ materskej školy môže miernejší režim ospravedlňovania určiť; nejde o povinnosť riaditeľa materskej školy ale o možnosť. 
· Z dôvodu zabezpečenia jednotného postupu a zachovania prehľadu o režime ospravedlňovania v materských školách sa odporúča, aby riaditeľ materskej školy písomne oznámil regionálnemu úradu a zriaďovateľovi materskej školy, či materská škola bude v nasledujúcom školskom roku postupovať v miernejšom režime ospravedlňovania; odporúča sa, aby sa tak stalo do 5 pracovných dní od oznámenia regionálnym úradom.
· V prípade zmeny režimu ospravedlňovania počas školského roka sa odporúča, aby materská škola evidovala obdobia, v ktorých postupovala v prísnejšom režime ospravedlňovania, a obdobia, v ktorých postupovala v miernejšom režime ospravedlňovania. Evidencia slúži najmä na spätné overenie správnosti postupu ospravedlňovania neprítomnosti dieťaťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu.




4.1  Možnosť určenia miernejšieho režimu ospravedlňovania po prvom polroku školského roka
Takúto možnosť má len tá materská škola, ktorá v prvom polroku školského roka pri ospravedlňovaní neprítomnosti dieťaťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu postupovala podľa § 144 ods. 12 školského zákona, t. j. v prísnejšom režime ospravedlňovania.
Po skončení prvého polroka školského roka materská škola porovná počet vyučovacích dní (priemerný počet vyučovacích dní na dieťa), na ktorých sa deti nezúčastnili výchovy a vzdelávania v prvom polroku školského roka, s pomernou časťou referenčnej hodnoty.
Ak materská škola v prvom polroku školského roka nepresiahne pomernú časť referenčnej hodnoty, riaditeľ materskej školy môže určiť, že od 15. marca príslušného školského roka bude materská škola postupovať v miernejšom režime ospravedlňovania.

Ak materská škola v prvom polroku školského roka presiahne pomernú časť referenčnej hodnoty, alebo ak riaditeľ materskej školy miernejší režim ospravedlňovania neurčí, materská škola naďalej postupuje v prísnejšom režime ospravedlňovania.

Ak riaditeľ materskej školy určí, že materská škola bude od 15. marca príslušného školského roka postupovať v miernejšom režime ospravedlňovania, tento postup oznámi regionálnemu úradu.

	Poznámka:
· Určenie miernejšieho režimu ospravedlňovania od 15. marca príslušného školského roka nie je povinnosťou riaditeľa materskej školy. Riaditeľ materskej školy ho môže určiť, ak materská škola v prvom polroku školského roka nepresiahla pomernú časť referenčnej hodnoty pripadajúcu na polrok školského roka. Ak riaditeľ materskej školy miernejší režim ospravedlňovania neurčí, materská škola naďalej postupuje podľa § 144 ods. 12 školského zákona, t. j. v prísnejšom režime ospravedlňovania.
· Odporúča sa, aby riaditeľ materskej školy písomne oznámil určenie miernejšieho režimu ospravedlňovania regionálnemu úradu v dostatočnom predstihu pred 15. marcom príslušného školského roka.



4.2 Povinný návrat do prísnejšieho režimu ospravedlňovania po presiahnutí pomernej časti referenčnej hodnoty
Ak ide o materskú školu, v ktorej riaditeľ určil postup ospravedlňovania v miernejšom režime, a to buď na nasledujúci školský rok, alebo od 15. marca príslušného školského roka (a ide o materskú školu, ktorá nespĺňala a následne začala spĺňať podmienky na postup podľa § 144 ods. 16 alebo riaditeľ určil tento postup podľa bodu 4. 1.), sa plnenie pomernej časti referenčnej hodnoty posudzuje za každé dva po sebe nasledujúce kalendárne mesiace polroka školského roka, v ktorom začala spĺňať tieto podmienky.   
Ak materská škola za dva po sebe nasledujúce kalendárne mesiace presiahne pomernú časť referenčnej hodnoty, postupuje v prísnejšom režime ospravedlňovania od kalendárneho mesiaca, ktorý nasleduje po kalendárnom mesiaci, v ktorom jej regionálny úrad túto skutočnosť oznámil.
Ministerstvo školstva oznámi presiahnutie pomernej časti referenčnej hodnoty príslušnému regionálnemu úradu do 25. dňa kalendárneho mesiaca nasledujúceho po posudzovanom období.
Regionálny úrad písomne oznámi presiahnutie pomernej časti referenčnej hodnoty príslušnej materskej škole do 5 pracovných dní od oznámenia ministerstvom školstva.
Postup materskej školy pri ospravedlňovaní neprítomnosti dieťaťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu  vrátane počtu vyučovacích dní, ktoré sa ospravedlňujú bez potvrdenia od lekára, oznamuje riaditeľ materskej školy zákonnému zástupcovi alebo zástupcovi zariadenia.
	Poznámka:
· Povinnosť materskej školy postupovať v prísnejšom režime ospravedlňovania vzniká až na základe oznámenia regionálneho úradu o presiahnutí pomernej časti referenčnej hodnoty. 
· Materská škola postupuje v prísnejšom režime ospravedlňovania od kalendárneho mesiaca, ktorý nasleduje po kalendárnom mesiaci, v ktorom jej regionálny úrad oznámil presiahnutie pomernej časti referenčnej hodnoty.



5. Informovanie zákonného zástupcu alebo zástupcu zariadenia o režime ospravedlňovania a jeho zmenách
Postup materskej školy pri ospravedlňovaní neprítomnosti dieťaťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu  vrátane počtu vyučovacích dní, ktoré možno ospravedlniť bez potvrdenia od lekára, oznamuje riaditeľ materskej školy zákonnému zástupcovi alebo zástupcovi zariadenia písomne,  najmä prostredníctvom školského informačného systému alebo e-mailom; ak to nie je možné, v listinnej podobe.
V písomnom oznámení riaditeľa materskej školy sa odporúča uvádzať najmä:
a) či materská škola postupuje v prísnejšom režime ospravedlňovania alebo v miernejšom režime ospravedlňovania,
b) deň od ktorého sa príslušný režim ospravedlňovania v materskej škole uplatňuje, 
c) počet vyučovacích dní neprítomnosti dieťaťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu, ktoré možno ospravedlniť bez potvrdenia od lekára,
d) upozornenie, že pri zmene režimu ospravedlňovania sa zmení aj rozsah neprítomnosti z dôvodu ochorenia alebo úrazu, ktorý možno ospravedlniť bez potvrdenia od lekára.
Ak ide o zmenu režimu ospravedlňovania počas školského roka, v oznámení sa odporúča uviesť deň, od ktorého  materská škola postupuje v príslušnom režime ospravedlňovania.
Pri určení miernejšieho režimu ospravedlňovania po prvom polroku školského roka ide o 15. marec príslušného školského roka. Pri návrate do prísnejšieho režimu ospravedlňovania po presiahnutí pomernej časti referenčnej hodnoty ide o prvý deň kalendárneho mesiaca, ktorý  nasleduje po kalendárnom mesiaci, v ktorom regionálny úrad oznámil materskej škole presiahnutie pomernej časti referenčnej hodnoty.

V písomnom oznámení pre zákonného zástupcu alebo zástupcu zariadenia sa odporúča uviesť, že rozsah neprítomnosti dieťaťa z dôvodu ochorenia, ktorý možno ospravedlniť bez potvrdenia od lekára, sa určuje podľa počtu vyučovacích dní, nie podľa počtu kalendárnych dní.
Ako pomôcka pre materské školy sa v prílohe č. 2 uvádza odporúčaný vzor oznámenia zákonným zástupcom a zástupcom zariadení o režime, podľa ktorého materská škola postupuje pri ospravedlňovaní neprítomnosti dieťaťa plniaceho povinné predprimárne vzdelávanie z dôvodu ochorenia.


6. Činnosti jednotlivých subjektov pri ospravedlňovaní neprítomnosti dieťaťa
Nasledujúce rozdelenie činností vychádza zo školského zákona a z praktických potrieb zabezpečenia ospravedlňovania neprítomnosti dieťaťa v materskej škole.
Riaditeľ materskej školy
a) v školskom poriadku určí podrobnosti o spôsobe preukazovania dôvodov neprítomnosti dieťaťa, lehote na ich preukázanie a dokladoch  preukazujúcich dôvody neprítomnosti dieťaťa,
b) zabezpečuje vedenie údajov o počte vyučovacích dní, ktoré dieťa neabsolvovalo bez ospravedlnenia, a o počte vyučovacích dní, na ktorých sa ospravedlnene nezúčastnilo, za každý kalendárny mesiac školského roka,
c) zodpovedá za pravidelné mesačné zasielanie údajov o počte vyučovacích dní, ktoré dieťa plniace povinné predprimárne vzdelávanie alebo pokračujúce v plnení povinného predprimárneho vzdelávania neabsolvovalo bez ospravedlnenia, formou aktualizačných dávok do centrálneho registra; tieto údaje slúžia aj ako podklad na postup ministerstva školstva podľa § 52 ods. 4 písm. a) zákona č. 321/2025 Z. z. o školskej správe a o zmene a doplnení niektorých zákonov.   
d) môže určiť miernejší režim ospravedlňovania na nasledujúci školský rok, ak materská škola v predchádzajúcom školskom roku nepresiahla referenčnú hodnotu,
e) môže určiť miernejší režim ospravedlňovania od 15. marca príslušného školského roka, ak materská škola v prvom polroku školského roka nepresiahla pomernú časť referenčnej hodnoty pripadajúcu na polrok školského roka,
f) oznamuje regionálnemu úradu určenie miernejšieho režimu ospravedlňovania od 15. marca príslušného školského roka,
g) po oznámení presiahnutia pomernej časti referenčnej hodnoty regionálnym úradom zabezpečí, aby materská škola od kalendárneho mesiaca nasledujúceho po kalendárnom mesiaci, v ktorom jej regionálny úrad túto skutočnosť oznámil, postupovala v prísnejšom režime ospravedlňovania,
h) oznamuje zákonnému zástupcovi alebo zástupcovi zariadenia postup materskej školy pri ospravedlňovaní neprítomnosti dieťaťa z dôvodu ochorenia  alebo úrazu vrátane počtu vyučovacích dní, ktoré možno ospravedlniť bez potvrdenia od lekára.

Materská škola
a) postupuje pri ospravedlňovaní neprítomnosti dieťaťa podľa školského poriadku materskej školy,
b) ospravedlňuje neprítomnosť dieťaťa na základe žiadosti zákonného zástupcu alebo zástupcu zariadenia,
c) vedie evidenciu dochádzky a neprítomnosti dieťaťa,
d) sleduje, či zákonný zástupca alebo zástupca zariadenia oznámil príčinu neprítomnosti dieťaťa a preukázal dôvod neprítomnosti spôsobom určeným v školskom poriadku materskej školy,
e) zabezpečuje podklady potrebné na ospravedlňovanie neprítomnosti dieťaťa z dôvodu ochorenia,
f) eviduje údaje potrebné na posúdenie referenčnej hodnoty a pomernej časti referenčnej hodnoty.
Ak riaditeľ materskej školy poverí konkrétneho zamestnanca materskej školy zabezpečením evidencie dochádzky alebo komunikáciou so zákonným zástupcom alebo zástupcom zariadenia, tento zamestnanec postupuje podľa školského poriadku materskej školy a pokynov riaditeľa materskej školy.



Zákonný zástupca alebo zástupca zariadenia
a) dbá o to, aby dieťa dochádzalo do materskej školy pravidelne a včas, ak mu nezabezpečí inú formu vzdelávania,
b) oznamuje materskej škole bez zbytočného odkladu príčinu neprítomnosti dieťaťa,
c) preukazuje dôvody neprítomnosti dieťaťa spôsobom určeným v školskom poriadku materskej školy,
d) predkladá doklady preukazujúce dôvody neprítomnosti dieťaťa v lehote určenej školským poriadkom materskej školy,
e) predkladá potvrdenie od lekára, ak sa podľa prísnejšieho režimu ospravedlňovania alebo miernejšieho režimu ospravedlňovania vyžaduje potvrdenie od lekára,
f) predkladá lekárske potvrdenie o chorobe alebo úraze alebo iný doklad potvrdzujúci odôvodnenosť neprítomnosti dieťaťa, ak ho materská škola vyžaduje v odôvodnenom prípade podľa § 144 ods. 13 školského zákona.
Regionálny úrad
a) oznamuje príslušnej materskej škole, či presiahla alebo nepresiahla referenčnú hodnotu za predchádzajúci školský rok, a to do 5 pracovných dní od oznámenia ministerstvom školstva, 
b) oznamuje príslušnej materskej škole presiahnutie pomernej časti referenčnej hodnoty za dva po sebe nasledujúce kalendárne mesiace, a to do 5 pracovných dní od oznámenia ministerstvom školstva; toto oznámenie je rozhodujúce pre prechod materskej školy na prísnejší režim ospravedlňovania od nasledujúceho kalendárneho mesiaca.

Ministerstvo školstva
a) zverejňuje referenčnú hodnotu počtu vyučovacích dní rozhodujúcu pre určenie postupu riaditeľa materskej školy podľa § 144 ods. 16 školského zákona na svojom webovom sídle,
b) oznamuje príslušnému regionálnemu úradu plnenie referenčnej hodnoty do 15. augusta príslušného školského roka,
c) oznamuje príslušnému regionálnemu úradu presiahnutie pomernej časti referenčnej hodnoty do 25. dňa kalendárneho mesiaca nasledujúceho po posudzovanom období; pri posudzovaní vychádza z údajov o počte vyučovacích dní, ktoré dieťa plniace povinné predprimárne vzdelávanie neabsolvovalo bez ospravedlnenia, a o počte vyučovacích dní, na ktorých sa ospravedlnene nezúčastnilo.


Príloha č. 1

(Názov školy)
Časť A. (vyplní škola)

Potvrdenie  lekára na ospravedlnenie neprítomnosti dieťaťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu
 

Meno a priezvisko dieťaťa: ..........................................................................................

Školský rok 20 ..../ 20 .... 

Neprítomnosť z dôvodu ochorenia	od ....................................... do ......................................

  	od ...................................... do .......................................

Predloženie potvrdenia od lekára sa vyžaduje z dôvodu, že: *

a) neprítomnosť dieťaťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu trvala viac ako 7 po sebe nasledujúcich vyučovacích dní,
b) neprítomnosť dieťaťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu presiahla počet vyučovacích dní v sledovanom období podľa príslušného režimu ospravedlňovania,
c) materská škola vyžaduje lekárske potvrdenie o chorobe podľa § 144 ods. 13 školského zákona v odôvodnenom prípade (opakovaná neprítomnosť dieťaťa).

Sledovaným obdobím podľa písmena b) je polrok školského roka, kalendárny mesiac alebo dva po sebe nasledujúce kalendárne mesiace podľa režimu ospravedlňovania.

.................................................................................
meno, priezvisko a podpis riaditeľa materskej školy 

Časť B. (vyplní lekár)

Názov a adresa zdravotníckeho zariadenia:

.................................................................................................................................................


Potvrdzujem, že dieťa bolo v období     od ........................... do ...........................   choré.


Dátum vystavenia potvrdenia: ....................................
..............................................
podpis a pečiatka lekára

* Relevantnú možnosť vyznačí materská škola

Príloha č. 2
Vzor
Oznámenie o režime, podľa ktorého materská škola postupuje pri ospravedlňovaní neprítomnosti dieťaťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu 

Materská škola: ...............................................................

Školský rok: .................................................................

Oznámenie zákonným zástupcom a zástupcom zariadení

Materská škola oznamuje zákonným zástupcom detí a zástupcom zariadení, že pri ospravedlňovaní neprítomnosti dieťaťa plniaceho povinné predprimárne vzdelávanie z dôvodu ochorenia alebo úrazu  postupuje od .................................. v

☐ prísnejšom režime ospravedlňovania podľa § 144 ods. 12 školského zákona,
☐ miernejšom režime ospravedlňovania podľa § 144 ods. 16 školského zákona.
Materská škola označí režim ospravedlňovania, v ktorom aktuálne postupuje.

Prísnejší režim ospravedlňovania
Ak materská škola postupuje v prísnejšom režime ospravedlňovania, potvrdenie od lekára sa nevyžaduje, ak neprítomnosť dieťaťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu trvá:
a) najviac 7 po sebe nasledujúcich vyučovacích dní, a zároveň
b) súhrnne počas polroka školského roka najviac 21 vyučovacích dní.
Ak neprítomnosť dieťaťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu  presiahne uvedený rozsah vyučovacích dní, materská škola vyžaduje potvrdenie od lekára.

Miernejší režim ospravedlňovania
Ak materská škola postupuje v miernejšom režime ospravedlňovania, potvrdenie od lekára sa nevyžaduje, ak neprítomnosť dieťaťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu trvá:
a) najviac 7 po sebe nasledujúcich vyučovacích dní, a zároveň
b) súhrnne počas kalendárneho mesiaca najviac 14 vyučovacích dní, a zároveň
c) súhrnne počas dvoch po sebe nasledujúcich kalendárnych mesiacov najviac 21 vyučovacích dní.
Ak neprítomnosť dieťaťa z dôvodu ochorenia alebo úrazu  presiahne uvedený rozsah vyučovacích dní, materská škola vyžaduje potvrdenie od lekára.


V .................................. dňa ..................................

...............................................................
meno, priezvisko a podpis riaditeľa materskej školy

Vzor slúži ako pomôcka pre materské školy; materská škola ju môže primerane upraviť podľa svojich podmienok a podľa režimu, v ktorom postupuje pri ospravedlňovaní neprítomnosti dieťaťa z dôvodu ochorenia
1
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