ODPORUCACIE STANOVISKO

KOMISIE PRE PROFESIJNY ROZVOJ PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV A ODBORNYCH ZAMESTNANCOV*

1) Druh zZiadosti  Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdeldvania
Cislo: 18609 znovuposudenie

2) Nazov a sidlo Ziadatela
Indpirdcia s.r.o., Lubochnianska 4 831 04 Bratislava

3) Meno statutarneho organu

Ing. Sabina Gasparova

4) Kategéria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktord bude Ziadatel poskytovat
inovacné vzdelavanie
Kategdrie pedagogickych zamestnancov: vychovavatel, ulitel, pedagogicky asistent,
Skolsky Specialny pedagdg, majster odbornej vychovy, Skolsky digitdlny koordinator,
ucitel profesijného rozvoja, Skolsky tréner, korepetitor.
Podkategérie: ucitel materskej Skoly, ucitel prvého stupna zakladnej skoly, ucitel
druhého stupna zdkladnej Skoly, ucitel strednej skoly, ucitel zakladnej umelecke;j
Skoly, ucitel jazykovej Skoly, lektor vzdeldvania, metodik profesijného rozvoja,
konzultant atestacného konania. Kategorie odbornych zamestnancov:
Psycholdg a Skolsky psycholég, Specidlny pedagdg a terénny Specidlny pedagdg,
kariérovy poradca, logopéd a skolsky logopéd, liecebny pedagdg, socidlny pedagdg,
socidlny pracovnik.

5) Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdelavania

Ziadatel v Ziadosti deklaruje obsahové zameranie inovac¢ného vzdelavania - Inovacné
vzdelavanie v oblasti digitalnych technoldgii: Prehibenie, rozirenie a inovacia
kompetencii zameranych na rozvoj digitdlnych zru¢nosti s dorazom na vyuzivanie
vSetkych digitalnych ndastrojov vo vyucovacom procese. Inovdacia kompetencii pri
pldnovani a realizovani vyucovania prezencne a diStan¢ne s vyuZzitim digitalnych
technoldgii a umelej inteligencie pri tvorbe vzdeldvacich materidlov a zefektivneni
prace ucitela. Prehibenie, roziirenie a inovacia digitalnych kompetencii — informa¢na
a medidlna gramotnost; digitalna komunikacia a spolupraca; tvorba digitalneho
obsahu v pouzivani digitalnych aplikacii ; zodpovedné pouzivanie digitalnych
technolédgii; rieSenie problémov prostrednictvom digitalnych technoldgii. Digitalne
zdroje — vyber digitalnych zdrojov; tvorba a Uprava digitalnych zdrojov; organizacia,
ochrana, zdielanie digitalnych zdrojov. VyuZivanie a aplikacia nastrojov umelej
inteligencie pri priprave, realizacii vyucby a vzdelavania ucitelov, deti/Ziakov a pri
tvorbe, Uprave digitalneho obsahu s prihliadnutim na vek deti/Ziakov.

Obsahova oblast:
L kurikulum digitalizacia L1 inklazia
6) Prilohy Ziadosti

A. Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie

v stlade s § 65 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov



a) prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov v prislusnych kategdriach
a podkategdriach
Ziadatel dokladd realizdciu vzdeldvacich workshopov v rdmci projektu Edu day,
aktivnu ucast garantky inovacného vzdeldvania na domdcich a zahrani¢nych
konferencidch zameranych na vzdeldvanie a realizdciu interaktivnych odbornych
predndsok, semindrov, workshopov a webindrov.

b) prenos najnovsich poznatkov alebo skisenosti z praxe do

Preukazané
1. obsahu, metdd alebo foriem vychovy a vzdelavania
2. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych
¢innosti vykondvanych alebo poskytovanych podla osobitnych
predpisov
3. vychovy, vzdelavania a poskytovania poradenstva =

pedagogickym zamestnancom a odbornym zamestnancom
4. vykonu c¢innosti psychologickej, logopedickej, socialno-

pedagogickej, lie¢ebno-pedagogickej alebo Specidlno- O

pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti a Ziakov
5. poskytovania kariérového poradenstva, socialneho

. . o t
poradenstva alebo prevencie vo vychove a vzdeldvani
6. vykonu Specializovanych ¢innosti
7. vykonu riadiacich ¢innosti v Skole alebo v Skolskom zariadeni
8. dalsich oblasti ¢innosti Skoly, Skolského zariadenia alebo
zariadenia socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately, 0

zariadenia socialnych sluzieb alebo rehabilitacného strediska
pre zrakovo postihnutych
B. Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky ¢innosti Ziadatela o vydanie
opravnenia sa preukazuju dokladmi o

a) zamerani a vysledkoch

Preukdzané
1. vedeckej ¢innosti alebo odbornej Cinnosti
2. publika¢nej ¢innosti alebo umeleckej Cinnosti
3. druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov ]
4. riadiacej ¢innosti a koncepénej ¢innosti ]
5. projektovej ¢innosti O
6. vzdelavacej ¢innosti
7. poradenskej ¢innosti O
8. inej hlavnej ¢innosti ]
9. inej ako hlavnej Cinnosti O]



7)

8)

9)

10)

b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalsich oséb, ktoré maju
zabezpecovat inovaéné vzdelavanie (profesijny struktirovany Zivotopis)
V Ziadosti a v dokumente ,,Opatrenia na zabezpecenie kvality” je uvedené
vzdelanie a odbornost odborného garanta, ako aj poZiadavky na odbornost
lektorov inovacného vzdeldvania.

c) ziskanych domdcich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o
vydanie opravnenia
Ziadatel neuvadza,

d) inych skutocnostiach, ktoré preukazujui odborné zameranie, persondlne
zabezpecenie a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia

Ziadatel neuvadza

Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ

Kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti v prislusnej kategérii a
podkategorii pedagogického a odborného zamestnanca — ziskané vzdelanie v
prislusnom studijnom programe v prislusnom studijnom odbore na vykon
pracovnej ¢innosti. Kariérovy stupen: Samostatny pedagogicky zamestnanec,
pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou, pedagogicky zamestnanec s druhou
atestdciou.

Profesijné kompetencie na vykon pracovnej cinnosti, ktoré si absolvent inovacného
vzdeldvania inovuje

Ziadatel uvadza, Ze absolvent inovacného vzdelavania si prehfbi, rozsiri a inovuje
nasledujuce profesijné kompetencie potrebné na vykon svojej pracovnej ¢innosti: Vie
rozvijat digitdlne kompetencie deti/Ziakov — informacna a medidlna gramotnost; digitalna
komunikacia a spolupraca; tvorba digitdlneho obsahu; zodpovedné pouZivanie digitalnych
technolégii; rieSenie problémov prostrednictvom digitalnych technolégii a umelej
inteligencie. Vie pouzivat mnozstvo digitalnych médii kompetentne, kreativne a kriticky.
Vie didakticky spravne vyuzivat bezné digitalne a didaktické praktiky. Vie tvorit digitalny
vzdelavaci obsah. Vie inSpirovat deti/Ziakov vlastnou aktivhou angazovanostou a
potrebou napredovania v rozvoji. Vyuzivat aktivitu a tvorivost deti/Ziakov pri realizacii
vychovno-vzdelavacej aktivity. Upravené inovované profesijné kompetencie nie su
prepojené s profesijnymi kompetenciami pre jednotlivé kategdrie a podkategorie PZ
uvedené v pokyne ministra ¢. 39/2017.

Titul, meno a priezvisko odborného garanta programu inovacného vzdelavania

Mgr. Eva Ga$parové Ph.D. - odborny garant splfia poziadavku na stuperi vzdelania a roky
praxe v oblasti predprimarneho vzdelavania. Odborny garant nepredlozil doklady o svojej
odbornosti v oblasti inovacie vzdeldvania dalsich cielovych skupin uvedenych v Ziadosti. V
Ziadosti je preto potrebné zuzit cielovu skupinu alebo doplnit dalsich odbornych garantov
v stlade s obsahovym zameranim a cielovou skupinou inova¢ného vzdelavania.

Zaver: Komisia odporuca nevydat opravnenie na poskytovanie inovaéného vzdelavania z
doévodu zasadnych vecnych pripomienok:

a) Ziadatel nedoplnil konkrétne skisenosti 7iadatela s poskytovanim kontinuélnych
vzdeldvani PZ. Uvdadza len realizaciu interaktivnych prednasok, webinarov, zazitkovych
workshopov, seminarov, konferencii a sympdzii. b) Odborny garant nepredlozil doklady

o svojej odbornosti v oblasti inovacie primarneho a nizSieho stredného vzdelavania. Na
zaklade obsahového vymedzenia InV a inovovanych profesijnych kompetencii PZ nemozno
odborného garanta povazovat za dostatocne kvalifikovaného podla §55, ods. 6 zdkona ¢.
138/2019 Z.z.



