
ODPORÚČACIE STANOVISKO 
KOMISIE PRE PROFESIJNÝ ROZVOJ PEDAGOGICKÝCH ZAMESTNANCOV A ODBORNÝCH ZAMESTNANCOV 1 

1) Druh žiadosti Žiadosť o vydanie oprávnenia na poskytovanie inovačného vzdelávania 

číslo: 1723 nová žiadosť 

2) Názov a sídlo žiadateľa 

CHAT - Centrum pre kreatívnu liečbu arteterapiou, Tomášikova 150/6, 04001 Košice 

3) Meno štatutárneho orgánu 

Mgr. art Linda van Dalen 

4) Kategória, podkategória alebo kariérová pozícia, pre ktorú bude žiadateľ poskytovať 
inovačné vzdelávanie 

Žiadateľ o vydanie oprávnenia na poskytovanie inovačného vzdelávania uvádza kategórie PZ: učiteľ – 
učiteľ materskej školy, učiteľ prvého stupňa základnej školy, učiteľ druhého stupňa základnej školy, učiteľ 
strednej školy, učiteľ základnej umeleckej školy, učiteľ jazykovej školy a ketegórie OZ: psychológ a školský 
psychológ, špeciálny pedagóg a terénny špeciálny pedagóg, logopéd a školský logopéd, liečebný pedagóg, 
sociálny pedagóg, sociálny pracovník.  Uvedené kategórie sú v súlade so zákonom č. 138/2019 Z. z. 

5) Vymedzenie obsahového zamerania inovačného vzdelávania 

Obsahovým zameraním  sú: Možnosti využitia expresívnych prístupov vo výchovno-vzdelávacom procese: 
- Vymedzenie jednotlivých disciplín v rámci expresívnych prístupov (artefiletika, muzikofiletika, tvorivá 
dramatika, bibliofiletika) - Muzikofiletika - ciele, štruktúra, metódy a možnosti využitia vo výchovno-
vzdelávacom procese.- Artefiletika - ciele, štruktúra, metódy a možnosti využitia vovýchovno-vzdelávacom 
procese.- Ostatné expresívne prístupy a kombinácia jednotlivýchmetód v praxi.- Tvorba muzikofiletického a 
artefiletického programu pre rôzne skupiny žiakov v edukačnom procese.- Diagnostická, intervenčná a 
evalvačná fáza v muzikofiletickom a artefiletickom procese.- Muzikofiletika a artefiletika versus 
muzikoterapia a arteterapia - podobnosti a odlišnosti v teórii a praxi.- Využitie expresívnych prístupov ako 
hlavných, resp. parciálnych metód vo výchove a vzdelávaní. Prehĺbenie, rozšírenie a inovácie profesijných 
kompetencií pedagogických zamestnancov v príslušných kategóriách a podkategóriách so  zameraním na 
integráciu rozvoja mäkkých zručností žiakov do výchovno-vzdelávacieho procesu v súlade s tvorbou 
podporujúceho a inkluzívneho vzdelávacieho prostredia.  Obsahové zameranie programu súvisí s 
profesijnými činnosťami a cieľovými kategóriami PZ a OZ a je vymedzené v súlade s požiadavkami.                                          

Obsahová oblasť: 

☐ kurikulum ☐ digitalizácia ☒ inklúzia 

6) Prílohy žiadosti 

A. Kritériá na posúdenie spôsobilosti poskytovať inovačné vzdelávanie 

a) prehĺbenie, rozšírenie alebo inovácie profesijných kompetencií pedagogických 
zamestnancov a  odborných zamestnancov v príslušných kategóriách 
a podkategóriách  

Áno. 

b) prenos najnovších poznatkov alebo skúseností z praxe do 

 Preukázané 

1. obsahu, metód alebo foriem výchovy a vzdelávania ☒ 

2. metód alebo foriem poskytovania výchovy podľa odborných 
činností vykonávaných alebo poskytovaných podľa osobitných 
predpisov 

☒ 

                                                           
1 v  súlade s  § 65 zákona č.  138/2019 Z .  z .  o pedagog ických zamestnancoch a odbornýc h  
zamestnancoch a o zmene a doplnení  n iektorých zákonov v  znení  neskorš ích predpisov  



3. výchovy, vzdelávania a poskytovania poradenstva 
pedagogickým zamestnancom a odborným zamestnancom 

☐ 

4. výkonu činnosti psychologickej, logopedickej, sociálno-
pedagogickej, liečebno-pedagogickej alebo špeciálno-
pedagogickej starostlivosti alebo reedukácie detí a žiakov 

☒ 

5. poskytovania kariérového poradenstva, sociálneho 
poradenstva alebo prevencie vo výchove a vzdelávaní 

☒ 

6. výkonu špecializovaných činností ☐ 

7. výkonu riadiacich činností v škole alebo v školskom zariadení ☐ 

8. ďalších oblastí činnosti školy, školského zariadenia alebo 
zariadenia sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately, 
zariadenia sociálnych služieb alebo rehabilitačného strediska 
pre zrakovo postihnutých 

☐ 

B. Odborné zameranie, personálne zabezpečenie a výsledky činnosti žiadateľa o vydanie 
oprávnenia sa preukazujú dokladmi o 

a) zameraní a výsledkoch 

 Preukázané 

1. vedeckej činnosti alebo odbornej činnosti ☒ 

2. publikačnej činnosti alebo umeleckej činnosti ☐ 

3. druhu ekonomickej činnosti alebo výrobných postupov ☒ 

4. riadiacej činnosti a koncepčnej činnosti  ☐ 

5. projektovej činnosti ☐ 

6. vzdelávacej činnosti ☐ 

7. poradenskej činnosti ☐ 

8. inej hlavnej činnosti ☒ 

9. inej ako hlavnej činnosti ☐ 

b) vzdelaní a odbornosti odborného garanta a ďalších osôb, ktoré majú 
zabezpečovať inovačné vzdelávanie (profesijný štruktúrovaný životopis) 

Uvedené údaje o lektoroch. 

c) získaných domácich oceneniach a medzinárodných oceneniach žiadateľa o 
vydanie oprávnenia 

neuvedené 

d) iných skutočnostiach, ktoré preukazujú odborné zameranie, personálne 
zabezpečenie a výsledky činnosti žiadateľa o vydanie oprávnenia 

Uvedené pravidlá zabezpečovania kvality a údaje o lektoroch. 

7) Vstupné požiadavky na PZ alebo OZ 

Vstupné požiadavky na pedagogického a odborného zamestnanca sú uvedené v súlade  
s platnou legislatívou. 



8) Profesijné kompetencie na výkon pracovnej činnosti, ktoré si absolvent inovačného 
vzdelávania inovuje 

Uvedené  v súlade s kategóriami PZ  a OZ, pre ktoré je program určený.  

9) Titul, meno a priezvisko odborného garanta programu inovačného vzdelávania 

Mgr.arch. Linda van Dalen                                                                                                    
Garantka spĺňa podmienky vymedzené § 55 ods. 6 a § 67 ods. 1 písm. f) zákona č. 
138/2019 Z. z. 

10) Záver: Komisia odporúča vydať oprávnenie na poskytovanie inovačného vzdelávania bez 
pripomienok. 

Kliknite alebo ťuknite sem a zadajte text. 

 


