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MINISTERSTVO SKOLSTVA, VYSKUMU, VYVOJA A MLADEZE

SLOVENSKEJ REPUBLIKY

VYHLASUIJE

VYZVU NA PREDKLADANIE ZIADOSTi O POSKYTNUTIE FINANCNYCH
PROSTRIEDKOV NA REALIZACIU NOVYCH FORIEM PERSONALIZOVANE)

PODPORY SKOL

Vychodiska vyzvy

Ministerstvo Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze Slovenskej republiky (dalej
len ako ,,ministerstvo”)

e v nadvaznosti na § 14a zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zakon) a o zmene a doplneni v zneni neskorsich predpisov,

e v nadvaznosti na smernicu Ministerstva Skolstva, vyskumu, vyvoja a
mladeze Slovenskej republiky ¢.5/2026 o podpore inovacii vo vychove
a vzdeldvani (dalej len ,smernica”),

e sciefom podpory $kél pri zavadzani reformnych zmien v Skolach,

vyhlasuje vyzvu na predkladanie Ziadosti o poskytnutie financnych prostriedkov
na realizdciu novych foriem personalizovanej podpory skol, formou
poskytovania mentorstva, vedenia skupinovych aktivit zameranych na
vzajomné ucenie sa, poradenstva v profesijnom rozvoji a vymeny dobrej praxe
medzi Skolami.

Cielivyzvy Podporit nové formy personalizovanej podpory $kél a profesijného rozvoja
pedagogickych a odbornych zamestnancov, najma v oblasti poskytovania
mentorstva, vedenia skupinovych aktivit zameranych na vzdjomné ucenie sa,
poradenstva v profesijnom rozvoji a vymeny dobrej praxe medzi Skolami
na zvysSenie kvality vychovy a vzdeldvania v Skolach a skolskych zariadeniach.

Zamer vyzvy

Zamerom vyzvy je vytvorit podmienky na systematicki podporu $kol
pri zavadzani zmien vo vychove a vzdeldvani prostrednictvom novych foriem
personalizovanej podpory.

Prostrednictvom poskytnutia financnych prostriedkov budu podporené aktivity
zamerané najma na poskytovanie mentorstva, vedenie skupinovych aktivit
zameranych na vzdjomné ucenie sa, poskytovanie odborného poradenstva v
oblasti profesijného rozvoja a vytvaranie priestoru
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na vymenu dobrej praxe medzi $kolami. Zdmerom je zaroven podporit vznik a
rozvoj odbornych komunit, ktoré prispeju k zvySovaniu kvality vychovy a
vzdeldvania a k efektivnej implementacii reformnych zmien v Skolskom
prostredi.

Ziadatelia sa uchadzaju o alokaciu finanénych prostriedkov pre prisluiny region
v rozsahu stanovenom v prilohe €. 2 tejto vyzvy. Konec¢na vyska pridelenych
financnych prostriedkov jednotlivym poskytovatelom bude uréena na zaklade
vyberu zdkladnych 3$kdél v danom regidne, ktoré si zvolia konkrétneho
poskytovatela personalizovanej podpory.

V pripade, ze si Skola zvoli konkrétneho poskytovatela, tento poskytovatel je
povinny zabezpecit poskytovanie podpory a nemdze odmietnut spolupracu
so Skolou, ktora si ho zvolila.

1. Formalne naleZitosti vyzvy

1.1 Vyhlasovatel

Nazov Ministerstvo Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze Slovenskej republiky

Adresa Cerny3evského 50, 851 01 Bratislava

1.2 Lehota na predkladanie Ziadosti

Datum zverejnenia vyzvy 17. 4. 2026

Datum uzatvorenia vyzvy
17.5. 2026, 23:59

Termin realizacie aktivity
0d 1. 9. 2026 do 31. 8. 2027

1.3 Miesto a sposob predloZenia Ziadosti

Ziadatel predklada Ziadost so vietkymi povinnymi prilohami elektronicky prostrednictvom elektronického systému
ministerstva (dalej len , egrant systém®).

Egrant systém je dostupny na: https://minedu.egrant.sk.

Ziadatel je povinny predloZit Ziadost véas, riadne a vo forme uréenej ministerstvom. Pri predkladani ziadosti a povinnych
priloh je Ziadatel povinny pouZit formuldre zverejnené vo vyzve. V pripade, ak Ziadatel nepredlozi Ziadost vcas, riadne a
v uréenej forme, takéto Ziadost nebude povazovana za spifiajicu formalne kritéria a nebude posttpend do druhej fazy
v zmysle bodu 1.6.

1.4 Kontaktné udaje a sposob komunikacie

BlizSie informacie o tejto vyzve a priprave Ziadosti je mozné ziskat na webovom sidle
ministerstva a zaroven jednou z tychto foriem:

—pisomnou formou na adrese:

Ministerstvo Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze Slovenskej republiky



https://minedu.egrant.sk/
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Cerny3evského 50
851 01 Bratislava

—elektronickou formou na e-mailovej adrese: podporainovacii@minedu.sk. Pri zaslani otazky na e-mailovu adresu

uvedie Ziadatel' v predmete spravy presny nazov Ziadatela.

Ministerstvo neposkytuje Ziadatelovi a ani inym osobam Ziadne informdcie k stavu posudzovania ich Ziadosti, a to
v Ziadnej z faz schvalovacieho procesu.

1.5 Indikativna vyska financnych prostriedkov urcenych na vyzvu

Indikativna vyska finan¢nych prostriedkov vyclenenych na vyzvu je 9 055 915,53 €

V obdobi od 1. 9. 2026 do 28. 2. 2027 bude vyzva financovana zo Statneho rozpoctu, v obdobi od 1. 3. do 31. 8. 2027
bude vyzva financovana zo zdrojov ESF+ v rdmci pripravovaného narodného projektu , Ekosystém reformnych zmien vo
vychove a vzdeldvani*

1.6 Posudzovanie Ziadosti

Po doruceni Ziadosti o poskytnutie financnych prostriedkov na realizaciu novych foriem personalizovanej podpory $kél,
formou poskytovania mentorstva, vedenia skupinovych aktivit zameranych na vzajomné ucenie sa, poradenstva v
profesijnom rozvoji a vymeny dobrej praxe medzi skolami (dalej len ,,Ziadost”) ministerstvo predlozend Ziadost
zaeviduje a skontroluje jej obsah a Uplnost v stlade s vyzvou. Fazy posudzovania splnenia podmienok k poskytnutiu
finan¢nych prostriedkov:

1. faza: Ziadosti, ktoré spifiaju vietky podmienky vyzvy uvedené v &asti 2 a st predloZené riadne, véas a v uréenej forme,
ministerstvo vyhodnoti ako formalne sprdvne. Ndsledne ich zapiSe do regiondlneho zoznamu poskytovatelov novych
foriem personalizovanej podpory $kél a o tejto skutocnosti ich pisomne informuje.

2. faza: vyber poskytovatela personalizovanej podpory podla bodu 4.3 prilohy €. 1 vyzvy.

V tejto etape si zakladné Skoly vyberaju poskytovatela z regionalneho zoznamu poskytovatelov, u ktorého si chcu
uplatnit narok na personalizovanli podporu v skolskom roku 2026/2027. Za Uspesného poskytovatela sa povaZzuje
poskytovatel, ktorého si zvolil taky pocet $kol, Ze na zdklade ich vyberu dosiahne pridelenie finanénych prostriedkov
vo vySke najmenej 20 % z celkovej alokdcie uréenej pre prislusny regidon. Podrobny rozpis krokov uplatfiovania naroku
sa nachadzaju v metodike, ktora je prilohou €. 1 tejto vyzvy.

3. faza: Urcenie vysky financnych prostriedkov a podpisovanie zmluv.

Na zdklade uplatnenych narokov u konkrétnych poskytovatelov urci ministerstvo objem finanénych prostriedkov
pre daného poskytovatela.

1.7 Informacie k zmene alebo zruseniu vyzvy

V nevyhnutnych pripadoch, kedy nie je mozné konat o Ziadostiach na zdklade pévodne vyhlasenej vyzvy, alebo je zmena
potrebnd za Ucelom jej optimalizacie alebo jej zosuladenia s aktualizovanou riadiacou dokumentaciou alebo prislusnymi
pravnymi predpismi, je ministerstvo opravnené vyzvu zmenit alebo zrusit.

1 Zédmer nadrodného projektu Ekosystém reformnych zmien vo vychove a vzdeldvani schvédleny Komisiou pri Monitorovacom vybore pre
Program Slovensko 2021 - 2027 pre Ciel 4 (Socidlnejsia a inkluzivnejsia Eurépa vykonavajuca Eurdpsky pilier socidlnych prav) politiky
sudrZnosti EU diia 19. marca 2026
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Pri zmene alebo zruSeni vyzvy je potrebné zachovat principy transparentnosti, nediskriminacie a rovnakého
zaobchddzania.

Zmenu/zrusenie vyzvy ministerstvo zverejiuje prostrednictvom informacie o zmene/zruseni vyzvy na svojom webovom
sidle.

2. Zakladné podmienky k poskytnutiu financnych prostriedkov

V ramci prvej Vyzvy na predkladanie Ziadosti o zdpis do zoznamu poskytovatelov novych foriem personalizovanej
podpory $kél sa overovalo splnenie kvalifikacnych a odbornych predpokladov subjektov na ich zaradenie do uvedeného
zZoznamu.

Z tohto dovodu sa v tejto vyzve opatovne neposudzuju kvalitativne predpoklady uchadzacov, kedZe ich splnenie bolo
preukazané v rdmci Vyzvy na predkladanie Ziadosti o zapis do zoznamu poskytovatelov novych foriem personalizovanej
podpory $kol.

Predmetom tejto vyzvy je najmé urcenie regidnu, v ktorom maju poskytovatelia zaujem pdsobit (zoznam regidnov sa
nachadza na konci Prilohy ¢. 1 tejto vyzvy). Podanim Ziadosti poskytovatel zaroven deklaruje svoju pripravenost
zabezpedit poskytovanie podpory skolam v prislusnom regidne, ktoré si ho zvolia ako poskytovatela personalizovanej
podpory.

Splnenie podmienok uvedenych v tejto &asti vyzvy v Ziadosti overuje ministerstvo. Ak Ziadost spifia tieto podmienky a je
predloZend riadne, véas a vo forme uréenej ministerstvom, povazuje sa za splfiajicu podmienky pre zaradenie
do regiondlneho zoznamu poskytovatelov a bude postupend do dalsej fazy hodnotenia podla bodu 1.6 tejto vyzvy.

Ministerstvo v pripade akychkolvek pochybnosti mdZe vyzvat Ziadatela na preukadzanie splnenia podmienok
kontrolovanych v rdmci plnenia podmienky opravnenosti Ziadatela. V pripade ak po overeni spravnosti Udajov
v prislusnom registri ministerstvo zisti nesulad, resp. neuplnost pozadovanych Gdajov, ministerstvo vyzve Ziadatela na
dorucenie dokumentov preukazujucich splnenia prislusnej podmienky poskytnutia dotacie.

Nazov podmienky Strucny opis, vymedzenie sp6sobu Relevantné prilohy
overenia a formy preukazania splnenia preukazujucesplnenie
podmienky podmienky

2.1 Opravnenost Ziadatela

2.1.1 Podmienka zapisu v zozname Opravnenymi Ziadatelmi su tie subjekty, ktoré | NevyZaduje sa, MSVVaM SR

poskytovatelov novych do 18. 3. 2026 podali Ziadost o zapis do | oOveruje interne vo svojich

foriem personalizovanej podpory z0znamu  poskytovatefov novych foriem zaznamoch

bl personalizovanej podpory $kél a ich Ziadosti
boli vyhodnotené ako Uspesné. V pripade $kol
a Skolskych zariadeni sa za oprdvnenych
Ziadatelov na ucely tejto vyzvy povazuju ich
zriadovatelia, ktori podéavaju ziadost za danu
Skolu alebo Skolské zariadenie.

Odkaz na uvedenu vyzvu:

https://www.minedu.sk/vyhlasenie-vyzvy-na-

predkladanie-ziadosti-o-zapis-do-zoznamu-

poskytovatelov-novych-foriem-

personalizovanej-podpory-skol/

V pripade, Zze podana Ziadost Ziadatela bude
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v uvedenej vyzve nelspesna a Ziadatel
nebude zapisany do zoznamu poskytovatelov
novych foriem personalizovanej podpory,
bude Ziadost toho Ziadatela automaticky
vyhodnotena ako nelspesna aj v tejto vyzve.

2.1.2 Podmienka nemat evidované
nedoplatky na poistnom na socidlne
poistenie a zdravotna poistoviia
neeviduje vo¢i nemu pohladavky po
splatnosti podla osobitnych
predpisov,

Ziadatel nesmie byt dlznikom poistného na
zdravotnom poisteni v Ziadnej zdravotnej
poistovni poskytujicej verejné zdravotné
poistenie v . SR a ani nema evidované
nedoplatky na socidlnom poisteni.

Ministerstvo overuje splnenie tejto
podmienky prostrednictvom portalu
oversi.gov.sk v stlade so zakonom €. 177/2018
Z. z. o niektorych opatreniach na zniZovanie
administrativnej zataze vyuzivanim
informacnych systémov verejnej spravy a o
zmene a doplneni niektorych zakonov (zédkon
proti byrokracii) v zneni neskorsich predpisov.

Cestné vyhlasenie iadatela

2.1.3 Podmienka mat vysporiadané
finanéné vztahy so $tatnym
rozpoctom

Ziadatel musi mat vysporiadané finanéné
vztahy so Statnym rozpoétom napr. nesmie byt
dlZnikom na daniach.

Ministerstvo overuje splnenie tejto podmienky
prostrednictvom portalu oversi.gov.sk v sulade
o) zdkonom
¢. 177/2018 Z. z. o niektorych opatreniach na
zniZzovanie administrativnej zataze vyuzivanim
informacnych systémov verejnej spravy a o
zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon
proti byrokracii) v zneni neskorsich predpisov.

Cestné vyhlasenie Ziadatela

2.1.4 Podmienka, Ze voci Ziadatelovi
nie je vyhlaseny konkurz, ani
povolena restrukturalizacia a nie je
v likvidacii

Vodi Ziadatelovi nesmie byt vedené konkurzné,
restrukturalizacné konanie, nesmie byt v
konkurze, v restrukturalizacii alebo v likvidacii.
Ziadatel neuzavrel dohodu o vyrovnani s
veritelmi, nema pozastavené aktivity, ani sa
nenachadza v procese vedicom k pozastaveniu
aktivit, ¢i v podobnej situdcii vyplyvajucej z
prislusnych pravnych predpisov SR.
Podmienka sa nevztahuje na subjekty podla §
2 zdkona ¢&. 7/2005 Z. z. o konkurze a
reStrukturalizdcii a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov (dalej aj ,zdkon o konkurze a
restrukturalizacii®).

Ministerstvo overuje splnenie tejto podmienky
prostrednictvom portalu oversi.gov.sk v stlade

Cestné vyhlasenie iadatela
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so zakonom ¢. 177/2018 Z. z. o niektorych
opatreniach na zniZovanie administrativnej
zédtaze vyuzivanim informacnych systémov
verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (zdkon proti byrokracii) v
zneni neskorsich predpisov.

2.1.5 Podmienka, Ze voci Ziadatel'ovi
nie je vedeny vykon rozhodnutia

Voéi ziadatelovi nesmie byt vedeny wvykon
rozhodnutia.

Vykonom rozhodnutia sa na ucely tejto
podmienky poskytnutia dotacie rozumie najma
vykon rozhodnutia, ktory je upraveny zakonom
160/2015 Z. z. Civilny sporovy poriadok v zneni
neskorsich predpisov a zakonom €. 233/1995 7.
z. o sudnych exekutoroch a exekucnej ¢innosti
(Exekucny poriadok) a o zmene a doplneni
dalSich zakonov v zneni neskorsich predpisov.
V ramci tejto podmienky Ministerstvo overi
prostrednictvom portdlu oversi.gov.sk
skutocnosti, ¢i ziadost nezahfna ¢innosti, ktoré
boli suc¢astou operacie, v pripade ktorej sa
zacalo alebo malo zac¢at vymahacie konanie.

Cestné vyhlasenie Ziadatela

2.1.6 Podmienka, Ze Ziadatelovi
nebola v predchadzajucich troch
rokoch uloZena pokuta za porusenie
zakazu nelegalneho zamestnavania
podla osobitného predpisu

Ziadatel nesmie porusit zakaz nelegélnej prace
a nelegalneho zamestndvania podla
osobitného predpisu? za obdobie troch rokov
predchadzajucich podaniu Ziadosti.

Ministerstvo overuje splnenie tejto
podmienky prostrednictvom portalu
oversi.gov.sk v stlade so zakonom ¢. 177/2018
Z. z. o niektorych opatreniach na zniZovanie
administrativnej zataze vyuzivanim
informacnych systémov verejnej spravy a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov (zakon
proti byrokracii) v zneni neskorsich predpisov.

Cestné vyhlasenie iadatela

2.1.7 Podmienka, Ze zZiadatel' nema
pravoplatnym rozsudkom ulozeny
trest zakazu prijimat dotacie alebo
subvencie, trest zdkazu prijimat
pomoc a podporu poskytovanu z
fondov EU, trest zakazu &innosti v
sulade so zameranim a s
podmienkami vyzvy

Ziadatelovi, ktorym je pravnickd osoba,
nemdze byt pravoplatnym rozsudkom ulozeny
trest zdkazu prijimat dotacie alebo subvencie,
trest zdkazu prijimat pomoc a podporu
poskytovanu z fondov Eurdpskej unie alebo
trest zdkazu Cinnosti v sulade so zameranim
projektu a podmienkami vyzvy.

Podmienka sa nevztahuje na tie pravnické
osoby, ktoré su vymedzené v § 5 zdkona ¢.
91/2016 Z. z. o trestnej zodpovednosti
pravnickych os6b a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov.

Cestné vyhldsenie Ziadatela

2 Z&kon €. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegdlnom zamestnavani v zneni neskor$ich predpisov.
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Ministerstvo overuje splnenie tejto
podmienky prostrednictvom informacného
systému verejnej spravy:

https://esluzby.genpro.gov.sk/zoznam-

odsudenych-pravnickych-osob)

2.1.8 Podmienka, Ze Ziadatel je V pripade, Ze ziadatel ma povinnost byt Cestné vyhlasenie Ziadatela
zapisany v registri partnerov zapisany v registri partnerov verejného sektora

verejného sektora, ak ide o v sulade s osobitnym predpisom, téato

uZivatela, ktory ma povinnost povinnost musi byt spinena.

zapisovat sa do registra partnerov Cestné vyhlasenie Ziadatela o tom, Ze ma alebo

verejného sektora v sulade s nema povinnost zapisovat sa do registra

osobitnym predpisom partnerov verejného sektora podla zdkona ¢.

315/2016 Z. z. o registri partnerov verejného
sektora a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov.

2.2 Podmienka opravnenosti aktivit. Obsahové nalezitosti vyzvy

Nasledujuca ¢ast vyzvy opisuje opravnené aktivity UspesSnych ziadatelov.

2.2.1 Povinné aktivity vyzvy

Uspesny Ziadatel bude povinny zabezpecovat tieto aktivity:
— Realizacia novych foriem personalizovanej podpory $kol prostrednictvom mentorov:

eIndividualna forma podpory: mentoring (1:1): Cielom aktivity je priama, personalizovana forma podpory
konkrétnym pedagogickym zamestnancom a odbornym zamestnancom (dalej len ,,PZ a OZ“) s cieflom zmeny
vyucovacieho Stylu na Urovni postojov a zrucnosti, nie len na Urovni vedomosti. Jedna sa o 1:1 aktivitu, ktora
sa sklada z ndvstevy vyucovacej hodiny a z naslednej konzultacie s uciteflom. Je to pravidelne sa opakujuca
aktivita (na dvoj- aZ Stvortyzdriovej baze), ktorda méze trvat aj cely Skolsky rok. Koneénym ciefom mentoringu
je viest PZ a OZ k samostatnosti, aby na udrovni jednotlivcov dokazali sami zareagovat na zmeny a
prispésobovat svoj styl vyucovania aktualnym potrebam Ziakov a Ziacok a na Urovni kolektivu sa stali uéiacimi
sa komunitami.

*Skupinova forma podpory: facilitacie uciacich sa skupin: Skupinové aktivity sa mézu uskutocnit pre celé
kolektivy konkrétnych $kél podla potreby danej Skoly, alebo to m6zu byt otvorené podujatia, na ktoré sa mozu
prihlasit Ucastnici z réznych $kol v regione, ktorym Uspesny Ziadatel poskytuje personalizovand podporu.
Tematické vymedzenie aktivity: 1. Statny vzdeldvaci program a Skolské vzdelavacie programy, 2. hodnotenie
vzdeldvacich vysledkov Ziakov, 3. vzdelavaci proces a vyucovaci styl ucitela — socialna klima, 4. personalizacia
vyucovania a inkluzive vzdeldvanie, 5. digitalizacia, 6. manaZment kurikuldrnych zmien.

*Sietovanie aktérov vzdelavania: Aktivita je zamerand na systematické prepajanie PZ a OZ, vedeni kol a
dalSich aktérov vzdeldvania v regione s cielom podpory spoluprdce, vymeny skusenosti, zdielania dobrej praxe
a posiliovania regionalnych partnerstiev prostrednictvom podujati, ako st konferencie, tematické stretnutia,
kluby riaditelov a pod.

— monitorovanie potrieb PZ a OZ $kol, ktoré si uplatnili narok na personalizovanu podporu u daného poskytovatelsa,
— spolupréca a rozsirovanie partnerstva s organizaciami podielajlcimi sa na vychove a vzdelavani v regione,
— podpora odborného rastu mentorov,

— zabezpecenie vhodnych podmienok na optimalny pracovny vykon mentora (zabezpecenie vhodnych priestorov a
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technického vybavenia, pomoc pri komunikacii mentorov so Skolami v regidne, zabezpecenie persondlnej agendy),
— kontrola kvality ¢innosti vykonavanych mentormi,

— monitorovanie aktudlnych trendov, odbornych pristupov a relevantnych zmien, najma v prioritnych tematickych
oblastiach, ktoré si obsahom poskytovanych sluzieb, a zabezpecovanie toho, aby mentori mali priebezny prehlad
o aktudlnych trendoch, metodickych odporucaniach a vyvoji v danych oblastiach,

— spoluprécu s koordinatorom siete personalizovanej podpory skol (ministerstvo) pri vykone aktivit financovanych
z finanénych prostriedkov poskytnutych v rdmci tejto vyzvy,

— zabezpecenie realizdcie vsetkych aktivit v sulade s metodickymi usmerneniami, pokynmi a pravidlami
ministerstvo.

Uspedny Ziadatel na zabezpelenie tychto aktivit vytvori tzv. EduHub. V pripade Uspe$ného Ziadatela, ktorym je
zriadovatel Skoly alebo Skolského zariadenia, bude poskytovatelom personalizovanej podpory tzv. EduHubom skola alebo
Skolské zariadenie, zapisané v zozname poskytovatelov novych foriem personalizovanej podpory $kol.

EduHub predstavuje regiondlne pbésobiace centrum personalizovanej podpory $kol, ktoré je opravnenym
poskytovatelom novych foriem personalizovanej podpory $kol. EduHub zdruZuje pedagogickych lidrov (mentorov),
poskytujlcich mentoring, facilitaciu uciacich sa skupin a sietovanie aktérov vzdeldvania. EduHuby p&sobia regionalne a
zabezpecuju dostupnost podpory priamo v prostredi skol. EduHuby nemaju pravnu subjektivitu.

3 Narok skoly na personalizovanu podporu
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Kazdej zakladnej Skole zaradenej do Siete $kol a Skolskych zariadeni SR, vznikne narok na personalizovanu podporu, ktory
sa urcuje na zaklade Kltuca vypoctu naroku skoly na personalizovanu podporu.

Narok Skoly na personalizovant podporu vyjadruje ndrok skoly na individudlnu a skupinovi formu podpory.
Podmienky uplatnenia naroku skoly na personalizovanu podporu:

- narok skoly na personalizovanu podporu vznika vsetkym zakladnym skoldm, zaradenym do siete $kol a skolskych
zariadeni SR, ktoré su financované prevazne z verejnych zdrojov, t. j. verejné zdroje predstavuju 50 % a viac.

- zékladna skola moze uplatnit tento narok vyluéne u jedného poskytovatela zaradeného do zoznamu regionalnych
poskytovatelov,

- rozsah personalizovanej podpory, na ktory ma skola narok v danom Skolskom roku, sa urcuje na zaklade poctu PZ
Skoly. Kazda skola je podla poctu PZ zaradena do jednej z kategérii uvedenych v kltici priradovania mentorov. Na
zaklade tejto kategorizacie sa Skole priradi objem individualnej a skupinovej formy podpory, ktory méze skola v
prislusnom Skolskom roku uplatnit u jedného vybraného poskytovatela.

KIa€ vypoctu naroku skoly na personalizovanu podporu je nasledovny:

Kategoria Skoly podla | Po¢et FTE mentorov na Pocet hodin Pocet hodin skupinovej
poctu PZ k 15. 9. 2025 Skolu individudlnej podpory | podpory na $kolu/sk.
na skolu/sk. rok rok

do 15 PZ 0,05 10 4

16 -30Pz 0,08 16 6

31 -—45PZ 0,15 28 12

46 — 60 PZ 0,19 39 16

61— 75PZ 0,24 50 20

76 a viac PZ 0,25 50 20

Vyska Uvazkov mentorov sa uréi ako sucet uplatnenych narokov $kdl na personalizovanu podporu (individualna a/alebo
skupinovéd a/alebo sietovanie) v danom skolskom roku. Splnenie naroku na poskytovanie podpory nie je viazané
na konkrétnu skolu, ale na celkové splnenie poskytnutia personalizovanej podpory voci vyske ivazku mentora. V pripade,
Ze skola nevyufZije svoj narok na cely balik podpory podla Klt¢a vypoctu, poskytovatel méze vyuzit disponibilné jednotky
individualnej aj skupinovej podpory na inej Skole v ramci regiénu. VyuZitie ndroku skoly na personalizovanu podporu sa
bude vyhodnocovat kazdy mesiac a na nevyuzité jednotky strati Skola narok, poskytovatel podpory ich mdéze ponuknut
inej Skole v regidne.

4.2 Podmienka splnenia kvalifikacnych predpokladov a opis pozicie mentora

Kvalifikacné predpoklady na poziciu mentora:

1. vysokoskolské vzdelanie Il. stupna, minimalne 5 rokov pedagogickej praxe a pésobenie v Skole alebo skolskom
zariadeni zaradenom do Siete $kol a Skolskych zariadeni SR,

2. vysokoskolské vzdelanie Il stupfia, minimalne 20 rokov pedagogickej praxev Skole alebo Skolskom
zariadeni zaradenom do Siete $kol a Skolskych zariadeni SR, pricom od ukoncenia posledného pedagogického
posobenia na skole alebo Skolskom zariadeni zaradenom do Siete $kél a Skolskych zariadeni SR neuplynulo viac
ako 5 rokov,

3. vysokoskolské vzdelanie Il. stupfia a minimdlne 5 rokov odbornej praxe v jednej alebo vo viacerych oblastiach:

a. neformdlnej vychovy a vzdeldvania mladeze,

b. profesijného rozvoja pedagogickych alebo odbornych zamestnancov,

c. metodického alebo odborného vedenia jednotlivcov/timov (napr. mentorstvo, kouding alebo
poradenstvo).

Poskytovatel je povinny zabezpedit vyber mentorov v stlade s vyssie uvedenymi kvalifikaénymi predpokladmi a zaroven
garantovat, Ze minimalne 70 % mentorov splfia podmienky podla bodu 1 alebo 2. Vyber mentorov musi byt realizovany
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transparentnym a preukazatelnym spésobom, pricom poskytovatel je povinny uchovéavat dokumentéciu preukazujicu
splnenie kvalifikacnych predpokladov (napr. Zivotopisy, doklady o vzdelani, potvrdenia o dlzke praxe).

Kazdy mentor musi absolvovat vzdelavanie v oblasti mentoringu alebo v pribuznej oblasti (napr. koucing) v minimalnom
rozsahu 50 hodin, a to najneskdr do 6 mesiacov od zaciatku pracovnopravneho vztahu u poskytovatela v EduHube.
Vzdelavanie musi byt zamerané najma na rozvoj kompetencii v oblastiach: techniky budovania vztahu dévery, techniky
aktivneho pocuvania, fazy rozhovoru, kladenie otadzok, poskytovanie spatnych vazieb. Uvedené vzdelavanie organizacne
nezabezpeduje ministerstvo. Poskytovatel je povinny zabezpedit a kontrolovat, aby jeho mentori tito podmienku splnili.
Financovanie vzdeldvania mdze byt zabezpelené zo strany poskytovatela foriem personalizovanej podpory 3kél z
financnych prostriedkov v ramci opravnenych vydavkov (630 — Tovary a sluzby).

V pripade, Ze mentor preukaze absolvovanie relevantného vzdeldvania v uvedenej oblasti v obdobi pred nastupom na
poziciu mentora, mdze ministerstvo tuto povinnost uznat ako splnent na zaklade Ziadosti o uznanie.

Splnenie uvedenej povinnosti bude predmetom overovania zo strany ministerstva. Poskytovatel je povinny archivovat
kopie dokladov o absolvovani vzdeldvani a viest evidenciu absolvovanych vzdeldavani mentorov a na poziadanie ju
predlozit v ramci finanénej kontroly alebo inych kontrolnych mechanizmov. Evidencia musi obsahovat najmé nazov
vzdelavania, jeho obsahové zameranie, rozsah v hodinach, datum absolvovania a identifikdciu poskytovatela vzdelavania.

Nesplnenie uvedenych poziadaviek bude posudzované ako porusenie podmienok poskytnutia finanénych prostriedkov.

Napln prace mentora:

e realizuje nové formy personalizovanej podpory $kél a profesijného rozvoja ucitelov, a to najma poskytovanie
mentorstva, vedenie udiacich sa skupin a vymeny dobrej praxe medzi Skolami s cielom zvysenia kvality vychovy
a vzdeldvania v skoldch v intenciach kurikularnej reformy zakladnych skol,

e vykondava administrative, evidencné a organizacné ¢innosti sivisiace so zabezpecenim vyssie uvedenych cinnosti

e praca na vlastnom rozvoji (supervizia, intervizia, vzdeldvania a pod.)

Rozsah priamych vystupov prace mentorov na cely uvazok (1 FTE).

Maximalna vyska mzdy na 1 FTE = 3 100 € (celkova cena prace)

Mentori vykondvaju svoju ¢innost na podporu jednotlivych $kol kumulativne.

Pracovny Cas na pozicii mentora je v rozsahu 37,5 hodiny za tyzden (1 FTE). Jeden mentor v priebehu jedného skolského

roka vykona minimalne tieto priame vystupy v rozsahu 300 jednotiek:

e individualna forma podpory: min. 200 hodin (=navsteva vyucovacej hodiny a/alebo konzultacia 1:1 s PZ/02)

e skupinova forma podpory: min. 80 hodin (= skupinové aktivity s dizkou 2 aZ 8 hodin, pri¢om stéet hodin vietkych
skupinovych aktivit ma byt 80)

¢ sietovanie: min. 20 jednotiek (=formy skupinovych aktivit s i¢astou PZ/OZ s r6znych $kol ako aj roznych aktérov
vzdelavania, dizka aktivity je minimalne 2 hodiny, pri¢om stéet hodin na vietkych aktivitaich ma byt aspori 20)

Hodina = 60 minut trvania aktivity. Pocet hodin priamych vystupov sa alikvotne zniZi vo vztahu

velkosti Gvdazku mentora za rok a vo vztahu k odpracovanym mesiacom mentora v $kolskom roku.

Poskytovatel je povinny zabezpecit, aby minimalne 70 % vSetkych mentorov malo regionalnu prislusnost k regionu,

v ktorom poskytuje podporu zékladnym skolam. Regionalna prislusnost sa preukazuje jednym z nasledovnych spdsobov:
a) mentor ma trvalé bydlisko v danom regidne,

b) miesto vykonu prace mentora v poslednom zamestnani pred EduHubom alebo v paralelnom zamestnani
s EduHubom sa nachadza v danom regiéne,

Prioritné tematické oblasti, v ktorych budd mentori poskytovat individualnu pomoc pedagégom su nasledovné:

1. Vzdelavacie programy: V praxi sme casto svedkami toho, Ze Skolské vzdeldvacie programy su vnimané ako
administrativna Uloha, ktoru skola musi urobit, nevyuziva sa dostatocne jeho potencial a nie je aktivnym nastrojom
Skoly na sformulovanie, sledovanie a hodnotenie svojich vlastnych vzdeldvacich predstav. Zmyslom Skolskych
vzdeldvacich programov je, aby sa skoly prostrednictvom nich mohli profilovat v stlade s vlastnymi cielmi vychovy a
vzdeldvania, ako aj potrebami regiénu. Planom je ponuknut mozZnost vzniku regionalnych vzdeldvacich programov
ako medzistupfia medzi statnym a Skolskym vzdeldvacim programom a ktoré by zohladnili Specifikd jednotlivych
regionov a zaroven by sluzili ako ponuka na doplnenie Skolskych vzdelavacich programov v danom regiéne. Mentori

jednotlivych regiondlnych centier by nasledne pomahali skoldm vytvorit si na zaklade tychto vstupov svoj vlastny
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Skolsky vzdeldvaci program a podporovali by ich v aktivnej praci s nim.

2. Hodnotenie vzdeldvacich vysledkov Ziakov: Pripravovand kurikuldarna reforma sa vyznacuje okrem iného zmenou
cielov, ktoré si vo vzdeldvani stanovujeme. Cielom nema byt len zapamétanie a porozumenie pojmov a faktov, ale
predovsetkym ziskanie spdsobilosti nevyhnutych pre Zivot v 21. storoci. Skusenosti uéitelov, ktori sa na cestu zmeny
uz vydali, vedie k poznaniu, Ze nestaci nové ciele premietat do obsahu a metdd vyudovania, ale je potrebné vediet aj
hodnotit mieru ich dosiahnutia jednotlivymi Ziakmi. Pretoze v kone¢nom dosledku sa Ziaci uc¢ia najma to, €o je skisané
a hodnotené. Ziaci, ktori st na hodinach vedeni k tomu, aby premyslali, objavovali a tvorili, sa citia oklamani a
demotivovani, ak si neskér hodnoteni iba zo znalosti definicii, pojmov a faktov. Rovnako mo6ze mat pochybnosti aj
ucitel, ¢i novy pristup vedie k dobrym vzdelavacim vysledkom. Preto je potrebné, aby uditelia vedeli hodnotit nielen
rozsah a kvalitu vedomosti, ale aby dokazali hodnotit vSetko, ¢o ma byt vyucované — teda nielen osvojenie si pojmov
a faktov, ale aj nadobudnutie sp6sobilosti zo strany Ziakov.

3. Vzdeldvaci proces a vyucovaci $tyl ucitela — socidlna klima: Uloha pedagdga sa zmenila: ui nie je exkluzivnym
nositelom vedomosti, ktoré Ziaci mozu ziskat vyluéne (alebo hlavne) od neho, ale jeho llohou je predovsetkym
sprevadzat a usmernovat Ziaka priich ziskavani a usmerfiovat ho pri tejto ¢innosti. Zrychlené tempo technologického
pokroku (smart zariadenia, digitalizacia a automatizacia v kazdej oblasti spolocenského Zivota) prinieslo okrem
mnohych spolocenskych dopadov aj to, Zze vedomosti (fakty, informacie) su ovela rychlejSie a jednoduchsie
dosiahnutelné ako v minulosti. Namiesto odovzdavania vedomosti ma klast déraz na rozvoj zruénosti ako pracovat s
dostupnymi informaciami (ako ich ziskat, kriticky vyhodnotit a spravne pouzit). Namiesto dlhého vykladu ma riadit
vzajomné ucenie sa ziakov. Namiesto vyzadovania rozsiahleho memorovania ma vyuZivat tedrie na rieSenie Uloh z
praxe. Namiesto vyuZivania prevazne frontdlnych foriem vyucby ma pouzivat interaktivne a zaZitkové formy
vzdeldvania. Namiesto uciaceho odbornika a experta sa ma stat facilititorom uéenia a mentorom jednotlivcov i skupin
uciacich sa Ziakov.

4. Personalizacia vyucovania a inkluzive vzdelavanie: Zakladnym predpokladom Uspesnosti vyuc¢ovacieho procesu je to,
aby uditel dokazal reflektovat individualne potreby a danosti Ziakov a dokazal podla toho zvolit vhodné vyucovacie
formy a metddy. Okrem toho je doélezité, aby kazdy Ziak pracoval na uUrovni, na ktorej sa prave nachadza, aby ti Ziaci,
ktori dokazu postupovat rychlejsim tempom, mohli pracovat aj na naroc¢nejSich tlohach a projektoch tak, aby ich
potreby boli ¢o najviac uspokojené a ich predpoklady ¢o najviac vyuZité. Cielom je pripravit mentorov na to, aby
uéitefom vedeli poskytnit pomoc k prispésobeniu vyucovacieho procesu tak, aby zohladnil individualitu Ziaka
pomocou metéd a technik personalizovaného vyucovania.

5. Digitalizacia: Iniciativy zamerané na rozvoj digitalnych zru¢nosti a kompetencii Ziakov zvySuju poziadavky na Uroven
digitalnych kompetencii uéitelov, ktorych Glohou je pripravit Ziakov na Zivot a pracu v digitalnej spolo¢nosti. Ucitel by
mal preto ovladat aj dalSie Specifické digitalne kompetencie, ktoré sltZia na podporu poznavacieho procesu Ziakov.
Aj necakana pandémia ukdzala, aka doleZita je digitalizacia vzdeldvania v 21. storo&i. Skoly museli prejst na ditanénu
formu vyucovania prakticky z jedného diia na druhy. Bola to vyzva nielen pre pedagdgov, ale aj pre Ziakov a rodicov.
Aké platformy pouzivat na vzadjomnu komunikaciu? Ako sprostredkovat obsahovi napln jednotlivych predmetov
na dialku? Ako pripravit pomocné materialy pre Ziakov? Cielom tejto oblasti je rozvijat digitdlne zruénosti pedagogov,
aby boli schopni pripravit a realizovat svoje hodiny distan¢ne, hodnotit Ziakov ako aj komunikovat s nimi pomocou
audiovizualnych technolégii.

6. ManaZment kurikularnych zmien: Manazment zmeny je disciplina zamerana na planovanie, riadenie a implementaciu
zmien v organizaciadch, pricom v Skolskom prostredi nadobuda Specificky vyznam. Tento proces zahtfa identifikaciu
potrieb na zmenu, zapojenie zainteresovanych stran (ulitelov, Ziakov, rodi¢ov a zriadovatelov), efektivnu
komunikaciu a eliminaciu odporu voc¢i zmenam. V tejto oblasti sa zaoberame aj pracou s riaditelmi, ktora je v obdobi
zmien kltcovou pri implementdcii reformy v praxi. Kl'i¢ovymi aspektmi su:

a. analyza a planovanie zmien — urcenie cielov, rizik a stratégii implementacie,

b. komunikaéné a motivacné techniky — zapojenie zamestnancov a elimindcia odporu,
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c. vedenie a podpora timu — Uloha liderstva pri Uspesnej realizacii zmien,

d. monitorovanie a hodnotenie dopadov — neustala spatna vazba a Uprava stratégie.

Personalna politika

Pracovno-pravny vztah s mentorom je zaloZeny na zadklade pracovnej zmluvy uzatvorenej medzi poskytovatefom
a mentorom, a to aj v pripade, ak je Uspesnym Ziadatelom zriadovatel sSkoly alebo skolského zariadenia.

predstavuje 15 hodin pracovného casu tyZzdenne). Mentori bez ohfadu na vysku Uvazku predloZia vyhlasenie, Ze budu
¢innosti v EduHube vykonavat najmenej v dvoch pracovnych drioch v tyzdni, a to suvisle v rozsahu 7,5 hodiny.

5. Podmienka opravnenosti a neopravnenosti vydavkov vyzvy

5.1. Opravnené vydavky

V ramci vyzvy je mozné financéné prostriedky vyuZit na:
- 610, 620 mzdy a odvody mentorov (mzdové a odvodové naklady mentorov vratane nahrady prijmu pocas PN,
ktoru hradi zamestndvatel a nahrady mzdy za dovolenku) — priame personalne vydavky.
Ostatné vydavky - maximalne do vysky 30 % priamych persondlnych vydavkov najma:
- 610, 620 osobné vydavky na zamestnancov zabezpecujucich riadiace, administrativne a organizacné cinnosti
okrem mentorov.
- 630 tovary a sluzby nevyhnutné v stvislosti so zabezpecenim ¢innosti poskytovatela,

° vydavky na osoby zabezpecujuce riadiace, administrativne a organizacné cinnosti okrem - mentorov
(napr. dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru).

° Nakup hmotného a nehmotného majetku okrem nehnutelnosti a kapitalovych vydavkov.

° Cestovné ndhrady - cestovné nahrady pre mentorov a zamestnancov zabezpecujucich riadiace,
administrativne a organizacné ¢innosti a su pre realizaciu povinnych aktivit nevyhnutné.

° Externé sluzby (tla¢, grafické sluzby a pod.) - Vybrané sluzby musia prispievat k dosahovaniu cielov a su
pre realizaciu povinnych aktivit nevyhnutné. Moézu byt vyuzivané sluzby dodavatelov v tych pripadoch a
pre tie cinnosti, ked nie je moZné alebo efektivne tieto sluzby/Cinnosti zabezpecit vlastnymi
kapacitami. Medzi sluzby je moZné zaradit aj zabezpecenie vzdeldvania pre mentorov.

° DPH - dan z pridanej hodnoty (dalej aj ,,DPH”) je neopravnenym vydavkom okrem pripadov, kedy nie je
mozné narokovat jej odpocet podla platnej legislativy SR. DPH nie je opravnenym vydavkom v pripade, Ze
vznikne narok na jej odpocet na vstupe. Narok na odpocet je vymedzeny zakonom ¢. 222/2004 Z. z. o dani
z pridanej hodnoty v zneni neskorsich predpisov.

5.2. Neopravnené vydavky

Finanéné prostriedky nie je moZné pouzit na:
— Uhradu zavazkov z predchddzajliceho obdobia,
— Uhradu vydavkov, ktoré neboli zrealizované pocas platnosti a Ucinnosti zmluvy,
— spldcanie Uverov, pbziCiek a Urokov z poskytnutych Uverov a prijatych poéZziciek,
— Uhradu vydavkov, ktoré nie su v sulade s Gc¢elom vyzvy,
— vydavky spojené s darmi,
— kapitdlové vydavky.

5.3. Casova opravnenost vydavkov

0Od 1. 9. 2026 do 31. 8. 2027

Planovany harmonogram vyzvy

17.4.2026 Vyhlasenie vyzvy.

17.5.2026 Ukoncenie prihlasovania do vyzvy.
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18.5.-5.6.2026 Uplatiovanie naroku skoly na personalizovanu podporu
u zvoleného poskytovatela z regionalneho zoznamu
poskytovatelov.

10. 6. 2026 Zverejnenie zoznamu podporenych poskytovatelov a objemu
poskytnutych finanénych prostriedkov na realizaciu aktivit
vyzvy (v pripade vyhlasenia druhého kola vyzvania moéze dojst
k Uprave harmonogramu, ktory bude zverejneny na webovej
stranke MSVVaM SR).

15.7.2026 Uzavretie zmliv s UspesSnymi Ziadatelmi.

6. Prilohy k zZiadosti

1. Cestné vyhlasenie Ziadatela (vzor je zverejneny na webovom sidle ministerstva: http://www.minedu.sk)

2. Splnomocnenie statutarneho zastupcu Ziadatela na podpis Ziadosti v pripade, ak bude Ziadost podpisovat
Statutdrom poverena osoba (vzor je zverejneny na webovom sidle ministerstva: http://www.minedu.sk. Ziadatel
je povinny predloZit uradne overeny original splnomocnenia aj v pisomnej forme v pripade schvalenia Ziadosti,
a to pred podpisom zmluvy.

7. Prilohy Vyzvy

Priloha €. 1: Metodika k sp6sobu zriadenia EduHubov a sposobu uplatnenia ndroku $kél na nové formy
personalizovanej podpory

Priloha €. 2: Rozdelenie finanénych prostriedkov
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