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Q&A —POO — Podpora propagacie v zahranici - K10, 14

Otazky k ukonceniu projektov propagacie vysokych $kol v zahranici, prijaté

prostrednictvom dotaznika zdie’anom po online prezentacii (3.9.2025)

Nazov vyzvy | Vyzva na podporu projektov propagacie vysokych §kol v zahranici
Kod vyzvy 10104-20-V03
Komponent | Lékanie a udrzanie talentov

Investicia Podpora internacionalizacie v akademickom prostredi

Po zverejneni moznosti kladenia otdzok prostrednictvom zdiel'aného dotaznika bola ku diu
23.9.2025 prijata jedna otazka:

Otazka: Prosim o presnu Specifikiaciu a upresnenie k informacii: povinnost’ vytvorit’ 3
pracovné miesta k uvedenému projektu (100 %-tné uvizky). MozZe byt’ toto pracovné miesto
aj projektovy manaZér, pripadne zamestnanec s funkciou prorektor, ktorého pracovnou
napliiou su aj zahrani¢ni Studenti? Musia mat’ tito zamestnanci aj v pracovnej zmluve
uvedené, Ze su v ramci udrzatel’'nosti projektu? Mo6Zu byt’ takito zamestnanci financovani z
iného projektu? Ako sa to bude preukazovat’?

Odpoved’: Ako je uvedené v usmerneni, "Podmienkou udrzatelnosti je zachovanie troch pracovnych
miest na ucely pokracovania v komunikacnej kampani do 31.12.2027, s opisom prdce zahrnajiucim
aktivity v oblasti internacionalizdacie. Tzn. 3 stopercentné uvizky, ktoré je ale mozné rozloZit na viac
ako troch zamestnancov. (Priklad: zam. 1 = 100%, zam. 2 = 60%, zam. 3 = 40%, zam. 4 = 20%,
zam. 5 = 80%.)." V zapise z online stretnutia je d’alej doplnené, Ze "Jedna sa o tri 100% uvdzky,
ktoré sa vsak mozu percentudlne rozdelit podla potreby." Dofinancovanie v pripade ¢iasto¢nych
pracovnych pozicii je v kompetencii prijimatela. Tieto pracovné miesta mézu mat’ rézny nazov,
konkrétne pozicie nie st Specifikované, avSak ich opis prace musi zahfiiat’ aktivity v oblasti
internacionalizacie. Ak bude opis prace v zmluve zahfiiat’ referenciu na udrzatel'nost’ projektu je to
vitané, avSak nie vyZadované.

Prijimatelia preukdzu plnenie podmienok udrZatel'nosti v Néslednej monitorovacej sprave pocas
doby udrzatel'nosti projektu v sulade s €l. 4.3. Zmluvy.



