
Oznámenie 

1. januára 2022 nadobudol účinnosť zákon č. 414/2021 Z. z., ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 138/2019 

Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov a ktorým sa menia a dopĺňajú niektoré zákony. 

Podľa § 55 ods. 3 zákona č. 138/2019 Z. z. „inovačné vzdelávanie sa organizuje ako jednoduchý 

program inovačného vzdelávania poskytovaný v rozsahu najmenej 50 hodín.“ 

Týmto ustanovením sa zmenil rozsah poskytovania programu inovačného vzdelávania z najmenej 

25 hodín na najmenej 50 hodín. Na základe toho sa programy inovačného vzdelávania organizované 

od 1. januára 2022 musia poskytovať v tomto rozsahu. 

Týmto sa menia podmienky, za ktorých boli vydané oprávnenia na poskytovanie inovačného 

vzdelávania, vydané do 31. decembra 2021 v časti: 

„Inovačné vzdelávanie bude organizovať ako jednoduchý program inovačného vzdelávania 

poskytovaný v rozsahu najmenej 25 hodín“ 

nasledovne: 

„Inovačné vzdelávanie bude organizovať ako jednoduchý program inovačného vzdelávania 

poskytovaný v rozsahu najmenej 50 hodín“. 

Ostatné podmienky, za ktorých boli do 31. decembra 2021 vydané potvrdenia o oprávnení 

na  poskytovanie inovačného vzdelávania, zostávajú nezmenené. 


