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Priloha ¢. 1

Pokyny k predkladaniu dokumentacie k ZoP (pre prijimatelov, ktorymi
su ministerstva a ostatné ustredné organy statnej spravy)

1 Dokladovanie opravnenych vydavkov

Pokyny k predkladaniu dokumentacie k Ziadosti o platbu (dalej len ,, pokyny“) zavadzaju vyuZitie
zjednoduseného systému predkladania dokumentacie k preukazovaniu opravnenosti vydavkov
na narodnej Urovni, a to formou predkladania sumariza¢ného harku (dalej len ,SH”), ktory tvori
prilohy €. 8 Prirucky pre prijimatela . SH sa nepouZivaju v pripade vydavkov na ktoré sa
uplatiiuje zjednodusené vykazovanie vydavkov podla ¢lanku 53 ods. 1 pism. b) az f) nariadenia
EP a R (EU) 2021/1060.

Udaje vtychto dokumentoch musia obsahovat dostatoéné informdcie o deklarovanych
vydavkoch. SH sa aplikuju pre vybrané skupiny vydavkov, pri ktorych bola v praxi identifikovana
najvacsia pracnost, resp. neefektivnost ich overovania. Uvedeny mechanizmus sa vyuZije
pri projektoch, kde je prijimateflom ministerstvo alebo ostatny Ustredny organ Statnej spravy
alebo organizacia nim zriadenad, a to z dévodu vyrazne nizsej rizikovosti tychto projektov, kedze
ide o $tatne rozpoctové organizicie alebo prispevkové organizacie, ktoré vedu svoje BU
v Statnej pokladnici, maju povinnost vykondvat finanénu kontrolu podla zakona €. 357/2015 Z.
z. o finanénej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
verejnosti, nie sU zriadené pre dosahovanie zisku a chybovost a zdvainost zistenych
nedostatkov je nizZsia. Ide o osobné vydavky s nizkou chybovostou, vysokou pracnostou
a neefektivnostou kontroly, cestovné vydavky a vydavky s nizkou hodnotou.

V rdmci systému predkladania dokumentécie zjednodu$enou formou sa spravidla pri AFK ZoP
overia vydavky, pre ktoré neexistuju SH, na zaklade kompletne predlozenej dokumentacie,
a ostatné vydavky, ku ktorym su vypracované SH, na zaklade predlozenych SH. Tymto nie je
dotknuty rizikovo orientovany pristup k vykonu AFK ZoP. Uétovné doklady a ostatné doklady
viazuce sa na vydavky, ktoré boli pri AFK ZoP overené na zéklade SH, sa overia FKnM v rozsahu
ur¢enom poskytovatelom, t. j. na vzorke podla zavedenych postupov poskytovatela. Vzorka sa
vyberie tak, aby Udaje zo SH mohli byt redlne overené, t. j. napr. idaje v SH pre osobné vydavky
sa pri FKnM overia na SH za jeden mesiac. Rozsah overovanych dokladov uréi poskytovatel.
Tymto nie je dotknuté opravnenie poskytovatela vyzadovat si od prijimatela pri AFK ZoP
predloZenie kompletnej/vybranej dokumentacie, a to aj pri zavedenom systéme zjednodusenej
formy predkladania dokumentdcie, predovsetkym napr. ak poskytovatel ma podozrenie na NV
alebo ak ide o nesulad v dokumentacii alebo inych skutoénosti v nadvaznosti na predlozeny SH.
Tymto tieZ nie je dotknuté pravo poskytovatela vykonat kontrolu plnenia si povinnosti



prijimatela vyplyvajucich mu z uzatvorenej zmluvy o poskytnuti NFP, napr. v rdmci FKnM overit
archivaciu dokumentov u prijimatela alebo overit dalSie suvisiace skuto¢nosti.

Systém dokladovania opravnenosti vydavkov v ZoP, pre ktoré sa zavadzaju SH, sa aplikuje
nasledovne:

a) Pri prvom predloZeni ZoP daného projektu obsahujucej vydavky, pre ktoré sa zavadza
SH, ZoP obsahuje véetku podpornt dokumentdciu (faktury, zmluvy, pracovné/sluzobné zmluvy,
naplii prace, cestovné doklady atd.) uvedenu v stipci ,1“ tabuliek preukazovania vydavkov
v kap. 2 tejto prilohy vratane vyplneného SH. Povinnost predlozit kompletni dokumentaciu,
ako aj vyplneny SH vrdmci prvej ZoP ma zabezpelit, aby sa prijimatel oboznamil
s vypracovavanim prislusného SH, ktorého spravnost poskytovatel overi na zaklade priloZenej
dokumentacie kZoP. Ak SH vykazuje chyby, poskytovatel oslovi prijimatela za UGéelom
odstranenia chyb a zarovern mu poskytne sucéinnost, aby sa podobné chyby vSH uz
nenachadzali. Doklady, uvedené v stipci 1, ktoré poskytovatel spravidla kontroluje len
financnou kontrolou na mieste, ich overuje touto formou a prijimatel ich nie je povinny k prvej
ZoP predlozit.

b) Prijimatel v nasledujucich ZoP daného projektu pouZije vo vztahu k rovnakej skupine
vydavkov, pri ktorej sa poskytovatel uistil o spravnosti vyplfiania SH podla pism. a),
zjednoduseny systém predkladania dokumentdcie formou SH, ktory sa v dokladovani riadi
pokynmi v stipci ,, 2 tabuliek preukazovania vydavkov v kap. 2 tejto prilohy SH, ak dalej nie je
uvedené inak. V pripade ak st vydavky za zamestnanca v ramci ZoP narokované prvykrat (napr.
dochadza k postupnému zapdjaniu novych zamestnancov do projektu), prijimatel je povinny
predlozit kompletnd dokumentéciu uvedend v stipci ,1“. Zaroved je prijimatel povinny
kompletnd podpornd dokumentaciu uchovavat a mat ju k dispozicii pre vykon financnej
kontroly/auditu az do uplynutia lehoty uvedenej v uzatvorenej zmluve o poskytnuti NFP
alebo rozhodnuti o schvaleni ZoNFP.!

Doplnenie podpornej dokumentacie, ktorou poskytovatel disponuje z predchadzajucich ZoP,
zinych projektov prijimatela, alebo ak u? tato dokumentacia bola predlozend k ZoNFP,
alebo bola overena v rdmci inej kontroly (napr. kontroly VO, FKnM) sa vyzaduje len v pripade,
ak v nej nastala zmena (napr. dosSlo k uzatvoreniu dodatku k pracovnej/sluzobnej zmluve,
k doplneniu os6b pracujucich na projekte a pod.). Prijimatel nie je povinny takuto podpornu
dokumentdciu opatovne predkladat poskytovatelovi, pokial oto poskytovatel vyslovene
nepoziada (prijimatel predkladd podpornt dokumentéciu spolu so ZoP, vramci ktorej sa
suvisiace vydavky prvykrat deklaruju).

Prehlad predkladanych dokumentov, resp. pouzitie SH pri ZoP podla jednotlivych skupin
vydavkov, je uvedeny v tabulkdch preukazovania vydavkov (kapitola 2 tejto prilohy).

SH su totozné s vybranymi informdaciami z u¢tovnych dokladov a ostatnych dokladov, ktoré
prijimatel uchovdva useba, apri ZoP nahradzaju predloZenie uUctovnych dokladov,
preukazujucich opravnenost nasledovnych skupin vydavkov:

1§ 16 zakona ¢&. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov Eurdpskej Gnie a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov



- osobné vydavky zamestnancov v pracovnopravnom pomere, sluzobnom pomere, vztahoch
mimo pracovnopravneho pomeru uzatvorenych podla ustanoveni § 223-228a zdkona
¢.311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov alebo vztahov, pri ktorych vznika
zavisla cinnost podla § 5 ods. 1 zdkona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich
predpisov. Zaroven sa SH nahradza dokladovanie predpisu a Uhrady zdravotného poistenia,
poistného na socidlne poistenie, povinnych prispevkov na starobné dochodkové sporenie,
prispevkov na doplnkové dochodkové sporenie a dan z prijmu odvadzana dafiovému uradu
za prisludny kalenddrny mesiac, za ktory sa SH vyhotovuje.. Pre osobné vydavky sa k ZoP
predklada SH pre osobné vydavky, (Priloha ¢. 8 PpP).

2 Tabulky preukazovania vietkych vydavkov v ZoP

2.1 Osobné vydavky

e skupina oprdvnenych vydavkov:
521 - Mzdové vydavky

Preukazovanie Overenie pri

Dokladovanie podla v dalich ZoP FKnM?

Prirucky k opravnenosti
vydavkov/Preukazovanie

pri prvej ZoP, resp. pri Poznamka

prvom vyskyte daného
vydavku alebo pri zmene

uvedeného dokumentu Doklad v stlpci 1 sa

Doklad v stipci 1 sa

1 2 3 4
Pracovny/sluzobny pomer na zaklade pracovnej/sluzobnej zmluvy
Pracovna/sluzobna zmluva nepredklada predklada, resp. sa | predklada sa len
spolu s napliou prace, resp. overi na vzorke raz alebo ak doslo
opisom k zmene

Statnozamestnaneckého
miesta a platovy dekrét/
oznamenie o vyske a zloZeni
funkéného platu/navrh na
odmenu apod. vratane
dodatkov k vyssSie uvedenym
dokumentom?

pracovny vykaz* predklada, nevyZaduje sa

2V pripade, ak je v stipci 3 uvedené ,nevyzaduje sa,” tym nie je obmedzend moznost overit tento dokument
u prijimatela priamo na mieste

3V pripade projektov TP poskytovatela na zdklade skisenosti a moZného rizika vzniku neopravnenych vydavkov
rozhodne o predloZeni prislusnych dokumentov.

4V pripade zamestnanca, ktory pre zamestnéavatela pracuje na plny pracovny Gvizok na projekte sa pracovny vykaz
nevypracovava. Pracovny vykaz nie je potrebné vypracovavat ani pre zamestnanca pracujiceho na Ciastoény
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len ak nie je
splnena podmienka
v poznamke pod

overi na vzorke

Ciarou ¢. 4
mzdovy list, resp. vyplatna nepredklada predklada, resp. sa | pri AFK ZoP ho
paska alebo iny relevantny overi na vzorke nahrddza SH -
doklad osobné vydavky
(Priloha ¢. 8)
doklad o thrade nepredklada predklada, resp. sa | pri AFK ZoP ho

nahrddza SH -
osobné vydavky
(Priloha ¢. 8)

vypocet opravnenej
a odvodov

mzdy

nepredklada

nevyzaduje sa

uvedenie
algoritmu sa
vyZaduje len
v pripade
zamestnanca,
ktory nepracuje
100 % na
projekte.

uctovny doklad

nepredklada

predklada, resp. sa
overi na vzorke

pri AFK ZoP ho
nahrddza SH -
osobné vydavky
(Priloha ¢. 8)

identifikacia BU
zamestnanca, ak BU nie je
identifikovany v zmluvnom
vztahu

napr. v pracovnej/sluzobnej
zmluve alebo inym
sposobom

nepredklada

predklada, resp. sa
overi na vzorke

pri AFK ZoP sa

nahradza
suhrnnym
zoznamom BU
zamestnancov
(Priloha ¢. 13,
tychto pokynov

(dalej len ,,Priloha
¢. 13)) alebo inym
sposobom

pracovny Uvazok v zmysle élanku 55, odseku 5 vseobecného nariadenia. V takom pripade musi mat zamestnanec
v pracovnej/sluZzobnej zmluve stanoveny pomer z plnohodnotného pracovného ¢asu, na ktory pracuje na projekte.
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pri vzdeldvacich aktivitach — nepredklada predklad], resp. sa | tyka sa len
prezenéna listina a casovy overi na vzorke zamestnancov -—
harmonogram aktivit (ak lektorov, nie
relevantné) ucastnikov
struény popis ¢innosti vo | nepredklada sa, ak | predkladd, resp. sa | pre Géely AFK ZoP
vztahu k  zrealizovanym je sucastou overi na vzorke postacuje
vystupom, a to uvedeny bud’ uvedenych uvedenie vztahu
v pracovnom vykaze, alebo v dokumentov k aktivite/vystupu
monitorovacich spravach projektu v SH-
osobné vydavky
(Priloha ¢. 8)
SH — osobné vydavky predklada nevyzaduje sa pri AFK ZoP ho

nahrddza SH -
osobné vydavky
(Priloha ¢. 8)

Zmluvné vztahy mimo pracovného/sluzobného pomeru vykazujuce zavi

sla pracu

dohoda o praci vykonavanej
mimo pracovného pomeru

nepredklada

predklada, resp. sa
overi na vzorke

predklada sa len
raz alebo ak doslo
k zmene

pracovny vykaz/suhrnny
pracovny vykaz

predklada
len ak nie je
splnena podmienka
v poznamke pod
Ciarou ¢. 4

nevyZzaduje sa

mzdovy list, resp. vyplatna
paska

nepredklada

predklada, resp. sa
overi na vzorke

pri AFK ZoP ho
nahrddza SH -
osobné vydavky
(Priloha ¢. 8)

vypocet opravnenej
vydavku

vysky

nepredklada

nevyzaduje sa

uvedenie
algoritmu sa
vyzaduje len
v pripade
zamestnanca,
ktory nepracuje
100 % na projekte

doklad o Uhrade

nepredklada

predklada, resp.
overi sa na vzorke

pri AFK ZoP ho
nahrddza SH -
osobné vydavky
(Priloha ¢. 8)

uctovny doklad

nepredklada

predklad3, resp. sa
overi na vzorke

pri AFK ZoP ho
nahrddza SH -
osobné vydavky
(Priloha ¢. 8)

identifikacia uctu
zamestnanca, ak BU nie je
identifikovany v zmluvnom

nepredklada

predklada, resp. sa
overi na vzorke

pri ZoP sa
nahradza
suhrnnym
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vztahu napr. zoznamom  BU
v pracovnej/sluzobnej zamestnancov
zmluve alebo inym (Priloha ¢. 13)
spbésobom alebo inym
spO6sobom
pri vzdeldvacich aktivitach — nepredklada predkladd, resp. sa | tyka sa len
prezencna listina a casovy overi na vzorke zamestnancov -
harmonogram aktivit lektorov, nie
ucastnikov
struény popis cinnosti vo | nepredklada sa, ak | predklada, resp. sa | pre ucely AFK ZoP
vztahu k  zrealizovanym je sucastou overi na vzorke postacuje
vystupom, a to uvedeny bud’ uvedenych uvedenie vztahu
v pracovnom vykaze, alebo v dokumentov k aktivite/vystupu
monitorovacich spravach projektu v SH-
osobné vydavky
(Priloha ¢. 8)
SH — osobné vydavky predklada nevyZzaduje sa (Priloha ¢. 8)




