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Uvod

Komplexna akreditacia Akadémie Policajného zborBratislave (alej len , APZ") z&ala

v sulade s planom komplexnych akreditacii, ktorgreyiuje na svojej internetovej stranke
Akreditatnd komisia, poradny organ vlady Slovenskej repyblialej len ,Akredit&na
komisia“ alebo ,AK").

Komplexna akreditacia vysokej Skoly APZ prebiehatailade:

so zakonom¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a ozmene #&neop niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisdalgj iba ,,zakon o vysokych Skolach*),

s nariadenim vlady. 104/2003 Z. z. o Akreditaej komisii v zneni zmeny nariadenia
vlady ¢. 558/2007 Z. z.dalej iba ,nariadenie vlady o AK*)

so Statutom Akreditamej komisie schvalenym viddou SR uznesetih69 z 12. 3. 2008
(d’alej iba ,Statut AK"),

kritériami na hodnotenie Urovne vyskumnej, vyvojovemeleckej al'alSej tvorivej
ginnosti v ramci komplexnej akreditacignnosti vysokej Skoly (schvalené MS SR 28.
februara 2006J’alej v skratke ,kritéria na hodnotenie vyskumu®),

kritériami zalenenia vysokej Skoly schvalenymi MS SR a platnyail. janudra 2008
(rozhodnutim ministra Skolstva zéal12. 12. 2007)Jalej iba ,kritéria zélenenia“,

s Podrobnymi pravidlami hodnotenia schvalenymi Akes&nou komisiou na 29.
zasadnuti Akreditanej komisie 27. 10. 2006 v zneni idalSich zmien a doplneni.

Na koordinaciucinnosti pri komplexnej akreditacii APZ bola v sidado Statitom AK
ustanovena pracovna skupina na posudenie Ziad&gi2008zo dia 27.2.2008 o komplexnu
akreditaciu Skoly, ktoreglenmi sa stallenovia AK pésobiaci v pracovnych skupinach pre

oblag’ vyskumu¢.23 - bezpénostné sluzby. Za predsedu pracovnej skupiny s@noveny
predseda pracovnej skupiny pre oblagskumu 7 Pravo a medzinarodnéatzy prof. JUDr.
Peter Vogik, CSc.



1 HODNOTENIE PLNENIA POSLANIA AULOH AKADEMIE POLICAJNEHO ZBORU
V BRATISLAVE

1.1 Zakladné udaje o Akadémii Policajného zboru v Batislave

Akadémia Policajného zboru v Bratislaugalej aj ,APZ") bola zriadena zakonnym
opatrenim Predsednictva Slovenskej narodnej #ad$70/1992 Zb. o zriadeni Akadémie
Policajného zboru Slovenskej republiky. Vysokoskéls/zdelavanie zala realizova od
1.10.1992. Akadémia PZ je &@g’ou systému vysokych Skél SR a pOsobi akiina vysoka
Skolauniverzitného typulde o Specifickl a svojho druhu jedéné vysoku Skolu, ako taka je
jedina v Slovenskej republike.

APZ je vysokou 3kolou, ktora sadheni na fakulty. Statutarnym organom APZ je rektor,
ktory akadémiu riadi, kona v jej mene a zastupwjenavonok. Na APZ pb6sobia dvaja
prorektori: prorektor pre vzdelavanie a rozvoj,reitor pre vedu a zahrané vz'ahy. APZ
sacleni na tieto pracoviska:

- katedry

- organiz&ny a personalny odbor
- ostatné pracoviska

- kvestorat.

Katedry su zakladné pracoviska akadémie, ktoré zakieppepedagogicku a vedecku
¢innog’ v akreditovanych  Studijnych  programoch danych iftydh  odborov
vysokoskolského vzdelavania.

Organizaény a persondlny odbor zabezpé&uje plnenie Uloh na administrativno-
spravhom a personalnom useku, zabé&zjee plnenie Uloh aj na Useku medzinarodnej
spoluprace a zahramych vz’ahov.

Ostatné pracoviska akadémieabezpeéuja pinenie uloh na Useku:

- organizacie vychovno-vzdelavacieho procesu (Stadijdelenie)

- organizacie a koordinacie vedeckej prace (oddeblsuly)

- rozvoja a spravy inforntgmych technoldgii (oddelenie inforraych technoldgii)
- kniznicnych a vedecko-inforngaych sluzieb (kniznica A PZ)

- ochrany, obrany a sluzobngpnosti (oddelenie sluzobn&nnosti)

Kvestorat akadémie vykonava riadiacu, orgarizd, metodickd, koordirkaud
a kontrolna¢innog’ na Useku ekonomickych sluzieb a materialno-ted@fio zabezp®nia,
vratane hospodarskeho a administrativneho chodieakia.

Pocty Studentov

Patet Studentov APZ je limitovany kapacitnymi mozZtesi vysoke] Skoly
a aktualnymi poziadavkami rezortu Ministerstva valtlovenskej republikydialej len ,MV
SR") na poskytovanie vysokoskolského vzdelavaniaslygnikom Policajného zboru
adalSich bezpaostnych sluzieb. Rty Studentov pokh jednotlivych stupov a foriem
Studia pre akademicky rok 2007/2008 uvadzame Wkabu

Stupei Stadia Forma Spolu
dennd externi

l. stupei (Bc.) 368 402 770
II. stuper (Mgr.) - 116 116
I. all. stup& (Mgr.)* 106 111 217
I, stupai - 41 41
[ll. stupenr* - 142 142
Spolu 474 812 1286




* spojeny |. a Il. stupeStadia a lll. stupe — doktorandské Studium vo vednych odboroch ugkot@né
poda predchadzajucich predpisov
Celkovo na Akadémii Policajného zboru v akademickaku 2007/2008 Studovalo

1286 Studentov, z toho 36,9 % v dennej forme St@@8,1 % v externej forme Studia.
Z hradiska podielu Studentov v jednotlivych staph Studia 59,9 % v prvom (bakalarskom),
25,9 % v druhom (magisterskom) a 14,2 % vdre (doktorandskom) stupni StudiBalsie
informacie o poéte Studentov, UspeSnosti Stidia a podiel zapisagtutentov z celkového
poctu uchadzéov v predchadzajucich akademickych rokoch su obsapodkladov Ziadosti
o akreditaciu jednotlivych Studijnych programov.

Poc¢ty zamestnancov

Realizaciu vydovacieho procesu a vedecko-vyskumngénnosti v jednotlivych
Studijnych programoch vysokoskolského vzdelavani@dnotenom obdobi zabezpegalo
v priemere 100 internych pedagogickych a vedeclkymhestnancov a 3 externi zamestnanci
na ¢iastainy uvazok z toho 8 profesorov, 22 docentov, 17ooafch asistentov, s titulom
PhD. (CSc.), 46 asistentov, 5 vedeckovyskumnychesamancov a 3 externi profesori.

Na zabezp#&ni realizacie vzdelavacich, vedeckyafiadsSiché¢innosti Skoly sa podia
10 zamestnancov kniznice, 10 zamestnancov Studijnétidelenia, 10 zamestnancov
organiz&ného a personalneho odboru, 5 zamestnancov odaelady, 147 technicko-
hospodarskych zamestnancov kvestoratu.

Na Akadémii Policajného zboru v Bratislave je nayplivdzok zamestnanych celkom
278 zamestnancov.

Poslanie vysokej Skoly

Pravne postavenie Akadémie PZ vychadza zo zakeyaakych Skolach. Stadium na
APZ realizuje poth Studijného poriadku, akreditovanych Studijnychogpamov,
disciplinarneho poriadku dalSich vnutornych predpisov schvalenych v stlade&dmnom
o vysokych Skolach.

APZ od svojho zriadenia nb ciele vysoko3kolského vzdelavania v systéme
vysokych Skél SR (vsulade so zakonom o vysokyclolégk) vychovava a vzdelava
Studentov v duchu hodn6t demokracie, humanizmu lesatocie a vedie Studentov
k tvorivému, kritickému a nezavislému mysleniu,admu sebavedomiu a k narodnej hrdosti
a) vychovava odbornikov s najvySSim vzdelanim v oblastitornej bezp#éosti Statu,

ochrane 0s0b a majetku, ochrany verejného poriadludskych a ofianskych prav
a slobdod obanov Slovenskej republiky

b) rozvija, uchovava a Siri poznanie prostrednictvarskumnej, vyvojovej @'alSej svojej
tvorivej ¢innosti,

c) poskytujed’alSie vzdelavanie,

d) prispieva k rozvoju vzdelavania na vSetkych Groghjanajma pri vzdelavani absolventov
strednych Skél a vysokych Skél v problematike &mpstno-pravnej ochrany zaujmov
republiky a odanov a bezpmostno-pravnych sluzieb vo verejnej sprave,

e) zapaja sa do verejnej diskusie o spelskych, etickych a bezfeostnych otazkach
a o utvarani obanskej spolodnosti,

f) wvytvara teoretické modely rozvoja spé&hosti, hospodarstva na udseku vnutornej
bezpeénosti Statu, najma pre potreby Statnych organoee @bvysSieho tzemného celku,

g) spolupracuje s organmi Ustrednej a regionalnejndtaspravy a samospravy, obcami,
vyS§Simi  Uzemnymi celkami a s ustanddmi bezpénostnej ochrany zaujmov
obyvatd'stva,

h) rozvija medzinarodnu, najma eurdpsku spolupracyp@adanim spoknych projektov
s vysokymi Skolami v zahratii ainymi zahradinymi inStiticiami, mobilitou



zamestnancov a Studentov vysokej Skoly a vzajommygmavanim Stadia a dokladov
o vzdelani.

Zakladnou ulohou Akadémie PZ je poskytbwaysokoSkolské vzdelavanie v oblasti
bezpénostnych sluzieb na zaklade tvorivého vedeckéhoatnad v oblasti policajnych
a bezpenostno-pravnych vied. Tejtdinnosti venuje rozhodujicu pozormodJsilie APZ
smerovalo k tomu, aby profil absolventa Skoly aMade s nim koncipované Studijné
programy jednotlivych stumv vysokoSkolského vzdelavania zodpovedali nieledmanym,
ale aj perspektivnym potrebam policajnej a bémpstnej praxe. Systematicka vedecka
a pedagogicka praca smerovala k tomu, aby jehadkem boli absolventi, ktori su nielen
profesionalne vzdelani, ale aj moralne vyspeliro$gsijnymi kompetenciami sposobili svoju
profesionalnu kvalifikaciu upléabva’ v prospech ochrany verejného poriadkugdskych
a olktianskych prav a slobod &énov Slovenskej republiky.

APZ pIni svoje poslanie najma vychovou a vzdelavanivysokoSkolsky
kvalifikovanych odbornikov pre potreby Policajnéaboru, odbornych pracovisk rezortu
Ministerstva vnatra SRjalSich Statnych a neStatnych beamestnych sluzieb. Sagou
vzdelavacich ¢innosti APZ je realizacia vzdelavacich aktivit ajsystéme d’alSieho
vzdelavania policajtov a zamestnancdalSich bezp&ostnych sluzieb, vychadzajucich
z aktualnych poziadaviek policajnej a bespestnej praxe na inovaciu, rozSirenie vedomosti
a zrienosti policajtov, ako aj zamestnancov beénpstnych sluzieb a ich rekvalifikaciu.
Nadvazuje na dosiahnuté vzdelanie ziskané absatioveezortnych alebo mimorezortnych
Skol.

Zakladnym prinosom APZ pre spoéimg’ su jej absolventi. Akadémiu Policajného
zboru v Bratislave do roku 2008 uspeSne @kor3 389 absolventov. Z tohto @i bolo 657
absolventov bakalarskeho Studia a2 643 absolventmgisterského Studia. Kvalitu
poskytovaného vzdelavania preukazuje aj zaujemandych Studentov o Stadium. Za
kratku dobu existencie Akadémie Policajného zborBratislave magisterské Stadium
absolvovalo 89 zahratriych Studentov.

Doktorandské Studium UspeSne absolvovalo 6Ktodandov a bola im priznana
vedecko-akademicka hodnigphilosophieae doctor* (PhD.)

V systéme d’alSieho vzdelavania bolo vrdéznych kurzoch (kvid#nych,
rekvalifikacnych, jazykovych adalSich) preSkolenych v kazdom akademickom roku
v priemere 700 prislusnikov Policajného zboru, zmancov ministerstva vnutradalSich
Statnych bezpmostnych sluZzieb.

Za dobu existencie Akadémie PZ jej vedecka raal zaklade uspesSnéeho habili@ho
konania udelila vedecko-pedagogicky titul docent B@bilitantom apo uUspeSnhom
vymenuvacom konani schvalila 12 navrhov na vymenigvprofesorov, 1 navrh na udelenie
vedeckej hodnosti doktor vied ,DrSc.” Trom vyznammysobnostiam schvalila udelenie
titulu ,doctor honoris causa®“.

Ocenenie plnenia poslania Akadémie PZ

Dosiahnuta arove cinnosti Akadémie Policajného zboru v Bratislaveejajysledky v
pedagogickej a vedeckej praci boli v roku 2002 ecénprezidentom Slovenskej republiky
,Krizom prezidenta Slovenskej republiky — II. sbaf.

Osobitnym prejavom zaujmu o medzinarodné hodnoteiieenia poslania, kvality
vedeckej a pedagogickejnnosti v ramci vysokoskolského vzdeldvania je apgjenie sa
Akadémie PZ do projektu Institucionalneho hodnaienysokych 3$kél v projekte MS
SR, Slovenskej rektorskej konferencie a Eurépslagjciacie univerzit (EUA). APZ bola
v rdmci programu insStitucionalneho hodnotenia vodk 2006-2007 posudzovana komisiou



expertov EUA. Komisia expertov na zéklade vyprac®yaseba hodnotiacej spravy
a opakovanej navsteve v zavere svojej hodnotigrayy uviedla:

~Akadémia Policajného zboru je jedna z maléha@tpgolicajnych akadémii v Eurdpe, alebo
snal’ aj na svete, ktora poskytuje vysokoskolské vzaekd\pre policajtov na bakalarskom,
magisterskom a doktorandskom stupni a okrem tofkonava vyskum zamerany na rézne
oblasti suvisiace s policajnou tedriou a praxouaéd&mia PZ ma dobré postavenie na to, aby
prijimala vyzvy spO6sobené meniacim sa medzinarodkgntiextom zlkinu a prevencie
kriminality. Tim nema pochybnosti, Ze profesiongngtup akadémie v ponimani prevencie
kriminality strasného sveta je spravny a vyjadruje Uprimné Zelaaly tento pristup bol
rozSireny v celej Europe(John Kelly, Christos Nikolaou, Theri Nokkala: Hmliaca sprava
expertov EUA, september 2007)

Dlhodoby zamer rozvoja APZ

Dlhodoby zamer rozvoja APZ vychadza predovsetkym

-z koncepcie dlhodobého rozvoja vysokoskolského lexd@ia pre 21. stotee, ktord
schvalila vidda SR v roku 2002,

- zo zakona o vysokych Skolach,

- zo zdkona 172/2005 Z. z. o organizacii Statnej pogdpyskumu a vyvoja a o doplneni
zakonat. 575/2001 Z. z. o organiza¢innosti vlady a organizacii Ustrednej Statnej sprav
v zneni neskorSich predpisov,

-z koncepcii vzdelavania prislusnikov PZ, zamestmaiMV SR a koncepcii vzdelavania
zamestnancowalSich bezp#ostnych sluzieb.

Dlhodoby zamer rozvoja APZ slUzi ako otvoreny duolemt stanovujlci strategické
ciele v pedagogickej, vedeckej, vyskumnej atvgrivénnosti pri zoffadneni jej
organiz&ného, finainého ainvestného zabezpgenia. V sulade s prisluSnymi
ustanoveniami zakona o vysokych Skolach je pramaaktualizovany.

Dlhodoby zamer vypracovava vedenie vysokej Skolsergkovava ho v kolégiu
rektora, vedeckej rade a scliv@e ho akademicky senéat VS. Dlhodoby zamer na Rf}g4 —
2008 bol po prerokovani vo vedeckej rade schvadd@glemickym senatom v novembri roku
2003.

Aktualizaciu dlhodobého zameru pravidelne prejedndedecka rada a schHvge ho
akademicky senat vysokej Skoly. Aktualizacia dlho@lno zameru je zvergvana na
webovych strankach akadémie av zmysle zdkona akygh Skolach je zasielana aj na
Ministerstvo vnutra Slovenskej republikydlej len ,MV SR").

Schvéleny dlhodoby zamer obsahuje tieto zdsadnéysomvoja vysokej Skoly:

V oblasti vychovno-vzdelavacej ¢innosti zabezpé&t, aby Akadémia PZ v sulade zo

zakonom o vysokych Skolach:

- nagnala hlavné ciele zmeny filozofie vzdelavania taky arysokoSkolské vzdelavanie
zabezpeéovalo kultivaciu myslenia, konania a spravania $adentov na zaklade
osvojovanych teoretickych vedomosti v ramci &ywacieho procesu,

- pripravila podklady k Ziadosti o akreditaciu novystudijnych programov v Studijnych
odboroch 8.3.1 Ochrana 0s6b a majetku a 8.3.2 Beapté verejno-spravne sluzby,

- prijala opatrenia na subeznu realizaciu existujuakreditovanych Studijnych programov
v odbore Bezp#ostné sluzby a v jeho Studijnych zameraniach aw rakreditovanych
Studijnych programoch v kreditovom systéme Studia,

- vypracovala a realizovala koncepciu vnatornej edeilr pedagogickejinnosti katedier
a Witel'ov, kde sa aj Studentom untoge vyjadrt’ sa o kvalite vytby a o gitel'och,



prehodnotila profily absolventov jednotlivych Stimjich programov v sulade s
perspektivnymi potrebami policajnej a beapastnej praxe, ktoré vyplyvaju z podmienok
vstupu Slovenskej republiky do Eurdpskej Unie,

priebezne transformovala poznatky ziskané rozvopmiicajnej vedy adalSich vied,
novych skuisenosti z policajnej a bespestnej praxi do obsahu vzdelavania
skvalithovala tradiné metddy vysokosSkolske] v§y a intenzivnejSie uplkabvanie
metdd aktivneho socialneh@ania, najma v rieSeni Standardnych modelovych dituza
policajnej a bezpmostnej praxe

zvySovala Urovie vzdelavacieho procesu s vyuzitim moznosti IKTnréapre vydovacie
fazy osvojovania vedomosti Studentov &&se mimo vydtiovania, preverovania a
hodnotenia vedomosti, ako aj na podporu vSetkyohiradtrativnychéinnosti suvisiacich
s evidenciou a hodnotenim vysledkov #guacieho procesu,

modifikovala koncepciu systémdialSieho vzdelavania prislusnikov Policajného zboru
adalSich bezp&ostnych sluzieb s priamym zapojenim sa do medziméich
vzdelavacich aktivit v rdmci eurépskych policajnyehbezpé&nostnych organizacii
zabezpéujucich pripravu riadiacich pracovnikov a Spectalispolicie (CEPOL a SEPA),
stabilizovala stav vedecko-pedagogickych zamestmaakadémie a s vyuzitintinych
prostriedkov motivacie zabezpka aj ich vedecko-pedagogicky kvalifikay rast v sulade
s potrebami akreditacie a realizacie akreditovarsfatijnych programov,

zvySovala a skvalibvala Urové materialno-technického zabezpaia vywovacieho
procesu, materialnych prostriedkov ¥guania a vybavenia vyovacich priestorov na
kvalitna realizaciu vzdelavacieho procesu.

V oblasti vyskumnej a tvorivej ¢innosti a zahraniknej spoluprace zabezpét, aby APZ
v sullade zo zakonom o vysokych Skolach:

vytvarala podmienky proporcionalneho a vnuatorne vipEaného systému vedeckej
¢innosti Skoly s reSpektovanim jeho vonkajSich dzestatnymi oblaami jej ¢innosti,
najma s obla®u vzdelavania, ako aj vazieb na policajni a b&ap&tnu prax doma iv
zahranii,

skvalitnila planovanie vedeckych aktivit v oblagtdecko-organizaej prace a podstatne
zlepsila ich koordin4ciu &asta:ne aj hodnotenie,

zvySovala poet oponovanych vedeckych projektov a v oblasti ekdeyskumnej prace
zabezpéila zapojenie vé&ieho pétu zamestnancov akadémie do ich rieSenia,
podporovala podmienky n&iané prepojenie vedeckovyskumnej prace s prezenigej
vysledkov na konferenciach, seminaroch, workshopadhych vedecko-teoretickych
podujatiach, so zabezfmnim moznosti publikacie prispevkov v recenzovardamacich

a zahraninych zbornikoch a vedecky¢hasopisoch,

zamerala vedecko-vychovna pracu predovSetkym nalifike&ny rast tvorivych
zamestnancov akadémie,

vytvarala podmienky pre zapdjanie sa Studentovydumnej prace v ramci Studentskej
vedeckej odbornefinnosti, s mozna®u (Easti na celoslovenskych podujatiach a aj na
medzinarodnej siaziach,

skvalitnila ¢innosti na Useku vedecko-infortmem, predovSetkym pri spracovani
kniznicnych prirastkov a reSersn@nnosti,

zvySila &elnog’ a efektivnos kontaktov akadémie so zahramymi partnermi, najma v
plneni zavazkov vyplyvajucich z uzatvorenych bilableych zmliv &lenstva

v medzinarodnych orgdnoch a organizaciach.



V oblasti vystavby, technického rozvoja a investici
Na zabezpgenie rozvoja vychovno-vzdelavacieho procesu a vamgskumnejéinnosti

APZ, bol stanoveny clevytvara’ vhodné materialno-technické podmienky a zab&xme

ich finartné krytie v ramci rozpfiu akadémie a inveshého planu ministerstva vnutra.

K naplneniu ciéov boli prijaté tieto ulohy:

- zabezpeit vyucovacie priestory akadémie primeranym vybavenim oodmaktickou
technikou a modernym inforrdiaym technologickym zariadenim,

- dobudové a materialne doplti najméa Specializované ¢ebne odbornych katedier
a Specializovanych pracovisk akadémie,

- zabezpeit a v ramci finatnych moznosti akadémie uskénit’ rekonstrukciu objektov,
uc¢ebni, ubytovacich, stravovacich a Sportovych zariadkadémie,

- uskut@nit' racionaliz&éné opatrenia v oblasti energetiky a vodného hospbda za
Gcelom zniZenia nakladov na vykurovanie a spotreflyyvo

- vykonava rutinnu a Standardna udrzbu a opravy, ktorymis@eldiastaine opotrebovany
material alebo posSkodeny majetok uvétda prevadzkyschopného stavu a tym sa bude
predlZzov& jeho Zivotnos a vyuziténog'.

Vyhodnocovanie plnenia dlhodobého zameru

Plnenie cigov stanovenych dlhodobym zamerom VS v oblasti vyobevzdelavace;
¢innosti, v oblasti vyskumu, tvorivejinnosti a zahradnej spoluprace, v oblasti vystavby,
technického rozvoja a investicii je APZ pravidehwalnotené v kolégiu rektora, na poradach
rektora s veducimi zamestnancami vysokej Skoly, @ake akademickych organoch vysokej
Skoly. Stav plnenia cfev a Uloh dlhodobého zadmeru je predmetom rokovesikeckej rady
akadémie a akademického senatu aj v ramci prerokova a schvi@vania vyr@nej spravy
o ¢innosti a hospodareni vysokej Skoly za predchadzepk.

Vyhodnotenie plnenia dlhodobého zadmeru za obdobicow 2003 — 2008 je
rozpracované v jednotlivycitastiach schvaleného dokumentu: ,Dlhodoby zamer ajezv
APZ na roky 2009 — 2014"“, vypracovaného vedeninokgp Skoly, ktory bol prerokovany
dina 18.12.2008 vo vedeckej rade, schvaleny v akade@micsenate 19.12.2008 a nasledne,
pod’a ustanoveni zakona o vysokych Skolach, zaslam\h&R. Schvaleny dlhodoby zamer
na roky 2009 — 2014 vychadza zrealneho posudetaiau svysokej Skoly a obsahuje
perspektivne trendy rozvoja vysokej Skoly v sulaslelnenim jej poslania v systéme
vysokoskolského vzdelavania v danych Studijnychooodh.

Akreditatna komisia konstatuje, ze Akadémia Policajného zbov Bratislave napia
poslanie tak, ako to ma stanovené v Statute ahodbbom zamere.



1.2 Analyzac¢innosti APZ

Vzdeladvaci proces v jednotlivych akreditovanych dghych programoch
bakalarskeho, magisterského a doktorandského Studieut@novanych na APZ je
orientovany na naplnenie profilu absolventov, ktsiiéoncipované na zaklade spracovanych
profesiogramovcinnosti Specialistov a riadiacich pracovnikov pésoich v Policajnom
zbore ad’alSich bezp#ostnych sluzbach. Medzi priority hlavnych vzdel&eh cidov patri
priprava vysokoskolsky vzdelanych odbornikov zab&zpcich bezpénos a ochranu
obyvatdstva pred ohrozeniami ako su terorizmus, organizé\aiminalita, obchod Bud’'mi,
rasizmus, intolerancia a iné ohrozenia. Je todigeiplinarna problematika, ktora si vyZzaduje
medzinarodna spolupracu, spolupracu s rezortnydal&imi institiciami, nakiko smeruje
nielen do oblasti humanitnych, ale i prirodnyctghtgickych aj spoléenskych viedCoraz
sofistikovanejSie usporiadanie a fungovanie rozlwach sfér spoldenského Zivota
vyZaduje permanentnu inovaciu obsahu vychovno-@x@eieho procesu na tejto vysokej
Skole, vychadzajucu z najnovsich poznatkov vedy.

Vysledky SWOT analyzy

Silné stranky

- jedingnog’ zamerania akadémie v oblasti beapestno-pravnych Studijnych programov

- vysoky zaujem uchadgav o Studium, vyrazne prevySujucecemé smern&isla na
prijatie

- vysoka miera uplatnenia absolventov v policajnie¢ap€nostnej praxi a na trhu prace

- vyhodna geograficka poloha a sustredena disloldsektov Skoly

- relativne vyhodné a posigluce ubytovacie moznosti a dobré sluzby Studentom

- jedingné kniznéno-informa&né sluzby so zameranim na beapestné sluzby,
bezpeé&nostno-pravne discipliny a policajné vedy na Sleken

Slabé stranky

- relativne nizky péet Studentov denného Studia (smetista pre jednotlivé formy Stadia
su ukované aschvavané na zaklade pozZiadaviek policajnej a b&zpstnej praxe
ministerstvom vnutra)

- obmedzené piy medzinarodnej mobility Studentov

- rezervy vo vyuZivani moznosti novych informa-komunik&nych prostriedkov vo
vyucovacom procese prostrednictvom Internetu

- potreba permanentného zvySovania r@émpo na vedecko-vyskumné  aktivity
a medzinarodnu spolupracu

- nizka ponuka projektov, odbornych avyskumnych ké&pakadémie pre vonkajSich
zaujemcov

- nedostatok vlastnych finanych zdrojov na obnovu arozvoj majetku, vysoké
prevadzkové naklady

- potreba viac motivujuceho ohodnotenia a ocenenig&stnancov
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1.3 Navrh odporani na zlepSenie prace

Rozvoj silnych stranok APZ zamerahlavne na:

- realiziciu novych Studijnych programov bakalarskemagisterského a doktorandského
Studia reagujucich na aktualne a perspektivne lppspol@nosti

- inStitucionalnu transformaciu akadémie na integngvasystém pripravy odbornikov
osobitne pre Policajnych zbor dalSie bezpé&nostné sluzby a pre odbornikov na
bezp&no-sprdvnom Useku verejnej spravy

- dbsledné pokrmvanie vo vydovacom procese zaoberajucim sa profesionalizaciou
policajného a bezgaostného manazmentu

- prehlbovanie spoluprace s policajnou a bémpstnou praxou

Navrhy na odstranenie slabych strdnok APZ:

- v aktivnej spolupraci s riadiacimi Struktirami paljnych a bezpmostnych sluzieb
prehodnoti moznosti zvySenia smerny¢rsiel Studentov denného Stadia s vyuzitim zasad
realizacie kariérneho postupu zamestnancov v shgmb pomere av Statnej sluzbe
podmieneného ziskanim predpisaného vzdelania \efltarme Studia na akadémii

- hlavnu pozornasvenova medzinarodnej spolupraci v oblasti kurikularngnsformacie
vysokoskolského vzdeldvania v oblasti bermstnych sluzieb, s intenzivnejSim vyuZzitim
mobility vedecko-pedagogickych zamestnancov

- pri prijimani uchadzgov o Stadium zofadiova’ jazykové znalosti a zaroieprehlbovad
jazykovu pripravu Studentov s tmen zabezp&t medzinarodnd mobilitu Studentov

- pokraovanie v implementacii automatizovaného infoémého systému do vSetkych sfér
cinnosti akadémie, zabezfpe zodpovedajucu Struktlru internetovej stranky akadé

- v aktivnej spolupraci s prislusnymi sekciami mimistva vnutra prehodnétimoZnosti
zvySenia finatného rozpoétu na vedecko-vyskumné aktivity, medzinarodna sp@ou
a finartnych zdrojov na obnovu a rozvoj majetku akadémie

- zabezpeéit podporu na spracovanie a ponuku projektov, odlmbrayvyskumnych kapacit
akadémie pre vonkajSich zaujemcov aj za ich akjifinancnej spoludasti s vyuZzitim
grantov vedecko-vyskumngjnnosti aj z fondov EU na medzinarodné vyskumnéahiy

- dosledné uplabvanie principov rozdevania finagnych dotécii poth vykonov vo
vzdelavace] a vedeckejcinnosti, zabezp@t stabilizaciu kvalitného vedecko-
pedagogického zboru.
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2 VYJADRENIE AKREDITA CNEJ KOMISIE O SPOSOBILOSTI APZ USKUTOCNOVAT
STUDIINE PROGRAMY, PRE KTORE VYSOKA SKOLA POZIADALA O
AKREDITACIU

Akadémia Policajného zboru v Bratislave na zakladedchadzajacich rozhodnuti
Akreditatnej komisie (uzneseni& 13.3.1 bod a zo zasadnutia AK &odh 22. — 24.6.2004
v Bratislave) posudila sposobitbskadémie uskutdova’ Studijné programy a na zaklade
odpor&ania Akrediténej komisie MV SR APZriznalo uskutsnova’ Studijné programy a
pravo udéova’ absolventom prislusného Studijného programu zoelpapyaci akademicky
titul, takto:

. = <, g, Forma . . Priznané
Nazov SP Studijny odbor diska | Stuped Titul orava
bezpé&nostno-pravna 8.3.1. ochrana oséb a | D/E 1 Be bez
ochrana 0s6b a majetku majetku 3/3 ' ' obmedzenia
bezp&nostno-pravna 8.3.1. ochranaoséba | D/E 5 Mgr bez
ochrana oséb a majetku majetku 212 ' ' obmedzenia
bezpé&nostno-pravna 8.3.1. ochrana oséb a | D/E 3 PhD bez
ochrana 0s6b a majetku majetku 3/5 ' ' obmedzenia
bezpénostno-pravne sluzby  8.3.2. bezpénostné D/E 1 Be bez
VO verejnej sprave verejno-spravne sluzby | 3/3 ' ' obmedzenia
bezpénostno-pravne sluzby  8.3.2. bezp&ostné D/E 5 Mgr bez
VO verejnej sprave verejno-spravne sluzby | 2/2 ' ' obmedzenia
v .2 3ﬁ2§?qitr?§tilgi'zr?ych 92-10-7 Bezpénostné D/E 1 Be bez
J Vyen s ny sluzby* 3/4 ' ' obmedzenia*
zameraniach*
bezpeénostné sluzby .
v jednotlivych studinych | 927 ilfggﬁm‘m”e PE i | owmen | P
zameraniach*
92-01-9 Teodria policajnych
vied
92-60-9 Policajny
manazment, sociologia,
psycholégia a etika
92-63-9 Teoria vytovania 92 Policajné vedy* E 3 PhD bez
Specialnych policajnych 5 ' ' obmedzenia*
predmetov
92-65-9 Kriminolégia,
Kriminalistika
92-67-9 Pravne vedy
v policajnyché¢innostiach

* Stadium v Studijnych odboroch zriadenych pagredchadzajlcich predpisov bakaladrskeho denného
a externého Stadia a denného magisterského Stathiaukortené v akademickom roku 2007/2008.
V akademickom roku 2008/2009 v zmysle predchadaaidoredpisov ukotia Stadium aj Studenti
5. ragnika externého magisterského Studia.

Doktorandi vo vednych odboroch ukian Stadium v zmysle predchadzajucich predpisovedminu
pod’a zakona o vysokych Skolach.
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V Struktdre Studijnych programov su v dostate) miere vyjadrené nosné témy jadra
znalosti daného Studijného odboru. Odgany Studijny plan jednotlivych Studijnych
programov poth stugiov vysokoskolského vzdelavania je zostaveny taky @ho
absolvovanim student splnil podmienky na riadnen&koie Stadia v ramci Standardnéykly
Studia. Zameranie Studenta na konkrétne odb&imsti podia profilu absolventa umdaju
najma tie jednotky Studijného programu, ktoré stadeané v skupine povinne voliteych
predmetov vo finalnych tmikoch daného stu@a Studijného programu. Koncepcia
vysokoskolského Studia na Akadémii PZ zaroveabezpé&uje optimalnu prepojenés
univerzalnej pripravy absolventov s konkrétnym adm Studijnym zameranim Studenta.
Takto su vytvorené predpoklady na potrebnd mobéitspdsobilas absolventa realizova
nara:né cinnosti Specialitu a riadiaceho pracovnika v Pgtiom zbore, rezorte MV SR
adalSich bezp#ostnych sluzbéach, ale aj vSeobecne na pracovryzigipch v Statnej sluzbe
a pri vykoneginnosti vo verejnej sprave.

Akadémia PZ v predkladanych Studijnych programocbzpknostno-pravneho
zamerania vyjadruje integrovany systém pripravyoodixov pre bezpmostné sluzby a pre
odbornikov na uUseku verejnej spravy v riadiacejopdssti Ministerstva vnutra SR. Ide
o oblasti vysokoSkolského vzdelavania a vedeckdawyml pracu v oblastiach, ktoré iné
vysoké Skoly ani vedecké institicie nerozvijaja.

Akreditaéna komisia na zaklade posudenia Udajov v Ziadostiaco posudenie
spbsobilosti uskut@novat’ Studijné programy konStatuje, Zze Akadémia Policajgého
zboru v Bratislave je _spdsobila uskutéinovat’ Studijné programy tak, ako je _uvedené
v prilohe k uzneseniu 43.6.2.
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3 VYJADRENIE AKREDITA CNEJ KOMISIE O SPOSOBILOSTI APZ USKUTOCNOVAT
HABILITA CNE KONANIE A KONANIE NA VYMENUVANIE ZA PROFESOROV , PRE
KTORE VYSOKA SKOLA POZIADALA O AKREDITACIU

Na zaklade odponania Akrediténej komisie, uzneseni& 26.3.1 zo zasadania AK
v dioch 17. — 19. 5.2006 Ministerstvo vnutra SR rozboptizna Akadémii PZ pravo
uskut@nova’ habilita&tné konanie a konanie na vymenovanie profesoroudijabm odbore
8.3.1 ochrana 0s6b a majetku lBazového obmedzenia, takto:

Nazov SO Titul Vyjadrenie AK
8.3.1. ochrana 0s6b a majetku doc., prof. bezéasove'ho
obmedzenia

Pocet habilitaénych a vymenuvacich konani na APZ v jednotlivych ddloroch za roky
2002 - 2007

Cislo N&zov oblasti Cislo a nazov $tudijného Potet Potet
oblasti | vyskumu odboru habilitaénych | inauguraénych
vyskumu konani konani

23 Bezpeénostné sluzby | Bezppostné sluzby 21 5

23 Bezpeénostné sluzby| 8.3.1 ochrana oséb a majetku 1 1

Postup pri habilita’nom konani a vymenuvacom konani na APZ

Postup pri habilitthom a vymenudvacom konani na APZ sa riadi ustanawani
Vyhlasky MS SR¢. 6/2005 Z. z. o postupe ziskavania vedecko-pedelgadh titulov alebo
umelecko-pedagogickych titulov docent a profesoabiltacné konanie alebo konanie na
vymenuavanie profesorov sac@aa podanim pisomnej Ziadosti ucha@za@ udelenie titulu
docent alebo Ziadosti o vymenuvanie za profesoedgadovi Vedeckej rady Akadémie PZ
v Bratislave. Uchadzak Ziadosti o habilitené, resp. vymenuvacie konanie, mimo nalezitosti
vyzadovanych vyhlaskou MS SR pripoji aj pieth plneni kritérii na vymendvanie za
docenta, resp. profesora, ktoré boli schvalené damleradou Akadémie PZ a su zavazné pre
kazdého uchadza o habilit&né alebo vymenuvacie konanie. Stav plnenia krit@ai
vymenuvanie za docenta, resp. profesora preverigi@mena predsedom Vedeckej rady
APZ, ktoru spravidla riadi prorektor pre vedu arzaitné vz'ahy a veduci oddelenia vedy.

Po konStatovani splnenia kritérii komisia navrhdigdSi postup predsedovi Vedeckej
rady APZ, ktory kona v sulade s vyhlaskou MS SR.

Habilitacné konanie a konanie na vymenuvanie profesorovealzuje na zaklade
naranych kritérii chvalenych vedeckou radou. Tieto daid zodpovedaju poziadavkam
akredit&nej komisie na vyhodnotenie splnenia podmienokazigk vedecko-pedagogického
titulu ,docent* alebo splnenia podmienok ziskaréalecko-pedagogického titulu ,profesor”.

V suvislosti s platha®u novych Kritérii pouzivanych pri posudzovani spblosti

vysokej skoly uskuttiover habilitané konanie a konanie na vymenulvanie profesorov na
zéklade Rozhodnutia MS SR CD-2008-5891/22096-6-071 zaal5. juna 2008, Akadémia
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PZ zosuladila predchadzajuce kritéria na halsiiéa a vymenavacie konanie s tymto
rozhodnutim MS SR.

Nové kritérid Vedecké rada APZ schvaliléads. novembra 2008 a nasledne ich rektor
APZ zaslal na sekretariat Akrediteej komisie a predsedovi pracovnej skupiny. Scinéle
kritéria su v sulade s novymi Kritériami pouzivanypni posudzovani spbsobilosti vysokej
Skoly uskuténova’ habilitacné konanie a konanie na vymenuvanie profesorov doptneni
su s@ag’ou podkladov ziadosti o komplexnu akreditagimnosti Akadémie PZ.

Akredita¢na komisia na zaklade posudenia Udajov v Ziadosti mosudenie
spbsobilosti uskut@inovat’ habilitaéné konanie a konanie na vymenuvanie profesorov
v jednom Studijnom odbore konStatuje, Zze Akadémia Blicajného zboru v Bratislave je
spbsobila uskutd@iovat’ habilitaéné konanie a konanie na vymenuvanie profesorov_tak
ako je uvedené v prilohe k uzneseniu 43.6.3.
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4 HODNOTENIE VYSKUMNEJ, VYVOJOVEJ, UMELECKEJ A DALSEJ TVORIVEJ
CINNOSTI APZ

4.1 Hodnotenie vyskumu

Akreditatna komisia hodnotila vyskumna, vyvojovidaldiu tvorivaéinnog’ VS (dalej len
»vyskum®) za hodnotené obdobie rokd®002 -2007 AK postupovala v sulade s

kritériami na hodnotenie Urovne vyskumnej, vyvojovemeleckej afalSej tvorivej
¢innosti v rdmci komplexnej akreditacténnosti vysokej Skoly, schvaleny MS SR 28.
februara 2006 (v skratke ,kritéria na hodnoteniskymu®)

a
Podrobnymi pravidlami hodnotenia schvalenymi Aktagtiou komisiou na 29. zasadnuti
Akreditatnej komisie 27. 10. 2006 v zneni idalSich zmien a doplneni

pricom hodnotila
a) vystupy vyskumudalej ,atriblt vystupov*)
b) prostredie pre vyskumfélej tiez ,atribut prostredia®)
c) ocenenie vysledkov vyskumd'dlej tieZ ,atribat ocenenia*)

na VS v oblasti vyskumu, v ktorej Skola usktitoje vyskumniEinnog’.
V nasledujucicitastiach su uvedené vysledky tohto hodnotenia.

4.1.1. Hodnotenie vyskumu na Skole pda oblasti vyskumu

Na Skole sa hodnotenie vyskumu uskaito v oblastiach vyskumu
23 — bezpénostné sluzby

4.1.1.1 Vysledky hodnotenia Skoly
Atribatu vystupov

Charakteristika vystupov Vystupy za roky* Spolu
2002 - 2004 | 2005 — 2007

Paset vystupov kategodrie A so 100 %-nota&’ou akademickych 4 7 11
zamestnancov
Patet vystupov kategérie A snizSou ako 100 %-naiasiou 3 5 8
akademickych zamestnancov
Prep@itany pdet vystupov kategdrie A s nizSou ako 100 %-hou 1,6 2,5 4,1
Ucag’ou akademickych zamestnancov
Prepotitany poéet vystupov kategorie A 5,6 9,5 15,1
Patet vystupov kategérie B so 100 %-notaf’ou akademickych 12 14 26
zamestnancov
Patet vystupov kategérie B s nizSou ako 100 %-naagiou 2 4 6
akademickych zamestnancov
Prepg@itany pd&et vystupov kategérie B s nizSou ako 100 %-nou 0,8 2,2 3
Ucag’ou akademickych zamestnancov
Prepotitany podet vystupov kategoérie B 12,8 16,2 29
Patet vystupov kategérie C so 100 %-notagiou akademickych 2 4 6
zamestnancov
Poaiet vystupov kategérie C snizSou ako 100 %-n@adidu 0 0 0
akademickych zamestnancov
Prepg@itany p@et vystupov kategoérie C s nizSou ako 100 %-nhou O 0 0
U¢ag’ou akademickych zamestnancov
Prepotitany podet vystupov kategorie C 2 4 6
Prepogitany pocet vystupov vSetkych kategorii 20 30 50
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*Publikacie sa fyzicky nachadzaju a su riadne tegigné v kniznici Akadémie PZ v Bratislave

Prepa@et: A = 30%, B = 58%, C = 12%, D = 0%.

Profil kvality: (30; 60; 10; 0)

Hodnotenie atribUtu vystupov

(30x4+60x3+10x2+0x1)/100 = (120+180+20+0)/103,20 v znakovom vyjadreni ,B*.

Atributu prostredia

Pocet a percento Skolit€#ov APZ ktori mali v jednotlivych rokoch hodnoteného obdobia (2002 — 2007)
minimalne jedného doktoranda v oblasti vyskumuéislo 23 bezpé&nostné sluzby

2002 79,19
2003 80,95
2004 24 21 87,50
2005 26 25 96,15
2006 89,66
2007 93,10

Utas’ doktorandov doktorandského Stadia na rieSeni projetov na APZ v obdobi rokov 2002 — 2007
v oblasti vyskumu ¢islo 23 bezpé&nostné sluzby

134 36 27,07 %

Podiel doktorandov doktorandského Studia na publik&nej €innosti na Akadémii PZ v hodnotenom
obdobi v oblasti vyskumugislo 23 bezpé&nostné sluzby

V zahranginom CCcasopise
V zahranénomcasopise

V domacom C@asopise 1 25 49,0
V domacontasopise 24
V zborniku zahrawnej konferencie
V zborniku domacej konferencie
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Finanéné prostriedky (v tis. Sk) ziskané na vyskumné prakty — doméace a zahrariné granty rieSené na
APZ v obdobi rokov 2002 — 2007

Oblast’ vyskumu ¢islo 23 Bezpénostné sluzby

2002 4765 720 5485 91 60,27
2003 - - - - 4080 200 4280 91 47

2004 - - - - 3954 145 4099 91 45,04
2005 - - - - 3040,7 295 3335,7 91 36,66
2006 - - - - 2065,8 780 2845,8 91 31,27
2007 - - - - 3687.,8 458 4145,8 91 45,56

Vyskumné projekty — zahraniéné granty rieSené na APZ v obdobi rokov 2002 — 2003bdobi v oblasti
vyskumu ¢islo 23. Bezpénostné sluzby

2002

2003
2004
2005
2006
2007

WlWw|INB[INW

Vyskumné projekty — domace granty rieSené na APZ wbdobi rokov 2002 — 2007 v oblasti vyskumgislo
23. Bezpénostné sluzby

2002 - 6 6
2003 - 4 4
2004 - 7 7
2005 - 10 10
2006 - 10 10
2007 - 10 10

Rozsah a vysledky doktorandského Studia oblasti vyskumuislo 23 Bezpénostné
sluzbyhodnotime kategériou C- priemerna kvalita v ramci Slovenska.

Objem finanénych prostriedkov (grantov) v oblasti vyskumgislo 23 Bezpénostné
sluzbyhodnotime kategériou A- Sptkova kvalita v rdmci Slovenska.

Kvalitu vyskumnej infrastruktary v oblasti vyskumuislo 23 Bezpénostné sluzby
hodnotime kategériou B— nadpriemerna kvalita v ramci Slovenska.
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Kvalitu ostatnych aspektov charakterizujacich prostredie vyskumu v oblasti
vyskumuislo 23 Bezpénostné sluzby hodnotime kategoriou B— nadpriemerna kvalita
v ramci Slovenska.

Akreditacna komisia prira’uje hodnotenie v znakovom vyjadreni ,B* s profilorkvality
(25; 50; 25; 0) - Na zaklade zhodnotenia plneniaitirii atribdtu prostredia v oblasti
vyskumug¢islo 23 Bezpénostné sluzby

AtribUtu ocenenia

Vysledky hodnotenia atribUtu ocenenia v oblasti vileumu 23 Bezpé€nostné sluzby

Patet za obdobie Spol Zaradenie
2002- | 2005- | PP A [ B | C
2004 2007
a) | uskuténené vyziadané prednasky na 2 11 13 13 - -
konferenciach
b) | élenstvo v ndrodnych a medzinarodnych vyborpch 1 2 3 1 2 -
v oblasti vyskumu
c) | poverenia z externého prostredia na organizeyani - 2 2 1 1 -
konferencii
d) |¢lenstvo v edinych radach medzindrodnych 2 2 4 - 4 -
casopisov
e) | ¢lenstvo v narodnych a medzinarodnych 2 5 7 1 1 5
komisiach a porotach
f) |ocenenia a vyznamenania ziskané akademickymi - 1 1 - 1 -
zamestnancami
g) | dalSie - - - - - -
Spolu 7 23 30 16 9 5

Prehrad vysledkov atrib(tu ocenenia akademickych zamesamcov Akadémie PZ v Bratislave v oblasti
vyskumu 23 Bezpénostné sluzby v obdobi rokov 2002-2007

Kategoria vysledkov % podiel z celkového péiu vysledkov
A B C D A B C D
16 9 5 - 53 30 17 -

Na z&klade zhodnotenia plnenia kritérii atribGtu enenia v oblasti vyskumufislo 23
Bezpénostné sluzby Akredi@na komisia prira’uje hodnotenie v znakovom vyjadreni
,Bt+* s profilom kvality (55; 30; 15; 0).

Celkovy vysledok hodnotenia arovne vyskumnej, vyvajvej a d’alSej tvorivej ¢innosti
v oblasti vyskumucéislo 23 Bezpénostné sluzby

Véaha jednotlivych atribitov v celkovom profile kvality vyskumnej ¢&innosti
vysokej Skoly v hodnotenejoblasti vyskumu ¢islo 23 Bezpé&nostné sluzby je poda
Pravidiel hodnotenia pre jednotlivé oblasti vyskunfoeds. 27 Kritérii) v Podrobnych
pravidlach hodnotenia schvalené na 29. zasadnuédditienej komisie da 27.10.2006:
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23 Bezpeénostné sluzby

atribut vaha atributu

vystupov 50 %
prostredia 30 %
ocenenia 20 %

Dosiahnuté hodnotenie Akadémie Policajného zboru Bratislave v jednotlivych
atribatoch:

- vystupov profil (P1)  (30; 60; 10; 0) 3,20
- prostredia profil (P2) (25; 50; 25; 0) 3,00
- ocenenia profil (P3)  (55; 30; 15; 0) 3,40

Vypocet celkového profilu z profilov jednotlivych atribdtov s ugenou vahou
jednotlivych atribatovpre oblag’ vyskumu ¢islo 23 Bezpénostné sluzbyso zaokrahlenim
na 5 %:

1. Ur¢enie vysledného profilu pred zaokrahlenim ako véaherp@tu pévodnych profilov
P =0,5x(30; 60; 10; 0) + 0,3 x (25; 50; 25;6D,2 x (55; 30; 15; 0) =
=(15; 30; 5; 0) + (7,5; 15; 7,5; 0) + (11, 6; 3;/0
=(33,5; 51; 15,5; 0)
2. Urcenie kumulativnych siiov pre jednotlivé zloZzky profilu Prava
P« =(33,5 (33,5+51); (84,5 + 15,5); (100 + 0);) =
= (33,5; 84,5; 100; 100)
3. Zaokruhlenie jednotlivych zloZieksfha 5 s tym, Ze 2,5 a 7,5 sa zaoKujé nahor
Pz = (35; 85; 100; 100)

4. Urcéenie vysledného zaokruhleného profilg dko rozdielov medzi susednymi zloZkami
profilu Pcz : P,

Pz : Pz = (35; 85-35; 100-85; 100-100) £€35; 50; 15; 0)

Celkovy vysledok hodnotenia urovne vyskumnej, vyvajvej ad’alSej tvorivej ¢innosti
v oblasti vyskumucéislo 23 Bezpé&nostné sluzby

(35 x 4 + 50 x 3 + 15 x 2)/100 = (140 + 150 + BOPO = 320 / 100 2,20

Celkovy vysledok hodnotenia arovne vyskumnej, vovej ad’alSej tvorivej¢innosti
v oblasti vyskumuislo 23 Bezpénostné sluzby Akadémie Policajného zboru v Brateslaa
zéklade hodnotenia plnenia jednotlivych kritériritaitu vystupov, prostredia a oceneni
v oblasti vyskumucislo 23 Bezpénostné sluzby sa pbda ustanoveni odseku 26 kritérii
v hodnoteni kvality vystupov sa moZe pritadiodnotenie v znakovom vyjadrenB*
s profilom (35; 50; 15; 0) -hodnoteninB,20vypaocitanym podia ods. 26 kritérii.
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5 VYJADRENIE AKREDITACNEJ KOMISIE O ZA CLENENi AKADEMIE
POLICAIJNEHO ZBORU V BRATISLAVE

Akreditatnd komisia pri zéenovani APZ postupovala v sulade s kritériami nalersenia
vysokej skoly platnymi od 1. januara 2008, ktord bgdané rozhodnutim ministra Skolstva
¢. CD-2007-16256/50355-5:071 12. 12. 2007 v sulad® & ods. 7 zakona o vysokych
Skolach. Na uvedenu vysoku Skolu uplatnila kritgnidohy 1 vySSie citovanych kritérii - na
za&lenovanie vysokej Skoly medzi univerzitné vysoké skoly

5.1 VysledkyAPZ v oblasti vyskumu

Kritérium KZU-1: Vysledky hodnotenia arovne vyskumrenosti APZ

Nakd’ko Akadémia PZ sa &keni na fakulty, musi dosahata nadpolovtnej v&Sine oblasti
vyskumu zodpovedajucich uskdtmvanym Studijnym programom druhého stapa/alebo

Studijnym programom tretieho stigp celkové hodnotenie vyskumu fad8 84 ods. 4 pism.
d) zakona o vysokych Skolach najmenej B-.

Cislo a obla$’ vyskumu Hodnotenie
vyskumu
23 Bezpeénostné sluzby B

Akadémia Policajného zboru v Bratislas@ia kritérium KZU-1.

Kritérium KZU-2: Objem financii za vyskumné granty, projekty, nadeviany prepéitany
pocet profesorov, docentov a tvorivych vyskumnych pragkov (v tis. Sk)

Objem financii za hodnotené obdobie predelenstosid prepditaného evidemého pdétu
profesorov, docentov a tvorivych vyskumnych pradkem za jednotlivé kalendarne roky
hodnoteného obdobia musithyajmenej 60 000,- Sk.

Objem financii
L e predeleny sétom
EV|devn:ny prep@itany prepaitaného
. . . pocet profesorov, L
Objem financii za . evidertného patu
, . docentov a tvorivych
Rok vyskumné granty . , profesorov, docentov
vyskumnych -
A . a tvorivych
pracovnikov . ;
B vyskumnych
pracovnikov
A/B
2003 4 280 000 51 83 920
2004 4 099 000 51 80 370
2005 3335 700 51 65 410
2006 2 845 800 51 55 800
2007 4 145 800 51 81 290
Priemer 3741 260 51 73 360

Akadémia Policajného zboru v Bratislavesgiia kritérium KZU-2 v jednom kalendarnom
roku, v roku 2006.
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5.2 Vysledky APZ pri uskutoénovani Studijnych programov tretieho stupia
Nakd’ko APZ sa né&eni na fakulty, musi dosahavasr nadpolovinej v&Sine oblasti
vyskumu zodpovedajucich uskdtmvanym Studijnym programom tretieho siaprocny
priemer absolventov doktorandského Studia v pnisici$ Studijnych odboroch na obsadené
miesto funkného profesora najmenej 1/3 ako celok .

Kritérium KZU-3: Paiet absolventov doktorandského Studia

OV 23 Bezpénostné sluzby

Rok Paet obsadenych miest Patet absolventov B/A
funkénych profesorov (A) | doktorandského Studia (B))

2003 7 6 0,86

2004 8 1 0,125

2005 7 5 0,72

2006 7 2 0,286

2007 7 3 0,43
Roény 7.2 3.4 0,47
priemer

Akadémia Policajného zboru v Bratislavesgiia v rokoch 2004 a 2006 kritérium KZU-3|.

Kritérium KZU-4: Vystupy vyskumu Studentov a absolventov doktorkéls Studia

Nakd’ko Akadémia PZ sa &keni na fakulty, v nadpolo¥nej vasine oblasti vyskumu
zodpovedajucich uskutdovanym Studijnym programom tretieho stapmusia mé vystupy
vyskumu doktorandov v dennej forme Studia a v edeforme Studia, ktori su na prislusnej
vysokej Skole zamestnani na ustanoveny tyZzdenngopng c¢as, v hodnotenom obdobi
hodnotené pd@ vzorky 25 vystupov a pdd kritérii na hodnotenie atribltu vystupov
hodnotu najmenej C+.

OV - 23 bezpénostné sluzby

Hodnotené | Patet vystupov vyskumu kategorie/ priemer znakové
obdobie % podiel z celkového f@tu vystupov profil vyjadrenie
A B C D
1 4 20 0 2,25
2002 — 2007 ’
00 00 4 % 16 % 80 % 0 (5; 15; 80; 0) C+

Akadémia Policajného zboru v Bratislasglia kritérium KZU-4. |

Kritérium KZU-5: Palet doktorandov denného doktorandského Studia ngoftany
evidertny paiet docentov a profesorov (fukrké miesta

Pocet doktorandowdenného doktorandského Studia a doktorandov uresfjtéorme
Studia, ktori su na prislusnej vysokej Skole zamastna ustanoveny tyzdenny pracovay,
k 31. oktobru prislusného akademického rokaprep@itany eviderny paet docentov a
profesorov (funéné miestav kalendarnom roku, v ktorom sa tento akademiadiyzaal, v
jednotlivych rokoch hodnoteného obdohiasi by’ najmenej 1
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Prepcitany
evidertny
Patet Pacet doktorandov y pocet
) Patet
Rok doktorand_ov v eer[n_eJ forme doktorandov profesorov a| Pomer
v dennej Stadia — A) docentov A/B
forme Stadia | zamestnancov APZ (funkéneé
miesta)
(B)
2003 - 20 20 32 0,625
2004 - 20 20 32 0,625
2005 - 20 20 30 0,666
2006 - 22 22 34 0,64
2007 - 22 22 35 0,62
Akadémia Policajného zboru v Bratislavesgiia kritérium KZU-5. |
5.3 Podmienky APZ pri uskutoéinovani Studijnych programov prvého

a druhého stupia a ich personalnom zabezpeni

Kritérium KZU-6: Paiet Studentov v Studijnych programoch prvého a dmohstugia na
prepaitany evideginy paiet vysokosSkolskychditel'ov

Patet Studentov v Studijnych programoch prvého a dmohgtugia a v Studijnych
programov poth 8 53 ods. 3 zakona k 31. oktobru prislusného eakakého roka na
prep@itany evidetiny patet vysokoskolskychditel'ov s vysokoskolskym vzdelanim tretieho

stupia alebo s vedecko-pedagogickym titulom docent,cagebedecko-pedagogickym titulom

profesor v kalendarnom roku, v ktorom sa tento aekadky rok zé&al, mbéze by v
jednotlivych rokoch hodnoteného obdobia najviac#@om Studenti v externej forme Studia
sa zoliiadiuju v celkovom péte Studentov s vahou 0,3.

Rok Pa@et Studentov | Prep@itany p@et Spolu Prepaitany | A/B
prvého a druhého Studentov s vahou Studentov evidergny
stupia v dennej 0,3 prvého prvého pocet
forme Stadia a druhého stufa a druhého | profesorov,
v externej forme| stuma (A) docentov
Studia a witel'ov
s PhD. (B)
2002 413 165 578 51 11,33
2003 465 186 651 51 12,76
2004 484 149 633 51 12,41
2005 506 165 671 51 13,16
2006 469 190 659 51 12,9p
2007 471 222 693 51 13,59

Akadémia Policajného zboru v Bratislasiiia kritérium KZU-6.
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ZAVER

Vyjadrenie Akredit@nej komisie o z&eneni Akadémie Policajného zboru v Bratislave
pod’a § 2 ods. 13 zékona o vysokych Skolach

Akreditatnd komisia na z&klade hodnotenia plnenia kriténjidanych rozhodnutim
ministerstva Skolstva SRid 12. 12. 2007 a platnych od 1. 1. 2008, prikaHapre zélenenie
vysokej Skoly medzi univerzitné vysoké Skoly katsje, ZeAkadémia Policajného zboru v
Bratislave sgiia kritérium KZU-1, KZU-4 a KZU-6 a nedifa v roku 2006 kritérium KZU-2,
v rokoch 2004 a 2006 kritérium KZU-3 a vo vSetkyokoch hodnoteného obdobia kritérium
KZU-5 na zaradenienedzi univerzitné vysoké Skoly pod’a § 2 ods. 13 pism. a) zakona
o vysokych Skolach.

Na zaklade vyhodnotia plnenia kritérii Akredit@ komisia navrhujeaglenit’

Akadémiu Policajného zboru v Bratislave medzi vyské Skoly, ktoré nie su zélenené
medzi univerzitné vysoké Skoly a ani medzi odborngysoké skoly.
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