
ODPORÚČACIE STANOVISKO 
KOMISIE PRE PROFESIJNÝ ROZVOJ PEDAGOGICKÝCH ZAMESTNANCOV A ODBORNÝCH ZAMESTNANCOV 1 

1) Druh žiadosti Žiadosť o vydanie oprávnenia na poskytovanie inovačného vzdelávania 

číslo: 4148 nová žiadosť 

2) Názov a sídlo žiadateľa 

Prešovský samosprávny kraj, Námestie mieru 2, 080 01 Prešov 

3) Meno štatutárneho orgánu 

PaedDr. Milan Majerský, PhD.  

4) Kategória, podkategória alebo kariérová pozícia, pre ktorú bude žiadateľ poskytovať 
inovačné vzdelávanie 
Žiadateľ o vydanie oprávnenia na poskytovanie inovačného vzdelávania uvádza kategórie PZ  
– učiteľ, majster odbornej výchovy a podkategóriu učiteľ strednej školy. InV je určené aj OZ 
– konkrétne kategóriám: psychológ a školský psychológ, špeciálny pedagóg a terénny 
špeciálny pedagóg, kariérový poradca, sociálny pedagóg. V žiadosti je špecifikovaný aj 
kariérový stupeň PZ a OZ, a to samostatný PZ/OZ, PZ/OZ s prvou atestáciou a PZ/OZ 
s druhou atestáciou. Uvedené kategórie, podkategórie a kariérové stupne sú v súlade s § 67 
ods. 1 písm. b) a s § 19 - 28 zákona č. 138/2019 Z. z. 

5) Vymedzenie obsahového zamerania inovačného vzdelávania 

Žiadateľ o vydanie oprávnenia na poskytovanie inovačného vzdelávania v časti vymedzenie 
obsahového zamerania uvádza obsah inovačného vzdelávania zameraný na prehĺbenie, 
rozšírenie a inováciu profesijných kompetencií PZ, ktoré sú potrebné pre participáciu na 
tvorbe inovatívnych učebných obsahov a edukačných konštruktov a posilnenie zavádzania 
inovatívneho prístupu k vzdelávaniu na školách s podporou digitálnych technoógií. Ďalej 
špecifikuje obsah vzdelávania zameraný na digitálne vzdelávacie prostredia, tvorbu 
digitálnych učebných obsahov a využitie AI v edukačnom procese. Z obsahového zamerania, 
ktoré je fokusované na PZ nie je zrejmá inovácia profesijných kompetencií OZ.  

Obsahová oblasť: 

☐ kurikulum ☒ digitalizácia ☐ inklúzia 

6) Prílohy žiadosti 

A. Kritériá na posúdenie spôsobilosti poskytovať inovačné vzdelávanie 

a) prehĺbenie, rozšírenie alebo inovácie profesijných kompetencií pedagogických 
zamestnancov a  odborných zamestnancov v príslušných kategóriách 
a podkategóriách  
Žiadateľ dokladá realizáciu akreditovaných inovačných vzdelávaní v oblasti rozvoja 
profesijných kompetencií PZ potrebných pri procese tvorby, inovácie 
a implementácie ŠkVP do edukačného preocesu v súčinnosti so stavovskými 
a profesijnými organizáciami a zamestnávateľmi rešpektujúc ich potreby. Bližšie 
informácie o konkrétnych programoch vzdelávania a zapojených účastníkoch nie 
sú uvedené.  

b) prenos najnovších poznatkov alebo skúseností z praxe do 

 Preukázané 

                                                           
1 v  súlade s  § 65 zákona č.  138/2019 Z .  z .  o pedagog ických zamestnancoch a odbornýc h  
zamestnancoch a o zmene a doplnení  n iektorých zákonov v  znení  neskorš ích predpisov  



1. obsahu, metód alebo foriem výchovy a vzdelávania ☒ 

2. metód alebo foriem poskytovania výchovy podľa odborných 
činností vykonávaných alebo poskytovaných podľa osobitných 
predpisov 

☐ 

3. výchovy, vzdelávania a poskytovania poradenstva 
pedagogickým zamestnancom a odborným zamestnancom 

☒ 

4. výkonu činnosti psychologickej, logopedickej, sociálno-
pedagogickej, liečebno-pedagogickej alebo špeciálno-
pedagogickej starostlivosti alebo reedukácie detí a žiakov 

☐ 

5. poskytovania kariérového poradenstva, sociálneho 
poradenstva alebo prevencie vo výchove a vzdelávaní 

☐ 

6. výkonu špecializovaných činností ☐ 

7. výkonu riadiacich činností v škole alebo v školskom zariadení ☐ 

8. ďalších oblastí činnosti školy, školského zariadenia alebo 
zariadenia sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately, 
zariadenia sociálnych služieb alebo rehabilitačného strediska 
pre zrakovo postihnutých 

☐ 

B. Odborné zameranie, personálne zabezpečenie a výsledky činnosti žiadateľa o vydanie 
oprávnenia sa preukazujú dokladmi o 

a) zameraní a výsledkoch 

 Preukázané 

1. vedeckej činnosti alebo odbornej činnosti ☐ 

2. publikačnej činnosti alebo umeleckej činnosti ☐ 

3. druhu ekonomickej činnosti alebo výrobných postupov ☐ 

4. riadiacej činnosti a koncepčnej činnosti  ☒ 

5. projektovej činnosti ☒ 

6. vzdelávacej činnosti ☒ 

7. poradenskej činnosti ☐ 

8. inej hlavnej činnosti ☐ 

9. inej ako hlavnej činnosti ☐ 

b) vzdelaní a odbornosti odborného garanta a ďalších osôb, ktoré majú 
zabezpečovať inovačné vzdelávanie (profesijný štruktúrovaný životopis) 
V žiadosti je uvedené vzdelanie a odbornosť odborných garantiek, ale nie sú 
uvedené požiadavky na odbornosť lektorov inovačného vzdelávania.  

c) získaných domácich oceneniach a medzinárodných oceneniach žiadateľa o 
vydanie oprávnenia 

Žiadateľ neuvádza. 

d) iných skutočnostiach, ktoré preukazujú odborné zameranie, personálne 
zabezpečenie a výsledky činnosti žiadateľa o vydanie oprávnenia 



Žiadateľ neuvádza. 

7) Vstupné požiadavky na PZ alebo OZ 

Žiadateľ uvádza vstupné požiadavky pre PZ a OZ. Uvedené v súlade s § 67 ods. 1 písm. d) 
zákona č. 138/2019 Z. z.  

8) Profesijné kompetencie na výkon pracovnej činnosti, ktoré si absolvent inovačného 
vzdelávania inovuje 
Žiadateľ vymenoval kompetencie uvedené v pokyne ministra č. 39/2017 pre kategórie 
učiteľ, majster odbornej výchovy, kariérový poradca, psychológ a školský psychológ, ktoré 
si absolvent vzdelávania inovuje. Následne uviedol vedomosti, zručnosti a spôsobilosti, 
ktoré nadobudne absolvent vzdelávania. Tieto vedomosti, zručnosti a spôsobilosti sú 
viazané len na oblasť výchovno-vzdelávacej činnosti a nie sú previazané s jednotlivými 
kategóriami PZ a OZ, preto z nich nie je zrejmé prehĺbenie, rozšírenie alebo inovácia 
profesijných kompetencií aj v oblasti profesijného rozvoja PZ a OZ. Z uvedeného dôvodu je 
potrebné špecifikovať inovované profesijné kompetencie vo vzťahu k vymedzenému 
obsahovému zameraniu inovačného vzdelávania tak, aby bola jednoznačne preukázaná 
inovácia profesijných kompetencií v jednotlivých kategóriách, podkategóriách a 
kariérových stupňoch PZ a OZ.   

9) Titul, meno a priezvisko odborného garanta programu inovačného vzdelávania 

Prof. PhDr. Iveta Kovalčíková, PhD. a Ing. Juliána Litecká, PhD. – odborné garantky spĺňajú 
požiadavku na stupeň vzdelania a roky praxe v súlade s § 55 ods. 6 zákona č. 138/2019 Z. 
z.. 

10) Záver: Komisia odporúča vydať oprávnenie na poskytovanie inovačného vzdelávania po 
zapracovaní vecných pripomienok: 
a) Obsahové zameranie upraviť tak, aby pokrývalo aj potreby OZ alebo kategórie OZ 
vypustiť z cieľovej skupiny. b) Špecifikovať inovované profesijné kompetencie vo vzťahu k 
vymedzenému obsahovému zameraniu inovačného vzdelávania tak, aby bola jednoznačne 
preukázaná inovácia profesijných kompetencií v jednotlivých kategóriách, podkategóriách 
a kariérových stupňoch PZ a OZ. c) Doplniť inovované profesijné kompetencie pre 
kategórie sociálny pedagóg, špeciálny pedagóg a terénny špeciálny pedagóg. d) Doplniť 
požiadavky a odbornosť lektorov InV. e) Odporúčame pri úprave profesijných kompetencií 
výchádzať z profesijných štadardov, ktoré sú zverejnené na 
https://www.minedu.sk/43592-sk/profesijne-standardy-pedagogickych-zamestnancov-a-
odbornych-zamestnancov/. 

 


