
ODPORÚČACIE STANOVISKO 
KOMISIE PRE PROFESIJNÝ ROZVOJ PEDAGOGICKÝCH ZAMESTNANCOV A ODBORNÝCH ZAMESTNANCOV 1 

1) Druh žiadosti Žiadosť o vydanie oprávnenia na poskytovanie inovačného vzdelávania 

číslo: 5949 nová žiadosť 

2) Názov a sídlo žiadateľa 

Moderné školstvo, nezisková organizácia; G. Bethlena 41, 940 02 Nové Zámky 

3) Meno štatutárneho orgánu 

PaedDr. Marek Elšík 

4) Kategória, podkategória alebo kariérová pozícia, pre ktorú bude žiadateľ poskytovať 
inovačné vzdelávanie 
Učiteľ pre primárne vzdelávanie, učiteľ pre nižšie stredné vzdelávanie, vychovávateľ, školský 
špeciálny pedagóg 

5) Vymedzenie obsahového zamerania inovačného vzdelávania 

Podporné opatrenia v edukácií – inovatívne prístupy pre učiteľov a odborných zamestnancov. 
Úvod do inovatívnych metód vzdelávania. Digitálne nástroje a moderné vyučovacie metódy. 
Psychohygiena a sebarozvoj pedagóga. Komunikácia s rodičmi a školskou komunitou. Školská 
legislatíva a administratíva v práci pedagóga. Záverečná diskusia a reflexia. 

Obsahová oblasť: 

☐ kurikulum ☒ digitalizácia ☐ inklúzia 

6) Prílohy žiadosti 

A. Kritériá na posúdenie spôsobilosti poskytovať inovačné vzdelávanie 

a) prehĺbenie, rozšírenie alebo inovácie profesijných kompetencií pedagogických 
zamestnancov a  odborných zamestnancov v príslušných kategóriách 
a podkategóriách  
Uvedené je iba zo žiadosti, inak nepreukázané v prílohe.                                       Učiteľ 
pre primárne vzdelávanie si v súlade s kompetenčným profilomprehĺbi,rozšíri 
a inovuje svoje profesijné kompetencie, ktoré súvisia s prípravou, plánovaním 
a projektovaním pedagogickej činnosti. Dokáže vybrať vhodné metódy a formy 
vzdelávania v kontexte kurikulárnej zmeny. Rozvíja svoje profesijné kompetencie 
v oblasti digitalizácie v edukačnom prostedí. Inovuje profesijné kompetencie 
v oblasto sebarozvoja, osobnostných a etických kompetencií pri komunikácií 
s rodičmi a školskou komunitou. 

b) prenos najnovších poznatkov alebo skúseností z praxe do 

 Preukázané 

1. obsahu, metód alebo foriem výchovy a vzdelávania ☐ 

2. metód alebo foriem poskytovania výchovy podľa odborných 
činností vykonávaných alebo poskytovaných podľa osobitných 
predpisov 

☐ 

3. výchovy, vzdelávania a poskytovania poradenstva 
pedagogickým zamestnancom a odborným zamestnancom 

☐ 

                                                           
1 v  súlade s  § 65 zákona č.  138/2019 Z .  z .  o pedagog ických zamestnancoch a odbornýc h  
zamestnancoch a o zmene a doplnení  n iektorých zákonov v  znení  neskorš ích predpisov  



4. výkonu činnosti psychologickej, logopedickej, sociálno-
pedagogickej, liečebno-pedagogickej alebo špeciálno-
pedagogickej starostlivosti alebo reedukácie detí a žiakov 

☐ 

5. poskytovania kariérového poradenstva, sociálneho 
poradenstva alebo prevencie vo výchove a vzdelávaní 

☐ 

6. výkonu špecializovaných činností ☐ 

7. výkonu riadiacich činností v škole alebo v školskom zariadení ☐ 

8. ďalších oblastí činnosti školy, školského zariadenia alebo 
zariadenia sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately, 
zariadenia sociálnych služieb alebo rehabilitačného strediska 
pre zrakovo postihnutých 

☐ 

B. Odborné zameranie, personálne zabezpečenie a výsledky činnosti žiadateľa o vydanie 
oprávnenia sa preukazujú dokladmi o 

a) zameraní a výsledkoch 

 Preukázané 

1. vedeckej činnosti alebo odbornej činnosti ☐ 

2. publikačnej činnosti alebo umeleckej činnosti ☐ 

3. druhu ekonomickej činnosti alebo výrobných postupov ☐ 

4. riadiacej činnosti a koncepčnej činnosti  ☐ 

5. projektovej činnosti ☐ 

6. vzdelávacej činnosti ☐ 

7. poradenskej činnosti ☐ 

8. inej hlavnej činnosti ☐ 

9. inej ako hlavnej činnosti ☐ 

b) vzdelaní a odbornosti odborného garanta a ďalších osôb, ktoré majú 
zabezpečovať inovačné vzdelávanie (profesijný štruktúrovaný životopis) 
PaedDr. Marej Elšík, prílohou žiadosti je životopis garanta a menovanie do funkcie 
riaditeľky základnej školy Mgr. Ivety Rajčányovej a potvrdenie oboch o pedagogickej 
praxi. 

c) získaných domácich oceneniach a medzinárodných oceneniach žiadateľa o 
vydanie oprávnenia 

Ide o nové občianske združenie, nepreukazuje svoje ocenenia. 

d) iných skutočnostiach, ktoré preukazujú odborné zameranie, personálne 
zabezpečenie a výsledky činnosti žiadateľa o vydanie oprávnenia 
Žiadosť neobsahuje prílohu - -dokumentácia preukazujúca splnenie kritérií 
spôsobilosti poskytovať inovačné vzdelávanie. 

7) Vstupné požiadavky na PZ alebo OZ 

Pedagogickí zamestnanci a odborní zamestnanci, ktorí sú uvedení v cieľovej skupine musia 
spĺňať kvalifikačné predpoklady v súlade s vyhláškou č.173/2023 Z.z. 



8) Profesijné kompetencie na výkon pracovnej činnosti, ktoré si absolvent inovačného 
vzdelávania inovuje 
Učiteľ pre primárne vzdelávanie si v súlade s kompetenčným profilom prehĺbi, rozšíri a 
inovuje svoje profesijné kompetencie, ktoré súvisia s prípravou, plánovaním a 
projektovaním pedagogickej činnosti. Dokáže vybrať vhodné metódy a formy vzdelávania v 
kontexte kurikulárnej zmeny. Rozvíja svoje profesijné kompetencie v oblasti digitalizácie v 
edukačnom prostredí. Inovuje profesijné kompetencie v oblasti sebarozvoja, osobnostných 
a etických kompetencií pri komunikácií s rodičmi a školskou komunitou. 

9) Titul, meno a priezvisko odborného garanta programu inovačného vzdelávania 

PaedDr. Marek Elšík 

10) Záver: Komisia odporúča nevydať oprávnenie na poskytovanie inovačného vzdelávania z 
dôvodu zásadných vecných pripomienok: 
Komisia sa zhodla, že žiadosť nespĺňa požiadavky v súlade s uvedeným vzorom žiadosti. 
Absentuje: Dokumentácia preukazujúca splnenie kritérií spôsobilosti poskytovať inovačné 
vzdelávanie  v súlade s ustanovením § 6 ods. 2 vyhlášky č. 361/2019 Z. z.  
Opatrenia na zabezpečenie kvality priebehu vzdelávania a kvality ukončovania vzdelávania 
podľa § 4 ods. 1 vyhlášky č. 361/2019 Z. z. požiadavky na PZ/OZ pri zaradení na vzdelávanie 
v súlade s ustanovením § 4 ods. 2 vyhl. 361/2019 Z. z..  
Absentuje i personálne zabezpečenie   ide o požiadavky na lektorov, materiálne , technické 
a informačné zabezpečenie, podmienky ukončenia vzdelávania  v súlade s ustanovením § 4 
ods. 3 vyhl. 361/2019 Z. z. 
Vzhľadom na to, že sa  neposudzuje vzdelávací program, ale posudzuje sa žiadateľ ako 
poskytovateľ inovačného vzdelávania, jeho skúsenosti so vzdelávaním v oblasti, v ktorej má 
záujem poskytovať inovačné vzdelávanie,  komisia navrhuje nevydať oprávnenie na 
poskytovanie inovačného vzdelávania. 

 


