ODPORUCACIE STANOVISKO

KOMISIE PRE PROFESIJNY ROZVOJ PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV A ODBORNYCH ZAMESTNANCOV*

1) Druh zZiadosti  Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdeldvania
Cislo: 10334 nova Ziadost

2) Nazov a sidlo Ziadatela
InSpirdcia s.r.o., Lubochnianska 4, 831 04

3) Meno statutarneho organu

Ing. Sabina Gasparova

4) Kategéria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktord bude Ziadatel poskytovat
inovacné vzdelavanie
Ziadatel o vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdelavania uvadza kategérie PZ
vychovdvatel, ucitel, pedagogicky asistent, Skolsky Specidlny pedagdg, ucitel profesijného
rozvoja a podkategdrie PZ ucitel materskej Skoly, ucitel prvého stupna zakladnej Skoly, ucitel
druhého stupna zakladnej skoly, ucitel strednej skoly, metodik profesijného rozvoja.

5) Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdelavania

Podla Ziadatela je hlavnym cielom inovaéného vzdeldvania ziskat, prehibit a rozvinut
vedomosti, zrucnosti a kompetencie v oblasti zaZitkového socialno-afektivneho ucenia a
vyucovania a didaktické a metodické zruénosti zamerané na aplikacné aktivity, ako aj
socialno-psychologické zd6évodnenia potreby realizacie artefiletiky v edukacii. Absolvent
inova¢ného vzdeldvania preukaze zruénost porozumenia sebe aj detom a zZiakom z aspektu
kognitivneho, socidlneho, emociondlneho a psychomotorického; ziskané zru¢nosti dokaze
aplikovat v edukaénom procese a dokaze rozvijat socialno-emocionélne kompetencie
potrebné na podporu osobnostného a socialneho rozvoja deti a Ziakov, na podporu
telesného a dusevného zdravia deti a Ziakov vo vychovno-vyucovacom procese aj v ¢ase
mimoskolskych aktivit. Obsahové zameranie Ziadatel neSpecifikoval pre jednotlivé kategérie
a podkategorie PZ, je potrebné uvedené doplnit.

Obsahova oblast:
kurikulum ] digitalizacia [l inkldzia
6) Prilohy zZiadosti

A. Kritéria na posudenie sposobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie
a) prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov v prislusnych kategériach
a podkategdriach
Ziadatel dokladuje vzdeldvaciu ¢innost garantky, aktivnu Gcast na domdcich a
zahranic¢nych konferenciach a odbornych podujatiach a publikaént ¢innost.
b) prenos najnovsich poznatkov alebo skusenosti z praxe do

Preukazané

1. obsahu, metdd alebo foriem vychovy a vzdeldvania

v stlade s § 65 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov



. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych

¢innosti vykonavanych alebo poskytovanych podla osobitnych
predpisov

. vychovy, vzdelavania a poskytovania poradenstva

pedagogickym zamestnancom a odbornym zamestnancom
vykonu c¢innosti psychologickej, logopedickej, socidlno-
pedagogickej, liecebno-pedagogickej alebo Specialno-
pedagogickej starostlivosti alebo reedukiacie deti a Ziakov

. poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho

poradenstva alebo prevencie vo vychove a vzdelavani

vykonu Specializovanych ¢innosti

. vykonu riadiacich ¢innosti v Skole alebo v Skolskom zariadeni

dalsich oblasti ¢innosti skoly, Skolského zariadenia alebo
zariadenia socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately,
zariadenia socialnych sluZieb alebo rehabilitacného strediska
pre zrakovo postihnutych

O

B. Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky ¢innosti Ziadatela o vydanie
opravnenia sa preukazuju dokladmi o

a)

b)

d)

zamerani a vysledkoch

8.

9.

vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalSich os6b, ktoré maju

. vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti

. publikacnej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti

. druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov
. riadiacej ¢innosti a koncepcnej ¢innosti

. projektovej Cinnosti

. vzdeldvacej ¢innosti

. poradenskej ¢innosti

inej hlavnej ¢innosti

inej ako hlavnej ¢innosti

Preukazané

X O 0O 0O K

[ N

zabezpecovat inovacné vzdelavanie (profesijny struktirovany Zivotopis)
V Ziadosti a v dokumente ,,Opatrenia na zabezpecenie kvality” je uvedené
vzdelanie a odbornost garantky, ako aj poZiadavky na odbornost a roky praxe
lektorov inovacného vzdelavania.
ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o
vydanie opravnenia

Ziadatel neuvédza.

inych skutocnostiach, ktoré preukazuji odborné zameranie, personalne

zabezpecenie a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia

Ziadatel neuvadza.



7)

8)

Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ

Ziadatel v dokumente ,Opatrenia na zabezpe&enie kvality” uvadza, Ze na vzdelavanie bude
zaradeny pedagogicky zamestnanec v uvedenych kategdriach, podkategériach a
kariérovych stuprioch, ktory spifia kvalifika¢né predpoklady v sulade s vyhlaskou M3VVa$
SR ¢.1/2020 7. z..

Profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent inovacného
vzdelavania inovuje

Ziadatel uvadza, e absolvent inovaéného vzdeldvania zameraného na artefiletiku ziska
zruénosti a spdsobilosti v nasledovnych oblastiach: porozumenie, Ze artefiletika je jednym
z nastrojov osobného rastu, sebavyjadrenia a pohody, porozumenie emocionalneho a
socialneho vyvinu deti a Ziakov v kontexte vytvarania strukturovaného, ale flexibilného
prostredia, ktoré podporuje umelecké vyjadrenie a zaroven zachovdva poriadok,
prisposobenie umeleckych aktivit réznym vzdeldvacim potrebam vratane deti a Ziakov so
$pecialnymi potrebami alebo emocionalnymi tazkostami, interdisciplinarna integracia,
ktora je zamerand na prepojenie technik artefiletiky sinymi predmetmi na zlepsenie
ucenia, porozumenie, ako kreativne aktivity podporuju emociondlnu pohodu a
sebavyjadrenie, schopnost rozpoznat emdcie deti a Ziakov a poskytnut bezpecny priestor
na sebavyjadrenie, pozorovacie schopnosti potrebné na identifikovanie priznakov
emocionalneho stresu, Uzkosti alebo problémov v sprévani u deti a Ziakov prostrednictvom
ich vytvarnych prac a naslednej reflektivnej ¢innosti, aktivne poc¢uivanie a poskytovanie
podpory a zdroven zostavanie v Ulohe ucitela(nenahrddza sa licencovany terapeut),
poznanie technik vizudlneho umenia ako prostriedku emocionalneho vyjadrenia, procesne
orientované vyucovanie podporujuce kreativitu ako formu sebaskimania namiesto
zamerania sa na konecny produkt, ulahéenie bezpecnych diskusii o svojej tvorbe,
spoluprdca s terapeutmi a Specialistami v oblasti pomdhajucich profesii pri podpore deti a
Ziakov s emocionalnymi alebo vyvinovymi potrebami, porozumenie, kedy je potrebné
odporudit deti a ziakov k profesionalnym terapeutom,a zachovanie dovernosti v citlivych
situdcidch, pouzivanie reflektivnej praxe neustdlym vyhodnocovanim a zlepSovanim
artefiletickych pristupov prostrednictvom sebareflexie a profesiondlneho rozvoja,
porozumenie nutnosti rozvoja deti a Ziakov cez ,scitlivovanie” a rozvoj vietkych zmyslov.
Absolvent si prehibi, roziri a inovuje profesijné kompetencie spojené s artefiletikou s
tymito témami a oblastami edukacného procesu: implementacia inovativnych pristupov
vychadzajucich z expresivnych terapii, aplikdcia pristupov zaloZenych na principoch
arteterapie a artefiletiky, vyuZitie medzipredmetovych vztahov v oblasti umenia —
literarneho, vytvarného, dramatického a tanecného, vyuzitie medzipredmetovych vztahov
v oblasti humanitnych a spolo¢enskych vied, zavedenie artefiletickych pristupov ako
prostriedku pedagogicke]j diagnostiky deti a Ziakov, aplikacia artefiletickych pristupov na
rozvoj vztahovej roviny a socidlneho rozvoja deti a Ziakov, aplikacia artefiletickych
pristupov ako prostriedku rieSenia problémov, prehlbovanie kompetencii tykajucich sa
osobitosti a principov prace s detmi a Ziakmi vyZadujucimi si Specidlne vychovno-
vzdeldvacie metddy a stratégie, rozsirovanie preventivnych a interven¢nych kompetencii v
oblasti artefiletickych technik, metodiky a reflektivheho dialdgu pri praci s detmi a Ziakmi
ako jednotlivcami a s celou triedou, vyplnenie medzery v absencii odbornikov v oblasti
konzistentnej implementécie aktivit spojenych s emocionalnou a vztahovou rovinou a
sebaregulaciou deti a Ziakov, podpora neverbalneho vystupu deti a Ziakov na zniZenie
stresu a Uzkosti, vytvorenie bezpecného prostredia pri spracovani nezZiaducich dosledkov
nechcenych zaZitkov, zvySenie sebalcty, sebadbvery a sebahodnotenia cez artefiletické
aktivity a ziskavanie spatnej vazby, viimavost a relaxacia, ktoré vedu k prezivaniu
pritomnosti a zlepSovaniu pohody, podnecovanie sebaobjavovania a formovanie identity
cez skimanie myslienok, pocitov a identity v bezpe¢nom priestore pocas vytvarnych
¢innosti, zlepSovanie koncentracie a pozornosti a rozvoj trpezlivosti, ¢o sa mbze



9)

10)

premietnut dosustredenia na iné predmety, posilnenie jemnych motorickych zru¢nosti a
zlepSenie koordinacie oko-ruka potrebne j na pisanie aj iné skolské ulohy, podpora
inkluzivneho prostredia, podpora rieSenia problémov, inovacie a myslenia mimo ramca, ¢o
prospieva akademickému vykonu, zvysenie povedomia o benefitoch vyuZivania
expresivnych terapii v edukacnom procese, ziskanie zru€nosti na poskytnutie moznosti
vyjadrenia emdcii a prispievanie k zlepseniu dusevného zdravia a pohody deti a Ziakov,
podpora pozitivheho skolského prostredia integraciou artefiletickych pristupov s cieflom
rozvoja kreativity, empatie a spoluprace deti a Ziakov, spolupraca s rodi¢mi a zakonnymi
zastupcami deti a Ziakov v oblasti vyuZivania artefiletiky mimo Skolského prostredia. V
dalsej ¢asti Ziadatel uvadza kompetenciu planovat a realizovat svoj profesijny rast a
sebarozvoj: udrziavat a rozvijat svoje profesijné kompetencie, stanovit si ciele svojho
profesijného rozvoja a realizovat ich, diagnostikovat a priebezne vyhodnocovat troven
svojich profesijnych, osobnostnych a etickych kompetencii, vyuZivat diagnostiku, reflexiu,
hodnotenie a spatnu vazbu od inych pre svoj dalsi profesijny rast a sebarozvoj, stanovit si
ciele svojho profesijného rozvoja a realizovat ich. Uvedené inovované profesijné
kompetencie su koncipované Siroko, zamerané na viacero obsahovych oblasti, pricom
niektoré sa v texte opakuju a text pésobi nejasne. Viaceré z nich st sucastou pregradualne;j
pripravy buducich ucitelov. Nie su Specifikované pre jednotlivé kategdrie a podkategérie
PZ. Profesijné kompetencie je preto potrebné upravit vo vztahu k vymedzenému
obsahovému zameraniu inova¢ného vzdeldvania tak, aby bola jednoznacne preukazana
inovacia profesijnych kompetencii v jednotlivych kategdéridch a podkategdridach PZ v
sulade s profesijnymi Standardami.

Titul, meno a priezvisko odborného garanta programu inova¢ného vzdeldvania

Doc. PhDr. Gabriela Sarnikova, PhD

Zaver: Komisia odporuca vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného vzdelavania po
zapracovani vecnych pripomienok:

a) Specifikovat obsahové zameranie inovaéného vzdelavania na potreby deklarovanych
kategorii/podkategorii PZ. b) Profesijné kompetencie upravit prehladne a vo vztahu k
vymedzenému obsahovému zameraniu inovacného vzdelavania tak, aby bola jednoznacne
preukdzana inovacia profesijnych kompetencii v jednotlivych kategériach a podkategdriach
PZ v sulade s profesijnymi Standardami. Profesijné kompetencie odporuc¢ame uviest v
sulade s novymi schvdlenymi Profesijnymi Standardami pedagogickych zamestnancov a
odbornych zamestnancoy, ktoré su zverejnené na https://www.minedu.sk/43592-
sk/profesijne-standardy-pedagogickych-zamestnancov-a-odbornych-zamestnancov/.



