ODPORUCACIE STANOVISKO

KOMISIE PRE PROFESIJNY ROZVOJ PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV A ODBORNYCH ZAMESTNANCOV*

1) Druh zZiadosti  Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdeldvania
Cislo: 7001 nova Ziadost

2) Nazov a sidlo Ziadatela
Inklucentrum-Centrum inkluzivneho vzdelavania, Hattalova 12, 83103 Bratislava

3) Meno statutarneho organu

PhDr.PaedDr.Mgr. Viktor Krizo, PhD.

4) Kategéria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktord bude Ziadatel poskytovat
inovacné vzdelavanie
Ziadatel uvadza vietky kategdrie a podkategdrie pedagogickych aj odbornych
zamestnancov. Za PZ (v stlade s ustanovenim § 19 zakona ¢. 138/2019 Z. z.): ucitel, majster
odbornej vychovy, vychovdvatel, korepetitor, Skolsky tréner, pedagogicky asistent,
zahranicny lektor, Skolsky Specidlny pedagdg, skolsky digitalny koordinator, ucitel
profesijného rozvoja. Za OP (v sllade s ustanovenim §23 zakona ¢. 138/2019 Z. z.):
psycholdg a skolsky psycholdg, Specidlny pedagdg a terénny Specidlny pedagdg, kariérovy
poradca, logopéd a Skolsky logopéd, liecebny pedagdg, socidlny pedagdg.

5) Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdelavania

Ziadatel vymedzuje obsahové zameranie IV ako , profesijny rozvoj v oblasti ziskavania
profesijnych kompetencii PZ a OZ potrebnych pre implementaciu inkluzivneho vzdelavania“.
S ohladom na skutocnost, ze inkluzivnost (inkluzivne vzdelavanie) tvori dlhodobejsie jeden
zo zakladnych pilierov (zakladnych principov) legislativy v oblasti vychovy a vzdeldvania na
Slovensku (§3 zakona ¢. 245/2008 Z. z.), je mozné predpokladat, Ze zdkladné profesijné
kompetencie v tejto oblasti maju PZ a OZ zvladnuté. Preto je potrebné v Ziadosti uviest,

v ¢om je ponukané IV skutocne inovativne vo vztahu dosiahnutému stavu. Navyse,
prehlbovanie a rozSirovanie profesijnych kompetencii v oblasti implementacie inkluzivneho
vzdeldvania moze znamenat pre rozliéné kategdrie PZ a OZ nieco iné, a nemozno
predpokladat, Ze sa mozZe kvalitne zabezpecit v rdmci jedného spolo¢ného opravnenia na
poskytovanie IV v tejto oblasti. Obsahové zameranie IV zamerané na oblast inkluzivneho
vzdelavania je preto vhodné rozdelit do viacerych Ziadosti v sulade s §67 ods. 3 zdkona ¢.
138/2019 Z. z., a to s ohladom na osobitosti kompetenénych profilov PZ a OZ.

Obsahova oblast:
L kurikulum [ digitalizacia inkluzia
6) Prilohy zZiadosti

A. Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie

a) prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov v prislusnych kategdriach
a podkategdriach
V prilohach Ziadosti je uvedenych viacero zdrojov informdcii o ¢innosti organizacie
za ostatné obdobie — prieskumy Centra medzi U¢astnikmi a Ucastnickami
rozli¢nych vzdeldvacich programov o ich spokojnosti s rozlicnymi aspektmi
vzdeldvania spracované formou excelovskych suborov; prehladové katalégy kurzov

v stlade s § 65 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov



b)

na roky 2024-2025; posudky MSVVaM SR k inovacidm jednotlivych kurzov (napr.
Ranné kruhy, Artefiletika a inkluzivna trieda, Grunnlaget, atd).; vyrocné spravy za
roky 2021 - 2023. Ide o rozsiahle texty, takZe orientdcia v tom, ako su jednotlivé
kurzy fokusované na jednotlivé kategdrie OZ a PZ, je pomerne naro¢na a zdlhava.
Na posudenie spdsobilosti vykonavat IV vo vztahu k uvedenym cielovym
kategdriam vzdeldvania by bolo preto vhodné poskytnut zjednoduseny prehlad o
vzdeldvacich programoch (tréningoch) zameranych na problematiku inkluzivneho
vzdeldvania a ich vysledkoch vo vztahu k jednotlivym kategdriam OZ a PZ.

prenos najnovsich poznatkov alebo skusenosti z praxe do

Preukazané
1. obsahu, metdd alebo foriem vychovy a vzdelavania
2. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych
¢innosti vykondvanych alebo poskytovanych podla osobitnych O
predpisov
3. vychovy, vzdelavania a poskytovania poradenstva

pedagogickym zamestnancom a odbornym zamestnancom
4. vykonu c¢innosti psychologickej, logopedickej, socidlno-

pedagogickej, lie¢ebno-pedagogickej alebo Specidlno-

pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti a Ziakov
5. poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho

poradenstva alebo prevencie vo vychove a vzdeldvani
6. vykonu Specializovanych ¢innosti
7. vykonu riadiacich ¢innosti v Skole alebo v Skolskom zariadeni
8. dalsich oblasti ¢innosti Skoly, Skolského zariadenia alebo

zariadenia socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately,

zariadenia socialnych sluZieb alebo rehabilitacného strediska
pre zrakovo postihnutych

B. Odborné zameranie, persondlne zabezpecenie a vysledky ¢innosti Ziadatela o vydanie
opravnenia sa preukazuju dokladmi o

a)

zamerani a vysledkoch

Preukdzané
1. vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti
2. publika¢nej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti
3. druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov ]
4. riadiacej ¢innosti a koncepénej cinnosti
5. projektovej ¢innosti
6. vzdelavacej ¢innosti
7. poradenskej ¢innosti
8. inej hlavnej ¢innosti
9. inej ako hlavnej ¢innosti



7)

8)

b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalsich oséb, ktoré maju
zabezpecovat inovaéné vzdelavanie (profesijny strukturovany Zivotopis)
PhDr. PaedDr. Mrg. Viktor Krizo, PhD. — odborny garant spifia poZiadavku na
stupeni vzdelania (II. stupeni VS $tudia), z prilozeného odborného Zivotopisu
vyplyva bohatd odborna prax od roku 2008 ako ucitela, psychoterapeuta, editora
odbornych publikacii, koordinatora studentkych praxi, atd. V rokoch 2019-2020 je
uvedenad pozicia koordindtora Ndrodnej stratégie inkluzivneho vzdelavania
(VUDPaP), ktora sa v kontexte Ziadosti ukazuje ako klti¢ova. K uvedenej pozicii viak
nie su uvedené dalsSie podrobnosti. PoZiadavky (stupen vzdelania a poZzadovana
odborna prax) na dalSie osoby pre zabezpecenie IV nie su explicitne uvedené.
Z vyrocnej spravy za rok 2023 vyplyva, Ze lekorsky tim v danom roku tvorilo 28
0s6b s minimalne druhostupfiovym VS vzdelanim.

c) ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o
vydanie opravnenia

Ziadatel priamo neuvadza domdce &i medzinarodné ocenenia.

d) inych skutocnostiach, ktoré preukazuju odborné zameranie, persondine
zabezpecenie a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia
V Sprave o ¢innosti z roku 2023 sa uvadza, Ze od roku 2020 bolo Ziadatefom
vyskolenych 7 tisic PZ a OZ. Zo Ziadosti je zrejma aj intenzivna angazovanost
Ziadatela v medzinarodnych projektoch a inSpirovanie sa medzinarodnou
skidsenostou v oblasti inkluzivneho vzdeldvania (napr. ndrskou, finskou
portugalskou). Za povSimnutie stoji aj intenzivna odborna pomoc poskytovana na
Skolach v suvislosti s odideneckou ukrajinskou krizou (podpora Ziakov z Ukrajny),
rovnako angaZovanost v procesoch pripravy a pripomienkovania navrhov na
zmeny narodnej Skolskej legislativy. Akokolvek, s ohladom na obsah a rozsah
kompetencii, ktoré si maju absolventi a absolventky IV inovovat, rovnako na
vsetky kategdrie OZ a PZ, je potrebné poskytnut informaciu o SirSom personalnom
zabezpeceni IV (poziadavky na lektorov a lektorky - stupen vzdelania, rozsah
praxe). Z vyro¢nych sprav nie je mozné dedukovat, osoby s akymi kvalifikaénymi
a praxovymi kritériami budu tvorit lektorsky tim pre tak Siroko ponaté IV, najma
s ohladom na diverzitu cielovej skupiny IV.

Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ

Ziadatel deklaruje vstupné poZiadavky na jednotlivé kategérie a podkategérie PZ a 0Z

v stlade s vyhlaskou 173/2023 Z. z.

Profesijné kompetencie na vykon pracovnej cinnosti, ktoré si absolvent inovacného
vzdeldvania inovuje

Ziadatel uvadza pomerne $iroku $kédlu profesijnych kompetencii, ktoré si
absolvent/absolventka IV inovuje. V stlade s pokynom ministra SVVaS SR ¢. 39/2017 sa
uvadzaju kompetencie za oblasti: a) dieta/ziak (napr. poznatky ohladom podpory dietata
v inkluzivnom koncepte humanistickej psycholdgie a nenasilnej komunikdacie a pochopenie
procesom prezivania dietata/Ziaka); b) procesu odbornej ¢innosti (ziskanie poznatkov

o potrebach deti/ziakov, o inkluzivnom vzdelavani, schopnosti planovat, realizovat a
hodnotit svoju ¢innost; aplikovanie diferencovaného pristupu v uceni a intervenciach;
rieSenie rizik u deti); c) profesijého rozvoja (poznanie trendov v oblasti inkluzivneho
pristupu, poslanie a ciele skoly a Skolského zariadenia; spravanie v sulade s profesijnou
etikou). Kompetencie su nastavené velmi Siroko, v niektorych pripadoch vSeobecne a
nezodpovedajlco IV (napr. individualny pristup k detom, poznanie cielov $koly a skolského
zariadenia, spravanie sa v sulade s profesijnou etikou, pldnovanie, realizovanie

a vyhodnocovanie vlastnej ¢innosti, to vSetko su zakladné kompetencie, na ktorych stavia
odborna ¢innost PZ a OZ $kél a skolskych zariadeni).



9) Titul, meno a priezvisko odborného garanta programu inovacného vzdelavania

PhDr. PaedDr. Mgr. Viktor Krizo, PhD.

10) Zaver: Komisia odporuca vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného vzdeldvania po
zapracovani vecnych pripomienok:

a) Rozdelit IV na viacero Ziadosti, podla osobitnych kompetenénych profilov
(profesijnych kompetencii) PZ a OZ; Profesijné kompetencie odporiéame uviest v
sulade s novymi schvalenymi Profesijnymi Standardami pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov, ktoré su zverejnené na
https://www.minedu.sk/43592-sk/profesijne-standardy-pedagogickych-
zamestnancov-a-odbornych-zamestnancov/; b) $pecifikovat, v éom bude IV
»inovativne” v otazkach inkluzivneho vzdelavania; c) sprehladnit doterajsie
skusenosti a vystupy Ziadatela vo vzdeldvani zameranom na aplikaciu inkluzivheho
vzdeldvania a to vo vztahu k jednotlivym kategériam PZ a OZ; d) uviest poZiadavky
na lektorov a lektorky IV (vzdelanie, rozsah praxe) zameraného na inkluzivne
vzdeladvanie; e) fokusovat profesijné kompetencie ziskané absolvovanim IV na oblast

.....



