ODPORUCACIE STANOVISKO

KOMISIE PRE PROFESIJNY ROZVOJ PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV A ODBORNYCH ZAMESTNANCOV*

1) Druh zZiadosti  Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdeldvania
Cislo: 6394 nova Ziadost

2) Nazov a sidlo Ziadatela
EDI Slovensko, Mileti¢ovda 24, 821 09 Bratislava

3) Meno statutarneho organu

Valentina Sedilekova

4) Kategéria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktord bude Ziadatel poskytovat
inovacné vzdelavanie
Ziadatel o vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdeldvania uvadza tieto
kategorie odbornych zamestnancov: psycholég; Skolsky psycholdg; Specidlny pedagég;
Skolsky Specidlny pedagog; lieCebny pedagdg; Skolsky liecebny pedagdg; socialny pedagdd;
Skolsky socidlny pedagdg. Nazvy vybranych kategdrii odbornych zamestnancov (Skolsky
Speciadlny pedagdg, skolsky liecebny pedagdg a skolsky socidlny pedagdg) je potrebné
zosuladit s ndzvami podla platnych ustanoveni §§ 23-27 zakona ¢. 138/2019 Z.z.

5) Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdelavania

Obsahovo je IV zamerané na uplatiovanie inovativneho pristupu k prevencii dusevného
zdravia Ziakov so zameranim na poruchy prijmu potravy (PPP), ktory sa o¢akava od
uvedenych kategdrii odbornych zamestnancov. Zaroven sa v Ziadosti uvadza ,rozvoj
profesijnych kompetencii odbornych a pedagogickych zamestnancov”, ¢o vSak mozno
povazovat za prilis vSeobecné, nakolko vsetky druhy programu vzdeldvania pedagogickych
a odbornych zamestnancov v profesijnom rozvoji ustanovené v §42 zakona ¢. 138/2019 7. z.
a § 2 vyhlasky €. 361/2019 Z. z. s zamerané na rozvoj profesijnych kompetencii
(ustanovenie §40 ods. 1 zdkona ¢. 138/2019 Z.z.) Navyse, Ziadost je cielovo zamerana na
rozvoj profesijnych kompetencii odbornych zamestnancov pri praci so Ziakmi, nie na
pedagogickych zamestnancov, ako sa vo vymedzeni obsahového zamerania IV uvadza. Je
potrebné vypustit druht vetu vymedzenia obsahového zamerania IV a skor blizsie
$pecifikovat, v ¢om bude takto vecne zamerané IV inovativne voci doterajsim formam
vzdeldvania v predmetnej oblasti.

Obsahova oblast:
L kurikulum [ digitalizacia inkluzia
6) Prilohy zZiadosti

A. Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie

a) prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov v prislusnych kategériach
a podkategdriach
Ziadatel deklaruje tri hlavné cielové skupiny svojho odborného pésobenia: a) deti
a mladez s PPP, b) pracovnikov s mladeZou, vratane odbornych zamestnancov $kol,
c) Siroku verejnost. Nasledne uvadza typy odbornych aktivit: a) poskytovanie
pomoci (Linka pomoci Chut Zit, psychologické a nutriéné poradenstvo, rovesnicka
podpora, terapeutické skupiny, podporné poradenstvo pre rodi¢ov, konzultacie,

v stlade s § 65 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov



multidischiplindrny progra, lieCebno-vzdeldvaci program, podporné skupiny, online
stacionar pre fudi s PPP a spolupracu so zdravotnickymi zariadeniami); b)
preventivne programy (komplexny program prevencie pre skoly, jednorazovy
workshop); c) vzdelavanie odbornikov (odbornici na dusu, vzdeldvanie peer
konzultantov, skolenie pre odbornych zamestnancov z centier poradenstva

a prevencie, PPPomahajuca platforma). V kontexte obsahového zamerania Ziadosti
je preukazana prevazujuca skusenost s cielovou skupinou deti a mladych ludi, vo
vztahu k odbornym zamestanancom ako ucastnikom vzdeldvania je to najma ich
Skolenie v ramci centier poradenstva a prevencie.

b) prenos najnovsich poznatkov alebo skusenosti z praxe do

Preukazané
1. obsahu, metdd alebo foriem vychovy a vzdelavania
2. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych
¢innosti vykondvanych alebo poskytovanych podla osobitnych O
predpisov
3. vychovy, vzdelavania a poskytovania poradenstva

pedagogickym zamestnancom a odbornym zamestnancom
4. vykonu c¢innosti psychologickej, logopedickej, socidlno-

pedagogickej, lie¢ebno-pedagogickej alebo Specidlno-

pedagogickej starostlivosti alebo reedukiacie deti a Ziakov
5. poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho

poradenstva alebo prevencie vo vychove a vzdeldvani
6. vykonu Specializovanych Cinnosti
7. vykonu riadiacich ¢innosti v skole alebo v skolskom zariadeni
8. dalsich oblasti ¢innosti Skoly, Skolského zariadenia alebo

zariadenia socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately,

zariadenia socidlnych sluzieb alebo rehabilitatného strediska
pre zrakovo postihnutych
B. Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky ¢innosti Ziadatela o vydanie
opravnenia sa preukazuju dokladmi o

a) zamerani a vysledkoch

Preukdzané
1. vedeckej ¢innosti alebo odbornej Cinnosti O
2. publika¢nej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti
3. druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov ]
4. riadiacej ¢innosti a koncepénej ¢innosti ]
5. projektovej ¢innosti
6. vzdelavacej ¢innosti
7. poradenskej ¢innosti
8. inej hlavnej ¢innosti



9. inej ako hlavnej ¢innosti

b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalsich osob, ktoré maju
zabezpecovat inovaéné vzdelavanie (profesijny struktirovany Zivotopis)
Mgr. Anna Steinerova — odborna garantka spifia poziadavku na stupefi vzdelania
(II. stupent VS $tudia v odbore psycholégia) a roky praxe v oblasti inovaéného
vzdeldvania (10-ro¢na prax) v stlade s ustanovenim § 55 ods. 6 zakona ¢. 138/2019
Z. z. Dal3ie osoby pre zabezpecenie IV nie st uvedené.

c) ziskanych domdcich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o
vydanie opravnenia
Ziadatel neuvadza

d) inych skutocnostiach, ktoré preukazujui odborné zameranie, persondlne
zabezpecenie a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia
V prilozenom dokumente ,Opatrenia na zabezpecenie kvality vzdelavania“
a uvadza, ze vzdelavanie budu realizovat lektori, ktori maji ukonéené
vysokoskolské vzdelanie v oblasti vzdelaivania a zaroven preukdzatelnu prax
v lektorskej ¢innosti v anej téme. BlizSie informacie o lektorskom time nie su
uvedené.

7) Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ

V priloZzenom dokumente ,,Opatrenia na zabezpecenie kvality vzdelavania sa uvadzaju
podmienky pre zaradenie uchadzaca. Okrem iného to, Ze musi byt odbornym alebo
pedagogickym zamestnancom Skolského zariadenia. Rovnako sa uvadza ,zavazok vykonat
na skole komplexny prevencny program Chut Zit“. Vstupné poziadavky na Géastnika
vzdeldvania je potrebné zosuladit s vymedzenou kategdriou a podkategdriou vzdeldvania
(neobsahuje PZ) a v sulade s § 4 ods. 2 vyhlasky 361/2019 Z. z.

8) Profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent inovacného
vzdelavania inovuje
Ziadatel uvadza pomerne $iroku $kdlu profesijnych kompetencii, ktoré si
absolvent/absolventka IV inovuje: vedenie podporného individualneho rozhovoru so
ziakom/Ziackou v kontexte veku a oblasti tazkosti; inovovanie schopnosti komunikacie
s rodinou Ziaka/Ziacky s psychickymi tazkostami; identifikacia a diagnostika psychického
vyvinu — rozpoznanie varovnych signdlov psychickych problémov, zlepsenie identifikacie
hranic medzi dusevnym zdravim a chorobou; praca so skupinovou dynamikou v ramci
triedy; zvladanie krizovych situacii a poskytovanie zadkladnej krizovej intervencie
v Skolskom prostredi; inovovanie kompetencii v oblasti vykondvania prevencie smerom
k Ziakom; rozvoj prevencie v oblasti vyhorenia a vyuZivanie technik psychohygieny
s cielom starostlivosti o seba; porozumenie konkrétnym oblastim prevencie PPP
a schopnost realizovat prevenciu na skole.

9) Titul, meno a priezvisko odborného garanta programu inovacného vzdelavania

Mgr. Anna Steinerova

10) Zaver: Komisia odporuéa vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného vzdeldvania po
zapracovani vecnych pripomienok:
a) Zosuladit nazvy vybranych kategérii odbornych zamestnancov s platnou legislativou;
b) uviest vstupné poziadavky na OZ v sulade s platnou legislativou; c) vypustit druh
vetu z vymedzenia obsahového zamerania IV o rozvoji profesijnych kompetencii OZ
a PZ a blizsie specifikovat, v éom bude IV inovativne voéi si¢asnych formam
vzdeldvania v predmetnej oblasti.



