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JUDr. Zlatica Huskova
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mailto:redechova@ksuba.sk
http://www.ksuba.sk/

I1. Hlavné ¢innosti organizacie
Hlavné ¢innosti Krajského $kolského tradu v Bratislave (dalej len ,,KSU“) v roku 2009 boli

realizované v sulade s Planom prace KSU na rok 2009, ktory vychadzal z:

a) Programového vyhlasenia vlady SR na roky 2006 — 2010

b) Planu hlavnych uloh Ministerstva $kolstva Slovenskej republiky (dalej len ,,MS SR*) na rok 2009

¢) Planu gremialnych porad ministra $kolstva SR na rok 2009

d) Zakona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon 596/2003 Z. z.©)

e) Zakona ¢. 597/2003 Z. z. o financovani zékladnych $kol, strednych $kol a Skolskych zariadeni
V zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon 597/2003 Z. z.%)

f) Zékona ¢. 245/2008 Z. z. 0 vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych
zékonov (d’alej len ,,Skolsky zakon‘)

g) Zakona ¢. 184/2009 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a 0 zmene a doplneni niektorych
zékonov (d’alej len ,,zdkon o odbornom vzdelavani‘)

h) Zakona ¢. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov (d’alej len ,,zakon 317/2009 Z. z.*)

1) dalsich vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov (d’alej len ,,VZPP*)

j) Pedagogicko-organizaénych pokynov MS SR na $kolsky rok 2008/2009 (d’alej len ,,POP*)

K) analyzy vysledkov &innosti KSU za rok 2008

Plnenim hlavnych uloh KSU reagoval na aktuilne zmeny, ktoré nastali v regionalnom $kolstve.
Suviseli s aplikaciou Skolského zékona a s nim suvisiacich vykonavacich predpisov do praxe. Ich
implementacia priniesla pre KSU velké mnoZstvo novych twloh. V prvom polroku i§lo najmi
0 uplatiiovanie 3tatnych vzdelavacich programov (d’alej len ,,.SVP*) do praxe §kol a vychovnych
programov do ¢innosti §kolskych zariadeni. V druhom polroku sa pokradovalo v zavedeni SVP do
systému $pecialneho Skolstva a ich rozpracovanie do skolskych vzdelavacich programov (d’alej len
SKVP*) v $pecialnych $kolach a v $pecialnych $kolskych zariadeniach a tiez postupné zavadzanie
SKVP v dalsich reformnych roénikoch.

KSU sa aktivne podielal na priprave zdkona 317/2009 Z.z. (okrem pripomienkového konania aj
aktivnou ucastou veducej osobné¢ho uradu na praci komisie vymenovanej ministrom Skolstva
K priprave tohto zakona) anasledne, po nadobudnuti u¢innosti zédkona v novembri 2009, jeho
implementaciou do praxe v podmienkach turadu, zriadovatelov Vuzemnej poOsobnosti, ale aj
samotnych 8kol a Skolskych zariadeni (dalej len ,SaSZ) v zriadovatel'skej a izemnej pdsobnosti
KSU.

V uplynulom roku KSU vyvinul velké usilie aj na postupné plnenie tiloh k dosiahnutiu hranice
5 % prijimanych ziakov z daného popula¢ného roc¢nika na osemro¢né gymnazia, ¢o v podmienkach
Bratislavského kraja (d’alej len ,,BK*) bola uloha mimoriadne naro¢na, okrem iného aj z toho
dévodu, ze v BK pdsobi 30 gymnazii s osemroénou dizkou $tadia a v predchadzajicich rokoch na
osemro¢né gymndazia bolo prijimanych takmer 25 % absolventov 4. ro¢nika.

Medzi priority v ¢innosti KSU patrili aj Glohy suvisiace s projektom Socialne $tipendia vlady
Slovenskej republiky pre ziakov strednych Skél na Stidium na zahrani¢nych strednych Skolach
na Skolsky rok 2008/2009 a na skolsky rok 2009/2010 v zmysle Uznesenia vlady SR ¢. 144/2008
z 27. 2. 2008.

KSU je organ miestnej Statnej spravy na useku $kolstva, ktory bol zriadeny v zmysle zakona
596/2003 Z. z. V sulade stymto zakonom a dalsimi VZPP, vroku 2009 realizoval nasledovné
¢innosti:

a) plnil ulohu zriadovatela pre stredné $koly (dalej len ,,SS*), ktoré zabezpetujii vychovno-
vzdelavaci proces (bilingvalne $tadium) na zaklade medzinarodnych zmlv, pre $pecialne SaSZ
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a pre zariadenia vychovného poradenstva a Vv spolupraci s MS SR uskuto¢iioval zmeny v sieti
SaSZ vo svojej zriad’ovatel’skej pdsobnosti

vo vztahu ku SaSZ, ktorych je zriadovatelom plnil ulohy v zmysle zédkona 596/2003 Z. z.
a d’alSich VZPP

vydaval stanoviska k Ziadostiam o zmeny v sieti SaSZ pre zriadovatelov vo svojej Gizemnej
pOsobnosti

vykonaval §tatnu spravu v prvom stupni VO Vveciach rozhodovania o rovnocennosti dokladov
o vzdelani vydanych zakladnymi $kolami (d’alej len ,,ZS*) a SS v zahrani¢i

vykonaval S$tatnu spravu v druhom stupni vo veciach ohrozovania vychovy a vzdelavania
maloletého Ziaka alebo zanedbavania starostlivosti o povinnu §kolska dochadzku ziaka, v ktorom
v prvom stupni rozhodla obec

rozhodoval v druhom stupni vo veciach, v ktorych v prvom stupni rozhodoval riaditel’ $koly
alebo $kolského zariadenia, ktorého je zriad'ovatelom, alebo riaditel’ ZS , ktorej zriad’ovatel'om je
obec, ktora nie je $kolskym tradom (d’alej len ,,SU*)

spracovaval podklady na $tatistické spracovanie idajov o vychove a vzdelavani v SaSZ vo svojej
zriad'ovatel'skej a izemnej pdsobnosti

vymenoval predsedov skasobnych komisii pre zaverecné skusky, maturitné skasky (dalej len
»MS*), absolventské skusky a Statne jazykové skuSky vo svojej zriadovatel'skej a uzemnej
poOsobnosti

spracovaval a poskytoval informacie v oblasti vychovy a vzdelavania organom S$tatnej spravy
a verejnosti, najmi zverejiioval zoznamy volnych miest v SS vo svojej zriadovatel'skej
pdsobnosti po jednotlivych terminoch prijimacieho konania v Skolskom roku 2008/2009

svojim rozhodnutim potvrdzoval, Ze obec je SU, ak KSU nepotvrdil obec ako SU, vykonaval
ginnosti obce ako SU

kontroloval dodrziavanie VZPP v oblasti Skolstva, vychovy a vzdelavania, v oblasti $kolského
stravovania v SaSZ vo svojej zriad'ovatel'skej a izemnej posobnosti s vynimkou kontroly podl'a
osobitného predpisu

plnil ulohy v oblasti financovania SaSZ podla osobitného predpisu a zaroveir kontroloval
efektivnost’ vyuZivania finanénych prostriedkov pridelenych SaSZ

poskytoval odbornu a poradensku ¢innost’ obciam, Bratislavskému samospravnemu kraju (d’alej
len ,,BSK*), zriad’ovatel'om neStatnych SaSZ a riaditel'om SaSZ, ktorych je zriad’ovatelom
vydéaval organizaéné pokyny pre zriadovatelov a riaditelov SaSZ vo svojej zriadovatel'skej
a izemnej posobnosti

organizoval, koordinoval a financne zabezpecoval obvodné a krajské kola predmetovych
olympiad, $kolskych $portovych sutazi a ostatnych postupovych sttazi deti a ziakov SaSZ vo
svojej izemnej pdsobnosti a podla poziadaviek MS SR zabezpedoval aj niektoré celoslovenské
kola stt’azi a olympiad

zostavoval rozpocet financnych prostriedkov pre vlastny urad

viedol persondlnu agendu riaditel'ov

poskytoval pravne poradenstvo

schval'oval navrhy zmlav o ndjme a prenajme do¢asne prebytoénych nebytovych priestorov SaSZ
vo svojej zriad'ovatel'skej podsobnosti

Poslanie a vvhl’ad organizacie

3.1. Poslanie organizacie

Poslanie KSU v Bratislave je charakterizované v opise hlavnych ¢innosti organizécie v prvej

Casti Vyrocnej spravy KSU Bratislava za rok 2009. Je rozdelené na cinnosti vykondvané
v zriad’ovatel'skej posobnosti a na ¢innosti v ramci uzemnej posobnosti.



3. 1.1. Ulohy Vv ramci zriadovatel'skej pdsobnosti KSU

Oblast’ odbornych a metodickych ¢innosti:

vypracovavanie koncepcie a programov rozvoja vychovy a vzdelavania v SaSZ s osobitnym
zameranim na analyzu problémov bilingvalneho vzdeldvania

vykon odbornych, metodicko-konzultaénych a poradenskych ¢innosti pre riaditelov SaSZ
predkladanie navrhov na MS SR na zmeny v sieti SaSZ

vydavanie rozhodnuti v II. stupni vo veciach, v ktorych v I. stupni rozhodoval riaditel’ skoly alebo
Skolského zariadenia

realizacia a Gi¢ast’ na vyberovych konaniach na menovanie riaditelov SaSZ

plnenie Uloh vyplyvajucich z uzneseni vlddy SR v oblasti zdravotnej, environmentalnej
a ekologickej vychovy v SaSZ a realizacia projektov SaSZ

vypracovavanie podkladov na rokovanie uzemnej Skolskej rady

vydavanie pokynov a usmerneni k zdsadam prevadzky zariadeni Skolského stravovania
presetrovanie staznosti, peticii, vykonavanie predbeznej a néslednej financnej kontroly
a kontrol prijatych opatreni

kontroly plnenia VZPP v SaSZ v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU

implementacia novych VZPP (napr. Skolsky zdkon, zdkon 317/2009, zédkon 184/2009 atd’
a vykonavacich predpisov k nim) do praxe

2. Oblast’ ekonomickych ¢innosti:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

rozpis finanénych prostriedkov pre SaSZ

sledovanie &erpania rozpodtu v SaSZ, podla potreby vykonavanie rozpodtovych opatreni
k jednotlivym SaSZ

zabezpe&enie ekonomickych uloh stivisiacich so zriadenim a zrusenim SaSZ

podla potreby vykonavanie rozpoétovych opatreni medzi jednotlivymi SaSZ

sumarizovanie podkladov z platovych inventur jednotlivych SaSZ

zabezpecenie investi¢nej Cinnosti pri priprave a uskutocfiovani stavieb alebo technologickych
Casti stavieb realizovanych SaSZ

sumarizovanie poziadaviek na akcie investi¢ného charakteru a ich predkladanie na MS SR
zabezpedovanie poziadaviek na materialno-technické a priestorové vybavenie SaSZ

metodické usmerfiovania SaSZ v oblasti pripravy a realizacie verejného obstaravania, i¢ast’ na
verejnom obstaravani pri vybere dodavatel'ov tovarov, prac a sluzieb pre SaSZ

zostavovanie viacro¢ného planu a rozpoétu pre SaSZ

usmeriiovanie a kontrola komplexnej iétovnej agendy v SaSZ

3. Oblast’ personalna:

a)
b)

c)
d)

zabezpeCovanie persondlnej politiky v priamom prepojeni na problematiku odmenovania
riaditelov S a SZ

menovanie a odvolanie riaditelov SaSZ, vypracovavanie vnatornych predpisov pre poskytovanie
odmien, osobnych priplatkov a ostatnych priplatkov riaditelom SaSZ

vedenie personalnej agendy riaditelov SaSZ v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU
odborno-poradenska ¢innost riaditelom SaSZ v oblasti pracovno-pravnej a odmetovania



3. 1. 2. Ulohy v ramci izemnej pdsobnosti KSU

1. Oblasti odbornych a metodickych ¢innosti:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

p)

q)

vykonavanie odbornych, metodicko-konzulta¢nych, poradenskych tkonov pre zriadovatel'ov
a veducich zamestnancov SaSZ v zriadovatel'skej pdsobnosti obci, ktoré nie sa SU resp.
spoloénym $kolskym tiradom (d’alej len ,,.SSU*)

vykon Statnej spravy v II. stupni vo veciach (vypracovavanie rozhodnuti), v ktorych v I. stupni
rozhoduje riaditel’ ZS, ktorej zriad’ovatel'om je obec, ktora nie je SU resp. SSU

koordinacia vychovy a vzdelavania zaclenenych (individudlne integrovanych) Zziakov so
$pecialno-vychovnymi potrebami a v $pecialnych triedach ZS

vymenovavanie predsedov skusobnych komisii pre MS, zavere¢né sktsky, absolventské skusky
a Statne jazykové skusky

koordinovanie a usmeriiovanie odbornej ¢innosti v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu
v SaSZ a usmerfiovanie &innosti zamestnancov obci a BSK s postavenim SU resp. SSU
vykonavajicich ¢innosti na iseku poskytovania odbornej a poradenske;j ¢innosti SaSZ

kontrolna ¢innost’ a navrhy opatreni v oblasti riadiacej prace vedicich zamestnancov SaSZ
vydéavanie rozhodnuti o rovnocennosti dokladov o vzdelani vydanych ZS a SS v zahrani¢i

pri vykone Statnej spravy v II. stupni vydavanie rozhodnuti vo veciach ohrozovania vychovy
a vzdelavania maloletého ziaka alebo zanedbavania starostlivosti o povinnu Skolski dochadzku
ziaka, v ktorych v L. stupni rozhodla obec

sledovanie zmien v sieti SaSZ, vydavanie stanovisk k zaradeniu resp. vyradeniu skoly alebo
Skolského zariadenie do a zo siete §kol, Skolskych zariadeni, stredisk praktického vyucovania
a pracovisk praktického vyuc¢ovania SR

Gi¢ast’ na vyberovych konaniach na menovanie riaditelov ZS a SS

spolupraca vo veciach vychovy a vzdeldvania s obcami, BSK, orgdnmi Skolskej samospravy,
inymi Statnymi orgdnmi, inymi pravnickymi a fyzickymi osobami zabezpecujicimi Sport
a telesnu kultaru, vratane sut'azi deti a ziakov SaSZ

informovanie pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov SaSZ o pripravovanych
zmenach v oblasti vychovy a vzdeldvania, implementacia novych VZPP (napr. Skolského zékona,
zakona 317/2009 Z. z., zékona odbornom vzdelavani, atd’. a vykonavacich predpisov k nim) do
praxe

odborné poradenstvo pri zavadzani SVP astatnych vychovnych programov do vychovno-
vzdelavacej prace SaSZ

odbornd a poradenska ¢&innost’ vietkym zriadovatefom SaSZ v uzemnej pdsobnosti KSU
v oblasti organizacie vychovy a vzdelavania, Skolského stravovania, prace s mladezou, rozvoja
telesnej vychovy a Sportu

plnenie Uloh vyplyvajicich z vladneho programu starostlivosti o deti a mladez, boja proti
negativnym javom (kriminalita, drogové zavislosti, xenof6Obia, rasizmus, zéaskolactvo), tloh
vyplyvajucich z uzneseni vlady v oblasti zdravotnej, environmentéalnej a ekologickej vychovy
v SaSZ, usmeriovanie SaSZ pri realizacii projektov, vratane zabezpeenia tloh u inych
zriad’ovatel'ov v izemnej pdsobnosti KSU

koordinacia, riadenie a zavereéné vyhodnotenie rozvojovych projektov realizovanych SaSZ na
zéklade vyziev MS SR

organizatné, financné a materidlne zabezpecCenie krajskych a obvodnych kol predmetovych
olympiad, postupovych sutazi ziakov a §kolskych $portovych sut’azi registrovanych MS SR
odborno-poradenska ¢innost’ pre veducich zamestnancov zariadeni S$kolského stravovania,
kontrolnd c¢innost v tychto zariadeniach, spoluprdca s regiondlnym uradom verejného
zdravotnictva a zabezpecenie dohl'adu nad vyzivou deti a mladeze
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S) kontroly plnenia tloh a ¢innosti zriad'ovatel'ov v tizemnej posobnosti v oblasti Skolstva, mladeze
a telesnej kultary

t) Statistické zistovania Gdajov a ich spracovavanie na zaklade metodickych pokynov Ustavu
informacii a prognéz kolstva (d’alej len ,,UIPS®) pre automatizované spracovanie $kolskych
Statistickych vykazov a v zmysle zakona o Statistike

2. Oblast’ ekonomickych ¢innosti:

a) spracovavanie poziadaviek zriadovatelov na uhradu nakladov podla osobitnych predpisov
a pridel'ovanie finan¢nych prostriedkov na tento tcel

b) kontrola a spracovanie poziadaviek zriadovatelov na bezné a kapitalové vydavky na rieSenie
vzniknutych havarijnych situacii a ich zavedenie do registra MS SR

c) spracovavanie podkladov a zabezpecenie financovania nenormativnych vydavkov na zaujmové
vzdelavanie (vzdelavacie poukazy)

d) zber akontrola udajov o polte ziakov a dalSich udajov potrebnych na rozpis finanénych
prostriedkov z kapitoly MS SR

e) kontrola a spracovanie podkladov na dohodovacie konanie v zmysle zakona o financovani,
v zavere roka 2009 bolo dohodovacie konanie osobitne zamerané na uplatnenie niektorych
ustanoveni zakona 317/2009 Z. z.

f) oznamovanie vySky a poukazovanie normativnych a nenormativnych finanénych prispevkov
zriad’'ovatel'om

g) oznamenie kone¢ného upraveného rozpoétu normativnych anenormativnych vydavkov
k vypracovaniu Suhrnnej spravy o hospodareni (d’alej len ,,StSoH*)

h) kontrola a nahravanie StSoH

i) kontrolaa spracovavanie vykazov Skol (MS SR) 1-04

i) vykonavanie statneho dohl'adu

3. Oblast’ personalna:

a) metodické usmeriiovanie zriad'ovatel'ov SaSZ v oblasti pracovno-pravnej a odmefiovania

b) posudzovanie, sledovanie a kontrola splnenia kvalifikanych predpokladov vzdelania
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov SaSZ

3. 2. Strednodoby vyhl'ad

KSU bude aj nad’alej pokracovat pri plneni uloh vyplyvajucich zo VZPP tak, aby sa neustale
zvySovala kvalita vychovy a vzdelavania v SaSZ vjeho zriadovatelskej aizemnej posobnosti.
Mimoriadne usilie bude venovat’ neustalemu zvySovaniu pravneho vedomia riadiacich a ostatnych
pedagogickych a odbornych zamestnancov SaSZ v jeho zriadovatel'skej a tzemnej pdosobnosti.
Strednodoby vyhlad KSU bude vychadzat zo ziskanych poznatkov a dosiahnutych vysledkov
z predchadzajuceho obdobia a poznania stavu a tirovne $kolstva v BK. V centre pozornosti KSU budi
aj otazky suvisiace s d’al$im skvalithovanim prace samotného tiradu, jeho zamestnancov, jednotlivych
vystupov sluziacich Sirokej odbornej a laickej verejnosti. Prioritou pre dalSie obdobie bude
stabilizacia KSU ako organu miestnej §tatnej spravy v celej riadiacej $truktire regionalneho §kolstva.

3.2.1. Ulohy sa budu realizovat’ v zmysle:

a) Programového vyhlasenia vlady SR

b) Planu hlavnych uloh Ministerstva Skolstva SR na rok 2010
c) Planu gremialnych porad ministra Skolstva SR na rok 2010
d) Zakona 596/2003 Z. z.

e) Zakona 597/2003 Z. z.

f)  Skolského zakona



Zakona 317/2009 Z. z.

Zakona o odbornom vzdelavani

Zakona 568/2009 Z. z. o celozivotnom vzdeldvani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
(d’alej len ,,zakon 568/2009 Z. z.)

Dalsich vieobecne zaviznych pravnych predpisov

Pedagogicko-organizaénych pokynov MS SR na $kolsky rok 2009/2010 a POP na $kolsky rok
2010/2011

3. 2. 2. Prioritné ulohy na zabezpecenie ciel’ov:

a)

b)

f)

9)

h)

Zabezpetit, v suéinnosti s MS SR a v spolupraci s ostatnymi priamo riadenymi organizaciami
(dalej len ,,PRO*) MS SR, implementaciu $kolského zakona, zakona 317/2009 Z. z., zikona
0 odbornom vzdelavani, zakona 568/2009 Z. z. aprislusnych vykonavacich predpisov, do
vychovno-vzdelavacej Ginnosti SaSZ a riadiacich §truktar v $kolstve na tizemi BK. Spolupracu
s MS SR a s ostatnymi PRO MS SR stistred’ovat’ na oblast’ metodiky, organizatorskej a riadiacej
prace pri implementacii novych VZPP do praxe.

Usmertiovat’ a viest ZS a SS v zriadovatel'skej a uzemnej posobnosti KSU k priprave
a predkladaniu projektov v ramci OP Vzdelavanie — Prioritna os 4 ,,Moderné vzdelavanie pre
vedomostnii spolo¢nost’ pre Bratislavsky kraj“, opatrenie 4.1 ,,Premena tradi¢nej Skoly na
modernul pre Bratislavsky kraj* pri napifiani $pecifickych ciel'ov opatrenia v podmienkach SaSZ v
BK. Pripravu projektov usmeriiovat’ s osobitnym dérazom na ich kompatibilitu so Skolskym
zékonom.

V spolupraci s Narodnym ustavom certifikovanych merani vzdelania (dalej len ,,NUCEM®)
a v suéinnosti so $kolskym inspekénym centrom (d’alej len ,,SIC*), pripravit' a organizatne
zabezpegit' kontrolu objektivnosti celoslovenského testovania Ziakov 9. roénika ZS.

Organizacne a personalne, v spolupraci s NUCEMom, zabezpedit' MS, absolventské a zavereéné
skusky.

Pokracovat’ v transformacii CPPPaP v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU v zmysle Uznesenia
vlady ¢. 283 z 21. 03. 2007 ku Koncepcii pedagogicko-psychologického poradenského systému
a jeho implementécie do praxe.

Realizovat’ tlohy vyplyvajice z Uznesenia vlady SR ¢. 144/2008 z 27.2.2008, pri poskytovani
socialnych $tipendii vlady SR pre Ziakov SS na §tidium na zahrani¢nych SS v $kolskom roku
2009/2010.

Organizacne, finan¢ne a personalne zabezpecovat' obvodné a krajské kold postupovych sut'azi,
predmetovych olympiad a $kolskych $portovych sutazi v tizemnej posobnosti KSU. Na zaklade
poverenia MS SR organizatne, finanéne a personalne zabezpeCovat' aj celoslovenské kola
postupovych sutazi.

Pri plneni uloh regionalneho $kolstva v SaSZ v zriadovatel'skej aizemnej posobnosti KSU
spolupracovat’ s MS SR, so zriadovatelmi SaSZ, so SU aSSU so SP(J, s NUCEMom, so
Statnym instititom odborného vzdeldvania (d'alej len ,,SIOV*), Metodicko-pedagogickym
centrom (d’alej len ,,MPC*) a d’al$imi vzdelavacimi institaciami.

Pricbezne aktualizovat a zverejiiovat’ vietky potrebné informéacie na webovej stranke KSU
www.ksuba.sk a neustale zvySovat’ jej kvalitu.

IV. Kontrakt organizacie s ustrednym organom a jeho plnenie

Krajsky §kolsky urad nema uzatvoreny kontrakt s Gistrednym organom — MS SR.


http://www.ksuba.sk/
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V. Cinnosti — produkty organizacie a ich naklady

5.1. Kancelaria prednostky (d’alej len KP)

Do pdsobnosti KP patri sekretariat, pravny usek, Gsek informatiky a autodoprava.

A) Ulohy plnené sekretariatom prednostky:

a) Sekretariat prednostky, z uspornych a vnatornych racionaliza¢nych dovodov, plnil aj funkciu
podatel'ne a zabezpecoval vsetky cinnosti stuvisiace s dennou postou, ktorda bola na urad
dorucovana a odosielana a ulohy suvisiace s obehom spisovej agendy.

b) Koordinoval prace oddeleni a priebezne kontroloval plnenie tloh z planu prace KSU a z porad
vedenia. Sledoval a evidoval uznesenia vlady suvisiace s regionalnym skolstvom.

¢) Kontroloval a priebezne aktualizoval web stranku KSU, pravidelne sledoval web stranku MS SR
a informacie, ktoré¢ sa tykali Cinnosti KSU a regionalneho $kolstva boli zverejiiované na stranke
KSU.

d) Spolupracoval pri zabezpedovani porad vedenia, porad zamestnancov KSU, porad riaditel'ov
SaSZ v zriadovatel'skej posobnosti KSU, pri obsahovom a organizaénom zabezpeleni prijati
zahrani¢nych delegacii (Ministerstva $kolstva Ceskej republiky, riaditelov $kol a pedagdgov
z Finska) a d’al$ich pracovnych stretnutiach prednostky.

e) Mesacne evidoval a predkladal osobnému uradu dochadzku zamestnancov.

f) K plneniu hlavnych tloh zabezpecoval, podl'a poziadaviek oddeleni, autodopravu, s dérazom na
efektivnost, uéelnost’ a tispornost’ vyuzivania motorovych vozidiel zamestnancami KSU.

B) Ulohy plnené KP

a) Spolupracovala s MS SR, BSK, s Magistratom hl. mesta Bratislavy, s mestskymi astami,
s obcami a verejnostou, s osobitnym zretelom na majetkovopravnu oblast’ a implementaciu VZPP
do praxe.

b) V spolupraci s ostatnymi oddeleniami sa aktivne podielala na pracach suvisiacich so zmenami
v sieti SaSZ v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU, ktoré sa zrealizovali v zmysle VZPP. Zmeny sa
dotkli 8kol, ktoré po ucinnosti Skolského zdkona mali viac samostatnych pravnych subjektov
V jednom sidle asjednym riaditelom. Tieto boli vyradené zo siete a nasledne zaradené ako
spojené Skoly s organizaénymi zloZkami a su¢astami. St to tieto Skoly:

Spojena skola Dubravska cesta |, Bratislava

Spojena skola Dolinského ul. 1, Bratislava,

Spojena skola Komenského ul. 25, Pezinok,

Spojena skola Pribinova 16/1, Malacky

Spojena skola Mokrohgjska 3, Bratislava

Spojena §kola Svabinského 7, Bratislava

Spojena skola Trnavska ul. 2, Senec

Spojena skola internatna , Svrcia 6, Bratislava

Spojena skola internatna, Hrdlickova 17, Bratislava

CoNoO~wWNE

V roku 2009 bola v zmysle Skolského zakona ukoncena prva etapa transformacie centier
pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie (dalej len ,,CPPPaP*). V pdsobnosti KSU sa
zrealizovala aj ich racionalizacia, ktora spocivala vo vyradeni byvalej KPPP zo siete. S tymto
procesom suviseli aj zmeny v sieti, ktoré spocivali v zmenach sidiel dvoch poradni a zmenami
suvisiacimi s vymedzenim nehnute'ného majetku. Tieto skuto¢nosti sa tykaji CPPPaP so sidlom na
Brnianskej 47, Bratislava (zmena sidla z pracoviska na Jesenského ul.) a CPPPaP, Fedakova 3,
Bratislava (zmena stvisiaca s vymedzenim majetku). Zmena sidla nastala aj v pripade CPPPaP
Drienova 36 (pévodné sidlo Bancikova ul).

S cielom racionalizacie siete SaSZ v uplynulom roku KSU poziadal MS SR o vyradenie zo
siete k 31. 8. 2009 ZS s MS pri zdravotnickom zariadeni (dalej len ,,ZZ*) na Antolskej 11. Pravnym
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nastupcom zrudenej ZS s MS sa stali ZS pri ZZ Limbova 1 a MS pri ZZ Limbova 1. Proces vietkych
zmien vsieti bol ukon¢eny vydanim novych zriadovacich listin, resp. vydanim dodatkov
k zriad’ovacim listinam, ktoré realizovala KP.

I) v spolupraci s ostatnymi oddeleniami poskytovala KP:
1. Informacie, v zmysle zakona 211/2000 Z. z. 0 slobodnom pristupe k informaciam.
2. Prévne poradenstvo, v majetkovopravnej oblasti a v sudnych sporoch pre vlastny urad a pre
SaSZ v zriad'ovatel'skej a izemnej posobnosti KSU.
3. Préavne poradenstvo, vV zmysle zdkona 278/1993 Z. z. 0 sprave majetku Statu v zneni neskorsich
predpisov, pri nakladani s do¢asne prebytoénym majetkom, postupoch pri ponukovom konani
a pri vypracovani a predkladani zmluv o prendjmoch docasne prebytocného majetku.

C) Ulohy plnené pravnym iisekom KP

1. Majetkovopravna agenda

Ulohy majetkovopravnej agendy a ob¢iansko-pravneho konania boli plnené v stéinnosti
s MS SR, MF SR, stidmi a d’al§imi organmi a organizaciami. V uplynulom roku KSU v tejto oblasti
plnil tieto hlavné tlohy:

V spolupraci s MS SR rieil vypozicky nehnutelného majetku $tatu v sprave KSU na obdobie

5 rokov v prospech:

a) SS Metodova (byt pre zahrani¢nych lektorov v objekte Sukromnej strednej skoly GASMO,
Zehrianska 6, Bratislava).

b) Cirkevného konzervatéria k stavbe na Benadickej 16 v Bratislave, na zabezpeéenie vychovy
a vzdelavania.

¢) NUCEM Kk nebytovym priestorom v budove Specialnej zikladnej skole (d’alej len ,,SZS%)
Zehrianska 9 v Bratislave, na zabezpe&enie ¢innosti NUCEM.

V spolupraci s Ministerstvom financii SR (d’alej len ,,MF SR*) boli rieSené:

a) Predaj nehnute'ného majetku $tatu v Tomasove.

b) Zmluva o prevode spravy nehnutelného majetku $tatu k stavbe MS Misikova 19, Bratislava,
predmetna stavba spolu s pozemkom bola zapisana do katastra nehnutelnosti zo spravcu SZS,
Dubravska cesta 1, Bratislava, v prospech spravcu SZS s MS, Karpatska 1, Bratislava.

c) Zmluva o prevode spravy nehnuteného majetku $tatu k budove na Fedakovej 3 v Bratislave,
uvedena stavba bola zapisana do katastra nehnutel'nosti na list vlastnictva, zo spravcu CPPPaP,
Brnianska 47, Bratislava, v prospech spravcu CPPPaP, Fedakova 3, Bratislava.

d) Zmluva o prevode spravy k stavbe na Driefiovej 36 v Bratislave a nasledne zapis do katastra
nehnutel'nosti na list vlastnictva ¢islo 2972, zo spravcu Centrum vedecko-technickych informacii,
Lamacska cesta 8/A, Bratislava, v prospech spravcu CPPPaP Bancikovej 2, Bratislava,
v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU.

e) Zmluva o najme nebytovych priestorov (zubnej ambulancie) na Bachovej 4 v Bratislave, v sprave
KSU, na dobu 5 rokov v prospech spoloénosti ZUBKA s.r.0.

f) Zmluva na predaj $kolského objektu v Zohore v sprave SZS Zahumenska 50/A v prospech
kupujticeho Obec Zohor.

V spolupraci s mestskymi ¢astami Bratislavy, Obvodnym uradom Bratislava, Magistratom hl.

mesta SR Bratislavy riesil:

a) Smestskou Castou Bratislava - Dubravka prenajom &asti budovy byvalej ZS Bilikova pre
zabezpecenie vychovy a vzdelavania Gymnazia Bilikova 24 na dobu ur¢itq.
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b) S Obvodnym tradom Bratislava (d’alej len OU) majetkovopravne usporiadania bytového domu
v areali SZS Halkova 54, Bratislava. OU v Bratislave, v su¢innosti s KSU, zabezpegil prisluiné
doklady potrebné k zapisu predmetnej stavby do katastra nehnutel'nosti.

¢) Prostrednictvom OU v Bratislave bola na prisluiny sud podana Zaloba o uréenie vlastnickeho
prava k pozemkom v areali Spojenej $koly Novohradska. Skole bola zo strany KSU poskytovana
pravna pomoc.

d) Vypracovanie stanoviska pre Magistrat hl. mesta SR Bratislava k ,,Dohode o urovnani spornych
prav a povinnosti v stvislosti so spravcovskymi vztahmi SZS a MS, Karpatsk4 1, Bratislava a ZS,
Jelenia 16, Bratislava. KSU zotrval na povodnom stanovisku, Ze v stilade so zédkonom ¢&islo
278/1993 Z. z. 0 sprave majetku Statu v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon 278/1993
Z. 2, je SZS sMS, Karpatska 1, Bratislava, spravcom $kolského objektu ZS, Jelenia 16,
Bratislava.

2. Stdne spory

a) Okresny sud (dalej len ,,0S) Bratislava II nezacal konat' v pravnej veci BSK c/a 1. SZS
Nevidzova 3, Bratislava, 2. KSU o uréenie neplatnosti zmluvy o prevode spravy nehnutelného
majetku $tatu a o urCenie vlastnictva. Predmetom je urcenie vlastnictva k Casti Skolského objektu
v sprave SZS Nevidzova 3, Bratislava, v prospech BSK.

b) V pravnej veci Mestska Cast Bratislava - Nové Mesto c/a KSU o zaplatenie 174.185,09 €.
OS Bratislava 11l rozsudkom zo dita 24. 02. 2009 zamietol navrh proti KSU ako odporcovi
v 1. rade. Odporca podal proti rozsudku odvolanie, vo veci rozhodne Krajsky sud (d’alej len
,,KS*) v Bratislave. Konanie nebolo doteraz nariadené.

¢) V pravnej veci M. K. c¢/a KSU o zaplatenie nahrady mzdy v sume 16.351,23 € s prislusenstvom
KS v Bratislave po odvolani KSU potvrdil rozsudok OS Bratislava III, podl'a ktorého bol KSU
povinny zaplatit’ navrhovatelovi ndhradu mzdy v sume 16.351,23 € s prisluSenstvom. Nakol'ko
V tejto veci sud skor pravoplatne rozhodol o nahrade mzdy, KSU podal dovolanie na Najvyssi
sud SR pre prekazku pravoplatne rozhodnutej veci.

d) OS Bratislava III. neza¢al konat' v pravnej veci Mesto Modra c/a KSU o uréenie vlastnickeho
prava k budove SZS v Modre. Predmetom je uréenie vlastnictva $kolského objektu v sprave
ZS, Modra, v prospech Spojenej $koly Komenského Pezinok, v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU.

e) Vpravnej veci Ing. E. M. c/a KSU o zaplatenie sumy 5.211,45 € s prisluienstvom.
KS v Bratislave zmenil rozsudok OS Bratislava | a navrh na zaplatenie sumy s prislusenstvom
zamietol.

f) V pracovnopravnych veciach neplatnosti skonéenia pracovného pomeru zamestnancov RDD
Tomasov. KS potvrdil rozsudky OS Bratislava 0 neplatnosti vypovede. KSU podal Vv tychto
veciach dovolanie na Najvyssi sud SR.

g) V pravnej veci Nadacia SSVU o ochranu dobrej povesti pravnickej osoby a uhrady nemajetkovej
ujmy v sume 49790,87 €. KS v Bratislave zamietol odvolanie navrhovatela. Ustavny sad SR
zrusil rozsudok KS v Bratislave a vec vratil na d’alSie konanie.

3. Pravne poradenstvo

Pravne poradenstvo bolo poskytované priebezne pocas celého roka SaSZ
k problematike uzatvarania najomnych a inych zmllv, vo vzt'ahu k suidnym veciam a exekuénym
veciam.

D) Usek informatiky:
Na tuseku informatiky s cielom zabezpecenia plynulého a bezproblémového chodu uradu
v roku 2009 boli vykonavané nasledovné ¢innosti:
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a) pravidelna udrzba servera, siete a informac¢nych systémov (WinIBEU, UCSUM, WinASU, PaM),
zabezpecovana permanentna funk¢nost’ a prevadzka vypoctovej techniky

b) reinstalacie OS Windows XP 3x, poskytovana priebezna poradenska ¢innost’ zamestnancom KSU

c) pravidelna kontrola webovej stranky na dodrziavanie zakona ¢. 275/2006 Z. z. a vynosu MF SR
o Standardoch pre IS verejnej spravy, pravidelnd aktualizacia titulnej stranky a udrzba Struktiry
celej stranky

d) sprava pocitatov vo Windows doméne KSUBA

e) instalacia nového ANTISPAMOVEHO filtra s vy$$ou uéinnostou

f) nainstalovany SP 3 s cielom zvysit’ bezpe¢nost’ na vsetky PC

g) nastavenie automatickych aktualizacii OS Windows XP

h) zvySena datova kapacita na zalohovacom serveri v sulade so zvySenymi narokmi uzivatel'ov
zvysSenim diskovej kapacity

1) inStalacia nového postového servera, brany, DNS a firewallu na platforme UNIX za ucelom
zvySenia vykonu, stability a hlavne bezpecnosti

J) instalacia nového siet'ového prepinac¢a a nového zalozného zdroja

K) pravidelné zalohovanie vSetkych dolezitych dat

E) Usek kontroly

Usek kontroly v zmysle ustanovenia § 11 ods. 2, ods. 3 pism. ¢) a f) zdkona 596/2003 Z. z.,
kontroloval efektivnost’ vyuzivania finanénych prostriedkov pridelenych SaSZ. Kontrolna &innost’ sa
realizovala v sulade so zakonom ¢. 502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole a vnttornom audite a 0 zmene

a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon 502/2001 Z. z.).

V zmysle tychto VZPP v roku 2009 bolo vykonanych celkom 27 kontrol. Z nich bolo 24 naslednych

finan¢nych kontrol a3 kontroly opatreni na odstranenie nedostatkov zistenych pri naslednych

finanénych kontrolach. Usek kontroly vykonaval nasledovné &innosti:

a) nasledné finan¢né kontroly hospodarenia s finanénymi prostriedkami pridelenymi zo Statneho
rozpodtu (d’alej len SR), vieobecného rozpoétu Eurdpskej unie (dalej len ,,EU“); s materidlnymi
hodnotami a majetkom, ktory ma v sprave, kontroloval efektivnost’ a ucelnost’ ich vyuzitia
v SaSZ vo svojej zriad'ovatel'skej posobnosti

b) kontroly plnenia opatreni na odstranenie nedostatkov zistenych pri naslednej finan¢nej kontrole

c) vzmysle § 10 ods. 14 vykonaval nasledné finanéné kontroly ¢innosti obce a BSK v oblasti
Skolstva

d) v zmysle § 11 ods. 5 vykonaval kontroly dodrziavania VZPP a opatreni vydanych na ich zaklade

e) kontroly dodrziavania metdd a postupov podl'a zakona ¢. 25/2006 Z. z. 0 verejnom obstaravani
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

f) vybavoval a presetroval staznosti a peticie obanov a zakonnych zastupcov deti a ziakov SaSZ,
ktorych je zriad'ovatel'om a nasledne kontroloval prijaté opatrenia

g) viedol centralnu evidenciu st'aznosti a peticii a kontroloval ich plnenie.

1. Nasledné finan¢né kontroly hospodarenia
s finanénymi prostriedkami poskytnutymi zo SR — spolu 16 z toho 4 mimo planu kontrolnej innosti:
a) Vrozpodétovych organizaciach v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU v Bratislave: spolu vykonanych
9 kontrol z toho 2 mimo planu kontrolnej ¢innosti:
- Spojena Skola interndtna, Hrdlickova 17, Bratislava — mimo planu kontrolnej ¢innosti
- SOS pre ziakov so sluchovym postihnutim, Kocel'ova 26, Bratislava
- SZS§ s vyudovacim jazykom slovenskym a mad’arskym, Nevidzova 3, Bratislava
- 78I pre Ziakov s narusenou komunikacnou schopnost'ou, Vlastenecké nam. 1, Bratislava
- SS, Dubravska cesta 1, Bratislava
- Specialna ZS, Zahumenska 50/A, Stupava
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- Diagnostické centrum a Materska Skola pri DC, Slovinska 1, Bratislava
- Specialna ZS s MS, Karpatsk4 1, Bratislava
- CPPPaP, Hrobdkova 3, Bratislava — mimo planu kontrolnej ¢innosti
v obciach — 6 kontrol z toho 2 mimo planu kontrolnej ¢innosti
- Mestska Cast’ Bratislava - Staré Mesto, Miestny urad, Vajanského nabrezie 3, Bratislava
- Mestska &ast’ Bratislava - Diibravka, Miestny tirad, Zatevna 2 a 4, Bratislava
- Mestska Cast’ Bratislava - Karlova Ves, Miestny urad, Nam. sv. Frantiska 8, Bratislava
- Mestska Cast’ Bratislava - Petrzalka, Miestny urad, Kutlikova 17, Bratislava
- Mesto Pezinok - Mestsky trad, Pezinok - mimo planu kontrolnej ¢innosti
- Mesto Malacky - Mestsky trad, Malacky — mimo planu kontrolnej ¢innosti
v inych pravnickych osobach - 1 kontrola
- Sukromna stredna odborna $kola HA GASMO, Zehrianska 6, Bratislava
Z celkového poctu vykonanych 16 néslednych finanénych kontrol hospodérenia s verejnymi

prostriedkami poskytnutymi zo SR boli 2 kontroly ukonéené Spravou o vysledku kontroly (prijatych
spolu 10 opatreni na napravu) a 14 kontrol ukon¢enych Zaznamom o vysledku kontroly (neprijaté
ziadne opatrenia na napravu).

2. Nedostatky zistené pri naslednych finanénych kontrolach:

a)

b)
c)

d)
e)
f)
9)
h)

3.

poruSenie zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

pouzitie verejnych prostriedkov v rozpore s ur¢enym ucelom

pouzitie verejnych prostriedkov nad rdmec opravnenia, ¢im doslo k vysSiemu Cerpaniu financnych
prostriedkov

porusenie § 19 ods. 5 — organizacia uzatvorila zmluvu o dielo, ktorou sa zaviazala na uhrady,
ktoré nemala zabezpeCené v rozpocte bezného rozpoctového roku, ¢im doslo k zatazeniu
nasledujuceho rozpoctového roku

porusenie § 19 ods. 8 — poskytnutie preddavku nedohodnutého v zmluve o dielo

poruSenie zakona €. 431/2002 Z. z. o Gtovnictve v zneni neskorSich predpisov (nevykonanie
inventarizécie v zmysle § 29 - § 30)

porusenie zakona ¢. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde v zneni neskorSich predpisov (odvadzanie
povinného pridelu vykonavané v rozpore s § 6 a § 8 zakona o SF)

porusenie zakona €. 502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole a vnitornom audite v zneni neskorSich
predpisov (nepreukazatelné vykonavanie predbeznej finan¢nej kontroly)

Nasledné finan¢né Kkontroly vyuctovania finanénych prostriedkov poskytnutych na

rozvejové projekty u 8 zriad'ovatel'och v 13 Skolach:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)
h)

PROFKREATIS, obé¢ianske zdruzenie, Ruzova dolina 29, Bratislava -1 ZS - 250 000,- Sk
(8 298,48 €)

ZS s MS pre deti a ziakov so sluchovym postihnutim internatna, Drotarska cesta 48, Bratislava -
1 ZSI - 80 000,- Sk (2 655,51 €)

Mestska ¢ast’ Bratislava - Petrzalka, Kutlikova 17, Bratislava -3 ZS — 530 000,- Sk (17 592,78 €)
Mestska Gast’ Bratislava - Nové Mesto, Junacka 1, Bratislava -2 ZS — 360 000,- Sk (11 949,81 €)
Obecny trad Dunajska Luzna — Materska $kola -1 MS - 95 000,- Sk (3 153,42 €)

Bratislavsky samospravny kraj, Sabinovska 16, Bratislava -2 stredné skoly - 400 000,- Sk
(13277,57 €)

Mestskéa cast’ Bratislava - Devinska Nova Ves, Istrijska 49, Bratislava -2 ZS - 275000,- Sk
(9 128,33 €)

Mestska Gast’ Bratislava - Ruzinov, Mierova 21, Bratislava -1 ZS — 200 000,- Sk (6 638,78 €)
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Vsetky kontroly vyuctovania finanénych prostriedkov poskytnutych na rozvojové projekty boli
ukoncené Zaznamom o vysledku naslednej finan¢nej kontroly a neboli prijaté ziadne opatrenia na
napravu.

4. Kontroly opatreni na odstrianenie nedostatkov zistenych pri finan¢nych kontrolach:

a) Lie¢ebno-vychovné sanatorium, Hrdlickova 21, Bratislava

b) Diagnostické centrum pre mladez, Trstinska 2, Bratislava — Zahorska Bystrica

¢) ZS s MS pre deti a ziakov so sluchovym postihnutim internatna, Drotarska cesta 48, Bratislava
Terminované opatrenia boli splnené, opatrenia s trvalym terminom sa plnia priebezne.

5. Vybavovanie a presetrovanie st’aznosti a peticii a ich nasledna kontrola:
V roku 2009 bolo v centrilnej evidencii staznosti a peticii KSU zaevidovanych celkom
19 staznosti a 2 peticie. Z celkového poctu 19 st’aznosti (6 anonymnych) bolo:
a) 15 odstupenych z dovodu prislusnosti na iné subjekty (z toho: 6 anonymnych)
b) 4 staznosti boli priamo presetrené a vybavené zamestnancami KSU v Bratislave

Staznosti, ktoré boli z dovodu prisluSnosti odstipené na iné subjekty poukazovali hlavne na
nedostatky:

a) Vriadiacej a vzdelavacej ¢innosti riaditel’a Skoly — 9 st'aznosti (z toho 4 anonymné)

b) v ¢innosti predsedu rady Skoly — 1 staznost’

¢) pri vol'bach riaditel’ky MS — 1 staznost’

d) vo financovani stravovania zo strany rodicov — 1 staznost’

e) v efektivnosti vyuzivania finanénych prostriedkov — 1 anonymna staznost’

f) v pracovno-pravnych vztahoch — 1 anonymna staznost’

g) VrieSeni problému zo strany triednej ucitel’ky — 1 st’aznost’

St'aznosti, ktoré boli priamo predetrené a vybavené zamestnancami KSU poukazovali na:

a) nedostatky v organizacii olympiady, kvalifikovana ako opodstatnena (prijaté 1 opatrenie)

b) nespravny postup rady Skoly pri odvolavani riaditel’ky $koly, kvalifikovana ako neopodstatnena

c) diskriminacia pri prijimani do zamestnania, staznost’ kvalifikovana ako neopodstatnena

d) porusenie zakona ¢. 377/2004 Z. z. o ochrane nefajCiarov, staznost kvalifikovana ako
neopodstatnena

V roku 2009 bolo v centralnej evidencii st'aznosti a peticii zaevidovanych:
a) 5 podani, ktoré v zmysle § 4 ods. 1 pism. a) az c¢) zakona ¢. 152/1998 Z. z. neboli st'aznost’ami.
Tieto podania boli zo strany stazovatela poddvané ako dopyt, ktorym sa nedomahal ochrany
svojich prav, resp. upozornoval na ¢innost’ iného organu verejnej spravy.
b) 2 peticie, ktoré sa tykali
- spristupnenia Skolského arealu (dvoru) Sirokej verejnosti, podand obCanmi Mestskej Casti
Bratislava -Podunajské Biskupice — kvalifikovana ako neopodstatnena

- naru$ovania vychovno-vzdelavacieho procesu spravanim Ziaka 2.B. triedy ZS Borodacova 2,
Bratislava. Peticia bola podand rodi¢mi Ziakov uvedenej triedy. Z dovodu prislusnosti na
vybavenie bola peticia odstupena zriad’ovatel'ovi $koly Mestskej Casti Bratislava — RuZinov.

6. V oblasti metodiky a poradenstva sa na useku kontroly realizovali nasledovné aktivity:

a) pravidelna ucast kontrolorky na poradach riaditelov SaSZ v zriad’ovatel'skej posobnosti KSU,
v ramci ktorych boli prednesené informécie a zovSeobecnené poznatky a skusenosti zistené pri
naslednych finanénych kontrolach v SaSZ za $kolsky rok 2008/2009
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b) odborno-poradenské a metodické usmeriiovanie riaditefov SaSZ a ostatnych vediicich
zamestnancov V oblasti dodrziavania VZPP, najmid pri verejnom obstaravani, hospodareni
S majetkom S§tatu, dodrziavani zdkona o finan¢nej kontrole (preukazate'né vykondvanie
predbeznej finan¢nej kontroly)

€) pravidelna apriebezna odborno-poradenska a metodicka pomoc poskytovana riaditelom
a zamestnancom SaSZ zamerana na predchadzanie nedostatkov v oblasti hospodarenia
s verejnymi prostriedkami poskytnutymi zo SR ako aj dodrZiavanie VZPP (telefonicky, e-mailom,
osobnym pohovorom, tcastou na pracovnych poradach uctovnicok, aktivnou pracou v 2 radach
skol ).

V. 2. Oddelenie odbornych &innosti (dalej len .,00C*)

A) Vykon Statnej spravy
Vykon $tatnej spravy v prvom stupni sa realizoval v zmysle zakona ¢. 596/2003 Z. z. vo veciach:
a) rozhodovania o rovnocennosti dokladov o vzdelani vydanych ZS a SS v zahrani¢i. V roku 2009
KSU prijal 108 Ziadosti, o bolo o 39 viac ako v roku 2008. Vydanych bolo 89 rozhodnuti a 19
potvrdeni.
b) rozhodovania o navrhu poctu tried a poctu ziakov prvého roénika pre gymnazia s osemro¢nym
stadiom v tzemnej posobnosti KSU pre nasledujuce prijimacie konanie — vydanych 18 rozhodnuti
¢) vktorych vprvom stupni rozhodol riaditel S alebo SZ o prijati na $tadium. Prijatych bolo
70 odvolani proti rozhodnutiu riaditel’a $koly. Z toho bolo 67 potvrdenych a 3 boli zmenené.

Odvolanie Prijaté Potvrdené Zmenené
na overenie Specialnych schopnosti zru¢nosti a nadania 55 52 3
na 4. ro¢né Stadium 7 7 0
na 8. ro¢né Studium 8 8 0
SPOLU 70 67 3

d) v ktorych v prvom stupni rozhodol riaditel’ skoly alebo Skolského zariadenia o nepovoleni konat’
opravné a komisionalne skusky — 4 prijaté a 4 zmenené

e) vydanych 15 rozhodnuti vramci odvolacicho konania — neprijatia Ziakov do 1. roénika ZS
Kosicka, ktora je organizaénou zlozkou SS Novohradska 3, Bratislava

B) Celoslovenské testovanie Ziakov 9. ro¢nika

Celoslovenské testovanie ziakov 9. ro¢nika, Testovanie 9-2009 sa uskutoc¢nilo 11. marca 2009
v 124 ZS BK. V spolupréci so SU, SSU a riadite’'mi ZS bola zabezpeéena objektivnost testovania
takmer 400 externymi pozorovatel'mi, pedagogickymi zamestnancami ZS, odbornymi zamestnancami
SU a SSU, odbornymi radcami KSU, delegovanymi prednostkou KSU a $kolskymi ingpektormi SSI.
Odborni radcovia KSU boli pozorovatemi testovania v 7 ZS. Z priebehu testovania, zo zaznamov
pozorovatelov vyplynulo, Ze testovanie prebehlo bez zavaznych nedostatkov. Riaditelia ZS, $kolski
koordinatori a administratori vysoko odborne realizovali a zvladli cely proces certifika¢ného
testovania Ziakov 9. ro¢nika. Nahradny termin celoslovenského testovania Ziakov 9. roénika ZS v BK
zabezpedoval KSU dia 31. marca 2009 vSS, Metodova 2, ktorej organizaénou zlozkou je
ZS Jela¢i¢ova 5 v Bratislave. Z 19 prihlasenych Ziakov sa zt&astnilo nahradného testovania 14
ziakov, t.j. 73,7 % prihlasenych.

C) Testovanie matematickej a Citatel’skej gramotnosti
Testovanie matematickej a Citatel'skej gramotnosti Ziakov 9. ro¢nika (kompetencné testovanie) sa
uskutocnilo dia 29. aprila 2009 v 8 ZS BK (3 119 Ziakov 9. ro¢nika z 88 vybranych ZS zo vsetkych
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krajov SR). Odborni radcovia KSU sa zi¢astnili ako externi dohlad v 5 ZS. Testovanie prebehlo bez
zavaznych nedostatkov.

D) Marurity 2009
KSU v stéinnosti s NUCEMom, v zmysle $kolského zakona a vyhlasky MS SR ¢&. 318/2008 Z. z.
0 ukon¢ovani §tadia na SS realizoval Glohy spojené so zabezpetenim MATURITY 2009. KSU
vypracoval Harmonogram MS 20009.
V zmysle harmonogramu boli plnené nasledovné tlohy:
a) vydanie 463 dekrétov predsedom predmetovych maturitnych komisii (dalej len ,,PPMK®)
a 43 dekrétov predsedom $kolskych maturitnych komisii (dalej len ,,PSMK*) v gymnaziach
b) vydanie 636 dekrétov PPMK a 43 PSMK v strednych odbornych §kolach (d’alej len ,,SOS%)
€) vydanie 54 menovacich dekrétov pre predsedov sktisobnych maturitnych skasok na absolventské
a zaverecné skusky
d) 91 zmien dekrétov v priebehu celého roka
e) priprava a realizacia preberania testov na externti ¢ast MS v diioch 16.-20. marca 2009
f) priprava on-line maturity z matematiky a anglického jazyka na trovni Bl v Gymnaziu,
Ul. L. Saru, Gymnazium L. Novomeského, Gymnazium Tomasikova ul., Gymnazium F. G.
Lorcu, Hronska ul., SPS elektrotechnicka, ul. K. Adlera, SPS elektrotechnicka, Halova ul.
a Spojena skola Tilgnerova ul. v Bratislave
g) priprava a uréenie $kol na nahradny termin EC a PFIC MS 2009 v termine 28. 4. —4. 5. 2009
h) vypracovanie Spravy o priebehu a celkovej Grovni maturitnych skasok za skolsky rok 2008/2009
vV Bratislavskom kraji na zaklade pokynov MS SR v juni 2009
I) vypracovanie vyuétovania MS, AS a ZS v oktobri 2009

V novembri 2009 sa zacala priprava MS 2009/2010. Spracovavali sa zakladné podklady pre
NUCEM:
a) distribuéné miesta na odovzdavanie zasielok pre EC MS 2010
b) spajanie §k6l na MS 2010
C) vyziadanie podkladov zo strednych $kol na MS 2010 na vydanie dekrétov PPMK a PSMK
d) priprava vzdelavani pre NUCEM

D) Odborno-poradenska ¢innost’

a) Implementacia $kolského zakona do praxe

- Odborni radcovia KSU sa podielali na organizaénom zabezpeteni krajskych semindrov
k zavedeniu Metodického pokynu ¢&. 7/2009-R na hodnotenie Ziakov ZS a Metodického pokynu
&. 8/2009-R na hodnotenie a klasifikaciu ziakov SS do praxe asnimi suvisiacimi zmenami
v realizacii spracovania $kolskych tlagiv za Gi¢asti zastupcov MS SR a zastupcov SEVT.

- Pre riadiacich zamestnancov materskych §kol (d’alej len ,MS“) KSU v spolupraci s MS SR
(PaedDr. Hajdukova, PhD.) zabezpegil $kolenie riaditefov MS aich zriadovatelov v izemnej
posobnosti KSU na tému Pravne normy a prax v MS, zamerané na 3kolsky zakon, vyhlasku
MS SR &. 306/2008 Z. z. o MS v zneni vyhlasky ¢. 309/2009 Z. z.

- Pri aplikacii Skolského zakona do praxe Specidlnych §kol a Skolskych zariadeni (d’alej len
,SS5aSZ*) odborna radkyiia KSU pre $pecialne skolstvo pracovala v pracovnej skupine pri SPU,
ktora sa podielala na tvorbe SVP pre $pecidlne $koly a Statnych vychovnych programov pre
Specialne vychovné zariadenia.

-V mesiacoch oktober - november KSU zabezpetil v spolupraci s MS SR a MPC Bratislava
(Ing. Tokarova, p. Hlavatd) Skolenia pre odbornych zamestnancov zariadeni Skolského
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stravovania a zriadovatelov K aplikacii ustanoveni $kolského zakona avyhlasky MS SR
¢. 330/2009 Z. z. o zariadeniach Skolského stravovania.
b) Poradenstvo pre SU a SSU
KSU pre SU a SSU zorganizoval 3 pracovné porady zamerané na:
- celoslovenské testovanie ziakov 9. roénika, prijimanie na vzdelavanie v SS, informacie

0 zabezpeceni vyberovych konani na funkciu riaditela Skoly resp. Skolského zariadenia

- metodicky pokyn na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov ZS, realizaciu programu eTla¢iva
- realizaciu normativneho financovania EDUZBER 2009, hodnotiace spravy k rozvojovym
projektom, SVP ISCED 0, spracovanie Statistickych vykazov, kontroly v zariadeniach
Skolského stravovania a organizatné zabezpeCenie predmetovych olympiad a postupovych

sut’azi

c) Poradenstvo pre riaditelov SaSZ v zriad’ovatel’skej a vizemnej pésobnosti KSU

Poradenstvo pre riaditelov SaSZ bolo vroku 2009 realizované odbornymi radcami KSU
v zmysle VZPP aj prostrednictvom préace v sekcidch:
- riaditelia ZS - 4 zasadnutia
- riaditelia CPPPaP — 3 zasadnutia

- riaditelia SS a SSZ — 3 zasadnutia
- riaditelia MS — 5 zasadnuti
- riaditelia gymnazii — 3 zasadnutia
- riaditelia SPS — 1 zasadnutie

- riaditelia SOS — 1 zasadnutie

KSU zorganizoval pre riaditelov SaSZ vo svojej zriad'ovatel'skej pdsobnosti 3 pracovné porady
okrem vyssie uvedenych zasadnuti sekcii riaditel'ov.

E) Organizacia postupovych sut’azi, predmetovych olympiad, Skolskych Sportovych sut’azi
arozvojovych projektov

Prehl'ad o pocte predmetovych olympiad, postupovych stt'azi a Skolskych Sportovych sut’azi

Obvodné kola Krajské kola Celoslovenské kola

- Predmetové Skolské Predmetové Skolské Predmetové & .

Sutaze ‘s . . e « . e Skolské
olympiady Sportové olympiady Sportové olympiady « £ oy
. e . N . Sportove sut’aze
a sut’aze sut’aze a sut’aze sut’aze a sut’aze

Pocet sut'azi 126 230 43 51 20 2
Ugast' Ziakov 6 540 8 891 1615 2510 3576 223
Pocet povereni 32 56 66 26
Pocet zmluv 42 52 43 26 20
Pocet vyhodnoteni 126 230 43 51 20 2
Poskytnuté financie € 19 916 28 832 26 555 12 693 66 565 8132

Organizacia predmetovych olympidd, postupovych sut'azi a Skolskych Sportovych sutazi bola
zo strany KSU zabezpegovana v tizkej spolupraci s poverenymi organizatormi. V roku 2009, tak ako
aj v minulych rokoch, to boli najmé centra vol'ného ¢asu v Bratislave a v Malackach. V obvodoch
Pezinok aSenec to boli jednotlivé SaSZ. Kazda sutaz bola po ukonéeni jednotlivych kol
vyhodnotena a finanéne usporiadana. Odborni radcovia KSU pri realizécie predmetovych olympiad,
postupovych sut'azi a Skolskych Sportovych sutazi vykonévali pravidelnu kontrolna ¢innost’.

F) Rozvojové projekty vyhlasené Ministerstvom skolstva SR za rok 2009

Nizov projektu

Podané projekty

Uspe$né projekty

Elektronizécia a revitalizacia Skolskych jedalni

94

14
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Elektronizacia a revitalizacia $kolskych internatov 24 3
Elektronizacia a revitalizacia Skolskych kniznic 33 6
Grafické systémy v odbornom vzdelavani a priprave 13 6
Zdravie v kolach 22 2
ENVIROPROJEKT 12 6
Jazykové laboratéria 61 7
Otvorena $kola - IKT 34 3
Otvorena §kola - oblast’ §portu 80 28
Elektronizacia a revitalizacia materskych $kol 9
E-vzdelavanie pre ziakov zo sociadlne znevyhodneného 8 2
prostredia a Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim

Sportové triedy 7

SaSZ v BK prostrednictvom KSU podali v minulom roku 157 rozvojovych projektov,
Z ktorych bolo 59 vybranych arealizovanych (37,6 % tspesnost). Projekty Elektronizacia
arevitalizacia MS, Elektronizacia a revitalizacia $kolskych jedalni a Elektronizacia a revitalizacia
Skolskych internatov boli podavané bud’ priamo na MS SR alebo na MPC. K vypracovaniu
zéaverecnych sprav boli pre zriadovatel'ov vydané usmernenia. Po ukonceni jednotlivych rozvojovych
projektov boli vypracované zavere¢né hodnotiace spravy, vratane vysledkov kontrolnej Cinnosti,
ktoré boli v stanovenom termine predlozené na MS SR. Celkom bolo spracovanych 7 zavereénych
sprav k vyhodnoteniu rozvojovych projektov vyhlasenych v roku 2008, a hodnotenych v roku 20009.

G) Projekt Vzdelavacie poukazy

Do realizicie projektu Vzdelavacie poukazy, ktory zabezpecuje rozvoj zaujmového
vzdelavania a vychovy a prace s nadanymi Ziakmi sa zapojilo 124 zriad'ovatelov SaSZ. Okrem KSU
a BSK sa zapojilo 73 obci, 42 sikromnych zriad'ovatel'ov a 7 cirkevnych zriad'ovatel'ov. Skoly vydali
78 833 vzdelavacich poukazov. Poskytovatel'om, zdujmového vzdelavania bolo odovzdanych 60 126
vzdelavacich poukazov €o bolo 76,3 % z celkového poctu vydanych poukazov.

H) Projekt Socialne $tipendia vlady SR pre Ziakov SS na $tidium na zahraniénych SS na
Skolsky rok 2009/2010
Projekt v roku 2009 sa realizoval v zmysle Uznesenia vlady SR ¢. 144/2008 z 27. 2. 2008 po
druhy raz. Bol uréeny pre Ziakov SS na ro¢né $tadium cudzieho jazyka v zahraniéi. Oproti prvému
roku sa prisnejSie posudzovalo dodrziavanie socialneho hladiska ziaka. Kritéria vyzvy boli
v priebehu jeho realizicie zo strany MS SR zjemiiované. KSU prijal 16 Zziadosti a nominoval
5 ziakov pre $tadium v zahraniéi.

Jazyk Pocet Ziadosti Pocet nominacii
Anglicky jazyk 8 2
Francuzsky jazyk 1 0
Nemecky jazyk 1 0
Spanielsky jazyk 1 1
Taliansky jazyk 5 2

Okrem nominécie ziakov, KSU realizoval v suvislosti s projektom aj d’alsie Glohy napriklad:
- kontakt so ziakmi, resp. ich zakonnymi zastupcami
- pracovné stretnutie zastupcov Irskej republiky, MS SR so ziakmi a ich zdkonnymi zastupcami
Z Bratislavského, Nitrianskeho a Trnavského kraja.
KSU pristupoval k vyberu ziakov velmi zodpovedne. Nominovani Ziaci boli MS SR a zahrani¢nymi
stranami potvrdeni. KSU nebola zo strany MS SR vratena ziadna prihlaska z dovodu nedodrzania
kritérii pri nominovani ziakov.
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I) Realizacia inych projektov
KSU pre SaSZ v svojej zriad’ovatel'skej a Gizemnej pdsobnosti zabezpecoval organizaciu dalsich
projektov:
a) Kultarne poukazy — pocet ziadatel'ov 25 s po¢tom narokujucich Ziakov a ucitel'ov 8 614
b) Dalsie vzdelavanie uéitelov vieobecnovzdelavacich predmetov v oblasti ukon¢ovania tudia
€) Vzdelavanie uCitel'ov k tvorbe Skolskych vzdelavacich programov - vyber ucitel'ov do projektu
d) Adamko hravo a zdravo pre MS
e) Europska jar (Spring Day)

J) Cinnosti vykonavané v oblasti §tatistiky
Na tuseku Sstatistiky sa v roku 2009 v ramci Programu Statnych Statistickych zist'ovani na roky

2009 — 2011 vykonavalo spracovanie §tatnych 8kolskych Statistickych vykazov zo SaSZ

v zriad'ovatel'skej a uzemnej posobnosti KSU. Spracovanie $tatistickych vykazov zabezpeuje jeden

zamestnanec Uradu, ktory plnil nasledujtice tlohy:

a) Podla stanoveného c¢asového harmonogramu bolo spracovanych 24 druhov vykazov ado
aplikaénych databaz sa zapisalo priblizne 3 000 vykazov od spravodajskych jednotick SaSZ
v BK.

b) Zrealizoval sa prenos Giastkovych Gdajov do centralnej databazy v UIPS, ako aj archivacia
udajov v elektronickej i vecnej podobe.

€) Zdovodu pokracujucej optimalizacie zberu udajov doslo opétovne k znizeniu poctu druhov
spracovavanych Statistickych vykazov oproti predchadzajicemu roku o dva vykazy.

Taziskovou tlohou pri spracovani vykazov boli organizaéno-metodické &innosti ku SaSZ
a k zriadovatelom v tizemnej posobnosti KSU v Bratislave. Cinnost’ zahfiala tvorbu niekolkych
druhov adresarov, e-mailové zasielanie pokynov SaSZ. Tato forma sa realizuje od roku 2006
a osved¢ila sa. Okrem iného tymto sposobom sa vyrazne Setria financné prostriedky na postovné.
Nasledne sa vykonaval zber vykazov, triedenie, opravy nespravne zadanych udajov, konzultacie,
telefonické metodické usmernovanie. Déslednym vyZzadovanim spracovania vykazov na pocitacoch
sa vo vykaznictve vyrazne eliminovala chybovost’ a znizila sa potreba naslednych oprav, ¢o znacne
usetrilo pracovny &as. Délezitou ¢innostou na useku tatistiky je zodpovednost’ za Register SaSZ
V tzemnej pdsobnosti BK. Sprava registra sa realizovala:

a) na zéklade pisomného rozhodnutia MS SR o vzniku, zaniku, spajani alebo zdruzovani SaSZ sa
evidovala ich prevadzkova ¢innost’

b) vzhl'adom na legislativne zmeny sa najmid v druhom polroku uskuto¢niovala permanentna
aktualizdcia identifika¢nych udajov, kazda zistend alebo ozndmend zmena sa vykonavala
priebezne a podla potreby
Aktualna verzia registra sluzila na vypracovanie prehl'adovych a adresarovych materialov pre

rozne inStitucie na zéklade ich poziadaviek (napr. Regiondlny urad verejného zdravotnictva, BSK ,

SSI, MPC, TASR, CTK, a iné).

V septembri a oktobri bol vykonany zber udajov v ramci $tatistického vykazu Skol (MS SR)
40-01 od jednotlivych obci v Kraji, ktoré sluzili ako podklad k prerozdeleniu podielovych dani na rok
2010 pre jednotlivé SZ. Nésledne, po kontrole a spracovani idajov pre MF SR, na pokyn MS SR boli
vykonané previerky vykazovanych udajov vo vybranych subjektoch. Previerkami neboli zisten¢ v BK
ziadne pripady vykazovania nespravnych udajov.

K) Kontrolna ¢innost’ na 00C

a) Kontrola udajov v EDUZBERe:
Kontrola protokolov SaSZ v zriadovatelskej atzemnej podsobnosti KSU sa uskutoénila
v mesiacoch september - oktober 2009 a bola realizovana v zmysle § 7 ods. 4 zakona ¢. 597/2003
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d)

L)
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Z. z. Prekontrolovanych bolo 127 protokolov zriad’ovatel'ov so sidlom na tizemi BK, vyse 300
protokolov pravnych subjektov a §kol bez pravnej subjektivity. Udaje o poéte Ziakov zverejnené
V protokoloch sliZia na normativne financovanie SaSZ. Po kontrolach bol vypracovany protokol
KSU, ktory bol spolu s protokolmi zriad'ovatel'ov a protokolmi pravnych subjektov v stanovenom
termine dorueny na MS SR.

Kontrola Vykazu Skol (MS SR) 40-01

V mesiaci november boli na pokyn MS SR, po spracovani udajov na MF SR vykonané previerky
vykazovanych Gdajov o poétoch deti a Zziakov v MS, ZUS a SKD vo vybranych subjektov.
Previerky sa tykali MS Malinovo, MS Dunajska Luzna, SKD Dunajska Luzna, ZUS Dunajska
Luzna, ZUS v zriadovatel'skej pdsobnosti mesta Bratislava. Previerkami neboli zistené Ziadne
pripady vykazovania nespravnych udajov. Rozdiely oproti minulému roku vznikli migraciou
obyvatel'stva.

Kontrola MS

Informativne kontroly o priebehu MS boli vykonané pocas trvania MS v SS v Bratislave,
v Gymnaziu na Hubeného ul., Konzervatériu na Tolstého ul. a v SOS na Racianskej ul..

Kontrola zaclenenych (integrovanych) Ziakov

Kontrola poctu zZiakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami zaclenenych v beznych
triedach ZS alebo v $pecialnych triedach ZS sa uskutoénila v 5 ZS (ZS Senkvice, SS sv. Vincenta
de Paul, Bachova ul — organiza¢na zlozka ZS, ZS Za kasartiou, ZS Gessayova, ZS Jakubov) Na
jednej ZS boli zistené nedostatky v administracii za¢letiovania Ziakov. K odstraneniu zistenych
nedostatkov boli prijaté opatrenia.

Kontrola na dseku Skolského stravovania

Na useku skolského stravovania bolo kontrolované dodrziavanie HCCP (dodrziavanie spravnej
vyrobnej praxe podl'a eurdpskych noriem) a d’alsich VZPP platnych pre tto oblast’. V roku 2009
bolo vykonanych 15 kontrol. Z toho 13 bolo tematickych a 2 informativne. Kontrolovanych bolo
7 zariadeni v zriad'ovatel'skej pdsobnosti KSU, 3 sitkromné a 5 obecnych zariadeni $kolského
stravovania. Pri kontroldch v 13 zariadeniach Skolského stravovania boli zistené nedostatky.
Riaditelia SaSZ, ktoré boli kontrolované prijali opatrenia na ich odstranenie.

Iné ¢innosti
Odborni radcovia OOC v sledovanom obdobi d’alej realizovali Glohy, ktoré sa tykali ¢innosti

SaSZ. Bolo to predovsetkym :

a)

b)

c)
d)

f)

vydavanie vyjadreni k udeleniu volna riaditefom $koly v zmysle § 3 ods. 10 Vyhlasky MS SR
¢. 231/2009 Z. z. o podrobnostiach o organizacii Skolského roka na zakladnych Skolach, na
strednych Skolach, na zdkladnych umeleckych Skolach, na praktickych Skolach, na odbornych
ucilistiach a na jazykovych skolach

vypracovavanie stanovisk k ziadostiam o zmeny v sieti SaSZ (zaradenie, vyradenie, iné zmeny
v sieti) do siete §kol a §kolskych zariadeni MS SR

Gi¢ast’ na zasadnutiach rad §kol alebo $kolskych zariadeni v zriad'ovatel'skej pdsobnosti KSU
i¢ast’ na 141 vyberovych konaniach na funk&né miesta riaditelov S alebo SZ v zriad’ovatel'skej
posobnosti KSU a vyberovych konani na funkéné miesta riaditelov ZS a SS v tzemnej
pdsobnosti KSU

pripomienkovanie novych legislativnych noriem (zdkony, NV, vyhlasky) a materialov
predkladanych do GPM

pravidelné spracovanie prehladov o distribiicii u¢ebnic suvisiacich so zavadzanim SVP do
aplika¢nej praxe do ZS a SS v Bratislavskom kraji



9)
h)

i)
)
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vypracovanie odpoctu tloh Uznesenia vlady SR €. 678 zo dna 1.10.2008, Nérodny program
rozvoja zivotnych podmienok ob¢anov so zdravotnym postihnutim vo vSetkych oblastiach Zivota
spracovania odpoctu uloh Uznesenia vlady SR €. 357/2009, ktorym bol schvéaleny Akény plan
predchadzania vSetkym formdm diskrimindcie, rasizmu, xenofobie, antisemitizmu a ostatnym
prejavom intolerancie na obdobie rokov 2009-2011

spracovanie stanovisk k izemnym planom obci za oblast’ $kolstva

organizaciu a zabezpe&enie Gicasti na prehliadkach, festivaloch a akadémiach deti a Ziakov SaSZ
v izemnej posobnosti KSU.

V. 3. Oddelenie ekonomickych &innosti ( d’alej len ,.OEC*)

A)
a)
b)
c)

d)

B)

Metodicka a poradensko-inStruktazna ¢innost’

i¢ast’ na poradach riaditel'ov SaSZ organizovanych SU a SSU

metodické usmernenia a skolenia k zostaveniu vykazov k Sprave o hospodareni za rok 2008
pravidelné instruktazne porady k praci v Informacnom systéme Statnej pokladnice (dalej len
,SP*) s organizaciami v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU

Stvrtroéné porady kuctovnym zavierkam pre zamestnancov organizacii v zriad'ovatel'skej
pdsobnosti KSU

metodicka &innost’ pre vedenie uétovnictva v organizaciach v zriad'ovatel'skej pdsobnosti KSU
metodické usmernenie k dohodovaciemu konaniu

metodické usmernenie k pouzitiu finan¢nych prostriedkov na vzdelavacie poukazy

indtruktdz k vyplfianiu vykazov pre zber udajov na normativne financovanie regionalneho
Skolstva

poradenska c¢innost’ k financovaniu stravovania resp. k poskytovaniu finan¢nych prostriedkov
jednotlivym zriad’ovatel'om zo S§tatneho rozpoctu a z rozpoctu samosprav

metodicko-poradenské &innost’ pre zriad'ovatelov SaSZ a pre jednotlivé subjekty, k pouZivaniu
resp. k vysvetlovaniu moznosti pouzivania finanénych prostriedkov poskytovanych zo SR
(normativne a nenormativne)

poradenska cinnost' pri poziadavkach na financovanie asistentov ucitela pre ziakov so
zdravotnym postihnutim

pomoc pri priprave podkladov na vypracovanie projektov

metodicko-in§truktazna Cinnost' pri vypracovani navrhu rozpoétu a pri rozpise schvaleného
rozpoctu

poradenska Cinnost’ pri vycisleni vydavkov za energie pre vypracovanie zmluv o prendjme
prebytoénych priestorov pre organizacie v zriad’ovatel'skej posobnosti KSU

Kontrolna &innost’ OEC v roku 2009:
OEC vroku 2009 vykonévalo Cinnosti stuvisiace s poskytovanym nenormativnych vydavkov,

dohodovacie konanie, kontroly sprav o hospodareni atd’. v zmysle zdkona 597/2003 Z. z. Celkovo
bolo vykonanych:

a)

b)
c)

d)
e)

98 kontrol opravnenosti poziadaviek zriadovatelov o poskytnutie nenormativnych vydavkov na
odchodné v zmysle § 4 ods. zakona

57 kontrol ziadosti o zacatie dohodovacieho konania v zmysle § 8c zakona 597/2003 Z. z.

116 kontrol uplnosti a opodstatnenosti poziadaviek na havérie (kapitalové a bezné vydavky)
podla § 4c zakona 597/2003 Z. z.

172 kontrol protokolov k sprave o hospodareni za rok 2008

priebezné kontroly cerpania finannych prostriedkov na osobné vydavky, prostrednictvom
vykazu Skol (MS SR) 1-04
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f) prekontroloval anasledne prerokoval rozpis rozpo¢tu na rok 2009 so 41 priamo riadenymi
organizaciami KSU (40 rozpoctovych organizacii a 1 prispevkova organizacia)

C) Rozborova a analyticka ¢innost’:

V ramci tejto ¢innosti OEC realizovalo:

a) 2x rocne rozbory hospodarenia s prostriedkami §tatneho rozpoc¢tu

b) analyzy finan¢nej naro¢nosti vychovno-vzdelavacieho procesu so zretelom na osobné vydavky,
na pokrytie platov pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov v SaSZ v zriad'ovatel'skej
posobnosti KSU ako aj za inych zriadovatelov, ktori poZziadali ztoho dévodu o zvysenie
normativnych finanénych prostriedkov zo SR v ramci dohodovacieho konania

c) <iastkové analyzy nakladovosti jednotlivych typov SaSZ v zriadovatel'skej posobnosti KSU na
zaklade dosiahnutej skutoc¢nosti v predchadzajticich obdobiach

d) vypracovanie Ciastkovych analyz pre rozhodovanie o finan¢nych prostriedkoch pre vedenie KSU
a pre MS SR.

D) Rozpocet Krajského $kolského radu v Bratislave:
Pre KSU boli vroku 2009 stanovené zavizné ukazovatele SR v nasledovnom rozsahu
a zlozeni:

Schvaleny rozpocet na rok 2009

Schvaleny Kabitélove
CEEE ¥ apitalové
Bezné vydavky <: ro?&?ﬁ 8 :> vydavky

126 473 316 € 126 523 107 € 49791 €

Upraveny rozpocet k 31. 12. 2009

Upraveny
< rozpocet > ALY
Kapitalové

Bezné vydavky ks vydavky

1 1

133 966 759 € 134931419 € 964 660 €




Cerpanie vydavkov
z hPadiska programovej Struktiary zdroj 111, 11T1, 11T2, 13T1,13T2, 1361, 1362
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BezZné vydavky (600) v €

Schvaleny | Upraveny rozpocet x . % Cerpania
Program — podprogram — prvok rozpodet K31 12. 2009 Cerpanie K UR
Prog,ramv 078 - Nérodny program vychovy, vzdelavania 126 473 133 624 826 133 621 689 100 %
a mladeze 316
Podprogram 078 11 - Poskytovanie vychovy a vzdelavania 125 534
v zékladnych a strednych skolach a zabezpecenie ich 250 132 338 931 132 335 806 100 %
prevadzky
Pczdprogram 078 14 - Zabezpecenie miestnej Statnej spravy 939 066 955 190 955 184 100 %
Vv Skolstve
Podprqgram ()78 13-Usmeriovanie a transforméacia 0 330 705 330 699 100 %
regionalneho $kolstva
Bezné vydavky (600) v €
Proaram — podorodram — prvok Schvaleny | Upraveny rozpocet Cerpanie % Cerpania

g podprog P rozpocet k 31.12. 2009 P k UR

Program OAA — Operaény program Vzdelavanie 0 323111 323111 100 %
Podprvografn OAAO4 —Mod?me yzdelavame pre vedomostnu 0 323111 323111 15.2 %
spolo¢nost’ pre Bratislavsky kraj
Prvqk OAA(,)401.— Premena tradi¢nej Skoly na modernt pre 0 323111 323111 15.2 %
Bratislavsky kraj
Program 06G — Ludské zdroje 0 18 822 18 822 100 %
Podprogram 06G05-Celozivotné u¢enie 0 1561 1561 100 %
Prvok 06G0503- Stimulovanie a skvalitiovanie vzdelavania 0
pre potreby zamestnavatel'ov a podnikatel'ského sektora 0 1561 1561 100%
Podprogram QGGOG—Aktlvna politika trhu prace a zvySenie 0 17 261 17 261 100 %
zamestnanosti
Prvok 06G0604- Stimulovanie a skvalitiiovanie vzdelavania 0
pre potreby zamestnavatel'ov a podnikatel'ského sektora 0 17261 17261 100%
Kapitalové vydavky (700) v €

Schvaleny | Upraveny rozpocet x . % Cerpania
Program — podprogram — prvok rozpodet K31 12. 2009 Cerpanie K UR
Programv 078 - Narodny program vychovy, vzdeldvania 49 791 964 660 964 647 100 %
a mladeze
Podprogram 078 11 - Poskytovanie vychovy a vzdelavania
v zakladnych a strednych Skolach a zabezpecenie ich 49 791 964 660 964 647 100 %

prevadzky
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Cerpanie vydavkov z hPadiska programovej §truktiry - mimorozpo&tové zdroje 72

Bezné vydavky (600) v €

Program — podprogram — prvok Cerpanie k 31.12.2009
Program 078 - Narodny program vychovy, vzdelavania a mladeze 223 619
Podprogram 078 11 - Poskytovanie vychovy a vzdelavania v zdkladnych a strednych $kolach 293 619

a zabezpecenie ich prevadzky

Podprogram 078 13-Usmerfiovanie a transformacia regionalneho $kolstva

Podprogram 078 14 — Zabezpedenie miestnej $tatnej spravy v $kolstve

Kapitalové vydavky (700) v €

Program — podprogram — prvok

Cerpanie k 31.12.2009

Program 078 - Narodny program

vychovy, vzdelavania a mladeze 0

Podprogram 07811 - Poskytovanie vychovy a vzdelavania v zakladnych a strednych

a zabezpecenie ich prevadzky

Skolach 0

Regionalne $kolstvo

Cerpanie vydavkov z hPadiska ekonomickej klasifikacie, Bezné vydavky , zdroj 111, 11T1,

1172,

13T1, 13T2, 1361, 1362 mimorozpoctové zdroje 72
rok 2009 vE€

Schvaleny rozpocet 125 534 250

Upraveny rozpodet 133 011 569

Cerpanie bez MRP 133 008 439

% Cerpania bez MRP 100 %

Pouzitie MRP 223619

Cerpanie s MRP 133 232 058

% Cerpania s MRP 100,17 %

Cerpanie vydavkov v kategérii 610 — Mzdy, platy, sluZobné prijmy a OOV, zdroj 111, 11T1,

1172, 13T1, 13T2, mimorozpoc¢tové zdroje 72

rok 2009 ve

Schvaleny rozpocet 13 436 030
Upraveny rozpocet 14 678 967
Cerpanie bez MRP 14 678 966
% Cerpania bez MRP 100 %
Pouzitie MRP 12 429
Cerpanie s MRP 14 691 395
% Cerpania s MRP 100,08 %
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Analyza zamestnanosti a $truktiira zamestnancov (tabul’ka obsahuje uidaje z vykazu Skol (MS
SR) 1-04 za vSetky organizacie — vratane prispevkovej organizacie)

Ukazovatel 2008 2009 Index 2009/2008
Prepocitany pocet zamestnancov 1780,2 1805,3 1,01
z toho pedagogickych zamestnancov. 1155,6 1154,4 1
Mzdové prostriedky v € 13988 548 14 886 198 1,06
z toho pedagogickych zamestnancov 10 233 519 10 734 647 1,05
Tarifny plat v € 9 453 097 10 323 549 1,09
Osobny priplatok v € 507 435 566 034 1,12
% osobného priplatku z tarifného platu 537 % 5,48 % 1,02
Odmeny bez jubilejnych v € 1067 981 953 690 0,89
% odmien bez jubilejnych z tarifného platu 113 % 9,24 % 0,82
Mzdové prostriedky za nadcasy v € 242 316 260 754 1,08
z toho pedagogickych zamestnancov 219 047 229736 1,05
Priemerny plat v € 655 687 1,05
z toho pedagogickych zamestnancov 738 775 1,05

Schvaleny pocet zamestnancov SaSZ v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU bol pre rok 2009
stanoveny na 1 840. Na zéklade vysledkov spracovania $tatistického vykazu Skol (MS SR) 1-04 za
prvy $tvrtrok 2009 bol rozpo&tovym opatrenim MS SR zniZeny limit po&tu zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom ziujme rozpo&tovych organizacii v zriad'ovatel'skej pdsobnosti KSU o 10 0sob.
Pocet asistentov ucitel’a pre zdravotne postihnuté deti bol v decembri 2009 zvySeny o 3 asistentov na
kone¢ny pocet 39 asistentov. Limit poctu zamestnancov prispevkovej organizacie sa nezmenil, pre
rok 2009 bol stanoveny na 40.

Priemerny plat v porovnani s rokom 2008 je vyssi o 32 €, je to zvySenie 0 5 %. (V roku 2008
bol narast priemerného platu v porovnani s rokom 2007 0 8 %). Pocet preplatenych nad¢asovych
hodin sa vSak zvysil o 7,6 %. Jednym z dévodov mierneho nérastu platov je teda vysSie pracovné
zatazenie zamestnancov. Z tabul’ky vidiet, ze v roku 2009 bol v porovnani s rokom 2008 vyplateny
niz§i objem financnych prostriedkov na odmeny zamestnancov. Percento vyplatenych osobnych
priplatkov — 5,48% je pod celoslovenskym priemerom vyplatenych osobnych priplatkov v SaSZ —
6,23 % i pod celoslovenskym priemerom vyplatenych osobnych priplatkov SaSZ v zriad'ovatel'skej
posobnosti KSU — 6,02 %.

Program OAA, zdroj 11T1, 11T2, 13T1, 13T2

rok 2009 veE
Schvaleny rozpocet 0
Upraveny rozpocet 58 782
Cerpanie bez MRP 58 782
% Cerpania bez MRP 100 %
Pouzitie MRP -
Cerpanie s MRP 58 782
% Cerpania s MRP 100 %
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C. projektu Skola Nizov projektu Zdroj 11T1 | Cerpanie
261401 30002 | Gymnazium L. Saru 1, Bratislava Moderna skola — zaklad zivota 11 659 11 659
. Zvysovanie podielu inovovanych metod
261 401 30 006 |SS, Novohradska 3, Bratislava a pristupov na formovani osobnosti ziaka 11 936 11 936
Gymnazia Jura Hronca
% y .. . . Komunikacia ako cesta k vzdelaniu
261 401 30 008 | 2> S M5 pre Ziakov so SP, interndtna | o' ocamnosti ziakov so sluchovym 4135 4135
Drotarska cesta 48, Bratislava . .
postihnutim
Specialna zakladna §kola , ;
261 401 30 012 Halkova 54, BA Perspektiva 958 958
Spolu zdroj 11T1 28 688 28 688
C. projektu Skola Nazov projektu Zdroj 13T1 | Cerpanie
Obchodna akadémia I. Karvasa, Program rozvoja Obchodnej akadémie
26140130004 Hrobakova 11, BA Imricha Karvasa Bratislava 13101 13101
261 401 30003 | Gymnazium, Bilikova 4, BA Bilikova — moderné eurdpske gymnazium 8174 8174
Spolu zdroj 13T1 21 275 21 275
C. projektu Skola Nazov projektu Zdroj 11T2 | Cerpanie
261401 30002 | Gymnazium L. Saru 1, Bratislava Moderna skola — zaklad zivota 2058 2 058
Zvysovanie podielu inovovanych metod
261 401 30 006 |SS, Novohradska 3, Bratislava a pristupov na formovani osobnosti ziaka 2106 2106
Gymnazia Jura Hronca
ZS s MS pre ziakov so SP, internatna | Komunikacia ako cesta k vzdelaniu
261 401 30 008 Drotarska cesta 48, Bratislava a samostatnosti Ziakov so SP 730 730
261 40130 012 | SZS, Halkova 54, BA Perspektiva 169 169
Spolu zdroj 11T2 5063 5063
C. projektu Skola Nazov projektu Zdroj 13T2 | Cerpanie
Obchodna akadémia I. Karvasa, | Program rozvoja Obchodnej akadémie Imricha
26140130 004 Hrobakova 11, BA KarvaSa Bratislava 2312 2312
261 401 30 003 | Gymnazium, Bilikova 4, BA Bilikova — moderné eurdpske gymnazium 1442 1442
Spolu zdroj 13T2 3754 3754

Cerpanie vydavkov v kategérii 620 — Poistné a prispevok zamestnavatel’a do poistovni, zdroj
111, 11T1, 11T2, 13T1, 13T2, mimorozpoctové zdroje 72

rok 2009 vE
Schvéleny rozpocet 4 695 893
Upraveny rozpocet 5 040 300
Cerpanie bez MRP 5040 298
% Cerpania bez MRP 100 %
Pouzitic MRP 379
Cerpanie s MRP 5040 677
% Cerpania s MRP 100,01 %
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Podprogram 078 11, zdroj 111, mimorozpo¢tové zdroje 72

rok 2009 AS
Schvaleny rozpocet 4 695 893
Upraveny rozpocet 5020 029
Cerpanie bez MRP 5020 027
% Cerpania bez MRP 100 %
Pouzitie MRP 379
Cerpanie s MRP 5 020 406
% Cerpania s MRP 100,01 %

Program OAA, zdroj 11T1, 11T2, 13T1, 13T2

rok 2009 vE€
Schvéleny rozpocet 0
Upraveny rozpodet 20272
Cerpanie bez MRP 20272
% Cerpania bez MRP 100 %
Pouzitie MRP -
Cerpanie s MRP 20 272
% Cerpania s MRP 100 %
C. projektu Skola Nazov projektu Zdroj 13T1 | Cerpanie
Obchodna akadémia 1. Karvasa, | Program rozvoja Obchodnej akadémie Imricha
261 401 30 004 Hrobakova 11, BA Karvasa Bratislava 4365 4 365
261 401 30 003 | Gymnazium, Bilikova 4, BA Bilikova — moderné eurdépske gymnazium 2 546 2 546
Spolu zdroj 13T1 6911 6 911
C. projektu Skola Nazov projektu Zdroj 13T2 | Cerpanie
Obchodna akadémia 1. Karvasa, | Program rozvoja Obchodnej akadémie Imricha
I Hrobakova 11, BA Karvasa Bratislava 449 449
261 401 30 003 | Gymnazium,, Bilikova 4, BA | Bilikova — moderné eurdpske gymnazium 771 771
Spolu zdroj 13T2 1220 1220
C. projektu Skola Nazov projektu Zdroj 11T1 | Cerpanie
26140130002 | Gymnazium, L. Saru 1, BA Moderna skola — zaklad zZivota 3996 3996
Zvysovanie podielu inovovanych metod
261 401 30 006 |SS, Novohradska 3, BA a pristupov na formovani osobnosti ziaka 4202 4202
Gymnazia Jura Hronca
Zékladna skola internatna pre | Komunikacia ako cesta k vzdelaniu
261 401 30 008 | ziakov so SP, Drotarska cesta | a samostatnosti ziakov so sluchovym 1311 1311
48, BA postihnutim
26140130012 | SZS, Halkova 54, BA Perspektiva 380 380
261 401 30 003 | Gymnazium, Bilikova 4, BA Bilikova — moderné eur6pske gymnazium 402 402
Spolu zdroj 11T1 10 291 10 291
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C. projektu Skola Nizov projektu Zdroj 11T2 | Cerpanie
26140130002 | Gymnazium, L. Saru 1, BA Moderna skola — zaklad Zivota 705 705
ZvySovanie podielu inovovanych metod

Spojena skola,

261 401 30 006 Novohradské 3, BA ?} gﬁZZp;VJE?afgggzzni osobnosti ziaka 775 775
2ot 4013008 | and S el K
26140130012 |SZS, Halkova 54, BA Perspektiva 67 67
261 401 30 003 | Gymnazium, Bilikova 4, BA Bilikova — moderné eurdpske gymnazium 71 71
Spolu zdroj 11T2 1850 1850

éerpanie vydavkov v kategorii 630 — Tovary a sluzby, zdroj 111, 11T1, 11T2, 13T1, 13T2, 1361,
1362, mimorozpoctové zdroje 72

Podprogram 078 11, zdroj 111, mimorozpoc¢tové zdroje 72

rok 2009 vE
Schvaleny rozpocet 4 511 509
Upraveny rozpocet 5 045 560
Cerpanie bez MRP 5042 784
% Cerpania bez MRP 99,94 %
Pouzitie MRP 210812
Cerpanie s MRP 5 253 596
% Cerpania s MRP 104,12 %

Prehlad percentuilneho cerpania kategorie 630, zdroj 111

2 299 656
45,6%0

765 027 839 642 991 089

16,65% 19,659
15,17% 36 275 86 128 2

oo 1,71%
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Polozka 631 Cestovné nahrady

Cerpanie na tejto polozke bolo 24 967 € bez mimorozpodtovych prostriedkov.
Mimorozpoétové prostriedky boli pouzité v sume 11 692 €, o je takmer 47 % z prostriedkov zo SR
na tejto polozke. Finan¢né prostriedky boli ¢erpané na cestovné zamestnancov z dévodu pobytov
v skole v prirode, lyziarskych zajazdov a na iné pracovné cesty zamestnancov SaSZ v zmysle zikona
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0 cestovnych néhradach. Na zahrani¢né pracovné cesty boli vy€erpané prostriedky v celkovej vyske
19 360 €, z toho mimorozpoctové prostriedky tvorili 10 883 € (Spojena skola Novohradska, Spojena
Skola Metodova, Gymnéazium Hronskd, OA Hrobdkova, Diagnostické centrum Trstinska, Reedukacné
centrum SoloSnica), na tuzemské pracovné cesty 17 299 €, ztoho 809 € z mimorozpoctovych
prostriedkov.

Polozka 632 Energia, voda a telekomunikacie

Cerpanie na tejto polozke predstavuje sumu 2299 656 € bez mimorozpodtovych
prostriedkov. Cerpanie vydavkov na energie, teplo, TUV a plyn predstavovala &iastku 2 191 389 €
atvorila z celkovych vydavkov na tejto polozke 95,3 % a 43,5 % z celkovych vydavkov v kategorii
630. Finan¢né prostriedky boli pouzité hlavne na thradu zalohovych a vyuctovacich faktar na
energie v roku 2009, ale aj na vyuétovacie faktary za rok 2008. Na podnet niekolkych SaSZ
v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU, ale aj na podnet zriadovatelov ZS v Bratislavskom kraji sme
listom ¢&. j. KSU-OEC-756/2009 zaslali oznamenie MS SR o zvyieni cien tepla v roku 2009.
Rozhodnutim URSO ¢&. 0299/2009/T bola zrusena kategorizacia ceny pre Groveii na vystupe zo
zdrojov, na vystupe z primarnych rozvodov zdrojov tepla a na vystupe zo sekundarnych rozvodov
odovzdavacich stanic tepla. ZruSenie kategorizacie je pri¢inou zvySenia fixnej zlozky maximalnej
ceny tepla pre S a SZ, ¢im sa zvysila aj celkova cena tepla za 1 kWh. Tieto zmeny neboli premietnuté
do normativov platnych pre rok 2009.

Porovnanie vydavkov za teplo a plyn a elektrinu SaSZv zriad’ovatel’skej posobnosti KSU
v roku 2009 a 2008:

Druh energie Rok 2009 v € rok 2008 v € Index 09/08
Teplo 1170 005 800 683 1,46
Plyn 420 932 408 355 1,03
Elektrina 354 325 382 124 0,93
Spolu 1945 262 1591 162 1,22

Z tabulky je vidiet, Ze v roku 2009 sa podarilo znizit’ vydavky na elektrinu. Vydavky na plyn st
mierne zvySené oproti roku 2008, ale vydavky na teplo prave z dovodu vyrazného zvySenia cien su
takmer 0 50 % vysSie ako v roku 2008. A to napriek tomu, Ze ako v predchadzajtcich rokoch, tak aj
v tomto roku boli vynalozené finan¢né prostriedky ¢i uz bezné alebo kapitdlové na rekonstrukciu
rozvodov, opravy striech, vybudovanie novych kotolni, vymenu okien, aby sa zabranilo zbyto¢nym
tinikom tepla. Mimorozpodtové prostriedky boli na tejto polozke pouzité vo vyske 23 092 €. KSU
podrobne sleduje a vyhodnocuje spotrebu energii kazdy rok po ukonceni zuctovacich obdobi a podl'a
jednotlivych druhov energii. S a SZ zdévodiujii vysoké odbery v prepoéte na jedného Ziaka (alebo
zamestnanca), ako aj velké cenové rozdiely. Na zaklade takto spracovanej analyzy, SaSZ prijimaju
racionalizacné opatrenia na zniZenie nadkladov na energie.

Polozka 633 Material

K31. 12. 2009 predstavovali vydavky na material, bez mimorozpoctovych prostriedkov,
765 027 €. Mimorozpoctové prostriedky boli pouzité¢ v sume 120 591 € (¢o je viac ako 15 %
z prostriedkov zo SR na tejto polozke). Na uvedenej polozke boli ¢erpané finanéné prostriedky
hlavne na nakup vseobecného materidlu —310 519 € zo SR a46 918 € z mimorozpoétovych
prostriedkov, potravin v Specidlnych Skolskych zariadeniach s celoro€nou nepretrzitou prevadzkou
a Skolskych internatoch — 222 669 € zo SR a 31 182 € z mimorozpo&tovych prostriedkov. Na nakup
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ucebnych pomocok bolo vynalozenych spolu 105 543 €, z toho 11 462 € tvoria mimorozpoctové
prostriedky.

Polozka 634 Dopravné

Cerpanie finanénych prostriedkov zahriioval nakup pohonnych latok, bezny servis, udrzbu
a poistenie vozidiel aprepravné anajom dopravnych prostriedkov. Cerpanie vydavkov zo SR
predstavovalo 36 275 €. Mimorozpoctové prostriedky boli pouzité vo vyske 1 239 €. Najvyssi podiel
¢erpania bol na podpolozke 634001 Palivo, maziva, oleje, Specialne kvapaliny — 16 053 €, o tvori
44,2 % vydavkov na polozke 634.

Polozka 635 Rutinna a Standardna udrZzba

Cerpanie polozky predstavuje 839 642 € zo SR, mimorozpodtové zdroje boli vyéerpané vo
vyske 27 312 €. Rozpoétovymi opatreniami MS SR boli pridelené nenormativne finanéné
prostriedky na odstranenie havarii v celkovej vyske 360 219 €, ktoré boli v priebehu 2. polroka 2009
na 100 % vycCerpané. Na udrzbu budov, objektov alebo ich casti — podpolozka 635006 bolo
vy&erpanych spolu 788 001 €, z toho 762 803 € su prostriedky zo SR — 90,84 % vydavkov tejto
polozky.

Cerpanie nenormativnych finanénych prostriedkov na rieSenie havarijnych situacii

¥ . Upraveny Cerpanie v

Skola ucel rozl;méet Vy€ p€
Spojena §kola, Novohradska 3, BA | Oprava rozvodov UK, TUV a kanalizacie 29210 29210
Gymnazium L. Saru 1, BA Oprava socialnych zariadeni 42 600 42 600
Gymnazium L. Saru 1, BA Oprava strechy, vymena okien a dveri 116 179 116 179
SOS Kocelova 26, BA Oprava strechy Skoly a internatu 109 500 109 500
SS, Dolinského 1, BA Vymena okien 40 300 40 300
SZS Zehrianska 9, BA Oprava privodu vody 15 370 15 370
Gymnazium, Hronska 3, BA Oprava kanalizacie 5060 5060
Gymnazium L. Saru 1, BA Oprava rozvodov UK a TUV 2000 2000
Spolu 360 219 360 219

PoloZka 636 Ndjomné za ndjom

Na polozke boli ¢erpané prostriedky predovSetkym na thrady za ndjmy priestorov na vyucbu
a vychovu, budov, pozemkov adielni podla uzavretych ndjomnych zmlav ako aj pristrojov,
zariadeni, techniky a naradia. Cerpanie predstavovalo sumu 83 767 €, z toho mimorozpoétové
prostriedky boli pouZité v sume 274 €.

Polozka 637 Sluzby

Vydavky na sluzby predstavovali 19,65 % z celkovych vydavkov kategorie 630 v celkovej
¢iastke bez mimorozpoctovych prostriedkov 991 089 €. Mimorozpoctové prostriedky boli pouzité vo
vySke 26 612 €. NajvysSie Cerpanie predstavovali podpolozky 637 027 Odmeny zamestnancov
mimopracovného pomeru s cerpanim 269 018 € (27,14 %), 637 014 Stravovanie zamestnancov
s Cerpanim 222 886 € , ¢o je 22,49 % vydavkov polozky a 637 004 VSeobecné sluzby s ¢erpanim 212
169 € ( zvysené o 15 326 € z mimorozpoctovych zdrojov) — tvori 21,41 % vydavkov v tejto polozke.
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podprogram 078 13, zdroj 111

rok 2009 vE€

Schvaleny rozpocet 0
Upraveny rozpocet 195 994
Cerpanie bez MRP 195 994
% Cerpania bez MRP 100%
Pouzitie MRP -
Cerpanie s MRP 195 994
% Cerpania s MRP 100%

V tomto podprograme boli rozpoctované finanéné prostriedky na predmetové olympiady, postupové
sut'aze, Sportové sutaze a projekty na zaklade vyziev MS SR.

Prehl’ad poskytnutych finanénych prostriedkov na sut’aze
KSU Bratislava odborne, metodicky a organiza¢ne zabezpecil:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

126 sut'azi v ramci obvodnych (okresnych) kol predmetovych olympiad a postupovych sut'azi
ZS, osemroénych gymnézii, zakladnych umeleckych $kél a strednych $k6l na uzemi
Bratislavského kraja v celkovej sume 19 916 € pridelenych finanénych prostriedkov

43 satazi vramci krajskych kol predmetovych olympiad a postupovych sutazi ZS,
osemro¢nych gymnazii, zakladnych umeleckych $kol a strednych §kol v Bratislavskom Kraji
v celkovej sume 25 405 € pridelenych finan¢nych prostriedkov

20 satazi vramci celoslovenskych kol predmetovych olympidd a postupovych sttazi ZS,
osemro¢nych gymnazii, zakladnych umeleckych $kol a strednych §kol v celkovej sume 79 012 €
pridelenych finanénych prostriedkov. Z tohto poctu celoslovenskych sutazi 4 organizovali
$koly v zriad’ovatel'skej posobnosti KSU

230 sut’azi v ramci obvodnych (okresnych) kol $kolskych $portovych stitazi deti a ziakov SaSZ
Vv spolupraci s poverenymi organizaciami a usporiadate'mi v Bratislavskom kraji v celkovej sume
28 832 € pridelenych finan¢nych prostriedkov.

51 sutazi vramci krajskych kol $kolskych $portovych sutazi deti a ziakov SaSZ v spolupraci
S poverenymi organizaciami a usporiadatelmi v Bratislavskom kraji v celkovej sume 12 693 €
pridelenych finanénych prostriedkov.

2 Sportové sutaze vramci celoslovenskych kol Skolskych Sportovych sutazi na zaklade
poverenia MS SR v celkovej vyske 8 132 € pridelenych finanénych prostriedkov.

1 $portova sut'az v ramci Medzinarodnej $kolskej $portovej sutaze na zaklade poverenia MS
SR v celkovej vySke 5 311 € pridelenych finanénych prostriedkov.

Finan¢né zabezpecenie predmetovych olympiad a postupovych sut’azi ako aj Sportovych sut’azi

organizovanych $kolami v zriad’ovateP’skej pdsobnosti KSU

Obvodné Sportové sut’aze Organizator Suma v € Cerpanie v €
Obvodné kolo BA V vo volejbale ziacok | Obchodnd akadémia I. Karvasa, Hrobakova

1 LA : 133 133
strednych §kol 11, Bratislava
Krajské Sportové siut’aze Organizator Suma v € Cerpanie v €
Krajské kolo, SS, volejbal, chlapci Gymnazium, Bilikova 24, BA 348 348
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Obvodné a krajské kola olympiad Organizator Suma v € Cerpanie v €
Olymp. v AJ - krajské kolo Spojena skola Novohradska, BA 1360 1360
Olymp. v AJ — obvodné kolo Spojena skola Metodova, BA 538 538
Olymp. v NJ - krajské kolo Gymnazium Bilikova, BA 1363 1363
Olymp. v NJ — obvodné kolo Gymnazium L. Saru, BA 380 380
Olympiada v informatike - krajské kolo Spojena §kola Novohradska, BA 317 317
Olymp. V SJ — krajské kolo Gymnazium Hronska, BA 510 510
Fyzikélna olympiaida — kraj ské kolo Spoj ena Skola Novohradska, BA 734 734
Geograficka olympiada — krajské kolo Gymnazium L. Saru, BA 1487 1487
Eurdpa v skole Spojena skola Metodova, BA 505 505
Zenit v programovani — krajské kolo Spojena §kola Novohradska, BA 859 859
Dejepisna olympiada — krajské kolo Obchodna akadémia, Hrobakova, BA 1005 1005
Spolu 9058 9 058

Celostatne kola postupovych sut’azi Organizator Sumav€ | Cerpaniev€
Qeloslo.vensky festival zaujmovo umeleckej [ ZS s MS pre Ziakov so SP, internatna 2500 2500
¢innosti SP deti a mladeze Drotarska cesta 48, Bratislava
Celostatna olympidda tvorivosti BIBIANA ];‘Eég“".mke centrum pre mlddez, Trstinska | g9, 1992

, Bratislava
CeloStitna s@t’ai Ziakov SP v matematike SS internatna Hrdli¢kova 17, Bratislava 1992 1992
a slovenskom jazyku

s s C g e , .. |ZS s MS pre ziakov so SP, internatna
Celostatna stitaz ziakov SP v biologii a chémii Drotérsk zf) cesta 48, Bratislava 1328 1328
Spolu 7812 7812

Celostatne kola Sportovych stut’azi Organizator Sumav€ | Cerpaniev €
Celostatne Sportové hry ziakov so SP SS internatna Hrdlickova 17, Bratislava 3983 3983
Sportové hry ziakov S telesnym postihnutim SS Mokrohdjska 3, Bratislava 4149 4149
Spolu 8132 8132

Medzinarodné kola Sportovych siut’azi Organizator Suma v € Cerpanie v €
Me'dzinérqdné éportqvé hry reedukaénych | Diagnostické ‘centrum pre  mladez, 5311 5311
a diagnostickych centier Trstinska 2, Bratislava

PrehPad poskytnutych finan¢nych prostriedkov
na rozvojové projekty S a SZ v zriad’ovatel’skej posobnosti KSU
q . & Suma | Cerpanie
Nazov projektu Skola Ve vp€

Grafické systémy pre vzdelavanie ziakov so SP SQS Kocel'ova 26, Bratislava 2500 2500
Enviroprojekt 2009 Zelena Skola S§ Komenského 25, Pezinok 2 340 2 340
Elektronizacia a revitalizacia $kolskych kniznic 2009 S§ , Mokrohéjska 3, Bratislava 3300 3300
E — vzdelavanie pre ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia SS Dubravska cesta 21,
a ziakov so zdravotnym znevyhodnenim, LepSie a viac Bratislava 5450 5450
E - vzdelavanie pre 2’iakov zo sociéln? znevy}.lodn.eného prvo'strve.‘c}ia S§ Komenského 25, Pezinok 6300 6300
a ziakov so zdravotnym znevyhodnenim ,,Moja kniha v pocitaci
JAZLAB — Jazykové laboratoria SS, Metodova 2, Bratislava 9000 8 995
Spolu 28 890 28 885

Vsetky finan¢né prostriedky boli Cerpané v stlade sucelom ich poskytnutia a boli pouzité na
skvalitnenie vyucby, zakpenie vypoctovej techniky a u¢ebnych pomdcok.




Cerpanie vydavkov zdroj 11T1, 11T2, 13T1,13T
Program OAA — Operacny program Vzdeldvanie
Podprogram 0AA04 — Moderné vzdelavanie pre vedomostnu spolo¢nost’ pre Bratislavsky kraj

rok 2009 v €
Schvaleny rozpocet 0
Upraveny rozpocet 244 059
Cerpanie 244 059
% Cerpania 100 %
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Projekty st zamerané predovsSetkym na inovaciu obsahu, metdod a foriem vzdelavania. Cielom
projektov je prisposobit’ vzdelavanie a profilaciu absolventov meniacim sa poziadavkam trhu prace,
zvySovaniu samostatnosti a rozvoja schopnosti ziakov Specialnych $kol, zlepSeniu vybavenosti §kol
modernymi vyucovacimi pomockami a technikou. Vysledkom projektov buda aj nové ucebné texty
a metodické prirucky. Najviac finanénych prostriedkov bolo Cerpanych na material — Specidlne na
nakup vypoctovej a telekomunikacnej techniky — pocitacov, notebookov, skenerov, tlaciarni, strojov
a pristrojov — napr. dataprojektorov, fotoaparatu, na u¢ebné pomdcky — napr. interaktivna tabul’a, na
vydavky na kopirovanie materialov a na odmenovanie zamestnancov, ktori v ramci programu 0AA
pracovali, na pracu skolitel'ov a manazérov.

Prehl’ad poskytnutych finanénvch prostriedkov a ich ¢erpanie v €

Zdroj

C. projektu Skola Nazov projektu 1171 Cerpanie
26140130002 |Gymnazium L. Saru 1, Bratislava Moderna skola — zaklad Zivota 15019 15019
5 Zvysovanie podielu inovovanych metod
26140130006 |SS, Novohradska 3, Bratislava a pristupov na formovani osobnosti ziaka 50 138 50 138
Gymnazia Jura Hronca
261 401 30 008 ZS's MS pre ziakov so S_P, internatna Iv(.omumkama ako ?esta k yzdelfanlu a samostatnosti 38 066 38 066
Drotarska cesta 48, Bratislava ziakov so sluchovym postihnutim
26140130012 |SZS, Halkova 54, Bratislava Perspektiva 26 188 26 188
Modernizécia foriem vyucovania za ucelom
26140130025 |SS Pribinova 16/1, Malacky zvySenia zmyslového vnimania ziakov 11591 11591
S mentalnym postihnutim
Spolu zdroj 11T1 141 002 | 141002
N . . , . Zdroj * .
C. projektu Skola Nazov projektu 1172 Cerpanie
26140130002 |Gymnazium L. Saru 1, Bratislava Moderna skola — zaklad zivota 2 550 2 550
5 Zvysovanie podielu inovovanych metod
26140130006 |SS, Novohradska 3, Bratislava a pristupov na formovani osobnosti ziaka 8814 8814
Gymndzia Jura Hronca
ZS s MS pre ziakov so SP, internatna Komunikacia ako cesta k vzdelaniu
261 401 30 008 Drotarska cesta 48, Bratislava a samostatnosti ziakov so SP 6718 6718
26140130012 |SzS, Halkova 54, Bratislava Perspektiva 4622 4622
5 Modernizécia foriem vyucovania za
26140130025 |SS, Pribinova 16/1, Malacky ucelom zvysenia zmyslového vnimania 2 045 2 045
ziakov s mentalnym postihnutim
24 749 24 749

Spolu zdroj 11T2
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C. projektu Skola Nazov projektu Zdroj 13T1 | Cerpanie
26140130002 |Gymnazium L. Saru 1, Bratislava Moderna skola — zaklad zivota 7 77
Obchodna akadémia I. Karvasa Program rozvoja Obchodnej akadémie
261 401 30 004 Hrobakova 11, Bratislava Imricha Karvasa Bratislava 29857 29 857
26140130003 | Gymnazium, Bilikova 24, Bratislava Bilikova moderné eurépske gymnazium 35843 35843
Spolu zdroj 13T1 66 477 66 477
C. projektu Skola Nazov projektu Zdroj 13T2 | Cerpanie
26140130002 | Oymndzium , Moderni Skola — zaklad Zivota 237 237
Ladislava Saru 1, Bratislava
Obchodna akadémia I. Karvasa Program rozvoja Obchodnej akadémie
261 401 30 004 Hrobdkova 11, Bratislava Imricha Karvasa Bratislava 5269 5269
Gymnazium o f s
261 401 30 003 Bilikova 24, Bratislava Bilikova — moderné eur6pske gymnazium 6 325 6 325
Spolu zdroj 13T2 11 831 11831
Cerpanie prostriedkov zdroj 1361, 1362,
Program 06G — Ludské zdroje, Podprogram 06G05 — CeloZivotné ucenie
zdroje financovania 1361, 1362
rok 2009 v €
Schvaleny rozpocet 0
Upraveny rozpocet 18 822
Cerpanie 18 822
% Cerpania 100 %
Prehlad poskytnutych finanénych prostriedkov a ich ¢erpanie v €
C. projektu Skola Nazov projektu Zdroj 1361 | Cerpanie
L . , Vypracovanie uc¢ebnice logopédie pre
13120120236 Spojend Skola interndtna $Koly vychovavajiice a vzdelavajiice 5 5
Hrdlickova 17, Bratislava . o 1aiqw
sluchovo postihnutti mladez
Stredna odborna skola Grafické systémy vo vzdelavani sluchovo
131201200 12 Kocelova 26, Bratislava postihnutych deti 776 776
Spojena skola , . R TI
13120110467102 Mokrohajska 3, Bratislava Moderny pedagég pre $pecialne Skolstvo 8 630 8630
Spolu zdroj 1361 9411 9411
C. projektu Skola Nizov projektu Zdroj 1362 | Cerpanie
C . , Vypracovanie uéebnice logopédie pre
13120120236 Spojend Skola interndtna skoly vychovavajice a vzdelavajtice 5 5
Hrdlickova 17, Bratislava . o
sluchovo postihnutti mladez
Stredna odborna Skola Grafické systémy vo vzdelavani sluchovo
131201200 12 Kocel'ova 26, Bratislava postihnutych deti 776 776
Spojena skola , , T
13120110467102 Mokroh4jska 3, Bratislava Moderny pedagdg pre Specialne Skolstvo |8 630 8630
Spolu zdroj 1362 9411 9411
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Uvedené finan¢né prostriedky predstavovali zavere¢nu platbu projektu. Financ¢né prostriedky boli
vynaloZzené na odbornii Cinnost spojent s verejnym obstaravanim, na odborny dohl'ad nad
zabezpeCenim publicity, spracovanie podkladov pre publicitu v médidch, prendjom licencii
Specializovaného softvéru pre vyucbu e-learningovych modulov — projekt 13120110467102.
V pripade projektu 13120120012 boli finan¢né prostriedky vo vyske 1 552, 82 zapozi¢ané z Fondu
pre podporu vychovy a vzdelavania sluchovo postihnutej mladeze ako zdbezpeka Cerpania projektu.
Celu sumu organizécia vratila naspat’ na ucet Fondu.

Cerpanie vvdavkov kategorie 640 - BeZné transfery, zdroj 111

rok 2009 vE€

Schvaleny rozpocet 102 890 818
Upraveny rozpocCet 107 787 867
Cerpanie bez MRP 107 787 522
% Cerpania bez MRP 100 %
Pouzitie MRP -
Cerpanie s MRP 107 787 522
% Cerpania s MRP 100 %

podprogram 078 11, zdroj 111

rok 2009 V€

Schvaleny rozpocet 102 890 818
Upraveny rozpocet 107 653 157
Cerpanie bez MRP 107 652 811
% Cerpania bez MRP 100 %
Pouzitie MRP -
Cerpanie s MRP 107 652 811
% Cerpania s MRP 100 %

Bezné transfery prispevkovym organizaciam podpolozka 641 001

Hospodarenie v roku 2009 v Strednej odbornej Skole, Na pantoch 7 v Bratislave bolo
prispdsobené moznostiam, vyplyvajiicim z finanénych zdrojov, & uz dotacie zo SR na pocet Ziakov,
ale hlavne z vlastnych aktivit pri predaji sluzieb. Skola sa musela aj vroku 2009 vyrovnavat
S poklesom ziakov. V nadvédznosti na to boli znizované osobné ndklady (znizovanie poctu
pedagogickych zamestnancov) 1 zniZované naklady na prevadzku - odstranuju sa len vzniknuté
poruchy, okrem energii, kde naklady suvisia s Gipravou ich cien. Skola teda nemdZe vykonavat
niektoré¢ druhy preventivnych c¢innosti hlavne v udrzbe a obnove stavebnych objektov, strojov
a zariadeni, o v kone¢nom dosledku prispieva k ich porucham a K ich celkovému chatraniu.

Porovnanie poctu Ziakov, tried a zamestnancov v rokoch 2008 a 2009:

Skuto¢nost’ Skutoé¢nost’
Ukazovatel’: k 31.12.2008 k 31.12.2009 Index 2009/2008
Pocéet Ziakov 270 212 0,79
Pocet tried 11 11 1
Pocet zamestnancov 46 43 0,93
z toho pedagogickych 25 22 0,88
Priemerny plat 639 € 672 € 1,05
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Udaje o pocte zamestnancov a priemernom plate v roku 2008, resp. 2009 su zo Statistick¢ho vykazu
0 praci v skolstve Skol (MS SR) 1 - 04

Prehlad prijmov podl’a rozpoctovej klasifikacie v €

EK 2droj Schvélsn)'f Upraveny rozpocet Skutoénost’ % plnenia
rozpocet k 31.12.2009 k 31.12. 2009 k UR

312 001 111 408 191 401 438 401 438 100 %
212 003 45 0 106 000 112 983 106,59 %
223001 45 33194 260 000 260 486 100,19 %
223003 45 0 10 000 9302 93,02 %
223 004 45 0 1009 30 2,97
292 019 45 0 0 360 X
292 027 45 0 0 1029 X
311 45 0 0 230 X
Spolu 200 33194 377 009 384 190 101,9 %
Prijmy 441 385 778 447 785 858 100,95 %

PrehPad ekonomickych ukazovatel’ov za rok 2009 podl’a vykazu ziskov a strat

Skutoc¢nost’ Skutocnost’
Ukazovatel’: k 31.12.2008 k 31.12.2009 Index 2009/2008

naklady celkom 853 696 € 890 595 € 1,04
osobné naklady 491 381 € 487 301 € 0,99
mzdy 352 682 € 348242 € 0,99
odvody zamestnavatel'a 138 699 € 139 059 1,00
naklady na prevadzku 255463 € 296 422 € 1,16
energie 147 698 € 166 044 € 1,12
spotreba materialu 21721 € 20 876 € 0,96
spotreba ostatnych dodavok 3651€ 0 X

sluzby 72518 € 97917 € 1,35
dane a poplatky 7625€ 9382€ 1,23
ostatné naklady na prevadzku 2250€ 2203 € 0,98
(odpisy osobitne) 102 966 € 98 951 € 0,96
finan¢né naklady 3 886 € 7921¢€ 2,04
Vynosy celkom 863 159 € 849 030 € 0,98
Vynosy z transferov zo SR 535076 € 497919 € 0,93
z beznych transferov 436 998 € 401 438 € 0,92
z kapitalovych transferov 98 078 € 96 481 € 0,98
Vlastné vynosy celkom 325010 € 351111¢€ 1,08
trzby z predaja sluzieb 321110€ 351079 € 1,09
ostatné vynosy z prevadzkovej ¢innosti 3900 € 32€ 0,01
Finan¢né vynosy 3073 € 0 X

Hospodarsky vysledok pred zdanenim 9463 € - 41565 € X

Hospodarsky vysledok po zdaneni 7113 € -42766 € X
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Prehlad cerpania rozpoctu V prispevkovej organizacii podla jednotlivych kategérii vydavkov

klasifikovanych v zmysle platnej ekonomickej klasifikacie na funkénej klasifikacii 09241 vratane
zapojenia vlastnych zdrojov v € - podl'a finanéného vykazu o plneni rozpoctu verejnej spravy:

EK Schvaleny rozpocet | Upraveny rozpocet k 31.12.2009 | Skutoénost’ k 31.12. 2009 | % plnenia k UR
610 312 593 326 845 326 845 100 %
V tom: 611 312 593 266 637 266 637 100 %
612 0 37439 37439 100 %
614 0 22 769 22 769 100 %
620 23 236 104 933 104 933 100 %
630 105 556 411 953 411 953 100 %
V tom: 631 0 500 500 100 %
632 35849 218918 218918 100 %
633 53 110 13 996 13 996 100 %
634 0 2301 2301 100 %
635 0 50 394 50 394 100 %
637 16 597 125 844 125 844 100 %
640 0 2 157 2 157 100 %
V tom: 642 0 2 157 2 157 100 %
Spolu 600 441 385 845 888 845 888 100 %

Bezné transfery obciam - podpolozka 641 009

rok 2009 veE

Schvaleny rozpocet 43 429 763
Upraveny rozpocCet 46 285 422
Cerpanie bez MRP 46 285 100
% Cerpania bez MRP 100 %
Pouzitie MRP -
Cerpanie s MRP 46 285 100
% Cerpania s MRP 100 %

Struktira pridelenych finanénych prostriedkov v €:

Normativne finanéné prostriedky 43831179

1707 145
odchodné 86 634
vzdelavacie poukazy 855 624
Nenormativne finan¢né prostriedky z toho asistenti ucitel’a 92 400
dopravné 101 046
mimoriadne vysledky 21 600
havarie 549 841

Ukelové finanéné prostriedky - MS 747 098

Nevycerpané finan¢né prostriedky su vo vyske 322 €.

Boli to nenormativne prostriedky na dopravné,
ktoré boli vratené na uc¢et KSU z Magistratu hl. mesta Bratislavy dna 31. 12. 2009.




Pridelené nenormativne finan¢né prostriedky na rieSenie havarijnych situacii
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Skola ucel Upraveny rozpocet v €
ZS Hlavna 24, Dubova Vymena okien 55905
ZS Mudronova 33, Bratislava Vymena okien 99 582
7S Raj¢ianska 3, Bratislava Oprava strechy 82 217
7S Skolska 49, Vinosady Oprava socialnych zariadeni 15 460
7S s MS Zavod Oprava plochej strechy 16 597
ZS pre 1. — 4. roénik Kalinkovo 194 | Vymena &asti okien (Zivelna udalost) 2843
ZS pre 1. — 4. roénik Kalinkovo 194 | Vymena &asti okien 30 157
7S s MS Zavod Vymena okien 49 790
ZS Hlavna 24, Dubova Oprava privodu studenej vody 2 000
7S s MS Trnakova 1, Jarovce Vymena okien 1 800
ZS Komenského 1, Modra Oprava kanalizacie 631
7S Zahoracka 95, Malacky Vymena PVC, oprava cCasti strechy 2 068
78 Plavecky Stvrtok Vymena okien na telocviéni 49791
7S s MS Tbiliska Vymena okien 46 000
7S s MS Hubeného 25, Bratislava Vymena okien 54 000
7S Komenského 3, Bernolikovo Oprava plynovych kotlov 21 000
7S Kuchyia Oprava strechy, vymena okien a dveri 20 000
Spolu 549 841
Bezné transfery VUC - podpolozka 641 010
rok 2009 veE
Schvaleny rozpocet 41 400 027
Upraveny rozpocet 39 319 418
Cerpanie bez MRP 39 319 418
% Cerpania bez MRP 100 %
Pouzitie MRP —
Cerpanie s MRP 39 319 418
% Cerpania s MRP 100 %
Struktiira pridelenych finanénych prostriedkov v €
Normativne finanéné prostriedky 38 772 816
546 602
Nenormativne finanéné prostriedky | | odchodné 87 022
z toho vzdelavacie poukazy 398 580
mimoriadne vysledky 61 000

Bezné transfery jednotlivcom a neziskovym pravnickym osobam - polozka 642.
Polozka 642 zahriiuje bezné transfery sukromnym Skolam, cirkevnym Skoldm a bezné transfery
jednotlivcom.



Bezné transfery cirkevnym $kolam - podpolozka 642 004

rok 2009 vE

Schvaleny rozpocet 5871418
Upraveny rozpocet 10 002 048
Cerpanie bez MRP 10 002 048
% Cerpania bez MRP 100 %
Pouzitie MRP -
Cerpanie s MRP 10 002 048
% Cerpania s MRP 100 %

Struktira pridelenych finanénych prostriedkov v €

Normativne finan¢né prostriedky

Nenormativne finanéné prostriedky z toho

9 513 247
466 608
odchodné 22 223
dopravné 2 556
vzdelavacie poukazy 129 803
havarie 304 826
mimoriadne vysledky 7 200

Ukelové finanéné prostriedky - MS

22193

Pridelené nenormativne finan¢né prostriedky na rieSenie havarijnych situacii
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Skola ucel Upraveny rozpocet v €
ZS Mansveta Olsovského, Malacky Riesenie havarijne;j situacie 132776
Cirk. konzervatorium, Bratislava Oprava strechy, vymena okien a dveri 77 200
CZS, Karloveska 32, Bratislava Oprava striech (ZS, telocvicna, jedalen) 70 000
Z8 Sv. rodiny, Gercenova 10, BA Oprava plochej strechy 22 100
ZS Matky Alexie, Bratislava Oprava PVC podlah 2750
Spolu 304 826
Bezné transfery siikromnym $koldm - podpolozka 642 005
rok 2009 V€
Schvaleny rozpocet 11 781 419
Upraveny rozpocet 11 399 571
Cerpanie bez MRP 11 399 570
% Cerpania bez MRP 100 %
Pouzitie MRP -
Cerpanie s MRP 11 399 570
% Cerpania s MRP 100 %
Struktira pridelenych finanénych prostriedkov v €:
Normativne finan¢né prostriedky 11 242 794
125 625
Nenormativne finan¢né prostriedky z toho S/g;:l(:ir;iie poukazy 15518238
mimoriadne vysledky 8 400
Ukelové finanéné prostriedky - MS 31152
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Percentuilne vyjadrenie vydavkov v kategorii
640-BeZné transfery, zdroj 111, podprogram 07811

0 641009-obce

36,52%

B 641010-VUC 10,59%

O 642004-sukromné

Skoly 9,29%
O 642005-cirkevné

Skol
B 641001-prispevkova

organizicia
O ostatné

42,99%

V polozke 642 su rozpocCtované aj transfery na hmotné a finanéné zabezpecenie chovancov
s nariadenou ustavnou vychovou, na prispevky profesionalnej rodine, odstupné, odchodné, urazy
ziakov a zamestnancov, dopravné pre ziakov, ktori plnia povinna skolsku dochadzku a nemocenské
vyplacané zamestnavatelom (prvych 10 dni). V predchddzajicom grafe st tieto vydavky zahrnuté
pod ostatné.

Podrobny prehl’ad ¢erpania tychto vydavkov podl’a jednotlivych podpoloZiek

Vydavky v polozke 642-bezné transfery organizaciam v zriad'ovatel'skej

posobnosti KSU
3822 10753

84 386

B 642012-odstupné 0O642013-odchodné M 642014-jednotlivcovi 0O 642015-nem.davky 0O 642017-Urazové davky

N ~

Transfery do zahranicia — podpolozka 649003

Na tejto podpolozke sa eviduju finanéné prostriedky, ktoré SS Novohradska pouZila na
uhradu poplatkov International Baccalaureate za jednotlivé medzinarodné programy, ktoré sa na
Skole realizuja — PYP, MYP, IB, maturitné skusky ziakov zaradenych do programu IB, vlozné za
externé aj interné workshopy. Cerpanie v roku 2009 bolo 41059 €. Skola ziskala od MS SR
rozpo¢tovym opatrenim finan¢né prostriedky na dofinancovanie IB programu v celkovej vyske
366 707 €, z toho na transfery bolo uréenych 61 787 €. Zvysné financné prostriedky boli pouzité na
nakup materiadlov od IB organizécie — testy a rieSenia testov, knihy vydané IB organizaciou. Na niZSie
vydavky na transfery mal vplyv zlepSujuci sa vymenny kurz medzi eurom a anglickou librou.



podprogram 078 13
rok 2009 vE

Schvaleny rozpocet 0
Upraveny rozpocet 134 711
Cerpanie bez MRP 134711
% Cerpania bez MRP 100 %
Pouzitie MRP -
Cerpanie s MRP 134711
% Cerpania s MRP 100 %
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V tomto podprograme su rozpoctovane financ¢ne prostriedky na projekty $kol v izemnej pdsobnosti
KSU (bez §kol v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU) na zaklade vyziev MS SR.

Prehl’ad poskytnutych finanénych prostriedkov na projekty $koldm v iizemnej pdsobnosti KSU
(bez $kol v zriad’ovatel’skej posobnosti KSU)

Nazov projektu Zriad’ovatel’ Suma v € Cerpanie v €
Graficke systémy v odbornom vzdelavani VUC Bratislava 19 500 19500
a priprave
Graficke systémy v odbornom vzdelavani Sukromna s.kola 2500 2500
a priprave SOS Bardejov
Enviroprojekt 2009 VUC Bratislava 2930 2930
Enviroprojekt 2009 Obce 7 800 7 800
}Zicl)%l;tronlzama a revitalizacia Skolskych kniznic VUC Bratislava 2300 2300
}Zicl)%l;tronlzama a revitalizacia Skolskych kniznic Obce 13 200 13200
Zdravie v skolach 2009 Obce 4 582 4 582
Otvorena skola 2009 VUC Bratislava 8 100 8 100
Otvorena skola 2009 Obce 15 885 15 885
Jazykové laboratdria 2009 Cirkevné skoly 19914 19914
Jazykové laboratdria 2009 Obce 20 000 20 000
Jazykové laboratdria 2009 VUC Bratislava 18 000 18 000
Spolu 134 711 134 711
Kapitalové vydavky
rok 2009 A

Schvaleny rozpocet 49 791

Upraveny rozpocet 964 660

Cerpanie bez MRP 964 647

% Cerpania bez MRP 100 %

Pouzitie MRP -

Cerpanie s MRP 964 647

% Cerpania s MRP 100 %




Cerpanie vydavkov kategérie 710 Obstaravanie kapitalovych aktiv

rok 2009 vE

Schvaleny rozpocet 49 791
Upraveny rozpocet 665 471
Cerpanie bez MRP 665 458
% Cerpania bez MRP 100 %
Pouzitie MRP —

Cerpanie s MRP 665 458
% Cerpania s MRP 100 %
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Na zaklade Ziadosti KSU bola v roku 2009 znizena vyska pridelenych finanénych prostriedkov na
vybudovanie OST v Specialnej zékladnej $kole, Halkova 54 v Bratislave 0 133 € a 0 tato sumu bola
zvySena rezerva prednostky na 49 924 €. Vsetky stavebné akcie boli k 31. 12. 2009 ukoncené.
Rekons$trukéné prace boli planované predovSetkym na obdobie letnych prazdnin a Cerpanie
finan¢nych prostriedkov sa prejavilo az v druhom polroku 2009.

Prehlad pridelenych finanénych prostriedkov S a SZ v zriad’ovatePskej posobnosti KSU na
stroje a zariadenia z rezervy prednostky KSU:

Spojena §kola Novohradska 1, BA Obstaranie a montaz digestora 2699 2 696
Spojena skola Komenského 25, Pezinok Obstaranie a montaz umyvacky 2 500 2 500
Reedukaéné centrum, Velké Levare 1106 | Zaktpenie kombi sporaku 3000 3000
Diagnostické centrum, Trstinska 2, BA Zakupenie kuchynského zariadenia 3300 3300
ZSI Vlastenecké namestie 1, BA Vymena chladiaceho zariadenia 2160 2160
Spojena skola Metodova 2, BA Zakupenie plynového kotla 4700 4700
Gymnazium Bilikova 24, BA Obstaranie a montaz plynového kotla 4700 4700
Gymnazium F. G. Lorcu, Hronska 3, BA | Zakupenie elektrického varného kotla 3340 3340
Diagnostické centrum, Slovinska 1, BA Projekt a uradna skuska tlak. nadob, PK 4514 4514
Reedukaéné centrum, Vel'ké Levare 1106 | Vymena tpravne vody do kotolne 2439 2439
Spojena skola Metodova 2, BA Instalacia vonkajSieho komina kuchyne 3320 3312
Gymnazium F. G. Lorcu, Hronska 3, BA | Zakupenie elektrickej trojpece 3 557 3 557
Spojena skola internatna, Svréia 6, BA Zakupenie elektrickej trojpece 2691 2691
Diagnostické centrum, Slovinska 1, BA Priprava plynovej kotolne k revizii 1000 1000
Spojena skola Hrdlickova 17, Bratislava Zakupenie 2 kombi Sporakov 6 004 6 004
Spolu 49 924 49913

Zoznam investi¢nych akcii v SaSZ v zriad’ovatel’'skej pdsobnosti KSU

Skola Utel Upraveny rozpocet v € Cerpanie k 31.12. 2009

SZS Halkova 54, BA Vybudovanie OST 94 487 94 486
Spojena §kola Metodova 2, BA Rekonstrukcia OST 233570 233570
7S s MS Drotarska cesta 48, BA Rekonstrukcia pripravy TUV 15 867 15 867
Spojena Skola Novohradska 1, BA Rekonstrukcia podlahy ucebne 5460 5459

Spojena §kola internatna, Svréia 6, BA | Vybudovanie plynovej kotolne 199 775 199 775
SZS s MS Karpatska 1, BA Rekonitrukcia MS Misikova 66 388 66 388
Spolu 615 547 615 545




Cerpanie vydavkov kategérie

720 - Kapitalové transfery

rok 2009 vE

Schvaleny rozpocet 0
Upraveny rozpocCet 299 189
Cerpanie bez MRP 299 189
% Cerpania bez MRP 100 %

Pouzitie MRP -
Cerpanie s MRP 299 189
% Cerpania s MRP 100 %
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Poskytnuté finan¢né prostriedky ako kapitalovy transfer cirkevnym $kolam —podprogram 07811

Skola

Utel

Upraveny rozpocet v €

Cerpanie k 31.12. 2009

SS sv.Vincenta de Paul, Bachova, BA

Rekonstrukcia OST 115 200

115 200

Poskytnuté finan¢né prostriedky ako kapitalovy transfer obciam —podprogram 07811

% oy Upraveny rozpocet Cerpanie
Skola Utel e | KL 12, 2009
ZS kpt. Nalepku, Skolska 2, Stupava | Rekonstrukcia kotolne 16 596 16 596
ZS Plavecky Stvrtok Rekonstrukcia kotolne 13278 13 278
ZS Borodagova 2, Bratislava Rekonstrukcia OST 100 000 100 000
ZS Zahorska Ves Rekonstrukcia plynovej kotolne 16 400 16 400
ZS s MS Zahorska Bystrica Rekonstrukcia podlah a soc. zariadeni 37715 37715
Spolu 183 989 183 989

Rozpocet vlastného uradu

Podprogram 078 14, zdroj 111

rok 2009 vE€

Schvaleny rozpocet 628 039
Upraveny rozpocet 643 252
Cerpanie bez MRP 643 246
% Cerpania bez MRP 100 %
Pouzitie MRP —
Cerpanie s MRP 643 246
% cerpania s MRP 100 %

610 Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania, zdroj 111

rok 2009 vE
Schvaleny rozpocet 294 264
Upraveny rozpocet 341274
Cerpanie bez MRP 341274
% Cerpania bez MRP 100 %
Pouzitie MRP -

Cerpanie s MRP 341274
% Cerpania s MRP 100 %




Vyhodnotenie ¢erpania osobnych vydavkov sa uvadza v d’alSej Casti spravy.

620 Poistné a prispevok do poist’ovni

rok 2009 Ve
Schvaleny rozpocet 102 845
Upraveny rozpocet 123 991
Cerpanie bez MRP 123 991
% Cerpania bez MRP 100 %
Pouzitic MRP —
Cerpanie s MRP 123 991
% Cerpania s MRP 100 %
630 Tovary a sluzby
rok 2009 Ve
Schvaleny rozpocet 230930
Upraveny rozpocet 139 330
Cerpanie bez MRP 139 324
% Cerpania bez MRP 100 %
Pouzitic MRP -
Cerpanie s MRP 139 324
% Cerpania s MRP 100 %
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Schvéleny rozpocet na rok 2009 vo vyske 230 930 € bol niekol’kymi Gpravami znizeny az na
139 330 €, co znacne ovplyvnilo povodné zadmery. Najvicsie zniZzenie bolo na polozke 635 rutinna
a Standardnd udrzba, predovsetkym na podpolozke 635006 Rutinna a Standardnd udrzba budov
a objektov, kde bol povodny rozpocet znizeny o 50 621 €. Uz niekol'ko rokov sa nedari z tohto
doévodu realizovat’ opravu a zateplenie fasady a vstupu do budovy uradu. Snazime sa zabezpeCovat’
tovary a sluzby tak, aby to bolo pre nas najvyhodnejSie a vyuZivame rozlicné ponuky dodéavatelov
(napr. za body za odber tonerov sme ziskali ako bonus bezplatne skener, USB kI'd¢, CD, kancelarske
potreby nakupujeme od firmy, ktord ma chranent dielitu a na zadklade ich potvrdenia neplatime
poplatok za nezamestnévanie ob&anov so ZPS). Pri objednavani tovarov a sluzieb KSU realizuje vzdy
prieskum trhu a porovnanie cenovych pontk.

Cerpanie finanénych prostriedkov KSU k 31. 12. 2009 KSU podla jednotlivych poloZiek

ekonomickej klasifikacie (v €)

Polozka Nazov Schvaleny rozpocet | Upraveny rozpocet K ;flerlpzaglgog % Cerpania
631 Cestovné nahrady 1494 568 568 100 %
632 Energie, voda a komunikacie 36 182 31528 31522 99,98 %
633 Material 55 070 31 203 31 203 100 %
634 Dopravné 12 945 7117 7117 100 %
635 Rutinna a Standardna udrzba 53277 2 656 2 656 100 %
636 Najomné za najom 2 058 1737 1737 100 %
637 Sluzby 69 904 64 521 64 521 100 %
630 Spolu 230 930 139 330 139 324 100 %
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Upravy- rozpo¢tové presuny:

a)

b)

f)

9)
h)

Znizenie o 13 008,- € — Rozpoctové opatrenie ¢. CD-2009-22173/11672-2:05 zo dna 31. 3. 2009
V nadvéznosti na Uznesenie vlady SR ¢. 93 z 28. 1. 2009 z dévodu naliehavosti zabezpeCenia
rozpoctovych zdrojov na eliminaciu dosledkov hospodarske;j krizy.

Znizenie o 10 438,- € na zaklade ziadosti vedicej osobného tiradu - presun do kategorie 620 na
podpolozku 627 - Prispevok do doplnkovych dochodkovych poistovni 7 239,- €, do kategorie 640
na podpolozku 642013 — Na odchodné 1 662,- € ana podpolozku 642015 - Na nemocenské
davky 1 537,- €.

Znizenie o 47 010,- € — Rozpoctové opatrenie ¢. CD-2009-25046/17957-2:05 zo dna 25. 5. 2009
uprava zavdzného ukazovatela rozpoCtu-mzdy, platy sluzobné prijmy a ostatné osobné
vyrovnania (610), zniZzenie o 16 430,- € — presun na Poistné a prispevok do poistovni (620)6
ZniZenie o 2 097,- € na zéklade Ziadosti veducej osobného uradu — presun do kategdrie 640 na
podpolozku 642012 — Na odstupné (p. Bolibruchova).

Zvysenie o 1 530,- € — Rozpoctové opatrenie ¢. CD-2009-26256/21448-2:05 zo dna 15. 6. 2009
Vv suvislosti s vynesenymi rozsudkami OS Bratislava III, v spojeni s rozsudkom KS v Bratislave.
Znizenie o 3494,- € - Rozpoctové opatrenie ¢. CD2009-30009-2:05 zo dia 18. 8. 2009 —
uznesenie vlady SR ¢. 460 ku koncepcii obnovy hospodarskeho rastu SR.

ZvySenie 0 998,84 € zo dna 21. 12. 2009, Gpravy z dévodu nedocerpania odvodov z kategorie
620.

Zvysenie 0 2 013,53 € zo dia 21. 12. 2009 — vratenie nevycerpanych finan¢nych prostriedkov na
odstupné (2 097,0 €, z toho 83,47 pouzité na nemocenské davky).

Rozpoctové opatrenie ¢. CD 2009-40779/47303-1:05 znizenie o 3 665,00 € zo dna 29. 12. 2009 -
presun finan¢nych prostriedkov na podprogram 078 11 — Poskytovanie vychovy a vzdelavania
v zakladnych a strednych Skolach na zabezpecenie ich prevadzky
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Cerpanie beznych vydavkov na tovary a sluzby k 31. 12. 2009 podPa poloZiek

631 — Cestovné nahrady

Na cestovné bolo ¢erpanych spolu 568 € , z toho:

na tuzemské pracovné cesty 535,55 € - 19 sluzobnych ciest, ktorych sa zucastnilo 11
Zamestnancov

uskutoénila sa jedna zahraniéna pracovna cesta (Mgr. Cervetidkova do CR) s nakladmi vo vyske
32,51 €. Vdioch 11. a 12. 3. 2009 sa uskuto¢nil v Prahe pracovny seminar Tvorba Skolskych
vzdelavacich programov, ktory bol spojeny s exkurziou v materskych skolach v Prahe.
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Organizatorom bola organizacia OMEP. Prinosom bolo ziskanie novych informacii a poznatkov
k tvorbe SKVP suvisiacich s novou koncepciou predprimarneho vzdelavania. Mimoriadnym
prinosom bola naviteva troch MS v Prahe, vymena skusenosti a odporac¢ania ¢eskych pedagdgov
k tvorbe SKVP.

632 — Enerqgie, voda a komunikacie

Celkové vydavky na energie, vodu a komunikacie predstavovali 31 522 €, z toho:

na elektricki energiu za urad, lektorské byty (Fedinova, Medvedovej a Zehrianska)
a doskolovacie stredisko ,,Skolak v Modre 7 840 €

plyn za lektorsky byt na Medved’ovej ulici 69 €

tepelnt energiu za vlastny trad 11 149 €

za vodné a sto¢né za vlastny urad a doskol'ovacie stredisko ,.Skolak* v Modre 802 €

za posStovné a telekomunikacné sluzby 9 816 €, z toho za poStovné 1 721 €, telefonne poplatky
za mobily a pevné linky 8 095 €

komunikacna infrastruktira za rychly internet a intranet a za kablovu televiziu 1 848 €

633 — Material
Vydavky na materialové vybavenie predstavovali 31 203 €, z toho:

na vypoctova techniku 22 225 € — 5 ks 22“ monitorov LCD, novy pocita¢ pre metodicku
uctovnictva, 10 grafickych kariet, disketovd mechanika do nového pocitaca, web kamera
s mikrofénom, mysky, 27 ks vykonnejsich pocitacov, 15 ks 22* monitorov a 1 ks 24 monitor.
Vyber dodavatela pocitacov bolo urobeny na zéklade najlepSej cenovej ponuky s oslovenim
firmy DATALAN, ktord ma uzatvorend s MS SR Ramcova dohodu na dodavku vypoétove;
techniky

na telekomunikacnu techniku 103 € — instalacia bezdrotového telefonu k tstredni na sekretariat
a nédkup mobilnych telefénov po skonceni doby viazanosti v hodnote 1 € za kus

na prevadzkové stroje, pristroje a zariadenia 779 € — 2 dialkové ovladace na posuvnil branu do
aredlu, 2 stolové lampy a 6 ks ohrievacov, autovysava¢ a varna kanvica do doSkol'ovacieho
strediska ,,Skolak“ v Modre

vSeobecny materidl bol zaktpeny vo vyske 5 453 €, z toho nové tonery 1727 €, kancelarske
potreby, papier atlaciva 2 444 €, hygienické a Cistiace potreby 712 €, material na
udrzbu, posypova sol’ a drobné nadkupy 286 €, kvety ku Dniu uéitel’'ov a k jubileam 284 €

knihy, Casopisy anoviny 1 826 € - predplatné za dennt tla¢ (Pravda, Hospodarske noviny)
a odborné Casopisy a publikacie podla poziadaviek jednotlivych oddeleni

pracovné odevy, obuv a pracovné pomdcky v hodnote 65 €

na zabezpecenie udrzby Doskolovacieho strediska ,,Skoldk® v Modre bol zakupeny benzin do
frézy a do kosacky za 99 €

reprezentacné bolo Cerpané vo vySke 653 € na zaktpenie publikacii a darCekov pre zahrani¢né
delegacie a na bezné obCerstvenie pre navstevy (kava, ¢aj, mineralna voda)

634 — Dopravné

Naklady na dopravu k 31. 12. 2009 predstavovali ¢iastku 7 117 €, z toho:

pohonné hmoty 2 768 €

servis a udrzba sluzobnych motorovych vozidiel 1 682 € (vymena zimnych a letnych pneumatik,
zabezpedenie novych letnych pneumatik na Skodu Octavia, garanéna prehliadka Skoda Super b,
vymena xendnového svetla na Skoda Super b, Gistiace prostriedky, umyvanie)

poistenie sluzobnych motorovych vozidiel 2 477 €

karty, znamky, poplatky spolu 109,50 — zaktipenie dial'ni¢nych znamok

pracovné odevy, obuv a pracovné pomocky pre vodi¢ov v celkovej hodnote 80,19 €
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635 — Rutinnd a Standardna 0drzba

Cerpanie na tejto polozke predstavovalo 2 656 €, z toho:

zabezpecenie a udrzba vypoctovej techniky 351 € - vymena disku na serveri

oprava audrzba prevadzkovych strojov 739 € — oprava posuvnej brany do aredlu, oprava
tlaciarni, udrzba kopirovacich strojov, prietokového ohrievaca vody

na udrzbu softvéru spolu 1 566 € (programy na mzdy, Gétovnictvo, antivirovy program, zbierka
zakonov)

636 - Nijomné za najjom

Na tejto polozke boli ¢erpané finan¢né prostriedky v celkovej vyske 1 737 €, z toho:

za prenaj om bytov pre zahrani¢nych lektorov 1 336 €
prendjom rohoziek pri vstupe do budovy 401 €

637 - Sluzby
Vydavky na sluzby sme ¢erpali k 31. 12. 2009 vo vyske 64 521 €, z toho:

vydavky na Skolenia 4 010 €, v tom vzdelavanie 2 051 €, obcerstvenie na porady a Skolenia
1989 €

propagacia, reklama, inzercia spolu 3 355 €, inzeraty v ramci vyberovych konani, ponuka na
prendjom nebytovych priestorov na Bachovej 4 a na prevadzku web stranky

vSeobecné sluzby spolu 7 277 €, z toho: upratovanie priestorov 4 422 €, renovécia tonerov 1 809 €,
revizie plynu, elektrospotrebicov, zabezpecovacieho zariadenia spolu 881 €, jarnd a jesenna
deratizacia 64 €, Cistenie uterakov autierok 77 €, platby za sluzby v lektorskom byte
Podbrezovska boli v plnej vyske refundované Mgr. Kuzarom , vyacétovanie roku 2008 — 24 €
Specialne sluzby — Stvrtrocné poplatky Krajskému riaditel'stvu Policajného zboru v celkovej vyske
149 €

Studie, expertizy, posudky 709 € — znalecky posudok pre stanovenie hodnoty plynovej pripojky,
plynovej kotolne a ostatného prislusenstva (Tomasov)

poplatky a odvody spolu 9 774 €, v tom poplatky banke 14 €, stidne poplatky vo vyske 1 929 € na
zaklade rozsudkov OS Bratislava III a KS v Bratislave (PaedDr. Hulové, JUDr. Bajanek), vratenie
finanénych prostriedkov za §trukturalne fondy EU 7 831 €

naklady na stravovanie v celkovej vyske 21 491 refundované od zamestnancov a zo socialneho
fondu spolu vo vyske 7 954 €, po refundacii 13 537 €, od 1. 5. 2009 zvySené stravné v zmysle
zékona o cestovnych nahradach

poistné za budovu uradu 449 €

povinny pridel do socidlneho fondu 4 163 € — tvoreny vo vyske 1,25 % zo suhrnu hrubych platov
zuctovanych zamestnancom na vyplatu

kolkové zndmky v sume 5 €

odmeny pracovnikom mimopracovného pomeru 2 254 € — zabezpecenie metodicky uctovnictva
pocas dlhodobej PN zamestnankyne

zdravotnickym zariadeniam 12 € za zdravotny preukaz

dane v celkovej vyske 18 753 €, z toho poplatky za rozhlas a televiziu 223 €, poplatky za odvoz
komunalneho odpadu 780 €, dail z nehnutel'nosti 17 728 €, ostatné dane 22 €

reprezentatné vydavky vo vySke 76 € (cattering) - pohostenie pri zahrani¢nych navstevach
z Francuzska a z MS CR.

Celkové Cerpanie financnych prostriedkov na tovary a sluzby k31. 12. 2009 bolo 139 324 €,

nevycerpané finan¢né prostriedky boli vo vyske 6 €.
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Porovnanie ¢erpania finanénych prostriedkov
k 31. 12. 2009 na prevadzku tiradu s ¢erpanim za predchadzajici kalendarny rok

Polozka Nazov « ?’Cl‘frll'?‘;g% « ﬁfr&f"z‘gog Index 2009/2008
631 Cestovné nahrady 600 568 0,95
632 Energie, voda a komunikacie 30412 31 522 1,04
633 Material 14 685 31 203 2,12
634 Dopravné 9 936 7117 0,72
635 Rutinna a Standardna udrzba 17 517 2 656 0,15
636 Néjomné za ndjom 2177 1737 0,80
637 Sluzby 57 756 64 521 1,12
630 Spolu 133 083 139324 1,05
640 BeZné transfery
rok 2009 veE
Schvaleny rozpocet 0
Upraveny rozpocCet 38 657
Cerpanie bez MRP 38 657
% Cerpania bez MRP 100 %
Pouzitie MRP -
Cerpanie s MRP 38 657
% Cerpania s MRP 100 %
1) Na zéaklade pravoplatného a vykonateI'ného rozsudku OS Bratislava III zo dna 28.3.2008 v spojeni

2)

3)

4)

5)

srozsudkom KS v Bratislave zo diia 4. 3. 2009 bol KSU v Bratislave povinny zaplatit
navrhovatel'ovi Mgr. MiloSovi Karovicovi nahradu mzdy v sume 492 597 Sk (16 351,23 €)
S prisluSenstvom. Predmetné rozsudky sa tykali neplatného skoncenia pracovného pomeru
navrhovatel'a s Okresnym tradom Bratislava I1 v roku 1998.

Na zéklade pravoplatného a vykonateI'ného rozsudku OS Bratislava III zo diia 20.2.2008 v spojeni
srozsudkom KS v Bratislave zo dia 5. 2. 2009 bol KSU v Bratislave povinny zaplatit
navrhovatel’ke PaedDr. Jarmile Hulovej sumu 91400 Sk (3033,93 €) s prisluSenstvom.
Navrhovatel’ka pracovala v pozicii ucitel’ky v RDD TomaSov, ktory bol zruSeny bez pravneho
nastupcu ku diu 31.8.2004. Predmetnymi rozsudkami bolo navrhovatel’ke priznané odstupné
v celkovej vyske 6 funkénych mesacénych platov podl'a Kolektivnej zmluvy zamestnavatel’a.

Na zaklade Ziadosti KSU boli rozpoétovym opatrenim MS SR &islo CD 2009-26256/21448-2:05
zo dna 15. 6. 2009 pridelené financné prostriedky vo vyske 33 850 € na podpolozku 642 014
Jednotlivcovi. V juni 2009 KSU Bratislava navrhovatel'om vyplatil spolu 33 933,47 €.

V tejto kategérii sa Cerpali aj finanéné prostriedky vo vySke 3 061 € na nemocenské davky
zamestnancom KSU za prvych 10 dni PN. V roku 2009 odchadzala do déchodku kontrolérka
KSU — p. Benovi¢ova. Bolo jej vyplatené odchodné vo vyske 1 662 eur.

V ramci Podprogramu 078 14 v kategorii 640 Bezné transfery boli rozpoctované aj transfery na
financovanie vydavkov Skolskych uradov a spolo¢nych Skolskych tradov v celkovej sume
311 938 €, z toho 265 618 € obciam a 46 320 € VUC. Vydavky boli vyéerpané na 100%.

D) Sprava majetku Statu a ostatné ¢innosti

Inventarizacia majetku, pohladavok a zavizkov arozdielu majetku a zavizkov KSU

Vv Bratislave ku dinu 31. 12. 2009 bola vykonana na zédklade Smernice pre vykonanie inventarizacie

¢.

7/2009 a Prikazu ¢. 1/2009 na vykonanie inventarizacie majetku a zaviazkov a rozdielu majetku

a zaviazkov za rok 2009. V uvedenej smernici boli rozpracované Hlavné zasady pre vykonanie
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inventarizacie, dopliujice pokyny k inventarizacii, menovanie Clenov ustrednej inventarizacnej
komisie a Ciastkovych inventarizaénych komisii (dalej len UIK a CIK) a terminy spracovania

inventarizacie majetku a zadvézkov a rozdielu majetku a zaviazkov.

Inventarizacia majetku KSU v Bratislave

Dlhodoby hmotny majetok

Dlhodoby hmotny majetok v € | Stav k 1.1.2009 Prirastky 2009 Ubytky 2009 Stav k 31.12.2009
Uétovny stav 3025 993,62 0,0 0,0 3025993,62
Skutoény stav 3025 993,62 0,0 0,0 3025993,62
Rozdiel 0,0 0,0 0,0 0,0
Dlhodoby nehmotny majetok
. — . 2 Stav
Dlhodoby nehmotny majetok | Stav k 1.1.2009 Prirastky 2009 Ubytky 2009 k 31.12.2009
Uétovn}'/ stav 0,0 0,0 0,0 0,0
Skuto¢ny stav 0,0 0,0 0,0 0,0
Rozdiel 0,0 0,0 0,0 0,0
Ostatny dlhodoby hmotny majetok
Ostatny dlhodoby hmotny , 2 Stav
majetok Stav k 1.1.2009 | Prirastky 2009 Ubytky 2009 K 31 192009
Uttovny stav 1037,31 0,0 0,0 1037,31
Skutoény stav 1037,31 0,0 0,0 1037,31
Rozdiel 0,0 0,0 0,0 0,0
Drobny hmotny majetok
. , . . . Stav
Drobny hmotny majetok Stav k 1.1.2009 Prirastky 2009 Ubytky 2009 K 31.12.2009
Uttovny stav 139 707,05 23291,89 1 287,33 161 711,61
Skutoény stav 138 702,43 23291,89 1 287,33 160 706,99
Rozdiel 1 004,62 0 0 1 004,62
Majetok vedeny v operativnej evidencii
, . . . 2 Stav
Operativna evidencia Stav k 1.1.2009 | Prirastky 2009 Ubytky 2009 k 31.12.2009
Uétovny stav 0,0 0,0 0,0 0,0
Skutoény stav 7 438,32 234,06 1349,81 7 609,90
Rozdiel 0,0 0,0 0,0 0,0

E) PohPadavky a zavizky

Ucet 314 — Poskytnuté prevadzkové preddavky

Na ucte 314 boli uctované poskytnuté preddavky doddvatel'om pred splnenim zmluvy zo
strany dodavatela. Pociatocny stav na ucte bol 3 228,29 € (zodpovedd stavu k 31. 12. 2008 —
97 255,5 SKk). Tieto poskytnuté preddavky minulych rokov zvysené o naklady budicich obdobi vo
vyske 119,5 € boli v priebehu roka 2009 ziétované. Uétovny stav k 31.12. 2009 bol 84,84 €, ktory
tvoril preddavok zalUctovany organizacii Magnet Press ako predplatné za casopis Chip DVD.
Z uvedenej organizacie nebola doposial’ zaslana zic¢tovacia faktara. V priebehu roku 2009 boli
preddavkové platby usporiadané priebezne podl'a za¢tovacich faktir tymto organizaciam:
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Juris Dat —18 €, Poradca podnikatel’a Zilina — 289,15 €, Tirna — 119,7 €, Agem Computers — 77,47 €,
lura Edition — 104,96 €, Verlag Dashofer — 129,01 €, Ecopress — 163,15 €, Slovenska posta — 149,2 €,
Hewlet Packard online — 16 958,1 € a Hornbach — 499 €.

] Stav k 1. 1. 2009 | Zalohové faktury | Vyuctovanie zalohovych faktur | Stav k 31.12.2009
Ucet 314

322829 € 18 720,62 € 21 864,07 € 84,84 €

Utet 315 — Ostatné pohl'adavky

Na ucte 315 boli zauctované predpisy a splatky dlznikov K. Bolibruchovej za energie v roku
2009 a za energie z minulych rokov a Mgr. Kuzéra za sluzby suvisiace s uzivanim bytu. DIznicka
Kamila Bolibruchova mala uhradit’ za energie spotrebované v roku 2009 pohladavku vo vyske
1 902,7 €, z ¢oho uhradila 1 733,4 €, ostava uhradit’ 1 splatku vo vyske 169,3 €. Za energie minulych
rokov bola pohladavka 2 587,76 €, v priebehu roka 2009 K. Bolibruchova uhradila ¢iastku 109,34 €,
ostava nedoplatok 2 478,42 €. Vo¢i Mgr. Kuzarovi mal KSU pohladavku v roku 2009 1 097,4 €,
ktoru v plnej vySke vyrovnal. Kone¢ny zostatok na ucte k 31. 12. 2009 je 2647,72 €.

B Stav k 1. 1. 2009 Predpis Uhrada Stav k 31.12.2009
Ucet 315

2 587,76 € 3000,1 € 2 940,14 € 264772 €

Utet 316 — Pohladévky z nedafiovych rozpoétovych prijmov
Na ucte 316 boli v priebehu roka 2009 sledované platby za najomné za byty a prenajaté
priestory, splatky za stadium ako aj neusporiadané pohl'adavky zo zGétovania so Statnym rozpoctom

— 18lo o vratenie Stitnej dotdcie na stravovanie ziakov, ktord bola poskytnutd zriadovatelom

sukromnych skolskych jedalni zo $tatneho rozpoctu v zmysle zakona ¢. 597/2003 Z. z.

Pociatocny stav pohladavok na ucte 316 bol 33 817,37 €, konecny stav pohladavok

k 31.12.2009 bol 33 417,71 €. Pozostava z nasledovnych dlznikov a nedoplatkov:

a) p. Bolibruchova — najomné v roku 2009 — 30,7 €

b) Sukromna obchodna akadémia AMOS — najomné — 392,25 €

¢) Ivan Lachkovi¢ SMAK — nevratené finanéné prostriedky zo zétovania so SR v roku 2006
18 455,82 €. OS Bratislava IV bol dna 12.6. 2007 podany navrh na vydanie platobného rozkazu.
Nakol’ko platobny rozkaz nebol vydany, KSU poziadal uvedeny siid o jeho vydanie listom zo diia
18.7.2008, ktory bol dorugeny 20. 7. 2008. Napriek tejto urgencii siid stale vo veci nekonal. KSU
uzavrel s dlznikom dohodu o uznani zavizku a 0 splatkovom kalendari dna 26.8.2008, pricom
z celkového dlhu bola uhradena len 1 splatka vo vyske 30 000 Sk (995,82 €) dna 28. 10. 2008.
V d’alSom obdobi dlZnik prestal uhradzat dohodnuté splatky napriek pisomnym urgencidm.
Podl'a Dodatku €. 1 zo dia 17. 6. 2009 mal dlZznik okrem pravidelnych mesa¢nych splatok vo
vyske 995,82 € uhradit’ do 31. 10. 2009 jednorazovo sumu vo vyske 7 966,54 €. V roku 2009
I. Lachkovi¢ neuhradil Ziadne finanéné prostriedky. KSU poziadal prislusny sid o pokratovanie
V stdnom konani.

d) K. Kirchmaier — KAJA - nevratené finanéné prostriedky zo zaétovania so SR v roku 2006
14 538,94 €. OS Bratislava III bol dia 11. 6. 2007 podany navrh na vydanie platobného
rozkazu. Dna 19. 6. 2007 bol vydany platobny rozkaz na sumu 438 000,- Sk (14 538,94 €) spolu
s tirokom z omeskania vo vyske 17,6% ro¢ne od 16. 2. 2007 do zaplatenia. Podl’a stanoviska sudu
odporca uvedeny platobny rozkaz neprevzal ato inaprieck opakovanému dorucovaniu
prostrednictvom prislusnych organov policie. Stid bude i nad’alej v tejto veci konat'.
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Vyrovnané pohPadavky na uéte 315

Utet 315 Stav k 1. 1. 2009 Predpis Uhrada Stav k 31.12.2009
G a ZS Bachova, BA - ndgjom 0€ 0,03 € 0,03 € 0€
J. Kuzar - njjom 0€ 509,4 € 509,4 € 0€
A. Bratkova - najom 0€ 307,08 € 307,08 € 0€
SOS Gasmo - najom -751,01 €* 3004,04€ | 2253,03€ 0€
J. Brachna - najom 0€ 935,19 € 935,19 € 0€
Zubka s.r.o.— MUDr.Valekova - ndjom 0€ 2322 € 2322 € 0€
L. Kutlikova - ndgjom 0€ 680,31 € 680,31 € 0€
V. Krupa - nagjom 0€ 3502,87€ | 3502,87¢€ 0€
K. Bolibruchova — ndjom min. rokov 307,04 € 0€ 307,04 € 0€
Hromadkova — Ivanicova - studium 331,94 € 0,01 € 331,95 € 0€
S. Kohutek — splatka za byt 934,64 € 0€ 934,64 € 0€

* 1 Stvrtrocna splatka za rok 2009 zaplatena v decembri 2008

PohPadavky, ktoré k 31. 12. 2009 neboli uhradené (pripadne nie v plnej vyske):

Uket 315 Stav k 1. 1. 2009 Predpis Uhrada Stav k 31.12.2009
K. Bolibruchova 0€ 2101,81€ 2071,11€ 30,7 €
Sukr. OA Amos 0€ 4707 € 4314,75 € 392,25 €
L. Lachkovi¢ 1845582 € 0€ 0€ 18 455,82 €
K. Kirchmaier 14 538,94 € 0€ 0€ 14 538,94 €
Utet 316 Stav k 1. 1. 2009 Predpis Uhrada Stav k 31.12.2009
3381737 € 15979,94 € 16 379,6 € 3341771 €

Uget 321 — Dodavatelia
Zavazky voc¢i dodavatefom v roku 2009 boli zauctovane v celkovej vyske 117 604,97 €.
Neuhradené faktary KSU neevidoval.

Stav k 1. 1. 2009 Faktiry Uhrada Stav k 31.12.2009
0€ 117 604,97 € 117 604,97 € 0€

Utet 321

Uget 323 — Kratkodobé rezervy

Rezervy sa tvorili v sulade s § 26 zakona ¢ 431/2002 Z. z. o tétovnictve v zneni neskorSich
predpisov. Medzi kratkodobé rezervy sa uctovali rezervy s predpokladanou dobou vyrovnania pri
vzniku najviac 1 rok, napriklad na nevycerpané dovolenky vratane socidlneho a zdravotného
poistenia. Pociatocny stav na ucte 316 bol 9 958,67 € ( ¢o zodpoveda 300 015 Sk — stav k 31. 12.
2008). K 31. 12. 2009 bola na KSU Bratislava vytvorena rezerva v ¢iastke 12 071,42 €.

) Stav k 1. 1. 2009 Rozpustenie Rezerva na Stav k 31.12.2009
Ucet 323 rezervy rok 2010

9 958,67 € 9 958,67 € 12 071,42 € 12 071,42 €
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Ucet 331 — Zamestnanci

Pociato¢ny stav na ucte 331 bol 26 759,38 €, konecny zostatok na téte k 31. 12. 2009 bol
28 678,88 €. Na tomto Ucte sa Gctovali zavizky zo socidlneho a zdravotného poistenia a miezd voci
zamestnancom. Zostatok tvoria finan¢né prostriedky, ktoré boli v mesiaci december odvedené na ucet
cudzich prostriedkov (depozit) vedeny v Statnej pokladnici. Mzdové prostriedky boli poukazané
V januéari 2010 na osobné Géty zamestnancov KSU Bratislava z Gétu cudzich prostriedkov.

, Stav k 1. 1. 2009 Vyplatené | Zavizky vodi Stav k 31.12.2009
Uéet 331 v roku 2009 zamestnancom
2675938 € 34690491 € | 34882441¢€ 28 673.88 €

Uget 335 — Pohladavky vodi zamestnancom

Zostatok na ucte 335 predstavuje evidované pohladavky voci zamestnancom za PHL pre

sluzobné vozidla v celkovej vyske 165,09 € (PHL v nadrzi). Z toho:
a) lvan Mikulec — Octavia — 49,99 €
b) Miroslav Klubnik — Peugeot — 53,67 €
¢) Ivan Mikulec — Superb — 61,43 €

Zostatky suhlasia s dokladmi o zuctovani spotreby PHL za uvedené sluzobné motorové vozidla.
Obraty na ucte 335 predstavovali poskytnuté a vyuctované zalohy na sluzobné cesty, stale zalohy na

PHL, na reprezentané vydavky, na poStovné.

Utet 335

Stav k 1. 1. 2009

Poskytnuté zalohy

Vyictovanie zaloh

Stav k 31.12.2009

0€

3199,08 €

3033,99€

165,09 €

Utet 336 — Zuétovanie s indtitGiciami socidlneho a zdravotného poistenia
V prospech Uc¢tu 336 sa uctovali zavizky zo socidlneho zabezpecenia voci Socidlnej poistovni

a prisluSnym zdravotnym poistovniam vo vyske ustanovenej osobitnym predpisom. Pociatocny stav
na ucte 336 bol 10 626,67 € (Co zodpoveda sume 320 139 Sk — stav k 31. 12. 2008). Na zaklade
prislusnych tétovnych dokladov (rekapitulacia miezd a odvodov) v mesiaci december 2009 bola
poukézana Ciastka 11 607,66 € na ucet cudzich prostriedkov KSU Bratislava. V januari 2010 boli
prostriedky jednotlivym poistovniam poukazané v nasledovnych objemoch:

- VSeobecna zdravotna poistoviia — 1 688,81 €

- Spolo¢na zdravotna poistoviia — 1 133,92

- Ostatné zdravotné poistovne — 260,63 €

- Socidlna poistovita — 7 194,5 €

- Prispevok do doplnkovych dochodkovych poistovni — 1 329,8 €.

Uket 336

Stav k 1. 1. 2009

Vyplatené v roku
2009

ZavazKy vocli
poistovniam

Stav k 31.12.2009

10 626,67 €

123 065,16 €

124 046,15 €

11 607,66 €
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Uget 342 — Ostatné priame dane

Pociato¢ny stav na Gcte 342 bol 4 213,3 € (¢o zodpoveda 126 930 Sk — stav k 31. 12. 2008).
Uétovny stav k 31.12.2009 bol 4 062,45 €. Je to zavizok voéi dafiovému tradu ako dait zo mzdy
zamestnancov za mesiac december 2009. Dan bola poukazand daiiovému turadu v januari 2010 z uctu
cudzich prostriedkov.

Utet 342

Stav k 1. 1. 2009

Vyplatené v roku
2009

Zavizok voci
datniovému dradu

Stav k 31.12.2009

42133 €

38 008,02 €

37 857,17 €

4 062,45 €

345 — Ostatné dane a poplatky -
Na ucte 345 sa evidovali dane z nehnutel'nosti. Za rok 2009 bola dan z nehnutel'nosti pre KSU
Bratislava stanovend na zéklade Platobného vymeru ¢&. 1/09/066792-36/53/798663 vo vyske

17 424,04 € a tato bola uhradena v Styroch splatkach vo vyske 4 356,01 €.

Stav k 1. 1. 2009 Predpis

Uket 345

Uhrada

Stav k 31.12.2009

0 € 17 424,04 €

17 424,04 €

0€

Stav a vyvoj pohladavok v §truktiire podl’a lehoty splatnosti — KSU vlastny arad

PohPadavky podl’a doby splatnosti v € Hodnota k 31.12. 2008 Hodnota k 31. 12.2009
Pohladavky v lehote splatnosti 6 639 85
Pohl'adavky po lehote splatnosti 32995 36 230
Spolu(sucet riadkov stivahy 048 a 060) 39634 36 315
Pohl'adavky podrla zostatkovej doby splatnosti Hodnota k 31.12. 2008 Hodnota k 31. 12.2009
so zostatkovou dobou splatnosti do 1 roka 2158 592
s0 zostatkovou dobou splatnosti od 1 do 5 rokov 3552 35723
so zostatkovou dobou splatnosti viac ako 5 rokov 33924 0
Spolu (stcet riadkov suvahy 048 a 060) 39634 36 315

Opravné polozky neboli tvorené.

Stav a vyvoj zavizkov v §truktiire podPa lehoty splatnosti - KSU vlastny trad

Zavizky podla doby splatnosti v € Hodnota k 31.12. 2008 Hodnota k 31. 12.2009
Zavazky v lehote splatnosti 43 920 44 839
Zavizky po lehote splatnosti 0 0
Spolu (stcet riadkov suvahy 140 a 151) 43920 44 839
Zavazky podla zostatkovej doby splatnosti v € Hodnota k 31.12. 2008 Hodnota k 31. 12.2009
so zostatkovou dobou splatnosti do 1 roka 41599 44 349
so zostatkovou dobou splatnosti od 1 do 5 rokov 2321 490
so zostatkovou dobou splatnosti viac ako 5 rokov 0 0
Spolu (stcet riadkov suvahy 140 a 151) 43920 44 839
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Zavazky su tvorené uctami 331 — Zamestnanci, 336 - Zuctovanie s institGiciami socialneho
a zdravotného poistenia, 342 —Ostatné priame dane a uctom 472 — Zavézky zo socialneho fondu
(k 31.12.2009 bol stav na tomto ucte 490 €).

Zostatky bankovych @étov k 31. 12. 2009 vedenych v Stitnej pokladnici

Nazov uctu Cislo ti¢tu Zostatok k 31. 12. 2009 v
Vydavkovy ucet statneho rozpoctu 7000143214 - 108 932 967,84
Prijem SR — Prijmy z vlastnictva majetku 7000143142 13 379,51
Prijem SR — Kapitalové prijmy 7000264227 934,64
Prijem SR — Iné nedatiové prijmy 7000143185 3 393,25
Prijem SR — Vynosy z poskytnutych prostriedkov 7000143177 6 697,23
Prijmové ucty spolu 24 404,63
Bu - depozitny ucet neuroc¢eny 7000143222 44 348,99
Bu - Gcet socidlneho fondu netroceny 7000143249 490
Bu — dary a granty netiroceny 7000143230 361,92
Bezné ucty spolu 45 200,91

Zavery z inventarizacie :

a)

b)

c)

e)
f)

Neupotrebitelny majetok (podl'a zoznamu a zapisov CIK), ktory je nefunkény a opotrebovany,
vyradit’ z evidencie.

Prebyto¢ny majetok - v suvislosti s usporiadanim vlastnickych vztahov k bytovému domu na
Halkovej 54, Tomasov, budovy Tomésov telocvicia, kotolia, gardze, pocitatové zostavy aj
S programovym vybavenim - rieSit prevodom spravy majetku, vypozickou, ndjmom, pripadne
predajom v zmysle zakona o sprave majetku Statu.

Kradez PC a softvéru z projektu EU v SOS Na pantoch ¢. 9 doriesit’ v Skodovej komisii KSU.
Spresnit’ evidenciu novych pocitacov a monitorov na konkrétne zodpovedné osoby a tlozné
miesta.

Sledovat’ stav jednotlivych pohl'adavok a plnenie vyhodnocovat priebezne

Ochranu majetku zabezpeCovat’ nadalej v zmysle zikona asmernice pre hospodarenie
s majetkom S$tatu. Podl'a moZnosti a vySky dotacii finanénych prostriedkov véac¢siu pozornost
venovat udrzbe budov.

VI. Personalne otazky

Krajsky skolsky urad v Bratislave mal v roku 2009 priemerny eviden¢ny pocet zamestnancov 30.

A) Prehl’ad o pote zamestnancov:

Stav 31.12.2008 Stav k 31.12. 2009
Schvaleny pocet pracovnych miest 31 31
Skuto¢ny prepoéitany po¢et zamestnancov 30,12 30
Planovany pocet Statnych zamestnancov 24 24
Skuto¢ny prepocitany pocet Statnych zamestnancov 24,12 24
Planovany pocet zamestnancov vo verejnom zaujme 7 7
Skuto¢ny prepocitany pocet zamestnancov vo verejnom zaujme 6 6

Komentar k tabulke:
KSU bol MS SR k 1. januaru 2009 schvaleny pocet 31 zamestnancov.
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B) Plnenie po¢tu zamestnancov

Prechodne neobsadené je 1 miesto veduceho spravy vnutornej prevadzky z dovodu nedostatku
finan¢nych prostriedkov na platy zamestnancov.

Pretrvavajici problém KSU v Bratislave ostal nezmeneny aj vroku 2009 - udrzaf
zamestnancov V pracovnom alebo Statnozamestnaneckom pomere z dovodu nizkych funkénych
platov, ktoré im mohol zamestnavatel poskytnut z rozpoctovanych prostriedkov na platy. Tento
problém je Specificky problém hlavného mesta SR Bratislavy, nakol’ko aj pocas financnej a
ekonomickej krizy bol v hlavhom meste este stale dostatok pracovnych prilezitosti S ponukou vyssich
zarobkov, ako mohla poskytnat’ §tatna rozpoctova organizacia.

C) Neplnenie poctu zamestnancov

Po znizeni poctu pracovnych miest k1. 1. 2009 zostalo prechodne neobsadené pracovné
miesto veducej spravy vnutornej prevadzky. Agenda tohto utvaru bola prerozdelenda medzi
zostavajucich zamestnancov a spada zatial’ pod oddelenie ekonomickych ¢innosti.

D) Zmeny v $truktire zamestnancov

Dovod zmeny Pocet
Dohoda 0 zmene sluzobnej zmluvy z dovodu zmeny funkcie na zaklade opisu pracovnej ¢innosti 1
Prijatie do pracovného pomeru - vykon prace vo verejnom zaujme pocas zastupovania DPN 1

E) Organiza¢na Struktira

V prilohe spravy je uvedena organizacnd Struktira Uradu platnd od 1. januara 2008
po upravach vykonanych pocas roka 2007 suvisiacich s organizanymi zmenami potrebnymi na
zabezpecenie znizenia poctu pracovnych miest 0 10. V roku 2009 ziadne zmeny neboli vykonané.

F) Cerpanie miezd, platov
Cerpanie mzdovych prostriedkov podla schvaleného rozpoctu bolo v roku 2009 nasledovné:

Schvaleny rozpocet 2009 294 264 € Z toho Statna sluzba 249 802 €

Upraveny rozpocet 2009 341274 € Z toho $tatna sluzba 286 291 €

V maji 2009 bol rozpoétovym opatrenim MS SR upraveny rozpocet o 47 010 € na udrZanie urovne
funkénych platov zamestnancov aich udrZanie v $titnozamestnaneckom a pracovnom pomere.
Cerpanie upraveného rozpoctu mzdovych prostriedkov v roku 2009 bolo na 100,00 %.
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G) Porovnanie s rokom 2008

Cerpanie rozpoctu platov viastného uradu (udaje v %z celkového rozpoé&tu)
70
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40 - O Rok 2008
30 4 = Rok 2009
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Z celkového objemu vyplatenych platov predstavuje v roku 2009
tarifny plat 57,11 %
vyrovnanie, rozdiel. priplatok 0,37 % (vyplacané od 1.11.2009)
nahrady 10,85 %
osobny priplatok 16,27 %
priplatok za riadenie 4,20 %
odmeny 10,45 %
jubilejné odmeny 0,49 %
nadcasy 0,15 %
H )Priemerny zarobok
Priemerny zarobok v roku 2008 v € | Priemerny zarobok v roku 2009 v € Index rastu
Statni zamestnanci 982,50 994,07 1,01
Zamestnanci VZ 730,26 763,65 1,05
Zamestnanci spolu 932,25 947,98 1.02

Rozpoctované platy zamestnancov v roku 2009 boli na $pecifické podmienky Bratislavy stale

nizke. Na udrzanie odbornych zamestnancov v $tatnozamestnaneckom alebo v pracovnom pomere
sme boli nuteni ziskat’ finan¢né prostriedky na platy neobsadenim jedného pracovného miesta
a presunom prostriedkov na platy z prostriedkov na prevadzku tradu. Bez vykonaného rozpoctového
opatrenia by Uspora dosiahnutd neobsadenim miesta nepostaovala na to, aby mohli byt platy
zamestnancov vyplatené aspon v takom rozsahu, ako bola vyska funkénych platov v minulom roku.

Priemerny plat zamestnancov bol v roku 2009 dosiahnuty vo vyske 947,98 €. Oproti
rozpoctovanému priemernému platu 791,03 € je vyssi o 156,95 €, ale oproti roku 2008 je dosiahnuty
index rastu 1,02 — v roku 2008 bol priemerny plat dosiahnuty vo vyske 932,25 €. To znamena, ze
uroven priemerného platu sa v roku 2009 pohybovala iba na trovni roku 2008 a hoci tarifné platy
boli valorizované, priemerny plat bol zvySeny iba o 2 %.
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V C¢leneni podla spdsobu odmenovania zamestnancov bol priemerny plat dosiahnuty
nasledovne:
a) Statni zamestnanci dosiahli oproti priemernému platu v roku 2008 narast iba o 1 %
b) zamestnancom pri vykone prace vo verejnom zaujme stiipol priemerny plat oproti roku 2008
0 33,39 €, ¢o predstavuje narast o 5 %.

I) Osobné priplatky

Celkom bolo v roku 2009 vyplatené na osobnych priplatkoch 16,27 % z objemu vyplatenych
platov. Takéto percento bolo dosiahnuté =z dévodu, Ze zdkon o Statnej sluzbe nezohladioval do
31. 10. 2009 pri vzniku Stdtnozamestnaneckého pomeru novym S§tatnym zamestnancom
predchadzajicu odbornu prax apreto bol sluzobny turad nuteny urcit funkény plat uz
pri nastupe zamestnanca aj Sosobnym priplatkom. Za C¢istd platova tarifu by v Bratislave
do Statnej sluzby zamestnanci nenastipili. U zamestnancov  vykondvajucich  prace
vo verejnom zaujme je potrebné z dovodu zabezpecenia vysSej platovej trovne pri nizkych tariftnych
platoch priznat’ osobny priplatok na ich udrzanie v zamestnani (Specifikum Bratislavy).

J) Poistné
Prostriedky urcené do zdravotnych poistovni, na socidlne a dochodkové zabezpecenie sa
poukazali v predpisanej vyske (123 362,94.- €).

K) Niektoré udaje o skladbe zamestnancov a ich porovnanie s predchadzajicim rokom

Platové triedy statnych zamestnancov

14

12 A

10 A

@ Rok 2008
@ Rok 2009

PT5 PT 6 PT 7 PT 8 PT 9
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Platové triedy VZ k 31. 12. prislusného roka

@ Rok 2008
@ Rok 2009

PT 4 PT6 PT8 PT 11

Vekova Struktura zamestnancov k 31. 12. prislusného roka
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Skladba zamestnancov podla pohlavia k 31. 12. prislusného roka

@ Rok 2008
B Rok 2009
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Vzdelanostna struktira zamestnancov k 31. 12. prislusného roka
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Skladba vysokoskolského vzdelania podl'a Studijnych odborov

7 = pedagog.
2 Bl ekonom.
3 pravo
3 iné

Skladba stredoskolského vzdelania podla Studijnych odborov

ekonomické 5
technické 4
vSeobecné 2

Pocet zamestnancov

0O ekonom.

B technicke

0O v Seobecné

L) PrehPad iloh realizovanych osobnym uradom v roku 2009
Hlavné ulohy na tseku osobného tradu mozno rozdelit’ do niekol’kych oblasti. Realizované boli
nasledovne.

1. Oblast’ pracovnopravnych vzt’ahov a odmenovania

a) Plnenie uloh vyplyvajucich zo Statnozamestnaneckych vztahov podla zdkona o Statnej sluzbe,
uplatnovanie pravnych vzt'ahov zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme. Pocas roka
bol vykonany vyber na volné Statnozamestnanecké miesto, sjednym zamestnancom bola
uzatvorend dohoda o zmene sluZobnej zmluvy z dovodu zmeny funkcie a jedna zamestnankyna
bola prijatd na vykon prace vo verejnom zdujme na dobu urcitd na zastupovanie dlhodobo
praceneschopnej zamestnankyne.

b) Vydanie pisomnych pokynov predstavenymi na plnenie sluzobnych tiloh §tatnym zamestnancom
v roku 2009.



d)
e)
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PredloZenie a kontrola majetkovych priznani zamestnancov a riaditelov SaSZ v zriad'ovatel'skej
posobnosti KSU.

Komplexna agenda odmefiovania zamestnancov KSU.

Komplexna agenda stvisiaca s odmefiovanim riaditel'ov SaSZ v zriad’ovatel’skej posobnosti KSU,
osobitne pri uplatneni zdkona ¢. 317/2009 Z. z. — zarad’ovanie riaditel'ov do kariérovych stupiiov,
platovych a pracovnych tried.

2. Oblast’ mzdovej agendy

a)

b)
c)
d)
e)
f)
9)

Vykon mzdovej agendy v sulade s platnymi predpismi vo vsetkych suvisiacich oblastiach — najméa
danové zakony, odvody do zdravotnych poistovni a socidlnej poistovne, odvody vyplyvajiace
z inych VZPP, zrazky.

Vydanie potvrdeni o prijme zamestnancom uradu a zamestnancom vykondvajicim pracu na
zaklade dohod o vykonani prace.

Rocné zGctovanie dane z prijmov zamestnancom, ktori o to poziadali.

Rocné zuctovanie zdravotného poistenia.

Uprava tarifnych platov zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a Statnych
zamestnancov Vv nadvéznosti na prechod na menu euro, pri uplatneni nového zakona o Statnej
sluZbe ako aj pri uplatneni valorizacie platov k 1. 1. 2010.

Uprava platov riaditelov SaSZ v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU pri prechode na nova menu
euro, pri uplatneni zdkona 317/2009 Z. z. o ana zéklade valorizacie realizovanej k 1. 1. 2010.
Zabezpecovanie dudlneho zobrazovania v oblasti odmefiovania zamestnancov uradu po prechode
na menu euro a plnenie uloh vyplyvajucich z platnej legislativy na uplatnenie meny euro.

3. Oblast’ rozpoctu platov

a)
b)

Sledovanie Cerpania rozpoctu osobnych vydavkov do vySky schvaleného limitu a v sulade so
schvalenym po¢tom zamestnancov.
Vykonavanie predbeznej finan¢nej kontroly v oblasti osobnych vydavkov.

4. Personalna oblast’

a)
b)
c)
d)

e)
f)

b)
C)
d)
e)
f)
9)

Komplexna personalna ¢innost’ pre zamestnancov tradu.

Vyhlasenie a realizacia 1 vyberu v Statnej sluzbe.

Komplexna personélna &innost’ pre riaditelov SaSZ v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU.
Vyhlésenie a spolupraca pri realizacii 30 vyberovych konani na obsadenie miest riaditelov SaSZ.
Vsetky VK boli tispesné.

Vedenie evidencie o volnych miestach v Skolach a Skolskych zariadeniach a 0 uchadzacoch
0 zamestnanie v Skolstve, zabezpeCovanie zverejiiovanie informacii na webovej stranke tradu.
Vybavovanie Ziadosti o prijatie do pracovného pomeru.

Socialna oblast’

Vykonanie prieskumu zdujmu zamestnancov o poskytovanie sluZieb v socidlnej oblasti
Z prostriedkov socialneho fondu.

Zabezpecovanie pravidelnej tvorby SF a erpanie SF podl'a schvélenych zasad v KZ
Prehodnotenie vysky prispevkov na doplnkové dochodkové sporenie podl'a schvalenej smernice.
Zabezpecenie vyplaty prispevkov zo socidlneho fondu podla kolektivnej zmluvy.

Navrh a tvorba kolektivnej zmluvy na rok 2009

Vykonanie vypoctu a odvodu za nezamestnavanie obcanov so zdravotnym postihnutim.
Spracovanie vykazu o nezamestnavanie obcanov so zniZzenou pracovnou schopnostou a obfanov
so zniZzenou pracovnou schopnost'ou s tazs§im zdravotnym postihnutim — nahradny odvod v roku
2009 nebol vykonany z dévodu zaktpenia vyrobkov z chranenych dielni.
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6. Oblast’ kontroly

Osobny urad vykonaval predbeznt kontrolu podl'a § 9 zakona ¢. 502/2001 Z. z. o financne;j
kontrole v oblasti osobnych vydavkov vlastného Gradu a v oblasti odmefiovania riaditelov SaSZ
v zriadovatel'skej posobnosti KSU. Na poziadanie vykonaval kontroly spravnosti odmenovania
zamestnancov a posudzoval splnenie kvalifikaénych predpokladov zamestnancov na zaklade
osobnych rokovani s riaditePmi SaSZ . Kontroloval dodrziavanie VZPP podl'a § 11 ods. 5 zakona
&.596/2003 Z. z. v oblasti kvalifikovanosti a odmefiovania zamestnancov SaSZ.

Podiel’al sa na Setreni st’aznosti a peticii v oblasti pracovnopravnych vztahov a odmenovania
(peticia na odvolanie riaditel’ky $koly L. Kudelovej, staznost PaedDr. Stefeka na diskriminaciu
sluchovo postihnutého pri prijati do zamestnania na ZS s MS internatnou, Drotéarska 48 v Bratislave),
atd’.

Na useku osobného tradu boli vykonané vroku 2009 aj kontroly vonkajSimi kontrolnymi
utvarmi:

a) V dinoch 24. — 27. februara 2009 prebehla komplexna kontrola bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri
praci, ktort vykonal Specialista ochrany prace odborového zvizu SLOVES podla § 149 ods. 1
Zakonnika prace a § 29 zakona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci
Vv zneni neskorsich predpisov. Z kontroly bol vyhotoveny protokol, v ktorom bolo konstatované,
ze starostlivost zamestnavatela o bezpe€nost, hygienu prace aochranu pred poZiarmi je
prikladna. Ako nedostatok bolo kontrolou vytknuté, ze zamestnavatel’ do ¢asu odborovej kontroly
nevypracoval a po dohode so ZV SLOVES nevydal internd smernicu stvisiacu s pracou na
zobrazovacich jednotkach. V stanovenom termine, do 30. aprila 2009, bola smernica vypracovana
a vydana.

b) Fyzicka kontrola odvodu poistného na socialne poistenie v obdobi od 1. 1. 2004 do 30. 4. 2009
bola na KSU v Bratislave vykonana v dioch 15. 6. 2009 az 15. 07. 2009 poverenymi
zamestnancami odboru kontroly Socialnej poistovne, pobocky v Bratislave. Vysledok kontroly
bol vystaveny protokol ¢. 800-0210016109-AG05/09, v ktorom bol konstatovany preplatok na
odvodoch na socidlne poistenie v sume 127,54 EUR. Preplatok bol na zaklade ozndmenia
Socialnej poistovne zo dia 25. januara 2010 zaslany na uéet KSU az v mesiaci februar 2010.

c) Kontrola plnenia povinnosti platitelov poistného na zdravotné poistenie a poistného na verejné
zdravotné poistenie bola na KSU vykonana Spolo¢nou zdravotnou poistoviiou v ditoch 12. 10.
2009 az 14. 10. 2009. Kontrolované bolo obdobie od 01. 01. 2004 do 31. 07. 2009. Vysledok
kontroly bola zéapisnica, v ktorej je konStatovany skuto¢ny rozdiel na poisteni za celé obdobie vo
vyske -19,38 €. Rozhodnutie o vyrubeni poplatkov bolo KSU doruéené az v marci 2010.

d) Na zéaklade internych kontrol vykonanych Danovym tradom Bratislava IIl v mesiaci oktober 2009
bolo KSU doru¢enych 7 rozhodnuti o vyrubeni sankéného troku za nepredloZenie prehladu
0 zrazenych a odvedenych preddavkoch v obdobi od 01. 01. 2004 do 30. 09. 2009 za prislusné
zdanovacie obdobie V stanovenom termine a 6sme rozhodnutie bolo doruc¢ené v mesiaci december
2009. KSU vo vsetkych pripadoch poziadal o odpustenie sankéného Groku. Datiovy tirad vo
vSetkych Osmich pripadoch rozhodol o0 odpusteni sankéného uroku v plnom rozsahu
a d’alsim rozhodnutim danovy nedoplatok (sankény trok)vo vsetkych pripadoch aj odpisal.

7. Oblast’ tvorby internych predpisov

a) Aktualizacia internych smernic podl'a zmien v legislative — tvorba a pripomienkovanie

b) Tvorba internych smernic a sluzobnych predpisov v nadvédznosti na novy zakon o Statnej sluzbe
a zakon 317/2009 Z. z.

8. Oblast’ odborno-poradenskad, Skolenia
V priebehu celého roka 2009 poskytoval osobny trad odborno-poradenskii pomoc
Vv pracovnopravnych vztahoch aodmenovani, v personalnej oblasti, v oblasti posudzovania
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kvalifikovanosti pedagogickych zamestnancov (priemerne 10-15 telefonatov denne), v oblasti BOZP,
OPP a COO, obrany a ochrany utajovanych skutoénosti — zamestnancom tradu, zriad’ovatelom SaSZ
vizemnej posobnosti KSU, riaditelom a odbornym zamestnancom SaSZ v zriadovatel'ske;
pOsobnosti KSU, starostom obci, odbornym zamestnancom BSK, SU, SSU, nestatnym $koldm a ich
zriadovatelom a to osobne na pracovnych stretnutiach s riaditel'mi SaSZ, pisomne, telefonicky ako
aj e-mailovou postou.

KSU scielom poméct riaditefom SaSZ vjeho tzemnej a zriadovatel'skej pdsobnosti
implementovat’ zakon 317/2009 Z. z. do praxe zorganizoval, v spolupraci s BSK, seminar pre
riaditePov a zamestnancov SaSZ v oblasti personalnej prace, ktorého obsahom bolo okrem
vysvetlenia jednotlivych ustanoveni zakona 317/2009 aj informécia o novele zakona ¢. 553/2003 Z. z.
0 odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme. Pre zamestnancov
uradu zabezpecil Skolenie o uplatneni nového zdkona ¢. 400/2009 Z. z. o Statnej sluzbe a 0 zmenach
V odmeniovani s nim stvisiacich.

Osobny urad zabezpecoval odborné poradenstvo v oblasti pracovno-pravnych vztahov pri
spajani, zruSovani a zriadovani SaSZ, ako aj poradenstvo pre SU, SSU, zriadovatelov a pre
predsedov rad kol pri vyberovych konaniach na funkcie riaditelov SaSZ vo svojej tizemne;
pOsobnosti.

9. Oblast’ Statistiky

V priebehu roka boli priebezne osobnym uradom vypracovavané Statistické vykazy o praci,
0 praceneschopnosti a tirazoch zamestnancov, vykazy z oblasti BOZP, PPO, CO, HM, OUS ainé.
Tieto boli v stanovenych terminoch zasielané na jednotlivé institacie.

10. Oblast’ vzdelavania

a) Vykonanie odpoctu plnenia loh v oblasti vzdelavania Statnych zamestnancov za rok 2008

b) Tvorba planu vzdelavania na rok 2009 z podkladov veducich organizaénych ttvarov.

c) Vedenie evidencie o0 vzdelavani zamestnancov, zabezpeCovanie prihlasovania a ucasti
zamestnancov na vzdeldvani, thrada poplatkov za vzdelavanie

d) Vedenie kvalifikaénych listov zamestnancov

e) ZabezpeCovanie odborného vzdeldvania zamestnancov v zmysle planu vzdelavania a v stilade so
zdkonom o Statnej sluzbe, ustanoveniami § 140 a § 153 Zakonnika prace, uznesenim vlady SR

¢. 79/2004 Z. z. ku Koncepcii vzdelavania Statnych zamestnancov, zakladnymi predpismi

z oblasti BOZP a OPP a zasadami prehlbovania kvalifikacie zamestnancov pracujucich v oblasti

eurdpskych zalezitosti, vnutorného auditu a financ¢nej kontroly.

Vzdelavanie zamestnancov bolo realizované Uc€astou zamestnancov na odbornych semindroch
a $koleniach organizovanych najmi MS SR, Akadémiou vzdeldvania, Académiou Istropolitana,
Institatom verejnej spravy, MF SR, SPU, MPC a d’al§imi organizaciami, s ktorymi KSU dlhodobo aj
v tejto oblasti spolupracuje. Na vzdelavani zamestnancov uradu sa podielali aj samotni zamestnanci
tiradu, ktorych prednasky boli zamerané na konkrétnu oblast’ ¢innosti KSU s osobitnym dérazom na
vysvetlovanie novych VZPP resp. novelizaciu VZPP. Ulohy v tejto oblasti boli u §tatnych
zamestnancov siéastou pisomnych pokynov vedtcich zamestnancov. V roku 2009 zamestnanci KSU
zOCastnili 53 vzdeldvacich aktivit v priebehu 75 vzdelavacich dni v pocte 140 osobodni. Finan¢na
¢iastka vynaloZena na d’alSie vzdelavanie zamestnancov uradu bola vo vySke 5.059,69 €. Prehl'ad
vzdelavacich aktivit je uvedeny v prilohe.

11. Oblast BOZP, OPP, COO, HM a OUS
Praca v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci ( (d’alej len ,,BOZP*), ochrany pred
poziarmi (d’alej len ,,OPP*), civilnej ochrany obyvatel'stva (dalej len ,,COO%), hospodarskej
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mobilizacie (d’alej len ,,HM®), ochrany utajovanych skuto¢nosti (d’alej len ,,OUS*) a zabezpecenia
ochrany majetku objektu bola vykonavana v zmysle Planu hlavnych tloh na rok 2009 spracovaného
s cielom zabezpecit’ ochranu zdravia, zivotov a majetku obcanov a organizacie.

A) Oblast’ bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci a ochrany pred poZiarmi

3)
b)

c)

d)

f)

9)
h)

KSU vypracoval a vydal, pre potreby SaSZ, zriad’ovatel'om a ostatnej verejnosti, prehl'ad platnej
legislativy v oblasti BOZP, OPP a COO. Prehl'ad bol zverejneny aj na web stranke KSU. SaSZ
boli priebezne informované o aktualnych tlohach na useku BOZP a COO.

Zmeny V legislative si vyzadovali v roku 2009 spresnenie objektovej dokumentacie.

Pre SaSZ v zriadovatel'skej pdsobnosti KSU boli vypracované usmernenia k uplatneniu zédkona
&. 140/2008 Z. z., ktorym sa meni a doplia zékon o BOZP, k zavedeniu pracovnej zdravotnej
sluzby a k zakonu 8/2009 Z. z. 0 cestnej premavke so zameranim na pohyb a presuny ziakov
a klientov SaSZ po verejnych komunikaciach.

Priebezne boli vykondvané vstupné skolenia BOZP a OPP pre novoprijatych zamestnancov KSU
a CPPPaP, periodické Skolenia so skiSobnymi testami pre veddcich zamestnancov a na zéklade
poziadaviek riaditel'ov CPPPaP Bratislava 2, 3 a 5,v Senci a v Pezinku boli vykonané $kolenia
zamestnancov. Pre ¢&lenov protipoziarnej hliadky KSU, ¢lenov hliadok PO v CPPPaP
v Bratislave, Malackach, Pezinku av Senci bola vykonana odborna priprava apre
novovymenovanych riaditelov SaSZ v zriadovatel'skej podsobnosti KSU bola zrealizovana
instruktaz.

Preventivne prehliadky objektov boli vykonané: v KSU, v doskol'ovacom zariadeni KSU Modra
Harmonia, v CPPPaP Bratislava 2, 3, 5, v Malackach, Pezinku av Senci. O vykonanych
preventivnych prehliadkach boli vypracované zdznamy v Poziarnych knihach organizacii.
Kontrola dodrziavania VZPP v oblasti BOZP, OP, a COO bola uskutodnend v 12 SaSZ
v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU. V ramci tejto ¢innosti bolo riaditefom SaSZ poskytované aj
odborné poradenstvo a pomoc pri spresiiovani a vedeni dokumentacie, triedenia a vyradenia
neplatnej dokumentécie.

V novembri 2009 bola v KSU vykonana revizia prenosnych hasiacich pristrojov (d’alej len
,,PHP*) a nastenného hydrantu typu D. PHP zodpovedajia normam EU.

Nacvik opustenia budovy objektu KSU, precviéenie spracovanej dokumentacie PoZiarno-
poplachovych smernic a Poziarneho evakuaéného planu bolo vykonané dna 31. 12. 2009.

B) Oblast’ hospodarskej mobilizacie a civilnej ochrany obyvatel’stva

a)

KSU vypracoval Plan hlavnych tloh obrany, bezpetnosti a ochrany KSU na rok 2009.
Dokument bol rozpracovany na podmienky SaSZ v zriadovatel'skej posobnosti KSU a bol im
zaslany pod nazvom: Zameranie innosti Skoly, Skolského zariadenia v oblasti bezpe¢nosti
a civilnej ochrany v roku 2009.

V marci bol KSU vyrozumeny OKM MS SR. KSU spresnil dokumentaciu Krizového planu
subjektu HM, so zameranim na Plan vyrozumenia a zvolania zamestnancov.

V operaénom programe AMION boli v maji spresnené udaje o SS a $kolskych zariadeniach,
ktoré sliizia ako podklady do JIS HM pre MS SR. Koncom roka 2009 bolo ukonéené vyuzivanie
programu AMION s prechodom na program EPSIS.

Krizovy §tab KSU zasadal v mesiacoch januér, september a november a prerokoval: Pokyny
rieSenia KS s plynom, Plan hlavnych tloh obrany, bezpe¢nosti a ochrany KSU v roku 2009,
spresnil Krizovy plan KSU, ukonéenie programu JIS HM AMION, prerokoval informaciu
z porady odboru KM MS SR a sledovanie poétov zatvorenych SaSZ z dévodu $irenia chripky.
Spresnena bola operacna dokumentacia CO obyvatel'stva, zamerand na spracované metodiky
kolektivnej ochrany zamestnancov v pripade vzniku MU a nasledne mimoriadnej situacie.
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f) Bola vypracovana a zaslana riaditefom SaSZ v zriadovatel'skej pdsobnosti KSU, SU a SSU
v Bratislavskom kraji dokumentacia Metodické usmernenie a Plan evakuacie SaSZ v sulade
s usmernenim z MS SR a vyhlaskou MV SR ¢&. 75/1995 Z. z. o zabezpedeni evakuacie v zneni
neskorsich predpisov.

g) SSaSZ bola poskytnutd uéebna pomdcka - CD nosi¢e s problematikou CO. 1. Ugelové cvidenie
v ZS a ¢asopis CIVILNA OCHRANA, ktoré boli KSU pridelené z OU Bratislava.

h) Odborna priprava na CO zamestnancov KSU a 5. roénik branno-§portovych hier s u¢astou 27
zamestnancov uradu sa uskutocnili v mesiaci oktober. Priprava bola zamerand na varovanie
a vyrozumenie obyvatel'stva v pripade vzniku mimoriadnej udalosti, kolektivnu ochranu ukrytim
a evakudaciou a ¢innost’ v pripade vzniku mimoriadnej udalosti a nasledne vzniku mimoriadne;j
situdcie.

i) Podla poziadaviek riaditefov SaSZ v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU sa zrealizovali §kolenia
zamestnancov (POSOVP) v 6 objektoch s ucastou 145 osob.

C) Oblast’ ochrany utajovanych skuto¢nosti

a) Ulohy ochrany utajovanych skuto¢nosti boli rozpracované v Plane hlavnych tiloh OBO
na rok 2009. V uplynulom obdobi boli urfeni pre oboznamovaniec sa S utajovanymi
skutoénostami prednostka KSU, pre stupeii utajenia VYHRADENE a odborny radca na useku
obrany pre stupeii utajenia DOVERNE. Protokol utajovanych pisomnosti za rok 2008 bol
uzavrety zaéiatkom roka 2009. V roku 2007, 2008 a 2009 KSU neevidoval Ziadnu utajovanu
pisomnost’.

b) V sledovanom obdobi bola 2X vykonana revizia funkénosti poplachového zariadenia na hlasenie
naruSenia (PSN) objektu a prakticka skuska systému v spolupraci S policiou. Zariadenie je
funké&né a postacuje potrebam objektu KSU.

IX. Hodnotenia a analyza vyvoja organizacie v danom roku

V roku 2009 KSU dovisil Siesty rok svojej ¢innosti, ktory bol mimoriadne naroény pre
regionalne Skolstvo. V zavere prvého polroka sa ukoncoval prvy Skolsky rok implementacie nového
Skolského zakona do praxe ZS a SS av Il. polroku nadobudol tginnost’ doposial’ neexistujuci zakon
Vv regionalnom $kolstve, zakon 317/2009 Z. z. . Oba zakony a vykonavacie predpisy k nim, znamenali
pre orginy miestnej $tatnej spravy v Skolstve, ktorym je KSU, d’al§i mimoriadny narast uloh
(samotny Skolsky zakon priniesol viac ako 30 novych uloh pre KSU) bez zvysenia poétu
zamestnancov. Napriek tomu KSU vietky ulohy, ktoré boli stanovené v Plane hlavnych tloh na rok
2009, ale aj d’aliie mimoriadne, na zaklade poziadaviek MS SR, ostatnych ustrednych organov itatnej
spravy, poziadaviek SaSZ, zriad'ovatel'ov, atd’. splnil na vysokej kvalitativnej a profesionalnej Girovni.
To si od kazdého zamestnanca tradu vyzadovalo vel'ké osobné nasadenie, profesionalnu a odborni
zdatnost’ ato aj ztoho dovodu, ze kazdy zamestnanec Gradu — odborny radca - zabezpeCuje
v priemere 5 — 6 oblasti ¢innosti.

KSU, ako zamestnavatel’, vyvijal velké usilie na to, aby v rAmci obmedzenych finanénych
moznosti vytvaral ¢o najlepSie pracovné a socialne podmienky pre vSetkych svojich zamestnancov.

X. Hlavné skupiny uzivatelov vystupov organizacie

K hlavnym skupinam uzivatelov vystupov KSU patrili aj v roku 2009 SaSZ v zriadovatel'skej
atizemnej posobnosti KSU, SU a SSU, zriadovatelia SaSZ. Medzi hlavné skupiny uzivatelov
vystupov patrila aj Sirokd odborna a laickd verejnost, zakonni zastupcovia deti a ziakov, ziaci
strednych §kol a Studenti vysokych §kol, osobitne pedagogického a socidlneho zamerania, ale aj
dal§i. Vystupy organizacie boli pravidelne zverejiované na web stranke KSU, ktora od aplikacie
novej web stranky (19. 11. 2008) navstivilo v roku 2009 viac ako 90 000 navstevnikov. Vystupy
organizécie sa vyuzivaju v aplikaénej praxi SaSZ v zriad'ovatel'skej a uzemnej posobnosti KSU, d’alej
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ju vyuzivaji zriadovatelia MS, ZS a SS, SU a SSU v tizemnej posobnosti KSU ato vo vietkych
oblastiach Cinnosti regionalneho Skolstva.

Spolupraca s inymi organmi a organizaciami

KSU aj v roku 2009 aktivne spolupracoval so svojim zriadovatelom MS SR, s ostatnymi KSU
a ostatnymi priamo riadenymi organizaciami MS SR predovsetkym so:
Statnou $kolskou in§pekciou
Metodicko-pedagogickym centrom
Nérodnym ustavom certifikovanych merani vzdelavania
Ustavom informacii a prognoz $kolstva
Statnym pedagogickym tstavom

Dalej pri plneni spolo¢nych uloh regionalneho $kolstva rozvijal spolupracu so vzdelavacimi
indtiticiami, s inymi pravnickymi a fyzickymi osobami (Uradom prace, socialnych veci a rodiny,
Ustavom verejného zdravotnictva, médiami, atd’.)

XI. Prilohy:
1. Organizacna Struktara
2. Vyhodnotenie vzdelavacich aktivit

Vypracovali:
JUDr. Zlatica Huskova- vedica Kancelarie prednostky
Mgr. Veronika Redechova, prednostka KSU

Podklady za jednotlivé oddelenia vypracovali:

Eva Holikova - vediica Osobného tradu

JUDr. Zlatica Huskova - veduica Kancelérie prednostky

Mgr. Rudolf Novdak - veduci Oddelenia odbornych ¢innosti

Ing. Margita Zatorskd - veduca Oddelenia ekonomickych ¢innosti

Poznamka:
Vyrocna sprava za rok 2009 bola vypracovand v zmysle Uznesenia vlady SR ¢. 1189 zo dia 19.
decembra 2001.



