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' V\'(sledkyh_odnot'enia.VER'ZOZZ vo faktoch
Ly Priemerné profily kvality. )
2. Nulové vystupy |

- 3. Mladi a vyradeni zamestnanci

suihrnné info + podla skupin oblasti vyskumu =
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' 1. Profily.kvality '

e 1 Ziadost =25 vystupov

* Profil kvallty vyjadru1e percentualny podiel vystupov |
~oznacenych jednou z platlch urovni kvallty Vramci
konkretnej ziadosti. |

* Urovne kvallty
. & »5_syetova;
¢ 4 —vyznamna medzmarodna
* 3 -medzinarodna;
* 2-—narodna;
e 1 nezaradené.
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Priklad

2 vystupy svetové (8%)

5 vyznamna medzindrodna (20%)

_12 medzinarodna (48%)
‘4 narodna (16%)

2 Jﬁezarad‘en’é (8%)
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Co su to nulové vystu py

Specificka mnoZina

Ak zamestnanec nedosiahol 5 vystupov, a takychto zamestnancov bolo relativne

vela, takze z celkového poctu vystupov, z ktorych sa vyberalo bolo hajmenej 4%

takychto nulovych vystupov, tak vo vybratej mnozine 25 vystupov bol - "
jautomatlcky vygenerovany najmene;j jeden nulovy vystup

Nulové vystupy = podmnozma nezaradenych (nezaradenym vystupom moze byt
vystup, ktory nie je povazovany za tvorlvy, hoci-nie je nulovy) e e
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' 2. Nulovév\'(stup'y

-+ Celkovy poEet ziadosti = 308
' * Pocet ziadosti s aspon 1 nulovym vystupom 75
o ,Pocet Ziadosti bez nulovych vystupov 233

*. Pocet vietkych nulovych vystupov 246

. Podlel nulovych _vystupov_ 3,2%
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' 3. Mladi zamestnanci -

- = vyskumny pracovnik, umelecky pracovnik alebo iny tvorivy

~pracovnik, ktory bol prvé styri roky hodnoteného obdobia
prvykrat zamestnany ako vysokoskolsky ucitel alebo v PN

| pracovnej zmluve maI ako druh prace uvedeny vyskum a
vyvo; ~

2014-2017
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. 3. Mladi zamestnanci
. , v i € G Y

- Pocet v§etk\'(ch zamestnancov =.1O 036
P_OE:Et-mladVCh za.rnes.l:ni,:,.ncov’= 459 )
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' 3. Vyradenl zamestnanm

dovod 1 = zamestnanec bol praceneschopny 4 dovodu choroby alebo Urazu
(najmenej dva roky kumulativne)

“dévod 2 = zamestnanec bol na materskej alebo rodi¢ovskej dovolenke (najmenej o
dva roky kumulatlvne) e , . i

dovod 3 = zamestnanec o?atroval osobu s tazkym zdravotnym postlhnutlm
(najmenej dva roky kumu t|vne) |

dévod 4 = zamestnanec poskytoval starosthvost dletatu S dIhodobo neprlazmvym e
zdravotnym stavom (najmenej dva roky kumulatlvne) . e ‘
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' 3. Vyradeni zamestnanci

i g

- Pocet vsetkych zamestnancov =_1O 036
Pocet vyradenych zamestnancov = 415 -
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PRIRODNE VEDY
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Prirodné ve'dy— pri‘emérn\'( periI kvélity (61 ziadosti)

- 40,00% .

 Svetova Uroven — 3,0% Ty

* \/'vzhamne medzmarodna uroven — 22 1% 30,00%
Yy

. _Medzmarodna Grovefi — 39,1% AR son; | .
. Narodn,auroven-— 25,2%. e g ' 2?'0‘_’% v et
* Nezaradené-10,6% - . . % R

W T ’ s i ‘ciojc_)fa%
' ' : gE Ly '. g i . 5.00%

svetova - vyznamne medzmarodna b narodna 7
“medzindrodna. : : ’
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Prirodné vedy — nulové vystupy

. Polet hulovy'lch vystupov = 32

* Pocet Ziadosti = 61 |

« Celkovy poéet vystupov 11525

~ + Podiel nulovych vystupov = 2,1%
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. Prirodné vedy — podiel 'mlad\'(ch zaméstnahc_ov Fis

Skupiny oblastfvy'lsk'umu " l pocet MZ .poEe‘t zam|% podiel MZ| -
- |Prirodné vedy e Gl 74 1842 40
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' Prirodné vedy — Podiel 'vyrade‘m'/ch zamesthancov

oblasti ol dovod 1| 2|3|4|celkom|pocet zam| . %
Prirodné vedy 1/102(0|1 104 1842 56|

dévod 1 = préCeneéchopnost’
dévod 2 = materska/rodlcovska

dévod 3 = opatrovanie osobu s tazkym zdravotnym postlhnutlm |
dovod 4 = starostlivost dletatu S dIhodobo neprlaznlvym il ‘

zd ravotnym stavom |
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TECHNICKE VEDY
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Technické vedy — priemerny profil kvality (48 Ziadosti)
40,‘Ol0°.A)
e Svetova Urover — 4,8% s

 \lyznamne medzmarodna uroven zam%
. Medzinarodna uroven - 37, 9%  25,00%

i _Narodna arovef —27,0% 2000% -
e J,,,,Neczara_dene— 74 N AT : o .15,‘60%
T oo - - '

B AT ] .
svetova “vyznamne  -medzinarodna - - narodna . nezaradene
.medzindrodnd ' :
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. Technické vedy - nulové vystupy 3

» Pocet nulovych vystupov = 24 :
* Pocet ziadosti = 48 A
* Celkovy pocet vystupov = 1200
~* Podiel nul.ov\'(chv\’(stupovg 2%'\ e '
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. Technickeé vedy - podiell mlad,\’/ch 'za'rr'lestnénco\,, o

- |Skupiny oblastiWskumu ~ |pocet MZ | pocet zam %po‘diel MZ
|Technické vedy - ot e 110 2201 50/
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' Technické vedy — Podiel vyraden9ch iameétnancOv '

oblasti ~ |dévod1| 2| 3| 4|celkom|pocet zam| _%
|Technické vedy 0] 55| 0] O 05 122201 25

dévod 1 = préCeneéchopnost’
dévod 2 = materska/rodlcovska

dévod 3 = opatrovanie osobu s tazkym zdravotnym postlhnutlm |
dovod 4 = starostlivost dletatu S dIhodobo neprlaznlvym il ‘

zd ravotnym stavom |
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LEKARSKE VEDY
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Lekarske vedy prlemerny profll kvallty (25 2|adost|)

, | 45,00% ol : :
: _ . ' | |  4000% .
 Svetova uroven — 2,2% ok
 \lyznamne medzmarodna uroven 16,000
- » Medzinarodna uroven - 38, 2% 5 ‘,25r°°.% 3
s _Narodna arovef —31,2% FU00E el b
~ + Nezaradené—12,3% ° R dp _15'9_9%
s : aagk; - -0_10;99%
A : s ; i : \'o',oo'% _ .
Iy e i . FoaeEe e a svetoNd vyzngmne medzmerodna : vnarodna :

medzmarodna * e
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. Lekarske vedy — nulové vystupy

« Poéet nulovych vystupov = 46 L
* Pocet ziadosti = 25
. Celkovy pocet vystupov 625

e Podlel nulovych vystupov 7, 4%
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. Lekarske vedy — podiel 'mlad\'[ch zaméstnahcov e

Skupiny oblasti vyskumu P pocet MZ | pocet zam %podiel MZ
~ |Lekarske vedy ' Lo 102] = .- 2201 79|
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' Lekarske vedy — Podiel 'vyrade'm'(ch 2amesfnanc,OV-

oblasti

dévod 1

1| celkom

pocet zam

Q|

1

70| 0| 0

71

 |Lekarske vedy

dévod 1 = préCeneéchopnost’

dévod 2 = materska/rodlcovska

1291

o

dévod 3 = opatrovanie osobu s tazkym zdravotnym postlhnutlm

dovod 4 = starostlivost dletatu S dIhodobo neprlaznlvym
zdravotnym stavom | - | |
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Polnohospodarske, lesnicke
a veterinarske vedy

" PLAN "OBNOVY'



Polnohospodarske Iesnlcke a vetermarske vedy prlemerny
profil kvality (10 2|adost|)

40 OO‘V
: . , . 35,00%
e Svetova uroven —1,2% p
30,00%
* Vyznamne medzinarodna uroven 2%15 020%
* Medzinarodna uroven - 28, 8% e o
. _Narodna aroven — 37,2% '

j 15,00%
By ,.,...Ne;aradene -11,6% e
| , : - 10,00%

. 5,00%

: . .'0,00% S . : , Ty & o ,
e PR ' svetova . vyzngmne _m'édzinéro’dné **  narodna .
; ‘medzindrodna = e .’ . ‘ ‘ ;
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Polnohospodarske Iesnlcke a veterlnarske vedy nulove
vystupy

» Pocet nulovych vystupov = 0

* Pocet ziadosti = 10

* Celkovy pocet vystupov =250
* Podiel nulovych vystupov = 0,0%
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mladych zamestnancov

Polnohospodarske Iesmcke a vetermarske vedy podlel

Skupiny oblasti vyskumu

|pocet MZ

pocet zam

% podiel MZ

" |Polnohospodarske, lesnicke a veterinarske vedy

'_ 584
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Polnohospodarske Iesnlcke a vetermarske vedy Podlel
vyradenych zamestnancov

oblasti ~ |dévod1| 2| 3| 4|celkom|poéet zam %

'.Polnohospodarske | B ‘ S
lesnickea il 22 (e B 2 B
|veterinarske vedy 5 1 P

dévod 1 = praceneschopnost. g iy .
dévod 2 = materska/rodlcovska | & |
dovod 3= opatrovanle osobu s tazkym zdravotnym postlhnutlm 0y "- i 2
Dévod 4 starostllvost dletatu S dIhodobo neprlaznlvym zdravotnym " ‘
stavom - . , . o
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SPOLOCENSKE VEDY
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Spologenské vedy — pri‘emernfy'; profil kvality (95 Ziadosti) =

e Svetova uroven —2,0% _
30,00%

* Vyznamne medzinarodna uroven —9,8%
e i R T " 25,00%
* Medzinarodna uroven —23,9%
: . . s . : 20,00% -
* Narodna uroven —35,5%
15,00%

¢ Nezaradené -28,8%

110,00%" -

p
Ed
5,00%. :
0.00% — NEGEG_N _ - , S
e ¢ ‘-. : y> o, g . ; -.r‘ ; /', /-‘ 7 3 S E KDY, e
spe oot svetova, vyznamne - medzmargdna narodna. - nezarademé - -

medzinarodna
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' Spoloéenské vedy = nulové V\'/-s‘tupy‘ |

» Pocet nulovych vystupov = 64

* Pocet ziadosti = 95

* Celkovy pocet vystupov = 2375
* Podiel nulovych vystupov = 2,7%
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. Spoloéenskégvedy — podiel mladych zamestnancov

| Skupiny oblasti WSkumu

pocet MZ

pocet zam

% podiel MZ |

Spolocenské vedy

140

2580

54|
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' Spoloéenskégvedy - Podiel vyraden\'(éh zamestnancov

" |oblasti

dovod 1

| celkom

pocet zam

%|

105

2580

Spoloéenské vedy

d6Vod 1 = praceneschopnost
dovod 2 = materska/rodlcovska |

dévod 3 = opatrovanie osobu S tazkym zdravotnym postlhnutlm 3

105 0

dévod 4 = - starostlivost dletatu S dlhodobo neprlazmvym

zdravotnym stavom
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HUMANITNE VEDY
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Humanitné vedy - priemerny Profil‘kvalitv'i (50 fiadosti)

e Svetova uroven —6,6%

* Vyznamne medzinarodna uroven -24,7%
 Medzinarodna arover — 35,6%
* Narodnd arovei —20,1%

¢ Nezaradené -13,0%
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. Humanitné Vedy — nulové V\'(stupy |

» Pocet nulovych vystupov = 58

* Pocet ziadosti = 50

* Celkovy pocet vystupov = 1250
* Podiel nulovych vystupov = 4,6%
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. Humanitné vedy — podiel mladych zamesthancov

" |Skupiny oblasti vyskumu

. |pocet MZ

pocet zam

% podiel MZ

19

Humanitné vedy

1103
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' Humanitné Vedy — Podiel vyra'd'en\'(ch zamestnancov

oblasti

dovod 1

celkom

‘pocet zam

%l

45/ 0| 0O

49

Humanitné vedy

dévod 1 = préCeneéchopnost’

4

dévod 2 = materska/rodlcovska

1103

_ aa '

dévod 3 = opatrovanie osobu s tazkym zdravotnym postlhnutlm
dovod 4 = starostlivost dletatu S dIhodobo neprlaznlvym

zd ravotnym stavom |
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Umenie a prislusné vedy
o umeni
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Umenle a pruslusne vedy o) umenl prlemerny proful kvallty
(19 2|adost|)

~35,00%

30,00%

. Svetova troven —5,9%
 Vlyznamne medzmarodna urovenzi-o% 3%
» Medzinarodna uroven - 33, 1% 20,00%
. _Narodna aroveh —27,4% 5
iy v‘,..Neﬁzaradene -84% ok

10,00% 570 T2
i .
| 0,00% .

e syetovd, vyznamne - * medzinérgdna narodna. - nezarademé - -
medzinarodna LT QLN ; SSRGS
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. Umenie a prislusné vedy o umeni — nulové vystupy

» Pocet nulovych vystupov = 22

* Pocet ziadosti = 19

* Celkovy pocet vystupov =475
* Podiel nulovych vystupov = 4,6%
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Umenie a prlslusne vedy o umenl podiel,mladych 2
zamestnancov. | S

Skupiny oblasti vyskumu : poéet MZ | poéet zam|% podiel MZ :
Umenie a prislusné vedyoumeni = | 8 435 e
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Umenie a prlslusne vedy o umenl

‘Pbdielyvyradem’(ch B

dévod 1 = préCenes:chopnost'

dévod 2 = materska/rodlcovska

dévod 3 = opatrovanie osobu s tazkym zdravotnym postlhnutlm

zamestnancov |
oblasti dévod 1| 2| 3| 4|celkom|pocet zam % _" 4
U : B As . . %
|Umenie a prl.f, gsne o 9 o o X 435 21|
vedy o umeni . - e e

dovod 4 = starostlivost dletatu S dIhodobo neprlaznlvym

zd ravotnym stavom |
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Dakujem za pozornost

Mgr. Dasa Bombjakova, Mphil. PhD.
dasa.bombjakova@minedu.sk
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