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Odborné stanovisko znovuposudenie
Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
v stlade s § 65 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Druh Ziadosti: Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdeldvania €. IV_1920_PRO-

EDUCO

Nazov asidlo Ziadatela: PRO-EDUCO - vzdeldvanie arozvoj, o.z.,, Namestie Biely kriz 1111/2, 831 02

Bratislava — Nové Mesto

Meno Statutarneho organu: Mgr. Rudolf Tomica, predseda

Kategéria, podkategdria alebo kariérova pozicia, pre ktori bude Ziadatel poskytovat inovaéné

vzdelavanie: Ziadatel uvadza kategorie PZ podla § 19 zdkona 138/2019 Z. z. — uditel, Skolsky digitalny

koordindtor a podkategérie PZ podla § 20 zakona 138/2019 Z. z. - ulitel prvého stupna zakladnej skoly,

ucitel druhého stupna zakladnej skoly, ucitel strednej Skoly.

Kategdria a podkategdria PZ zodpovedd obsahovému zameraniu inovacného vzdeldvania.

Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdelavania: Ziadatel v Ziadosti deklaruje, Ze obsahovym

zameranim inovacného vzdeldvania v stlade s § 55 zakona 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch

a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov:

e ods. 1 pism. a) je rozsirit, prehibit a udrzat profesijné kompetencie a zru¢nosti uéitela pri implementacii
prvkov vzdeldvania a aplikovani inovativnych vzdelavacich metdd v oblasti:

- pouzivania informacéno-komunikacnych technoldégii a modernych digitalnych technoldgii (nastrojov,
programov a aplikacii) vo vychovno-vzdeldavacom procese,

- poutzivania a vyuZitia Ustredného portalu verejnej spravy vo vychovno-vzdeldvacom procese,

- digitdlnych zdrojov, zavadzania digitdlnych technoldgii do vyuky, online hodnotenia, podpory
digitdlnych kompetencii Ziakov, online komunikacie a spoluprace, rieSenia problémov
prostrednictvom digitalnych technolégii, platforiem umoznujlcich on-line vzdelavanie, prace vo
virtudlnych triedach a studia na dialku pomocou modernych digitalnych technolégii, sietovych a on-
line dlozisk. (napr. edupage).

e ods. 1 pism. b) uplatnenie najnovsich poznatkov alebo skusenosti z praxe vo vychove a vzdelavani.
Obsahova struktura (ndpln) inovaéného vzdelavania je koncipovana tak, aby si Ucastnik kontinualne rozvijal
svoje profesijné zru¢nosti v oblasti:

e digitdlna gramotnost a bezpecnost:

- informacno-komunikacné technolégie a moderné digitalne technolégie (nastroje, programy a
aplikacie) vo vychovno-vzdeldvacom procese,

- informacny systém verejnej spravy a jeho vyuZitie (Ustredny portal verejnej spravy), t. j. svoje
didakticko-metodické a technicko-praktické kompetencie absolvovanim vzdeldvacich tém
organizovanych prezen¢nou a distan¢nou formou a sicasne posiliioval svoju odbornu pripravu v
predmetnej oblasti v sulade s najnovsimi poznatkami a poZiadavkami.

Prilohy k Ziadosti:
A) Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie:

a) prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov v prislu$nych kategériach a podkategériach —Ziadatel deklaruje svoje
skusenosti Spésobilostou poskytovat inovacné vzdeldvanie, opatreniami na zabezpecenie kvality
a CV garanta — preukdzané,

b) prenos najnovsich poznatkov alebo skusenosti z praxe do
1. obsahu, metdd alebo foriem vychovy a vzdelavania — preukdzané (vid. priloha Spésobilost

poskytovat inovacné vzdeldvanie, opatrenia na zabezpecenie kvality a CV garanta),

2. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych cinnosti vykondvanych alebo
poskytovanych podla osobitnych predpisov,®) (§ 45 ods. 8 zdkona ¢&. 305/2018 Z. z. v zneni
zdkona ¢. 61/2018 Z. z — nepreukazané,

3. vychovy, vzdelavania a poskytovania poradenstva pedagogickym zamestnancom a odbornym
zamestnancom - preukdzané (vid. priloha Spésobilost poskytovat inovacné vzdeldvanie,
opatrenia na zabezpecenie kvality a CV garanta),


https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2019/361/20191115#poznamky.poznamka-3

7.

10.

4. vykonu cinnosti psychologickej, logopedickej, socidlno-pedagogickej, lie¢ebno-pedagogickej
alebo $pecidlno-pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti a Ziakov — nepreukdzané,
5. poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho poradenstva alebo prevencie vo vychove
a vzdelavani — nepreukdzané,
6. vykonu Specializovanych Cinnosti — nepreukdzané,
. vykonu riadiacich €innosti v Skole alebo v Skolskom zariadeni — nepreukdzané,
8. dalSich oblasti ¢innosti skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnopravnej ochrany deti
a socialnej kurately, zariadenia socidlnych sluzieb alebo rehabilita¢ného strediska pre zrakovo
postihnutych — nepreukdzané.
B) Odborné zameranie, persondine zabezpecenie a vysledky ¢innosti Ziadatela o vydanie opravnenia sa
preukazuju dokladmi o
a) zamerani a vysledkoch
1. vedeckej Cinnosti alebo odbornej ¢innosti, - nepreukazané,
publikacnej Cinnosti alebo umeleckej ¢innosti, - nepreukazané,
druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov - preukazané,
riadiacej ¢innosti a koncepcnej ¢innosti - preukazané,
projektovej ¢innosti — preukazané,
vzdeldvacej ¢innosti — preukazané,
poradenskej ¢innosti — nepreukdzané,
inej hlavnej ¢innosti — Ziadatel neuvadza,
b) vzdelanl a odbornosti odborného garanta a dalSich oséb, ktoré maji zabezpecovat inovaéné
vzdelavanie: preukdzané,
c) systéme riadenia kvality Ziadatela o vydanie opravnenia — preukdzané,
d) ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o vydanie opravnenia —
Ziadatel neuvddza,
e) inych skutocnostiach, ktoré preukazuji odborné zameranie, personalne zabezpecenie
a vysledky ¢innosti Ziadatela o vydanie opravnenia — Ziadatel neuvddza.
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Vstupné poZiadavky na PZ alebo OZ: Ziadatel' uvddza - Inovacné vzdeldvanie je uréené pre vsetky kategdrie
a podkategdrie pedagogickych zamestnancov uvedené v Ziadosti, ktori dosiahli prislusny stupen vzdelania
(minimdlne 2. stuperi vysokoskolského vzdelania) a splriaju kvalifikacné predpoklady v silade s platnou
legislativou bez definovania vyucovacieho predmetu.

Profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent inovacného vzdelavania inovuje

— Ziadatel uvddza, Ze cielom inovacného vzdeldvania je prehlbenie, rozsirenie a inovdcia profesijnych

kompetencii potrebnych na vykon pracovnej cinnosti v prislusnej kategorii, alebo v podkategdrii

pedagogického zamestnanca v oblasti ziskavania informdcii a najnovsich poznatkov z oblasti

manaZmentu, podnikatelského vzdeldvania a informacnych technoldgii, ktoré je mozZné vyucovat

a praktickym spésobom vyuZivat vo vychovno-vzdeldvacom procesu (digitdlna gramotnost a digitdina

bezpecnost, vyuZitie ustredného portdlu verejnej spravy).

Absolvent vie:

- preventivne predchddzat neZiaducim vplyvom internetu a poméct Ziakom zvysit ich digitdinu
gramotnost a digitdInu bezpecnost,

- efektivne vyuZivat online komunikacné ndstroje vo vychovno-vzdeldvacom procese,

- efektivne vyuZivat ustredny portdl verejnej spravy,

- aplikovat moderné informacné technoldgie ako prirodzenu sucast vychovno-vzdeldvacieho procesu.

Odborny garant inovaéného programu: Ing. Peter Skurka.

Zaver:

Komisia pre profesijny rozvoj odporiéa vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného vzdelavania bez

pripomienok.



