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Odporucacie stanovisko

Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov

v sulade s § 65 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch

a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

. Druh Ziadosti: Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inova¢ného vzdelavania ¢.9387

. Nazov a sidlo Ziadatela: Mlady podnikavec, Vysokoskoldkov 1760/13, 010 08, Zilina

. Meno statutarneho organu: Ing. David Vrtana, PhD.

4. Kategoria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktord bude Ziadatel poskytovat inovaéné vzdelavanie:

Kategdrie: ucitel
Podkategoérie: ucitel materskej Skoly

. Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdelavania

Ziadatel uvddza:

Obsahom inovaéného vzdeldvanie je prehlbit, rozsirit a inovovat profesijné kompetencie ucitela pri aplikdcii

jednotlivych metodickych postupov do vzdeldvacich oblasti v materskej skole so zameranim na rozvoj

kognitivnej, afektivnej a psychomotorickej stranky osobnosti dietata a so zretelom na vekové osobitosti deti,

ktoré pouZiva ucitel MS v aplikacnej rovine priamo v edukac¢nom procese.

Z deklarovaného obsahu nie je zrejmé, v com spociva inovdcia profesijnych kompetencii. Obsah a dalsie

dokumenty k Ziadosti vyvolavaju skor dojem, Ze ide o adaptacné alebo aktualiza¢né vzdeldvanie.

. Prilohy k Ziadosti

A) Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie

prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov v prislusnych kategériach a podkategdriach — deklaruje v obsahovom
zamerani inovacného vzdeldvania.

a)

b)

prenos najnovsich poznatkov alebo sktsenosti z praxe do:

1.
2.

obsahu, metdd alebo foriem vychovy a vzdeldvania - neuvddza
metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych cinnosti vykonavanych alebo
poskytovanych podla osobitnych predpisov - neuvddza

. vychovy, vzdeldvania a poskytovania poradenstva pedagogickym zamestnancom a odbornym

zamestnancom - neuvddza

vykonu ¢innosti psychologickej, logopedickej, socidlno-pedagogickej, lie¢ebno-pedagogickej
alebo $pecidlno-pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti a Ziakov - neuvddza
poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho poradenstva alebo prevencie vo vychove
a vzdelavani - neuvddza

vykonu Specializovanych ¢innosti - neuvddza

. vykonu riadiacich ¢innosti v Skole alebo v Skolskom zariadeni alebo dalSich oblasti ¢innosti Skoly,

Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnoprdavnej ochrany deti a socidlnej kurately,
zariadenia sociadlnych sluzieb alebo rehabilitacného strediska pre zrakovo postihnutych -
neuvddza

B) Odborné zameranie, persondlne zabezpecenie a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia sa

preukazuju dokladmi o

a)

zamerani a vysledkoch

1.
2.

vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti — neuvedené
publikacnej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti - neuvedené



10.

druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov - neuvedené
riadiacej ¢innosti a koncepcnej ¢innosti - neuvedené
projektovej ¢innosti - neuvedené

o kW

vzdeldvacej ¢innosti - uvedené formou motivacného listu a odkazu na webové sidlo Ziadatela,

z uvedeného nie je zrejmd cinnost Ziadatela v sulade s obsahom inovacného vzdeldvania

a histéria tejto ¢innosti v sulade s § 5 ods. 3 vyhldsky 361/2019 Z. z. o vzdeldvani v profesijnom

rozvoji.

7. poradenskej ¢innosti - neuvedené

8. inej hlavnej Cinnosti - neuvedené

Je potrebné dolozit doklady o zamerani a vysledkoch, ktoré si potrebné pre preukazanie zamerania
a vysledkov ¢innosti Ziadatela vo vztahu ku kategdrii, podkategorii alebo kariérovej pozicii, pre ktoru
bude Ziadatel poskytovat inovacné vzdelavanie v stlade s § 6 vyhlasky 361/2019 Z. z. o vzdeldvani
v profesijnom rozvoji.

b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalSich osdb, ktoré maju zabezpeéovat inovaéné
vzdeldvanie - preukdzané len formou Zivotopisu a dokladov o vzdelani garanta, ktoré su
nepostacujuce.

c¢) ziskanych domdacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o vydanie opravnenia -
neuvedené

d) inych skutocnostiach, ktoré preukazuju odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky
¢innosti Ziadatela o vydanie opravnenia - neuvedené

. Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ: V Ziadosti je uvedené, Ze na vzdeldvanie bude zaradeny uchadzac, ktory

spitia kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej &innosti v prisluinej kategorii a podkategorii v sulade
s § 10 zakona ¢. 138/2018 Z.z.

Profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent inova¢ného vzdelavania inovuje:
Uvedené v sulade s profesijnym Standardom prislusnej kategérie a podkategérie pedagogickych a odbornych
zamestnancov.

. Odborny garant inovaéného programu: Mgr. Simona Hruddlovd, nesplfia kvalifikacné predpoklady podla

§ 55 ods. 6 a to ani podla pismena a) ani podla pismena b) 138/2019 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch.

Zaver:

Komisia odporiéa vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného vzdeldvania po zapracovani vecnych

pripomienok.

- Konkretizovat zameranie obsahu inovaéného vzdeldvania, aby bolo zrejmé aké inovacie profesijnych
kompetencii poskytovatel ponuka.

- Dolozit doklady o zamerani a vysledkoch, ktoré s potrebné pre preukazanie zamerania a vysledkov
¢innosti Ziadatela vo vztahu ku kategorii, podkategérii alebo kariérove] pozicii, pre ktord bude Ziadatel

poskytovat inovacné vzdeldvanie v sulade s § 6 vyhlasky 361/2019 Z. z. o vzdelavani v profesijnom
rozvoiji.

- Garant nesplifia kvalifikaéné predpoklady v sulade s § 55 ods. 6 pism. a) alebo b) 138/2019 Z. z.
o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch.



