
Odporúčacie stanovisko – znovuposúdenie 

Komisie pre profesijný rozvoj pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov  
v súlade s § 65 zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

1. Druh vzdelávania: Funkčné vzdelávanie – základný program funkčného vzdelávania – 6648 (17648) 

2. Názov a sídlo žiadateľa: Dr. Josef Raabe Slovensko, s. r. o., Heydukova 12-14, 811 08 Bratislava – 
právnická osoba, ktorá má podľa výpisu z obchodného registra v predmete činnosti vykonávanie 
mimoškolskej vzdelávacej činnosti (podľa listu pre MŠVVŠ SR doložili ministerstvu aj Organizačný 
poriadok, ktorý preukazuje, že v predmete činnosti je tiež vzdelávanie zamerané na manažment výchovy 
a vzdelávania) 

3. Názov základného modulu programu vzdelávania: Základný program funkčného vzdelávania 

4. Odborný garant programu: PaedDr. Darina Výbohová, PhD. – viac ako 10 rokov praxe autorky a garantky 
rôznych programov profesijného rozvoja PZ/OZ, od r. 2020 aj rozširujúceho modulu funkčného 
vzdelávania (spĺňa požiadavky zákona) 

5. Rozsah vzdelávania: 70 hodín – spĺňa požiadavku minimálneho rozsahu podľa zákona 

6. Forma vzdelávania: Kombinovaná (48 hodín e-vzdelávanie prezenčne, 22 hodín dištančne) – 
ich vzájomné nadväznosti sú zrozumiteľne opísané 

7. Ciele a obsah: 
a) Hlavný cieľ programu vzdelávania 
b) Čiastkové ciele 
c) Špecifické ciele 
d) Tematické celky a ich obsah 
Hlavný cieľ a naň nadväzujúce čiastkové ciele, ako aj obsah vzdelávania v rovine tematických celkov 
sú definované a rozpracované v súlade so zákonom a vyhláškou. 

8. Cieľová skupina: Odporúčam terminologicky upraviť pojem kariérny stupeň na kariérový stupeň podľa 
zákona. Žiadateľ upravil v zmysle pripomienky. 

9. Získané profesijné kompetencie absolventa vzdelávania: V programe sa uvádzajú profesijné 
kompetencie absolventa programu len pre oblasť normatívneho, ekonomického a koncepčného 
riadenia. Chýbajú ďalšie oblasti kompetenčného profilu vedúcich PZ/OZ podľa pokynu ministra 
č. 39/2017. Odporúčam tiež prihliadnuť na bod 9 časti A prílohy č. 2 k vyhláške č. 361/2019 Z. z., ktorý 
definuje, čo by mal absolvent základného programu byť spôsobilý vykonávať. Žiadateľ upravil v zmysle 
bodu 9 časti A prílohy č. 2 k vyhláške č. 361/2019. 

10. Opatrenia na zabezpečenie kvality: 
a) priebeh vzdelávania: opísaný v programe v členení na prezenčnú a dištančnú časť, postupové testy 

a čiastkové úlohy, ktoré na seba logicky nadväzujú 
b) požiadavky na pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca pri zaradení na vzdelávanie: 

uvedené v súlade s právnymi predpismi 
c) personálne zabezpečenie vzdelávania a požiadavky poskytovateľa na odbornosť personálneho 

zabezpečenia: požiadavky na odborného garanta aj na lektorské zabezpečenie sú v programe 
vymedzené 

d) materiálne, technické a informačné zabezpečenie vzdelávania: v programe opísané v postačujúcej 
miere 

e) spôsob a podmienky ukončenia vzdelávania: odporúčam spresniť formuláciu z „prezentácie“ 
portfólia na jeho „obhajobu“ pred trojčlennou komisiou (zosúladiť s § 48 zákona) – žiadateľ upravil 
v zmysle pripomienky. 

11. Záver: 
Komisia odporúča ministerstvu vydať oprávnenie na poskytovanie programu vzdelávania 
bez pripomienok. 


