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Odporucacie stanovisko

Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
v sulade s § 65 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Druh Ziadosti: ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdelavania (€. 9782)

Nazov a sidlo Ziadatela: EduPoint — regionalne projekty, o.z. Prejtska 63/66, 018 41 Dubnica nad Vahom
Meno Statutarneho organu: Mgr. Ivana Loduhova

Kategéria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktoru bude Ziadatel poskytovat inovaéné vzdelavanie:
V programe sa uvadzaju kategérie a) ucitel, vychovdvatel, pedagogicky asistent, Skolsky Specidlny pedagog
a podkategorie:

a) ucitel' materskej skoly,

b) ucitel prvého stupna zakladnej skoly,

c) ucitel druhého stupna zakladnej skoly,

d) ucitel strednej Skoly.

Z hladiska obsahového zamerania a profesijnych kompetencii na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent
inovacného vzdelavania inovuje nepatri podkategdria ucitel materskej Skoly medzi potencidlnych uchddzacov
inovacného vzdelavania.

. Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdelavania: Obsahové zameranie projektu je cielené

na rozsirenie ainovovanie profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov potrebnych
pri uplatfiovani inkluzivneho vzdeldvania s ohfadom na individualnu podporu a jedineénost kazdého Ziaka.
Obsah inovacného vzdeldvania je podla ciastkovych cielov aj podla obsahovych modulov (najma modul 2
a modul 3) smerovany kuceniu sa a hodnoteniu Ziakov na vyucovani v inkluzivnej Skole a inkluzivnom
Skolskom zariadeni. Myslime si, Ze vSetky Ciastkové ciele inovacného vzdeldvania sU smerované
k vyu€ovaciemu procesu a vychovno-vzdeldavacej ¢innosti v zakladnej a strednej skole, v Skolskom zariadeni
anie vmaterskej Skole. Vtexte sa pracuje len spojmom Ziak, nie spojmom dieta. Dve profesijné
kompetencie ulitela materskej Skoly na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent inovacného vzdeldvania
inovuje su formulované na Ziaka, nie na dieta. V texte si formalne chyby. (napr. Spdsoby poskytovania
spatnych vazieb Ziakov - Ziakom).
Prilohy k Ziadosti:
A) Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie:
a) prehibenie, rozirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov v prislusnych kategoriach a podkategoriach,
b) prenos najnovsich poznatkov alebo skusenosti z praxe do
1. obsahu, metdd alebo foriem vychovy a vzdelavania,
2. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych ¢innosti vykonavanych alebo
poskytovanych podla osobitnych predpisov,
3. vychovy, vzdelavania a poskytovania poradenstva pedagogickym zamestnancom a odbornym
zamestnancom — preukdzané
4. vykonu cinnosti psychologickej, logopedickej, socidlno-pedagogickej, lieCebno-pedagogickej
alebo $pecidlno-pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti a Ziakov,
5. poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho poradenstva alebo prevencie vo vychove
a vzdelavani,
6. vykonu Specializovanych ¢innosti,
vykonu riadiacich Cinnosti v Skole alebo v Skolskom zariadeni alebo
8. dalSich oblasti ¢innosti Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnopravnej ochrany
deti a socidlnej kurately, zariadenia socidlnych sluZieb alebo rehabilita¢éného strediska
pre zrakovo postihnutych.
B) Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia
sa preukazuju dokladmi o

~



a) zamerani a vysledkoch
1. vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti - preukazané

publikacnej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti - preukazané

druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov,

riadiacej ¢innosti a koncepénej ¢innosti,

projektovej ¢innosti - preukdzané

vzdeldvacej ¢innosti - preukdzané

poradenskej ¢innosti alebo

8. inej hlavnej ¢innosti,

b) wvzdelani a odbornosti odborného garanta a dalSich os6b, ktoré maju zabezpeéovat inovaéné
vzdeldvanie (profesijny Struktirovany Zivotopis) — U garanta je preukdzana kvalifikacia pre vyucbu
v zékladnej a strednej skole. Pre vychovno-vzdeldvaciu ¢innost v materskej skole nema kvalifikaciu.
U ostatnych osbb, ktoré maju zabezpecovat vzdeldvanie nepreukazané.

c) systéme riadenia kvality Ziadatela o vydanie opravnenia,

d) ziskanych domacich oceneniach a medzindrodnych oceneniach Ziadatela o vydanie opravnenia,

e) inych skutocnostiach, ktoré preukazuji odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky
¢innosti Ziadatela o vydanie opravnenia:
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7. Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ: su uvedené formdlne nespravne. Vychovdvatel je tiez pedagogicky
zamestnanec.

8. Profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent inovaéného vzdeldvania inovuje
— su sformulované pre vsetkych potencidlnych ucastnikov inovacného vzdeldvania, ale su v nich formdlne
nedostatky: Napriklad
Pedagogicky asistent
- 2.2 Planovat a projektovat vyucovanie (Planovat a projektovat vychovno-vzdeldvaciu ¢innost)

- 2.4 Hodnotit priebeh a vysledky vyucovania a ucenia sa Ziaka (Hodnotit priebeh a vysledky vychovno-
vzdelavacej ¢innosti)

- 3.2 Stotoznit sa s profesijnou rolou vychovavatela askolou (Stotoznit sa s profesijnou rolou
vychovavatela a Skolou, skolskym zariadenim)

9. Odborny garant inovacného programu: Mgr. lvana Loduhova

Zaver:

Komisia pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov odporuca ministerstvu
Skolstva vydat opravnenie na poskytovanie inovacného vzdeldvania po zapracovani formalnych pripomienok.
1. Vynechat z podkategérii pedagogickych zamestnancov, ktori budd Gcéastnikmi inovaéného vzdelavania

podkategdriu ucitel materskej skoly.

2. Opravit formalne chyby (bod 5, bod 7 a bod 8).
3. VHODNE DO INKLUZIE



