
ODPORÚČACIE STANOVISKO 
KOMISIE PRE PROFESIJNÝ ROZVOJ PEDAGOGICKÝCH ZAMESTNANCOV A ODBORNÝCH ZAMESTNANCOV 1 

1) Druh žiadosti Žiadosť o vydanie oprávnenia na poskytovanie inovačného vzdelávania 

číslo: 7634 znovuposúdenie 

2) Názov a sídlo žiadateľa 

Interaktívna škola, s.r.o; Sládkovičova 1, 080 01  Prešov 

3) Meno štatutárneho orgánu 

Ing. Peter Krafčík 

4) Kategória, podkategória alebo kariérová pozícia, pre ktorú bude žiadateľ poskytovať 
inovačné vzdelávanie 
Kategórie pedagogických zamestnancov: učiteľ, majster odbornej výchovy, vychovávateľ, 
pedagogický asistent, školský špeciálny pedagóg, školský digitálny koordinátor, učiteľ 
profesijného rozvoja a podkategórie: učiteľ materskej školy, učiteľ prvého stupňa základnej 
školy, učiteľ druhého stupňa základnej školy, učiteľ strednej školy, učiteľ základnej 
umeleckej školy, lektor vzdelávania, metodik profesijného rozvoja a konzultant atestačného 
konania - cieľové skupiny uvedené v zmysle zákona č. 138/2019 Z. z. 

5) Vymedzenie obsahového zamerania inovačného vzdelávania 

Žiadateľ uvádza obsahové zameranie na prehĺbenie, rozšírenie a inováciu profesijných 
kompetencií pedagogických zamestnancov v oblasti využívania moderných digitálnych 
technológií so zameraním na integráciu umelej inteligencie (AI) do vzdelávacieho procesu, 
rozvoj interaktívneho vyučovania, posilnenie informačnej bezpečnosti a uplatňovanie 
moderných didaktických prístupov. 

Obsahová oblasť: 

☐ kurikulum ☒ digitalizácia ☒ inklúzia 

6) Prílohy žiadosti 

A. Kritériá na posúdenie spôsobilosti poskytovať inovačné vzdelávanie 

a) prehĺbenie, rozšírenie alebo inovácie profesijných kompetencií pedagogických 
zamestnancov a  odborných zamestnancov v príslušných kategóriách 
a podkategóriách  
Žiadateľ dokladuje realizáciu predchádzajúcich školení, workshopov a inovácií vo 
vzdelávaní.  

b) prenos najnovších poznatkov alebo skúseností z praxe do 

 Preukázané 

1. obsahu, metód alebo foriem výchovy a vzdelávania ☒ 

2. metód alebo foriem poskytovania výchovy podľa odborných 
činností vykonávaných alebo poskytovaných podľa osobitných 
predpisov 

☐ 

3. výchovy, vzdelávania a poskytovania poradenstva 
pedagogickým zamestnancom a odborným zamestnancom 

☐ 

                                                           
1 v  súlade s  § 65 zákona č.  138/2019 Z .  z .  o pedagog ických zamestnancoch a odbornýc h  
zamestnancoch a o zmene a doplnení  n iektorých zákonov v  znení  neskorš ích predpisov  



4. výkonu činnosti psychologickej, logopedickej, sociálno-
pedagogickej, liečebno-pedagogickej alebo špeciálno-
pedagogickej starostlivosti alebo reedukácie detí a žiakov 

☐ 

5. poskytovania kariérového poradenstva, sociálneho 
poradenstva alebo prevencie vo výchove a vzdelávaní 

☐ 

6. výkonu špecializovaných činností ☐ 

7. výkonu riadiacich činností v škole alebo v školskom zariadení ☐ 

8. ďalších oblastí činnosti školy, školského zariadenia alebo 
zariadenia sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately, 
zariadenia sociálnych služieb alebo rehabilitačného strediska 
pre zrakovo postihnutých 

☐ 

B. Odborné zameranie, personálne zabezpečenie a výsledky činnosti žiadateľa o vydanie 
oprávnenia sa preukazujú dokladmi o 

a) zameraní a výsledkoch 

 Preukázané 

1. vedeckej činnosti alebo odbornej činnosti ☐ 

2. publikačnej činnosti alebo umeleckej činnosti ☐ 

3. druhu ekonomickej činnosti alebo výrobných postupov ☒ 

4. riadiacej činnosti a koncepčnej činnosti  ☐ 

5. projektovej činnosti ☒ 

6. vzdelávacej činnosti ☒ 

7. poradenskej činnosti ☐ 

8. inej hlavnej činnosti ☐ 

9. inej ako hlavnej činnosti ☐ 

b) vzdelaní a odbornosti odborného garanta a ďalších osôb, ktoré majú 
zabezpečovať inovačné vzdelávanie (profesijný štruktúrovaný životopis) 
V prílohe k žiadosti sú uvedené požiadavky na odbornosť lektorov, ich profesijný 
životopis a certifikácie, vrátane životopisu a cerfitikácií odborného garanta. 

c) získaných domácich oceneniach a medzinárodných oceneniach žiadateľa o 
vydanie oprávnenia 

V žiadosti ani prílohách neuvedené. 

d) iných skutočnostiach, ktoré preukazujú odborné zameranie, personálne 
zabezpečenie a výsledky činnosti žiadateľa o vydanie oprávnenia 
Realizácia viacerých workshopov, inovačných programov, aktualizačného 
vzdelávania, vývoj softvérových interaktívnych riešení pre školy a učiteľov. 

7) Vstupné požiadavky na PZ alebo OZ 

Žiadateľ uvádza vstupné požiadavky pre pedagogických zamestnancov – dosiahnutie 
požadovaného stupňa vzdelania a splnenie kvalifikačných predpokladov v súlade s platnou 
legislatívou bez definovania vyučovacieho predmetu. Uvedené v súlade s § 67 ods. 1 písm. 
d) zákona č. 138/2019 Z. z. 



8) Profesijné kompetencie na výkon pracovnej činnosti, ktoré si absolvent inovačného 
vzdelávania inovuje 
Žiadateľ uvádza prehĺbenie, rozšírenie a inováciu profesijných kompetencií  v oblasti 
využívania moderných digitálnych technológií so zameraním na integráciu umelej 
inteligencie (AI) do vzdelávacieho procesu, rozvoj interaktívneho vyučovania, posilnenie 
informačnej bezpečnosti a uplatňovanie moderných didaktických prístupov. 

9) Titul, meno a priezvisko odborného garanta programu inovačného vzdelávania 

Mgr. Ján Molitoris - spĺňa požiadavku na stupeň vzdelania a roky praxe v súlade s § 55 ods. 
6 zákona č. 138/2019 Z. z.. 

10) Záver: Komisia odporúča vydať oprávnenie na poskytovanie inovačného vzdelávania bez 
pripomienok. 

 

 


