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UvoD

Vyroéna sprava o vykonavani Operaéného programu Vzdelavanie za obdobie januar — december
2010 (dalej len ,,VS*) obsahuje tidaje o implementacii Operaéného programu Vzdelavanie (d’alej
len ,,OPV*) dosiahnuté na urovni prioritnych osi v monitorovacich a financnych ukazovatel'och
k 31.12.2010.

VS je vypracovana na zaklade ¢l. 67 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 z 11.06.2006, ktorym sa
ustanovuju vSeobecné ustanovenia o Eurépskom fonde regionalneho rozvoja, Europskom
socialnom fonde a Kohéznom fonde (d’alej len ,,vSeobecné¢ nariadenie®), prilohy XVIII
Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006 z 08.12.2006, ktorym sa ustanovuju vykonavacie pravidla
nariadenia Rady EU (dalej len ,,vykonavacie nariadenie®) a v zmysle Metodického pokynu CKO
¢. 9/2010 k obsahu vyrocnej a zaverecnej spravy o vykonavani operacného programu
(aktualizacia ¢. 2 z02.09.2010). VS informuje o stave implementacic OPV a obsahuje

informacie:

e 0 dosiahnutom pokroku v realizacii OPV,

e 0 stave finan¢nej implementécie OPV,

e oprogramoch Europskeho socidlneho fondu (dalej len ,ESF*): Koherencii
a Koncentracii;

e 0 monitorovacich mechanizmoch OPV;

e 0 Technickej pomoci (d’alej len ,, TP*);

e 0 opatreniach informovanosti a publicite o OPV.

Sprava obsahuje tiez informaciu o prispevku plnenia OPV k horizontalnym prioritam (d’alej len
,HP*) definovanych v Narodnom strategickom referenénom ramci SR na roky 2007-2013 (d’alej
len ,,NSRR*).

Vsetky tidaje monitorovania a hodnotenia programu vo vztahu k prioritnym osiam a opatreniam
su Clenené¢ podla oblasti prioritnej témy, formy financovania, izemnej oblasti, odvetvove]
klasifikacie ekonomickych €innosti a teritoridlneho umiestnenia na trovni NUTS [l v stlade
s poziadavkami definovanymi v Prilohe IT vykonavacieho nariadenia EU.
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ZHRNUTIE

V roku 2010 Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR ako Riadiaci organ pre operacny
program Vzdelavanie pokracovalo v implementacii jednotlivych prioritnych osi opera¢ného
programu Vzdelavanie vyhlasovanim novych pisomnych vyzvani' na narodné projekty, ako aj
realizovanim 8 narodnych projektov, ktorych pisomné vyzvania  boli vyhldsené eSte
v predchadzajtcich rokoch. V roku 2010 boli Ministerstvom skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
SR vyhlasené 2 pisomné vyzvania na predkladanie narodnych projektov. Celkovo bolo
k31.12.2010 vyhlasenych 14 pisomnych vyzvani Vramci prioritnych osi 1, 2 a 4, v
ramci ktorych bolo zazmluvnenych 12 narodnych projektov. Ministerstvo Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu SR uspesne implementovalo k 31.12.2010 celkovo 10 narodnych projektov.
Blizsie informacie k jednotlivym narodnym projektom si uvedené v kapitole ¢. 3. REALIZACIA
PODLA PRIORITNYCH OSI.

Agentira Ministerstva kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR pre $trukturalne fondy EU ako
Sprostredkovatel'sky organ pod Riadiacim organom v roku 2010 vyhlasila celkovo 4 vyzvy na
predkladanie dopytovo — orientovanych projektov v ramci prioritnych osi 1 — 4 (1 vyzva na
predkladanie dopytovo — orientovanych projektov v ramci opatrenia 3.1 bola v sledovanom
obdobi zrusena). Agentiira Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR pre $trukturalne
fondy EU vyhlasila k 31.12.2010 celkovo 19 vyziev na predkladanie dopytovo — orientovanych
projektov, vramci ktorych prijala celkovo 1358 Ziadosti o nenavratny finanény prispevok,
schvalila 507 Ziadosti o nenavratny finanény prispevok a zazmluvnila 491 projektov (tento tdaj
nepokryva mimoriadne ukoncené projekty formou odstipenia od Zmluvy o poskytnuti
nenavratného finanéného prispevku). K 31.12.2010 uspeSne prebiehala implementicia 481
dopytovo — orientovanych projektov Vramci prioritnych osi 1- 4. BlizSie informacie
k jednotlivym dopytovo - orientovanym projektom st uvedené v kapitole & 3. REALIZACIA
PODLA PRIORITNYCH OSI.

Ministerstvo zdravotnictva SR, ako Sprostredkovatel'sky organ pod Riadiacim organom Vv roku
2010 pokracovalo v implementacii Opatrenia 2.2 Podpora d’alSieho vzdeldvania v zdravotnictve
vramci Prioritnej osi 2 Dalsie vzdelavanie ako nastroj rozvoja I'udskych zdrojov. V roku
2010 vyhlasilo Ministerstvo zdravotnictva SR celkovo 2 vyzvy na predkladanie dopytovo —
orientovanych projektov. Ministerstvo zdravotnictva SR vyhlasilo k 31.12.2010 celkovo 7 vyziev
na predkladanie dopytovo — orientovanych projektov, v ramci ktorych prijalo celkovo 36 ziadosti
0 nenavratny financény prispevok, schvalilo 16 ziadosti o nendvratny finan¢ny prispevok a
zazmluvnilo 14 projektov (tento udaj nepokryva mimoriadne ukoncené projekty formou
odstupenia od Zmluvy o poskytnuti nenavratného financného prispevku). K 31.12.2010 uspesne
prebiehala implementacia 10 dopytovo - orientovanych projektov. BlizSie informacie
k jednotlivym dopytovo - orientovanym projektom su uvedené v kapitole &. 3.2. PRIORITNA
0OS 2.

V ramci prioritnej osi 1, ktord sa zameriava na uskuto¢iiovanie reformy vzdeldvania na
zakladnych a strednych Skolach, zvySovanie kvality vysokoskolského vzdelavania, bolo v roku
2010 vyhlasené 1 pisomné vyzvanie na predkladanie narodného projektu al vyzva na
predkladanie dopytovo — orientovanych projektov. Prijatych bolo k 31.12.2010 celkovo 1 071
ziadosti o nenavratny financny prispevok, schvalenych bolo celkovo 405 ziadosti o nenavratny

! Termin ,priame zadanie“ bol zmeneny na ,pisomné vyzvanie“ Systémom riadenia 3trukturalnych fondov
a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007-2013, verzia 4.0, platna od 23.03.2010.
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finanény prispevok, zazmluvnenych bolo 391 narodnych a dopytovo — orientovanych projektov.
K 31.12.2010 bolo celkovo 390 projektov v realizacii. Blizsie informacie su uvedené v kapitole
¢ 3.1. PRIORITNA OS 1.

V rémci prioritnej osi 2, ktorej cielom je podporovat systém neformalneho a celozivotného
vzdelavania bolo Vroku 2010 vyhlasené 1 pisomné vyzvanie a3 vyzvy na predkladanie
dopytovo — orientovanych projektov. Celkovo bolo k31.10.2010 prijatych 80 Ziadosti
0 nenavratny finan¢ny prispevok, schvalenych bolo 36 Ziadosti o nenavratny financny prispevok
a zazmluvnenych bolo 33 narodnych a dopytovo — orientovanych projektov. K 31.12.2010 bolo
celkovo v realizacii 19 projektov. Blizsie informacie si uvedené v kapitole &. 3.2. PRIORITNA
0OS 2.

V ramci prioritnej osi 3, ktorej cielom je zvySovat vzdelanostni uroven osdb s osobitnymi
vzdelavacimi potrebami so zretefom na marginalizované romske komunity bolo k 31.12.2010
celkovo prijatych 153 Ziadosti o nendvratny finan¢ny prispevok, schvalenych bolo 72 ziadosti
0 nenavratny finanény prispevok a zazmluvnenych bolo 69 dopytovo — orientovanych projektov.
K 31.12.2010 bolo v ramci 2 vyhlasenych vyziev na predkladanie dopytovo — orientovanych
projektov Agentirou Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR pre Strukturdlne fondy
EU prioritnej osi 3 v realizacii celkovo 69 dopytovo orientovanych projektov. Blizsie informécie
st uvedené v kapitole &. 3.3. PRIORITNA OS 3.

V ramci prioritne] osi 4, ktorej cielom je zvySit kvalitu a pristup k d’alSiemu vzdeldvaniu
s dorazom na transformaciu obsahu vzdeldvania smerom k rozvijaniu kI'i¢ovych kompetencii
s cielom zabezpe€it dlhodobu konkurencieschopnost’ Bratislavského kraja boli v roku 2010
vyhlasené 2 vyzvy (vyzva na predkladanie dopytovo — orientovanych projektov a pisomné
vyzvanie pre projekt technickej pomoci). Celkovo bolo k 31.10.2010 prijatych 130 Ziadosti
0 nenavratny finan¢ny prispevok, schvalenych bolo 44 Ziadosti o nenavratny finanény prispevok
a zazmluvnenych bolo 43 narodnych, dopytovo — orientovanych projektov a projektov technickej
pomoci. Celkovo bolo k 31.12.2010 v ramci prioritnej osi 4 v realizacii 41 projektov. Blizsie
informacie st uvedené v kapitole ¢. 3.4. PRIORITNA OS 4.

Technicka pomoc je v ramci Operaéného programu Vzdelavanie osobitnou prioritnou osou 5 pre
Ciel' Konvergencia. Hlavnym cielom je zabezpecit efektivnu implementdciu Operacného
programu Vzdelavanie v sulade s narokmi kladenymi na riadenie a administrativne Struktary
zodpovedné za realizaciu operacného programu. Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
SR v roku 2010 vyhlasilo v ramci prioritnej osi 5 celkovo 4 oznamy technickej pomoci, prijalo 4
ziadosti 0 nenavratny finan¢ény prispevok a schvalilo 6 ziadosti 0 nenavratny finan¢ny prispevok
(2 ziadosti o nenavratny financny prispevok z roku 2009). K 31.12.2010 bolo celkovo v realizacii
13 projektov technickej pomoci. Blizie informacie st uvedené v kapitole &. 3.5. PRIORITNA
OS 5.

V suvislosti s finanénym cerpanim prostriedkov zo zdrojov Strukturdlnych fondov v rdmeci
opera¢ného programu Vzdelavanie mozeme konstatovat,, ze k 31.12.2010 predstavovala celkova
vyska schvalenych finanénych prostriedkov 369 823 463,87 EUR acelkova vyska
zazmluvnenych finanénych prostriedkov 310 098 183,06 EUR. V roku 2010 bolo v ramci
implementécie vSetkych piatich prioritnych osi opera¢ného programu Vzdeladvanie z celkového
zaviazku 617 801 578,00 EUR za zdroje Eurdpskej tnie pre roky 2007 — 2013 vycerpanych
celkom 50 113 422,64 EUR, co predstavuje v percentualnom vyjadreni zo zavazku 8,11%.

Uvedenu uroven cerpania je mozné povazovat za primerani vo vztahu k dosiahnutym
ukazovatelom na konci Stvrt¢ho roku programového obdobia 2007 — 2013 aj vzhl'adom na
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skutocnost, ze redlna implementacia Opera¢ného programu Vzdeldvanie na urovni narodnych
a dopytovo — orientovanych projektov v stvislosti s realnym ¢erpanim sa zacala az v roku 2009.
V sucasnom obdobi stoji pred Ministerstvom S$kolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR ako
Riadiacim organom pre opera¢ny program Vzdeldvanie tloha nad’alej pokracovat v zvySovani
objemu ¢erpanych prostriedkov. BliZsie informécie st uvedené v kapitole &. 2.1.2. FINANCNA
IMPLEMENTACIA PROGRAMU.

Dolezitou oblastou Operaéného programu Vzdelavanie je oblast’ horizontalnych priorit. lde
0 horizontadlnu prioritu marginalizované¢ rémske komunity, horizontalnu prioritu rovnost
prilezitosti, horizontalnu prioritu trvalo udrzateIny rozvoj a horizontalnu prioritu informacna
spolo¢nost, ktoré komplementarnym spdsobom vplyvaju na ciele Narodného strategického
referencného ramca SR. V ramci horizontalnej priority marginalizované romske komunity bolo
k 31.12.2010 v ramci operac¢ného programu Vzdeldvanie zazmluvnenych celkovo 49 projektov
s prispevkom K horizontalnej priorite marginalizované romske komunity. V ramci horizontalnej
priority rovnost prilezitosti bolo k 31.12.2010 zazmluvnenych celkovo 30 projektov
s prispevkom k horizontdlnej priorite rovnost’ prileZitosti, pocet projektov s prispevkom
k horizontalnej priorite trvalo udrzatelny rozvoj je 167 a vramci horizontalnej priority
informac¢na spolo¢nost’ bolo k 31.12.2010 celkovo zazmluvnenych 131 projektov s prispevkom
k horizontalnej priorite informacna spolo¢nost’. V sledovanom obdobi pokracovala realizacia
projektov s prispevkom k jednotlivym horizontalnym prioritam. Podrobné informacie
0 implementacii  horizontdlnych priorit, vratane realizdcie projektov s prispevkom k
horizontalnym prioritam st uvedené v kapitole &. 4. HORIZONTALNE PRIORITY.

Velmi dolezitym prostriedkom na podporu efektivneho vyuzitia finanénych prostriedkov zo
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu je aj presna a cielena informovanost a publicita
0 pomoci Eurdpskej tnie. V roku 2010 Riadiaci organ, oba Sprostredkovatel'ské organy pod
Riadiacim organom aj prostrednictvom Regiondlnych informa¢nych kancelarii nad’alej
spolupracovali a zabezpecovali Sirenie vcasnych, spravnych akomplexnych informacii,
efektivneho informovania a realizacie publicity o pomoci zo Strukturadlnych fondov a Kohézneho
fondu a operacného programu Vzdelavanie. Velkou informaénou aktivitou na rok 2010 bola
medidlna kampan, ktorou boli sériou relacii vysielanych v médiach a PR c¢lankov v tlaci
prezentované vseobecné informacie o Opera¢nom programe Vzdelavanie, ako aj o ¢innosti a
aktivitich Riadiaceho organu pre operaény program Vzdelavanie. Podrobné informéacie
o informovanosti a publicite v ramci operacného programu Vzdelavanie st uvedené v kapitole ¢.
7. INFORMOVANOST A PUBLICITA.

Problémy, ktoré sa vyskytli pocas roku 2010 neboli zavazného charakteru a nebolo preto
potrebné vykonat’ Ziadnu zmenu v Opera¢nom programe Vzdelavanie.

Celkovo mozno zhodnotit, Ze v roku 2010 prebichala implementacia Opera¢ného programu
Vzdelavanie bez zavaznych problémov, pokracovalo vyhlasovanie d’al§ich vyziev, a pisomnych
vyzvani, prebiehali zazmluvnené aktivity ndrodnych, ako aj dopytovo — orientovanych projektov.
Celkovo mozeme konstatovat, ze aj vroku 2011 bude pokracovat’ nastoleny proces
implementacie oOperacné¢ho programu Vzdeldvanie tak, aby boli naplnené stanovené ciele
operacného programu Vzdelavanie.
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2. PREHEAD REALIZACIE OPERACNEHO PROGRAMU

2.1. Dosiahnuty vysledok a analyza dosiahnutého pokroku

Dosiahnutie vysledkov a podrobna analyza dosiahnutého pokroku vramci komplexnej
implementacie = OPV,  ktorého globdlnym cielom je  zabezpeCenie  dlhodobej
konkurencieschopnosti Slovenskej republiky (d’alej len ,,SR*) prostrednictvom prisposobenia
vzdeldvacieho systému potrebam vedomostnej spolo¢nosti, si detailne uvedené v nasledovnych
podkapitolach spravy ¢. 2.1.1. az ¢. 2.1.8., ktorych cielom je poskytnut’ informacie o fyzickom
a finanénom pokroku v implementacii operacného programu (d’alej len ,,OP*) ako celku.

2.1.1. Stav fyzického pokroku operac¢ného programu

Tabul’ka ¢. 1 uvadza prehl'ad poctu vyhlasovanych vyziev a pisomnych vyzvani za sledované

obdobie.

Tabul'ka ¢. 1 Prehl'ad vyhlasovania
od 01.01.2010 do 31.12.2010

vyziev a pisomnych vyzvani

Alokéacia FP na vyzvu (NFP) v €
Prioritna os Pocet vyziev
Sy Z toho
SF/KF SR

Prioritna os 1 2 21200 000,00 N/A N/A
Prioritna os 2 4 51 500 000,00 N/A N/A
Prioritna os 3 1 17 000 000,00 N/ N/
Prioritna os 4 2 2 025 000,00 N/A N/A
Prioritna os 5 4 6 000 000,00 5100 000,00 900 000,00

Celkom 13 97 725 000,00 N/A N/A

Zdroj udajov: interna evidencia RO+SORO

Poznamky:
Alokacia FP na vyzvu ma rozdeleni sumu nenavratného finan¢ného prispevku (d’alej len ,,NFP*“) na zdroj

Strukturalnych fondov (dalej len ,,SF*) a tatneho rozpoétu (d’alej len ,,SR*) len v pripade prioritnej osi 5 projekty
TP. V pripade ostatnych prioritnych osi, v ramci ktorych su zahrnuté spolo¢ne vyzvy na dopytovo — orientované
projekty/narodné projekty, nie je mozné alokované finan¢né prostriedky na vyzvu ¢lenit’ na zdroj Eurdpskej tnie
(dalej len ,,EU%) a SR, nakol’ko percentudlny pomer financovania je stanoveny na zaklade typu Prijimatela.

Vo vysSie uvedenych tdajoch je zahrnuta 1 zrusena vyzva OPV-2010/3.1/02-SORO v ramci opatrenia 3.1
(vyznaéené zltym podfarbenim).

V priebehu roka 2010 bolo vramci OPV vyhlasenych celkovo 13 vyziev pre dopytovo -
orientované projekty, narodné projekty a projekty TP. Z toho Riadiaci organ (d’alej len ,,RO)
vyhlésil 2 pisomné vyzvania pre narodné projekty v rdmci opatrenia 1.1 a 2.1 v celkovej alokacii
17 700 000,00 EUR a5 pisomnych vyzvani pre projekty TP vramci opatrenia 4.3 a5.1
Vv celkovej alokacii 6 225 000,00 EUR. Sprostredkovatel'sky organ pod Riadiacim orgdnom
(dalej len ,,SORO*) Agentira Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR pre
strukturalne fondy EU (dalej len ,,ASFEU®) vyhlasil 4 vyzvy pre dopytovo - orientované
projekty v ramci opatrenia 1.2, 2.1, 3.1 a 4.2 v celkovej alokacii 43 800 000,00 EUR, z toho 1
vyzva v ramci opatrenia 3.1 s alokaciou 17 000 000,00 EUR bola zrusena. SORO Ministerstvo
zdravotnictva SR (d’alej len ,,MZ SR*) vyhlésil 2 vyzvy pre dopytovo - orientované projekty
V ramci opatrenia 2.2 v celkovej alokacii 30 000 000,00 EUR.

Vsetkych 13 vyziev vyhlasenych v roku 2010 bolo v celkovej alokacii 97 725 000,00 EUR.
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Z uvedeného vyplyva, ze v sledovanom obdobi boli v ramci prioritnej osi 1 vyhlasené 2 vyzvy
v celkovej alokacii 21 200 000,00 EUR, z toho pre opatrenie 1.1 bolo vyhlasené 1 pisomné
vyzvanie s ¢. OPV/K/NP/2010-1 pre narodny projekt pod nazvom ,,Hodnotenie kvality
vzdelavania na zakladnych Skolach a na strednych skolach v Slovenskej republike v kontexte
prebiehajicej obsahovej reformy vzdelavania“ s celkovou alokaciou 8 200 000,00 EUR a pre
opatrenie 1.2 bola vyhlasena 1 vyzva s ¢. OPV-2010/1.2/02-SORO pre dopytovo - orientované
projekty pod nazvom ,, Podpora zlepsenia kvality vysokych skol a Slovenskej akadémie vied
s celkovou alokaciou 13 000 000,00 EUR.

Dalsie informacie o vyhlasenych vyzvach, o prijimani Ziadosti o nenavratny finanény prispevok
(dalej len ,,ZoNFP*), 0 hodnotiacom a schvalovacom procese, ako aj 0 samotnej implementécii
projektov su uvedené v kapitole ¢. 3.1. spravy.

V ramci prioritnej osi 2 boli v sledovanom obdobi vyhlasené 4 vyzvy v celkovej alokacii 51
500 000,00 EUR, ztoho pre opatrenie 2.1 bolo vyhlasené 1 pisomné vyzvanie
s ¢. OPV/K/NP/2010-2 pre narodny projekt pod nazvom ,,KomPrax - Kompetencie pre prax*
s celkovou alokaciou 9 500 000,00 EUR a 1 vyzva s ¢. OPV-2010/2.1/02-SORO pre dopytovo -
orientované projekty v celkovej alokacii 12 000 000,00 EUR. Pre opatrenie 2.2 boli vyhlasené 2
vyzvy, prva s ¢. OPV 2010/2.2/01 pre dopytovo - orientované projekty pod nazvom ,, Zvysenie
dalsich zrucnosti pracovnikov v zdravotnictve “ v celkovej alokacii 15 000 000,00 EUR a druha
s¢. OPV 2010/2.2/02 pre dopytovo - orientované projekty pod nazvom ,,Zvysenie dalSich
zrucnosti pracovnikov v zdravotnictve ““ v celkovej alokacii 15 000 000,00 EUR.

Dalsie informacie o vyhlasenych vyzvach, o prijimani ZoNFP, o hodnotiacom a schval'ovacom
procese, ako aj 0 samotnej implementacii projektov st uvedené v kapitole ¢. 3.2. spravy.

V ramci prioritnej osi 3 bola v sledovanom obdobi vyhlasena 1 vyzva v celkovej alokacii
17 000 000,00 EUR pre opatrenie 3.1 s¢. vyzvy OPV-2010/3.1/02-SORO pre dopytovo -
orientované projekty pod nazvom ,, Podpora pristupu prislusnikov marginalizovanych romskych
komunit k vzdelavaniu vratane ich dalsieho vzdeldvania“, ktora bola zruSena z dovodu potreby
rozsirenia opravnenosti ziadatel’a.

Dalsie informaciu o vyzve a dovodoch jej zruSenia sii uvedené v kapitole ¢. 3.3. spravy.

V ramci prioritnej osi 4 boli v sledovanom obdobi vyhlasené 2 vyzvy v celkovej alokacii 2
025 000,00 EUR, z toho pre opatrenie 4.2 bola vyhlasena 1 vyzva s ¢. OPV-2010/4.2/03-SORO
pre dopytovo - orientované projekty pod nazvom ,, Podpora zlepsenia kvality vysokych $kol
a Slovenskej akadémie vied v Bratislavskom kraji* v celkovej alokacii 1 800 000,00 EUR a pre
opatrenie 4.3 bolo vyhlasené 1 pisomné vyzvanie s ¢. OPV/K/RKZ/TP/2010-3 pre projekt TP
pod nazvom ,, Pisomné vyzvanie — projekt technickej pomoci - Technicka pomoc pre Ciel
Konvergencia/Regiondlna konkurencieschopnost’ a zamestnanost 2011 — Priprava, vykonadvanie,
monitorovanie a kontrola“ v celkovej alokacii 225 000,00 EUR.

Dalsie informécie o vyhlasenych vyzvach, o prijimani ZoNFP, o hodnotiacom a schvalovacom
procese, ako aj 0 samotnej implementacii projektov st uvedené v kapitole ¢. 3.4. spravy.

V ramci prioritnej osi 5 boli v sledovanom obdobi vyhlasené 4 pisomné vyzvania v celkovej
alokacii 6 000000,00 EUR ato len pre opatrenie 5.1. Prvé pisomné vyzvanie s ¢.
OPV/K/TP/SORO/2010-1 pre projekt TP SORO ASFEU pod nazvom: ,, Pisomné vyzvanie —
projekt technickej pomoci, Technicka pomoc pre Ciel Konvergencia 2011 — Priprava,
vykondavanie, monitorovanie a kontrola“ Vv celkovej alokacii 2 800 000,00 EUR, druhé pisomné
vyzvanie s ¢. OPV/K/TP/SORO/2010-2 pre projekt TP SORO ASFEU pod nazvom: ,, Pisomné
vyzvanie — projekt technickej pomoci, Technickd pomoc pre Ciel Konvergencia 2011 —
Hodnotenie a studie; informacie a komunikacia“ v celkovej alokacii 500 000,00 EUR, tretie
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pisomné vyzvanie s ¢. OPV/K/RKZ/TP/2010-3 pre projekt TP RO pod nazvom ,, Pisomné
vyzvanie — projekt technickej pomoci - Technickd pomoc pre Ciel Konvergencia/Regiondlna
konkurencieschopnost a zamestnanost' 2011 — Priprava, vykondvanie, monitorovanie a kontrola“
Vv celkovej alokacii 2 400 000,00 EUR a $tvrté pisomné vyzvanie s ¢. OPV/K/TP/2010-4 pre
projekt TP RO pod nazvom ,, Pisomné vyzvanie — projekt technickej pomoci -Technicka pomoc
pre Ciel’ Konvergencia 2011 — Hodnotenie a studie, informdcie a komunikdcia“ v celkovej
alokacii 300 000,00 EUR.

Dalsie informacie o vyhlasenych pisomnych vyzvaniach, o prijimani ZoNFP, o hodnotiacom
a schval'ovacom procese, ako aj o samotnej implementacii projektov su uvedené v kapitole ¢. 3.5.
Spravy.

Jednotlivé pisomné vyzvania pre narodné projekty a vyzvy pre dopytovo - orientované projekty
boli vyhlasované v sulade s platnym aktualizovanym ¢asovym harmonogramom vyziev, ktory
bol pravidelne zverejiiovany na internetovej stranke RO www.minedu.sk, internetovej stranke
ASFEU www.asfeu.sk, internetovej stranke MZ SR www.health-sf.sk a na informa¢nom portali
Centralneho koordina¢ného organu (d’alej len ,,CKO*) www.nsrr.sk.

Casové harmonogramy vyziev pre dopytovo - orientované projekty boli aktualizované
nasledovne:
- SORO ASFEU - 22.02.2010, 29.04.2010, 19.05.2010, 28.06.2010, 31.08.2010,
18.10.2010, 03.11.2010, 14.12.2010, 27.12.2010;
- SORO MZ SR —29.01.2010, 24.03.2010, 30.08.2010, 18.10.2010, 24.11.2010.

Povodné terminy vyhldsenia vyziev boli posunuté na zéklade pisomnych Ziadosti oboch SORO
0 upravu harmonogramu vyziev na rok 2010 najcastejSie z dovodov zosuladenia textu vyzvy
s pravidlami $tatnej pomoci a S tym stvisiacimi konzultaciami s RO, Ministerstvom financii SR
(d’alej len ,,MF SR*) a Eurépskou komisiou (dalej len ,,EK®), z dévodu navysenia % limitu
dodavok zpriamych vydavkov az dovodu aktudlnych potrieb stvisiacich s prebiehajucou
reformou vzdeldvania v SR s ohl'adom na aktivity, ktoré zohladnuji programové vyhlasenie
vlady SR, prijaté legislativne zmeny, systémové zmeny a priority vlady SR.

Podrobny prehlad vsetkych vyhlasenych vyziev a pisomnych vyzvani k 31.12.2010 spolu
s prehl'adom jednotlivych projektov je uvedeny v Prilohe €. 2 spravy.

V ramci V. riadneho zasadnutia Monitorovacieho vyboru pre operaény program Vzdelavanie
(d’alej len “MV pre OPV*), ktory sa konal dia 09.06.2010 bolo MV pre OPV predlozenych na
vedomie celkovo 15 sprav o vyhodnoteni vyziev na predkladanie ZoNFP vypracovanych zo
strany SORO. Spravy boli ¢lenom MV pre OPV zaslané elektronicky, rovnako s zverejnené na
internetovych strankach SORO ASFEU a SORO MZ SR. Tieto spravy su vypracovavané do 60
dni od zasadnutia vyberovych komisii a popisuji vSetky informécie suvisiace s danou vyzvou.
MV pre OPV vzal predlozené spravy o vyhodnoteni vyziev na vedomie. RO spravy
0 vyhodnoteni pisomnych vyzvani interne archivuje a Vv pripade potreby k ich nahliadnutiu st
k dispozicii.

V nasledujticej tabulke €. 2 st uvedené informéacie o celkovom sledovani vyvoja implementacie
OPV k 31.12.2010.

Tabulka €. 2: Sledovanie vyvoja implementécie programu k 31.12.2010

NN Pocet Pocet Pocet Pocet = ; Pocet

Prioritna os/ it . z et . Pocet projektov "

Opatrenie prijatych zamietnutych schvalenych zazmlqvnenych v realizécii ukon_cenych
ZoNFP ZoNFP ZoNFP projektov projektov
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Prioritna os 1 1071 666 405 391 390 11
Opatrenie 1.1 1019 652 367 353 352 11
Opatrenie 1.2 52 14 38 38 38 0
Prioritna os 2 80 44 36 33 19 6
Opatrenie 2.1 44 24 20 19 9 1
Opatrenie 2.2 36 20 16 14 10 5
Prioritna os 3 153 81 72 69 69 3
Opatrenie 3.1 116 66 50 49 49 1
Opatrenie 3.2 37 15 22 20 20 2
Prioritna os 4 130 86 44 43 41 2
Opatrenie 4.1 103 76 27 26 26 1
Opatrenie 4.2 12 8 4 4 4 0
Opatrenie 4.3 15 2 13 13 11 1
Prioritna os 5 21 3 18 18 13 1
Opatrenie 5.1 19 3 16 16 11 1
Opatrenie 5.2 2 0 2 2 2 0
Celkom 1455 880 575 554 532 23
Finané&né vytislenie SF/KF a SRV €
- Vyska - &7
Prioritna os/ ii::l};sl:(;ho nef.chvéle,ného sch:']glsel:laého zazm\lg,:ll::nych ngkfl V)’fv§ka’
Opatrenie prispevku Ziadancho prispevku prostriedkov VRTINS | TLOCSi
(NFP) pr(l;p;g)ku (NEP) (NFP) prostriedkov | projektov

Prioritna os 1 | 369 013 430,13 | 132 213 167,06 | 236 800 263,07 | 179 561 395,12 | 18 537 933,28 0,00
Opatrenie 1.1 330 563 501,53 | 122 206 055,80 | 208 357 445,73 | 151 139 515,74 | 18 115 629,19 0,00
Opatrenie 1.2 38449928,60 | 10007 111,26 | 28 442817,34 28 421 879,38 422 304,09 0,00
Prioritnda os 2 | 215 373 563,14 | 131 903 480,63 | 83 470 082,51 82 079 538,55 1852 205,94 216 172,22
Opatrenie 2.1 165 067 568,18 | 99948 622,62 | 6511894556 | 64 649 708,93 1808 745,63 0,00
Opatrenie 2.2 50 305 994,96 | 31954 858,01 18 351 136,95 17 429 829,62 43 460,31 216 172,22
Prioritna os 3 28 576 137,11 | 16 271 687,47 12 304 449,64 11 685 965,87 329 208,78 0,00
Opatrenie 3.1 21447 608,65 | 13 026 926,28 8 420 682,37 8 13544258 131 364,94 0,00
Opatrenie 3.2 7128 528,46 3244 761,19 3883 767,27 3550 523,29 197 843,84 0,00
Prioritna os 4 | 39301867,86 | 23959 692,75 | 15342 175,11 14 864 789,98 812 147,31 12 678,05
Opatrenie 4.1 19441 953,96 | 12 795 706,15 6 646 247,81 6 201 616,11 177 133,47 0,00
Opatrenie 4.2 18 423 798,33 | 10 846 696,62 7577101,71 7544 348,28 634 936,98 0,00
Opatrenie 4.3 1436 115,57 317 289,98 1118 825,59 1118 825,59 76,86 12 678,05
Prioritna os 5 | 24 503 564,38 2597 070,84 21 906 493,54 21 906 493,54 1 975,24 420 064,41
Opatrenie 5.1 23116 076,16 | 2597 070,84 20519 005,32 | 20519 005,32 1975,24 420 064,41
Opatrenie 5.2 1387 488,22 0,00 1387 488,22 1387 488,22 0,00 0,00
Celkom 676 768 562,62 | 306 945 098,75 | 369 823 463,87 | 310098 183,06 | 21533 470,55 648 914,68

Zdroj udajov: interna evidencia RO/SORO/IT monitorovaci systém (d’alej len ,,ITMS®)
! Objem &erpanych prostriedkov

Poznamky:

Pocet zazmluvnenych projektov - udaje obsahuji pocet realne zazmluvnenych projektov a rovnako aj tie

zazmluvnené projekty, ktoré boli riadne aj finanéne ukoncené, ale zaroven udaje neobsahuju pocet projekt, ktoré boli

zazmluvnené, avSak mimoriadnym ukon¢enim boli odstapené od Zmluvy.

Projekty v realizdacii - predstavuje pocet projektov, ktorych aktivity sa zacali realizovat’ k 31.12.2010 na zédklade
oznamenia o zacati realizacie

12




Vyrocnd sprdava o vykondvani Operacného programu Vzdelavanie za obdobie janudr — december 2010

Pocet ukoncenych projektov - k 31.12.2010 bolo riadne (finan¢ne) ukonéenych 6 projektov (z toho 2 projekty TP
ASFEU - 26140330004 a 26150130004 a 4 dopytovo — orientované projekty (MZ SR) 26120230002, 26120230003,
26120230004 a 26120230001) a 17 mimoriadne ukonéenych projektov. VySka ukonéenych projektov
predstavuje sumu CO schvalenych Ziadosti o platbu (d’alej len ,,ZOP*) za zdroje EU+SR vo vztahu k uvedenym 6
riadne ukoncenym projektom.

Vys§ka vrdtenych prostriedkov - predstavuje sumu vratenych prostriedkov (EU + SR) k 31.12.2010 vo vztahu
k vysporiadanym nezrovnalostiam, vratenym zalohovym platbam atd’. (zdroj: ITMS - oznamenia o vysporiadani
finan¢nych vztahov uhradené k 31.12.2010)

Vyska neschvileného Ziadaného prispevku je vypocitana ako rozdiel medzi vyskou schvéleného a ziadaného
prispevku. To znamend, ze vo vyske neschvaleného ziadaného prispevku su zahrnuté aj neopravnené vydavky, o
ktoré boli schvalené ZoNFP poniZené.

Vys§ka ziadaného, neschvaleného, schvaleného prispevku a vySka zazmluvnenych prostriedkov
k 31.12.2008 je prepocitana na z SKK na EUR konverznym kurzom

K 31.12.2010 bolo v ramci OPV prijatych 1 455 ZoNFP v celkovej vyske Ziadaného prispevku
o NFP 676 768562,62 EUR a ztoho bolo 880 ZoNFP zamietnutych v celkovej vyske
neschvaleného ziadaného prispevku o NFP 290 446 431,83 EUR, pricom vyska neschvalen¢ho
ziadaného prispevku schvalenych ZoNFP bola 16 498 666,92 EUR. Z celkového poétu prijatych
ZoNFP bolo doposial’ schvalenych 575 ZoNFP v celkovej vyske schvaleného prispevku
369 823 463,87 EUR, ztoho 554 projektov bolo zazmluvnenych v celkovej vyske
zazmluvnenych prostriedkov 310 098 183,06 EUR aztoho sa k 31.12.2010 realizuje 532
projektov, ¢o predstavuje narast o 174 projektov v porovnani s rokom 2009.

K 31.12.2010 bolo zaroven ukon¢enych 23 projektov v celkovej vyske 648 914,68 EUR. Z toho
6 projektov bolo riadne ukoncenych a 17 projektov bolo mimoriadne ukonéenych. Z toho v roku
2010 bolo mimoriadne ukoncenych 11 dopytovo - orientovanych projektov, 1 zrkadlovy narodny
projekt, t.j. Ciel Konvergencia (dalej len ,,Ciel' K*) a Ciel' Regionalna konkurencieschopnost’
a zamestnanost’ (d’alej len ,,Ciel’ RKZ") ,, Tvorba novych vzdeldvacich programov v odbornom
vzdelavani pre potreby automobilového priemyslu I a1l néarodny projekt pre Ciel K
., Digitalizacia obsahu Statnych vzdeldvacich programov pre zakladné a stredné skoly*“
OPV/K/NP/2009-7. Najcastejsimi dovodmi mimoriadneho ukonéenia projektu a tym odstupenia
od Zmluvy, ¢i uz zo strany RO/SORO alebo zo strany Prijimatel’a, boli nedostatky v realizacii
projektov na strane Prijimatel’a, t.j. poruSenia zo zavizkov vyplyvajlicich z vecnej a Casovej
realizacie aktivit projektov, ¢o automaticky vedie k nenaplneniu meratelnych ukazovatel'ov
a cielov projektov, ako aj neprijatie opatreni zo strany Prijimatelov na napravu nedostatkov
zistenych z kontroly na mieste v zmysle sprav z kontroly na mieste.

K31.12.2010 sa vramci OPV realizovalo 10 néarodnych projektov v celkovej alokacii
zazmluvnenych prostriedkov 159 315 675,85 EUR, z toho 8 zrkadlovych pre Ciel' K a Ciel
RKZ:
1. Vzdeldvanie udlitelov zakladnych S$kél v oblasti cudzich jazykov v suvislosti
s Koncepciou vyucovania cudzich jazykov na zakladnych a strednych Skolach
(OPV/K/RKZ/NP/2008-1) — opatrenie 1.1 a 4.1;
2. Dal§ie vzdelavanie ucitePov zaikladnych §kél a strednych 3kél v predmete
informatika (OPV/K/RKZ/NP/2008-2) — opatrenie 2.1 a 4.2;
3. Modernizacia vzdelavacieho procesu na zakladnych $kolach (OPV/K/RKZ/NP/2008-
3) —opatrenie 1.1 a 4.1,
4. Modernizacia vzdelavacieho procesu na strednych $kolach (OPV/K/RKZ/NP/2008-4)
—opatrenie 1.1 a 4.1,
5. Vzdelavanie ucitelov v stvislosti s tvorbou Skolskych vzdelavacich programov
(OPV/K/RKZ/NP/2008-5) — opatrenie 1.1 a 4.1;

13



Vyrocnd sprdava o vykondvani Operacného programu Vzdelavanie za obdobie janudr — december 2010

6. Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov materskych $kol ako stucast’ reformy

vzdelavania (OPV/K/RKZ/NP/2008-7) — opatrenie 1.1 a 4.1;

7. Externé hodnotenie kvality Skoly podporujice sebahodnotiace procesy a rozvoj

Skoly (OPV/K/RKZ/NP/2009-1) — opatrenie 1.1 a 4.1;

8. Profesijny a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov (OPV/K//RKZ/NP/2009-3)
— opatrenie 2.1 a 4.2;

a 2 len pre Ciel’ K:
9. Hodnotenie kvality vzdelavania na zakladnych §kolach a strednych $kolach v SR v
kontexte prebiehajicej obsahovej reformy vzdelavania (OPV/K/NP/2010-1) -

opatrenie 1.1;

10. KomPrax - Kompetencie pre prax (OPV/K/NP/2010-2) — opatrenie 2.1.

Dalsie podrobné informacie o fyzickej a finan¢nej implementacii narodnych projektov, ako aj
0 ich dosiahnutych meratel'nych ukazovatel'och, su uvedené v nasledujucich kapitolach spravy
rozdelenych podl'a jednotlivych prioritnych osi OPV.

V nadvéznosti na implementaciu programu uvadzame V Prilohe ¢. 10 spravy priklady dobre;j
praxe dopytovo — orientovanych projektov implementovanych v ramci SORO ASFEU a SORO
MZ SR, ktoré boli v sledovanom obdobi finan¢ne a fyzicky ukoncené.

Plnenie meratel’nych ukazovatelov

Blizsie informacie k plneniu kontextovych ukazovatel'ov st uvedené v Tabulke ¢. 3.

Tabul'ka ¢. 3: Plnenie kontextovych ukazovatel'ov k 31.12.2010

Ukazovatele* 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | Spolu
l'Vyd“,ka na D,O siahnuty 3,62% | 3,79% | 456% | nfa | nfa | nla n/a n/a nla | 4,56%
Pudské zdroje | vysledok
(verejné Ciel n/a n/a n/a n/a n/a na | 52% | nla | 52% | 52%
vydavKky spolu | Vychodisko
na
ziﬁe;i‘;&?;w) 4,4% n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a 4,4%
HDP
(percento)

2. miera : Df’smhn“ty 60,7% | 62,3% | 60,2% | n/a | nfa | n/a n/a n/a n/a | 60,2%
zamestnanosti | vysledok

spolu Ciel n/a n/a n/a n/a n/a nfa | 63,4% | nla | 63,4% | 63,4%
(percento) Vychodisko 57,7% | nla n/a nfa | na | na n/a n/a nfa | 57,7%
3% Dosiahnuty 39% | 33% | 28% | na | na | na | na | na | na | 28%
obyvatelov vysledok

zapojenych do | Ciel n/a n/a n/a n/a n/a nfa | 125% | nfa | 12,5% | 12,5%
celoZivotného | Vychodisko

vzdelavania na

100

obyvatel’ov vo 4,6% n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a 4,6%
veku 25-64

rokov

(percento)

> at.’ §o|vent| D,O siahnuty 0 2,3 2,2 n/a n/a n/a n/a n/a n/a 2,2
terciarneho vysledok

stupiia VS Ciel n/a n/a n/a n/a n/a n/a 12 n/a 12 12
Z;ggg‘lvl%%g‘ Vychodisko 8,3 n/a na | nla | na | na| na | na| nha 8,3
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obyvatel’ov)

5. Dosiahnuty o o o o
stredoskolsky | vysledok 91,3% | 92,3% | 93,3% | nla n/a n/a n/a n/a nfa | 93,3%
vzdelana Ciel’ n/a n/a n/a n/a n/a n/a 92% | nla 92% 92%
mladez Vychodisko 0 0
(percento) 91,8% n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a 91,8%
2 perc’epto D,OSIahn“ty 6,5% | 6,0% | 49% | nla n/a n/a n/a n/a n/a 4,9%
populacie (18 - | vysledok

24) s nizZ§im Ciel n/a n/a n/a n/a n/a na | 55% | nla | 55% | 55%
strednym Vychodisko

vzdelanim,

ktori sa d’alej 6,4% n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a 6,4%
nevzdelavaji

(percento)

*Podrobné definicie a merné jednotky jednotlivych ukazovatel'ov st uvedené v Prilohe ¢. 13,
Zdroj: Eurostat

Pri vSetkych kontextovych ukazovatelov v ¢ase vypracovania a predlozenia VS neboli
k dispozicii hodnoty za rok 2010. Z tohto relevantného dévodu uvadzame v Tabulke ¢. 3 rovnaké
hodnoty ako vo VS za rok 2009. Nakolko ide o ukazovatele, ktoré su agregované externymi
zdrojmi anie RO, hodnoty tychto ukazovatelov budi wuvadzané v ramci moznosti
V nasledovnych VS v zavislosti od ich dostupnosti.

Do systému zberu udajov kontextovych ukazovatel'ov st zapojené viaceré institlicie v ramci
Ministerstva 8kolstva, vedy, vyskumu aSportu SR (dalej len ,MSVVaS SR*), tj. Ustav
informacii a prognoz skolstva, Statny pedagogicky tstav, Statny institatu odborného vzdelavania
ainé, ako aj Statisticky trad SR, resp. Eurostat a d’aliie medzinarodné institicie. Treba vSak
podotknut’, ze dosiahnuté hodnoty kontextovych ukazovatelov odrazaji stav v danej oblasti,
ktory bol dosiahnuty v dosledku pdsobenia viacerych faktorov, politik, resp. opatreni; neodrazaji
teda len vplyv opatreni realizovanych v ramci OPV. V stfasnej dobe neexistuje metodika
vypoctu, ktord by dokazala konkretizovat’, aka je miera vplyvu aktivit OPV k dosiahnutym
hodnotam.

2.1.2. Finan¢na implementacia programu

Cerpanie od 01.01.2010 do 31.12.2010

V obdobi od 01.01.2010 do 31.12.2010 bolo na Certifikacny organ (d'alej len ,,CO) zo strany
platobnych jednotiek (d’alej len ,,PJ*) MSVVaS SR a MZ SR za OPV predloZzenych 34
sthrnnych Ziadosti o platbu (d’alej len ,,SZP*), z toho 21 SZP za MSVVaS SR a 13 SZP za MZ
SR.

Schvalenych bolo 34 SZP vcelkovej vyske 5215184086 EUR za EU zdroj
a spolufinancovanie zo SR, tj. 44 896 414,68 EUR za EU zdroj a 7 255 426,18 EUR za zdroj
SR. Z toho za rezort MSVVaS SR celkova vyska schvalenych SZP predstavuje sumu
50 892 897,52 EUR za EU zdroj a spolufinancovanie zo SR a za rezort MZ SR 1 258 943,34
EUR za EU zdroj a spolufinancovanie zo SR.

Kumulativne ¢erpanie

Celkovo bolo k 31.12.2010 zo strany PJ predlozenych na CO 64 SZP, 40 za rezort MSVVaS SR
a 24 zarezort MZ SR. Z uvedeného poctu bolo:
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e schvalenych 56 SZP (35 za rezort MSVVa$S SR, 21 za rezort MZ SR) Vv celkovej vyske
47 389 659,38 EUR, ztoho 40 873 484,39 EUR za zdroj EU a 6516 174,99 EUR za
zdroj SR;

e schvalenych v zniZenej sume 6 SZP (5 za rezort MSVVaS SR, 1 za rezort MZ SR)
v celkovej vyske 10759 708,95 EUR, ztoho 9243525,85 EUR za zdroj EU
a1516 183,10 EUR za zdroj SR;

e zamietnutych 2 SZP (rezort MZ SR) v celkovej vyske 113 368,81 EUR, ztoho
101 435,26 EUR za zdroj EU a 11 933,55 EUR za zdroj SR.

V zmysle platnej legislativy EU (novely vieobecného nariadenia — nariadenie ¢. 539/2010 platné
od 24.06.2010) sa jedna Sestina zo zavéazku 2007 pripocita k zavizkom 2008 — 2013, ¢im sa prvy
hrani¢ny termin pre sledovanie ¢erpania prostriedkov 2. programového obdobia podla pravidla
N+3/N+2 prestuva z 31.12.2010 na 31.12.2011 a prvym sledovanym zaviazkom sa stdva upraveny
zavézok roku 2008.

K 31.12.2010 predstavuje podiel Gerpania prostriedkov EU (50 113 423,00 EUR) po zohl’adneni
prijatych zalohovych platieb (55602 142,00 EUR) voc¢i upravenému zaviazku 2008 v sume
100 102 169,00 EUR pre OPV 100%, t.J. pravidlo N+3 voc¢i zavidzku je na narodnej Grovni
splnené.

Podiel ¢erpania prostriedkov EU vo vyske 50 113 423,00 EUR k 31.12.2010 vo¢i upravenému
zaviazku 2009 v sume 97 023 925,00 EUR je na urovni 5,79%, t.J. za Ciel’ K 5,43% a za Ciel’
RKZ 17,30%.

Na zavazku 2007- 2013 (617 801 578,00 EUR) predstavuje Cerpanie k 31.12.2010 celkovo
8,11%. Z toho za Ciel’ K bolo ¢erpanie v sume 48 374 110,00 EUR na trovni 8,06% a za Ciel’
RKZ bolo ¢erpanie v sume 1 739 313,00 EUR na urovni 9,77% celkového zaviazku.

Prijaté platby z EK

CO prijal z EK zalohovt platbu za OPV v 4 tranziach, priCom 4. tranza zalohovej platby bola
vyplatena na zéklade rozhodnutia EK v ramci opatreni prijatych na eliminovanie dopadov
globalnej finan¢nej krizy. V roku 2010 disponoval CO na mimorozpoc¢tovom ucte finan¢nymi
prostriedkami zo zalohovych platieb vo vyske 55 602 142,00 EUR. Udaje o platbach prijatych z
EK v ¢leneni na prioritné osi st uvedené v Prilohe €. 3 spravy.

Percentualny podiel zaslanych ZoP na EK k31.12.2010 vo vyske prostriedkov ESF
31598 665,33 EUR voci upravenému zaviazku 2008 je 87,11%, t. z. ze k naplneniu pravidla
N+3 voci zavizku 2008 je potrebné do 31.12.2011 predlozit’ na EK za OPV vydavky v min.
vyske 12 901 361,67 EUR, z toho za Ciel' K 12 610 309,00 EUR a Ciel’ RKZ 291 053,00 EUR.
Vydavky deklarované na EK k 31.12.2010 predstavuju 5,11% na zaviazku 2007-2013, z toho
Ciel' K 5,11% a Ciel RKZ 5,33%.

Tabulka ¢. 4: Finan¢éné informacie

7 & Ziklad pre Celkova suma Zodpove-
Celkova alokacia . . , e, . .
el vypocet certifikovanych dajuci Miera
na prioritnu os g , 2 z z ;
) , prispevku EU opravnenych prispevok plnenia
podla OP (EU+ ly . g
nérodné zdroje) (verejné alebo vydavkov Z verejnych v %
J celkové zdroje ) zahrnuta do zdrojov")
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Ziadosti o
platbu ")

a b c d e=dla

Prioritna os 1 Reforma
systému vzdelavania 429 411 765,00 Verejné zdroje 30 080 855,18 | 30 057 454,29 7,00

a odbornej pripravy

Prioritnd os 2 Dalgie
vzdelavanie ako nastroj 171 764 706,00 Verejné zdroje 685 719,39 679 116,44 0,40
rozvoja LZ

Prioritna os 3 Podpora
vzdelavania osob

S osobitymi vzdelavacimi
potrebami

76 470 589,00 Verejné zdroje 233 470,10 233 470,10 0,31

Prioritna os 4 Moderné
vzdelavanie pre
vedomostntl spolo¢nost’ 20943 034,00 Verejné zdroje 1116 443,87 1115657,54 5,33
Bratislavského
samospravneho kraja

Prioritna os 5 Technicka

pomoc 28 235 295,00 Verejné zdroje 5089 202,26 5089 202,26 18,02

Celkovy sucet 726 825 389,00 - 37 205 690,80 | 37 174 900,63 511

Zdroj: CO

") Kumulativne ¢iselné udaje

2) Tato kolonka sa vyplni len v pripade ZavereCnej spravy o vykonavani OP, ak je operacny program
spolufinancovany z EFRR alebo ESF pricom sa uplatiiuje moznost podla ¢lanku 34 ods. 2 nariadenia (ES) ¢.
1083/2006

Stipec @) — vyplni CO v spolupraci s RO, ide o alokaciu daného OP rozdelena podla prioritnych osi (EU + SR +
OVZ bez stikromnych zdrojov);

Stipec b) — ked’7e vypodet maximalnej vysky pomoci je v pripade Slovenskej republiky tvoreny celkovymi
opravnenymi verejnymi vydavkami, t.j. slovne ,,Verejné zdroje (Public), odporuc¢ame tabulku slovne predvyplnit’;
Stipec ¢) - vyplni CO, kumulativna celkova suma certifikovanych opravnenych vydavkov zahrnuta do poslednej ZoP
na EK v danom roku N za predmetny OP (EU + SR + OVZ + SZ);

Stipce d) — vypIni CO, zodpovedajtici prispevok z verejnych zdrojov zo ZoP na EK za dany OP (EU + SR + OVZ);
Stipec e) — vyplni CO, v pripade SR je vypocet maximalnej vy§ky pomoci tvoreny celkovymi opravnenymi
verejnymi vydavkami, t.j. ,,Public = Verejné zdroje®, preto plati vzorec ,,e=d/a“.

Skratky:

EU — zdroj EU, SR — §tatny rozpoget (spolufinancovanie), OVZ — ostatné verejné zdroje, SZ — sukromné zdroje

K 31.12.2010 bolo vramci OPV zazmluvnenych resp. schvalenych 37 projektov, v ramci
ktorych sa predpokladd aj Cerpanie prostriedkov prostrednictvom krizového financovania.
Financovanie vydavkov prostrednictvom kriZzového financovania sa predpokladd nielen u
projektov TP (18 projektov), ale aj v ramci dopytovo - orientovanych projektov (19 projektov).
Hodnota takto kontrahovanych prostriedkov krizového financovania predstavuje sumu takmer 1
427 469,40 EUR (z toho 1 221 567,30 EUR predstavuje zdroj ESF), ¢o vo vzt'ahu k objemu
doteraz nakontrahovanych prostriedkov ESF predstavuje 0,46% a 0,20% vo vztahu k zavizku
ESF na celé programové obdobie 2007 — 2013.

V réamci krizového financovania bolo k 31.12.2010 vy&erpanych spolu 255 256,60 EUR, (z toho
za zdroj ESF 216 968,07 EUR a za zdroj SR 38 288,53 EUR), ¢o vo vztahu k nakontrahovanému
krizovému financovaniu predstavuje 17,88%. Uvedend turoven cerpania vydavkov

prostrednictvom krizového financovania je priblizne rovnakd ako priemernd uroveil Cerpania
projektov (k 31.12.2010 dosiahla troven 18,72%).
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Pri projektoch TP RO a oboch SORO (opatrenia 4.3 a 5.1) je krizové financovanie uréené na
zabezpecenie optimalnych materialno-technickych podmienok (vypoctova technika, kancelarske
zariadenie, nabytok, atd’.) pre zamestnancov RO/SORO podielajtcich sa na implementacii OPV.

V pripade narodnych projektov sa vyuzitie krizového financovania v sume 536 081,79 EUR
predpokladalo vramci narodného projektu ,,Tvorba novych vzdelavacich programov
v odbornom vzdelavani pre potreby automobilového priemyslu II* (opatrenie 1.1 a 4.1), ktorého
Prijimatelom bol Statny institat odborného vzdelavania a 15 562 916,37 EUR V ramci narodného
projektu ,,Digitalizicia obsahu vzdelavacich programov®, ktorého Prijimatelom bol Statny
pedagogicky ustav. AvSak v priebehu roku 2010 doSlo k odstipeniu Zmluvy u obidvoch
narodnych projektov. S realizaciou narodného projektu zameraného na digitalizaciu vSak RO
opatovne pocita po jeho prepracovani v roku 2011.

V pripade dopytovo — orientovanych projektov sa krizové financovanie planuje vyuzit' v pripade
19 projektov zazmluvnenych na zaklade nasledovnych vyziev:
e OPV-2009/3.2/01-SORO - Inovdcia metod a foriem vychovno-vzdeldvacieho procesu a
tvorba programov dalsieho vzdeldvania osob zdravotne znevyhodnenych;
e OPV 2008/2.2/02 - Rozvoj novych foriem dalsieho vzdelavania v zdravotnictve;

e OPV 2008/2.2/03 - Doplnenie systému zdravotnictva o kvalifikovanych odbornikov;,
e OPV 2009/2.2/01 - Podpora hodnotenia sustavného vzdeldvania :zdravotnickych
pracovnikov;

e OPV 2009/2.2/02 - Zvysenie dalsich zrucnosti pracovnikov v zdravotnictve;
e OPV-2009/1.1/05-SORO - Tvorba a zvySovanie efektivnosti Skolskych vzdeldvacich

programov strednych odbornych Skol.

V pripade prvej vyzvy bolo s pouzitim kriZového financovania zazmluvnenych 7 projektov,
Vv pripade ostatnych vyziev (okrem poslednej) po jednom projekte. V poslednej vyzve bolo
zazmluvnenych 8 projektov s vyuzitim kriZového financovania.

Moznost' vyuzitia krizového financovania v ramci planovanych projektov bola k 31.12.2010
otvorend aj vramci vyzvy OPV 2010/2.2/02 zameranej na podporu zvySovania profesionality
odbornych ¢innosti pracovnikov v zdravotnictve, ktora vSak nebola do tohto terminu eSte
uzatvorena.

RO aj do buducnosti bude podporovat’ financovanie projektov formou krizového financovania,
Vv pripadoch, kedy jeho vyuzitie bude nevyhnutné na zabezpeCenie realizdcie kvalitnych
projektov, ktoré budu prispievat’ k efektivnej implementécii OPV.

Odhady o¢akavanvch vvdavkov

Odhady ocakavanych vydavkov na rok 2010 zaslané¢ na EK k 30.04.2010 a 25.08.2010 za OPV
v sume 30100 000,00 EUR boli prijatim 2. a 3. priebeznej platby vroku 2010 vo vyske
29 621 087,50 EUR naplnené na 98,41%.

Tabul’ka ¢. 5: Porovnanie skutocného a planovaného cerpania od 01.01.2010 do 31.12.2010

Plinované Cerpanie
opravnenych Cerpanie Odchylka Odchylka
vydavkov v roku 2010 opravnenych (planované cerpanie — (naplnenie OOV)
v€ vydavkov vo¢i EK ¢erpanie voci EK) v %
(OOV zaslané CO na zarok 2010 v € v €
EK k 30.04. a k 25.08.
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2010)
EU zdroje EU zdroje EU zdroje EU zdroje
SF KF SF KF SF KF SF KF
Spolu za 30100000 | x | 29621087 | 47891050 | x 98,41 X
program 50
Zdroj: CO

Porovnanie planovaného a skuto¢ného Cerpania narodnych projektov k 31.12.2010 je blizsie
uvedené v Prilohe €. 8 spravy.

Finanéna implementacia prioritnej osi

Tabul’ka 6: Cerpanie prostriedkov podl'a prioritnych osi za OPV k 31.12.2010

Zavizok e prozs(‘)rilgdkov ey Cerpanie prostriedkov kuI_nulativne
2007-2013 (EU zdroje) v € k 31.12.2010 (EU zdroje) v €

S T 0 e
Prioritna os 1 365 000 000 36 932 992,51 10,12% 38 735 141,38 10,61%
Opatrenie 1.1 255 000 000 36 852 472,28 14,45% 38 654 621,15 15,16%
Opatrenie 1.2 110 000 000 80 520,23 0,07% 80 520,23 0,07%
Prioritna os 2 146 000 000 2 381 623,64 1,63% 2673 282,43 1,83%
Opatrenie 2.1 109 500 000 1440 427,20 1,32% 1494 784,28 1,37%
Opatrenie 2.2 36 500 000 941 196,44 2,58% 1178 498,15 3,23%
Prioritnd os 3 65 000 000 833 083,18 1,28% 833 083,18 1,28%
Opatrenie 3.1 48 700 000 751 427,14 1,54% 751 427,14 1,54%
Opatrenie 3.2 16 300 000 81 656,04 0,50% 81 656,04 0,50%
Prioritnd os 4 17 801 578 1524 586,47 8,56% 1739 312,69 9,77%
Opatrenie 4.1 6911514 1043 723,34 15,10% 1135 753,62 16,43%
Opatrenie 4.2 10 178 001 224 987,25 2,21% 228 427,40 2,24%
Opatrenie 4.3 712 063 255 875,88 35,93% 375 131,67 52,68%
Prioritna os 5 24 000 000 3 220 541,28 13,42% 6 132 602,96 25,55%
5.1 22 820 635,00 3064 398,47 13,43% 5759 412,87 25,24%
5.2 1179 365,00 156 142,81 13,24% 373 190,09 31,64%
Spolu 617 801 578 44 892 827,08 7,271% 50 113 422,64 8,11%
Zdroj: CO

Percentualny podiel celkového Gerpania prostriedkov EU k 31.12.2010 (suma 50 113 422,64
EUR) na upravenom zavizku 2009 znizenom o celkovi vySku zalohovej platby (55 602 142,02
EUR) za OPV predstavuje 5,79% a pre splnenie pravidla N+3 pre uvedeny zavézok je potrebné
do 31.12.2012 schvalit na CO vydavky vo vySke 82 410529,00 EUR, tj. za Ciel K 80
020 129,00 EUR a za Ciel RKZ 2 390 400,00 EUR.

Na zavizku 2007 — 2013 (617 801 578,00 EUR) predstavuje ¢erpanie k 31.12.2010 vo vyske 50
113 422,64 EUR 8,11%, kde za Ciel’ K bolo ¢erpanie 48 374 109,95 EUR na trovni 8,06% a za
Ciel RKZ bolo ¢erpanie 1 739 312,69 EUR na tirovni 9,77% na celkovom zavéazku 2007 - 2013.

Uvedenu uroven cerpania je mozZné povazovat za primerani vo vztahu k dosiahnutym
ukazovatelom na konci Stvrtého roku programového obdobia 2007 — 2013 aj vzhladom na
skutoénost,, Ze realna implementacia OPV na urovni narodnych a dopytovo — orientovanych
projektov v stvislosti s redlnym ¢erpanim sa zacala az v roku 2009. V tejto stvislosti je potrebné
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si uvedomit,, ze OPV, ktory je spolufinancovany z prostriedkov ESF, je $pecifickym programom,
ktorého tempo Cerpania nie je mozné porovnavat sinymi OP financujicimi predovsetkym
projekty investicného charakteru, resp. projektmi, ktorych implementacia a Cerpanie priamo
vyplyva z legislativy SR. MSVVaS SR vramci tohto programu podporuje predovietkym
projekty vzdelavacieho charakteru (beZné vydavky) s dizkou implementacie cca 2 — 4 roky,
pricom vzdelavacie aktivity v ramci tychto projektov prebiehaji postupne. V nadvéznosti na to aj
financovanie prebieha adekvatne k harmonogramu vzdelavania. RO v spolupraci s oboma SORO
a MV pre OPV navrhol a zosumarizoval v roku 2010 navrhy na zefektivnenie, ako aj
zjednodugenie implementacie OP. RO OPV zastiva nézor, Ze tempo &erpania prostriedkov SF
EU je v ramci OPV primerané charakteru tohto OP a jeho jednotlivych projektov.

V tejto stvislosti je dolezité upriamit’ Sa aj na objem uz zazmluvnenych prostriedkov v ramci
OPV, nakol’ko troven kontrahovania finanénych prostriedkov méa vyrazny, ak nie rozhodujici
vplyv na stéasné, ale hlavne budice ¢erpanie prostriedkov SF EU. K 31.12.2010 dosiahla miera
kontrahovania celkového zavizku ESF na programové obdobie 2007 — 2013 hodnotu 43,33%, ¢o
je mozné jednoznacne klasifikovat’ ako primerant zékladiiu na zabezpecenie bezproblémového
erpania prostriedkov SF EU. Z pohladu zavizkov na jednotlivé roky st zmluvne pokryté
zavazky 2007, 2008, 2009 a z casti aj zavazok 2010 (15,87%).

Zo Struktiry kumulativneho Cerpania vyplyva, Ze vyssi objem vydavkov schvalenych na CO
predstavovali zac¢tovania zalohovych platieb (81,35% objemu doteraz certifikovanych vydavkov
za zdroj ESF) pred schvéalenymi priebeZznymi a zavere¢nymi platbami. Mdzeme konStatovat’, ze
v roku 2010 doslo k zmene $truktary schvalenych ZoP Vv prospech ziiétovani zalohovych platieb
pred priebeZznymi platbami. Nakolko vSak nosna €ast’ Prijimatelov OPV je z verejného sektora
aje financovana prostrednictvom systému zalohovych platieb, oakavame aj vroku 2011
pokracovanie uvedeného trendu Cerpania prevazne prostrednictvom zictovania poskytnutych
zalohovych platieb.

V tejto suvislosti je potrebné poukazat’ na skutoénost’, ze k 31.12.2010 evidovalo MSVVaS SR
v ramci OPV poskytnuté a zatial' nezGctované a necertifikované zalohové platby v celkovom
objeme 30 517 tis. EUR (z toho zdroje ESF predstavuju sumu 26 824 tis. EUR). Hoci
poskytnutie zalohovych platieb nepredstavuje ¢erpanie vo vztahu k CO ani EK, tieto finan¢né
prostriedky umoziuju Prijimatelom implementovat’ svoje projekty, ¢o sa nasledne prejavi
v &erpani prostriedkov SF EU po ich naslednom zuétovani a schvéleni na CO.

RO v ramci analyzy &erpania prostriedkov SF EU identifikoval faktory, ktoré maju vplyv na
uroven Cerpania prostriedkov SF EU. Ide predovsetkym o tieto faktory:

e cxistencia Casového posunu realizacie jednotlivych aktivit podporenych projektov (a
S tym suvisiacich vydavkov) z dovodu komplikacii pri verejnom obstaravani tovarov
asluzieb (administrativna a casova narocnost realizdcie verejnych obstaravani)
suvisiacich s realizaciou uvedenych aktivit — v tomto smere RO/SORO nemaju Ziadne
kompetencie ako pomoct realizatorom projektov, nakolko pravidla ohladne verejného
obstaravania su jednoznacne dané,;

e nizka kvalita predkladanych ZoP (vratane podpornej dokumenticie preukazujicej
opravnenost” narokovanych vydavkov), ¢o malo za nasledok predlZzovanie lehoty na
administrativne spracovanie uvedenych ZoP zo strany MSVVa$ SR resp. ASFEU, ako aj
na preplatenu vySku opravnenych vydavkov Prijimatel'om (realizatorom) jednotlivych
projektov — RO Vv snahe zlepsit kvalitu predkladanych ZoP vV ramci ndarodnych projektov

20



Vyrocnd sprdava o vykondvani Operacného programu Vzdelavanie za obdobie janudr — december 2010

zabezpecuje priebezné konzultacie s jednotlivymi priamo - riadenymi organizaciami,
SORO pre zefektivnenie financného riadenia projektov zabezpecuje pre ich realizdatorov
Skolenia a zaroven poskytuje emailové a osobné konzultdcie ku konkrétnym problémovym
oblastiam.

Napriek uvedenym skutocnostiam RO nepredpokladd vazne problémy so splnenim pravidla
,N+3“ vo vzt'ahu k upravenému zavizku roku 2009 do konca roka 2012. Pri zohl'adneni miery
kontrahovania, objemu poskytnutych zalohovych platieb a ¢asového intervalu potrebného na
administraciu a schvalenie ziadosti Prijimatel'ov o platbu (priebeznéd platbu, zaverecnd platba,
zuctovanie poskytnutych zalohovych platieb) RO predpoklada splnenie pravidla ,,N+3*“ vo
vztahu k upravenému zavizku roku 2009 predlozenim dostato¢ného objemu vydavkov na CO
(MF SR) prostrednictvom SZP v prvej polovici roku 2012.

Celkovy stav implementacie prioritnych osi 1-5 v suvislosti s prehladom Gerpania SF EU
V porovnani s zavizkami 2007 — 2013 je uvedeny v Prilohe ¢. 6 spravy.

Zhodnotenie certifika¢ného overovania na CO

Za obdobie 01.01.2010 — 31.12.2010 bolo zo strany PJ MSVVaS SR predloZenych na CO
celkovo 21SZP v celkovej vySke 51944020,06 EUR za vSetky zdroje financovania.
V predloZenom objeme bolo schvélenych 16 SZP a 5 SZP bolo schvalenych v zniZenom objeme.

V sledovanom obdobi boli vykonané na RO, SORO ASFEU aPJ MSVVa$S SR certifikaéné
overovania v ramci 2 SZP, pricom 1 certifikaéné overovanie tykajiice sa narodného projektu bolo
vykonané na RO aPJ MSVVaS al certifikaéné overovanie tykajuce sa dopytovo -
orientovaného projektu bolo vykonané na SORO ASFEU a PJ MSVVaS SR. Overovana vzorka
vydavkov predstavovala sumu 47 519,04 EUR, t.j. 0,09% z objemu predlozenych SZP a zaroven
1,78% z objemu overovanych SZP.

Neopravnené vydavky neboli v ramci predlozenych SZP identifikované.

Nezrovnalosti neboli ztrovne CO identifikované, nebola vypracovana ziadna sprava
0 nezrovnalostiach.

V priebehu roku 2010 nebol z tirovne CO zaslany ziaden podnet na vykon vladneho auditu ani na
Urad pre verejné obstaravanie.

Za obdobie 01.01.2010 — 31.12.2010 bolo zo strany PJ MZ SR predloZenych na CO 13 SZP v
celkovej vyske 1 ?’64 346,91 EUR za vsetky zdroje financovania. V predlozenom objeme bolo
schvalenych 12 SZP a 1 SZP bola schvalena v zniZenom objeme.

V sledovanom obdobi na SORO MZ SR aPJ MZ SR bolo vykonané certifikacné overovanie
dopytovo - orientovaného projektu v ramci 1 SZP. Overovana vzorka vydavkov predstavovala
sumu 48 810,59 EUR, tj. 3,58% z objemu predlozenych SZP a zaroven 94,91% z objemu
overovanej SZP.

Neopravnené vydavky boli v ramci predloZenych SZP prvotne identifikované vo vyske 253,71
EUR, tj. 0,52% z overovanej vzorky atykali sa nezohl'adnenia zdroja ,,pro rata“ hradeného
Prijimatelom na podpornu aktivitu ,riadenie projektu” vramci projektu s dopadom na
neopravnené uzemie. Po prijati napravnych opatreni zo strany SORO MZ SR sa uvedené
vydavky nepotvrdili ako neopravnené.

Nezrovnalosti neboli zurovne CO identifikované, nebola vypracovanad ziadna sprava
0 nezrovnalostiach.
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V priebehu roku 2010 nebol z Grovne CO zaslany ziaden podnet na vykon vladneho auditu ani na
Urad pre verejné obstaravanie.

Celkovo za OPV v obdobi od 01.01.2010 — 31.12.2010 bolo zo strany PJ MSVVa$ SR a PJ
MZ SR predlozenych 34 SZP v celkovej vyske 53 308 366,97 EUR. V predloZenom objeme
bolo schvélenych 28 SZP a 6 SZP bolo schvalenych v znizenom objeme. V ramci OPV
V sledovanom obdobi boli vykonané 3 certifikacné overovania priamo na RO, SORO ASFEU,
SORO MZ SR, PJ MSVVa$S aPJ MZ SR. Overovana vzorka vydavkov predstavovala sumu
96 329,63 EUR, tj. 0,18% z celkového objemu predlozenych SZP a 3,53% z celkovej sumy
overovanych SZP.

Neopravnené vydavky boli v ramci predlozenych SZP identifikované vo vyske 253,71 EUR, t,j.
0,26% z overovanej vzorky a po dodato¢nej komunikacii a prijati napravnych opatreni zo strany
SORO MZ SR sa uvedené vydavky nepotvrdili ako neopravnené.

Nezrovnalosti neboli zurovne CO identifikované, nebola vypracovana ziadna sprava
0 nezrovnalostiach. V priebehu roku 2010 nebol z Grovne CO zaslany ziaden podnet na vykon
vladneho auditu ani na Urad pre verejné obstaravanie.

Pri certifikaénych overovaniach SZP vykonanych od 01.01.2010 - do 31.12.2010 boli
identifikované nasledovné zistenia:

MSVVaS SR - RO

Nespravna aplikécia postupov, chybajuce postupy, nedostatky vo vystupoch RO/SORO/PJ

1. chybajuce vystupy preukazujice vykonavanie analyzy predlozenych udajov v ramci
monitorovacich sprav;

2. neoznamenie Prijimatel’'ovi terminu zacatia kontroly na mieste v stanovenom termine;

Neinformovanie CO, nepredloZzenie dokumentacie

3. neinformovanie CO o0 procese vyberu ZoNFP v stanovenom termine;

Nespravna alebo chybajtica evidencia udajov v ITMS

4. vITMS neboli udaje tykajuce sa overované¢ho projektu vyplnené v sulade so Systémom
riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013
(dalej len ,,Systém riadenia®).

ASFEU - SORO

Nespréavna aplikécia postupov, chybajiice postupy, nedostatky vo vystupoch RO/SORO/PJ

1. predloZenie prilohy ,,uctovna zavierka* bez predpisanych nalezitosti;

2. nevyplnenie kontrolného zoznamu k monitorovacej sprave projektu v zmysle Interného
manualu procedur zo strany SORO,;

Nespravna alebo chybajtica evidencia udajov v ITMS

3. VITMS neboli udaje tykajuce sa overovaného projektu vyplnené v sulade so Systémom
riadenia;

4. evidencia nezrovnalosti v ITMS sa viazala nie na zuctovanie zalohovej platby, ale na
zélohovu platbu.

MZ SR - SORO

Neopravnené vydavky

1. dopad implementovaného projektu aj na neopravnené uzemie (Bratislavsky samospravny
kraj), zo strany SORO nezohl'adnenie zdroja ,,pro rata“ hradeného Prijimatelom na podpornt
aktivitu ,,riadenia projektu®, bez ktorého by nebolo mozné projekt implementovat’;

Nespravna aplikacia postupov, chybajtice postupy, nedostatky vo vystupoch RO/SORO/PJ
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2. chybajice vystupy, ktoré by preukazovali vykonanie analyzy predlozenych udajov v rdmci
monitorovacich sprav;

3. nespravne uvedené udaje v ,,Kontrolnom zozname k identifikacii porusenia zdsad verejného
obstaravania‘“ ako aj v ,,Sprave z kontroly verejného obstaravania®;

Nespravna alebo chybajuca evidencia udajov v ITMS

4. v ITMS neboli tdaje tykajuce sa kontrolovaného projektu vyplnené v sulade so Systémom
riadenia;

Ostatné

5. zazmluvneny rozpocet projektu obsahoval polozku tykajlicu sa obstarania zariadenia
a vybavenia mimo krizového financovania, o v pripade schvalenia takto vynalozenych
finan¢nych prostriedkov z NFP by znamenalo nesulad s ¢€l. 11 ods. 2 pism. ¢) nariadenia Rady
¢. 1081/2006 o ESF.

K vysSie uvedenym zisteniam RO, SORO ASFEU, SORO MZ SR, PJ MSVVa$ SR a PJ
MZ SR prijali k 31.12.2010 primerané opatrenia, ktoré CO akceptoval.

Nezrovnalosti za OPV
V obdobi od 01.01.2010 do 31.12.2010 bolo CO oznamenych:

o 20 nezrovnalosti s finanénym dopadom V celkovej vyske 49 079,47 EUR, z toho zdroj
EU 41 717,48 EUR. 14 nezrovnalosti v celkovej vyske 33 147,95 EUR bolo identifikovanych na
zaklade ¢lanku 13 vykonavacieho nariadenia EK a 6 nezrovnalosti v celkovej vyske 15 931,52
EUR bolo identifikovanych na zaklade ¢lanku 16 vykonavacieho nariadenia EK;

. 3 systémové nezrovnalosti bez financného dopadu identifikované kontrolou podl'a ¢l. 16
vykonavacieho nariadenia EK.

Tabul'ka 7: Prehl'ad nezrovnalosti s finanénym dopadom podl’a prioritnej osi a opatrenia

Nezrovnalosti s finanénym dopadom
i &ny v EUR
Opatrenie Nezrovnalosti s :)i(:léaeltlcnym dopadom
Celkova suma | Suma za zdroj EU

Opatrenie 1.1 10 43 674,60 37 123,36
Opatrenie 2.2 2 238,18 202,45
Opatrenie 4.1 4 3 116,86 2 649,31
Opatrenie 4.3 2 75,45 64,14
Opatrenie 5.1 2 1974,38 1678,22

Spolu: 20 49 079,47 41 714,48

Zdroj: CO

2.1.2.1. Kontroly na mieste
Povinnost’ vykonavania kontroly realizdcie projektov vychddza z¢lanku 60 pism. b)
vSeobecného nariadenia, v zmysle ktorého RO, ktory je zodpovedny za riadenie a vykonavanie

OP v sulade so zasadou riadneho finanéného riadenia, zodpoved4d aj za kontrolu toho, Ze
spolufinancované tovary sa dodaju a spolufinancované sluzby sa poskytnu, ako aj za kontrolu,
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ze vydavky na projekty vykazané Prijimatel'mi sa skuto¢ne vynalozili a su v stlade s predpismi
EU a vSeobecne zdviznymi pravnymi predpismi SR.

Cielom kontrol na mieste je overit’ realizaciu aktivit, redlne (skuto¢né) dodanie tovarov,
vykonanie prac a poskytnutie sluzieb deklarovanych na uctovnych dokladoch. Ide o
najvhodnejsi prostriedok odhalenia pripadnych nedostatkov. V¢asnou kontrolou je mozné
indikovat’ nedostatky v pociatoénom S§tadiu a predchadzat’ negativnym zisteniam vicSieho
rozsahu. Kontrola na mieste sa vzt'ahuje na realizaciu projektu ako celku a zahfiia finanénu
kontrolu (napr. kontrolu vedenia uctovnictva, kontrolu fyzického dodania tovarov, kontrolu
vykonanych prac, a pod.) rovnako, ako aj monitorovanie projektu (napr. kontrolu realizacie
aktivit projektu, kontrolu vystupov z aktivit projektu, kontrolu dosiahnutych hodnoét meratel'nych
ukazovatel'ov, a pod.).

V sledovanom obdobi od 01.01.2010 do 31.12.2010 bolo celkovo vykonanych 144 kontrol na
mieste. RO celkovo vykonal 30 kontrol na mieste (z toho 14 bolo zameranych na finan¢na
kontrolu a 16 kontrol bolo zameranych na monitorovanie projektov). SORO vykonali celkovo
114 kontrol na mieste dopytovo — orientovanych projektov (z toho ASFEU vykonala 101 kontrol
na mieste a MZ SR vykonalo 13 kontrol na mieste).

Kontroly na mieste boli zamerané prevazne na overenie suladu realizacie projektov so Zmluvou
0 poskytnuti NFP, ciel'mi projektu, napiianim hodnét ukazovatelov v projekte, harmonogramom
realizacie aktivit projektu, prip. d’alSich podmienok uvedenych v Zmluve o poskytnuti NFP.

V ramci jednotlivych kontrol na mieste boli identifikované nasledovné najcastejSie nedostatky:

¢ nedodrzanie pravidiel pre publicitu a informovanost’ vyplyvajice zo Zmluvy o poskytnuti
NFP;

e nesulad medzi persondlnym zabezpe€enim a aktudlnou persondlnou maticou;

e porusenie zdkona ¢. 553/2003 Z. z., poruSenie Zakonnika préce, zdkona ¢. 523/2004 Z. z.;

e nedostatky v kumulativnych pracovnych vykazoch, nedostato¢nad Specifikacia aktivit
Vv jednotlivych pracovnych vykazoch, prekryvanie persondlnych vydavkov;

e nedostato¢né vedenie podpornej dokumentacie k aktivitdm projektu.

Na zéklade jednotlivych identifikovanych zisteni boli zo strany Prijimatelov prijaté prislusné
opatrenia na odstranenie nedostatkov, ktoré¢ st uz splnené, resp. sa plnia priebezne.

Zaroven RO v snahe minimalizovat’ zistenia identifikované v ramci kontrol na mieste
v budiicnosti a zlepsit kvalitu predkladanych ZoP v ramci narodnych projektov zabezpeuje
priebezné konzultacie s jednotlivymi priamo - riadenymi organizaciami. SORO pre zefektivnenie
finan¢ného riadenia projektov zabezpecuju pre ich realizitorov Skolenia a zaroven poskytuju
mailové a osobné konzultacie ku konkrétnym problémovym oblastiam.

Podrobnejsie informécie o jednotlivych kontrolach na mieste st uvedené v Prilohe €. 7 spravy.
2.1.2.2 Kontrola RO na SORO

SORO ASFEU

V case od 27.09.2010 do 13.12.2010 vykonali zamestnanci RO kontrolu pracovnych postupov a
zverenych uloh delegovanych na SORO ASFEU. Predmetom kontroly bolo 13 projektov, resp.

ZoNFP. Na uvedenej vzorke 13 projektov, resp. ZoNFP bola vykonani kontrola pracovnych
postupov a zverenych uloh na SORO v oblasti:
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- programovania;

- prijimania, hodnotenia a vyberu ZoNFP;

- uzatvarania Zmluv s Prijimatelmi;

- zabezpeCovania informovania a publicity;

- finanéného riadenia;

- monitorovania pomaoci;

- hodnotenia pomoci;

- administrativnych, riadiacich a kontrolnych podmienok.

Dna 13.12.2010 RO zaslal na SORO ASFEU so ziadostou o stanovisko Spravu ¢. 01/2010
0 vysledku overovania postupov delegovanych na SORO ASFEU, ktora obsahovala zistenia
a navrhované odporacania.

Kontrolou postupov delegovanych na SORO ASFEU bolo zistené:

e porusenie postupov uvedenych v Internom manuali procedar SORO ASFEU;

e porusenie postupov uvedenych v Systéme riadenia,

e porusenie postupov uvedenych v Systéme finanéného riadenia Strukturdlnych fondov a
Kohézneho fondu na programové obdobie 2007-2013 (d’alej len ,,Systém finanéného
riadenia‘®);

e chybajuca evidencia povinnych udajov v ITMS.

Sprava o0 vysledku overovania postupov delegovanych na SORO, ktorou sa kontrolovanému
subjektu uklad4 povinnost’ prijat’ opatrenia na ndpravu zistenych nedostatkov a na odstranenie
pri¢in ich vzniku nebola k 31.12.2010 uzavreta. BlizSie informacie 0 splneni opatreni prijatych

na napravu zistenych nedostatkov a 0 odstraneni pri¢in ich vzniku budi premetom VS za rok
2011.

SORO MZ SR

V ¢ase od 02.09.2010 do 22.09.2010 vykonali zamestnanci RO kontrolu pracovnych postupov
a zverenych tloh delegovanych na SORO MZ SR.

Predmetom kontroly bolo 8 projektov, resp. ZoNFP. Na uvedenej vzorke 8 projektov, resp.
ZoNFP bola vykonana kontrola pracovnych postupov a zverenych uloh na SORO v oblasti:

programovania;

prijimania, hodnotenia a vyberu Ziadosti o NFP;
uzatvarania Zmlav s Prijimatel'mi;

zabezpecovania informovanosti a publicity;

finan¢ného riadenia;

monitorovania pomoci;

hodnotenia pomoci;

administrativnych, riadiacich a kontrolnych podmienok.

NG~ WNE

Dna 02.11.2010 RO zaslal na SORO MZ SR Spravu ¢. 01/2010 o vysledku overovania postupov
delegovanych na SORO MZ SR, ktora obsahovala zistenia a navrhované odporucania.

Kontrolou postupov delegovanych na SORO MZ SR bolo zistené:
e porusenie postupov uvedenych v Internom manuali procedir SORO MZ SR;

25



Vyrocnd sprdava o vykondvani Operacného programu Vzdelavanie za obdobie janudr — december 2010

¢ neaktualnost prilohy Interného manualu 3.6 — ,,Audit trail*;

e porusenie postupov uvedenych v Systéme riadenia;

e porusSenie postupov uvedenych v Systéme finan¢ného riadenia;
e chybajuca evidencia povinnych udajov v ITMS;

e pri vyzve OPV 2010/2.2/01 nenaplnenie ucelu danej vyzvy;

¢ nedostato¢né administrativne, kontrolné a riadiace podmienky.

Na zéiklade spravy o vysledku overovania postupov delegovanych na SORO MZ SR sa
kontrolovanému subjektu ukladd povinnost’ prijat’ opatrenia na napravu zistenych nedostatkov
ana odstranenie pri¢in ich vzniku v termine do 07.02.2011. Po obdfzani pisomnej spravy
0 splneni opatreni prijatych na napravu zistenych nedostatkov a 0 odstraneni pri¢in ich vzniku
RO vykona na SORO MZ SR opitovnu kontrolu za uc¢elom uistenia sa o ndprave nedostatkov a
odstraneni pricin ich vzniku zo strany SORO MZ SR.

2.1.3. Implementacia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu z regionalneho aspektu

OPV ako multicielovy OP prispieva k vyrovnavaniu regionalnych rozdielov pokryvanim dvoch
cielov kohéznej politiky EU, a to Ciela K (uzemie celej SR okrem Bratislavského
samospravneho kraja) a Ciela RKZ (izemie Bratislavského samospravneho kraja). Na realizéciu
OPV je na financovanie projektov spadajacich pod Ciel RKZ z prostriedkov EU vzhl'adom na
vySku hrubého doméaceho produktu alokovanych 17 089 515,00 EUR ana financovanie
projektov spadajucich pod Ciel' K 600 000 000,00 EUR. Prostriedky alokované v ramci Ciel'a K
st medzi regiony NUTS II rozdelené rovnomerne (v zmysle programovych dokumentov).
Dodrzanie indikativnej regiondlnej alokacie uvedenej v OPV resp. v Programovom manuali
OPV, je zabezpeCené v procese vyhlasovania vyziev a pisomnych vyzvani na predkladanie
ZoNFP viacerymi sposobmi:

e Vvyzvy aj pisomné vyzvania na predkladanie ZoNFP boli po¢as doterajsej implementacie
OPV prevazne vyhlasované zrkadlovo pre celé uzemie SR, ¢im poskytli rovnakua
moznost pre vSetkych potencidlnych opravnenych Ziadatelov zapojit' sa do procesu
predkladania ZoNFP;

e RO a SORO v procese schvalovania a vyberu ZoNFP aplikuju rovnaké hodnotiace a
vyberove kritérid, ktorych zdmerom je vybrat’ najlepSie projekty z hl'adiska kvality;

e vypracovanie kvalitnych dopytovo - orientovanych projektov podporuju regionalne
informa¢né kancelarie (dalej len ,,RIK“) SORO ASFEU, ktoré sa do 15.11.2010
nachadzali v kazdom krajskom meste (k 15.10.2010 ukon¢ili ¢innost’ RIK v Trnave,
Nitre, Trencine a PreSove, pri¢om nad’alej posobia RIK v Bratislave, KoSiciach, Zvolene
a Ziline);

e vo vsetkych regionoch SR sa paralelne uskutociiuju informacné seminare a Skolenia k
vyhlasenym vyzvam na predkladanie ZoNFP v ramci OPV.

Tabulka ¢. 8A: Fyzicka implementacia podl'a NUTS Il k 31.12.2010

. " . . Pocet
Prioritnd os | Region NUTS 111 | 0S¢t Prijatych | PoSetprojektovv )\ 0w vop
ZoNFP realizacii .
projektov
Trnavsky 89 24 0
Trenciansky 124 44 1
Prioritna os 1 —

Nitriansky 128 42 1

Zilinsky 163 74 2
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Banskobystricky 157 53 2
PreSovsky 209 78 1
Kosicky 188 66 2
Spolu 1058 381 9
Trnavsky 3 1 0
Trenciansky 4 1 1
Nitriansky 6 1 1
Zilinsky 8 2 1
Prioritna os 2 -
Banskobystricky 5 2 0
PreSovsky 6 2 1
Kosicky 3 1 1
Spolu 35 10 5
Trnavsky 5 2 1
Trenciansky 0
Nitriansky 12 0
Prioritna os 3 ZlhnSky, ! 0
Banskobystricky 31 14 0
Presovsky 49 18 1
Kosicky 40 23 0
Spolu 147 66 2
ottt | . ;
Prioritna os 4 ;
Bratislavsky (TP) 15 11
Spolu 130 41
Celkom 1370 498 18

Zdroj tdajov: interna evidencia RO/SORO

Pocet ukoncenych projektov - z celkového poctu 18 ukoncenych projektov zaradenych podla
lokalizacie do 1 regionu NUTS III boli riadne ukoncené 4 dopytovo — orientované projekty MZ SR
(v ramci opatrenia 2.2) a 1 projekt TP (v ramci opatrenia 4.3) a mimoriadne ukoncenych 13
projektov.

V Tabulke ¢. 8A st uvedené vsetky projekty, ktorych aktivity sa realizuji v jednotlivych
regionoch NUTS III, okrem dopytovo — orientovanych projektov realizovanych vo viac ako 1
regione NUTS III, narodnych projektov a projektov TP, ktoré st realizované v ramci Ciel'a K.

Tabulka ¢. 8B: Fyzickd implementdcia nezaradenych do regionov na urovni NUTS III k
31.12.2010

e Pocet ukonéenych
Prioritna os Pocet prijatych ZoNFP | projektov v . y
T projektov
realizacii
Prioritna os 1 13 9 2
Prioritna os 2 45 9 1
Prioritna os 3 6 3 1
Prioritna os 4 0 0
Prioritna os 5 21 13 1
Celkom 85 34 5

Zdroj udajov: interna evidencia RO/SORO
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Pocet ukonéenych projektov - z celkového poctu 5 ukonéenych projektov zaradenych podla
lokalizacie do viac ako 1 regionu NUTS III bol riadne ukonceny 1 projekt TP (v ramci opatrenia 5.1) a
mimoriadne ukoncené boli 4 projekty.

V Tabulke ¢. 8B su uvedené vsetky projekty, ktorych aktivity sa realizuji vo viacerych
regionoch NUTS III, resp. maji dopad na viac ako 1 region NUTS III. V pripade narodnych
projektov a projektov TP st v Tabulke ¢. 8B uvedené tie projekty, ktoré su realizované v ramci
Ciel'a K.

Blizsie informacie o finan¢nej implementacii projektov podl'a NUTS III su uvedené v Tabulke ¢.
9.

Tabul'ka ¢. 9: Finan¢nd implementacia podl'a NUTS III k 31.12.2010

Vys$ka zazmluvnenych prostriedkov z ESF Vyska ¢erpanych prostriedkov z ESF
NP " Indikativne
Pru:)rsltna ReglolnI INUTS alokacie % % e : »
ZESFv€ z zazmluvnenia | z alokaci CLZICernanta o
€ (. € V ramci z alokacie
v ramct € na rioritnej osi na region
prioritnej osi regién P £
E=D/} prioritna H=G/} prioritn
A B c D 0s F=DI/C G 4 0s I=G/C
Trnavsky 6 825 518,84 1,87% 5,42% 553 281,36 0,15% 0,44%
Trendiansky 1020509(?08 8379 373,87 2.30% 6,65% 1571 843,81 0,43% 1,25%
Nitriansky 9869 678,18 2,70% 7,83% 927 244,33 0,25% 0,74%
priorimg | Zlinsky 110 814 14917 643,23 4,09% 13,46% 2892518,76 0,79% 2,61%
0s1 | Banskobystricky 000,00 9737 784,90 2,67% 8,79% 1735 764,46 0,48% 1,57%
Pregovsky 128 188 13 020 176,65 3,57% 10,16% 2875 322,39 0,79% 2,24%
Kogicky 000,00 14 240 447,90 3,90% 11,11% 2107 718,58 0,58% 1,64%
spolu 3060500800 7699062357 | 21,09% 21,09% | 12663 693,69 347% 3.47%
Trnavsky 917 062,43 0,63% 1,82% 65 394,45 0,04% 0,13%
Trenéiansky 50399 200,00 | 1328912,69 0,91% 2,64% 183 372,99 0,13% 0,36%
Nitriansky 1461 522,30 1,00% 2,90% 111573,88 0,08% 0,22%
.. | Zilinsky 1996 679,19 1,37% 4,50% 148 136,99 0,10% 0,33%
Prioritna 44 325 600,00
0s2 | Banskobystricky 1685 692,14 1,15% 3,80% 19 298,86 0,01% 0,04%
Pregovsky 1900 192,09 1,30% 371% 0,00 0,00% 0,00%
51 275 200,00
Kogicky 1327 804,82 0,91% 2,59% 235 509,88 0,16% 0,46%
spolu 1040600800 10 617 865,66 7.27% 7.27% 763 287,05 0,52% 0,52%
Trnavsky 240 089,86 0,37% 1,07% 7017,33 0,01% 0,03%
Trenéiansky 2243800000 | 224 260,52 0,35% 1,00% 0,00 0,00% 0,00%
Nitriansky 509 692,87 0,78% 2,.27% 5431,36 0,01% 0,02%
o | Zilinsky 541 799,54 0,83% 2,75% 0,00 0,00% 0,00%
Priorimd 19 734 000,00
0s Banskobystricky 2092 396,26 3,22% 10,60% 138 985,31 0.21% 0,70%
Pregovsky 2709 242,05 417% 11,87% 397 902,82 0,61% 1,74%
22 828 000,00
Kogicky 3567 698,10 5,49% 15,63% 224731,38 0,35% 0,98%
Spolu 65000 000,00 | 9 885179,20 15,21% 15,21% 774 068,20 1,19% 1,19%
Bratislavsky o o 0 0
(DOPANP) 17 089 515,00 | 11725 146,45 65,87% 68,61% 1364 181,02 7,66% 7,98%
Prioritna
0s4 |Bratislavsky (TP) | 712 063,00 951 001,74 5,34% 133,56% 375 131,67 2,11% 52,68%
Spolu 17 801 578,00 | 12 676 148,19 71,21% 71,21% 1739 312,69 9,77% 9,77%
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Celkom

593 801 110 169
578,00 816,62

18,55% ‘ 18,55%

15940 361,63 2,68% | 2,68% ‘

Zdroj tdajov: interna evidencia RO/SORO

Poznamky:

Indikativne alokécie su v OP definované len na trovni NUTS II.

Vyska &erpanych prostriedkov k 31.12.2010 predstavuje sumu ZOP, ktoré boli k uvedenému datumu schvalené CO.
Schvalené ziadosti v SKK k 31.12.2008 boli na EUR prepocitané prislusnym mesaénym kurzom ECB. Na prepocet
vydavkov realizovanych este v SKK do 31.12.2008 sa pri schval'ovani ZOP po tomto datume pouzil konverzny kurz.
Vyska Cerpania je upravena o nezrovnalosti, ktoré boli MF SR odpocitané vo vykaze vydavkov pre EK k
31.12.2010.

Blizsie informacie k finan¢nej implementacii projektov nezaradenych do regiénov na trovni
NUTS III st uvedené v Tabulke ¢. 10.

Tabul’ka ¢. 10: Finan¢na implementacia projektov nezaradenych do regionov na arovni NUTS IlI
k 31.12.2010

Vyska zazmluv;leEnSchh prostriedkov Vyska cerpanych prostriedkov z ESF
Prioritna os Alokacia % ; % z Eerpania
z zazmluvnenia o
€ At € V ramci
V ramci S
o prioritnej osi
prioritnej osi
A B Cc D=C/B E F=E/B
Prioritna os 1 365 000 000,00 79 010 579,77 21,65% 26 071 447,69 7,14%
Prioritna os 2 146 000 000,00 59 575 186,28 40,80% 1909 995,38 1,31%
Prioritna os 3 65 000 000,00 340 744,98 0,52% 59 014,98 0,09%
Prioritna os 4 17 801 578,00 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Prioritna os 5 24 000 000,00 18 620 519,49 77,59% 6 132 602,96 25,55%
Spolu 617 801 578,00 157 547 030,52 25,50% 34173 061,01 5,53%
Zdroj udajov: interna evidencia RO/SORO
Poznamky:

V tabulke je uvedena suma kontrahovania a erpania za zdroj EU iba tych projektov, ktorych aktivity sa realizuji vo
viacerych regionoch NUTS III, resp. maji dopad na viac ako 1 regiéon NUTS III. V pripade narodnych projektov a
projektov TP sa jedna o projekty realizované v ramci Ciel'a K.

V suvislosti s fyzickou implementaciou narodnych a dopytovo — orientovanych projektov
zaradenych do regionov podla NUTS III k 31.12.2010 mo6Zeme konStatovat, Ze najvacsi pocet
ZoNFP (264) bolo prijatych z Preovského regionu a najmenej ZoNFP (97) bolo z Trnavského
regionu. Adekvatne tomuto poctu bolo najviac zazmluvnenych projektov v ramci PreSovského
regionu (v realizacii bolo 98 projektov, 3 projekty boli mimoriadne ukoncené) a najmenej
zazmluvnenych projektov bolo v rdmci Trnavského regionu (v realizécii bolo 27 projektov, 1
projekt bol mimoriadne ukonceny).

Uvadzana skuto¢nost’ poukazuje na rozdiely medzi regionmi, pricom ekonomicky najslabsie
regiony maju najviac kontrahovanych prostriedkov a najviac projektov v realizécii.

V suvislosti s finanénou implementaciou narodnych a dopytovo — orientovanych projektov
zaradenych do regionov podl'a NUTS III k 31.12.2010 mozeme konsStatovat,, ze najvyssia vyska
zazmluvnenych finan¢nych prostriedkov z ESF bola v Kosickom regione (19 135 950,82 EUR)
anajnizsia vySka zazmluvnenych finan¢nych prostriedkov z ESF bola v Trnavskom regione
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(7982 671,13 EUR). Najvyssia vySka cCerpanych finanénych prostriedkov z ESF bola

v

z ESF bola v Trnavskom regione (625 693,14 EUR).

Cerpanie projektov nezaradenych do regiénov na trovni NUTS III dosiahlo k 31.12.2010 vo
vzt'ahu k alokacii celkova uroven 2,68%, pricom najvysSie Cerpanie bolo dosiahnuté v ramci
Pri projektoch, ktorych aktivity sa realizuji vo viacerych regionoch NUTS III, respektive maju
dopad na viac ako 1 region NUTS III predstavuje percento Cerpania tychto projektov za vsetky
prioritné osi urovenl 5,53% z vysky €erpanych prostriedkov z ESF.

V stdasnosti vyzvy na predkladanie ZoNFP, ako aj hodnotiace a vyberové kritéria OPV
nezohladnuji vyrovnavanie regionalnych rozdielov, napriek tomu dochddza k samovolnému
vyrovnavaniu ekonomickych regiondlnych rozdielov nepriamo prostrednictvom vysSej
zainteresovanosti, vyssiecho po¢tu zazmluvnenych projektov a tym aj vysSim Cerpanim v ramci
ekonomicky slabsich regionov Slovenska.

2.1.4. Finanéna kontrola a audit

Ulohy organu auditu zabezpecuje sekcia auditu a kontroly MF SR spolu so spolupracujucimi
orgénmiz. Podra stratégie auditu pre programové obdobie 2007-2013 pre programy Strukturdlnej
pomoci, schvalenej EK v maji 2009, sa systémové audity a audity operacii podla ¢l. 62
nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 vykonavaju ako vladny audit, ktorého zakladné prvky
legislativne upravuje zdkon ¢. 502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole a vnitornom audite a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov.

2.1.4.1 Audity operacii

V sulade s aktualizovanou stratégiou auditu pre rok 2010 zabezpecil organ auditu vykon auditov
operacii podl'a ¢lanku 62 ods. 1 pism. b) nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 v 1. polroku 2010,
priCom uroven spol’ahlivosti vyberu vzorky bola urend na zaklade vyroku o G€innosti riadiaceho
a kontrolného systému (2. stupeni uistenia - systém funguje, ale je potrebné vykonat’ niekol’ko
zlepSeni) a koreSpondujticej tirovni spol'ahlivosti systému opera¢ného programu (70%), ktory bol
poskytnuty na zaklade zaverov systémovych auditov vykonavanych v 2. polroku 2009.

Vladny audit ¢. A320° bol vykonany v obdobi januar - jan 2010 podla Planu vladnych auditov
medzindrodnych a vlastnych zdrojov, kontrolnej a dozornej ¢innosti MF SR na rok 2010.
Hlavnym cielom auditu bolo ziskanie uistenia o opravnenosti vydavkov na vybranej vzorke
operacii v ramci OPV na arovni RO, PJ (MSVVaS), SORO (ASFEU a MZ SR) a u vybranych
prijimatelov.

Auditom bolo overenych 382 531,94 EUR. Neopravnené vydavky, ktoré boli identifikované vo
vyske 655,81 EUR, boli v priebehu roku 2010 vysporiadané a vratené.

Prehl’ad hlavnvch identifikovanvch nedostatkov:

Nahodné nedostatky (s financnym dopadom)

2 Spolupracujucimi organmi st auditujice organy podla § 2 ods. 2 pism. g) zékona & 502/2001 Z. z. o finanénej
kontrole a vnitornom audite okrem MF SR, ktoré vykonavaju Glohy podla ¢l. 62 nariadenia (ES) ¢. 1083/2006 pod
vedenim organu auditu.

¥ Identifikaéné &islo vladneho auditu generované informagnym systémom MF SR — CEDIS.
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e pouzitie verejnych prostriedkov nad rdmec opravnenia prijimatel'mi z dovodu prekrocenia
jednotkovej ceny obstaraného softvéru, z dovodu neopravnene vykazanej cinnosti
manazéra a vykazania neopravnenych vydavkov na mzdové naklady administrativneho
a riadiaceho personalu v celkovej vyske 655,81 EUR.

Nesystemoveé nedostatky (s nefinancnym dopadom)

e prijimatel nevykonal prieskum trhu na zdkazku vypracovania monitorovacich
sprav, nepreukazal vykon verejného obstardvania na publicitu predlozenej relevantnej
dokumentécie a neodévodnil metédu priameho zadania zakazky;

e Casovy nesulad prijimatelom predlozenej dokumentacie za obstaranie informaénych tabul’
a datumov vystavenia objednavky;

e prijimatel’ predlozil uctovny doklad, ktory nezodpovedal origindlu tohto dokladu
predlozeného na SORO;

e nedostato¢ne vykondvana predbeznd finan¢na kontrola (nedodrzanie pravidla Styroch oci
v ramci vykonu administrativneho overovania ziadosti o platbu) zo strany SORO ASFEU
a SORO MZ SR.

Systémové a systematické nedostatky ani ziadne anomalie neboli pocas auditu identifikované.

Na zéklade dokumentarneho overenia vykonaného v 2. polroku 2010 mozno konstatovat
splnenie prijatych opatreni a zohl'adnenie odporacani k nedostatkom identifikovanych uvedenym
vladnym auditom.

Doplnkova vzorka

Na zéklade poziadavky EK, zaslanej listom ¢. EMPL/I4/MS/MD/ss zo dna 08.09.2009, vykonali
auditori MF SR a Spravy finan¢nej kontroly Bratislava v obdobi februar - jun 2010 na Grovni RO
aPJ (MSVVaS SR) au prijimatela (Statny institit odborného vzdelavania) vladny audit &.
A310 ako doplnkovu vzorku za ucelom ziskania uistenia o opravnenosti vydavkov na
doplnkovej vzorke operacii v ramci OPV.

Prehl’ad hlavnych nedostatkov:

Nesystéemové nedostatky
e poruseniec § 9 bod 2 zdkona ¢&. 25/2006 Z. z. o verejnom obstardvani prijimatel'om,
neuplatnenim principu rovnakého zaobchddzania a nediskriminacie jednotlivych
uchadzacov a nevykonanim vSetkych pravnych tikonov v pisomnej forme;

e distribucia ,,U¢itel'skych novin“ osobam, ktoré nie st ciel'ovou skupinou, nakol’ko nie st
inStiticiami vzdelavania.
VIaddnym auditom neboli identifikované nihodné, systémové, systematické nedostatky, ani
anomalie.
Sprava z uvedené¢ho vladneho auditu bola EK zaslana listom ¢. MF/018921/2010-1413 dna
18.06.2010.

2.1.4.2 Systémové audity
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Vladny audit & A342 bol vykonany v obdobi jul - december 2010 MF SR, MSVVaS SR
a Spravou finan¢nej kontroly Zvolen. Hlavnym tucelom a cielom auditu bolo ziskanie uistenia 0
dostatocnosti a ucinnosti riadiacich a kontrolnych systémov podla ¢l. 62 ods. 1 pism. a)
nariadenia Rady (ES) &. 1083/2006 v ramci OPV na trovni RO (MSVVa$S) a trovni SORO
aPJ (MZ SR).

V ramci uvedeného vladneho auditu auditorska skupina identifikovala nasledovné najzavaznejSie
systémové nedostatky:

na urovni RO (MSVVaS$ SR)

e V Internom manuali RO a Vv splnomocneni o delegovani pravomoci RO na SORO nebol
dostato¢ne upraveny proces v pripade, Ze sa SORO nestotoziiuje so zavermi z vysledku
overovania postupov delegovanych na SORO a odmietne podpisat’ spravu a prijat
opatrenia na napravu zistenych nedostatkov;

e Vvramci testovanych ZoP neboli vietky zaregistrované do ITMS v sulade s platnym
Internym manualom RO do 5 kalendarnych dni;

e vnutorny kontrolny systém pre overenie dodrziavania lehoty definovanej v Systéme
riadenia nebol zavedeny - RO je povinny v lehote 100 dni od zaregistrovania ZoNFP
ukoncit’ schvalovaci proces tejto Ziadosti.

na urovni SORO (MZ SR)

e SORO nezaevidoval do ITMS v lehote stanovenej v Internom manuali SORO vysledky
kontrol na mieste;

e nezavedeny vnutorny kontrolny systém pre overenie dodrziavania lehoty definovanej
v Systéme riadenia - SORO je povinny v lehote 100 dni od zaregistrovania ZoNFP
ukon¢it’ schval'ovaci proces tejto Ziadosti.

Vzhladom na identifikované nedostatky vydal organ auditu vyrok o u€innosti riadiacich
a kontrolnych systémov - 2. stupeii uistenia, t. j. systém funguje spravne, ale su potrebné niektoré
zlepSenia.

Overenie dostatoCnosti  prijatych opatreni a zohladnenia odporacani na odstranenia
identifikovanych nedostatkov vladneho auditu ¢. A342 bude vykonané v 2. polroku 2011.

Sprava z uvedeného systémového auditu bola zaslana EK dna 22.12.2010.
Audit EK

V sulade s €l. 14, ods. 2, pism. a) a ¢l. 72 vSeobecného nariadenia bola v dnoch 27. - 29.10.2010
a 22.11. - 03.12.2010 vykonana auditorskd misia ¢. 2010-1222, ktora uskuto¢nili auditori EK,
DG Employment, Social Affairs and Equal Opportunities. Audit EK bol zamerany na ucinnost’
riadiacich a kontrolnych systémov a postdenie spravnosti uplatnovanych postupov v praxi.
Sucastou vykonu auditu bola aj navsteva vzorky vybratych projektov.

Auditorska misia bola rozdelena na dve fazy:

1. vykon systémového auditu EK na RO/SORO;
2. audit operécii EK, auditorské navstevy vybranych projektov.
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Dna 09.12.2010 sa uskutoé¢nil ,,Wrap - up meeting“, na ktorom boli zo strany EK predlozené
predbezné zavery z auditu vykonaného EK. Navrh spravy zauditu EK bude relevantnym
subjektom (RO, CO, OA) predlozeny do 9 tyzdinov od ukoncenia auditu a jeho zavery, rovnako
ako aj prijaté opatrenia na odstranenie pripadnych nedostatkov buda predmetom VS za rok 2011.

2.1.4.3 Systémové audity prierezovych oblasti (vykonané v 2. polroku 2010)

Audit centralneho kontaktného utvaru OLAF pre SR (€. A362)

V ramci vykonaného vladneho auditu sa identifikované systémové nedostatky tykali najmi
nestladu narodného informac¢ného systému ITMS a informaéného systému EK AFIS v oblasti
zadavania udajov do povinnych poli, zoznamu nezrovnalosti a spravheho oznamovania
nezrovnalosti EK.

Audit centralneho koordinaéného organu (¢. A347)

V ramci vykonaného vladneho auditu boli identifikované systémové nedostatky, ktoré poukazali
na nepresnu formulaciu niektorych tloh prijimatel’a, resp. chybajucu definiciu pojmu ,.kone¢ny
uzivatel a na nedostatky v ramci pristupu k archivu CKO. Ostatné menej zavazné nedostatky
boli zaznamenané v oblasti zabezpecenia oddelitelnosti funkcii pri schvalovani ZoP, prekrogenia
lehot stanovenych v internom manuali, resp. usmeriiovania V metodickych oblastiach, ktoré
koordinuje CKO.

Audit informac¢nych systémov ISUF a CEDIS (¢. A361)

Menej zavazné nedostatky identifikované uvedenym vladnym auditom na trovni CO a organu
auditu sa tykali najmé oblasti bezpe€nostnej politiky, zazmluvnenia poskytovania IT sluzieb a
nastavenia hesiel a pristupovych prav v ramci IS CEDIS a ISUF.

Audit informaé¢ného systému ITMS (¢. A360)

Vykonanym vlddnym auditom boli na trovni DataCentra a CKO identifikované menej zavazné
nedostatky tykajuce sa predovSetkym zazmluvnenia prevadzky ITMS a bezpecnostnych opatreni
systému (testovania obnovy systému a havarijného planu, zalohovania Gdajov a zabezpecenia
pristupov do systému a do uZivatel'skych profilov).

Koordinator horizontalnej priority Rovnost’ prileZitosti (HP RP) - MPSVR SR (¢. A365)

V ramci vykonaného vladneho auditu boli identifikované systémové nedostatky, ktoré poukazali
najmid na nedostatoCny vykon analyzy a kontroly odborného hodnotenia HP a analyzy
monitorovacich sprav, chybajuci postup pre kontrolu suladu tdajov poskytnutych RO s tidajmi
uvedenymi v ITMS, nedostatky v ramci komunikacie koordinatora HP RP s RO, nedodrZiavanie
niektorych postupov definovanych v internom manuali.

Nedostatky, odhalené vyssie uvedenymi systémovymi auditmi vykonanymi v 2. polroku 2010,
budi predmetom nésledného overovania v priebehu roku 2011.

Na zaklade vysledkov systémovych auditov vykonanych v 2. polroku 2010 a po ukonceni
auditov operacii v 1. polroku 2011 bude zo strany organu auditu vydané stanovisko o efektivnosti
fungovania riadiaceho a kontrolného systému operacnych programov NSRR SR za referenéné
obdobie 01.07.2010 — 30.06.2011 v zmysle ¢lanku 62 nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006, ktoré
bude EK zaslané do 31.12.2011.
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2.1.5. Vyuzivanie fondov podla kategorii

Prehl'ad vyuzivania fondov podl'a jednotlivych kategorii, ktory je v stlade s ¢astou C prilohy II
vykonavacieho nariadenia a riadenia EU je podrobne uvedeny v Prilohe &. 4 spravy. V Prilohe &.
4 sa nachéadza tabulka ,,Stthrnné ¢lenenie prideleného prispevku Spolocenstva podl'a kategorie vo
vyroénej a zavereénej sprave o implementacii®, ktora rozpisuje prideleny prispevok zo SF podla
kategorii, v ¢leneni na jednotlivé kombinacie kodov pre oblasti 1 az 5.

K 31.12.2010 bola pre OPV z prispevku ES pre kazdu kombinaciou kategorii pridelena spolu
suma 267 716 847,14 EUR. Vsetky prispevky boli pridelené¢ v ramci formy financovania 01 —
nenavratna dotacia. V ramci opatreni 1.1, 1.2, 2.1, 2.2, 3.1, 3.2, 4.1 a 4.2 boli narodnym, ako aj
dopytovo — orientovanym projektom pridelené prispevky v Styroch prioritnych témach,
vyclenenych v ramci Lisabonskej aktivity pre OPV (62, 72, 73 a 74).

2.1.6. Prispevok k Lisabonskému procesu

Prispevku OPV k Lisabonskému procesu, vratane jeho prispevku k dosiahnutiu cielov ¢lanku 9
ods. 3 vSeobecného nariadenia sa venuje osobitna pozornost'.

SR vyc¢lenila v NSRR v Cieli K na realizaciu Lisabonskych aktivit 59,35% vydavkov a v Cieli
RKZ 85,57% vydavkov. Na zéklade rozdelenia prispevku z fondov medzi jednotlivé kategorie
vydavkov podl'a prioritnych tém je suma vyclenena na tzv. Lisabonské aktivity v OPV na roky
2007 — 2013 celkovo 593 089 515,00 EUR, t. j, 96% z celkovej alokacie 617 801 578,00 EUR.

Tabulka €. 11: Zazmluvnenie finanénych prostriedkov na prioritné t¢émy v EUR

Kod

Prioritné témy (priloha IV, nariadenia 1083/2006) | Zazmluvnené finantne % z alokécie na L.A.
prostriedky (EU zdroje)

Vedecko-technicky rozvoj (VTR), inovacie a podnikanie

03

Transfer technoldgii a zlepSovanie sieti spoluprace 0,00 0,00%
medzi malymi a strednymi podnikmi (MSP),
medzi malymi podnikmi a inymi podnikmi a
univerzitami, zariadeniami vys§ieho vzdelavania
kazdého druhu, regionalnymi organmi,
vyskumnymi strediskami a vedeckymi a
technickymi strediskami (vedeckymi a
technickymi parkami, technostrediskami atd’.)

ZvySovanie prisposobivosti pracovnikov a firiem, podnikov a podnikatel’'ov

62

Rozvoj systémov a stratégii dlhodobého 46 755 532,08 7,88%
vzdelavania vo firmach; odborné vzdelavanie a
sluzby pre zamestnancov na zlepSenie ich
prispdsobivosti na zmenu; podpora podnikania a
inovacie

64

Rozvoj osobitnych sluzieb v oblasti zamestnanosti, 0,00 0,00%
odbornej pripravy a podpory v stvislosti s
reStrukturalizaciou odvetvi a firiem a rozvoj
systémov predvidania hospodarskych zmien a
budtcich poziadaviek z hl'adiska pracovnych miest
a zruénosti

Zlepsenie pristupu k zamestnaniu a trvala udrzatel'nost’

67

Opatrenia na podporu aktivneho starnutia a 0,00 0,00%
dlhsieho pracovného Zivota

70

Konkrétne opatrenia na zvysenie ucasti migrantov 0,00 0,00%
na zamestnanosti, a tym na posilnenie ich socialnej
integracie

ZlepsSenie socialnej inkluzie znevyhodnenych osob
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71

Sposoby integracie a opatovného zamestnania pre 0,00 0,00%
znevyhodnené osoby; boj proti diskriminacii pri
pristupe a postupe na trhu prace a podpora uznania
rozmanitosti na pracovisku

ZlepSovanie l'udského kapitalu

72

Névrh, zavadzanie a vykonavanie reforiem v 146 744 293,78 24,74%
systémoch vzdeldavania a odbornej pripravy s
cielom rozvijat’ zamestnatel'nost pri sicasnom
zvySovani dolezitosti zakladného a odborného
vzdelavania a pripravy na trh prace a pri
priebeZznom obnovovani schopnosti $koliaceho
personalu smerom k inovacii a znalostnej
ekonomike

73

Opatrenia na zvysenie ucasti na celozivotnom 28 971 607,06 4,88%
vzdelavani a odbornej priprave okrem iného
prostrednictvom opatreni na dosiahnutie poklesu
poctu ziakov, ktori pred¢asne ukoncuju skolsku
dochéadzku, zniZenia poc¢tu predmetov, pri ktorych
sa ziaci delia podl'a pohlavia, a zlepSeného
pristupu k zakladnému, odbornému a terciarnemu
vzdelavaniu a odbornej priprave a ich zvysenej
kvality

74

Rozvoj l'udského potencialu vo vyskume a 25673 892,99 4,33%
inovacii najmé prostrednictvom postgradualneho
tudia a odbornej pripravy vyskumnikov a
prepajanie univerzit, vyskumnych stredisk a
podnikov do sieti*

Zdroj tdajov: interna evidencia RO/SORO

K 31.12.2010 predstavovala celkova vyska zazmluvnenych finanénych prostriedkov podla
prioritnych tém 248 145 325,91 EUR, ¢o prestavuje 41,84% z celkovej sumy (593 089 515,00
EUR) vy¢lenenej v NSRR SR na roky 2007 — 2013 (v Cieli Kaj RKZ) na tzv. Lisabonské
aktivity v ramci OPV. Zazmluvnenie finanénych prostriedkov z alokacie na tzv. Lisabonské
aktivity ku koncu roka 2010 na trovni 41,84% je mozné povazovat za primerané vo vztahu
k dosiahnutému stavu na konci stvrtého roku programového obdobia 2007 — 2013 aj vzhl'adom
na skutocnost, ze realna implementacia OPV na urovni narodnych a dopytovo — orientovanych
projektov sa zacala az v roku 20009.

Lisabonska  stratégia sa na  Slovensku premietla do  dokumentu  Stratégia
konkurencieschopnosti_Slovenska do roku 2010 (Narodna Lisabonska stratégia), ktora bola
schvalena uznesenim vlady SR ¢. 140/2005 dia 16.02.2005 a vychadza zo zédkladnej filozofie
Lisabonskej stratégie. Jednou z prioritnych oblasti obsiahnutych v Lisabonskej stratégii pre
Slovensko je vedomostnd spolocnost, ktorej rozvoj mé& vplyv na dlhodobu
konkurencieschopnost’ naSej krajiny.

Celkovo modzeme konStatovat, ze vSetky vyzvy apisomné vyzvania vyhlasené a
implementované v sledovanom obdobi sa zameriavali v stlade s ciel'mi Lisabonskej stratégie na
podporu vedomostnej spolo¢nosti, podporu celozivotného vzdelavania (d’alej len ,,CZV*),
zvySenie schopnosti uplatnenia sa na trhu prace, lepSie prepojenie odbornej pripravy a potrieb
trhu prace, a pod.

V zmysle vysSie uvedeného mozno poukazat’ napr. aj na ndrodné projekty, ktoré boli
zazmluvnené a ktorych implementacia sa zacala v roku 2010. K uvedenému ciel'u (podpora
vedomostnej spolo¢nosti) sprostredkovane prispieva aj narodny projekt ,,Hodnotenie kvality
vzdelavania na zdkladnych Skolach a strednych skolach v SR v kontexte prebiehajiuicej obsahovej
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reformy vzdelavania.”“ Cielom tohto narodného projektu je inovacia a implementacia systému
narodnych merani za Uc¢elom sledovania vyvoja a trendov vzdelavania na zékladnych Skolach
(dalej len “ZS*) a strednych $kolach (d’alej len ,,SS*) z pohl'adu potrieb vedomostnej spolo¢nosti
a trhu prace a ovplyviiovat’ uCinnost’ reformnych zamerov a strategickych rozhodnuti v oblasti
vzdelavacej politiky. Sucasne ma projekt za ciel’ analyzovat’ stav a potreby vzdelavania v SR z
pohladu medzinarodnych studii v oblasti kI'iovych kompetencii a budovat potencidl pedagdégov
realizovat’ monitorovanie vzdelavacich vysledkov vlastnej Skoly s ohladom na Skolsky
vzdelavaci program. Narodny projekt s nazvom ,,Kompetencie pre prax® zasa podporuje systém
rozvoja prace s mladezou u pracovnikov s mladezou (v ramci neformalneho vzdelavania) ako
prostriedku vychovy mladého obcana, ¢im sprostredkovane dochadza aj k nadobtidaniu novych
kompetencii u mladych l'udi.

SORO ASFEU

V obdobi od 01.01. do 31.12.2010 prispievala ASFEU k Lisabonskému procesu prostrednictvom
rozvoja vedomostnej spolocnosti vdaka implementacii 481 projektov, ktorych obsahové
zameranie podporuje rozvoj kl'acovych kompetencii cielovych skupin definovanych vo vyzvach
s kodmi OPV-2008/1.1/01-SORO, OPV-2008/1.1/02-SORO, OPV-2008/1.1/03-SORO, OPV-
2008/1.1/04-SORO, OPV-2009/1.1/05-SORO v ramci opatrenia 1.1 ,,Premena tradicnej Skoly na
modernu®, vo vyzve skodom OPV-2009/1.2/01-SORO v ramci opatrenia 1.2 ,,Podpora
inovativnych foriem vzdelavania na vysokych skoldch a rozvoj ludskych zdrojov vo vyskume
avyvoji‘, vo vyzve s kddom OPV-2009/2.1/01-SORO v ramci opatrenia 2.1 ,,Podpora dalsieho
vzdeldvania vo vybranych sektoroch®, vo vyzve skodom OPV-2009/3.1/01-SORO v ramci
opatrenia 3.1 ,,ZvySovanie vzdelanostnej urovmne prislusnikov marginalizovanych romskych
komunit, vo vyzve skoédom OPV-2009/3.2/01-SORO vramci opatrenia 3.2 ,,Zvysovanie
vzdelanostnej urovne osob s osobitymi vzdelavacimi potrebami*, vo vyzvach s kodmi OPV-
2008/4.1/01-SORO, OPV-2008/4.1/02-SORO, OPV-2008/4.1/03-SORO, OPV-2008/4.1/04-
SORO v ramci opatrenia 4.1 ,,Premena tradicnej Skoly na modernu pre Bratislavsky kraj* OPV,
vo vyzvach s kodmi OPV-2009/4.2/01-SORO, OPV-2009/4.2/02-SORO vV ramci opatrenia 4.2
~Podpora inovativnych foriem vzdelavania na vysokych Skolach a rozvoj ludskych zdrojov vo
vyskume a vyvoji*.

Priklad z praxe

Projekt s nazvom ,,Inovovat obsah a metody vzdeldvania na ZS v meste Secovce s dérazom na
klucové kompetencie pre potreby vedomostnej spolocnosti* bol zamerany na poskytnutie
dostato¢nych vstupnych informécii o moZnostiach vyuzitia inovativnych metdd, o ich vyhodach
a sposoboch implementacie do vyucovacieho procesu zucastnenym pedagdgom na realizacii
projektu v dvoch ZS. Pedagoégovia absolvovali kurz ,,Inovativne formy a metédy a vyuZitie
informacno — komunikacnych technologii (d’alej len ,,IKT*“)* po¢as vzdelavacieho procesu a kurz
pedagogickej psychologie. Takisto sa projekt orientoval na obsahovu prestavbu vzdeldvania na
ZS Komenského a ZS Obchodnej s vyuzitim inovovanych foriem a metdéd vyuéby, ako aj na
zabezpecenie didaktickych prostriedkov priamo suvisiacich s inovativnymi formami i metédami
vyucby. Zakladnymi inovativnhymi metédami a novymi formami boli: projektové vyucovanie,
vyuzitie IKT techniky a internetu pri praci s informéciami, zaZitkové vyu¢ovanie. Na ZS
Komenského sa realizovala Specidlna psychologickd metéoda pre réomskych ziakov. Boli
vypracované pracovné zoSity pre ziakov na rozvijanie vedomosti v oblasti IKT. V projekte sa
realizovala implementacia novoziskanych zru¢nosti v oblasti inovativnych metdd a foriem
vzdelavania s vyuzitim novych didaktickych prostriedkov v praxi, t.j. priamo do eduka¢ného
procesu (so Specialnym dorazom na ziakov 1. a 5. ro¢nikov). V ramci projektu boli pre skoly
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obstarané nové ucebné pomocky a zariadenia: dataprojektory, multifunkéné zariadenia, pocitace
a pod.

SORO MZ SR

Vsetky zazmluvnené projekty su zamerané na podporu dalSieho vzdelavania pracovnikov
v zdravotnictve, ktoré je zdkladnym prvkom CZV pracovnikov vykonavajicich zdravotnicke
povolanie. Projekty priamo prispievaju k zvySeniu kvality a zlepSeniu dostupnosti kvalitného
CZV pre vietkych pracovnikov v zdravotnictve vykonavajucich svoje zdravotnicke povolanie na
uzemi Ciel'a K.

Aktivity projektov vyziev zameranych na doplnenie systému zdravotnictva o kvalifikovanych
odbornikov prostrednictvom podpory Specializacného Studia primarne vytvaraju predpoklady pre
stabilizaciu a tvorbu pracovnych miest v Specializacnom odbore, ktory je v danom regione
nedostatkovy. Doplnenim potrebnych Specialistov sa dosiahne zlepSenie dostupnosti a kvality
poskytovanej zdravotnej starostlivosti v danom regione, ¢o sa prejavi zlepSenim zdravotného
stavu obyvatel'ov regiénu. Zlepsenie zdravotného stavu prispieva k zvySeniu produktivity prace
anaslednému zlepSeniu konkurencieschopnosti regionov. Aktivity projektov tak priamo
(stabilizacia a tvorba pracovnych miest) aj nepriamo (zlepSenie zdravotného stavu obyvatel'ov)
prispievaju k Lisabonskému procesu a dosahovaniu cielov c¢lanku 9 ods. 3 vSeobecného
nariadenia.

Aktivity projektov vyziev OPV/ 2008/2.2/02, OPV 2009/2.2/01 a OPV 2009/2.2/02 prispievaju
priamo k Lisabonskému procesu svojim zameranim na zvySovanie kvality, dostupnosti a ucasti
zdravotnickych pracovnikov na CZV prostrednictvom jeho elektronizacie. Nepriamo sa opét
zvySenim odbornych zru€nosti zdravotnickych pracovnikov a néaslednym zvySenim kvality
poskytovania ucinnej prevencie a zdravotnej starostlivosti prispeje k zlepSeniu zdravotného stavu
obcanov SR. Zlepsenie zdravotného stavu prispieva k zvySeniu produktivity prace a naslednému
zlepSeniu konkurencieschopnosti regionov.

Blizsie informacie k jednotlivym vyzvam a pisomnym vyzvaniam st uvedené v kapitole ¢. 3.
spravy.

Dna 03.03.2010 schvalila EK strategicky dokument Eurépa 2020. Této agenda je pokratovanim
doterajSej Lisabonskej stratégie. Stratégia pre rozumny, trvalo udrzatelny a inkluzivny rast ma
uréit’ hlavné smerovanie EU do roku 2020 a zaroveii by mala byt vychodiskom z ekonomickej
krizy vEU. V tejto stratégii EK urCuje tri zasadné priority rastu, ktoré je potrebné
implementovat’ prostrednictvom Opatreni tak na urovni EU, ako aj na vnutro§tatnej Grovni. Ide
konkrétne o inteligentny rast (podpora vedomosti, inovacie, vzdeldvania a digitalnej spoloc¢nosti),
udrzatelny rast (zefektiviiovanie nasej produkcie, pokial’ ide o zdroje, pri su¢asnom zvySovani
konkurencieschopnosti) a inkluzivny rast (zvySovanie Gcasti na trhu prace, ziskavanie zrucnosti a
boj proti chudobe). BlizSie informacie o prepojeni sucasnej implementacie OPV s ciel'mi
stratégie Europa 2020 sa nachadzaju v kapitole ¢. 5. spravy.

2.1.7. Opis partnerskych dohod
VyuZivanie principu partnerstva v oblasti pripravy, implementacie, monitorovania, hodnotenia

programu, v oblasti publicity a informovanosti prebiehalo v spolupraci so socio - ekonomickymi
partnermi, vo viacerych pracovnych skupinach a s koordinatormi jednotlivych HP.
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V sledovanom obdobi boli uzavreté dodatky ¢. 3 k,.Splnomocneniu sprostredkovatelského
organu pod riadiacim organom na plnenie uloh Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
Slovenskej republiky ako riadiaceho orgdanu pre Operacny program Vzdeldvanie*, ktory SORO
ASFEU uzavrel dia 03.09.2010 a SORO MZ SR dina 13.09.2010. Dodatky boli vypracované
v nadviznosti na zakon ¢&. 37/2010 Z. z., ktorym sa meni a dopiia zakon &. 575/2001 Z. z. o
organizacii ¢innosti vlady a organizacii Gstrednej Statnej spravy v zneni neskorSich predpisov,
ktorym sa od 01.07.2010 zmenil nazov ,Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky* na
,Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky*, a v pripade ASFEU aj
v nadviznosti na Dodatok ¢. 2 k Zriad'ovacej listine Agentiry Ministerstva Skolstva Slovenskej
republiky pre Strukturilne fondy EU, ktorym sa od 01.07.2010 zmenil nazov .,Agentiry
Ministerstva $kolstva Slovenskej republiky pre Strukturdlne fondy EU*“ na ,Agentira
Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky pre $trukturalne fondy EU*.

2.1.7.1 Pracovné skupiny HP

RO je ¢lenom 4 pracovnych skupin pre jednotlivé HP: HP Marginalizované romske komunity
(dalej len ,,HP MRK*), HP Rovnost prilezitosti (d’alej len ,,HP RP*), HP Informacné spolo¢nost’
(d’alej len ,,HP IS*) a HP Trvalo udrzatel'ny rozvoj (dalej len ,,HP TUR®).

2.1.7.1.1 Pracovna skupina HP MRK

Zastupca RO je clenom Pracovnej skupiny pre HP MRK (dalej len ,,PS HP MRK®),
Medzirezortnej hodnotiacej a vyberovej komisie lokalnych stratégii komplexného pristupu (d’alej
len ,,MHaVK LSKxP*) a Monitorovacej skupiny komplexného pristupu (dalej len ,, MSKxP*).

RO v roku 2010 intenzivne spolupracoval s koordinatorom pre HP MRK — Uradom
splnomocnenca vlady pre romske komunity (dalej len ,,USVRK®) pri aktualizacii riadiacej
dokumentacie RO, ako aj riadiacej dokumenticie koordinatora HP MRK vyplyvajicej z
aktualizacie Systému riadenia.

Dna 03.05.2010 sa uskutoc¢nilo 1. zasadnutie Pracovnej skupiny pre HP MRK, ktorého hlavnym
bodom bolo schvalenie aktualizovaného Systému koordinacie implementacie (d’alej len ,,SKI*)
HP MRK, verzia 3.0. Okrem iného koordinator navrhol vypustenie prilohy SKI ,,Projektové
ukazovatele HP MRK* z dovodu, Ze sa jednd o otvoreny systém, ktory je moZné priebezne
menit. Projektové ukazovatele tak buda prilohou Interného manualu procedur Odboru
koordinacie HP MRK a budl zverejnené na web stranke koordinadtora HP MRK.

Dna 28.07.2010 schvalila PS HP MRK pisomnou procedurou per — rollam aktualizovany SKI HP
MRK verzia 3.1 s t¢innost'ou od 02.08.2010.

Dna 03.05.2010 sa uskuto¢nilo aj 1. zasadnutie MHaVK LSKxP, ktoré hlavnym bodom bolo
podanie informacie o stave Lokalnych stratégii komplexného pristupu.

V dnoch 19. - 21.05.2010 sa konalo Il. zasadnutie MHaVK LSKxP, na ktorom boli podané
informécie k pripravenosti schvalovania Ziadosti o poskytnutie podpory LSKxP (informécia o
formalnom hodnoteni, informacia o odbornom hodnoteni, informacia k Cerpaniu indikativnej
alokacie podl'a OP). Nasledne &lenovia pristapili k schvaleniu 150 Ziadosti o poskytnutie
podpory LSKxP, ktoré presli odbornym hodnotenim na USVRK.
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Dna 22.06.2010 prostrednictvom pisomnej procedury per-rollam upravili ¢lenovia MHaVK
LSKXP ,,Zavizné vyhlasenie o poskytnuti podpory LSKxP*, ktoré bolo prilohou ¢. 3 Pilotnej
vyzvy na predkladanie Ziadosti o poskytnutie podpory LSKxP.

Pisomnou procediarou per-rollam bol dina 28.07.2010 schvaleny aktualizovany Statit MHaVK
LSKxP u¢inny od 02.08.2010. Dal3ia aktualizacia $tatitu vyplyvajica zo zmeny kompetenéného
zakona bola schvalena pisomnou procedurou per-rollam dna 30.11.2010.

Pisomnou procedarou per-rollam bol dia 03.12.2010 schvaleny aj aktualizovany StatGt MSKxP.
Navrh na zmenu Statatu vyplynul zo zmeny kompetenéného zakona a zmeny Statutu
splnomocnenca vlady SR pre romske komunity.

Diia 21.10.2010 sa v priestoroch USVRK uskutoénilo pracovné stretnutie s RO a SORO ASFEU
k problematike vyhlasovania vyziev na predkladanie ZoNFP v ramci OPV, k alokacii
200 000 000,00 EUR vyclenenej v NSRR na MRK, najmid k ciastke 17 000 000,00 EUR
zazmluvnenej z OPV v ramci trilaterdlnej] Zmluvy o vzajomnej spolupraci a koordinécii pri
napiﬁani HP MRK. Dna 26.11.2010 bol na dotknuté RO zaslany material USVRK ,,Ndvrh na
opatrenia suvisiace so zlepSenim vyuzivania SF EU pre inkliziu MRK*, v ktorom boli
prejednavané oblasti za Ucelom zabezpeCenia vyraznejSicho progresu pri implementacii
projektov relevantnych k HP MRK blizsie rozpracované.

2.1.7.1.2 Pracovna skupina HP RP

Zastupca RO je €lenom Pracovnej skupiny pre HP RP. Koordindciou HP RP je povereny Odbor
rodovej rovnosti a rovnosti prilezitosti Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR (d’alej len
»MPSVR SR*).

Diia 08.04.2010 sa uskuto¢nilo na pdde MPSVR SR bilaterdlne stretnutie koordinatormi a so
zastupcami RO pre OPV a oboch SORO — MZ SR a ASFEU. Stretnutie bolo iniciované zo strany
koordinadtora HP RP s cielom konzultovat’ a ngjst’ spolo¢né rieSenia na zistené¢ nedostatky v
monitorovani ukazovatelov HP RP zo strany RO pre OPV, na ktoré bolo poukazané vo
vzajomne] koreSpondencii, ktord predchadzala stretnutiu (blizSie informacie v casti €. 4.3
spravy). Na zaver zastupkyne RO konzultovali pripomienky k SKI HP RP, ktoré boli nasledne
predloZené v ramci pripomienkového konania koordinatorovi HP RP.

Pracovna skupina pre HP RP v roku 2010 zasadala jeden krat. Témami stretnutia dita 19.04.2010
bolo prerokovanie zmien a schvalenie zmien SKI HP RP, verzia 5.0 a informovanie ¢lenov
pracovnej skupiny o zabezpeceni hodnotenia HP RP. Zmeny SKI HP RP vyplyvali z aktualizécie
Systému riadenia, verzia 4.0, z metodického pokynu CKO ¢. 3 k tvorbe a pouZzivaniu
ukazovatelov a z ¢iastkového hodnotenia implementacie HP RP v jednotlivych OP.

Na zaklade pripomienok zaslanych ¢lenmi pracovnej skupiny pred zasadnutim boli zmeny SKI
HP RP schvélené. DalSou témou stretnutia boli problémy pri vypracovavani Informacie o
prispevku opera¢nych programov k HP RP.

2.1.7.1.3 Pracovna skupina HP IS a HP TUR

Cinnost’ pracovnej skupiny pre HP IS vyplyvala zo §tatGtu pracovnej skupiny HP IS v zneni
Dodatku ¢&. 1 G¢inného od dita 25.05.2009 a Dodatku ¢&. 2 G¢inného od dita 23.08.2010. Cinnost’
pracovnej skupiny pre HP TUR vyplyvala zo S$tatutu pracovnej skupiny HP TUR v zneni
Dodatku €. 1 uc¢inného od diia 25.05.2009 a Dodatku ¢. 2 t¢inného od dia 23.08.2010.

Koordinatorom HP IS a HP TUR na pracovnej trovni je odbor koordinacie priorit vedomostnej
spolo¢nosti, sekcia eurdpskej politiky a vedomostnej spoloénosti na Urade vlady SR (dalej len
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, UV SR*“).Pracovna skupina pre HP IS a HP TUR sa stretla v roku 2010 jeden krat a to diia
15.04.2010 na 8. spolo¢nom zasadnuti pracovnej skupiny pre HP IS a pracovnej skupiny pre HP
TUR. Programom zasadnutia bolo  schvalovanie SKI HP IS na roky 2007-2013, verzia 5.0,
schvalovanie SKI HP TUR na roky 2007-2013, verzia 5.0, poskytnutie instrukcie k vypracovaniu
Informécie o prispevku OP k HP IS a HP TUR za rok 2009 a diskusia k problémovym okruhom
implementacie identifikovanym koordinatorom HP IS a HP TUR.

Mimo zasadnutia pracovnej skupiny sa v diioch od 12. - 23.08.2010 uskuto¢nilo jedno
rozhodovanie pisomnou procediirou per-rollam 1/2010 k Dodatku ¢&. 2 Statiitu pracovnej skupiny
pre HP IS v zneni Dodatku ¢. 1 G¢inného od 25.05.2009 a zaroven rozhodovanie pisomnou
procedurou per-rollam 1/2010 k Dodatku &. 2 Statatu pracovnej skupiny pre HP TUR v zneni
Dodatku ¢. 1 u¢inného od 25.05.2009. Zaverom rozhodovania spominanou pisomnou procedtirou
per-rollam bolo schvalenie Dodatku ¢&. 2 Statiitu pracovnej skupiny pre HP IS v zneni Dodatku ¢&.
1 ug¢inného od 25.05.2009 a schvalenie Dodatku &. 2 Statitu pracovnej skupiny pre HP TUR
v zneni Dodatku ¢. 1 u¢inného od 25.05.2009.

Okrem zasadnutia pracovnej skupiny pre obe HP sa na podnet koordinatora HP IS a HP TUR
uskutocnilo pracovné stretnutie koordinatora HP IS a HP TUR s RO za ucelom zosuladenia
zasadnych dokumentov tykajucich sa koordinatora HP IS a HP TUR a RO. Stretnutia sa
zGcCastnili aj zastupcovia oboch SORO (ASFEU, MZ SR).

V ramci rokovania sa dospelo k dohode o potrebe zostiladenia zasadnych dokumentov tykajucich
sa koordinatora HP IS a HP TUR a RO. Zaverom stretnutia v nadvédznosti na pripomienkovanie
SKI HP IS a SKI HP TUR bola potreba aktualizacie prilohy ¢. 2 (Subor meratelnych
ukazovatel'ov za HP IS/HP TUR jednotlivych OP) SKI HP IS a SKI HP TUR zohl'adiiujuca
aktualne platny ciselnik projektovych ukazovatelov. RO sa zaviazal zabezpecit' v buducich
vyzvach a pisomnych vyzvaniach v zozname ukazovatelov  zadefinovanie relevantnych
ukazovatel'ov vysledku s relevanciou k HP IS a HP TUR. Dalsim zaverom bolo, Ze RO zabezpecdi
odstranenia relevancie projektov k HP IS a HP TUR v ITMS v spolupraci s CKO.

2.1.7.2 Centralny vybor pre hodnotenie NSRR a pracovna skupina pre hodnotenie

Ako poradny orgdn CKO bol zriadeny Centralny vybor pre hodnotenie NSRR (d’alej len
,,CVH*). Clenmi CVH su zastupcovia RO vietkych OP. V ramci pripravy Stratégie hodnotenia
OPV bola na odbore pre OPV este v roku 2008 vytvorend pracovna skupina pre hodnotenie.
Blizsie informacie o CVH, ako aj o pracovnej skupine pre hodnotenie su uvedené v Casti C.
2.7.2. spravy.

2.1.7.3 Pracovna skupina pre publicitu

RO je ¢lenom Pracovnej skupiny pre informovanie a publicitu (d’alej len ,,PSpreP*) na trovni
CKO, a PSpreP na urovni referentov RO a SORO.

PSpreP na drovni CKO vroku 2010 zasadala celkovo dvakrat, dna 30.07.2010 adna
17.12.2010. Na prvom stretnuti dna 30.07.2010 boli predmetom zasadnutia informdacie o
planovanych a zrealizovanych aktivitach v oblasti informovania a publicity na rok 2010 zo
strany CKO (vratane stvisiacich zmien spojenych s delimiticiou CKO na UVSR, jednotlivych
RO akoordinatorov HP, ako aj informacie zo stretnutia skupiny INFORM na trovni EK
v Bruseli (v ditoch 15.-16.06.2010). Ugastnici pracovnej skupiny diskutovali najmé o aktudlnych
otazkach tykajucich sa evaluacie komunika¢nych planov a prieskumov verejnej mienky za NSRR
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a jednotlivé OP. Zaver zasadnutia bol venovany otazkam tykajucim sa prispievania do
spolo¢ného informacného spravodaja o fondoch EU — EUROKOMPAS.

Na druhom stretnuti dna 17.12.2010 odzneli informécie tykajuce sa zmien suvisiacich
S delimitaciou CKO na Ministerstvo dopravy, vystavby aregionalneho rozvoja SR,
zrealizovanych aktivit v oblasti informovania a publicity v roku 2010 a planovanych aktivit na
rok 2011 zo strany CKO, ako aj od zastupcov jednotlivych RO a koordinatorov HP. Clenovia
PSpreP boli informovani o zaveroch zo zasadnutia pracovnej skupiny INFORM (v dnioch 18. -
20.11.2010). CKO predstavilo navrh tykajuci sa tzv. ,,Mapy realizovanych projektov*
Vv testovacej verzii a poziadalo ¢lenov PSpreP o zaslanie pripomienok k tomuto navrhu.

PSpreP na urovni referentov RO a SORO zasadala dna 20.12.2010. Na tomto zasadnuti boli
prezentované realizované aktivity v oblasti informovania a publicity za rok 2010 a aktivity
planované na rok 2011. Zastupcovia RO informovali zastupcov SORO o priebehu zasadnuti
koordina¢nej pracovnej skupiny RO/CKO, o informaciach zo zasadnutia pracovnej skupiny
INFORM na narodnej urovni a z 1. ro¢nika eurdpskej konferencie v oblasti verejnej komunikacie
EuroPCom. Rokovalo sa aj o0 aktualnych otazkach a problémoch (zverejiiovanie informacii v
spravodaji o fondoch EU — EUROKOMPAS, RIK, vyhlasovanie vyziev astym stvisiace
poskytovanie informacii, atd’.)

Zastupca RO je clenom pracovnej skupiny INFORM Network na nadnarodnej urovni. Blizsie
informdcie sa nachadzaju v Casti €. 7.3.4 spravy.

2.1.7.4 Pracovna skupina K ¢l. 325 Zmluvy o fungovani EU

Pracovna skupina k ¢l. 325 Zmluvy o fungovani EU, ktora je zloZend prevazne z referentov na
trovni RO, CKO a CO zasad4 niekolkokrat ro¢ne na UV SR. Diia 26.01.2010 zasadala
z dovodu, aby sa dohodla na finalnej verzii dotazniku za SR za rok 2009, ktory sa tykal
vykonavania ¢lanku 280 ods. 5 Zmluvy o EU (po Lisabonskej zmluve ide o ¢lanok 325 Zmluvy
o fungovani EU) a konkrétne sa zameriaval na opatrenia boja proti podvodom a vietkym
protipravnym ¢innostiam, ktoré negativnym spdsobom ovplyviiuju finanéné zaujmy EU.

Dalsie zasadnutia pracovnej skupiny sa uskutoé¢nili 14.09.2010 a 17.12.2010. Predmetom
zasadnuti bola dohoda na postupoch pri vypracovani Dotaznika tykajuceho sa vykonavania
¢lanku 325 Zmluvy o fungovani EU. Téma dotaznika, ktori si EK a &lenské §taty zvolili pre
dotaznik na rok 2010 sa tykala rizika dvojitého financovania projektov v oblasti politiky
stidrznosti. Ugastnici sa dohodli na d’al§om stretnuti v januari 2011, kedy bol vyplneny dotaznik
skompletizovany.

2.1.7.5 Pracovna skupina pre nezrovnalosti

Pracovna skupina pre nezrovnalosti je zriadend Riadiacim vyborom pre ochranu finanénych
zaujmov Eurépskeho spologenstva v SR Vv gescii UV SR. Na zasadnuti dia 11.02.2010 boli
prerokované body tykajuce sa aplikacie , Irregularity Management System® (dalej len ,,IMS*)
a jeho implementacie na narodnej tirovni, roz$irenych definicii typov nezrovnalosti a Specifikécia
pouzitia kédov z koédovnika OLAF EK “Metoda odhalenia”.

Na zasadnuti dita 08.03.2010 rokovala pracovna skupina k otdzkam IMS a jeho implementacie na
narodnej urovni, aktualizacii kodovnika OLAF EK - rozsirené definicie typov nezrovnalosti a
Specifikacii pouzitia kédov z kédovnika OLAF EK “Metoda odhalenia”.
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Dalsie rokovanie sa konalo diia 29.04.2010 a bolo venované zaverom vladneho auditu A 267,
vykonaného na odbore ochrany finanénych zaujmov EU a boja proti korupcii Sekcie kontroly a
boja proti korupcii UV SR, schvéleniu materidlu ,,Rozsirené definicie typov nezrovnalosti,
Specifikacii pouzitia kdédov z kodovnika OLAF EK “Metdda odhalenia” a moznej revizii
kédovnika OLAF EK v ITMS.

Dna 13.09.2010 bol per rollam schvaleny material ,,Ro¢na spravy o nezrovnalostiach za rok
2009¢.

2.1.8. Specifika pre programy ESF

Jednym zo =zékladnych principov uplatiovanych v EU je podpora zakladnych prav,
nediskriminacie a rovnosti prilezitosti. Téma rodovej rovnosti je v zmysle ¢l. 10 nariadenia (ES)
¢. 1081/2006 implementovana v OPV horizontalne ako stcast HP RP. RO, ako aj obe SORO
poskytuji vo vyzvach na predkladanie dopytovo — orientovanych projektov a pisomnych
vyzvaniach pre narodné projekty potrebné informacie pre vsetkych ziadatel'ov o NFP 0 téme
rodovej rovnosti, ktoré maji pomdct zarucit dodrziavanie rodovej rovnosti V kazdom
realizovanom projekte. Deklarovanim pozitivneho prispevku k HP RP je zabezpecené
predchadzanie a eliminacia diskriminacie na zdklade etnicity a rasy, rodu, ndbozenstva alebo
vierovyznania, sexualnej orientacie alebo zdravotného postihnutia u narodnych, ako aj dopytovo
— orientovanych projektov realizovanych v ramci OPV.

Posilnenie socidlnej integracie migrantov a zvySenie ich zamestnanosti je podporované v ramci
OP Zamestnanost’ a socialna inkluzia, ktory je implementovany MPSVaR SR.

Podpora socialnej inkluzie 0osob s osobitnymi vzdeldvacimi potrebami prostrednictvom ul’ahCenia
ich pristupu k vzdelavaniu a zapojenia do vzdelavacieho systému je v ramci OPV podporovana
prostrednictvom opatrenia 3.2 ,,ZvySovanie vzdelanostnej tUrovne o0sOb s osobitnymi
vzdelavacimi potrebami“. V roku 2010 prebiehala realizacia 20 projektov zamluvnenych v ramci
vyhlasenej vyzvy ,Inovacia metdod a foriem vychovno — vzdeldvaciecho procesu a tvorba
programov d’al$icho vzdelavania 0s6b zdravotne znevyhodnenych®, ktora bola vyhlasena v roku
2009. Aktivity realizovanych projektov mali za ciel’ podporit’ kI'icové kompetencie zdravotne
znevyhodnenych Ziakov a pedagogickych zamestnancov v $pecialnych SS s vyuzitim novych
ucebnych materidlov a didaktickych prostriedkov a ulah¢it’ tak pristup osob zdravotne
znevyhodnenych k vzdeldvaniu na SS.

Prikladom z praxe je projekt realizovany Europskou vzdelavacou akadémiou v Bratislave.
Cielom projektu je, aby sa po absolvovani kurzu zdravotne znevyhodnenym osobdm s OVP
zvysili vedomosti v oblasti IKT, t.j. aby si zvysili svoju poéitatov gramotnost, ¢o budi moct’
preukazat’ certifikitom ECDL Start. Naplnenim tohto ciela sa wcastnikom projektu zvagsi
moznost zamestnat’ sa na pracovnych pozicidch, kde s pomocou pocitaca ako hlavného
pracovného ndstroja budu vykonavat konkrétne Cinnosti v administrative alebo v strednym
manazérskych pozicidch. Prave prostrednictvom IKT si budi moct ndjst’ a ziskat’ pracovné
miesto prostrednictvom novych foriem inzercie a zamestndvania, medzi ktoré patri praca na
dialku — teleworking, resp. ziskanie pracovného miesta na otvorenom trhu prace vdaka
vSeobecne prenositelnym zru¢nostiam.

Prostrednictvom opatrenia 3.1 ZvySovanie vzdelanostnej urovne prisluSnikov marginalizovanych

romskych komunit prispieva OPV vytvoreniu podmienok potrebnych na dosiahnutie vysSieho
pokroku vo vzdelanostnej urovni tejto cielovej skupiny a jej uplatnenia na trhu prace. V roku
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2010 prebiechala realizacia 49 projektov zazmluvnenych v rdmci vyhldsenej vyzvy ,,Programy
a kurzy pre ziakov zakladnych $kol pochadzajucich z marginalizovanych romskych komunit®,
ktora bola vyhlasena v roku 2009. Aktivity realizovanych projektov mali za ciel' aktivizovat
a motivovat’ ziakov z MRK a zaviest' inovativne vyucovacie metddy ako nastroj pre inklaziu
MRK do vyucovacieho procesu a do spolo¢nosti.

Prikladom z praxe je ZS sMaterskou $kolou (d’alej len ,,MS“) v Pelovskej Novej Vsi.
Vysledkom projektu bude, ze novovytvorené vzdelavacie programy, pedagogickd dokumenticia,
obsahova naplii programov a aktivit, sa zaradia do Skolského vzdelavacieho programu Skoly.
Pedagogovia tak ziskaji vysSiu odbornost” a kvalitné vstupy na poskytovanie odbornej pripravy
ziakom MRK, ktoré budu nad’alej vyuzivat jednak vo formalnom vyucovani, ako aj v
pripravnych kurzoch a programoch celodennej vychovnej starostlivosti. Ziakmi ziskané kligové
kompetencie budu tvorit’” zaklad pre ich Gspe$né zvladnutie formalneho vzdelavania, ako aj
dalsieho vzdeldvania na SS. Pestrost’ programov prispeje k aktivnemu pristupu Ziakov a zvysene;
ochote navstevovat’ Skolské zariadenia aj po vyuCovani. Cielova skupina ziakov z MRK tak
zvysi svoje Sance uplatnenia vo vzdeldvani a nésledne trhu prace.

Aj v ramci ostatnych opatreni OPV st prislusnici MRK ako ucastnici ciel'ovej skupiny zapojeni
do realizacie narodnych a dopytovo — orientovanych projektov. Jedna sa predovsetkym
0 opatrenie 1.1, ktorym OPV posilituje integraciu pri ich socialnej inklizii. Bliz§ie informacie
0 implementacii opatrenia 1.1 st uvedené v Casti 3.1 spravy.

Transnacionalita a inovacie

Transnacionalita je v ramci OPV upravena horizontalne v ramci vSetkych prioritnych osi. Je
podporovand prostrednictvom narodnych projektov, ktoré na ziklade pisomnych vyzvani
obsahujucich aktivitu s medzinarodnym rozmerom zahrnuli do svojich aktivit aj prenos
zahrani¢nych sktsenosti a to najmé prostrednictvom zahrani¢nych stazi a mobilit na partnerskych
inStitaciach. V ramci narodného projektu ,,Hodnotenie kvality vzdelavania na zdkladnych a na
strednych skolach v SR v kontexte prebichajucej obsahovej reformy vzdelavania® (v realizacii od
juna 2010) sa budu realizovat’ odborné staze a exkurzie odbornych zamestnancov Prijimatel’a,
ako aj pedagogickych a odbornych zamestnancov $kdl s ciel'om zaro€it’ nadviazant spolupracu s
partnerskymi organizéciami v zahrani¢i a ziskat' pozitivne sklisenosti z oblasti objektivneho
hodnotenia kvality vzdelavania. Spolupraca bude prebichat’ v ramci realizacie zahrani¢nych
pracovnych ciest, odbornych seminarov a expertizneho poradenstva s inStiticiami, ktoré maju
mnohoro¢né skusenosti v oblasti narodnych testovani a maji rozpracovany systém
monitorovania kvality vzdeldvania na viacerych vzdelavacich urovniach. Za tymto tcelom budu
na projekte participovat’ zahrani¢ni experti pre oblast’ Statistickej a finan¢nej gramotnosti, ako aj
zahrani¢ni lektori. Zaroven sa v rdmci recipro¢nych navstev odbornych pracovnikov budi konat’
odborné prednasky lektorované zahrani¢nym lektorom.

Podpora transnacionalnych aktivit sa realizuje aj prostrednictvom vyziev na predkladanie ZONFP
na opatrenia 1.2 a 4.2, ktoré boli vyhlasené v decembri 2010 prostrednictvom SORO ASFEU. V
ramci projektov z tychto vyziev sa podpori medzinarodné spolupraca vysokych kol (d’alej len
,VS“), prilev medzindrodne uznavanych expertov na Slovensko a mobilita zahrani¢nych
expertov na Slovensko s cielom skvalitnenia doktorandského §tudia.

Projektové ciele uz realizujucich sa projektov z vyziev na opatrenia 1.2 a 4.2 vyhlasenych v roku
2009 sa orientuju na zapojenie Studentov VS, resp. doktorandov VS do regionalnych a
medzinarodnych akcii v ramci krajin EU s cielom podpory nadvizovania medzinarodnej
spoluprace a zaclenenia doktorandov do medzinarodnej vedeckej obce napr. prostrednictvom
pripravy programov doktorandského Stidia v spoluprdci so zahranicnymi univerzitami v
krajinach EU.
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V ramci projektu realizovaného Univerzitou Mateja Bela v Banskej Bystrici ,,Podpora vyucby
Studijnych programov sa realizuje skvalitnenie Urovne doktorandského stidia v biofyzike a
britskych a americkych $tadiach prostrednictvom pripravy a realizacie spolo¢nych programov
doktorandského Studia s renomovanymi univerzitami vo Franctzku (Univerzita Pariz VI, Pariz)
Spanielsku (Univerzita Auténoma, Madrid a Univerzita Jaén,) v Holandsku (Utrechtska
univerzita) a v Ceskej republike (Ostravska univerzita v Ostrave). Realizacia vystupov aktivity
povedie k transferu poznatkov do vsetkych programov doktorandského Stidia, ktoré budu
profitovat’ zo vSetkych ziskanych poznatkov a budi moct’ byt nasledne pouzité na pripravu
dalsich spolo¢nych programov doktorandského Studia so zahraniénymi univerzitami s cielom
udelenia dvojitého diplomu.

Ekonomické fakulta Univerzity Mateja Bela planuje v ramci projektu ,,Zvysenie kvality riadenia
a vysokoskolského vzdelavania v podmienkach UMB* vytvorit’ Studijny program v anglickom
jazyku zamerany na regionalne planovanie a rozvoj cestovného ruchu realizovany v spolupraci S
partnerskymi VS v Ceskej republike, Estonsku, Finsku, Nemecku a vo Velkej Britanii. Dalsim
planovanym Studijnym programom v anglickom a francuzskom jazyku je Studijny program
zamerany na finan¢né riadenie v eurdpskom priestore v spolupréci s partnerskym univerzitami vo
Franctzsku. V anglickom, francizskom a nemeckom jazyku by mal prebiehat’ Studijny program
zamerany na komunikdciu a vzt'ahy s verejnostou v spolupraci s partnerskymi univerzitami vo
Francuzsku a Rumunsku. V spolupraci s partnerskymi VS v Ceskej republike, Holandsku a
Slovinsku planuje Ekonomicka fakulta Univerzity Mateja Bela vytvorit' Studijny program v
anglickom jazyku zamerany na financie, bankovnictvo a investovanie.

K tvorbe e-learningového vzdelavaciecho modulu v ramci projektu Slovenskej lekarskej komory,
ktory sa realizuje prostrednictvom SORO MZ SR sa pouzil vzor z partnerskej spoluprace
Prijimatela s Irskom. Projekt ma zaroveii inovativny charakter tym, Ze do ststavného
vzdeldvania lekarov zavadza diStancné vzdelavanie, ktoré predtym prebiehalo takmer vyluéne
prezen¢nou formou.

Téma inovacii je v OPV taktieZ implementovand horizontalne v rdmeci vSetkych prioritnych osi.
Inovacné ¢Cinnosti sa realizuju predovSetkym prostrednictvom narodnych a dopytovo —
orientovanych projektov implementovanych v ramci opatrenia 1.1 (zrkadlovo v ramci opatrenia
4.1), prostrednictvom ktorého dochadza k inovacii obsahu a metéd vyucby na ZS a SS, k
skvalitneniu vystupov vzdelavania pre potreby trhu prace vo vedomostnej spolocnosti a Kk
inovacii ucebnych materidlov 1 didaktickych prostriedkov napr. prostrednictvom vyuzivania
modernej techniky vo vyucovacom procese. Prikladom st narodné projekty ,,Modernizacia
vzdelavacieho procesu na zakladnych/strednych skolach®, ktorych cielom je inovovat a
modernizovat’ obsah, metody a vystupy vyucovacieho procesu pre nové kompetencie v Modernej
Skole 21. storocia. V ramci tychto projektov bol vytvoreny multimedialny — digitalny obsah pre 3
vzdelavacie moduly Digitdlna gramotnost, Moderna didaktickd technika v praci ucitela a
Vyuzitie IKT v danom predmete pre 10 predmetov v ramci narodného projektu ,,Modernizacia
vzdelavacieho procesu na zakladnych skolach* (prirodopis, matematika, fyzika, chémia, zemepis,
slovensky jazyk, dejepis, hudobna vychova, vytvarna vychova a predmety pre 1. stupeit ZS) a 7
predmetov Vv ramci narodného projektu ,,Modernizacia vzdelavacieho procesu na strednych
Skolach* (matematika, fyzika, chémia, bioldgia, geografia, slovensky jazyk, dejepis). Taktiez
bola frekventantom spristupnena digitalna kniznica, v ktorej sa nachddzaji vSetky Studijné
materialy. Dal§im prikladom je projekt Zilinského samospravneho kraja s nazvom ,Pilotné
centra odborného vzdelavania v Zilinskom samospravnom kraji“, v ramci ktorého sa posilnila
forma vyucby jazykov pouzivanim digitalneho softvéru vo vyucovacom procese.

V projekte spolo¢nosti D.I.O., spol. s r. 0 s ndzvom ,,DalSie vzdelavanie je cestou k zvySovaniu
kvalifikdacie zamestnancov a manazérov zo stavebnickeho sektora* (opatrenie 2.1) bude obsah
novovytvorenych ucebnych osnov vybranych programov spracovany v elektronickej podobe a
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lektorom budi poskytnuté dostatocné znalosti a spdsobilosti pre pouzivanie progresivnych a
multimedialnych foriem vyucby.

Prostrednictvom aktivit projektov implementovanych cez opatrenie 3.1 sa uplatiuji inovacné
¢innosti a posiliiuje socidlna inklazia MRK. Vo vécSine pripadov sa projekty orientujii na
vytvorenie alternativnych uéebnych osnov, ktoré budi méct’ ZS pouzit' pri prispdsobovani
obsahu vyucby deti pochadzajucich z MRK (redukcia obsahu, praktickejSia orientacia, ucenie
zazitkovou metddou, alternativne formy vzdeldvania).

V ramci opatrenia 3.2 st aktivity projektov zamerané na inovaciu metoéd a foriem vychovno-
vzdelavacieho procesu v Specidlnych Skolach s cielom podporit’ kI"icové kompetencie zdravotne
znevyhodnenych ziakov a pedagogickych zamestnancov Specidlnych §kél s vyuzitim novych
ucebnych materidlov a didaktickych prostriedkov a wulah¢it tak pristup zdravotne
znevyhodnenych o0s6b k vzdelavaniu. Prikladom z praxe je uz vySSie spominany projekt
realizovany Eurdopskou vzdelavacou akadémiou v Bratislave.

V rémci opatrenia 4.2 sa realizuje projekt Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave s
nazvom ,,Program rozvoja Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave®, ktorého cielom je
vytvorenie e-learningovych foriem $tudijnych programov pre vSetky fakulty tejto univerzity.
Nové formy e-learningového vzdeldvania v jednotlivych predmetoch budu prinosom pre
Studentov, nakolko tito ziskaju zdékladny prehlad o pojmoch, legislative a organizacii
biomedicinskeho vyskumu, podpori sa ich orientacia na vedu a vyskum, inovuje sa prakticka
cast’ vyucby a zvysi sa kvalita vedeckovyskumnej prace univerzity. Inovativnym prvkom v rdmci
tonto projektu je aj organizovanie Scientific Summer School v zaujme rozvoja
vedeckovyskumne;j prace.

Prvok inovéacii méze byt’ obsiahnuty v projektoch z vyzvy OPV 2010/2.2/02 vyhlasenej SORO
MZ SR v decembri 2010 nakol’ko v nich m6zu byt zahrnuté vzdelavacie aktivity zamerané na
zvySovanie zru€nosti pracovnikov v zdravotnictve tykajicich sa najnovSich modernych
diagnostickych a lieCebnych postupov. Takéto projekty mdézu mat vplyv na rozvoj inovacii
formou ich zavadzania do lekarskej praxe.

Inovativny aspekt prinaSaju projekty realizované zo strany jednotlivych VysSich tzemnych
celkov (dalej len ,,VUC®) v ramci opatrenia 2.2 nakolko sa prostrednictvom ich realizacie
zavadza systém podpory Specializacného §tidia za ucelom stabilizacie odbornikov v regionoch,
ktory predtym neexistoval. Podobnym prikladom je projekt Slovenskej komory sestier a
porodnych asistentiek s ndzvom ,,Hodnotenie sustavného vzdeldvania sestier a porodnych
asistentiek®, ktory zavadza inovativny sposob elektronizovaného zhodnocovania ststavného
vzdelavania sestier, ¢o doposial’ v praxi neexistovalo.

V ramci vyzvy OPV 2010/2.2/01 vyhlasenej SORO MZ SR bola schvalena jedna ZoNFP, ktora
prindSa inovativny aspekt, tJ. vzdelavanie pre potreby vykonu jednodnovej chirurgie.
Jednodiiovéa chirurgia je v SR pomerne malo zastipena a vzdeldvanie v oblasti procesov
jednodnovej chirurgie v SR absentuje.

Pomoc podla ciel’ovych skupin a rovnost’ prileZitosti

Blizsie informacie k rozdeleni ucastnikov narodnych projektov, dopytovo — orientovanych
projektov a projektov TP implementovanych v ramci prioritnych osi 1 — 5 za sledované obdobie
je uvedeny v Tabulke &. 12. Udaje o uéastnikoch projektov si dané charakterom cielovych
skupin OPV, t;j. jedna sa predovietkym o ziakov ZS, SS, studentov VS a pedagogickych
zamestnancov.

Tabulka ¢. 12 prezentuje udaje definované vykonavacim nariadenim, priloha XXIII a cielové
skupiny st rozdelené podl'a pohlavia, postavenia na trhu prace, dosiahnutého vzdelania a podl'a
skupin zranitel'nosti v stilade s vnutroStatnymi predpismi.
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Tabul'ka ¢. 12: Sledovanie ciel'ovych skupin od 01.01.2010 do 31.12.2010

Rozdelenie ucastnikov projektu

Kalendarny rok 2010
Ukazovatel’ Prichadzajuci ucastnici Odchadzajuci ucastnici Ukastnici pokraujiici
projektu projektu Z predchadzajiceho roku

Spolu z toho zeny Spolu z toho Zeny Spolu z toho Zeny
Celkovy pocet ucastnikov 48531 29 066 12 190 7055 40335 27 142
Rozdelenie ucastnikov podla postavenia na trhu prdace
Zamestnani 17 103 13855 5447 4220 19 270 16 683
%.toh'o samostatne zarobkovo 323 143 123 86 231 198
¢inné osoby
Nezamestnani 6 4 1 0 0 0
z toho dlhodobo nezamestnani 4 4 0 0 0 0
Neaktivne osoby 31422 15 207 6 742 2835 21065 10 459
2 toho Studujici/iCastnici odbornej | »g ;) 13898 6122 2560 20835 10 061
pripravy
Rozdelenie ucastnikov podla veku
Miladez (15 - 24 rokov) 11204 5492 3791 1444 9553 4330
StarSie osoby (55 - 64 rokov) 1969 1503 297 209 1400 1069

Rozdelenie ucastnikov podla skupin zranitelnosti v sulade s vnutrostatnymi predpismi

Migranti 14 10 8 2 30 18

Mensiny 5 686 2786 505 282 927 604
Zdravotne postihnuti 1454 700 80 39 244 129
Iné znevyhodnené osoby 1440 611 153 54 337 180

Rozdelenie ucastnikov podla dosiahnutého vzdelania

Zakladné alebo nizSie stredné

vzdelanie (ISCED 1 a 2) 18 788 9300 5 356 2101 15 952 7334
;/)yssw stredné vzdelanie (ISCED 2795 2 467 1065 616 1 809 Lo
Pomaturitné neuniverzitné

vzdelanie (ISCED 4) 547 493 61 43 695 344
g)mverznne vzdelanie (ISCED 5 a 14 866 10739 4724 3818 17549 1405
Zdroj: RO

Podl'a dosiahnutych udajov z Tabulky €. 12 Z vyhodnotenych monitorovacich sprav narodnych
projektov adopytovo — orientovanych projektov za rok 2010 mozno konS$tatovat, ze na
implementécii projektov sa v sledovanom obdobi zcastnilo celkom 48 531 ucastnikov, z ¢oho
bolo 29 066 zien (60%) a 19 465 muzov (40%). VSeobecne mozno konstatovat’, ze Gcastnikov
cielovych skupin — pedagogickych zamestnancov projektov zazmluvnenych v predchadzajucich
rokoch tvori z hl'adiska pohlavia viac zien ako muzov, ¢o je dané predovsetkym tym, ze Skolstvo
patri medzi oblasti s niz§Sim priemernym ohodnotenim (ide o horizontdlnu profesijnii rodovu
segregaciu).

Z pohl'adu rozdelenia ucastnikov podl'a veku bolo rovnako ako v predchadzajicich rokoch
velmi vyrazné zastipenie skupiny ucastnikov od 25 do 54 rokov (tito vekova skupina nie je
osobitne sledovand), pricom celkovy pocet ucastnikov vo veku od 25 do 54 rokov predstavoval
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az 35 358 o0sdb (73%). Zastupenie vekovej skupiny od 55 az 64 rokov predstavovalo celkovo
1 969 0s6b (4%) a vekovej skupiny od 15 do 24 rokov celkovo 11 204 ziakov, resp. Studentov
(23%).

Z hladiska rozdelenia ucastnikov projektov podl'a postavenia na trhu prace z uvedenej tabul'ky
vyplyva, ze v roku 2010 bol v projektoch sustredeny vyssi akcent na osoby Studujuce (31 422
0sdb, t.j. 65%), ako na osoby zamestnané (17 103 osdb, t.j. 35%).

Z pohl'adu rozdelenia ucastnikov podl'a dosiahnutého vzdelania boli priblizne rovnaky pocet
ucastnikov s dosiahnutym zékladnym alebo niz$im strednym vzdelanim(18 788 osdb, t.j. 38%)
a tych, ktori dosiahli univerzitné vzdelanie (14 866 o0sob, t.j. 30%).

2.2. Informacie o siilade s pravnymi prepismi EU

Po¢as vykazovaného obdobia MSVVaS SR ako RO aASFEU aMZ SR ako SORO
nezaznamenali ziadne porusenia legislativy EU, ktort v ramci implementacie OPV tvoria najma:

e Nariadenie Rady (ES) ¢. 1083/2006 z11.07.2006, ktorym sa ustanovuji vSeobecné
ustanovenia 0 Europskom fonde regiondlneho rozvoja, Eurdépskom socidlnom fonde
a Kohéznom fonde, a ktorym sa rusi nariadenie (ES) ¢. 1260/1999, Vv zneni nariadenia
Rady (ES) ¢. 1341/2008 z 18.12.2008;

e Nariadenie Rady (ES) & 284/2009, ktorym sa meni a dopiiia nariadenie (ES) ¢&.
1083/2006, ktorym sa ustanovuju vSeobecné ustanovenia o FEurdpskom fonde
regionalneho rozvoja, Eurdpskom socialnom fonde a Kohéznom fonde, pokial’ ide o
urcité ustanovenia tykajuce sa finanéného riadenia;

e Nariadenie Eur6pskeho parlamentu a Rady (ES) ¢.1081/2006 z 05.07.2006 0 Eurépskom
socialnom fonde a ktorym sa rusi nariadenie (ES) ¢.1784/1999;

e Nariadenie Komisie (ES) ¢. 1828/2006 z 08.12.2006, ktorym sa ustanovuju vykonavacie
pravidla nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006, ktorym sa ustanovuju vseobecné
ustanovenia o Europskom fonde regionalneho rozvoja, Eurdpskom socialnom fonde
a Kohéznom fonde a nariadenia Europskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1080/2006
0 Eurépskom fonde regiondlneho rozvoja;

e Nariadenie Rady (ES) ¢. 1605/2002 o finan¢nom nariadeni vztahujucom sa na vSeobecny
rozpocet Europskych spoloCenstiev;

e Nariadenie Europskej komisie (ES) ¢. 2342/2002 stanovujuce podrobné pravidld pre
implementéciu nariadenia Rady (ES) ¢. 1605/2002 o finanénom nariadeni vzt'ahujucom
sa na v§eobecny rozpocet Europskych spoloCenstiev;

e Nariadenie Rady (ES) ¢. 2185/1996 o kontrolach a inSpekciach na mieste vykonavanych
Europskou komisiou za ucelom ochrany finanénych zdujmov Eurdpskych spolocenstiev
pred spreneverou a inymi podvodmi;

e Rozhodnutie Rady & 702/2006 zo 06.10.2006 o strategickych usmerneniach EU
0 sudrznosti;

e Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 396/2009 zo 06.05.2009, ktorym sa
meni a dopliia nariadenie (ES) ¢ 1081/2006 o Eurdépskom socialnom fonde s ciefom
rozsirit’ typy nékladov opravnenych na prispevok z ESF;

e Nariadenie Komisie (ES) ¢. 846/2009 z 01.09.2009, ktorym sa meni a dopifia nariadenie
(ES) ¢. 1828/2006, ktorym sa stanovuju vykonavacie pravidla nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006, ktorym sa wustanovuji vSeobecné ustanovenia o Europskom fonde
regionalneho rozvoja, Europskom socidlnom fonde a Kohéznom fonde, a nariadenia
Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1080/2006 o Eurdépskom fonde regionalneho
rozvoja;
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e Nariadenie Rady (ES) &. 85/2009 z 19.01.2009, ktorym sa meni a dopiiia nariadenie (ES)

¢. 1083/2006, ktorym sa ustanovuju vSeobecné ustanovenia o Eurdépskom fonde
regionalneho rozvoja, Eurépskom socidlnom fonde a Kohéznom fonde, pokial ide o
urcCité ustanovenia tykajuce sa finanéného riadenia;

e Nariadenie Komisie (EU) &. 832/2010 zo 17.09.2010, ktorym sa meni a dopliia nariadenie
(ES) ¢. 1828/2006, ktorym sa stanovuju vykonavacie pravidla nariadenia Rady (ES) ¢.
1083/2006, ktorym sa ustanovuji vSeobecné ustanovenia o Eurdépskom fonde
regionalneho rozvoja, Eurdpskom socidlnom fonde a Kohéznom fonde, a nariadenia
Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1080/2006 o Europskom fonde regionalneho
rozvoja;

e Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 539/2010 zo 16.06.2010, ktorym sa
meni a dopiiia nariadenie Rady (ES) ¢ 1083/2006, ktorym sa ustanovuju vieobecné
ustanovenia o Eurépskom fonde regionalneho rozvoja, Eurépskom socidlnom fonde a
Kohéznom fonde, pokial’ ide o zjednodusSenie urcitych poziadaviek a o urcité ustanovenia
tykajuce sa finan¢ného riadenia.

ASFEU a MZ SR v nadvédznosti na vSeobecné nariadenie, v sulade so Systémom riadenia a
V nadvéznosti na Splnomocnenie o delegovani pravomoci zodpovedajii na svojej Urovni za

efektivnost’ riadenia OPV v sulade s predpismi EU, instituciondlnymi a finanénymi systémami
SR.

V pripade rozporu medzi konkrétnou normou vnutrostatneho prava SR a konkrétnou normou EU
ma komunitarne pravo na zaklade uplatiiovania zasady priameho uc¢inku prednost’.

2.2.1. Legislativne zmeny v SR

Dna 01.12.2009 bol prijaty zakon ¢. 568/2009 Z. z. 0 celoZivotnom vzdelavani a 0 zmene
a doplneni niektorych zikonov, ktory nadobudol w¢innost’ v roku 2010. Zakon upravuje CZV,
v ktorom d’al§ie vzdelavanie nadvizuje na stupen vzdelania dosiahnuty v Skolskom vzdelavani,
akreditaciu vzdelavacich programov d’alSieho vzdeldvania, pravidla a postupy overovania a
uznavania vysledkov d’alSieho vzdeldavania zamerané na nadobudnutie Ciasto¢nej kvalifikacie a
uplnej kvalifikdcie, narodni sustavu kvalifikacii, informacny systém dalSieho vzdeldvania,
systém monitorovania a prognozovania vzdelavacich potrieb d’alSiecho vzdelavania, kontrolu
dodrziavania podmienok akrediticie a dodrZiavania podmienok udelenia opravnenia na
vykonavanie skusky na overenie odbornej spdsobilosti.

Diia 03.02.2010 bol prijaty zakon &. 57/2010 ktorym sa meni a dopiiia zakon ¢&. 528/2008 Z. z.
0 pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurépskeho spolo¢enstva v zneni zdkona ¢.
266/2009 Z. z. a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov. Cielom novely zakona bolo upravit’
ustanovenia zakona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov EU v zneni
zakona €. 266/2009 Z. z. na zaklade podnetov z praxe. Okrem ustanoveni, ktoré sa tykaju OP
v oblasti dopravy, zamestnanosti a socialnej inkluzie, rybného hospodarstva alebo OP Interact
obsahuje zakon napr. aj Gpravu V oblasti finanéného riadenia poskytovania pomoci a podpory.
Predmetna novela zdkona dopiiia do zédkona ustanovenia tykajuce sa vykonu kontroly projektu
RO a to na zaklade ¢l. 60 v§eobecného nariadenia a ¢l. 13 vykonavacieho nariadenia.

Zakon ¢. 575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti vlady a organizacii Gstrednej Statnej spravy v
zneni neskorsich predpisov bol v roku 2010 novelizovany 3 krat, a to zakonom z 20.01. 2010 ¢.
37/2010 Z. z., zdkonom zo 07.09.2010 ¢. 372/2010 Z. z. a zakonom z 13.10.2010 ¢. 403/2010 Z.
z., pricom v kontexte OPV bola najvyznamnejSia prva a tretia zmena uvedené¢ho zakona.
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Zakonom &. 37/2010 Z. z. sa od 01.07.2010 rozsirila o. i. pdsobnost UV SR o oblast’ koordinacie
vyuzivania finanénych prostriedkov z fondov EU. I§lo o presun kompetencie vykonu CKO z
Ministerstva vystavby a regionalneho rozvoja SR na UV SR s cielom sustredit’ kompetencie v
oblasti koordinacie politik Europskych spologenstiev a EU na jedno miesto. Zakonom tieZ doslo
k zmene nazvu ,,Ministerstva Skolstva SR*“ na ,,Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a $portu
SR“ z dbvodu, ze MSVVaS SR zodpovedd za vytvaranie podmienok na uskutoéfiovanie
vyskumu a vyvoja tvorbou koordina¢nych, legislativnych a finan¢nych nastrojov v oblasti vedy a
techniky a medzinarodnej vedecko-technickej spoluprace.

Zakonom &. 403/2010 Z. z. presla od 01.012011 kompetencia vykonu CKO z UV SR na
Ministerstvo dopravy, vystavby a regiondlneho rozvoja SR. Tento krok bol zddvodneny
naliehavou potrebou zvySenia efektivnosti Cerpania financnych prostriedkov z fondov EU.

Dna 01.01.2010 nadobudol G¢innost’ zakon ¢. 503/2009 Z. z., ktory novelizuje zakon ¢. 25/2006
Z. z. 0 verejnom obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov. Uvedeny zakon bol
novelizovany aj zakonom ¢. 73/2010 Z. z. z 02.03.2010.

Diia 09.12.2010 bol prijaty zikon & 546/2010 Z. z., ktorym sa dopiiia zakon &. 40/1964 Zb.
Obtiansky zikonnik v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopiiiaju niektoré
zakony. Uvedeny zakon, ktory nadobudol ucinnost’ v roku 2010 , ustanovuje povinnost’ pre
povinné osoby (subjekty verejnej spravy definované v zdkone) povinnost’ zverejiiovat’ zmluvy,
ktoré uzatvorili, v Centralnom registri zmliv, resp. na svojom webovskom sidle. Uvedeny zakon
ma za ciel zaviest’ pravidla, ktoré zabezpecia transparentné a hospodarne nakladanie s verejnym
majetkom a s verejnymi prostriedkami.

2.3. Zavazné problémy, ktoré sa vyskytli a opatrenia prijaté na ich prekonanie

Vzhl'adom na to, Ze pocas sledovaného obdobia sa v ramci postupu uvedeného v ¢lanku 62 ods. 1
pism. d) bode i) vSeobecného nariadenia a taktiez podl'a ¢lanku 10 Nariadenia (ES) ¢. 1081/2006
nevyskytli v kontexte realizacie OPV ziadne zavazné problémy (legislativne zmeny
znemoziujlce dosiahnutie realizacie OPV, zmeny opravnenych aktivit, zmeny ciel'ovych skupin,
ziadatel'ov a opravnenych vydavkov v ramci OPV, zmeny v ramci NSRR SR, a pod.), nebolo zo
strany RO, ani MV pre OPV potrebné prijimat’ Ziadne mimoriadne opatrenia na ich rieSenie
(pozri Tabulku ¢. 13).

Tabul'ka €. 13: Sledovanie odpoctu prijatych opatreni pre definované problémy

Identifikované problémy | Prijaté opatrenia Odpocet prijatych opatreni
0 0 0
Zdroj: RO

2.4. Zmeny v kontexte realizacie opera¢ného programu

V sledovanom obdobi doslo k viacerym zmenam v kontexte realizdcie OPV. Priamy vplyv na
implementaciu OPV mali usmernenia, resp. aktualizacie vydané zo strany CKO a MF SR.

CKO vydalo v roku 2010 nasledovné usmernenia:

. Metodicky pokyn CKO ¢. 9 k obsahu vyrocnej a zaverecnej spravy o vykonani
opera¢ného programu s ucinnost'ou od 01.02.2010;

o Metodicky pokyn CKO ¢. 10 k revizii opera¢nych programov S ucinnostou od
12.02.2010;
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Systém riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie

2007 — 2013, verzia 3.3, ktory nadobudol platnost’ 01.03.2010;

J Systém riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie
2007 — 2013, verzia 4.0 s u¢innost’ou od 23.03.2010;

. Aktualizacia ¢. 2 k Metodickému pokynu CKO ¢. 3 k tvorbe a pouzivaniu projektovych
ukazovatel'ov s t¢innost’ou k 15.04.2010;

e  Aktualizacia ¢. 1 k Metodickému pokynu CKO ¢. 7 k zjednodusenému vykazovaniu
vydavkov v programovom obdobi 2007 — 2013, ktora nadobudla uc¢innost’ 07.06.2010;

. Systém riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie
2007 — 2013, verzia 4.1, ktory nadobudol platnost’ 30.06.2010;

o Metodicky pokyn CKO ¢. 10 k revizii operaénych programov s ucinnostou od
13.08.2010;

. Metodicky vyklad CKO k Systému riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu
na programové obdobie 2007 — 2013, verzia 4.2 s u¢innost'ou od 27.08.2010;

. Aktualizaciu €. 2 Metodického pokynu CKO €. 9 k obsahu vyro¢nej a zavereCnej
spravy o vykondvani operacného programu s ucinnost’ou od 02.09.2010;

o Metodicky vyklad CKO k Systému riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu
na programové obdobie 2007 — 2013, verzia 4.2 s u¢innost'ou od 02.09.2010;

e  Systém riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie
2007 — 2013, verzia 4.3 s u¢innostou od 03.11.2010;

e  Systém riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie

2007 — 2013, verzia 4.4 s u¢innost'ou od 31.12.2010.

MF SR v pozicii CO vydalo v roku 2010 nasledovné dokumenty koncepéného a metodického
charakteru:

e Usmernenie k postupu pridelenia ¢isla investicnej akcie z registra investicii MF SR
s uéinnost'ou od 15.02.2010;

e Systém finan¢ného riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na programové
obdobie 2007 — 2013, verzia 5.1, ktory nadobudol platnost’ 01.04.2010;

e Systém finan¢ného riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na programové
obdobie 2007 — 2013, verzia 5.2, ktory nadobudol platnost’ 15.06.2010;

e Systém financného riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové
obdobie 2007 — 2013, verzia 6.0, ktory nadobudol platnost’ 30.11.2010.

RO v zmysle tychto usmerneni aktualizoval, resp. vypracoval programové a riadiace dokumenty
OPV. Prirucka pre ziadatel'ov 0 NFP v ramci OPV a Prirucka pre Prijimatel'ov NFP v ramci OPV
je na internetovej stranke RO zverejnovana aj vo verzii so sledovanim zmien, ¢im je

prehladnejSia pre vsetkych Ziadatelov, ako aj Prijimatelov a napomaha tak procesu
debyrokratizacie.

2.5. Podstatné zmeny podl’a ¢lanku 57 nariadenia (ES) ¢. 1083/2006

Pocas sledovaného obdobia neboli zistené pripady, kedy by boli vykonané podstatné upravy
podrla ¢lanku 57 vSeobecného nariadenia.

2.6. Doplnkovost’ s inymi nastrojmi
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V sulade s ¢lankom 34 (2) vSeobecného nariadenia sa v ramci vsetkych prioritnych osi OPV
predpokladéd financovanie akcii patriacich do rozsahu pdsobnosti pomoci z Eurdpskeho fondu
regionalneho rozvoja (d’alej len ,,ERDF*) komplementarnym sposobom a s obmedzenim na 10%
prostriedkov EU na kazdG prioritnd os OPV. Percentudlne vymedzenie vysky krizového
spolufinancovania na projekt je uvadzané vo vyzve resp. v pisomnom vyzvani .

Vyuzitie krizového financovania sa v ramci OPV predpoklada na kapitalové vydavky, ktoré nie
su opravnené z ESF (najma tie, ktoré si Prijimatelia nemézu uplatiiovat’ vo forme odpisov).

V ramci krizového financovania je mozné financovat' napr. ndkup vypoctovej techniky,
audio/video techniky, nabytku, strojov a zariadeni pre potreby odbornej praxe na Skolach,
pomdcok pre osoby s osobitnymi vzdelavacimi potrebami, a pod.

2.6.1. Koordinacia medzi pomocou z fondov, Eurépskeho pol'nohospodarskeho fondu na
rozvoj vidieka, Eurépskeho fondu pre rybné hospodarstvo, intervencii Eurdpskej
investi¢nej banky a ostatnych existujicich finanénych nastrojov

Vo vztahu k ERDF je vzhl'adom na dosiahnuty stav implementacie OPV mozné poukazat na
komplementaritu prioritnej osi 1 OPV s prioritnou osou 1 Regionalneho operaéného programu —
,Ro0zvoj zariadeni obcianskej infrastruktury”“ a vramci OP Vyskum a Vyvoj (dalej len
,OPVaV*) s prioritnou osou 1 ,, Infrastruktura vyskumu a vyvoja“, prioritnou osou 2 ,,Podpora
vyskumu a vyvoja“ a prioritnou osou 5 ,,Infrastruktira vysokych $kol*.

V Prioritnej osi 1 Regionalneho opera¢ného programu sa podporuju investicie do technického
stavu stavebnych objektov vyuZzivanych v procese vzdelavania, vratane obstardvania vnautorného
vybavenia $§kol a Skolskych zariadeni. OPV komplementarne k tomu podporuje aktivity
zamerané na obsah a spdsob (d’alej aj ,,obsahova zlozka®) vzdelavania, ato doposial najmi
prostrednictvom vyziev OPV-2008/1.1/01-SORO, OPV-2008/1.1/02-SORO, OPV-2008/1.1/03-
SORO, OPV-2008/1.1/04-SORO a OPV-2009/1.1/05-SORO.

V ramci OPVaV sa prioritnd os 1 zameriava na posilnenie vyskumu a vyvoja prostrednictvom
kvalitného technického vybavenia (pristroje, laboratéria, a pod.) na VS a v ingtiticiach vyskumu
a vyvoja, zatial o prioritnd os 5 na investicie do technického stavu objektov vyuZzivanych
Vv oblasti vzdelavania. Podpora technickej infrastruktary (¢i uz technického vybavenia alebo
technického stavu objektov) prispeje k profesionalnemu rastu l'udskych zdrojov vo vyskume
avyvoji Vv ponimani vzdeldvania §$tudentov, zamestnancov VS avedeckych pracovnikov.
Prioritnd os 2 OPVaV zabezpeCuje podporu ludskych zdrojov aktivitami podpory
profesiondlneho navratu slovenskych vedeckych pracovnikov posobiacich v zahrani¢i na
Slovensko, resp. ich udrzanim na Slovensku a financovanim samotnych vyskumnych projektov,
kde sa budi moct’ vyskumnici profesionalne realizovat. Dudské zlozka infrastruktiry VS je zasa
podporovana predovsetkym prostrednictvom prioritnej osi 1 OPV, pricom doéraz je kladeny na
vytvorenie lepSich podmienok pre doktorandov amladych vedeckych pracovnikov
prostrednictvom podpornych vzdeldvacich programov ana vytvorenie systému, ktory ulahci
mladym vedeckym pracovnikom zotrvanie v oblasti vyskumu a vyvoja. Zamerom OPV je takisto
zabezpecenie permanentného kvalifikaéného odborného rastu a mobility zamestnancov vyskumu
a vyvoja. Tieto zamery st napliané prostrednictvom vyzvy &. OPV-2009/1.2/01-SORO, rovnako
sa na tento ciel' zameriava aj vyzva OPV-2010/1.2/-SORO s nazvom ,,Podpora zlepsenia kvality
vysokych skol a Slovenskej akadémie vied”, ktora bola vyhlasend 31.12.2010 (blizsie
vyhodnotenie vyzvy bude predmetom VS za rok 2011).
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V suvislosti s prioritnou osou 2, anajmid s opatrenim 2.2, je potrebné poukazat na jej
komplementaritu s prioritnou osou 1 (Modernizacia zdravotnickeho systému) a prioritnou osou 2
(Podpora zdravia a predchadzanie zdravotnym rizikam) OP Zdravotnictvo. Existuje jednoznac¢na
previazanost medzi technickym vybavenim zdravotnickych zariadeni (zabezpecovana
prostrednictvom OP Zdravotnictvo) a uroviiou vedomosti zdravotnickeho personalu. V roku
2010 boli vyhlasené dve vyzvy zamerané na zlepSenie vzdelanostnej Urovne zdravotnych
pracovnikov. I§lo ovyzvu ¢ OPV 2010/2.2/01 snéazvom ,, ZvySenie dalSich zrucnosti
pracovnikov v zdravotnictve" a vyzvu ¢. OPV 2010/2.2/02 s rovnakym nazvom.

Prioritna os ¢3 je komplementarna s prioritnou osou 1 Regiondlneho operacného programu —
,R0zv0j zariadeni obCianskej infrastruktiry“. Budovanie, modernizacia a rozsirovanie novych ¢i
existujucich zariadeni socidlnych sluzieb prispieva ku komplexnej podpore 0s6b s osobitnymi
vzdelavacimi podporami, vratane prislusnikov MRK. V roku 2010 boli v ramci prioritnej osi 3
OPV implementované projekty z vyziev OPV-2009/3.1/01-SORO s nazvom ,,Programy a kurzy
pre Ziakov zakladnych skol pochddzajucich z marginalizovanych romskych komunit* a OPV-
2009/3.2/01-SORO s nazvom ,,Inovdcia metéd a foriem vychovno-vzdelavacieho procesu a
tvorba programov dalSieho vzdeldvania osob zdravotne znevyhodnenych. *

Prioritna os 4 (opatrenie 4.1) je komplementarna s prioritnou osou 1 — , Infrastruktara® OP
Bratislavsky kraj. Prostrednictvom prioritnej osi Infrastruktira sa sleduje zlepSenie infrastruktury
a vybavenia $kOl v suvislosti s podporou reformy vzdelavania v bratislavskom kraji a jeho
celkovej kvality, obdobne ako je to pri prioritnej osi 1 Regionalneho opera¢ného programu
v ramci Ciel'a K. Obsahova zlozka reformy vzdelavania je rieSend prostrednictvom vyziev OPV-
2008/4.1/01-SORO, OPV-2008/4.1/02-SORO, OPV-2008/4.1/03-SORO, OPV-2008/4.1/04-
SORO.

Obsahova zlozka reformy vzdelavania bola aj predmetom vSetkych pisomnych vyzvani
vyhldsenych  vroku 2008 (nepriamo aj prostrednictvom  pisomného  vyzvania
OPV/K/RKZ/NP/2008-2 s ndzvom ,,Dalsie vzdelavanie ucitelov zdakladnych $kol a strednych
Skol v predmete informatika®, ktoré implementovalo opatrenie 2.1 a 4.2 OPV). V roku 2009 islo
predovSetkym o pisomni vyzvanie OPV/K/RKZ/NP/2009-1 snazvom ,Externé hodnotenie
kvality skoly podporujuce sebahodnotiace procesy a rozvoj Skoly* a Vv roku 2010 predovsetkym
0 pisomné vyzvanie Skodom OPV/K/ NP/2010-1 ,,Hodnotenie kvality vzdelavania na
zdkladnych Skolach a na strednych Skoldach v SR v kontexte prebiehajucej obsahovej reformy
vzdelavania “.

Komplementarita prioritnej osi 4 OPV a OPVaV je zabezpefena prostrednictvom prioritnej osi
3 OPVaV - ,Infrastruktura vyskumu a vyvoja v Bratislavskom kraji (posilnenie vyskumu
a vyvoja prostrednictvom kvalitného technického vybavenia...) a prioritnej osi 4 — ,,Podpora
vyskumu avyvoja V Bratislavskom kraji* (podpora Tl'udskych zdrojov aktivitami podpory
profesionalneho néavratu slovenskych vedeckych pracovnikov pdsobiacich v zahrani¢i na
Slovensko, resp. ich udrzanim na Slovensku a financovanie samotnych vyskumnych projektov,
kde sa budi moct vyskumnici profesionalne realizovat). V roku 2010 bola v ramci OPV
vyhlasena vyzva s kodom OPV-2010/4.2/03-SORO a nazvom ,, Podpora zlepsovania kvality
vysokych skol a Slovenskej akadémie vied v Bratislavskom kraji“. Vyzva bola zamerana na
skvalitnenie $tudijnych programov VS, zefektivnenie spravy a manazmentu VS, podporu rozvoja
Tudskych zdrojov vo vyskume a vyvoji, medzindrodna spolupracu medzi VS, organizaciami
vyskumu a vyvoja a sukromnym sektorom na narodnej i1 medzinarodnej Urovni. BlizSie
vyhodnotenie vyzvy bude predmetom VS za rok 2011.
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V sulade s ¢l. 9 (4) vSeobecného nariadenia, ktory predpoklada koordinaciu medzi pomocou z
fondov, Eurépskeho pol'nohospodarskeho fondu na rozvoj vidieka, Europskeho fondu pre rybné
hospodarstvo, intervencii Eurdpskej investicnej banky a ostatnych existujiicich finanénych
nastrojov, OPV je v procese implementacie komplementarne s Programom rozvoja vidieka SR
2007-2013 a OP Rybné hospodarstvo.

Prioritna os 2 a prioritna os 4 OPV su komplementarne s osou 1 — ZvySenie
konkurencieschopnosti sektoru pol’'nohospodarstva a lesného hospodarstva a s osou 3 — Kvalita
zivota vo vidieckych oblastiach a diverzifikdcia vidieckeho hospodarstva v ramci Programu
rozvoja vidieka 2007-2013. Spolo¢ny ciel’, ktory sleduje OPV a Program rozvoja vidieka SR
2007-2013 je posilnenie konkurencieschopnosti SR a rast zamestnanosti a to rozvojom
kompetencii, sposobilosti a zruc¢nosti tak, aby pracovna sila mohla flexibilne reagovat’ na nové
poziadavky na trhu préace, ktoré si vyzaduje vedomostna spoloCnost’ a to najméd v sulade s
rozvojom produkcie s vysokou pridanou hodnotu a uplatnenim novych technologii (vratane
IKT). Oba strategick¢ dokumenty sa snazia riesit’ spoloéné vSeobecné problémy SR v oblasti
Pudskych zdrojov, ktorymi su nizka kvalifikdcia pracovnej sily, nedostatoéna odbornost’ a
informovanost’, nedostato¢né tempo inovacii a nedostatok kapitalu a finan¢nych prostriedkov na
udrzanie kvalifikovanych odbornikov. Multifunkéné vzdelavanie a informovanie subjektov
posobi komplementarne s ekonomickym rastom, zlepSenim socialnych podmienok a kvality
zivota obyvatel'ov vidieckych oblasti. Prioritnd os 2 a prioritna os 4 OPV su komplementarne s
osou 2 — Akvakultara, spracovanie a uvadzanie produktov rybolovu a akvakultiry na trh v rdmci
OP Rybné¢ hospodarstvo. V rdmci OP Rybné hospodarstvo podpora vzdeldvacich aktivit v osi 2
predstavuje doplnkové vzdelavanie pre Prijimatelov v dotknutych opatreniach, resp. zlepSenie
vyuzitia novych poznatkov a prenos vysledkov vyskumu do praxe a zahfna striktne iba zalezitosti
v oblasti rybného hospodarstva.

2.7. Monitorovanie a hodnotenie
2.7.1. Monitorovanie

Monitorovanie je zdkladnym néstrojom na zabezpecenie efektivneho nastavenia a naslednej
implementacie OPV a projektov realizovanych v ramci tohto opera¢ného programu. Monitoring
zabezpecuje zber udajov apredkladd sthrnné informécie o aktudlnom stave procesu
implementéacie. Monitorovanie OPV pokryva vSetky zédkladné procesy a aspekty implementacie
OPV a umoziuje MV pre OPV a RO sledovanie priebehu implementacie OPV vo vzt'ahu k jeho
cielom a zavdznym procesom. Systém monitorovania musi byt bezprostredne prepojeny na
kl'ai¢ové riadiace procesy tak, aby zaroven umoznil identifikovat’ rizikd spojené
s implementaciou a plnenim stanovenych cielov OPV a realizaciou jednotlivych projektov
a umoznil prijatie krokov na dostatocnu a efektivnu népravu.

Zakladnymi zdrojmi idajov pre monitorovanie su udaje poskytnuté Prijimatelom, udaje uloZené
v ITMS a d’alsie materialy savisiace s implementaciou OPV. Udaje ziskané monitorovanim sa
vyuzivaju ako podklad na prijimanie napravnych opatreni v oblasti riadenia, monitorovania
a kontroly implementovania SF EU, ¢o poméha zabezpetovat napliianie cielov OPV podas
prislusného programového obdobia.

Na monitorovanie projektov si vyuzivané¢ meratel'né ukazovatele vysledku a dopadu na urovni
projektu v stilade so Zmluvou o poskytnuti NFP.

V sledovanom obdobi nastala zmena v monitorovani pomoci z OPV podla jednotlivych

cielovych skupin. RO, SORO ani Prijimatelia v predchddzajicom obdobi nesledovali na zaklade
vykladu prilohy XXIII vSeobecného nariadenia delenie cielovej skupiny na muZov/Zeny pre
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kazda d’alSiu podkategoériu (zamestnani, nezamestnani, odchadzajuci, atd’.). AZ po pripomienke
EK k Vyrocnej sprave o vykonavani OPV za rok 2009 oslovil RO s novymi skuto¢nostami
CKO, ktoré zareagovalo aktualizaciou ¢. 2 k Metodickému pokynu CKO ¢. 9 k obsahu vyro¢ne;j
a zaverecne] spravy o vykonavani operacného programu. Format tabulky o ucastnikoch
projektov v ramci vSetkych prioritnych osi bol v Metodickom pokyne CKO €. 9 upraveny a
zosuladeny zo systémom SFC2007 tak, aby bol identicky.

Monitorovanie prebieha na dvoch urovniach - na urovni projektu a na urovni programu.

Monitorovanie na urovni projektu

Zakladnou jednotkou monitorovania je projekt. RO v spolupraci so SORO agreguje tdaje
a ukazovatele z urovne projektov, cez opatrenia, prioritné osi az na uroven OP. Monitorovanie
projektov zacina dilom nadobudnutia platnosti Zmluvy o poskytnuti NFP (v pripade projektov
TP zagina monitorovanie diiom podpisu Rozhodnutia 0 schvéleni Ziadosti 0 NFP pre technicku
pomoc), ktora sa uzatvara v pripade pisomnych vyzvani  vyhlasenych RO medzi RO
a Prijimatelom a Vv pripade dopytovo - orientovanych projektov medzi SORO a Prijimatelom
akon¢i dinom ukoncenia platnosti a ucinnosti tejto Zmluvy. Monitorovanie projektu je
vykonavané pocas realizacie aktivit projektu a po dobu piatich rokov po ukonceni vecnej
realizdcie projektu, priCom monitorovanie je realizované prostrednictvom zasielanych
monitorovacich sprav Prijimatelom. Ide o priebezné, zavere¢né a nasledné monitorovacie spravy.

V sledovanom obdobi boli uskuto¢nené aj kontroly na mieste jednotlivych narodnych a dopytovo
— orientovanych projektov , ktoré st detailnejSie rozpisané v Casti 2.1.2.1 spravy.

Monitorovanie na irovni programu

Cielom monitorovania na urovni programu je sledovanie cielov a pokroku OPV s vyuzitim
meratel'nych ukazovatel'ov. Ukazovatele st zakladnym prostriedkom pre monitorovanie pokroku
asluzia na zhodnotenie hospodarnosti, efektivnosti a ucinnosti pouzitia prostriedkov
alokovanych na OPV, prioritnt os a opatrenie.

V sledovanom obdobi RO vypracoval podrobnll analyzu stavu implementacie OPV, ktora
podrobnejsSie opisuje aktualny stav implementicie OPV k 31.12.2010. Analyza poskytuje
informacie 0 realizovanych projektoch a napiiiani hodndét meratelnych ukazovatelov, ako aj
informacie 0 disponibilnych zostatkoch po jednotlivych opatreniach. Na zaklade vysSie uvedene;j
analyzy RO konstatuje, e v ramci implementacie OPV priebezny stav napliiania hodnot
meratel'nych ukazovatel'ov k 31.12.2010 zodpoveda stavu implementacie jednotlivych projektov
a s ohl'adom na Casovy horizont implementacie projektov. Zaroven analyza potvrdila zavery
ohl'adom nezazmluvnenych, resp. nedostatoéne zazmluvnenych ukazovatel'ov, t.j., Ze opatrenia,
ktoré s nedostatoéne pokryté z hladiska napliiania meratelnych ukazovatel'ov si opatrenia 1.2,
2.1, 3.2, 4.2 aciastocne 1.1. Dna 08.10.2010 sa konalo stretnutic RO a SORO k merate'nym
ukazovatelom OPV azaverom stretnutia bola 0. ipotreba zamerania buducich vyziev
a pisomnych vyzvani na vyssSie uvedené opatrenia a ich meratel'né ukazovatele.

V priebehu roka 2010 prebiehala intenzivna komunikacia s CKO, SORO ASFEU a SORO MZ
SR v oblasti pripravy projektovych ukazovatelov pre ucely vyhlasovanych vyziev a pisomnych
vyzvani pre narodné projekty. Findlnu verziu projektovych ukazovatel'ov schvalil RO spolu
s kazdou vyzvou, resp. pisomnym vyzvanim ako jej prilohu. Priebezne podla potreby boli
v stlade s Metodickym pokynom CKO ¢. 3 zasielané na CKO Ziadosti RO o zmenu a doplnenie
Ciselnika ukazovatelov v ITMS (doplnenie novych ukazovatelov resp. priradenie existujucich
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ukazovatel'ov v Ciselniku k prioritnym témam relevantnym pre OPV). CKO akceptovalo vsetky
predlozené Ziadosti o zmenu a doplnenie Ciselnika ukazovatel'ov v ITMS.

V priebehu roka 2010 rovnako prebichala intenzivna komunikacia s CKO a jednotlivymi
koordinatormi HP (v sulade so Systémom riadenia) pri priprave a odsuhlaseni ukazovatel'ov do
vyziev a pisomnych vyzvani.

Zastupcovia SORO sa v sledovanom obdobi zacastiiovali na pravidelnych stretnutiach RO
a SORO priblizne v trojtyzdinovych intervaloch. Na stretnutiach sa RO a SORO informovali
0 aktualnom stave implementacie delegovanych opatreni, vzniknutych problémoch aich
rieSeniach. RO informoval SORO o pripravovanych metodickych usmerneniach a aktualizaciach
implementaénych dokumentov (Programovy manual OPV, priruc¢ka pre Ziadatel'a, vzor Zmluvy
0 poskytnuti NFP, a pod.). Rovnako prebiehali aj pravidelné porady v ramci Odboru pre OPV na
RO priblizne v dvojtyZdinovych intervaloch.

V zmysle €l. 67 vSeobecného nariadenia je RO povinny predkladat’ EK kazdoro¢ne do 30. jina
daného kalendarneho roku VS 0 vykonavani OPV za relevantné obdobie. Podklady do VS
poskytuju aj jednotlivé SORO formou predkladania Polroénych monitorovacich sprav za
relevantné obdobie. VS je po schvéleni EK zverejnena na internetovej stranke MSVVaS SR. Na
zaklade listu EK €. 776351 zo diia 20.10.2010 bol RO informovany, Ze VS o vykonavani OPV za
rok 2009 bola vypracovana v stlade s hlavnymi bodmi vSeobecného nariadenia a bola EK
schvalena. Vsetky doteraz schvalené VS o vykonavani OPV su zverejnené na internetovej
stranke MSVVaS SR http://www.minedu.sk/index.php?lang=sk&rootld=2970 v slovenskom,
ako aj v anglickom jazyku.

2.7.1.1. Monitorovaci vybor pre OPV
IV. riadne zasadnutie Monitorovacieho vyboru pre OPV

Dna 09.06.2010 sa uskutocnilo IV. riadne zasadnutie Monitorovacieho vyboru pre Operacny
program Vzdeldvanie, ktoré sa uskuto¢nilo za ucasti zastupcov EK a stalych ¢lenov MV pre
OPV.

MV pre OPV prerokoval a schvalil s pripomienkami VS o vykonavani OPV za rok 2009, ktora
sleduje vyvoj v jeho implementacii. Rovnako bola schvalena zapisnica z Il1. riadneho zasadnutia
Monitorovacieho vyboru pre OPV, ktoré sa konalo diia 09.06.2009. Clenovia MV pre OPV vzali
na vedomie ZavereCni hodnotiacu spravu k operativnemu hodnoteniu OPV ,,Zhodnotenie
i¢innosti systému riadenia OPV" a spravy o vyhodnoteni vyziev na predkladanie ZoNFP.
Clenovia MV pre OPV rovnako vzali na vedomie reviziu Programového manual k operaénému
programu Vzdelavanie (tri aktualizacie od II1. zasadnutia MV pre OPV).

Odzneli tu rovnako informacie o pokroku v implementacii OPV, o vyhodnoteni vyziev na
predkladanie ZoNFP a tiez o zabezpeceni publicity OPV. Sucastou programu MV pre OPV boli

aj prezentacie Prijimatel'ov vybranych ndrodnych projektov.

BlizSie informacie kzasadnutiu MV pre OPV st wuvedené na stranke RO
http://www.minedu.sk/index.php?lang=sk&rootld=2161.

I. neformalne zasadnutie Monitorovacieho vyboru pre OPV
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Dna 27.10.2010 sa uskutocnilo I. neformalne zasadnutie Monitorovacieho vyboru pre OPV.
Organizacia neformalnych zasadnuti MV pre OPV vyplynula z odporucani externého hodnotenia
vykonaného firmou Ernst & Young na tému ,,Zhodnotenie G¢innosti systému riadenia OPV* v
roku 2009 rovnako, ako aj zo zaverov IV. riadneho zasadnutia MV pre OPV.

Program I. neformalneho zasadnutia MV pre OPV sa venoval hlavne procesu pripravy vyziev,
resp. pisomnych vyzvani a hodnotiacemu procesu, az po uzavretie Zmluvy o poskytnuti NFP,
pripravovanym zjednoduseniam v oblasti finanéného riadenia, rovnako tu boli prediskutované
otazky ohl'adne monitorovania a finan¢ného riadenia projektov.

Clenovia MV pre OPV sa z(¢astnili aj na naviteve dopytovo- orientovaného projektu ,,Inovacie
v Skolskom vzdeldvacom programe" v 7S, Pri Krizi 11, Dtbravka, Bratislava.

Blizsie informécie kzasadnutiu MV pre OPV st uvedené na stranke RO
http://www.minedu.sk/index.php?lang=sk&rootld=2161.

2.7.1.2. Vyro¢né stretnutie pre OPV

Dna 21.01.2010 sa uskutoénilo Vyroéné stretnutie pre OPV (Annual Review Meeting) v zmysle
¢lanku 68 vseobecného nariadenia za ucasti zastupcov EK, RO, SORO ASFEU,SORO MZ SR,
zastupcov MF SR a d’alSich zastupcov slovenskych institacii.

Na Vyro¢nom stretnuti zazneli otazky tykajlice sa finanéného a fyzického pokroku
v implementacii OPV narodnych projektov a dopytovo — orientovanych projektov. Predmetom
Vyro¢ného stretnutia boli o. 1. aj otdzky v stvislosti s dopadom hospodarskej krizy na OPV,
informacie ohladom zjednoduSenia postupov implementicie OPV, posilnenie vykonavania
kontrol na mieste zo strany RO a SORO, cross — financovanie projektov a oblast’ verejnych
obstaravani.

Zastupcovia EK sa tiez zaujimali o administrativne kapacity na RO a SORO, vyuZivanie ITMS,
prebiechajuce hodnotenie na RO s firmou Ernst & Young, stadium pripravy VS 0 vykonavani
OPV za rok 2009 a Vel’kt informa¢nt aktivitu OPV na rok 2010.

2.7.1.3. Vyuzivanie ITMS

ITMS je centralny informacny systém, ktory sliZi na evidenciu, nasledné spracovavanie, export a
monitoring dat o programovani, projektovom a finanénom riadeni, kontrole a audite SF a KF pre
programové obdobie 2007 - 2013. ITMS ma za Glohu zabezpecit’ jednotny a kompatibilny systém
monitorovania, projektového riadenia a finanéného riadenia programov financovanych zo SF
a KF.

ITMS vyuzivaju vSetky RO a SORO Vv rovnakej miere. Pristup do systému ITMS v roku 2010 pre
nové programové obdobie 2007 - 2013 malo RO, SORO MZ SR a SORO ASFEU zabezpeceny.

Pocas sledovaného obdobia prebiehala prevadzka ITMS II. ITMS II obsahuje funkcionality na
komunikaciu s EK, podrobné definovanie OP, nastavenie procesov aroli, planovanie,
definovanie vyziev, prijem ZoNFP cez verejni &ast monitorovacieho systému, hodnotenie
ZoNFP, zazmluvnenie projektov, finan¢éné riadenie projektov, teda prijem a spracovanie ZoP
a SZP, ako aj funkcionality kontroly a auditu.

ITMS vyvija, prevadzkuje, udrziava ariadi CKO, pricom navrhované postupy s cielom
zabezpecit’ riadne fungovanie ITMS konzultuje s Riadiacim vyborom ITMS, ktorého ¢lenmi st
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zastupcovia CKO, MF SR, Datacentra a dodavatel'a ITMS. Ulohou Riadiaceho vyboru ITMS je
riadit’ a kontrolovat’ priebeh realizacie tvorby ITMS na programové obdobie 2007-2013.

Diiom 17.08.2010 bola na UV SR, odbore ITMS zriadena nova komunika¢na emailova adresa
ITMS@vlada.gov.sk. Mailova adresa bola zriadena za ucelom =zasielania vsetkych Zziadosti
0 podporu pri rieSeni problémov, ktoré¢ sa vztahuju k systému ITMS, napr. ziadosti o podporu
pri rieSeni problémov v oblasti projektového riadenia, finanéného riadenia, portalu ITMS,
administracie ITMS, vyziev na predkladanie ZoNFP, OLAP kociek, pristupovych prav,
workflowu, kontrolnych zoznamov a ukazovatel'ov.

Na zéklade aktualizacie Systému riadenia (verzia 4.2 zo dia 27.08.2010) doslo k prediZeniu
prechodného obdobia na predkladanie monitorovacich spradv prostrednictvom verejnej cCasti
ITMS do 30.09.2010 (povodne do 31.08.2010), Go znamen4, Ze podas prediZzeného prechodného
obdobia nebol Prijimatel' povinny elektronicky vypiiat a odosielat’ priebezné monitorovacie
spravy, zaverecnil monitorovaciu spravu projektu a nasledné monitorovacie spravy projektu
prostrednictvom verejnej Casti ITMS. V rdmci pripravy spustenia aplikdcie poziadal CKO
jednotlivé RO 0 spoluprécu pri spracovani workflowu pre monitorovaciu spravu za jednotlivé OP
a zaslanie znenia kontrolnych zoznamov a d’alSich informacii potrebnych pre finalizaciu
workflowu. Dnia 28.09.2010 bola do produkéného prostredia nasadena verzia 2.10. ITMS, ktora
obsahovala najmd funkcionalitu predkladania monitorovacich sprav projektu cez portal ITMS
aich nasledné posudzovanie projektovymi manazérmi v CORE ITMS. Od 01.05.2010 bola
rovnako spustend aj prevadzka aplikacie predkladania ZOP prostrednictvom portalu ITMS.
Poéniic tymto diiom boli vietci Prijimatelia povinni predkladat vsetky ZoP vyluéne
prostrednictvom portalu ITMS.

V suvislosti s vyuzivanim ITMS zaznamenal RO vsledovanom obdobi nasledovné
problematické oblasti pri evidencii, naslednom spracovavani a exporte dat OPV v ramci
programového obdobia 2007-2013:

1. Vrémci filtrovania je mozné zvolit kéd ukazovatela anéasledne systém zobrazi
zostavu vSetkych projektov, ktoré obsahuju tento ukazovatel. Zaroven sa da
nadefinovat’ vo filtroch konkrétna vyzva (tiez pomocou kodu) a da sa tak pomerne
presne zistit’ pocet ukazovatel'ov na konkrétnu vyzvu. ITMS vSak nedokaze paralelne
zobrazit'® hodnoty ukazovatelov. To je povaZzované za najvacsi nedostatok na
projektovej trovni.

2. Syst¢tm ITMS neposkytuje Ziadnu funkcionalitu pri nahadzovani udajov
0 informécidch o ucastnikoch projektu (sledovanie cielovych skupin rozdelenych
podl'a pohlavia, veku, postavenia na trhu préce, vzdelania, a pod.). ITMS by mal byt’
vhodnejsie nastaveny pre potreby pracovnikov RO a oboch SORO tak, aby pracovnici
neboli niiteni mnohé sledovania hodnot ukazovatel'ov robit’ ,,rué¢ne®.

Pre zlepSenie informovanosti a rieSenia nedostatkov v ITMS, ako aj pre potrebu monitorovania

operacii boli v sledovanom obdobi zo strany CKO podniknuté nasledovné opatrenia:

« od januara 2010 CKO zriadil konzultaéné hodiny ohl'adne ITMS (v ramci konzultaénych
hodin su stanovené pravidla pre konzultacné hodiny a rozdelenie RO na jednotlivé terminy);

« Vv mesiaci maj 2010 CKO zverejnil dokumenty pre spracovanie ZoP prostrednictvom portalu
ITMS a spracovanie importovanych ZoP v CORE &asti ITMS.

2.7.2. Hodnotenie
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2.7.2.1 Operativne hodnotenie ,,Zhodnotenie uc¢innosti systému riadenia OPV*

V zmysle planu hodnoteni OPV na programové obdobie 2007-2013 (d’alej len ,,Plan hodnoteni
OPV*) bolo v obdobi od novembra 2009 do marca 2010 realizované externé hodnotenie na tému
»Zhodnotenie uCinnosti systému riadenia OPV*, ktoré je uvedené v Tabulke ¢. 14 spravy.
Hodnotenie bolo realizované externym hodnotitel'om, spolo¢nost'ou Ernst & Young, k.s. (blizsie
informacie k zadavacim podmienkam a vyberu externého hodnotitel'a st poskytnuté vo VS za
rok 2009). Zavere¢na hodnotiaca sprava v slovenskom a anglickom jazyku bola externym
hodnotitelom predlozena dna 26.04.2010. Zaverecna hodnotiaca sprava bola dina 27.4.2010
zverejnena na internetovej stranke www.minedu.sk/index.php?lang=sk&rootld=6125.

Ciel'om hodnotenia bolo posudenie efektivity cinnosti RO, SORO, analyza nastavenia systému
riadenia a systému implementacie OPV. Hodnotenie zaroven posudzovalo ¢innost’ dostupnych
administrativnych kapacit zapojenych do implementacie OPV. Hlavnymi oblast'ami, ktorymi sa
hodnotenie zaoberalo boli: zhodnotenie systému riadenia, koordinacie a spoluprace,
transparentnost’ a efektivnost’ systému implementacie. Hodnotenie bolo zaroven zamerané aj na
posudenie efektivity ¢innosti MV pre OPV a plnenia jeho uloh.

Z pohl'adu metodoldgie boli pre realizaciu hodnotenia s ohl'adom na typy evalua¢nych otdzok
pouzité nasledovné néstroje:

e analyzy vstupov a relevantnej dokumentacie;

e dotaznikovy prieskum (s vyuzitim otdzok v pracovnej matici otdzok);

e Struktirované rozhovory;

e focus group pre prediskutovanie vykonanych zisteni.

Hodnotitel' celkovo vyhodnotil systém riadenia OPV ako uc¢inny a prispievajuci k efektivnej
implementacii OPV. V ramci hodnotenia vSak identifikoval urcité nedostatky, ktorych rieSenie
by prispelo k zefektivneniu a zlepSeniu systému riadenia, koordinacie a spoluprace na Urovni
vSetkych implementaénych organov. Hodnotitel tiez konStatoval, Ze pocas realizacie
hodnoteného obdobia, ako aj v priebehu samotného hodnotenia pozoroval snahu RO riesit
vznikajuce problémy a prispievat’ tak k celkovému napiianiu cielov OP.

V nadviznosti na identifikované nedostatky hodnotitel' navrhol realizovat’ opatrenia, ktoré
odporucal realizovat na zmiernenie, resp. odstranenie identifikovanych slabych miest. Jednotlivé
odporucania boli rozdelené podl'a relevancie pre RO a pre obidva SORO — ASFEU a MZ SR,
ako aj MV pre OPV. Odportcania boli zaroven Specifikované do nasledovnych tematickych
oblasti:

- Specifika systému riadenia: hodnotitel odporac¢a RO apelovat’ na CKO, resp. na EK
Vv stvislosti s ¢astou frekvenciou zmien a zohl'adnenim Specifik ESF v porovnani s ERDF,
ako aj postupovat koordinovane sinymi RO aspolo¢ne navrhovat spdsoby
zjednoduSenia procesov Systému riadenia,

- komunikacné a informacné toky: hodnotitel odporafa intenzivnejSie vyuZivanie
vzajomnej elektronickej komunikacie medzi RO a SORO, SORO AFEU tiez odportaca
zabezpecenie informovanosti najniz§ich Urovni zamestnancov zo strany vedenia.
Hodnotitel' zaroven navrhuje zriadenie trvalej/priebeznej platformy medzi RO a SORO
pre obojstranné navrhy na zlepSenie a vykonavanie tloh v ramci OPV;

- administrativne _kapacity: hodnotitel odporica doslednejSie vyuzivanie vlastnych
administrativnych kapacit;
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- podpora kvality vystupov administrativanych kapacit prostrednictvom Skoliacich a
vzdelavacich aktivit: hodnotitel' odporaca CastejSiu organizaciu praktickych workshopov,
obom SORO odporaca zvysSenie miery Skoleni v oblasti projektového, finanéného
manazmentu, jazykového vzdelavania, prace s ITMS, verejného obstaravania, atd’. Obom
SORO tiez v oblasti kvality vystupov odporaca doslednejSiu kontrolu spravnosti
vypracovavanych dokumentov a zintenzivnenie komunikéacie s RO pre predchadzanie
chybovosti z dovodu réznych nejasnosti;

- casové hladisko implementdcie. hodnotitel obom SORO odporuca doslednejsie
dodrziavanie terminov na vykonanie stanovenych uloh. RO hodnotitel odporaca vcasné
informovanie zainteresovanych subjektov v pripade identifikovania problémovych oblasti
a zmiernit’ tak dopady oneskorenia alebo nezrozumitel'nosti ich rieSenia;

- podpora ITMS: hodnotitel' odporaca pravidelne komunikovat' problémy funkcionality
ITMS so zodpovednymi osobami a aktivne sledovat ich rieSenie. Hodnotitel' taktiez
odporu¢a RO iniciovat’ nezavisly audit ITMS za ucelom preverenia jeho funkénosti
a navrhov zlepSeni,

- zapojenie MV pre OPV: hodnotitel' odportac¢a ¢lenom MV pre OPV aktivnejsi pristup
k programovaniu a monitorovaniu samotnej implementacie OPV a zvazit organizaciu
neformalnych stretnuti mimo planovanych zasadnuti MV pre OPV.

RO akceptoval uvedené odporucania prezentované v zavere¢nej hodnotiacej sprave a ako jeden
z navrhov na rieSenie inicioval 1. neformalne zasadnutie MV pre OPV, ktoré sa konalo dna
27.10.2010. Blizsie informécie k I. neforméalnemu zasadnutiu MV pre OPV st uvedené v Casti
2.7.1.1. spravy.

RO zéroven planuje realizovat’ aj d’alSie ndvrhy na zlepSenie odporucané hodnotitelom. Odpocet
prijatych odportacani a navrhov bude prezentovat’ na riadnom zasadnuti MV pre OPV v roku
2011.

Tabul’ka ¢. 14: Realizované hodnotenia od 01.01.2010 — 31.10.2010

Nazov hodnotenia Suma (vratane | Doba realizicie hodnotenia Typ hodnotenia
DPH) v €

Zhodnotenie ucinnosti | 11781, 00 18.11.2009 — 26.04.2010 planované operativne

systému riadenia OPV

Stru¢ny popis zisteni z hodnotenia: ziadne zavazné zistenia

Zavery z hodnotenia: Systém riadenia OPV mozno celkovo hodnotit’ ako G¢inny a prispievajuci k efektivnej
implementacii OPV.

Navrhnuté odporticania: detailny popis navrhovanych odporticani sa nachadza v Zaverecnej hodnotiacej sprave,
ktora je zverejnena V slovenskom, ako aj vanglickom jazyku na internetovej stranke MSVVaS SR
www.minedu.sk/index.php?lang=sk&rootld=6125.

Prijaté opatrenia zo strany RO: vid’ sprievodny text v Casti 2.7.2.1 spravy

Realizécia zaverov z hodnotenia: vid’ sprievodny text v Casti 2.7.2.1 spravy

Zdroj: RO

2.7.2.2 Tematické hodnotenie ,,Zhodnotenie spravnosti nastavenia systému meratel’nych
ukazovatel’ov a funk¢nosti systému monitorovania*

V zmysle schvaleného Planu hodnoteni OPV sa v septembri 2010 zacala realizacia tematického
externého hodnotenia pod nazvom ,,Zhodnotenie spravnosti nastavenia systému meratelnych
ukazovatelov a funkcnosti systému monitorovania‘“, ktoré je uvedené v Tabul'ke ¢. 15 spravy.
Vyber externého hodnotitel'a prebehol v sulade s platnou legislativou tykajucou sa verejného
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obstaravania. Na zaklade splnenia vSetkych poziadaviek a kritérii pozadovanych v stitaznych
podkladoch pre vykonanie hodnotenia bola dna 10.10.2010 uzatvorena zmluva medzi RO a
externym hodnotitel'om — spolocnost’ou IBS SLOVAKIA, s.r.0.

K 31.12.2010 sa hodnotenie nachadzalo vo faze realizacie. Ku koncu roka 2010 tak RO malo k
dispozicii len predbezné zavery. Ukazovatele programu, prioritnych osi a opatreni, ako aj systém
monitorovania su hodnotitelom hodnotené ako vysoko uspokojivé a su nastavené tak, aby
sledovali ciele OP, prioritnych osi a opatreni. Hodnotitel' d’alej poukazal na chybovost’ ¢iselnika
meratelnych ukazovatelov a nedostatky funk¢nosti systému ITMS, tieto zistenia a ich
odstranenie su vsak plne v kompetencii CKO. Termin predlozenia Zavere¢nej hodnotiacej spravy
v slovenskom jazyku je dna 07.02.2011, v anglickom jazyku dna 21.02.2011, pri¢om tento
termin je predpokladanym terminom ukoncenia realizacia tohto hodnotenia.

Tabul’ka &. 15: Realizované hodnotenia od 01.01.2010 — 31.10.2010

Nazov hodnotenia Suma (vratane | Doba realizacie hodnotenia Typ hodnotenia
DPH) v €

Zhodnotenie spravnosti | 10 680,00 10.10.2010 — 21.02.2011 planované tematické

nastavenia systému

meratelnych ukazovatelov
a  funkcnosti  systému
monitorovania

Stru¢ny popis zisteni z hodnotenia: N/A

Zavery z hodnotenia: N/A

Navrhnuté odporacania: N/A

Prijaté opatrenia zo strany RO: N/A

Realizacia zaverov z hodnotenia: N/A

Zdroj: RO

2.7.2.3 Centralny vybor pre hodnotenie NSRR

CVH je poradnym organom CKO. Ako poradny organ sa CVH spolupodiela na rieSeni
strategickych, koncepénych a metodickych zaleZitosti v oblasti hodnotenia a tym prispieva k
vytvoreniu a rozvijaniu efektivneho a uc¢inného systému hodnotenia NSRR.
V priebehu roka 2010 sa neuskutoénilo Ziadne stretnutie CVH. Clenovia CVH spolupracovali len
na baze elektronickej komunikacie v ramci pripravy a pripomienkovania materidlov suvisiacich
S hodnotenim NSRR:

e vypracovanie pripomienok k Planu hodnoteni NSRR na rok 2010;

e vypracovanie pripomienok k materialu ,,Stratégia hodnotenia politik a néstrojov finanéne;
pomoci EU v programovom obdobi 2007 — 2013<;

e vypracovanie pripomienok Kk materialu ,,Sthrnna sprava o aktivitich hodnotenia
a vysledkoch hodnoteni Narodného strategického referenéného ramca za rok 2009*.

2.7.2.4 Pracovna skupina pre hodnotenie OPV

Clenovia Pracovnej skupiny pre hodnotenie OPV sa v roku 2010 nestretavali na pravidelnej baze.
Clenovia Pracovnej skupiny pre hodnotenie OPV, ktori s zamestnancami RO sa stretavali ad
hoc podla potreby, komunikacia medzi vsetkymi jednotlivymi ¢lenmi (RO, SORO ASFEU a
SORO M2Z) prebiehala najma v elektronickej podobe.

V roku 2010 sa ¢lenovia Pracovnej skupiny pre hodnotenie OPV aktivne ztcastnili na realizacii
hodnotenia ,,Zhodnotenie ucinnosti systému riadenia Operacného programu Vzdelavanie.
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Okrem uvedeného v roku 2010 Pracovna skupina pre hodnotenie OPV vypracovala sut'azné
podklady a evaluaéné otazky pre planované tematické hodnotenie ,,Zhodnotenie spravnosti
nastavenia systému meratelnych ukazovatelov a funkcnosti systému monitorovania“ aod
septembra 2010 do 31.12.2010 jej ¢lenovia intenzivne spolupracovali s externym hodnotitel'om
na jeho realizacii.

2.8. Narodna vykonnostna rezerva

SR nestanovila v sledovanom obdobi Narodnu vykonnostnii rezervu pre Ciel' K alebo RKZ
v sulade s ¢lankom 50 v§eobecného nariadenia.

2.9. Administrativne kapacity
RO

V ramci administrativnych kapacit MSVVaS SR ako RO pre implementiciu OPV pre
programové obdobie 2007 - 2013 k31.12.2010 zamestnavalo celkom 101* zamestnancov
Z povodne planovaného poctu 107, ¢o predstavuje 94,39% z planu obsadenia administrativnych
kapacit na rok 2010.

Dna 08.12.2010 bol vydany Prikaz ministra SR ¢. 40/2010-1, ktorym sa meni organiza¢na
struktira MSVVaS SR. Uvedenym prikazom sa k01.01.2011 zlagili Sekcia eurépskych
zalezitosti a Sekcia ekonomiky Strukturilnych fondov EU MSVVaS SR do Sekcie
strukturalnych fondov EU. Obsahom spravy je stav platny k 31.12.2010.

Pocas roku 2010 bolo na RO prijatych 13 novych zamestnancov (st zahrnuti v celkom pocte
administrativnych kapacit k 31.12.2010) a 14 zamestnancov z pracovného pomeru vystapilo.
Tento stav bol sposobeny prirodzenou fluktuéciou zamestnancov, ktora bola operativne rieSend
a uvolnené pozicie sa RO snazil plne obsadit’, aby bol stav administrativnych kapacit vzdy
naplneny a predislo sa tak komplikacidm pri implementacii OPV.

RO v sledovanom obdobi nad’alej umoZznovalo svojim zamestnancom zucastiiovat' sa
vzdelavacich aktivit v ramci zvySovania ich odbornej kvalifikacie. V sledovanom obdobi sa
zamestnanci RO (v kumulativnom poéte 130 ucastnikov) zucastnili 25 vzdelavacich aktivit
organizovanych CKO, MSVVa$S SR, MF SR apod., v ramci ktorych mali moznost’ prehibit
svoje odborné znalosti potrebné pri implementacii OPV.

Prehl'ad Skoleni a pocet zii€astnenych zamestnancov RO na jednotlivych Skoleniach sa nachadza
v Tabulke €. 16.

Tabul’ka €. 16: Prehl'ad skoleni zamestnancov RO

Skolenie Pocet ucastnikov
RO (vratane PJ)

Hodnotenie verejnych politik a programov 2

Preskolenie zamestnancov v oblasti verejného obstaravania 12

Aplikovanie skusenosti z auditov vykonanych EK v overovacich postupoch riadiacich 11

organov

Aktualizacia Systému riadenia 9

# Z toho 1 miesto v ramci materskej dovolenky
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Narodna stratégia regionalneho rozvoja Slovenska a smerovanie politiky sudrznosti po 11
roku 2013
Vyklad zakona €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informéciam a jeho 8
uplatiovanie v praxi
Zakon ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES 13
Tréning na komunikaéné techniky a asertivitu zamestnancov v oblasti SF I 10
Priebezné hodnotenie implementacie SF a KF 4
Systém finan¢ného riadenia 7
Zmeny Systému finanéného riadenia, verzia 5.0 18
Nova verzia ISUF a relevantné rozdiely 3
ITMS Projektové riadenie - zaciatoCnici 2
Skolenie ITMS — projektové riadenie — pokroGili 2
Ochrana finanénych zaujmov EU v podmienkach SR 1
Aktualizacia Systému finan¢ného riadenia, verzia 5.0 1
Jazykové vzdelavanie vo franctizskom jazyku 4
Zmer}yv \ zékong ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a realizacia obstaravani v 5
ramci SF v praxi
Jazykovy kurz pre pracovnikov ministerstiev — Nemcina v povolani 2
Interné jazykové vzdelavanie — Anglicky jazyk 1
Vzdelavanie 1egislativnych zamestnancov a rozvoj legislativnych zru¢nosti v tvorbe 3
pravnych predpisov pre narodnua Groven SR
Komunikacia s médiami a verejnostou v oblasti fondov EU 1
Globalne Granty v podmienkach SR 1
Kontrola a audit v ramci implementacie finanénej pomoci EU v podmienkach SR 1
Systém hodnotenia NSRR a doterajSie skusenosti z oblasti hodnotenia 1
Spolu 130

Zdroj: RO

RO kazdorocne identifikuje potrebu §koleni a zasiela ju personalnemu odboru MSVVa$ SR ako
podklady do planu vzdelavania zamestnancov. Aj v roku 2011 ma RO zaujem umoznovat svojim
zamestnancom zac¢astinovat’ sa na kurzoch a vzdelavacich aktivitach, a nad’alej tak podporovat’
ich d’alSie vzdelavanie a kvalifika¢ny rast.

Administrativne kapacity RO

Blizsie informacie k administrativnym kapacitdm RO st uvedené v Tabul'ke €. 17.

Tabul’ka ¢. 17: Administrativne kapacity RO
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Pozicia Stav k 31. 12. Planovany stav | Stav k 31. 12. % planovaného | Potrebné prijat’
2009 k 31. 12. 2010 2010 stavu

A B C D E=D/C F
generalny 2 100% 0
riaditel’
riaditel’ odboru 3 3 3 100% 0
asistentka 4 4 4* 100% 0
odboru/sekcie
manazér 3 3 3 100% 0
programovania
manazér 2 2 2 100% 0
hodnotenia
manazér 5 5 5 100% 0
monitorovania
manazér 2 2 2 100% 0
informovanosti a
publicity
finan¢ny 43* 51** 47* 92,15% 4
manazér
projektovy 11 11 11** 100 % 0
manazér
manazér pre 2 2 2 100% 0
technickua
pomoc
spolu 77 85 81 95, 29% 4
Zdroj: RO

*Zamestnanci participuju uréitym % pomerom na OPV aj na OPVaV

**jeden zo zamestnancov zaroven vykonava funkciu administratora pre ITMS

Blizsie informacie k administrativnym kapacitam PJ RO su uvedené v Tabulke ¢. 18.

Tabul'ka ¢. 18: Administrativne kapacity PJ RO

Pozicia Stav k 31. 12. Planovany stav | Stav k 31. 12. % planovaného | Potrebné prijat’
2009 k 31.12. 2010 2010 stavu

A B C D E=D/C E
generalny 0 0 0 0% 0
riaditel’
riaditel’ odboru 1 1 1 100 % 0
veduci oddelenia 0 0 0 0% 0
asistentka 0 0 0 0% 0
odboru/sekcie
finan¢ny 7 6 5 83,33% 1
overovatel’
finan¢ny 12 13 12 92,31% 1
manazér
finan¢ny 2 2 2 100% 0
uctovnik
Spolu 22 22 20 90,90% 2
Zdroj: PJ
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Uvedeni zamestnanci v rdmci sledovaného obdobia participovali na ukoncovani programového
obdobia 2004 — 2006 a implementovali OPV, alebo OPVaV, resp. oba OP. V sucasnosti nie je
mozné stanovit’, ktori zo zamestnancov budu v rdmei nového programového obdobia 2007 - 2013
robit’ ¢innosti tykajice sa vylu¢ne OPV ¢i vyluéne OPVaV alebo tykajuce sa oboch OP
V posobnosti RO, pripadne budi zabezpeCovat cCinnosti PJ. Tyka sa to predovsetkym
zamestnancov zabezpe&ujucich administraciu ZoP narodnych projektov vratane vykonu kontroly
na mieste, priCom ich zapojenie na implementacii OPV a OPVaV sa priebezne meni v zavislosti
od narocnosti tkonov, ktoré v ramci implementéacie oboch OP vykonavaju.

SORO ASFEU

V ramci administrativnych kapacit ASFEU k 31.12.2010 zamestnavala celkom 94 zamestnancov,
ktori sa podielali na implementacii OPV, z pldnovaného poctu 105, ¢o tvori 89,5% z planu
obsadenia administrativnych kapacit na rok 2010.

Na implementacii OPV sa podielaji aj nasledovni pomerne opravneni zamestnanci ASFEU:
generalna riaditel’ka, riaditel’ka kancelarie generalnej riaditel’ky, pravnik, riaditel’ka odboru
financovania a spravy, pricom pomernost’ sa urCuje na zaklade pomeru vykonanej prace pre
jednotlivé ciele OPV.

Od 01.01.2010 do 31.12.2010 v ramci OPV rozviazalo pracovny pomer 28 zamestnancov a 27
zamestnancov bolo prijatych. Dévody rozviazania pracovnych pomerov suvisia najmi s ich
nedostatocnymi odbornymi vedomostami a tiez s ich nenaplnenymi pracovnymi ocakévaniami
vzhl'adom na pozadované pracovné vykony a finan¢né ohodnotenie.

Administrativne kapacity SORO ASFEU

BliZsie informacie k administrativnym kapacitdm SORO ASFEU st uvedené v Tabulke ¢. 19.

Tabulka ¢. 19: Administrativne kapacity SORO ASFEU

S, g S o pimovanch | poen
2009 2010 2010 stavu prijat
A B C D E=D/C F

riaditel’ sekcie 1 1 0 0 1
veduci odboru 2 3 3 100 0
veduci oddelenia 8 8 7 88 1
manazér administracie 11 10 6 60 4
projektovy manazér 29 70 66 94 4
manazér monitoringu 2 2 1 50 1
manazér informovania a publicity 10 5 5 100 0
manazér riadenia vydavkov 30 0 0 100 0
g};ﬁjﬁér administracie ziadosti o 2 1 1 100 0
manazér ITMS 1 1 1 100 0
manazér pre technicku pomoc 2 2 2 100 0
o_dborr_ly metodik pre projektové 0 1 1 100 0
riadenie
;)ic;légarilz metodik pre financné 0 1 1 100 0
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Ispolu | e | 105 | a4 | 85 | 1u

Zdroj: SORO ASFEU

K 01.07.2010 doslo k zmene organizacnej Struktury, ktora spocivala v zliceni pozicie manazéra
riadenia vydavkov a projektového manazéra do jednej funkcie projektového manazéra, ¢im
dochadza k rozSireniu uloh Odboru projektového manazmentu a monitoringu OPV
vykonavanych aj v oblasti finanéného riadenia. Jednotny postup pri vykone uloh Odboru
projektového manazmentu a monitoringu OPV zabezpecuje novy Odbor metodiky pre projektové
a finan¢né riadenie OPV v zlozeni: odborny metodik pre projektové riadenie, odborny metodik
pre financné riadenie.

Rozhodnutim generdlnej riaditelky o organiza¢nej zmene zo dia 20.09.2010 s cielom
optimalizacie poCtu pracovnych miest a s cielom zvySenia efektivnosti prace bolo zrusenych 5
pracovnych miest regionalnych manazérov publicity, ktoré boli presunuté v radmci Sekcie
opera¢ného programu.

V ramci vzdeldvania zamestnancov a zvySovania ich kvalifikacie, zamestnanci SORO ASFEU sa
priebezne zudastiovali vzdelavacich programov, seminarov a §koleni. Skolenia boli zabezpedené
aj v spolupraci s MSVVaS SR, CKO, MF SR a Uradom pre verejné obstaravanie. V roku 2010
bolo uskuto¢nenych 18 Skoleni, ktorych sa zacastnilo v kumulativnom pocet celkovo 331
zamestnancov. Skolenia boli zamerané na aktualizaciu, zdokonalovanie a prehlbovanie
vedomosti, schopnosti a zru¢nosti potrebnych na vykon c¢innosti spojenych s implementaciou
OPV.

Prehl'ad Skoleni a podet zamestnancov zGcastnenych na jednotlivych $koleniach je uvedeny
v Tabulke €. 20.

Tabul’ka €. 20: Prehl'ad skoleni zamestnancov SORO ASFEU

Nazov Skoleni Pocet ucastnikov

Skolenie RO, Ukazovatele, MS, Publicita, zmena zmluvy 19
Zmeny v zakone €. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a realizacia
obstardvani v ramci SF v praxi 34
Nezrovnalosti 65
Aktualizacia Systému riadenia

2
Aktualizacia Systému finan¢ného riadenia

35
Aplikovanie skusenosti z auditov vykonanych EK v overovacich postupoch
riadiacich organov 4
Zéakon €. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov
Eurdpskeho spolocenstva 3
Tréning na komunikaéné techniky a asertivitu zamestnancov v oblasti SF I.

2
Vyklad zakona ¢. 211/200 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a jeho
uplatiiovanie v praxi 1
Narodna stratégia regionalneho rozvoja Slovenska a smerovanie politiky
sudrznosti po roku 2013 1
Nova funkcionalita PMS ITMS 3
ITMS — finan¢né riadenie 13
ITMS — projektové riadenie 21
ITMS — monitorovacie spravy 3
Skolenie — dlhodoby majetok 23
Skolenie — odmefiovanie, cestovné nahrady 25
Verejné obstaravanie v roku 2010 — zmeny uéinné od 1.1.2010

50
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BOZP a PO 27

Spolu: 331
Zdroj: SORO ASFEU

V oblasti vzdeldvania zamestnancov ASFEU planuje nadalej prehlbovat’ a skvalitiiovat
vzdelavanie zamestnancov v sulade s Koncepciou vzdelavania zamestnancov ASFEU na rok
2011 a Planom vzdelavania zamestnancov ASFEU na rok 2011.

SORO MZ SR

V ramci administrativnych kapacit SORO MZ SR k31.12.2010 zamestnavalo celkom 25
zamestnancov z pévodne planovaného poctu 25, ¢o tvori 100%  z planu obsadenia
administrativnych kapacit na rok 2010.

V ramci PJ SORO MZ SR k 31.12.2010 zamestnavalo celkom 7 zamestnancov z pdvodne

planovaného poctu 8, ¢o tvori 87,5% z planu obsadenia administrativnych kapacit
na rok 2010.

V sledovanom obdobi sa v rdmci SORO MZ SR uskutocnili 3 vystupy a prijati boli 4 pracovnici
so skiisenostami V oblasti SF a finanéného overovania. V ramci PJ sa uskutoénil 1 vystup
a zaroven 1 nastup. V porovnani s predchadzajicim sledovanym obdobim bol stav k 31.12.2010
nezmeneny. V porovnani s rokom 2009 vzréstol pocet pracovnikov SORO o 1 osobu, pocet
pracovnikov PJ ostal zachovany.

Tabulka ¢. 21: Administrativne kapacity SORO MZ SR

Stav Planovany Stav . ,
Pogicia K3L12. | stavk3Li2 | k3l ;{‘;\‘,’La“m“eh" Potrebné
2009 2010 2010 prijat’

A B C D E=D/C F
generalny riaditel 1 1 1 100 0
riaditel’ odboru 3 3 3 100 0
veduci oddelenia 4 4 4 100 0
asistentka odboru/sekcie 4 4 4 100 0
*manaZzér programovania 1 1 1 100 0
manazér monitorovania 1 1 1 100 0
a hodnotenia****
manazér informovanosti 1 1 1 100 0
a publicity
manazér kontroly - - - - -
**manazér ITMS - - - - -
finanény manazér - - - - -
projektovy manazér 8 9 9 100 0
***manazér pre 1 1 1 100 0
technickt pomoc
Iné (Specifikujte ktoré) - - - - -
Spolu 24 25 25 100 0

Zdroj: SORO MZ SR
*Pozicia je kumulovana s poziciou s manazér programovania, hodnotenia a ITMS
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** Pozicia je kumulovand s poziciou manazér programovania, hodnotenia a ITMS
*** Pozicia je kumulovana s poziciou manazér programovania a TP
**** SORO ma vytvorenl poziciu manazéra monitorovania.

Na urovni SORO MZ SR v sledovanom obdobi nastala zmena na pozicii generdlneho riaditel'a, zmena na
pozicii vediceho oddelenia monitorovania a prestup v ramci sluzobného tradu na poziciu projektového
manazéra. Uvedeny stav je pre pracu SORO MZ SR postacujuci.

Tabul'ka ¢. 22: Administrativne kapacity PJ MZ SR

Stav Planovany stav| Stav 0%
St k31.12. k31.12. RS2, lénov(:mého Potrebné
2009 2010 AN ’ stavu prijat
(rok N-1) (rok N) (ExlN)
A B c D E=D/C F

generalny riaditel - - - - -

riaditel’ odboru - - - - -
veduci oddelenia 1 1 1 100 0
asistentka odboru/sekcie - - - - -

finan¢ny overovatel’ 3 3 2* 66,67 1
finanény manazér 2 2 2 100 0
finan¢ny Gctovnik 1 2 100 0
Spolu 7 8 7 87,50 1

Zdroj: SORO MZ SR
* Pozicia 3. finanéného overovatel’a bude obsadena od 01.01.2011.

V ramci vzdelavania zamestnancov a zvySovania ich kvalifikacie, celkovo 116 zamestnancov
(kumulativny pocet) SORO MZ SR a PJ SORO MZ SR, ktori sa podiel'ali na implementacii
OPV absolvovalo v sledovanom obdobi celkovo 53 odbornych $koleni organizovanych EK,
CKO, SORO, MF SR a UV SR. Prehl'ad $koleni a zamestnancov zigastnenych na jednotlivych
Skoleniach je uvedeny v Tabulke €. 23.

Tabulka ¢. 23: Prehl'ad Skoleni zamestnancov SORO MZ SR

Pocet ucastnikov | Pocet ucastnikov
. . SORO MZ SR PJ
Nazov Skolenia SORO MZ SR

Novela zékona €. 25/2006 Z. z. 0 VO a o zmene a doplneni niektorych 3 0
zakonov v z. n. p. - zakon ¢. 232/2008 Z. z.
Zakon o spravnom konani
Individualna uctovna zavierka za rok 2009 v Statnej sprave
Povinné preskolenie odborne spdsobilych 0sdb na verejné obstaravanie 9 0
Cestovné nadhrady 4 4
Finanény controlling 3 1
Nova verzia ISUF a relevantné rozdiely oproti stiCasnej verzii tykajuce 0 2
sa prace finanénych manazérov a uctovnikov PJ
Zakladna orientacia ISUF 0 1
Konsolidovana u¢tovna zavierka a sthrnna i€tovna zavierka subjektov 0 4
verejnej spravy
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ISUF — Nezrovnalosti a vratenia v druhom programovom obdobi 0 4
Finanéné riadenie - pokro¢ili 4 0
ITMS — Finan¢né riadenie pre PJ 0 3
Finanéné riadenie (pokrocili) - ITMS 0 1
Skolenie ITMS k novej funkcionalite monitorovacich sprav 1 0
Prezentacia novej funkcionality systému ITMS 6 0
Zmeny vo finanénom vykaznictve verejnej spravy v roku 2010 0 2
Kontrola a audit 0 1
OptimisingHealththroughApplicationof EU StructuralFunds 0 1
ISUF Uétovanie uétovnych pripadov na PJ 0 2
Horizontalna priorita Informacna spolo¢nost’ a horizontalna priorita 1 0
Trvalo udrzatel'ny rozvoj v §trukturdlnych fondoch a kohéznom fonde
Skolenie RO pre SORO 6 0
Obchodné a tiradné pisomnosti 2 0
Aktualizacia Systému finanéného riadenia 5 2
Aktualizacia Systému riadenia 8 0
Zakon ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov
Eur6pskeho spolo¢enstva/Vyklad zakona ¢.528/2008 o pomoci a 7 0
podpore poskytovanej z fondov EU
Komunikacia s médiami a verejnostou v oblasti fondov EU 2 0
Vyklad Zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a 3 0
jeho uplatiiovanie v praxi
Tréning na komunikaéné techniky a asertivitu zamestnancov v oblasti 1 0
SE, I
Aplikovanie skusenosti z auditov vykonanych EK v overovacich 3 2
postupoch riadiacich organov
Tréning na komunikacné techniky a asertivitu zamestnancov v oblasti 1 0
SF1I
Ochrana finanénych zdujmov EU v podmienkach SR 1 0
Hodnotenie verejnych politik a programov 3 0
Finan¢né riadenie zaciato¢nici 1 0
Strategické Skolenie (aktualizacia Systému riadenia, nezrovnalosti) 12 7
ITMS skolenie - zaciato¢nici 1 0
Projektové riadenie zaciatoCnici 1
Seminar "Dane a Gctovnictvo - aktualne a optimalne 1
Uttova dokumentécia a hospodarenie s verejnymi zdrojmi 2 0
Predkladanie ziadosti o platbu prostrednictvom verejného portalu ITMS 1 0
Aktualne znenie zdkona ¢.502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole a 4
vnutornom audite
Evidencia nezrovnalosti do ITMS 0
Zmeny v zakone vo verejnom obstaravani 0
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Nérodna stratégia regionalneho rozvoja SR a smerovanie politiky 6 0
sudrznosti EU po roku 2013
Priebezné hodnotenie implementacie SF a KF 3 0
Projektové riadenie — zakladny kurz 1 0
ITMS: Projektové riadenie — pokro¢ili 1 0
Kurz z odbornej pripravy elektronického verejného obstaravania 1 0
8TH EuropeanWeek of Regions and Cities Brussels — OPEN DAYS 1 1
2010
Zakon o DPH v roku 2010 1 0
Uétovna zavierka 2010 pre podnikatelov Gétujucich v sustave 1 0
podvojného uctovnictva
Nezrovnalosti v SF a KF v podmienkach SR 0 1
Strategické skolenie SEPP 0 7
2nd MasterClassProgramme (financovanie, prevadzka, dizajn modernej 0 2
nemocnice)
Spolu 116 53
Zdroj: SORO MZ SR
Porovnanie administrativnych kapacit so stavom v roku 2009
Tabul’ka ¢. 24: Porovnanie so stavom v roku n-1
Planovany Stav k 31. % Planovany Stav k 31. %
stav k 31. 12.2009 planovaného | stav k 31. 12.2010 plinovaného
12.2009 stavu 12.2010 stavu
A B C D=C/B E F G=F/E
RO 75** 71* 94,6 112** 101* 90, 18
SORO
ASEEU 100 98 98 105 94 89,5
ggRo Mz 24 24 100 25 25 100
PJ 22 22 100 22 20 90,91
PJ (MZ SR) 7 7 100 8 7 87,50
spolu 228 222 97,36 272 247 90,8

Zdroj: RO, SORO, PJ
**Planovany pocet zamestnancov RO pre OPV a OPVaV
*Zamestnanci participuju uréitym % pomerom na OPV aj na OPVaV

Fluktuacia administrativnych kapacit

Blizsie informécie k fluktuacii administrativnych kapacit RO a SORO st uvedené v Tabulke ¢.
25.

Tabulka €. 25: Fluktudcia administrativnych kapacit

od 01.01. do 31.12. od 01.01. do 31.12.
2010 2010
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Organ Pocet vystupov* Pocet nastupov*
RO 9/0 11/3
SORO ASFEU 28/0 27/0
SORO MZ SR 3/1 4/1
PJ 4/1 2/0
PJ (MZ SR) 1/0 1/0
spolu 45/2 45/4

Zdroj: RO, SORO, PJ
* za lomkou je uvedeny pocet prestupov v ramci Statnej spravy v oblasti fondov EU.

RO a SORO vnimaju uvedenu fluktudciu ako prirodzenu a stav administrativnych kapacit
RO/SORO povazuju za stabilizovany.

Medzi najcastejSie pri¢iny fluktudcie RO a SORO mozno zaradit™:

osobné dovody;

nedostacujicu finanéni motivaciu zamestnancov spojenil s vysokym pracovnym
zatazenim, dlhodobou pracou nadcas, rdéznorodostou uloh, ktoré vyzaduji podrobné
znalosti Sirokého mnozstva predpisov a usmernent;

nizsie finanéné ohodnotenie v porovnani s niektorymi rezortmi implementujucimi SF;
problém dochadzania do prace;

vysoka naro¢nost’ spracovania agendy ako po odbornej tak aj Casovej stranke;
nedostato¢né odborné vedomosti zamestnancov;

nenaplnené pracovné o¢akavania vzhl'adom na pozadované pracovné vykony.

Kvoli zniZeniu fluktuicie administrativnych kapacit RO a SORO pristipili k ndpravnym
opatreniam, ktoré by zamedzili, prip. predisli fluktuacii zamestnancov a zabezpecili tak plynuly
priebeh implementacie OPV.

Medzi uvedené napravné opatrenia patria napriklad:

osobné priplatky/odmeny;

moznost’ zucastiovat’ sa na zahrani¢nych pracovnych cestach;

absolvovanie odbornych kurzov a Skoleni aj podla poziadaviek samotnych zamestnancov;
systém refundécie nakladov za jazykové kurzy;

pruzné pracovna doba;

vybavenost’ zamestnancov vypoc¢tovou technikou (napr. zakipenie notebookov
S pripojenim na internet pre pracu aj mimo pracoviska);

aktivity za uc¢elom regeneracie pracovnej sily (napr. Sportovy den, spolocenské posedenia,
kultarne podujatia, a pod.);

absolvovanie vzdeldvacich programov, seminarov a Skolenti;

jazykové vzdelavanie.
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3. REALIZACIA PODLA PRIORITNYCH OSIi

3.1. Prioritna os 1

3.1.1. Dosiahnutie cielov a analyza dosiahnutého pokroku

Dosiahnutie ciel'ov a podrobné analyza dosiahnutého pokroku v ramci prioritnej osi 1, ktoré sa
zameriava na uskutoCiiovanie reformy vzdelavania na ZS aSS, ako aj zvySovanie kvality

vysokoSkolského vzdeldvania, je blizSie uvedené v nasledovnych podkapitolach spravy c.
3.1.11.,¢.3112. a¢ 3113

3.1.1.1. Stav fyzického pokroku prioritnej osi 1

Blizsie informacie k stavu vyhlasovania vyziev prioritnej osi 1 st uvedené v Tabulke ¢. 26.

Tabulka €. 26: Stav vyhlasovania vyziev prioritnej osi 1 od 01.01.2010 do 31.12.2010

Datum Alokacia FP na vyzvu (NFP) v €
Datum uzavierky
: . R : Z toho
Opatrenie Typ vyzvy vyhlasenia prijimania
V}”ZVy iiadosti 0 SpOIU gF/KF SR
NFP
1.1 Casovo ohraniCend, || 55 9 5919 | 3132010 | 8200000 | 6970000,00 | 1230000,00
narodny projekt
¢asovo ohranicena,
1.2 dopytovo - 31.12.2010 7.3.2011 13 000 000° N/A N/A
orientované projekty
Spolu za prioritnu os 1 21 200 000 N/A N/A
Zdroj: RO

V sledovanom obdobi boli v ramci prioritnej osi 1 vyhlasené 2 vyzvy: 1 ¢asovo ohrani¢ena vyzva
pre dopytovo - orientované projekty v ramci opatrenia 1.2 a 1 pisomné vyzvanie pre narodny
projekt v ramci opatrenia 1.1. Obe vyzvy boli vyhlasené v celkovej alokacii 21 200 000,00 EUR.

RO

Pisomné vyzvanie ¢. OPV/K/NP/2010-1 pod nazvom ,,Hodnotenie kvality vzdelavania na
zdkladnych Skolach a na strednych Skolach v Slovenskej republike v kontexte prebiehajucej
obsahovej reformy vzdelavania" bolo vyhlasené dna 25.01.2010 s datumom uzavierky
31.03.2010.

Pisomné vyzvanie bolo zamerané na rozpracovanie koncepcie a vytvorenie modelu systému
monitorovania vysledkov vzdelavania na narodnej trovni s cielom hodnotit’ Groven vzdelavania
na stupnioch vzdeldvania ISCED 1 — 3 v SR, v rdmci ktorého bude mozné sledovat, do akej
miery obsahova reforma $kolstva v SR napliia stanovené ciele na uvedenych stupiioch
vzdelavacej sustavy v SR;  inovovanie testovacich ndstrojov a metéd vyhodnocovania
vysledkov merani, ktoré umoZnia porovnavat uroven vedomosti, zrucnosti a ovladania
kl'icovych kompetencii v nadvédznosti na reformu vzdeldvania, implementovat postupy
komparativneho kvantitativneho pedagogického vyskumu do vzdelavacej praxe slovenskych
Skol; vzdelavanie pedagogickych zamestnancov k problematike objektivnych spdsobov

® Alokované finanéné prostriedky na vyzvu na dopytovo - orientované projekty nie je mozné &lenit' na zdroj EU a
SR, nakol'ko percentudlny pomer financovania je na stanoveny na zaklade typu Prijimatela.
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hodnotenia vysledkov vzdelavania s vyuzitim hodnoteni a analyz narodnych a medzinarodnych
merani; definovanie ukazovatel'ov kvality vzdeldvania a monitorovanie moznosti ich
implementacie do systému hodnotenia kvality vzdelavania na ZS a SS v SR s vyuzitim externych
evalvacnych nastrojov.

Ciel'ové skupiny, na ktoré bolo pisomné vyzvanie zamerané, tvorili:

e pedagogicki zamestnanci ZS a SS;
e 7ziaciZS a SS§;
e zamestnanci pracujuci v oblasti vzdeldvania.

Alokacia finan¢nych prostriedkov bola vo vyske 8 200 000,00 EUR pre Ciel K.
Bola predlozena 1 ZoNFP vo vyske 7 664 128,00 EUR.

V ditoch 06.04. - 30.04.2010 bola vykonana kontrola formalnej spravnosti prijatej ZoNFP.
ZoNFP bola uplne a spravne vyplnena.

Odborné hodnotenie sa za¢alo diia 03.05.2010 a skonéilo dita 05.05.2010. Predlozend ZoNFP
splnila podmienky stanovené odbornym hodnotenim.

Vyber ZoNFP prebichal dita 06.05.2010 a predmetna ZoNFP bola schvalena.

Celkova vyska finanénych prostriedkov pridelenych ziadatelom o NFP je 6 948 155,00 EUR s
celkovymi opravnenymi nakladmi na projekty vo vyske 6 948 155,00 EUR pri zabezpeceni
spolufinancovania 0% vo vyske 0 EUR zo strany ziadatel’a.

Z pohladu prispevku schvalenej ZoNFP k napiianiu HP, ZoNFP deklarovala prispevok k HP
TURaHP IS.

Diia 03.06.2010 bolo odoslané Rozhodnutie o schvaleni ZoNFP.
Zmluva o poskytnuti NFP bola podpisana dna 15.06.2010 a v ten isty den zacala aj realizacia
narodného projektu. V sledovanom obdobi bola doruc¢end prvd monitorovacia sprava, a to dia

14.09.2010. Blizsie informacie k narodnému projektu st uvedené v Tabul'ke ¢. 27.

Tabul’ka ¢. 27: Stav implementacie narodného projektu k 31.12.2010

Nazov projektu: Hodnotenie kvality vzdelivania na ZS a SS v SR v kontexte prebiehajiicej obsahovej
reformy vzdeldvania
Vychodisko Navrh zakona o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych

z narodnej/regionalne;j politiky: zakonov, schvaleny uznesenim vlady SR ¢. 147/2008 zo dna 05.03.2008. Zakon nadobudol
ucinnost’ k 01.09.2008.

Ciel projektu: Inovovat' a realizovat’ systém narodnych merani, ktory umozni hodnotit’ kvalitu a
monitorovat’ vyvoj vzdelavania na ZS a SS v kontexte reformy vzdelavania
vV SR.

Prijimatel’: Nérodny tustav certifikovanych merani vzdelavania

Obdobie realizacie projektu: 15.06.2010 — 31.05.2013

Stav implementacie za sledované | Implementacia narodného projektu je rozdelena do osemnastich aktivit. Aktivity sa zacali

obdobie: realizovat’ 15.07.2010. 16 aktivit projektu je uz v realizacia, aktivita 1.5 Spoluprica

S medzinarodnymi partnermi v oblasti narodnych testovani vzdeldvania sa doposial
nezacala realizovat' z dovodu nedostato¢ného personalneho zabezpecenia tejto aktivity
a aktivita 3.2 Odborna konferencia k problematike hodnotenia kvality vzdelavania sa podl'a
¢asového ramca realizacie projektu zaéne implementovat’ v septembri 2012.

Doposial’ st v realizacie nasledovné aktivity:
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Aktivita 1.1 Externé hodnotenie urovne vzdelavania na stupni ISCED 1 z vyuéovacich
jazykov a matematiky.

Aktivita 1.2 Externé hodnotenie urovne vzdelavania na stupni ISCED 2 z vyucovacich
jazykov, matematiky a anglického jazyka a porovnanie urovne vzdelavania ziakov
9. ro¢nika ZS a Ziakov IV. ro¢nika osemro&nych gymnazii v predmetoch slovensky jazyk
a literatiira a matematika.

Aktivita 1.3 Externé hodnotenie tirovne vzdelavania na stupni ISCED 3 zo skupin
predmetov cudzie jazyky (dalej len ,,CJ), vyuCovacie jazyky a vzdelavacich oblasti
Matematika a préca s informéaciami, Clovek a priroda a Clovek a spolognost’.

Aktivita 1.4 Vyskum intervencie na zvySenie Statistickej a finan¢nej gramotnosti
slovenskych ziakov na urovni ISCED 2.

Aktivita 2.1 Testovacie nastroje zo skupiny predmetov vyuéovacie jazyky
pre hodnotenie irovne vzdelavania na stupiioch ISCED 1 az ISCED 3.

Aktivita 2.2 Testovacie nastroje zo skupiny predmetov CJ podla Spolocného eurdpskeho
referencného ramca pre jazyky pre hodnotenie Girovne vzdelavania na stupiioch vzdelavania
ISCED 2 a ISCED 3.

Aktivita 2.3 Testovacie nastroje pre hodnotenie Girovne vzdelavania z matematiky na
stupni ISCED 1 a z matematiky a matematickej gramotnosti na ISCED 2.
Aktivita 2.4 Testovacie nastroje pre hodnotenie trovne vzdelavania vo vzdelavacich

oblastiach Matematika a praca s informaciami, Clovek a priroda a Clovek a spolognost’ na
urovni ISCED 3.

Aktivita 2.5 Vyvoj a inovdcia elektronickych testov z matematiky a anglického jazyka B1
pre urovent ISCED 3.

Aktivita 2.6 Spolupraca s medzinarodnymi partnermi v oblasti tvorby testovacich nastrojov
pre externé hodnotenie tirovne vzdelavania.

Aktivita 2.7 Vypracovanie a aplikovanie novej metodiky spracovania vysledkov narodnych
merani za pouzitia IRT.

Aktivita 3.1 Realizdcia Skoleni pre pedagogov k problematike celonarodného
monitorovania urovne a kvality vzdeldvania, tvorby a hodnotenia testovych poloziek a
moznosti merania urovne kI'icovych kompetencii na stupni ISCED 1 — 3.

Aktivita 3.3 Implementacia diseminacia vystupov medzinarodnych merani do vzdelavania
pedagogickych zamestnancov.

Aktivita 4.1Ukazovatele kvality vzdelavania v hodnoteni $kol.

Aktivita 4.2 Analyza obcianskych postojov slovenskych ziakov a perspektiv aktivneho
obcianstva vo svetle vysledkov stadie IEA ICCS 2009.

Aktivita 4.3 Monitorovanie procesu vzdelavania a podmienok prace ucitefov SR
Vv medzinarodnom kontexte.

Implementacia jednotlivych aktivit doposial’ prebieha bez problémov, plnia sa vSetky ciele
vyty¢ené v projekte, dodrziava sa Casovy ramec realizacie projektu a plnia sa vsetky
Ciastkové tlohy vyplyvajuce z opisu jednotlivych aktivit projektu. V sucasnosti prebichaju
pripravné ¢innosti a ¢iastkové tlohy v ramci jednotlivych aktivit, ktoré su potrebné na to,
aby sa v 2. polovici roku 2011 mohlo za¢at’ uz s hlavnou €ast'ou realizacie aktivit projektu.
Doposial' prebiecha priprava organiza¢ného a logistického zabezpecenie pilotného
testovania, tvorba databazy Ziakov 4. roénika ZS, tvorba databazy Ziakov 8. a 9. roénika Z$
a 3. a4. roénika osemroénych gymnazii, tvorba databizy ziakov gymnazii a strednych
odbornych §kol na vystupe zo vzdelavacieho stupnia ISCED 3, reprezentativny vyber $kol
a ziakov, tvorba dotaznikov, prieskum trhu pre tvorbu nahravok v nahravacom stadiu, ako
aj prieskum trhu pre duplikaciu CD nosi¢ov s nahravkami, zostavenie timov tvorcov testov,
analyza a §tadium materidlov, sprav z uplynulych testovani, vytvorenie timu expertov —
lektorov, tvorba dizajnu a S$pecifikacie pilotnych testov, resp. sad uloh, tvorba
Specifikac¢nych tabuliek, tvorba pilotnych testov, resp. sad uloh, vytvorenie $pecifikacie,
zostavenie Specifikaénych tabuliek a tvorba dizajnu testov z anglického jazyka, tiroveni A2
(stupent ISCED 2) a z anglického, nemeckého a ruského jazyka, urovein B1 a B2 (stuperi
ISCED 3), tvorba testovych poloziek a tvorba pilotnych testov, zostavenie timov
profesionalnych tvorcov testovych poloZiek pre predmety MAT a AJ B1, nakontaktovanie
medzinarodnych institacii, priprava pracovnych stretnuti, realizdcia medzinarodnych
stretnuti, priprava materialov a sprav z medzinarodnych stretnuti, podkladov, zaverov
aprezentacii pre internych a externych odbornikov v NUCEM, priprava a testovanie
softvérovej podpory pre banku uloh — pripravna faza, prieskum trhu, pracovné stretnutia so
softvérovymi firmami, pripravu nastrojov kvantitativneho vyskumu (adaptaciu a verifikaciu
metodickych priruc¢iek pre S$kolskych administratorov a koordinatorov), oslovenie $kol
zapojenych do projektu, priprava vyskumnych nastrojov, s vyuzitim metodiky suvisiacej
s ucast'ou v medzinarodnom vyskume TALIS, ktorého vysledky buda vychodiskom pre
tvorbu ukazovatelov kvality na narodnej urovni a priprava databazy a podkladov
potrebnych pre vyber $kdl v pilotnej faze Stadie. Na zaklade $tatistického spracovania dat
na narodnej Grovni a v medzinarodnom kontexte bola vypracovana a publikovana sprava na
web stranke
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http://www.nucem.sk/documents/27/medzinarodne_merania/talis/publikacie/TALIS-
web.pdf. V dnoch 16.11. — 18.11.2010 bolo uskutoénené 1. pracovné stretnutie
regionalnych spolupracovnikov v Liptovskom Mikulasi, v ramci ktorého boli podpisané
zmluvy adohody o vykonani prac, rozdelenie pracovnych materidlov, bola predlozena
logistika prace, boli poskytnuté informacie k jednotlivym aktivitim a rozdelili sa testovacie
nastroje. Vramci aktivit projektu bola uskutoénend sluzobna cesta v Nemecku
v DaFInsitut, ktory sa venuje tvorbe testovacich nastrojov z CJ, pre pouzivatel'ov CJ, pre
ktorych nie je dany jazyk ich materinskym jazykom. Sluzobna cesta bola uskuto¢nena
24.09. — 26.09.2010. Nasledne bude vykonany interny seminar pre pracovnikov NUCEM a
seminar pre tvorcov testovych poloziek a testovacich nastrojov. TaktieZ bola uskuto¢nena
sluzobné cesta v Budapesti (oktober 2010) vtrvani 6 dni, pre potreby zadefinovania
ramcov $tatistickej a finan¢nej gramotnosti.

Stav implementéacie od zaCiatku | Diia 15.06.2010 bola podpisana Zmluva o poskytnuti NFP. Prijimatel’ predlozil
realizacie projektu: k 15.06.2010 aj Cestné prehlasenie o zagati projektu a Oznamenie o zacati realizécie prvej
aktivity.

Od zaciatku realizacie projektu k 31.12.2010 Prijimatel’ predlozil 3 Monitorovacie spravy
s periodicitou  4-ro¢ne. Monitorovacia sprava ¢. 1. bola predlozenad Prijimatelom cez
verejny portal ITMS. V roku 2010 prebiehali aktivity tak, ako je uvedené vyssie, v Casti
,.Stav implementécie za sledované obdobie*.

Rozpocet v €: 6 948 155,00 EUR

Finan¢na realizacia/ Cerpanie v € | 6 295,57 EUR
za sledované obdobie:

Finanéna realizacia/Cerpanie v € | 6 295,57 EUR
kumulativne od zaCiatku
programového obdobia

Plnenie ukazovatel'ov za Ukazovatele vysledku (planovany stav /skutocny)

sledované obdobie: Pocet 0s6b ciel'ovej skupiny zapojenych do podporenych projektov - zdravotne postihnuté
osoby 20/0

Pocet zamestnancov zapojenych do vzdelavacich aktivit projektu 1000/0

Pocet §kol zapojenych do realizacie aktivit projektu 1500/0

Pocet §kol zapojenych do realizdcie aktivit projektu vyuzivajiceho informacéno-
komunikaéné technoldgie vo vyucovacom procese 10/0

Pocet ziakov/Studentov zapojenych do realizacie aktivit projektu 26 600/0

Pocet $kol zapojenych do realizacie aktivit projektu vyuzivajiceho informacéno-
komunikaéné technologie vo vyucovacom procese (HP IS) 10/0

Pocet zamestnancov zapojenych do vzdelavacich aktivit projektu (HP TUR) 1000/0

Vsetky meratel'né ukazovatel'a doposial’ vykazuji nulovi hodnotu, nakol’ko projekt je do
toho Casu v pripravnej faze. Prvé relevantné hodnoty bude mozné sledovat’ az v priebehu
2. polroka roku 2011 kedy zacnu prebiehat Skolenia ucitelov k priprave testov
atestovacich nastrojov ako aj samotné pilotné testovania v jednotlivych oblastiach
vytyéenych v podrobnom popise projektu. V ramci napliiania a sledovania cielov
arealizdcie jednotlivych aktivit projektu boli vramci projektu zazmluvnené vysSie
uvedené meratel'né ukazovatele vysledku, ktoré svoju planovant hodnotu dosiahnu na
konci realizacie projektu, t.j. 05/2013

Plnenie ukazovatel'ov Z vyssie uvedenych dovodov platia tie isté hodnoty, ako v Casti ,,Plnenie ukazovatel'ov za
kumulativne od zaciatku sledované obdobie*.
programového obdobia

Zdroj: RO
SORO ASFEU

1. Vyzva OPV-2010/1.2/02-SORO na predkladanie ZoNFP s nazvom ,,Podpora zlepsenia
kvality vysokych kol a Slovenskej akadémie vied* v ramci opatrenia 1.2 bola vyhlasena dia
31.12.2010. Vyzva bola zamerand na skvalitnenie $tudijnych programov VS, zefektivnenie
spravy a manazmentu VS, podporu rozvoja ludskych zdrojov vo vyskume a vyvoji,
medzinarodnt spolupracu medzi VS, organizaciami vyskumu a vyvoja a sikromnym sektorom
na narodnej i medzinarodnej trovni. Aktivity vyzvy napliaju opatrenie uznesenia vlady SR ¢.
591/2010 z 08.09.2010 s cielom podporit’ vyrazné zlepsenie kvality VS a vedeckych institicii
(Slovenska akadémia vied), zabezpeCit’ prilev medzinarodne uznavanych expertov na Slovensko
1 ¢o najlepSie vzdeldavanie v ramci doktorandského Studia. Vyzva z geografického hladiska
pokryva tizemie SR s vynimkou Bratislavského samospravneho kraja. Medzi Specifické ciele
opatrenia, na ktoré sa vyzva viaze, patria: prispdsobenie vysokoskolského vzdelavania potrebam
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vedomostnej spolo¢nosti, podporovanie principu kultary kvality na VS, zvysenie kvality a
rozvijanie ludskych zdrojov vo vyskume a vyvoji a podporovanie spoluprace medzi VS,
organizaciami vyskumu a vyvoja a stkromnym sektorom na narodnej a medzinarodnej Grovni.
Finan¢na pomoc pre tito vyzvu je ur¢ena pre opravnenych ziadatel'ov definovanych vo vyzve
nasledovne: Statne VS, verejné VS, sukromné VS a Slovenska akadémia vied (vratane jej
jednotlivych tstavov ).

Vyska pomoci v rdmci opatrenia 1.2 na tato vyzvu je 13 000 000,00 EUR. Minimalna vyska NFP
na jeden projekt je stanovena na 200 000,00 EUR a maximéalna na 600 000,00 EUR.

Déatum uzavierky vyzvy je 07.03.2011. Z tohto dévodu budt informécie o schvalovacom procese
a vybere ZoNFP uvedené vo VS za rok 2011.

2. Vyzva OPV-2009/1.1/05-SORO na predkladanie ZoNFP pre stredné odborné $koly v ramci
opatrenia 1.1 Premena tradi¢nej §koly na modernu pod nazvom ,,Tvorba a zvysovanie efektivnosti
Skolskych vzdelavacich programov strednych odbornych $kol* bola vyhlasend dna 15.10.2009.

Termin uzavierky vyzvy bol dna 20.01.2010. Blizsie informacie o vyzve st uvedené vo VS za
rok 2009.

V ramci vyzvy bol k 20.01.2010 zaznamenany celkovy pocet prijatych 154 ZoNFP, v celkove;
vyske opravnenych vydavkov 52 452 398,04 EUR a pozadovanej vyske NFP 49 958 164,07
EUR.

Kontrola formalnej spravnosti sa zacala diia 21.01.2010 a skoncila dna 19.03.2010.

Z celkového poétu prijatych ZoNFP 129 splnilo podmienky kontroly formalnej spravnosti a boli
postupené do fazy odborného hodnotenia. Finan¢na alokécia celkovych opravnenych vydavkov
129 ZoNFP, ktoré splnili podmienky kontroly formalnej spravnosti a posttpili do fazy odborného
hodnotenia, predstavuje sumu 43 654 098,88 EUR, celkova pozadovana vyska NFP tychto
ZoNFP je 41 550 094,57 EUR.

Odborné hodnotenie ZoNFP zaéalo diia 22.03.2010 Zrebovanim a pridelovanim ZoNFP internym
a externym hodnotitelom za udasti zastupcov RO. Odborné hodnotenie ZoNFP odbornymi
hodnotitelmi prebiehalo od 25.03.- 20.04.2010. Predmetom odborného hodnotenia bolo 129
ZoNFP. Z toho 107 ZoNFP dosiahlo aspofi minimalny stanoveny pocet bodov. Finanéna
alokacia navrhovanej vysky NFP ZoNFP, ktoré dosiahli asponi minimalny stanoveny pocet
bodov, predstavuje sumu 33 913 254,78 EUR. Odborné hodnotenie ZoNFP bolo ukonéené
podpisanim Stuhrnnej spravy z odborného hodnotenia generalnou riaditel’kou ASFEU dna 20.04.
2010.

Zasadnutie Vyberovej komisie sa uskutocnilo dna 26.04.2010. Predmetom vyberu bolo 107
ZoNFP. Zo 107 ZoNFP Vyberova komisia, na zéklade vysledkov odborného hodnotenia,
odporucila na schvalenie 59 projektov(dovodom bola vyska alokacie stanovej na vyzvu, napriek
tomu Ze 107 ZoNFP dosiahlo v odbornom hodnoteni stanoveny pocet bodov). Celkova vyska
finan¢nych prostriedkov pridelenych ziadatelom o NFP bola 19 577 123,06 EUR s celkovymi
opravnenymi vydavkami na projekty vo vySke 20 576 398,68 EUR pri zabezpeCeni
spolufinancovania vo vySke 999 275,62 EUR zo strany Ziadatel'ov.

Z uvedeného podtu 59 ZoNFP odpora¢anych na schvalenie 1 Ziadatel' nesplnil podmienky

poskytnutia pomoci. Na zdklade uvedenej skuto¢nosti mu bolo zaslané Rozhodnutie
0 neschvaleni ZoNFP anebola snim podpisand Zmluva o poskytnuti o NFP. Rozhodnutie
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0 schvaleni ZoNFP bolo zaslané 58 uspe$nym ziadateom. Po ukonéeni procesu schvalovania
nastapil proces kontrahovania. Zmluva o poskytnuti NFP bola podpisana s 57 uspe$nymi
ziadate'mi o NFP.

Listom zo dna 10.11.2010 prijimatel Hotelova akadémia, SpiSska Nova Ves poziadal,
0 mimoriadne ukoncenie zmluvného vzt'ahu.

K 31.12.2010 bolo vramci vyzvy skodom OPV-2009/1.1/05-SORO uzavretych 56 Zmluv
0 poskytnuti NFP. Vyska NFP 56 zazmluvnenych projektov predstavovala sumu 19 154 876,07
EUR.

V ramci sledovaného obdobia bolo v realizacii 55 projektov, 1 projekt (Stredna odborna skola
vinarsko-ovocinarska, Sz6lészeti és Gylimolcstermeszté szakkozépiskola, Vini¢ky) uvadza ako
datum zaciatku realizacie aktivit projektu februar 2011.

3. Vyzva OPV-2009/1.2/01-SORO na predkladanie ZoNFP pre VS v ramci opatrenia 1.2.
Vysoké Skoly a vyskum a vyvoj ako motory rozvoja vedomostnej spolo¢nosti pod ndzvom
»~Podpora inovativnych foriem vzdelavania na vysokych skolach a rozvoj ludskych zdrojov vo
vyskume a vyvoji*“ bola vyhlasena dna 18.06.2009. Termin uzavierky vyzvy bol dia 24.08.2009.
Blizsie informacie o vyzve a 0 priebehu procesu schval'ovania st uvedené vo VS za rok 2009.

V ramci sledovaného obdobia prebichal proces kontrahovania, k 31.12.2010 bolo v ramci vyzvy
s kodom OPV-2009/1.2/01-SORO zazmluvnenych 38 projektov v celkovej vyske NFP
28 421 879,38 EUR.

Blizsie informacie k sledovaniu vyvoja implementacie prioritnej 0si 1 st uvedené v Tabulke ¢.
28.

Tabul'ka 28: Sledovanie vyvoja implementacie prioritnej osi 1 k 31.12.2010

Pocet Pocet Pocet Pocet Pocet Pocet
Opatrenie prijatych zamietnutych | schvalenych | zazmluvnenych projektov v ukonéenych
ZoNFP ZoNFP ZoNFP projektov realizacii projektov
1.1 1019 652 367 353 352 11
1.2 52 14 38 38 38 0
Celkom 1071 666 405 391 390 11
Finané&né vytislenie SF/KF a SRV €
- Vyska i~ &7
V.VYSk? neschvaleného Vyska’ Vyska a Vyska Vyska
o ] Ziadaného - . schvaleného | zazmluvnenych A —
patrenie , Ziadaného , : vratenych ukoncenych
prispevku prispevku prispevku B prostriedkov projektov
(NFP) (NFP) (NFP) (NFP)
1.1 330 563 501,53 | 122 206 055,80 | 208 357 445,73 | 151 139515,74 | 18 115 629,19 0,00
12 38449 928,60 | 10007 111,26 | 28442 817,34 | 28421 879,38 422 304,09 0,00
Celkom 369 013 430,13 | 132 213 167,06 | 236 800 263,07 | 179 561 395,12 | 18 537 933,28 0,00
Zdroj: RO

K 31.12.2010 bolo v ramci prioritnej osi 1 vyhlasenych celkovo 18 vyziev v celkovej alokacii
326 912 849,07 EUR. Z nich 2 vyzvy boli zrusené, a to 2 pisomné vyzvania pre opatrenie 1.1
(OPV/K/NP/2009-4, OPV/K/NP/2009-5).

Celkovo sa za prioritni os 1 k 31.12.2010 prijalo 1 071 ZoNFP, ktorych Ziadana vyska
finanéného prispevku o NFP predstavovala sumu 369 013 430,13 EUR. Z toho 666 ZoNFP bolo
zamietnutych v celkovej vyske neschvaleného ziadaného prispevku o NFP vo vyske
120 158 047,48 EUR (vyska neschvéleného ziadaného prispevku schvalenych ZoNFP bola
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12 055 119,58 EUR) a 405 ZoNFP bolo schvalenych v celkovej vyske schvaleného prispevku
236 800 263,07 EUR.

V ramci prioritnej osi 1 bolo k 31.12.2010 zazmluvnenych 391 projektov s celkovou vyskou
zazmluvnenych prostriedkov 179 561 395,12 EUR (tento udaj nepokryva mimoriadne ukonéené
projekty formou odstipenia od Zmluvy), z toho 390 projektov je v realizacii a 11 projektov bolo
mimoriadne ukoncenych z dovodu odstipenia zo strany Prijimatel’a (9 dopytovo - orientovanych
projektov) a zo strany RO (2 narodné projekty)., V ramci prioritnej osi 1 od 01.01.2010 do
31.12.2010 prebiehala realizacia celkom 399 projektov, pricom k 31.12.2010 bolo v realizécii
celkom 390 projektov.

V sledovanom obdobi prebiehala v ramci prioritnej osi 1 (len opatrenie 1.1) realizacia
nasledovnych 9 narodnych projektov, pricom k 31.12.2010 bolo v realizacii celkom 7 narodnych
projektov:

1. Vzdelavanie ucitelov zdakladnych 5kol v oblasti cudzich jazykov v suvislosti s Koncepciou
vyucovania cudzich jazykov na zakladnych a strednych skolach (OPV/K/NP/2008-1);

2. Modernizacia vzdelavacieho procesu na zdakladnych skolach (OPV/K/NP/2008-3);

3. Modernizadcia vzdeldvacieho procesu na strednych skolach (OPV/K/NP/2008-4);

4, Vzdelavanie ucitelov v suvislosti s tvorbou Skolskych vzdelavacich programov
(OPV/K/NP/2008-5);
5. Tvorba novych vzdelavacich programov v odbornom vzdeldavani pre potreby

automobilového priemyslu II (OPV/K/NP/2008-6) — projekt bol mimoriadne ukonéeny
odstupenim od Zmluvy s t¢innost'ou k 22.09.2010. Dévodom odstipenia zo strany RO
boli nedostatky v realizacii projektu na strane Prijimatela (porusenie zavizkov
vyplyvajlcich z vecnej a Casovej realizdcie aktivit projektu, ¢o viedlo k nenaplneniu
meratelnych ukazovatel'ov a ciel'ov projektu. Prijimatel’ neprijal opatrenia na napravu
nedostatkov, zistenych kontrolou na mieste v zmysle Spravy z kontroly na mieste);

6. Vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov materskych Skol ako sucast reformy
vzdeldavania (OPV/K/NP/2008-7);

1. Externé hodnotenie kvality Skoly podporujuce sebahodnotiace procesy a rozvoj skoly
(OPV/K/NP/2009-1);

8. Digitalizacia obsahu Statnych vzdelavacich programov pre zakladné a stredné skoly

(OPV/K/NP/2009-7) - projekt bol mimoriadne ukonéeny odstupenim od Zmluvy s
ucinnostou k 10.12.2010. Dévodom odstupenia zo strany RO bol navrh Prijimatela na
odstipenie od Zmluvy o poskytnuti NFP z dévodu vzniku nepredvidanych okolnosti na
strane Prijimatela, ktoré zdsadne menia podmienky plnenia Zmluvy o poskytnuti NFP;

9. Hodnotenie kvalitzy vzdeldvania na zakladnych Skolach a strednych skolich v SR v
kontexte prebiehajucej obsahovej reformy vzdelavania (OPV/K/NP/2010-1).

Blizsie informécie k realizovanym narodnym projektom st uvedené v Tabul'ke €. 29 az Tabul'ke
¢. 34.

Tabulka €. 29: Stav implementécie narodného projektu k 31.12.2010

Nazov projektu: Vzdelavanie uclitePov zakladnych $kol v oblasti cudzich jazykov v suvislosti
s Koncepciou vyudovania cudzich jazykov na ziakladnych a strednych §kolach

Vychodisko Koncepcia vyucovania cudzich jazykov v zdkladnych a strednych Skolach, schvalena

z narodnej/regionalnej politiky: vladou SR dna 12.9.2007 uznesenim vlady SR ¢.767/2007

Ciel projektu: Cielom projektu je dosiahnut' v dlhodobom planovacom horizonte 100% zastupenie
kvalifikovanych ucitelov 1. stupnia pre vyucbu CJ pre cielova skupinu ziakov mladsieho
Skolského veku.

Prijimatel”:
Statny pedagogicky ustav

Obdobie realizacie projektu: 16.09.2008 — 15.09.2013
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Stav implementacie za sledované
obdobie:

V sledovanom obdobi boli realizované vzdelavacie aktivity:

1.1. Zabezpetenie doplitujiiceho vzdeldvania kvalifikovanych ugitelov 1.stup. ZS s
urovitou CJ 0/A1 SERR na uroveni A2 SERR,

1.2 Zabezpe&enie doplitujuceho vzdelavania kvalifikovanych uéitelov 1. stup. ZS s CJ A2
SERR nauroven B2 SERR,

1.3 Zabezpegenie dopliujuceho vzdelavania kvalifikovanych ugitelov 1.stup. ZS odbornej
ucitel'skej pripravy v CJ,

2.1 Zabezpedenie rozsirujuceho vzdelavania uéitefov CJ 2. stup. ZS o ped - psych zéklady
vyucovania CJ,

2.2 Zabezpedenie rozsirujuceho vzdelavania uéitefov CJ 2. stup. ZS o didaktiku
vyu&ovania CJ pre 1.stup. ZS,

Aktivity sa realizovali do oktobra 2010 s ciel'om ukoncit’ letny semester. V novembri,
decembri sa realizovalo testovanie a celkova diagnostika u vsetkych frekventantov.

RO identifikovalo neopravnené vydavky vzhladom na nekorektné postupy pri verejnom
obstaravani, ktorého predmetom boli ,,Vzdelavacie sluzby pre projekt cudzie jazyky*.
Aktivity budd financované zo Statneho rozpoctu.

Stav implementacie od zaciatku
realizacie projektu:

Cestné prehlasenie o zadati projektu -16.09.2008. Ozndmenie o zadati realizicie prvej
aktivity -16.09.2008. Dna 16.09.2008 bola podpisana Zmluva o poskytnuti NFP. V diioch
17.-19.10.2008 — koordina¢né stretnutie v PieStanoch (vytvorenie zoznamu vzdelavacich
miest, rozdelenia frekventantov, vytvorenie kritérii verejného obstaravania, organiza¢né
pokyny). 21.11.2008 — informaé¢na kampan formou konferencie, na ktorej bol prestaveny
projekt ajeho ciele. 16.12.2008 — stretnutie expertného timu, 17.12.2008 slavnostné
otvorenie projektovej kancelarie. 15.01.2009 boli programy (aktivita 1.4., 2.3.)
odoslané na akreditaciu. Aktivity ukonéené  8/2009.V roku 2009 sa zadali
vzdelavacie aktivity pre frekventantov v letnom semestri, ktory trval od 13.03.2009 do
30.06.2009. Pocas tohto semestra sa zacala vzdelavat’ najvacsia skupina frekventantov vo
vSetkych pontikanych jazykoch (jazykova uroven A0/Al) — anglicky jazyk , nemecky
jazyk, francuzsky jazyk , taliansky jazyk, Spanielsky jazyk a rusky jazyk. Vzdelavali sa v
115 vzdelavacich centrach na celom Slovensku a odborne ho garantovalo 15 univerzit.
Nasledne na konci semestra v juni 2009 sa uskuto¢nil dotaznikovy prieskum. Od jina 2009
prebiehaju jednotlivé aktivity stivisiace s pripravou celoplosného testovania frekventantov,
ktoré sa uskuto¢ni podl'a harmonogramu projektu. V oktdbri 2009 sa realizovalo Skolenie
Clenov testovacieho timu, ktori st tvorcami poloziek. V decembri 2009 sa realizovalo v
centrale CIEP v Parizi Skolenie ¢lenov testovacieho timu, ktori budu spracovavat a
vyhodnocovat’ jednotlivé data. Zaciatok zimného semestra akademického roku 2009/2010
bol poévodne planovany na 26.10.2009, ale nakoniec sa presunul podla moznosti
jednotlivych VS na november 2009. Vzdelavanie prebieha vo viacerych jazykovych
urovniach. Pocas novembra 2009 prebiechala distribtcia ucebnic pre frekventantov. Pocas
oktobra a novembra 2009 prebichala distriblicia notebookov pre frekventantov. Priebezne
prebichali pracovné stretnutia riadiaceho timu. Verejné obstaravanie na zabezpecenie
vzdelavacich sluzieb bolo posunuté v salade so stanoviskom Uradu pre verejné
obstaravanie, prebehla opakovand vyzva. Ramcové dohody podpisané k 16.11.2009.
Verejné obstardvanie na technické zabezpecenie bolo ukoncené podpisom zmluvy a
vystavenou objednavkou. V priebehu roka 2010 prebiehali aktivity tak, ako je uvedené
vyssie, v Casti ,,Stav implementacie za sledované obdobie. Od zaciatku realizacie projektu
k 31.12.2010 Prijimatel’ predlozil 8 Monitorovacich sprav s periodicitou Y-ro¢ne.

Rozpocet v €:

15 027 135,70 EUR (Ciel’ K)

Financna realizacia/ Cerpanie v €
za sledované obdobie:

5674 923,01 EUR (Ciel K)

Finan¢na realizacia/Cerpanie v €
kumulativne od zaciatku
programového obdobia

5951 539,22 EUR (Ciel’ K)

Plnenie ukazovatel'ov za
sledované obdobie:

Ukazovatele vysledku (planovany stav/skuto¢ny stav)

Pocet novovytvorenych/inovovanych vzdelavacich a §tudijnych programov 3/3

Pocet kol zapojenych do realizacie aktivit projektu 1950 / 1638

Pocet zamestnancov zapojenych do realizacie aktivit projektu 4500 / 4409

Pocet zamestnancov zapojenych do programov mobilit 160 / 0 - tento ukazovatel’ bude
mozné napiiiat’ aZ na konci realizicie projektu

Pocet zavedenych elektronickych sluzieb 3 /3

Plnenie ukazovatel'ov
kumulativne od zaciatku

Ukazovatele vysledku (planované hodnoty/dosiahnuté hodnoty)
Pocet novovytvorenych/inovovanych vzdelavacich a §tudijnych programov 3/3
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programového obdobia

Pocet §kol zapojenych do realizacie aktivit projektu 530/1052

Pocet zamestnancov zapojenych do vzdelavacich aktivit projektu 1 301/1320
Pocet zamestnancov zapojenych do programov mobilit 160/0

Pocet zavedenych elektronickych sluzieb 3/3

Zdroj: RO

Tabul'ka ¢. 30: Stav implementacie narodného projektu k 31.12.2010

Nézov projektu:

Modernizacia vzdelavacieho procesu na zakladnych $koliach

Vychodisko
z narodnej/regionalne;j politiky:

Navrh zakona o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov, schvaleny uznesenim vlady SR ¢. 147/2008 zo dna 5.03.2008. Zakon nadobudol
ucinnost k 1.9.2008.

Ciel projektu:

Cielom projektu je pripravit uéitefov na aktivnu realizaciu Skolskej reformy -
prisposobenie vzdelavacieho systému potrebam vedomostnej spolo¢nosti.

Prijimatel’:

Ustav informécii a prognoz §kolstva

Obdobie realizacie projektu:

01.12.2008 -30.11.2013

Stav implementacie za sledované
obdobie:

V roku 2010 bol v rdmci implementacie projektu vytvoreny multimedidlny — digitalny
obsah pre vsetky vzdeldvacie Moduly. Na portali projektu bola pre vSetkych frekventantov
spristupnena digitalna kniznica, v ktorej sa nachadzaju aj vsetky Studijné materialy. Bol
sfinalizovany obsah a frekventantom boli odovzdané ucebnice a uéebné pomodcky pre
Modul 1., Modul 2 a Modul 3. V ramci Modulu 3 bolo vydanych 9 z 10 metodickych
ucebnic k jednotlivym predmetom (Ucebnica chémie nebola schvalena v predloZenej forme
a z toho dovodu sa na jej dokonceni intenzivne pracuje) V 19. skoliacich centrach v ramci
celého Slovenska bolo ukoncené vzdelavanie frekventantov v rdmci Modulu 1. V ramci
Modulu 2 a Modulu 3 malo byt v roku 2010 vyskolenych 40% frekventantov. Kvoli
¢asovému sklzu nebolo v termine vySkolenych vSetkych 40% frekventantov a vzdeldvanie
bude ukoncené s miernym oneskorenim. Tento problém je vo faze rieSenia a na zaklade
Ziadosti Prijimatel'a o zmenu bude vypracovany Dodatok k Zmluve o NFP, v ktorom bude
zapracovany ¢asovy posun vo vzdeldvani.

Stav implementacie od zaciatku
realizacie projektu:

Dna 01.12.2008 bola podpisanda Zmluva o poskytnuti NFP. Prijimatel predlozil
k 01.12.2008 aj Cestné prehlasenie o zalati projektu a Oznamenie o zadati realizécie prvej
aktivity (Aktivita 2.2 a Priprava sutaznych podmienok pre Verejné obstaravanie na nakup
vypoctovej techniky a stvisiacich sluzieb v ramci Aktivity).

Realizicia projektu prebicha prostrednictvom 4 zakladnych aktivit a to:
Aktivita 1.1.Multimedialny - digitalny obsah pre vzdelavanie uditelov pre modernizaciu
vzdelavania - Bol vytvoreny multimedialny obsah pre vSetky vzdelavacie moduly (Modul
1, Modul 2, Modul 3). Na portali projektu je pre vSetkych frekventantov spristupnena
digitalna kniznica, v ktorej sa nachadzaju aj vietky $tudijné materialy.

Aktivita 1.2.Tvorba ucebnic a ucebnych pomdcok pre ucitelov pre modernizaciu
vzdelavania - V ramci tejto aktivity sa sfinalizoval obsah a frekventantom boli odovzdané
ucebnice a uéebné pomocky pre modul 1., Modul 2 a Modul 3. V ramci Modulu 3 bolo
vydanych 9 z 10 ucebnic k jednotlivym predmetom. Ucebnica chémie nebola schvalena v
predlozenej forme a z toho dévodu sa na jej dokonéeni intenzivne pracuje.

Aktivita 2.1.Vzdelavanie ucitelov v oblasti modernizacie vzdelavacieho procesu na baze
vyuzivania IKT - Aktivita 2.1. zahfna:

Modul 1. - ,,Digitilna gramotnost™

Modul 2 - ,Moderna didakticka technika v praci uéitel'a“

Modul 3 - ,,Vyuzitie IKT v danom predmete

Od aprila 2009 do augusta 2009 prebichalo prihlasovanie $kol a uditelov do projektu.
Vzdelavanie frekventantov prebiehalo v 19. skoliacich centrach v ramci celého Slovenska.
Realizacia vzdelavania v Module 1. bolo ukoncend vo februari 2011 s dvojmesanym
sklzom oproti harmonogramu. V roku 2010 zacala v sulade s planom vzdelavania ucitel'ov
v jednotlivych rokoch prebiehat’ realizacia prvej etapy vzdelavania frekventantov v ramci
Modulu 2 a Modulu 3. V tejto etape malo byt v roku 2010 vyskolenych 40%
frekventantov z celkového poctu ucitel'ov zapojenych do vzdelavania. Naplanovany ciel sa
nepodarilo uskuto¢nit’ v pozadovanom termine a v skuto¢nosti sa do konca roka 2010
podarilo vyskolit v Module 2 — 39,95% frekventantov a v Module 3 - 29,60%
frekventantov. Vzdelavanie bude ukoncené s miernym oneskorenim.

Aktivita 2.2.Zabezpecenie technickych prostriedkov pre modernizaciu vzdelavania. V
suvislosti s touto aktivitou bolo dna 17.12.2009 zverejnené verejné obstaravanie VO
Vestniku verejného obstardvania oznamenie o vyhlaseni verejného obstaravania na nakup
vypoctovej techniky a suvisiacich sluzieb. Vzhladom na Zziadost' o napravu zo dna
21.01.2009, ktora bola Prijimatel’'ovi predlozena zo strany zaujemcov, z ddvodu nemoznosti
splnenia jednej z podmienok verejného obstaravania sa expertny tim pre verejné
obstaravanie rozhodol sitaz zrusit a pripravit nové podmienky. Tieto podmienky boli
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spracované ana ich zéklade bolo vo vestniku opédtovne zverejnené nové oznamenie
0 vyhlaseni verejného obstaravania. Nové verejné obstardvanie prebehlo uspesne.
Aktivita bola aspesne ukoncena v decembri 2009.

Na  Skoly boli rozdelené  vSetky PC, notebooky a  dataprojektory.
Od zaciatku realizacie projektu k 31.12.2010 Prijimatel’ predlozil 8 Monitorovacich sprav
s periodicitou  Ya-ro¢ne. Monitorovacia sprava ¢. 8. bola predlozena Prijimatelom cez
verejny portal ITMS.

Rozpocet v €:

32 395 334,86EUR (Ciel K)

Finanéna realizacia/ Gerpanie v €
za sledované obdobie:

13172 390,93 EUR (Ciel K)

Finan¢na realizacia/Cerpanie v €
kumulativne od zaciatku
programového obdobia

13 186 499,73 EUR (Ciel’ K)

Plnenie ukazovatel'ov za
sledované obdobie:

Ukazovatele vysledku (planovany stav /skutoény)

Pocet novovytvorenych vzdelavacich programov -10/0

Pocet 8kl zapojenych do realizacie aktivit projektu - 1960/0

Pocet Skoliacich kurzov pre pedagogickych zamestnancov - 306/0*

Pocet zamestnancov zapojenych do vzdelavacich aktivit projektu - 3670/4

Pocet novovytvorenych / inovovanych vzdelavacich programov vyuzivajicich
informa¢no-komunika¢né technolégie vo vyucovacom procese - 10/0

Pocet kol zapojenych do realizacie aktivit projektu vyuzivajiceho informacno-
komunikaéné technologie vo vyuéovacom procese-1960/0

Pocet pedagogickych zamestnancov zapojenych do aktivit projektu vyuzivajiceho
informac¢no-komunikacné technologie vo vyu¢ovacom procese

- 3670/4

Pocet kol zapojenych do realizacie aktivit projektu, v ktorych sa nachadzaju ziaci
pochadzajtici z marginalizovanych romskych komunit

- 500/83

*Pri vypracovavani projektu v radmci stanovenia predpokladanych hodndt meratelnych
ukazovatel'ov vysledkov Prijimatel’ chapal pod pojmom ,,pocet Skoliacich kurzov* -pocet
vytvorenych skupin, do ktorych st zaradeni jednotlivi frekventanti, ktori v rdmci jednej
skupiny, do ktorej s zaradeni, absolvujii v priebehu realizacie projektu viacero kurzov
(kurzy za Modul 1, Modul 2, Modul 3). V silade s takto chapanou terminoldgiou boli
naplanované hodnoty jednotlivych meratelnych ukazovatelov. V predloZenych
monitorovacich spravach 1-7 Prijimatel’ pri meratel'nom ukazovateli ,,Pocet Skoliacich
kurzov pre pedagogickych zamestnancov® nespravne vykazoval pocet vSetkych
uskutoénenych kurzov vo vzdelavani zvlast’ za Modul 1, Modul 2 a Modul 3, nie pocet
vytvorenych skupin. Pri monitorovacej spravy ¢. 8, sa skutoény pocet kurzov sa dostal nad
hranicu 250% merateI'ného ukazovatela, ¢o podnietilo prehodnotenie spravnosti
vykazovania uvedeného ukazovatela. Z uvedenych pri¢in po oprave udajov
V Monitorovacej sprave ¢. 8 doSlo k znizeniu poctu sledovaného ukazovatela o 175
Skoliacich kurzov oproti hodnote vykazovanej v predchadzajucej monitorovacej sprave.
Z dovodu chybného sposobu vykazovania ukazovatela vysledku ,,Pocet Skoliacich kurzov
pre pedagogickych zamestnancov® v monitorovacich spravach 1-7 nie je mozné urcit’
narast hodnoty ukazovatela za rok 2010.

Plnenie ukazovatel'ov
kumulativne od zaciatku
programového obdobia

Ukazovatele vysledku (planovany stav /skutoc¢ny)

Pocet novovytvorenych vzdelavacich programov -10/10

Pocet §kol zapojenych do realizacie aktivit projektu - 1960/2032

Pocet $koliacich kurzov pre pedagogickych zamestnancov - 306/392

Pocet zamestnancov zapojenych do vzdelavacich aktivit projektu - 3670/4309
Pocet novovytvorenych / inovovanych vzdelavacich programov vyuzivajucich
informac¢no-komunika¢né technoldgie vo vyuéovacom procese - 10/10

Pocet $kol zapojenych do realizacie aktivit projektu vyuzivajiceho informacno-
komunikaéné technoldgie vo vyuéovacom procese-1960/2032

Pocet pedagogickych zamestnancov zapojenych do aktivit projektu vyuzivajiceho
informac¢no-komunikacné technologie vo vyu¢ovacom procese

- 3670/4309

Pocet kol zapojenych do realizécie aktivit projektu, v ktorych sa nachadzaju ziaci
pochadzajici z marginalizovanych romskych komunit

- 500/1209

Zdroj: RO

Tabul'ka €. 31: Stav implementacie narodného projektu k 31.12.2010

| Nazov projektu:

| Modernizicia vzdeldvacieho procesu na strednych $kolich
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Vychodisko
Z narodnej/regionalne;j politiky:

Narodny projekt bol vypracovany vo vézbe s ndvrhom zakona o vychove a vzdelavani
(8kolsky zakon), zmene a doplneni niektorych zédkonov, ktory bol schvaleny uznesenim
vlady SR ¢. 147/2008 zo dna 5.03.2008. Cielom narodného projektu je zmena formy
vyucby na SS, ktora povedie k modernizacii vyutovaciecho procesu.

Ciel projektu:

Uskuto&nit® obsahovil prestavbu vzdelivania na SS ai vyuzitim inovovanych foriem
ametéd vyucby pripravit absolventa pre aktudlne a perspektivne potreby vedomostnej
spolo¢nosti, ako aj pre nadvizujuce vzdeldvanie v systéme VS a d’alsieho vzdelavania.
Pripravit’ ucitelov na aktivnu realizaciu Skolskej reformy - prispdsobenie vzdelavacieho
systému potrebam vedomostnej spoloénosti.

Inovovat' a modernizovat’ obsah, metddy a vystupy vyucCovacieho procesu pre nové
kompetencie prace v Modernej skole 21. storocia.

Zvysovat’ podiel uéitelov participujucich na programoch d’alSieho vzdelavania s cielom
ziskania a rozvoja ich kompetencii potrebnych pre vedomostn spolo¢nost’.

Prijimatel’:

Ustav informécii a prognéz §kolstva

Obdobie realizacie projektu:

02.12.2008 - 30.11.2013

Stav implementacie za sledované
obdobie:

V roku 2010 sa realizovali: Aktivita 1.1 Multimedialny - digitalny obsah pre vzdelavanie
ucitelov pre modernizaciu vzdelavania. V sledovanom obdobi bol vypracovany
multimedialny - digitdlny obsah pre Modul 1 ,.digitdlna gramotnost’ ucitel'a”, Modul 2
Moderna didaktickd technika Vv praci ugditela,“ a Modul 3 ,Vyuzitie IKT v danom
predmete” pre vsetkych 7 predmetov (matematika, fyzika, chémia, biologia, geografia,
slovensky jazyk, dejepis). Aktivita je v sulade s planovanym stavom projektu. Na portali
projektu bola vytvorena digitalna kniznica, ktora je spristupnena pre vSetkych
frekventantov, kde si mozu vyhladat’ vSetky Studijné materidly.

Aktivita 1.2 Tvorba udebnic a ucebnych pomdcok pre uéitelov pre modernizaciu
vzdelavania. V sledovanom obdobi boli vytvorené a frekventantom odovzdané ucebnice
a uéebné pomdcky pre Modul 1., Modul 2 a Modul 3) v stilade s planovanymi aktivitami
vzdelavania. V tomto obdobi sa skompletizovalo vsetkych 8 ucebnic pre modul 3. Aktivita
je v stlade s planovanym stavom projektu.

Aktivita 2.1 Vzdelavanie uéitelov v oblasti modernizacie vzdelavacieho procesu na baze
vyuzivania IKT

Aktivita 2.1. zahffia:

Modul 1. -, Digitdlna gramotnost

Modul 2 - ,Moderna didakticka technika v praci uéitel'a

Modul 3 - ,,Vyuzitie IKT v danom predmete*

V ramci Modulu 1. bolo vzdelavanie ucitelov v sledovanom obdobi ukoncené a v sulade
s planom projektu bolo vyskolenych 100% frekventantov. V ramci Modulu 2 a Modulu 3
sa vzdelavalo 40% frekventantov. Kvoli ¢asovému sklzu nebolo v termine vyskolenych
vsetkych 40% frekventantov a vzdelavanie bude ukoncené s miernym oneskorenim. Tento
problém je vo faze rieSenia a na zaklade Ziadosti Prijimatela 0 zmenu bude vypracovany
Dodatok k Zmluve o NFP, v ktorom bude zapracovany ¢asovy posun vo vzdelavani. Na
vzdelavanie frekventantov sa vyuziva 19 $koliacich centier v ramci Slovenska.

123

Stav implementacie od zaciatku
realizécie projektu:

Dna 02.12.2008 bola podpisana Zmluva o poskytnuti NFP. Prijimatel predlozil
k 02.12.2008 aj Cestné prehlasenie o zalati projektu a Oznamenie o zadati realizécie prvej
aktivity (Aktivita 2.2 a Priprava sutaznych podmienok pre Verejné obstaravanie na nakup
vypoctovej techniky a stvisiacich sluzieb v ramci Aktivity). Realizacia projektu prebieha
prostrednictvom 4 zakladnych aktivit a to:

Aktivita 1.1 Multimedialny - digitalny obsah pre vzdelavanie uditel'ov pre modernizaciu
vzdelavania (01.04.2009-trvé). V sledovanom obdobi bol vypracovany multimedialny -
digitalny obsah pre Modul 1 ,,digitdlna gramotnost ucitela”, Modul 2 Moderna didakticka
technika v praci uéitel’a,, a Modul 3 ,,Vyuzitie IKT v danom predmete® pre vSetkych 7
predmetov (matematika, fyzika, chémia, bioldgia, geografia, slovensky jazyk, dejepis).
Aktivita je v sulade s planovanym stavom projektu. Na portali projektu bola vytvorena
digitalna kniznica, ktora je spristupnena pre vsetkych frekventantov, kde si mézu vyhladat
vSetky Studijné materialy.

Aktivita 1.2 Tvorba udebnic a ucebnych pomdcok pre uéitelov pre modernizaciu
vzdelavania (01.04.2009-30.09.2010). V sledovanom obdobi bola vytvorena a
frekventantom odovzdana uéebnica a uéebné pomocky pre Modul 1, Modul 2 a Modul 3
v stlade s planovanymi aktivitami vzdeldvania V sledovanom obdobi sa skompletizovalo
vsetkych 7 ucebnic pre modul 3. Aktivita je v stlade s planovanym stavom projektu.
Aktivita 2.1 Vzdelavanie uéitelov v oblasti modernizacie vzdelavacieho procesu na baze
vyuzivania IKT (01.10.2009- trva).

- Aktivita 2.1. zahfiia:

Modul 1. - , Digitalna gramotnost™

Modul 2 - ,,Moderna didakticka technika v praci uéitela™

Modul 3 - ,,Vyuzitie IKT v danom predmete*

Od aprila 2009 do augusta 2009 prebichalo prihlasovanie $kol a ucitelov do projektu.
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Vzdelavanie v Module 1. bolo ukonené podla harmonogramu. V ramci Modulu 2
a Modulu 3 sa vzdelavalo 40% frekventantov. Kvoli ¢asovému sklzu nebolo v termine
vyskolenych vsetkych 40% frekventantov a vzdelavanie bude ukoncené s miernym
oneskorenim. Tento problém je vo faze rieSenia ana zaklade Ziadosti Prijimatela 0
zmenu bude vypracovany Dodatok k Zmluve o NFP, v ktorom bude zapracovany casovy
posun vo vzdelavani.

Aktivita 2.2 ZabezpeCenie technick.ch prostriedkov pre modernizaciu vzdelavania
(1.12.2008- 31.12.2009). Aktivita bola ukoncena v decembri 2009. Od zadiatku realizacie
projektu k 31.12.2009 Prijimatel’ predlozil 8 Monitorovacich sprav s periodicitou Yi-ro¢ne.

Rozpocet v €:

12 733 347,87 EUR (Ciel K)

Finan¢na realizacia/ Cerpanie v €
za sledované obdobie:

5177 412,86 EUR (Ciel’ K)

Finan¢na realizacia/Cerpanie v €
kumulativne od zaciatku
programového obdobia

5187 328,21 EUR (Ciel' K)

Plnenie ukazovatel'ov za
sledované obdobie:

Ukazovatele vysledku (planovany stav /skutoc¢ny)

Pocet novovytvorenych vzdelavacich programov — 7/7

Pocet §kol zapojenych do realizacie aktivit projektu —665/0

Pocet $koliacich kurzov pre pedagogickych zamesthancov — 130/2

Pocet zamestnancov zapojenych do vzdelavacich aktivit projektu — 1560/4

Pocet novovytvorenych / inovovanych vzdelavacich programov vyuzivajicich informaé¢no-
komunikaéné technoldgie vo vyucovacom procese — 7/0

Pocet s§kol zapojenych do realizacie aktivit projektu vyuzivajiceho informacno-
komunikaéné technologie vo vyudovacom procese — 665/0
Pocet pedagogickych zamestnancov zapojenych do realizdcie aktivit projektu

vyuzivajuceho informaéno-komunika¢né technolégie vo vyu¢ovacom procese-1560/4
Pocet $kol zapojenych do realizacie aktivit projektu, v ktorych sa nachadzaju ziaci
pochadzajlci z marginalizovanych romskych komunit — 200/46

Plnenie ukazovatel'ov
kumulativne od zac¢iatku
programového obdobia

Ukazovatele vysledku (planovany stav /skutocny)

Pocet novovytvorenych vzdelavacich programov — 7/7

Pocet §kdl zapojenych do realizacie aktivit projektu —665/687

Pocet Skoliacich kurzov pre pedagogickych zamestnancov — 130/174

Pocet zamestnancov zapojenych do vzdelavacich aktivit projektu — 1560/1844

Pocet novovytvorenych / inovovanych vzdelavacich programov vyuzivajucich informaéno-
komunikaéné technoldgie vo vyu¢ovacom procese — 7/7

Pocet $kol zapojenych do realizacie aktivit projektu vyuZivajuceho informaéno-
komunikaéné technologie vo vyu¢ovacom procese — 665/ 687
Pocet pedagogickych zamestnancov zapojenych do realizacie aktivit projektu

vyuzivajuceho informa¢no-komunika¢né technologie vo vyucovacom procese-1560/1844
Pocet §kdl zapojenych do realizacie aktivit projektu, v ktorych sa nachadzaju ziaci
pochadzajuci z marginalizovanych romskych komunit — 200/361

Zdroj: RO

Tabulka ¢. 32: Stav implementécie ndrodného projektu k 31.12.2010

Nézov projektu:

Vzdelavanie uéitelov v suvislosti s tvorbou §kolskych vzdeldvacich programov

Vychodisko
Z narodnej/regionalnej politiky:

Dna 22.05.2008 poslanci NR SR schvalili zdkon o vychove a vzdelavani. Zakon je ucinny
od 01.09.2008 a nahradil povodny tzv. Skolsky zakon z roku 1984. 19.06.2008, po podpise
zdkona o vychove avzdelavani prezidentom SR, boli schvalené Statne vzdelavacie
programy pre jednotlivé Grovne vzdelavania a knim aj vzorové Skolské vzdelavacie
programy a metodika ich tvorby. Skoly mohli oficidlne zalat’ s pripravou vlastnych
Skolskych vzdelavacich programov. V auguste 2008 vstipilo do platnosti 13 vyhlasok,
nadvizujtcich na zakon o vychove a vzdelavani. Uginné st od 01.09.2008. Od 01.09.2008
Skoly zacali uéit’ podla vlastnych skolskych vzdelavacich programov v prvom a piatom
ro¢niku ZS a v prvom ro¢niku SS, zakladnej umeleckej 8koly a jazykovej skoly.

Tvorba skolskych vzdelavacich programov znamena obsahovu reformu Skolstva. Sucastou
vzdelavacich aktivit v ramci projektu je realizovat dalSie vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov na ziskavanie arozvoj kompetencii zabezpecujucich efektivnu premenu
tradi¢nej Skoly na §kolu modernu.

Prostrednictvom vzdelavacich aktivit a metodickej cCinnosti vramci projektu bude
dosiahnuta inovacia obsahu a metdd vzdelavania na Skolach a zaroven zvysi kvalita
vystupov vzdelavania na Skolach, pricom zamerom je vzdelavat’ pre potreby trhu prace vo
vedomostnej spolo¢nosti.

Ciel projektu:

Celoplosné preskolenie a vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov ZS aSS pre
implementaciu obsahovej reformy §kolstva a tvorbu $kolskych vzdelavacich programov.

Prijimatel’:

Statny intitat odborného vzdelavania
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Obdobie realizacie projektu:

02.01.2009 — 31.08.2012

Stav implementacie za sledované
obdobie:

V roku 2010 prebiehala realizacia nasledovnych aktivit: Aktivita 2.1 Priprava, aktualizacia
a vyhodnotenie vzdelavacieho programu (kurzy) — boli vydané rozhodnutia MSVVaS SR
0 akreditacii 4 vzdelavacich  programov pre  kurzy multiplikdtorov priebezného
vzdelavania. Zaroveii boli vydané rozhodnutia MSVVaS SR o akreditacii 4 vzdelavacich
programov pre kurzy frekventantov priebezného vzdelavania. K plneniu tejto aktivity je
potrebné zabezpeCit' verejné obstaravanie na zabezpecenie Skoliacich a propagacnych
materidlov, ktoré vroku 2010 nebolo vykonané. V ramci aktivity 2.2 Poskytovanie
vzdelavacieho programu (kurzy) bolo vyskolenych vroku 2010 132 multiplikatorov.
Aktivita 3.1 Tvorba obsahu, vyroba/vydanie a distribucia Ugitel'skych novin — v druhej
polovici $kolského roka 2009/2010 bolo vydavanie Ucitel'skych novin v stlade
S podrobnym popisom projektu. AvSak od septembra 2010 RO udelilo Prijimatelovi
pisomné vynimky na mimoriadny ¢asovy harmonogram vydavania Ucitel'skych novin
Vv suvislosti s odstiipenim od zmluvy s redakciou Ucitel'skych novin. V roku 2010 nebolo
ukoncené verejné obstaravanie na novu redakciu Ucitel'skych novin. V ramci distribucie
Ucitel'skych novin vladny audit ¢. A310 pri overeni distribucie jednotlivych vytlackov
Utitel'skych novin konStatoval, ze boli distribuované aj organizacidm a osobam, ktoré
nespadaju pod ciele nadrodného projektu, resp. cielovu skupinu.

Aktivita 3.2 Tvorba obsahu, vyroba/vydanie a distribicia multimedidlneho vzdelavacieho
DVD - Prijimatel’ dokonc¢il v roku 2010 pripravu scendrov 1. série vzdelavacich DVD.
Zaroven prebieha priprava vyberu odbornej problematiky scenarov pre 2. sériu. Do konca
roka 2010 bol zabezpedeny prieskum trhu k stanoveniu predpokladanej hodnoty zakazky
pre 4 série DVD. K plneniu tejto aktivity je potrebné zabezpecCit' verejné obstaravanie na
graficka upravu, potla¢ a kopirovanie médii.

Aktivita 3.3 Tvorba obsahu, programovanie, moderovanie e-learningového portalu — v roku
2010 zacala priprava k prieskumu trhu na programovanie a servis e-learningového portalu,
ktory nastartuje proces di§tanéného vzdelavania v roku 2011.

Zdovodnenie nizSieho Cerpania narodného projektu:

1/ Vladnym auditom ¢. A 310, ktory uskuto¢nil kontrolu na prislusnom projekte bolo
zistené, ze do distribuéného zoznamu boli zaradeni aj odberatelia, ktori nespadaji pod
cielovu skupinu podl’a podrobného opisu projektu. Na zaklade tejto skutocnosti RO znizil
pocet opravnenych odberatel'ov, ¢o malo dopad na vysku opravnenych vydavkov za tla¢ a
distribuciu U¢itel'skych novin.

2/ Prijimatel predlozil na RO dokumentéciu dokladujucu odstipenie od zmluvy o vytvoreni
diela na Redakéné sluzby v nadvéznosti na zavery pravnej analyzy. Vysledkom tejto
pravnej analyzy bolo konStatovanie, ze $éfredaktor Zdruzenia redaktorov Ucitel'skych
novin, nie je osobou, ktora by bola opravnend konat’ ohl'adne Zmluvy o vytvoreni diela. V
dosledku tejto skutoénosti RO pristupil k zniZzeniu vydavkov za redakéné sluzby v plnej
vyske.

V nadvéznosti na odstipenie od zmluvy o vytvoreni diela doSlo k zmene periodicity
vydavania Ucitel'skych novin, v si¢asnosti prijimatel’ pripravuje nové verejné obstaravanie
na dodévatel’a redakénych sluzieb.

Stav implementacie od zaciatku
realizécie projektu:

Diia 02.01.2009 bola podpisana Zmluva o poskytnuti NFP. Cestné prehlasenie o zadati
projektu — 02.01.2009.0znamenie o zacati realizacie prvej aktivity — 02.01.2009. Aktivita
1.1 Vytvorenie apostupné doplnenie resp. zmeny v ramci rieSitel'ského timu (interni
aexterni pracovnici, dodavatelia) — vytvoreny riadiaci vybor projektu, koordinacny,
odborny a Skoliaci tim. Aktivita 1.2 Praca odbornych pracovnych skupin — odborné
pracovné skupiny pracuju na odbornych témach (napr. interaktivne vyucovacie metody,
metody a prostriedky hodnotenia, principy a pristupy kontinuity vyucby na ZS a SS,
a pod.), riesia kl'aicové ulohy a problémy vo vztahu k obsahovej prestavbe Skolstva. Tvoria
metodické materidly zasadného charakteru, zmyslom ktorych je pomoct’ ucitelom pri
tvorbe skolskych vzdeldvacich programov, modernizacia a inovacii obsahu ucéebnic
a uéebnych pomocok, aplikacia novych foriem a metdd vzdelavania, metod vzdelavania vo
vztahu k trhu prace, efektivnom rozvoji kI'icovych kompetencii, podpore inovativnych
metod a foriem d’alSieho vzdelavania pedagogickych zamestnancov, podpore osobnostného
rozvoja ucitelov a pod. Aktivita 2.1 Priprava, aktualizacia a vyhodnotenie vzdelavacieho
programu (kurzy) - priprava, aktualizacia a vyhodnotenie vzdelavaciecho programu je
zaloZzena na troch etapach realizacie: Struktirovanie vzdelavacieho programu pre priebezné
vzdelavanie (cely vzdelavaci program je zalozeny na modulovom usporiadani vzdelavania.
Vyspecifikovali sa kurzy, navrhli sa 3 moduly, ktoré pokryju ten obsah vzdeldvania, ktory
povazuje Prijimatel za nosny vo vztahu k tvorbe Skolskych vzdelavacich programov.
Zaroven sa stanovili vzdelavacie vystupy, odporucané didaktické prostriedky, postupy
a metody pre lektora a frekventanta, kritéria, metody a prostriedky hodnotenia) a Tvorba
ucebného materialu pre buducich lektorov a ucitelov d’alSie vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov (Podkladom pre tvorbu budu jednotlivé kurzy a moduly vyStruktirovaného
vzdelavacieho programu. Vytvorila sa podrobna ,,Metodika tvorby $kolskych vzdelavacich
programov pre ZS*, ,Metodika tvorby $kolskych vzdelévacich programov pre gymnézia“ a
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»Metodika tvorby Skolskych vzdelavacich programov pre stredné odborné $koly*, ktora
bude sluzit’ ako udebny material pre frekventantov, ale aj pre Skolenie lektorov.) a Tvorba
on-line kurzov a u¢ebného materialu pre distanéné vzdelavanie (on-line kurzy). Aktivita 2.2
Poskytovanie vzdelavacieho programu (kurzy) - poskytovanie vzdelavacieho programu sa
Ciel’ K planuje Prijimatel’ realizovat’ kurzy od aprila 2010. Tato aktivita sa bude realizovat’
v nasledovnych etapach: Priebezné vzdelavanie multiplikatorov, Priebezné vzdelavanie
pedagogickych zamestnancov a DiStancné vzdelavanie pedagogickych zamestnancov. Za
Ciel’ K bude v kone¢nej faze vyskolenych 6 000 pedagogickych zamestnancov. Aktivita 3.1
Tvorba obsahu, vyroba/vydanie a distribucia U¢itel'skych novin — vydavanie Ugitel'skych
novin dvojtyzdenne. Aktivita 3.2 Tvorba obsahu, vyroba/vydanie a distriblcia
multimedialneho vzdelavacieho DVD - na multimedialnom vzdelavacom DVD sa pracuje.
Ma zabezpelit' transfer poznatkov z oblasti vzdelavania a odbornej pripravy a ma
propagovat’ vysledky vyskumu a vyvoja v pedagogickej ZS a SS s dérazom na principy
CZV. Aktivita 3.3 Tvorba obsahu programovanie, moderovanie e-Learningového portélu -
na e-Learningovom portali sa pracuje. Bude sluzit' ako priestor pre sprostredkovanie
informacii, trendov a podnetov skvalitiovania vychovno-vzdelavacieho procesu a d’alsieho
vzdelavania pedagogickych zamestnancov, na vymenu skusenosti a Kreativity formou
vymeny napadov, informdcii, dobrych praktik, skusenosti, rieSenia problémovych tloh. Od
zaCiatku realizacie projektu k 31.12.2010 Prijimatel’ predlozil 7 Monitorovacich sprav
s periodicitou Y4-rocne.

Rozpocet v €:

5098 752,75 EUR (Ciel’ K)

Financ¢na realizacia/ Cerpanie v €
za sledované obdobie:

317 979,39 EUR (Ciel K)

Finan¢na realizacia/Cerpanie v €
kumulativne od zaciatku
programového obdobia

317 979,39 EUR (Ciel K)

Plnenie ukazovatel'ov za
sledované obdobie:

Ukazovatele vysledku (planovany stav /skutocny)

Pocet 8kl zapojenych do realizacie aktivit projektu — 1500/132

Pocet zamestnancov zapojenych do vzdelavacich aktivit projektu — 6000/132

Pocet $koliacich kurzov pre pedagogickych zamestnancov — 220/21

Pocet §kol zapojenych do realizacie aktivit projektu, v ktorych sa nachadzaju ziaci
pochadzajici z MRK —150/ 26

Plnenie ukazovatel'ov
kumulativne od zaciatku
programového obdobia

Ukazovatele vysledku (planovany stav /skutoc¢ny)

Pocet §kol zapojenych do realizacie aktivit projektu — 1500/132

Pocet zamestnancov zapojenych do vzdelavacich aktivit projektu — 6000/132

Pocet Skoliacich kurzov pre pedagogickych zamestnancov — 220/21

Pocet §kol zapojenych do realizacie aktivit projektu, v ktorych sa nachadzaju ziaci
pochadzajtci z MRK 150/ 26

Zdroj: RO

Tabul'ka ¢. 33: Stav implementécie nadrodného projektu k 31.12.2010

Nazov projektu: Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov materskych $kol ako sucast’ reformy
vzdeldvania
Vychodisko Zakon ¢&. 245/2008 o vychove avzdelavani (8kolsky zakon) a0zmene a doplneni

Z narodnej/regionalne;j politiky:

niektorych zakonov.

Ciel projektu:

Implementovat’ obsahovii reformu a rozvijat’ systém CZV zamerany na rozvijanie kli¢ovych
kompetencii pedagogickych zamestnancov MS v sulade spotrebami vedomostnej spolo&nosti
Orientacia na dalsie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov a na ziskavanie a rozvo
kompetencii na premenu tradi¢nej $koly na modernt1. Inovacia obsahu a metddy, skvalitnenig
vystupov vzdeldvania pre potreby trhu prace vo vedomostnej spolo¢nosti.

Prijimatel’:

Metodicko-pedagogické centrum

Obdobie realizacie projektu:

01.05.2009-30.04.2013

Stav implementacie za sledované
obdobie:

K datumu 31.12.2010 boli v sledovanom obdobi predlozené 4 monitorovacie spravy a
realizacia aktivit v sledovanom obdobi prebehla nasledovne:

Aktivita 1.1 Vzdelavanie manaZzmentu a odbornych zamestnancov §tatnej a verejnej spravy.
Prijimatel’ poziadal o posun ¢asového harmonogramu tejto aktivity od 15.03.2010. V ramci
tejto aktivity prebicha vzdelavanie zamestnancov MS resp. manazmentu a odbornych
zamestnancov kumulativne vo vSetkych krajoch SR. Zacala sa realizovat’ k 15.03.2010,
koniec implementicie je naplanovany na 31.01.2013.  Vzdelavanie sa realizuje
prostrednictvom 5 vzdelavacich programov, ktorych celkové trvanie je 260 hodin, kde sa
zamestnanci manazmentu a odbornych zamestnancov Statnej a verejnej spravy akreditovali
do vzdelavacich programov prebiehajucou prezen¢nou formou v Studijnych skupinach od
15-30 frekventantov. Napriek tomu, Ze implementacia aktivity bola z ¢asovo-
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prevadzkovych doévodov posunutd, podarilo sa v€asné dopracovanie odbornych textov
potrebnych pri lektorovani a vzdelavani manazmentu a odbornych zamestnancov $tatnej a
verejnej spravy a to textovy material s nazvom* Skolsky manazment“ a ,,Obsahova reforma
pre veducich pedagogickych zamestnancov*.

Aktivita 1.2 Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov MS prebieha od 10/2009. V tretom
monitorovacom obdobi r. 2010 sa uskuto¢nilo v ramci tejto aktivity stretnutie expertov a
expertov obsahu vzdelavacieho programu ,Inovacie v didaktike pre ucitelov pred
primarneho vzdelavania®“ a bol vytvoreny text k danej vzdelavacej aktivite pod nazvom
,,Obsahova reforma v materskej Skole®.

Aktivita 1.3 Edukacny portal prebieha od 10/2009. Eduka¢ny portal je nastrojom distan¢nej
formy vzdelavania frekventantov, jej dokoncenie je naplanované na 30.04.2013. Koncom
roka 2010 bola vypracovana tivodna stranka eduka¢ného portalu a do prevadzky uvedena
¢ast’ edukacného portalu na: www:mat.iedu.sk.

Aktivita 2.1 Tvorba edukacného materialu prebieha od 10/2009; v tejto aktivite prebieha
priprava na verejné obstaravanie na polozku 5.4.2. spracovanie eduka¢ného materialu
v digitalnej podobe apolozku 5.4.3. — spracovanie eduka¢ného materialu v printovej
podobe. Ukoncenie tejto aktivity je naplanované na 31.12.2012.

Aktivita 2.2 Odborné staze a odborné exkurzie. Prijimatel’ poziadal o posun ¢asového
harmonogramu tejto aktivity od 15.03.2010. Od daného obdobia bol vytvoreny material ,,
Obcina svety Ilija“, ktory pripravila PaeDr. Eva Bruteniovd a spracovala pisomné
podklady pre potrebné na uskuto¢nenie odbornej staze s partnerom — Chorvatskou
Republikou v spolupraci s vel'vyslanectvom Chorvatskej republiky v Bratislave v
slovenskom a chorvatskom jazyku a nasledne doslo k podpisaniu zmluvy o partnerstve pri
realizacii narodného projektu.

Aktivita 2.3 Odborné seminare a odborné konferencie. Prijimatel poziadal o posun
¢asového harmonogramu tejto aktivity od 15.03.2010.

Aktivita 2.4 Zariadenie a vybavenie projektu prebieha od 10/2009.

Bolo spustené¢ pilotné vzdeldvanie v ramci programu Digitalne technologie v MS.
Implementacia aktivity prebiecha kontinualne. Cielom naplnenia funkcionality danej
aktivity je vybavenie frekventantov vypoctovou a didaktickou technikou a tak napomoct’ k
rozvoju kl'i€ovych kompetencii ucitelov.

Stav implementacie od zaciatku
realizécie projektu:

Dna 29.04.2009 bola podpisana Zmluva o poskytnuti NFP. Prijimatel’ predlozil na RO
Cestné prehlasenie o zagati projektu dita 01.05.2009 oznamenim o zadati realizacie prvej
aktivity: Tvorba edukaéného materialu- spracovanie analyzy poziadaviek praxe. Realizacia
dalsich aktivit prebiecha nasledovne: Aktivita 1.1 Vzdeldvanie manazmentu a odbornych
zamestnancov  Statnej a verejnej spravy. Prijimatel poziadal o posun casového
harmonogramu tejto aktivity od 15.03.2010. Aktivita 1.2 Vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov MS prebieha od 10/2009. V ramci tejto aktivity prebicha vzdelavanie
zamestnancov. MS za ugelom rozvoja profesionalnych a odbornych kompetencii a to
kumulativne. Aktivita sa  realizuje od 01.10.2009 prostrednictvom aktualiza¢ného a
inovacného vzdelania v troch vzdelavacich programov po dobu 200 hodin, v $tudijnych
skupinach od 15-30 frekventantov, koniec implementacie je naplanovany na 31.01.2013.
Aktivita 1.3 Edukaény portal prebieha od 10/2009. Edukacny portal je nastrojom
distanénej formy vzdelavania frekventantov v aktivitach 1.1. a 1.2. a poskytuje priestor pre
e-learning. Tato aktivita sa zacCala implementovat 01.10.2009, jej dokoncenie je
naplanované na 30.04.2013. Aktivita 2.1 Tvorba eduka¢ného materialu prebieha od
10/2009. Aktivita 2.2 Odborné staze a odborné exkurzie. Prijimatel’ poziadal o posun
Casového harmonogramu tejto aktivity od 15.03.2010. Aktivita 2.3 Odborné seminare
a odborné konferencie. Prijimatel’ poziadal 0 posun ¢asového harmonogramu tejto aktivity
od 15.03.2010. Aktivita 2.4 Zariadenie a vybavenie projektu prebieha od 10/2009 v sulade
so zmluvou. V priebehu minulého roka sa uskutocnilo vyhodnotenie poniik uchadzacov na
dodéavatela zariadenia a vybavenia a doSlo k naslednému podpisaniu kipnopredajnej
zmluvy s firmou Columbex (k podpisu doslo diia 20.11 2009).

V roku 2010 prebiehali aktivity tak, ako je uvedené v Casti ,,Stav implementacie za
sledované obdobie®. Od zadiatku realizacie projektu k 31.12.2010 Prijimatel’ predlozil 7
Monitorovacich sprav s periodicitou Ys-ro¢ne.

Rozpocet v €:

18 037 603,46 EUR (Ciel’ K)

Financna realizacia/ Cerpanie v €
za sledované obdobie:

5849 476,73 EUR (Ciel K)

Finan¢na realizacia/Cerpanie v €
kumulativne od zaciatku
programového obdobia

5854 597,44 EUR (Ciel’ K)

Plnenie ukazovatel'ov za

Ukazovatele vysledku (planovany stav/skutoény stav)
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sledované obdobie:

Pocet 8kol zapojenych do realizacie aktivit projektu vyuzivajuceho informaéno-
komunikaéné technologie vo vyucovacom procese- 2730/2719

Pocet pedagogickych zamestnancov zapojenych do aktivit projektu vyuZivajiceho
informaéno-komunikaéné technoldgie vo vyuéovacom procese-10 000/ 797

Pocet novovytvorenych/ inovovanych vzdelavacich a §tudijnych programov- 7/ 6

Pocet zamestnancov zapojenych do vzdelavacich aktivit projektu-10 000/ 1 902

Pocet inovovanych/ novovytvorenych u¢ebnych materialov- 200/ 2

Pocet §kol zapojenych do realizacie aktivit projektu, v ktorych sa nachadzaju ziaci
pochadzajlico z marginalizovanych rémskych komunit- 700/ 228

Plnenie ukazovatel'ov
kumulativne od zac¢iatku
programového obdobia

Ukazovatele vysledku (planovany stav/skutoény stav)

Pocet 8kdl zapojenych do realizacie aktivit projektu vyuzivajuceho informaéno-
komunikaéné technologie vo vyucovacom procese- 2730/2730

Pocet pedagogickych zamestnancov zapojenych do aktivit projektu vyuzivajiceho
informaéno-komunikaéné technoldgie vo vyuéovacom procese-10 000/ 837

Pocet novovytvorenych/ inovovanych vzdelavacich a §tudijnych programov- 7/ 7

Pocet zamestnancov zapojenych do vzdelavacich aktivit projektu-10 000/ 1 942

Pocet inovovanych/ novovytvorenych uéebnych materialov- 200/ 2

Pocet $kol zapojenych do realizacie aktivit projektu, v ktorych sa nachadzaju Ziaci
pochadzajlico z marginalizovanych romskych komunit- 700/ 228

Zdroj: RO

Tabul’ka €. 34: Stav implementacie ndrodného projektu k 31.12.2010

Nézov projektu:

Externé hodnotenie kvality §koly podporujice sebahodnotiace procesy a rozvoj skoly

Vychodisko
Z narodnej/regionalne;j politiky:

Statna §kolska ingpekcia bola zriadena zo zakona dita 01.01.2000. Zakon &. 596/2003 Z.z. o
Statnej sprave v skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorSich predpisov, urcuje jej kompetencie, obsah a rozsah cinnosti. Vyhlaska
Ministerstva skolstva SR (d’alej len ,,MS SR*) z 31.03.2005 o $kolskej in$pekcii.

Ciel projektu:

Zistit' externym hodnotenim uroven kvality §kol pred realizciou ich projektu a po
realizacii ich projektu, na ktory pouzili financie z ESF, ich prinos pre zlepSenie kvality
Skoly.

Vypracovat model a systém hodnotenia a sebahodnotenia prace $kol a Skolskych zariadeni,
vratane jeho praktického vyuzitia v praxi.

Prijimatel’:

Statna $kolska ingpekcia

Obdobie realizacie projektu:

01.10.2009 -30. 09.2013

Stav implementacie za sledované
obdobie:

V diioch 16. — 22.05.2010 sa piati $kolski in§pektori zacastnili mobility v Holandsku na
partnerskej institucii INSPECTIE van het ONDERWIJS.

Ziskané poznatky isamotné vyhodnotenie pouzivanych holandskych  kritérii
a ukazovatel'ov na externé a interné hodnotenie kvality $kdl budil zapracované do novych
nastrojov  hodnotenia, ktoré budi sucastou komplexného modelu hodnotenia
a sebahodnotenia prace $kol a Skolskych zariadeni.

Zaroven bola vytvorena 18-¢lennd skupina odbornikov, ktori st zodpovedni za
vypracovanie modelu hodnotenia a sebahodnotenia prace $kol a ich vyuzitie v praxi, na
ktorom sa v sti¢asnosti pracuje.

Stav implementacie od zaciatku
realizécie projektu:

Dita 03.08.2009 bola podpisand Zmluva o poskytnuti NFP. Cestné prehlasenie o zaati
aktivit projektu: 01.10.2009. Oznamenie o zacati realizacie prvej aktivity: 12.10.2009. V
mesiaci oktober 2009 bolo zrealizované odborné vzdeldvanie Skolskych inSpektorov,
v ramci ktorého bolo vyskolenych 84 skolskych inspektorov. V mesiacoch november —
december 2009 prebiehalo externé hodnotenie na 7 ZS a 7 SS pred realizaciou ich projektu.
V roku 2010 prebiehali aktivity tak, ako je uvedené v Casti ,,Stav implementacie za
sledované obdobie®.

Rozpocet v €:

763 494,44 EUR (Ciel’ K)

Financna realizacia/ Cerpanie v €
za sledované obdobie:

129 062,47 EUR (Ciel K)

Finan¢na realizacia/Cerpanie v €
kumulativne od zaciatku
programového obdobia

129 062,47 EUR (Ciel’ K)

Plnenie ukazovatel'ov za
sledované obdobie:

Ukazovatele vysledku (planovany stav /skutoény)

Pocet zamestnancov zapojenych do programov mobilit 5/5

Pocet zamestnancov zapojenych do vzdelavacich aktivit projektu 0
Pocet $kol zapojenych do realizacie aktivit projektu 0

* hodnota dosiahnuta v roku 2009 na 100%

Plnenie ukazovatel'ov
kumulativne od zaciatku
programového obdobia

Ukazovatele vysledku (planovany stav /skutoc¢ny)
Pocet zamestnancov zapojenych do programov mobilit 5/5
Pocet zamestnancov zapojenych do vzdelavacich aktivit projektu 84/84
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| Pocet $kol zapojenych do realizacie aktivit projektu 14/14 |

Zdroj: RO

V ramci prioritnej osi 1 v sledovanom obdobi rovnako prebichala realizacia celkom 390
dopytovo - orientovanych projektov v ramci 6 vyziev na predkladanie dopytovo — orientovanych
projektov. K 31.12.2010 doslo k 9 odstipeniam od Zmluvy v ramci dopytovo - orientovanych
projektov, z toho v ramci sledovaného obdobia k 7 odstupeniam od zmluvy.

K 31.12. 2010 bolo v realizacii celkovo 383 dopytovo - orientovanych projektov:

- V ramci opatrenia 1.1

1. Tvorba a implementdcia rozvojovych programov strednych $kol podporujucich zvysovanie
kvality vzdelavania v sulade s reformou systému vzdelavania (kod vyzvy: OPV-2008/1.1/01-
SORO) — 18 projektov;

2. Tvorba a implementdcia rozvojovych programov zakladnych skol podporujucich zvySovanie
kvality vzdelavania v sulade s reformou systému vzdelavania (koéd vyzvy: OPV-2008/1.1/02-
SORO) - 61 projektov;

3. Tvorba a implementacia skolskych vzdelavacich programov zakladnych skol (kéd vyzvy:

OPV-2008/1.1/03-SORO) — 139 projektov (k 31.12.2010 bolo 5 projektov v ramci tejto vyzvy
mimoriadne ukoncenych formou odstipenia od Zmluvy);

4. Tvorba a implementdcia Skolskych vzdelavacich programov strednych Skol (k6d vyzvy: OPV-
2008/1.1/04-SOR0O) — 72 projektov (k 31.12.2010 boli 3 projekty v ramci tejto vyzvy
mimoriadnym spésobom ukonéené formou odstupenia od Zmluvy);

5. Tvorba a zvysovanie efektivnosti skolskych vzdelavacich programov strednych odbornych skol
(Kod vyzvy: OPV-2009/1.1/05-SORO) — 55 projektov (k 31.12.2010 bol 1 projekt v ramci tejto
vyzvy mimoriadnym spdsobom ukonceny formou odstipenia od Zmluvy);

- V ramci opatrenia 1.2

1. Podpora inovativnych foriem vzdelavania na vysokych Skolach a rozvoj ludskych zdrojov vo
vyskume a vyvoji (kod vyzvy: OPV-2009/1.2/01-SORO) — 38 projektov.

Plnenie meratel’nych ukazovatel’ ov

Blizsie informacie k plneniu fyzickych ukazovatel'ov prioritnej 0si 1 su uvedené v Tabulke ¢. 35.

Tabulka €. 35: Plnenie fyzickych ukazovatel'ov k 31.12.2010

Ukazovatele* 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | Spo

lu

1. Pocet Dosiah 0 0 58 422 N/A N/A N/A N/A N/A | 422
novovytvorenych | nuty
vzdelavacich vysled
programov ok

(pocet) Ciel N/A N/A N/A N/A N/A N/A 120 N/A 120 | 120

Vycho 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0
disko
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2. Pocet Dosiah 0 0 0 0 N/A | N/A N/A N/A | N/A 0

pedagogickych nuty

zamestnancov, vysled

ktori absolvovali | ok

programy Ciel N/A N/A | N/A N/A N/A | N/A | 5000 | N/A | 5000 | 500

d’alSieho 0 0 00

vzdelavania Vycho 0 N/A N/A N/A | N/A | N/A N/A N/A | N/A 0

(pocet) disko

3.Pocet §koliacich | Dosiah 0 0 310 587 N/A | N/A N/A N/A | N/A | 587

kurzov pre Nuty

pedagogickych vysled

zamestnancov ok

(pocet) Ciel N/A N/A | N/A N/A N/A | N/A 15 N/A 15 15
Vycho 0 N/A N/A N/A | N/A | N/A N/A N/A | N/A 0
disko

4 Skoly uspe$né | Dosiah | 0 0 0 0 N/A | NNA | NNA | NNA | NA | 0

pri opakovanom | nuty

hodnoteni kvality | vysled

(%) ok
Ciel’ N/A N/A | N/A N/A N/A | N/A 90 90 90 90
Vycho 0 N/A N/A | N/A N/A | N/A N/A N/A | N/A | N/A
disko

5.Miera Dosiah 0 0 0 0 N/A | N/A N/A N/A | N/A 0

uplatnenia nuty

absolventov SS vysled

(%) ok
Ciel’ N/A N/A | N/A N/A N/A | N/A 80 N/A 80 80
Vycho 0 N/A N/A N/A | N/A | N/A N/A N/A | N/A 0
disko

6.Podiel Dosiah 0 0 0 0,58 N/A | N/A N/A N/A | N/A | 0,58

zamestnancov nuty % %

vyskumu vysled

avyvoja ok

zapojenych do Ciel N/A N/A N/A N/A N/A N/A 30 N/A 30 30

d’alSieho Vycho 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0

vzdelavania disko

(%)

7.Pocet projektov | Dosiah 0 0 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A 0

na podporu nuty

Pudskych zdrojov | vysled

Vv centrach ok

excelentnosti na Ciel N/A N/A N/A N/A N/A N/A 20 N/A 20 20

VS avSAV Vycho 0 N/A N/A N/A | NJA | N/A N/A N/A | N/A 0

(pocet) disko

8.Miera Dosiah 0 0 0 0 N/A | N/A N/A N/A | N/A 0

zapojenia nuty

zamestnancov vysled

vyskumu ok

avyvoja do Ciel’ N/A N/A N/A N/A N/A N/A 20 N/A 20 20

nadnarodnych Vycho 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0

vyskumnych disko

projektov (%)

9.Poclet Dosiah 0 0 0 0 N/A | N/A N/A N/A | N/A 0

partnerstiev nuty

a sieti vyvoja vysled

a inovacii ok

podporenych Ciel’ N/A N/A | N/A N/A N/A | N/A 30 N/A | NJA | 30

z OPV (pocet) Vycho 0 N/A N/A N/A | NJA | N/A N/A N/A | N/A 0
disko
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10.Podiel VS, Dosiah 0 0 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A 0

ktoré si nuty

prostrednictvom | vysled

OPYV zvysili ok

efektivnost’ Ciel N/A N/A N/A N/A N/A N/A 50 N/A N/A 50

a kvalitu Vycho 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0

manazmentu (%) | disko

11.Podiel Dosiah 0 0 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A 0

partnerstiev nuty

a sieti vyvoja vysled

a inovacii ok

existujucich po Ciel N/A N/A N/A N/A N/A N/A 80 N/A N/A | 80

ukoncéeni Vycho 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0

podpory z OPV disko

(%)

12.Miera Dosiah 0 0 0 0 N/A | NJA | NJA | NA | N/A 0

uplatnenia nuty

absolventov VS vysled

na trhu prace ok

(%) Ciel N/A N/A N/A N/A N/A N/A 90 N/A 90 90
Vycho 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0
disko

13.PISA Index Dosiah 0 0 1464 | 1464 | N/A N/A N/A N/A N/A | 146

(pocet) nuty ** ** 4
vysled
ok
Ciel N/A N/A N/A N/A N/A N/A | 1500 | N/A | 1500 | 150

0

Vycho | 1462 | N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A | 146
disko 2

14.Absolventi Dosiah 0 2,3 2,2 N/A N/A N/A N/A N/A N/A | 2,2

terciarneho nuty

stupiia VS vysled

vzdelavania ok

(pocet/1000 Ciel N/A N/A N/A N/A N/A N/A 12 N/A 12 12

obyvatel’ov) Vycho 8,3 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A | 8,3
disko

*Podrobné definicie a merné jednotky jednotlivych ukazovatel'ov su uvedené v Prilohe ¢. 13.

**(Jdaj bol aktualizovany na zaklade administrativnej chyby pri naratavani ukazovatela (v roku 2009 bol chybne
uvedeny Udaj 1 446 namiesto spravneho udajal 464).

Zdroj: RO/SORO

Ukazovatel' ¢. 1 ,,Pocet novovytvorenych vzdelavacich programov* dosiahol v sledovanom
obdobi hodnotu 422, ¢o predstavuje oproti planovanej hodnote 120 percentudlne plnenie na
351,6%. Tento ndrast je mozné vysvetlit' pokrokom v implementécii OPV z ¢asového hl'adiska —
v sledovanom obdobi bolo implementovanych 6 vyziev na dopytovo - orientované projekty,
rovnako, ako aj 4 narodné projekty, ktoré na Grovni vyzvy resp. pisomného vyzvania sleduja
uvedeny ukazovatel’, pri¢om vicSina z uvedenych projektov zacala svoju realizaciu v roku 20009.

Nenapliianie ukazovatela &. 2 ,,Pocet pedagogickych zamestnancov, ktori absolvovali programy
dalsieho vzdelavania® vyplyva zo skutoCnosti, Ze sa na projektovej urovni jedna o dopadovy
ukazovatel. Vzhl'adom na tito skutocnost’ ho bude mozné vykazovat aZ po ukonceni realizacie
projektov (ukazovatel’ €. 2 je na projektovej Grovni zazmluvneny).

Hodnota ukazovatel’a €. 3 ,,Pocet Skoliacich kurzov pre pedagogickych zamestnancov' je vysSia

oproti planovanej hodnote (587). Dévodom je to, Ze odzrkadl'uje realne potreby a zaujem o
Skolenia a prezentacie pre ziadatelov o poskytnutie pomoci a Prijimatelov. Pri tvorbe OPV
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v roku 2007 sa uvazovalo o mensom pocte vSeobecnych Skoliacich kurzov pre pedagogickych
zamestnancov, ale po spusteni reformy a zmenou legislativy vyvstala potreba zvySenia objemu
vzdelavacich programov a ich $pecifického zamerania.

Ukazovatel &. 4 ,,Skoly iispesné pri opakovanom hodnoteni kvality — nulova hodnota daného
ukazovatel'a je uvedena z dovodu, e Statna $kolska in$pekcia vykonala v roku 2009 na vybranej
vzorke $kol komplexné inSpekcie a zistila pociatocny stav kvality podmienok, vysledkov a
riadenia. Ukazovatel’ dosiahnutého vysledku skol, ktoré boli ispesné pri opakovanom hodnoteni
kvality, bude dostupny v roku 2013, kedy bude vykonana opétovna inSpekciu na danych skolach.

Ukazovatel’ &. 5, Miera uplatnenia absolventov strednych §kol* - jeho napliianie odakavame po
ukonceni realizécie projektov predlozenych v ramci vyhlasovanych vyziev v buducnosti.
V sledovanom obdobi je jeho plnenie vykazované ako nulové.

Ukazovatel’ ¢. 6 ,,Podiel zamestnancov vyskumu a vyvoja zapojenych do dalsieho vzdelavania“ -
jeho aktualne plnenie predstavuje 0,58%, €o je spdsobené skutocnost'ou, ze opatrenie 1.2 bolo
v sledovanom obdobi realizované prostrednictvom 1 vyzvy (OPV-2009/1.2/01-SORO)
vyhlasenej v roku 2009, pricom proces zazmluviiovania bol ukonceny v mesiaci april 2010, t.].
projekty ztejto vyzvy sa v sledovanom obdobi vacSinou nachadzali v Gvodnych fazach
realizacie. Naplnanie hodnoty ukazovatel'a je otakavané v buducnosti, nakolko d’aldia vyzva
zamerana na toto opatrenie (a obsahujica uvedeny ukazovatel’) bola vyhlasena dna 31.12.2010

Ukazovatele &. 7 ,,Pocet projektov na podporu ludskych zdrojov v centrach excelentnosti na VS a
v SAVY, €. 8 ,,Miera zapojenia zamestnancov vyskumu a vyvoja do nadnarodnych vyskumnych
projektov a €. 9 ,,Pocet partnerstiev a sieti vyvoja a inovdcii podporenych z OPV* maju uvedené
nulové hodnoty, vzhladom na to, Ze v sledovanom obdobi nemali prepojenie na projektova
uroven. Ked'ze uvedené ukazovatele boli sucastou vyzvy s kddom OPV-2010/1.2/02-SORO,
ktord bola vyhlasend diia 31.12.2010, ich napiiianie sa predpokladd od zadatia realizacie
projektov z uvedenej vyzvy.

Ukazovatele &. 10 ,,Podiel VS, ktoré si prostrednictvom OPV zvysili efektivnost a kvalitu
manazmentu®, ¢. 11 ,,Podiel partnerstiev a sieti vyvoja a inovacii existujucich po ukonceni
podpory z OPV* a¢. 12 ,,Miera uplatnenia absolventov vysokych skél na trhu prdace” nemali
v sledovanom prepojenie na projektova uroven. Uvedené ukazovatele boli sucastou vyzvy
s kodom OPV-2010/1.2/02-SORO, ktora bola vyhlasena dta 31.12.2010, ich naplianie sa teda
o¢akéava po ukonceni realizacie projektov z uvedenej vyzvy.

Hodnota ukazovatela ¢. 13 ,,PISA Index je identicka s tidajom z roku 2009 vzhl'adom na to, ze
testovania potrebné Kk vykazovaniu hodnoty ukazovatela ,,PISA Index*“ sa vykonavaju
V trojro¢nych cykloch - tJ. udaj bude dostupny v roku 2012
(http://www.nucem.sk/sk/medzinarodne_merania/project/5).

%

Ukazovatel’ ¢&. 14 ,,Absolventi terciarneho stupia VS vzdelavania® vykazuje rovnaku hodnotu
ako vroku 2009 z dévodu, ze v Case pripravy spravy este nebol udaj na stranke Eurostatu
(http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/employment_social_policy_equality/educatio
n_and_training_programme/indicators) za rok 2010 dostupny.
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3.1.1.2 Finan¢na implementacia prioritnej osi 1

Blizsie informdcie k cerpaniu finanénych prostriedkov prioritnej osi 1 za sledované obdobie, ako

aj kumulativne od zaciatku programového obdobia st uvedené v Tabul'ke €. 36.

Tabulka &. 36: Cerpanie prostriedkov prioritnej osi 1 k 31.12.2010

Zavizok Cerpanie prostriedkov v roku 2010 | Cerpanie prostriedkov kumulativne
2007-2013 (EU zdroje) v € (EU zdroje) v €
za EU zdroje v € % zo zavazku % zo zavazku
Celkom 2007 - 2013 Celkom 2007 - 2013
Prioritna os 1 | 365 000 000,00 3693299251 |10,12% 38 735 141,38 |10,61%
Opatrenie 1.1 | 255 000 000,00 36852 472,28 |14,45% 38 654 621,15 |15,16%
Opatrenie 1.2 | 110 000 000,00 80 520,23 0,07% 80 520,23 0,07%

Zdroj: CO

K 31.12.2010 dosiahla uroven realneho ¢erpania prostriedkov v ramci prioritnej osi 1 celkovo 38
735 141,38 EUR (zdroj ESF), ¢o predstavuje 10,61% zo zavézku na roky 2007-2013. V priebehu
roku 2010 doslo k vyraznému narastu Cerpania finanénych prostriedkov prioritnej osi 1 oproti
predchadzajicemu roku 2009 (0,49%) vzhl'adom na skutocnost, ze doslo k narastu poctu
a objemu predlozenych a nasledne zadministrovanych a schvalenych ZoP predovietkym na
urovni narodnych a dopytovo — orientovanych projektov, ktorych realizacia sa zacala v roku
2009. Dobrym predpokladom pre pokraovanie trendu postupného rastu Cerpania financnych
prostriedkov v ramci prioritnej osi 1 aj Vv priebehu buduceho roku je zvySenie objemu
zazmluvnenych prostriedkov, ktory k 31.12.2010 predstavoval 42,74% z celkového zavizku
prioritnej osi 1 na programové obdobie 2007 — 2013. Z pohl'adu zavizkov na jednotlivé roky st
zmluvne pokryté zavizky rokov 2007 az 2009 a Ciasto¢ne aj zavdzok 2010 (11,06%), Uvedeny
objem predstavuje 391 Zmlav o poskytnuti NFP, pricom uvedené projekty st v r6znom $tadiu
implementacie. Priemerna uroven Cerpania jednotlivych projektov (pomer opravnene
vyCerpanych finanénych prostriedkov vo vzt'ahu k CO k celkovému objemu nakontrahovanych)
k 31.12.2010 dosiahla 24,83%, ¢o je najvyssia dosiahnuta troven Cerpania narodnych a dopytovo
— orientovanych projektov zo vSetkych prioritnych osi OPV (vysSiu mieru ¢erpania vykazovala
len prioritnd os 5. Technicka pomoc), ¢o moZno klasifikovat’ ako pozitivny vysledok s ohl'adom
na skuto¢nost, ze prvé Zmluvy o poskytnuti NFP v ramci opatrenia 1.2 boli s Prijimatel'mi
podpisané az v prvej polovici roku 2010.

Z pohl'adu buduceho Cerpania vV ramci uvedenej prioritnej osi 1 je potrebné brat do tivahy aj
pravnu formu Prijimatelov a moZzné spdsoby financovania ich projektov. Nakol'ko nosna cast’
Prijimatel'ov prioritnej osi 1 je oprdvnend na financovanie svojich projektov prostrednictvom
zalohovych platieb, oakdvame aj v roku 2011 nérast Cerpania predovSetkym prostrednictvom
zuctovania poskytnutych zalohovych platieb. K 31.12.2010 predstavovalo cerpanie
prostrednictvom zuctovania zalohovych platieb 95,34% 2z celkového objemu opravnené¢ho
¢erpania vo vztahu k CO, €o je najvyssi podiel Cerpania prostrednictvom zuctovania zalohovych
platieb zo vSetkych prioritnych osi OPV. V tejto stvislosti je potrebné poukdzat’ na skutocnost,
7e k 31.12.2010 evidovalo MSVVa$ SR v ramci prioritnej osi 1 poskytnuté a zatial' neza¢tované
a necertifikované zalohové platby v celkovom objeme 21 329 tis. EUR (z toho zdroje ESF
predstavuju sumu 18 906 tis. EUR). Hoci poskytnutie zalohovych platieb nepredstavuje Cerpanie
vo vztahu k CO ani EK, tieto finan¢né prostriedky umoziiuji Prijimatelom implementovat’ svoje
projekty (st v teréne u realizatorov projektov), ¢o sa nasledne prejavi v &erpani prostriedkov SF
po ich naslednom zuctovani a certifikovani.
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3.1.1.3 Specifika pre programy ESF

Pomoc podla ciel’ovych skupin a rovnost’ prileZitosti

Blizsie informacie k sledovaniu ciel'ovych skupin prioritnej osi 1 st uvedené v Tabul’ke ¢. 37.

Tabul'ka ¢. 37: Sledovanie ciel'ovych skupin prioritnej osi 1 od 01.01.2010 do 31.12.2010

Rozdelenie ucastnikov projektu
Kalendarny rok 2010
v L) o e et (e Utastnici pokradujuci
Ukazovatel Prichadzaj uci ucastnici ) vOdd,“fdzaJ}lu e e e
projektu ucastnici projektu rokui
Spolu z toho Zeny Spolu | z toho Zeny Spolu z toho Zeny

Celkovy pocet Gicastnikov 32 346 18 347 9115 4 575 33824 22933
Rozdelenie ucastnikov podla postavenia na trhu prace
Zamestnani 8128 6 541 2890 1987 16 273 14 220
%.tohro samostatne zarobkovo 310 139 83 50 192 162
¢inné osoby
Nezamestnani 3 2 1 0 0 0
z toho dlhodobo nezamestnani | 2 2 0 0 0 0
Neaktivne osoby 24 215 11 804 6 224 2 588 17 551 8713
2 toho Studujici/ucastnici 22 154 10694  [5683 2356 17 325 8315
odbornej pripravy
Rozdelenie ucastnikov podla veku
Miladez (15 - 24 rokov) 10 115 4 986 3639 1381 8969 4073
StarSie osoby (55 - 64 rokov) 801 574 195 132 1169 888
Rozdelenie ucastnikov podla skupin zranitelnosti v sulade s vnutrostatnymi predpismi
Migranti 13 9 2 2 27 15

v 638 351 197 120 845 550
MenSiny
Zdravotne postihnuti 554 251 58 25 194 %
Iné znevyhodnené osoby 583 229 143 48 330 174
Rozdelenie ucastnikov podla dosiahnutého vzdelania
Zéakladné alebo nizsie stredné¢ | 16 294 8274 5055 1969 13791 6 241
vzdelanie (ISCED 1 a 2)
Vyssie stredné vzdelanie 2070 1783 776 385 1671 1458
(ISCED 3)
Pomaturitné neuniverzitné 328 302 31 13 689 338
vzdelanie (ISCED 4)
Univerzitné vzdelanie (ISCED | 6 845 4279 2421 1810 13343 11 963
5a 6)

Zdroj: RO

Blizsie informacie k sledovanym cielovym skupinam st uvedené v kapitole ¢. 2.1.8 spravy.
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3.1.2 Zavazné problémy, ktoré sa vyskytli, a opatrenia prijaté na ich prekonanie

Celkovo mozno konstatovat, ze pocas implementacie prioritnej osi 1 sa v sledovanom obdobi
nevyskytli Ziadne problémy zadvazného charakteru a nebolo preto potrebné prijimat’ opatrenia na
ich odstranenie (pozri Tabulku ¢. 38).

Tabul'ka ¢. 38: Sledovanie odpoctu prijatych opatreni pre definované problémy

Identifikované problémy | Prijaté opatrenia Odpocet prijatych opatreni
0 0 0
Zdroj: RO

3.2. Prioritna os 2

3.2.1. Dosiahnutie ciel’'ov a analyza dosiahnutého pokroku

Dosiahnutie ciel'ov a podrobna analyza dosiahnutého pokroku v ramci prioritnej osi 2, ktorej
cielom je podporovat systém neformalneho a CZV, je blizSie uvedené v nasledovnych
podkapitolach spravy ¢. 3.2.1.1., ¢. 3.2.1.2. a ¢. 3.2.1.3.

3.2.1.1. Stav fyzického pokroku prioritnej osi 2

Blizsie informadcie k stavu vyhlasovania vyziev prioritnej osi 2 st uvedené v Tabulke ¢. 39.

Tabul'ka ¢. 39: Stav vyhlasovania vyziev prioritnej osi 2 od 01.01.2010 do 31.12.2010

Datum Alokacia FP na vyzvu (NFP) v €
Datum uzavierky
; a — : Z toho
Opatrenie | Typ vyzvy vyhlasenia prijimania
VYZVY Ziadosti o Spolu SF/KF $R
NFP
¢asovo
21 ohranicena, 28.5.2010 30.7.2010 9 500 000,00 8 075 000,00 1 425 000,00
' narodny projekt
¢asovo
ohranicena,
21 dopytovo - 31.5.2010 2.8.2010 12 000 000,00 N/A N/A
' orientované
projekty
¢asovo
ohranicena,
29 dopytovo - 30.4.2010 6.7.2010 15 000 000,00 N/A N/A
' orientované
projekty
casovo
ohranicena,
29 dopytovo - 28.12.2010 15.4.2011 15 000 000,00 N/A N/A
’ orientované
projekty
Spolu za prioritnii os 2 51 500 000,00 N/A N/A
Zdroj: RO
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V sledovanom obdobi boli v ramci prioritnej osi 2 celkovo vyhlasené 4 vyzvy, 3 ¢asovo
ohranic¢ené vyzvy pre dopytovo — orientované projekty v ramci opatreni 2.1 a 2.2 a 1 pisomné
vyzvanie na predlozenie narodného projektu v ramci opatrenia 2.1.

Vsetky 4 vyzvy boli vyhlasené v celkovej alokacii 51 500 000,00 EUR.
RO

Pisomné vyzvanie pod nazvom ,,KomPrax - Kompetencie pre prax“ bolo vyhlasené dna
28.05.2010 atermin uzavierky bol dna 30.07.2010. Pisomné vyzvanie bolo zamerané na
podporu kvality vzdelavacich a vychovnych programov v praci s mladezou s cielom pripravy
absolventov na CZV a uéenie sa, rozvoj trovne kli¢ovych kompetencii mladeznickych veducich
a pracovnikov s mladezou s cielom ulahcenia pristupu na trh prace a prispievanie k uznavaniu
kompetencii ziskanych v praci s mlddeZou v oblasti formalneho vzdeldvania u zamestnavatel'ov.

Ciel'ové skupiny v ramci pisomného vyzvania boli:
e lidri pre oblast’ prace s mladezou;
e profesionalni a dobrovol'ni pracovnici s mladezou;
e zamestnanci pracujuci v oblasti vzdelavania.

Alokacia finan¢nych prostriedkov bola vo vyske 9 500 000,00 EUR.

V sledovanom obdobi bola predlozena 1 ZoNFP Slovenskym instititom mladeze — IUVENTA
vo vyske 9 478 755,42 EUR.

V ditoch 23.06.2010 az 16.07.2010 bola vykonana kontrola formalnej spravnosti.

Odborné hodnotenie sa za¢alo diia 27.07.2010 a skonéilo sa diia 30.07.2010. Predlozend ZoNFP
splnila podmienky stanovené odbornym hodnotenim.

Vyber a schvalovanie ZONFP prebiehalo diia 02.08.2010 a predmetna ZoNFP bola schvalena.
Diia 03.11.2010 MSVVaS SR odoslalo tispesnému Ziadatel'ovi Rozhodnutie o schvaleni ZONFP.
Celkova vyska financnych prostriedkov pridelenych ziadatelom o NFP je 8§ 071 713,27 EUR.

Z pohl'adu prispevku schvalenej ZoNFP k napiiianiu HP, ZoNFP deklarovala prispevok k HP
TURaHP IS.

Zmluva a poskytnuti NFP bola podpisana dia 15.12.2010 s vyskou NFP 8 071 713,27 EUR
adna 15.12.2010 zacala aj realizacia projektu. Bliz§ie informacie k realizacii narodného projektu
st uvedené v Tabulke ¢. 40.

Tabul’ka €. 40: Stav implementécie nadrodného projektu k 31.12.2010

Nazov projektu: KomPrax — Kompetencie pre prax
Vychodisko IUVENTA je Statna institucia, ktora plni ulohy v oblasti implementacie §tatnej politiky vo
z narodnej/regionalnej politiky: vztahu k detom a mladezi v SR. Zabezpecuje pritom vyskumné tlohy, vzdelavacie aktivity

a pracuje s informaciami pre profesionalnych a dobrovolnych pracovnikov s mladezou.
Aktivne spolupracuje s organizaciami a inStitGciami podobného zamerania v Eurdpe a
podiel’a sa na priprave projektov spoluprace v oblasti mladeznickej politiky.

IUVENTA bola zriadena na zéklade Uznesenia Predsednictva Slovenskej narodnej rady ¢.
83, 2 15.05.1965. IUVENTA koordinuje predmetové olympiady a postupové siitaze ziakov
78 a SS, ktoré vyhlasuje MSVVaS SR, a administrativne zabezpeduje Programy finanéne;j
podpory aktivit deti a mladeze v SR.

Pri plneni uloh kladie doraz na vytvaranie novych koncepcii pre pracu s detmi a mladezou
a metodické usmernovanie organizacii a subjektov, ktoré sa aktivne podiel'aju na praci

s detmi a mladezou. Pripravuje vzdelavacie a Skoliace aktivity pre profesionalnych a
dobrovol'nych pracovnikov s detmi a mladezou na miestnej, regionalnej a ndrodnej tirovni.
IUVENTA administrativne zabezpecuje program Eurépskej tmie MLADEZ V AKCII,
zamerany na rozvoj medzinarodnej spoluprace v oblasti mladeze a pripravuje $koliace
aktivity pre zaujemcov o ziskanie finanénej podpory z jeho zdrojov. Zabezpecuje projekt
EURODESK, ktory podporuje rozvoj informacénej siete pre mladych I'udi v krajinach
Eurdpy.
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Ciel projektu:

Podpora kvality vzdelavacich a vychovnych programov v praci s mladezou s cielom
pripravy absolventov na CZV a uéenie sa.

Rozvoj trovne kl'i€ovych kompetencii mladeznickych veducich a pracovnikov s mladezou
s cielom ul'ahéenia pristupu na trh prace.

Prispievanie k uznavaniu kompetencii ziskanych v praci s mladezou v oblasti formalneho
vzdelavania u zamestnavatel'ov.

Prijimatel’:

Slovensky institit mladeze - IUVENTA

Obdobie realizacie projektu:

15.12.2010 - 31.12.2013

Stav implementacie za sledované
obdobie:

Aktivity projektu sa zacali az v januari 2011, preto budu bliz§ie informacie predmetom VS
za rok 2011.

Stav implementacie od zaciatku
realizacie projektu:

Aktivity projektu sa zacali az v januari 2011, preto budu blizsie informacie predmetom VS
za rok 2011.

Rozpocet v €:

8 071 713,27 EUR (Ciel’' K)

Finan¢na realizacia/ Cerpanie v €
za sledované obdobie:

0,00 EUR (Ciel K)

Finan¢na realizacia/Cerpanie v €
kumulativne od zaCiatku
programového obdobia

0,00 EUR (Ciel K)

Plnenie ukazovatel'ov za
sledované obdobie:

Ukazovatele vysledku (planovany stav /skuto¢ny)

Pocet definovanych kvalifikaénych a hodnotiacich §tandardov 3/0

Pocet novovytvorenych vzdelavacich programov 23 /0

Pocet 0s6b ciel'ovej skupiny zapojenych do podporenych projektov vo veku 15-24: 7 128/0
Pocet 0s6b zapojenych do realizicie aktivit projektu 11 728/0

Pocet podporenych programov vzdeldvania s prispevkom k rovnosti prilezitosti 2/0

Pocet publikacii 16/0

Pocet vytvorenych lokalnych partnerstiev u¢iacich sa regionov 7/0

Pocet zamestnavatel'ov, zapojenych do realizacie aktivit projektu, ktori sa nachadzaju v
regione s vysokou koncentraciou MRK 10/0

Pocet zavedenych elektronickych sluzieb 1/0

Pocet GiGastnikov akcii uréenych na informovanie verejnosti 500/0

Plnenie ukazovatel'ov
kumulativne od zaciatku
programového obdobia

Ukazovatele vysledku (planovany stav /skutocny)

Pocet definovanych kvalifikaénych a hodnotiacich §tandardov 3/0

Pocet novovytvorenych vzdelavacich programov 23 /0

Pocet 0s6b ciel'ovej skupiny zapojenych do podporenych projektov vo veku 15-24: 7 128/0
Pocet 0s0b zapojenych do realizacie aktivit projektu 11 728/0

Pocet podporenych programov vzdelavania s prispevkom k rovnosti prileZitosti 2/0

Pocet publikacii 16/0

Pocet vytvorenych lokalnych partnerstiev uciacich sa regiénov 7/0

Pocet zamestnavatelov, zapojenych do realizacie aktivit projektu, ktori sa nachadzaju v
regione s vysokou koncentraciou MRK 10/0

Pocet zavedenych elektronickych sluzieb 1/0

Pocet uiastnikov akcii uréenych na informovanie verejnosti 500/0

Zdroj: RO

SORO ASFEU

Diia 31.05.2010 bola vyhlasena vyzva na predkladanie ZoNFP v ramci opatrenia 2.1 Podpora
d’alSieho vzdeladvania, pod ndzvom ,,Podpora dalsieho vzdelavania v oblasti cestovného ruchu®.
Uzavierka vyzvy bola naplanovana na 02.08.2010.

Finan¢na alokacia pre tuto vyzvu bola 12 000 000,00 EUR a finan¢ny prispevok pre jednu
Z0oNFP bol limitovany intervalom minimalne 300 000,00 EUR a maximalne 500 000,00 EUR.
Vyzva bola zamerana na podporu zvySovania kvality d’alSieho vzdelavania s dérazom na rozvoj
kliCovych kompetencii, prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacii zamestnancov pre sektor
turistickych sluzieb a sluzieb tykajucich sa cestovného ruchu, vzhl'adom na nové technologie,
inovac¢né procesy a ich pouzitie v praxi.

Ciel'ovou skupinou v ramci tejto vyzvy boli osoby zucasthiujlice sa na aktivitach v ramci d’al$ieho
vzdelavania pre sektor turistickych sluzieb a sluzieb tykajucich sa cestovného ruchu okrem
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zamestnancov ~ ohrozenych  prepustanim, nizko -  kvalifikovanych  zamestnancov
a nezamestnanych.
Vyzva z geografického hladiska pokryvala celé tizemie SR s vynimkou Bratislavského

samospravneho kraja. Vo vyzve boli definovani nasledovni opravneni ziadatelia: fyzické alebo
pravnické osoby opravnené na podnikanie podla § 2 ods. (2), pism. a) a b) Obchodného
zdkonnika, registrované na uzemi SR, ktoré splhaju definiciu mikro, malych a strednych
podnikatelov, resp. velkych podnikatel'ov.

Na projekty predkladané v ramci tejto vyzvy sa vztahuju pravidla schémy pomoci de minimis,
tzn. musia spiiat’ vietky podmienky a kritéria nasledovnej schémy pomoci de minimis. Schéma
na podporu rozvoja moderného vzdelavania pre vedomostni spolo¢nost’ v zneni dodatku ¢. 1
(schéma pomoci de minimis) a pravidla Schémy pre docasné poskytovanie malej pomoci v SR
pocas trvania financnej a hospodarskej krizy. Pomoc poskytnuta podla tejto schémy je
financovana zo zdrojov SR a spolufinancovana zo zdrojov EU.

V ramei vyzvy skodom OPV-2010/2.1/02-SORO bolo k 02.08.2010 zaregistrovanych 19
ZONFP.

Kontrola formalnej spravnosti ZoNFP prebichala v diioch 03.08.2010 — 03.09.2010.

16 ZoNFP splnilo podmienky kontroly formélnej spravnosti a boli postupené do fazy odborného
hodnotenia. Finanéna alokacia celkovych opravnenych vydavkov ZoNFP, ktoré splnili
podmienky kontroly formalnej spravnosti, a ktoré postipili do fazy odborného hodnotenia,
predstavuje sumu 6 942 075,45 EUR, celkova pozadovand vyska NFP tychto ZoNFP je
6 594 971,67 EUR.

Odborné hodnoteniec ZoNFP za¢alo dia 06.09.2010 Zrebovanim a pridelovanim ZoNFP
odbornym hodnotitelom za ucasti zastupcov RO a ASFEU askoncilo dina 24.09.2010.
Predmetom odborného hodnotenia bolo 16 ZoNFP. Z toho 9 ZoNFP dosiahlo aspoii minimalny
stanoveny podet bodov. Finan¢na alokéacia navrhovanej vysky NFP tych ZoNFP, ktoré dosiahli
aspon minimalny stanoveny pocet bodov, predstavuje sumu 3 521 345,64 EUR. Odborné
hodnotenie ZoNFP bolo ukonéené podpisanim Suhrnnej spravy z odborného hodnotenia
generalnou riaditel’kou ASFEU dna 24.09.2010.

Zasadnutie Vyberovej komisie prebichalo dna 28.10.2010. Vyberova komisia sa zaoberala 9
ZoNFP, z ktorych stidasne 9 splnilo vyberové kritéri.

Do konca roka 2010 bol v ramci vyzvy s kddom OPV-2010/2.1/02-SORO ukonéeny proces
schval’ovania aj proces kontrahovania. V rdmci uvedenej vyzvy bolo spolu podpisanych 9 Zmlav
0 poskytnuti NFP. Vyska NFP 9 zazmluvnenych projektov predstavovala sumu 3 504 155,20
EUR z toho 2 978 531,91 EUR zo zdrojov EU a 525 623,29 EUR zo zdrojov SR. Podrobnejsie
informacie o realizacii aktivit v ramci zazmluvnenych projektov budu poskytnuté vo VS za rok
2011.

SORO MZ SR

Vyzva na predkladanie ZoNFP OPV 2010/2.2/01 ,,ZvySenie dalsich zrucnosti pracovnikov
V zdravotnictve' bola vyhlasena diia 30.04.2010 a uzavreta bola dna 06.07.2010.

Finan¢na alokacia pre tuto vyzvu bola 15000 000,00 EUR a finan¢ny prispevok pre jednu
ZoNFP bol limitovany intervalom minimalne 500 000,00 EUR a maximalne 3 000 000,00 EUR.
Vyzva bola zamerand na podporu zvySovania profesionality odbornych ¢innosti pracovnikov
V zdravotnictve prostrednictvom sustavného vzdelavania s moZnostou vyuzitia elektronickych
a inych foriem d’alSieho vzdelavania.

Cielovou skupinou v ramci vyzvy boli:
e zdravotnicki pracovnici podl'a § 27 zékona ¢. 578/2004 Z. z.;
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e zamestnanci zdravotnickych zariadeni, ktori st riadiaci a odborni pracovnici a nie su
zdravotnickymi pracovnikmi podl'a § 27 zékona ¢. 578/2004 Z. z.

V ramci vyzvy bol zaznamenany celkovy poéet prijatych ZoNFP 20.

Kontrola formalnej spravnosti ZoNFP prebiechala v obdobi od 12.07.2010 do 27.08.2010.
V ramci kontroly uplnosti nebola splnena podmienka tplnosti ZoNFP u 19 ZoNFP. Dévodom
nesplnenia kritérii Giplnosti bolo nepredlozenie prieskumu trhu k ZoNFP. Kontrole formalnej
spravnosti (splnenie kritérii opravnenosti a kritérii uplnosti) tak vyhovela len 1 ZoNFP s ndzvom

wVzdeldvaci pobyt na pracovisku jednodriovej chirurgie“ Ziadatela Ob&ianske zdruZenie

Medicinske centrum jednodnovej chirurgie a postupila tak do odborného hodnotenia, ktoré bolo
vykonané v dna 10.09.2010.

Vyberova komisia MZ SR, ktora zasadla dna 23.09.2010 odporucila ZoNFP na schvélenie. Dia
19.11.2010 bola ziadatel'ovi 0 NFP vydané Rozhodnutie o schvaleni ZoNFP.

K 31.12.2010 bol schvaleny projekt v etape pred podpisom Zmluvy o poskytnuti NFP. Blizsie
informacie o zaciatku realizacie aktivit projektu budu uvedené vo VS za rok 2011.

V sledovanom obdobi SORO zverejnil diia 28.12.2010 vyzvu na predkladanie ZoNFP OPV
2010/2.2/02 s nazvom ,Zvysenie dalsich zrucnosti pracovnikov v zdravotnictve". Termin
uzavierky bol 15.04.2011.

Finan¢nd alokacia pre tuto vyzvu bola 15000 000,00 EUR a finan¢ny prispevok pre jednu
ZoNFP bol limitovany intervalom minimalne 500 000,00 EUR a maximalne 2 000 000,00 EUR.
Vyzva bola zamerana na podporu zvySovania profesionality odbornych ¢innosti pracovnikov
V zdravotnictve prostrednictvom sustavného vzdeldvania s moznostou vyuzitia elektronickych
a inych foriem d’alSieho vzdelavania.

Ciel'ovou skupinou v ramci vyzvy boli: zdravotnicki pracovnici podl'a § 27 zékona ¢. 578/2004
Z. z. a zamestnanci zdravotnickych zariadeni, ktori su riadiaci a odborni pracovnici a nie su
zdravotnickymi pracovnikmi podl'a § 27 zakona ¢. 578/2004 Z. z..

Vyzva z geografického hladiska pokryvala uzemie celej SR s vynimkou Bratislavského
samospravneho kraja. Vo vyzve boli definovani nasledovni opravneni ziadatelia:

rozpoctové a prispevkové organizacie Statu;

rozpodtové a prispevkové organizacie VUC a obci;

verejné VS;

Statne VS a $tatne vzdelavacie intiticie;

mimovladne organizicie;

sukromné vzdelavacie in§titicie;

odborné spolo¢nosti a profesiové zdruzenia v zdravotnictve;

stavovské organizacie v zdravotnictve a pravnické osoby (v zmysle obchodného
zékonnika ¢. 513/1991 Zb. v zneni neskorSich predpisov), ktoré st poskytovatelmi
zdravotnej starostlivosti.

Blizsie informacie k vyhodnoteniu vyhlasenej vyzvy buda poskytnuté vo VS za rok 2011.

Blizsie informacie k sledovaniu vyvoja implementacie prioritnej osi 2 st uvedené v Tabulke ¢.
41.
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Tabul’ka 41: Sledovanie vyvoja implementécie prioritnej osi 2 k 31.12.2010

Pocet Pocet Pocet Pocet
. Pocet prijatych | Poéet zamietnutych | oencl 7 : ukonceny
Opatrenie | > schvalenych | zazmluvnenych | projektov
ZoNFP ZoNFP 9 . o ch
ZoNFP projektov V realizacii .
projektov
2.1 44 24 20 19 9 1
2.2 36 20 16 14 10 5
Celkom 80 44 36 33 19 6
Finanéné vy¢islenie SF/KF a SR v €
Vyska iy Vyska . a3
. Vyska ziadaného | neschvaleného Vysk’a . zazmluvnenych V}’/ska’ VySk? .
Opatrenie ) .. ) schvaleného . vratenych ukoncenych
prispevku (NFP) ziadaného rispevku (NFP) prostriedkov rostriedkov | broiektov
prispevku (NFP) prisp (NFP) P prol
2.1 165 067 568,18 99 948 622,62 65 118 945,56 64 649 708,93 | 1808 745,63 | 0,00
2.2 50 305 994,96 31 954 858,01 18 351 136,95 17 429 829,62 |43 460,31 216 172,22
Celkom 215 373 563,14 131 903 480,63 |83 470 082,51 82 079 538,55 | 185220594 |216 172,22
Zdroj: RO
K 31.12.2010 bolo vramci prioritnej osi 2 vyhlasenych 14 vyziev v celkovej alokacii

218 097 617,35 EUR. Z toho bola 1 vyzva zrusena, a to 1 pisomné vyzvanie pre opatrenie 2.1
(OPV/K/RKZ/NP/2009-6).

Celkovo bolo za prioritnii os 2 k31.12.2010 prijatych 80 ZoNFP, ktorych Ziadana vyska
finanéného prispevku o NFP predstavovala sumu 215 373 563,14 EUR. Z toho 44 ZoNFP bolo
zamietnutych v celkovej vyske neschvaleného Ziadaného prispevku o NFP vo vyske
129 194 821,15 EUR (vyska neschvaleného Ziadaného prispevku schvélenych ZoNFP bola
2708 659,48 EUR) a 36 ZoNFP bolo schvalenych v celkovej vyske schvaleného prispevku
83470 082,51 EUR. Doposial’ bolo v ramci prioritnej osi 2 zazmluvnenych 33 projektov (tento
udaj nepokryva mimoriadne ukoncené projekty), s celkovou vyskou zazmluvnenych prostriedkov
82 079 538,55 EUR, z toho 19 projektov je v realizacii a 6 projektov bolo ukoncenych (z toho
boli mimoriadne ukoncené¢ 2 projekty a riadne ukoncené 4 projekty s vyskou cerpanych
prostriedkov 261 172,22 EUR).

V roku 2010 vramci jednotlivych opatreni prioritnej osi 2 nad’alej prebiehala realizacia 2
nasledujucich narodnych projektov:

1. Dalsie vzdelavanie ucitelov zdkladnych $kol s strednych §kol v predmete informatika
(OPV/K/RKZ/NP/2008-2);
2. Profesijny a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov (OPV/K/IRKZ/NP/2009-3).

Blizsie informacie k realizovanym narodnym projektom su uvedené v Tabulke ¢. 42 a Tabulke ¢.
43.

Tabul'ka ¢. 42: Stav implementacie narodného projektu k 31.12.2010

Nazov projektu: DalSie vzdelavanie uitePov zdkladnych §kél s strednych §kél v predmete informatika

Vychodisko Programové vyhlasenie vlady SR z augusta 2006, ktoré proklamuje ,,vytvorit' predpoklady
z narodnej/regionalne;j politiky: na systémovii zmenu v obsahovej naplni §kolstva spojenu s prehibenim jazykovej pripravy,
rozvojom pocitacovej gramotnosti a komunikacnych schopnosti, s podstatne rozsiahlej$im
vyuzitim modernych didaktickych pomdcok, najmi informacnych technologii a
multimedialnej techniky vo vyu¢ovacom procese.*

KONCEPCIA ROZVOJA VYCHOVY A VZDELAVANIA v SR na najblizsich 15 — 20
rokov (projekt "MILENIUM").

Stratégia informatizacie regionalneho Skolstva (schvalena vo februari 2008).
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Ciel projektu:

Navrhnat, vyvinut arealizovat moderné dalSie vzdelavanie uditelov informatiky a
informatickej vychovy na ZS a SS, podporované digitadlnymi technoldgiami.

Prijimatel’:

Statny pedagogicky tstav

Obdobie realizacie projektu:

01.10.2008 — 30.09.2011

Stav implementacie za sledované
obdobie:

V roku 2010 pokracovala aktivita 2.1 Zariadenie a vybavenie projektu, ktora bola ukoncena
v decembri 2010. V ramci Aktivity 1. 1 Vzdelavanie uéitel'ov 1. stupiia ZS na informatiku a
informatickt vychovu, 1.2 Vzdeldvanie nekvalifikovanych uéitelov informatiky na 2.
stupni ZS a na SS a 1.3 Daliie vzdeldvanie kvalifikovanych ugitelov informatiky na 2.
stupni ZS a na SS pokragovalo samotné vzdelévanie. Aktivita 1.4 Monitoring a hodnotenie
projektu bola zabezpecend zaslanim monitorovacich sprav projektu &. 6 az ¢. 9. Publicita
projektu bola realizovana formou novinovych ¢lankov, vydanim projektovych plagatov
a informacii na webovej stranke projektu.

Stav implementacie od zaciatku
realizacie projektu:

Diia 01.10.2008 bola podpisand Zmluva o poskytnuti NFP. Cestné prehlasenie o zadati
projektu bolo dorucené diia 07.10.2008, zacatie projektu bolo dita 01.10.2008.V roku 2008
sa zaal projekt aktivitou 2.1 Zariadenie a vybavenie projektu pripravou verejného
obstaravania na nakup vypoctovej techniky potrebnej na realizaciu projektu. Aktivity 1. 1
Vzdelavanie ugitelov 1. stupfia ZS na informatiku a informaticki vychovu, 1.2
Vzdelavanie nekvalifikovanych ugitelov informatiky na 2. stupni ZS a na SS a 1.3 Dalsie
vzdeldvanie kvalifikovanych ugitelov informatiky na 2. stupni ZS a na SS sa zadali
pripravou prihlasok pre ucitel'ov, pripravou zmliv s Gcastnikmi vzdelavania o zapozi¢ani
techniky, zverejnenim prihlasok pre jednotlivé cielové skupiny a vytvaranim databaz
prihlasenych udastnikov vzdelavania. V ramci aktivity 1.4 Monitoring a hodnotenie
projektu bola vytvorena a zasland na RO monitorovacia sprava. Publicita projektu bola
zabezpecena uverejnenim clanku v Ucitel'skych novinach, v rdmei relacie EuroSkolstvo a
vyskum na TA3 a informéaciami na webovej stranke projektu. V roku 2009 pokracovala
aktivita 2.1 Zariadenie a vybavenie projektu vykonanim verejného obstaravania na nakup
vypoctovej techniky potrebnej na realizaciu projektu. Vzhladom na to, Ze prislusna
legislativa vyzadovala spolo¢ny postup s projektom ,,Vzdelavanie ucitelov zakladnych skol
v oblasti cudzich jazykov v suvislosti s Koncepciou vyucovania cudzich jazykov na
zékladnych a strednych $kolach®“, verejné obstaravanie sa mierne oneskorilo a Kk jeho
ukonceniu pri§lo az v mesiaci august 2009. Aktivita 2.1 Zariadenie a vybavenie projektu
bola v roku 2009 ukonéena v mesiaci november rozvozom didaktickej techniky do $kél.
V ramci Aktivity 1. 1 Vzdelavanie ugitePov 1. stupiia ZS na informatiku a informaticki
vychovu, 1.2 Vzdelavanie nekvalifikovanych ugitelov informatiky na 2. stupni ZS a na SS
a 1.3 Dalsie vzdelavanie kvalifikovanych u¢itelov informatiky na 2. stupni ZS a na SS sa
zacalo samotné vzdelavanie, po vybere cielovej skupiny, dia 13.06.2009. Toto vzdelavanie
pokracovalo s prestavkou v mesiacoch jul aaugust az do konca roka. Aktivita 1.4
Monitoring a hodnotenie projektu bola zabezpecend zaslanim monitorovacich sprav
projektu ¢. 2 aZz €. 5. Publicita projektu bola realizovana formou novinovych ¢lankov,
vydanim projektovych plagatov a informacii na webovej stranke projektu. V roku 2009
pokraCovalo verejné obstaravanie na nakup vypoctovej techniky potrebnej na realizaciu
projektu, realizované v ramci aktivity 2.1 Zariadenie a vybavenie projektu, ktoré bolo
ukondené v oktdbri 2009. V ramci Aktivity 1. 1 Vzdelavanie ugitelov 1. stupiia ZS na
informatiku a informaticki vychovu, 1.2 Vzdelavanie nekvalifikovanych ucitelov
informatiky na 2. stupni ZS a na SS a 1.3 Dalsie vzdelavanie kvalifikovanych uéitelov
informatiky na 2. stupni ZS a na SS sa zagalo samotné vzdelavanie, po vybere cielove;
skupiny, dna 13.06.2009. Toto vzdelavanie pokracovalo s prestivkou v mesiacoch jul
a august az do konca roka. Aktivita 1.4 Monitoring a hodnotenie projektu bola zabezpecena
zaslanim monitorovacich sprav projektu €. 2 az €. 5. Publicita projektu bola realizovana
formou novinovych ¢lankov, vydanim projektovych plagatov a informacii na webovej
stranke projektu. V roku 2010 prebiehali aktivity tak, ako je uvedené v Casti ,,Stav
implementacie za sledované obdobie“. V ramci projektu bolo k 31.12.2010 dorucenych 9
monitorovacich sprav.

Rozpocet v €:

7 029 006,34 EUR (Ciel’ K)

Finan¢na realizacia/ Cerpanie v €
za sledované obdobie:

1510 521,45 EUR (Ciel’ K)

Finan¢na realizacia/Cerpanie v €
kumulativne od zaciatku
programového obdobia

1574 470,96 EUR (Ciel’ K)

PlInenie ukazovatel'ov za
sledované obdobie:

Ukazovatele vysledku (planovany stav /skutocny)

Pocet novovytvorenych / inovovanych vzdelavacich a $tudijnych programov 3/3
Pocet $kol zapojenych do realizacie aktivit projektu 530/407

Pocet zamestnancov zapojenych do vzdelavacich aktivit projektu 1 301/588
Pocet zavedenych elektronickych sluzieb 3/3

Plnenie ukazovatel'ov
kumulativne od zac¢iatku
programového obdobia

Ukazovatele vysledku (planovany stav /skuto¢ny)
Pocet novovytvorenych / inovovanych vzdelavacich a studijnych programov 3/3
Pocet §kol zapojenych do realizacie aktivit projektu 530/1052
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Pocet zamestnancov zapojenych do vzdelavacich aktivit projektu 1 301/1320
Pocet zavedenych elektronickych sluzieb 3/3

Zdroj. RO

Tabulka ¢. 43: Stav implementacie narodného projektu k 31.12.2010

Nézov projektu:

Profesijny a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov

Vychodisko
Z narodnej/regionalnej politiky:

Zékon &. 317/2009 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Vyhlaska MSVVaS SR & 445 o kontinualnom vzdelavani, kreditoch a atestaciach
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov.

Ciel projektu:

Vytvorit' efektivny systém dalSiecho vzdelavania pedagogickych a odbornych
zamestnancov $kol a Skolskych zariadeni s dérazom na rozvoj kI'i¢ovych kompetencii.

Prijimatel’:

Metodicko — pedagogické centrum

Obdobie realizacie projektu:

15.10.2009 — 14.10.2013

Stav implementacie za sledované
obdobie:

Hlavné aktivity narodného projektu: Aktivita 1.1 Tvorba, inovéacia a implementécia
profesijnych Standardov a nastrojov hodnotenia rozvoja profesijnych kompetencii. Bol
prehodnoteny model pilotnej verzie profesijnych Standardov, bola spracovand SWOT
analyza. Na zaklade analyzy boli stanovené ciele metodiky, definovali sa funkcie a formy
profesijnych $tandardov determinujuce inovaciu pilotnej verzie a spracoval sa navrh
profesijného Standardu pre jednotlivé kariérové stupne v sulade s gradaciou vykonu
pedagogického zamestnanca, kategorizované do troch dimenzii. — Ziak, edukaény proces,
sebarozvoj ucitela). Aktivita 2.1 Analyza vzdelavacich potrieb jednotlivych cielovych
skupin pedagogickych a odbornych zamestnancov §kél a Skolskych zariadeni. V ramci tejto
aktivity bola spracovana metodika analyzy vzdeldvacich potrieb a prva $tidia vzdelavacich
potrieb pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov za rok 2010. Stadia bola
spracovand na zéklade vysledkov dotaznikového prieskumu. Pri analyze ziskanych dat
mapujucich potreby pedagogickych a odbornych zamestnancov bolo spracovanych 2 053
dotaznikov. Sucastou Stidie je komplexnd analyza a interpretacia vysledkov prieskumu
vzdelavacich potrieb pedagogickych a odbornych zamestnancov. Aktivita 2.2 Tvorba
a akreditacia programov kontinudlneho vzdeldvania pedagogickych a odbornych
zamestnancov podla systému akreditdcie. K 31.12.2010 bolo akreditovanych 144
vzdelavacich programov, z toho 20 je zameran.ch na IKT. Celkovy pocet novovytvorenych
vzdelavacich programov, ktoré boli predlozené na akreditaciu je 310 (zatial' z toho
akreditovanych je 144). Akreditované vzdelavacie programy koreSponduju so zisteniami
uvedenymi v S§tadii vzdelavacich potrieb pedagogickych a odbornych zamestnancov.
Tvorba dal§ich vzdelavacich programov pre pedagogickych zamestnancov bude
usmeriiovana v stlade s interpretaciou zisteni aktivity 2.1 v oblastiach: Ziak, vychovno-
vzdelavaci proces, sebarozvoj pedagogického zamestnanca, vzdelavacie témy. Tvorba
dalsich vzdelavacich programov pre odbornych zamestnancov bude usmerfiovana v sulade
S interpretdciou zisteni v oblastiach: diagnostické cinnosti, poradenské cinnosti,
terapeutické a rehabilitatné Cinnosti, preventivne ¢innosti, vzdelavacie témy. Aktivita 3.1
Tvorba ucebnych zdrojov, metodik a odbornych publikacii, vratane digitalnej formy. Bola
vytvorena Metodika tvorby ucebnych zdrojov. Tvorba ucéebnych zdrojov eSte nebola
zahajena. Aktivita 3.2 Vzdelavacie aktivity zamerané na rozvijanie kI'icovych kompetencii
pedagogickych a odbornych zamestnancov a stratégii vychovy a vzdelavania. V ramci tejto
aktivity boli realizované vzdelavacie aktivity, do ktorych sa zapojilo k 31.12.2010 celkovo
5 484  pedagogickych aodbornych zamestnancov. Aktivita 4.1 Tvorba a sprava
interaktivneho vzdelavacieho portalu na podporu kontinudlneho vzdelavania. Verejné
obstaravanie na tvorbu a spravu interaktivneho vzdelavacieho portdlu bolo zrusené
rozhodnutim ¢. 122-OKV0/3/2010 zo dna 18.05.2010. S tym suvisi posun harmonogramu
aktivity. Aktivita 4.2 Zariadenie a vybavenie na odborné aktivity. Rozhodnutim ¢&. 122-
OKVO/3/2010 zo dia 18.05.2010 bola verejnad sitaz zruSena Uradom pre verejné
obstaravanie.

Stav implementacie od zaciatku
realizacie projektu:

Diia 15.10.2009 bola podpisand Zmluva o poskytnuti NFP. Cestné prehlasenie o zadati
projektu bolo doru¢ené diia 15.10.2009. Oznamenie o zalati realizacie prvej vzdelavacej
aktivity bolo k 31.12.2009, z ¢oho je jasné, Ze v roku 2009 neprebiehali ziadne vzdelavacie
aktivity, len pripravna faza na vzdelavanie. Hlavné aktivity projektu sa zacali v stlade
s harmonogramom. K 31.12.2009 bolo vytvorenych a na akreditaciu predlozenych 136
vzdelavacich programov, z toho akreditovanych bolo 0. Vzdelavacie aktivity projektu v
ramci hlavnej aktivity projektu 3.2 sa zaCali v marci 2010. V ramci projektu boli
k 31.12.2010 dorucené 4 monitorovacie spravy.

Rozpocet v €:

43193 286,00 EUR (Ciel’ K)

Financna realizacia/ Cerpanie v €
za sledované obdobie:

159 342,06 EUR (Ciel K)

Finan¢na realizacia/Cerpanie v €

159 342,06 EUR (Ciel’ K)
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kumulativne od zaCiatku
programového obdobia
Plnenie ukazovatel'ov za Ukazovatele vysledku (planovany stav /skutoény)
sledované obdobie: Pocet novovytvorenych vzdelavacich programov 625/144
Pocet novovytvorenych/inovovanych vzdelavacich programov zameranych na ziskanie
a rozvoj vedomosti a zru¢nosti v oblasti IKT 30/20
Pocet zamestnancov zapojenych do vzdelavacich aktivit projektu 18 000/5484
Pocet zavedenych elektronickych sluzieb 1/0
Plnenie ukazovatel'ov Ukazovatele vysledku (planovany stav /skutoény)
kumulativne od zaciatku Pocet novovytvorenych vzdelavacich programov 625/144
programového obdobia Pocet novovytvorenych/inovovanych vzdeldvacich programov zameranych na ziskanie
a rozvoj vedomosti a zru¢nosti v oblasti IKT 30/20
Pocet zamestnancov zapojenych do vzdelavacich aktivit projektu 18 000/5484
Pocet zavedenych elektronickych sluzieb 1/0
Zdroj: RO

V roku 2010 v ramci jednotlivych opatreni prioritnej osi 2 nadalej prebichala realizacia 17
nasledujucich dopytovo — orientovanych projektov v rdmci 5 vyziev na predkladanie dopytovo —
orientovanych projektov.

- Vramci opatrenia 2.1

1. ,,Podpora dalsieho vzdelavania vo vybranych sektoroch* (vyzva SORO ASFEU:_OPV
2009/2.1/01-SORO) -7 projektov;

- Vramci opatrenia 2.2

1. ,,Rozvoj novych foriem dalsieho vzdelavania v zdravotnictve* (vyzva SORO MZ SR:
OPV 2008/2.2/02) — 1 projekt;

2. ,,Doplnenie systému zdravotnictva o kvalifikovanych odbornikov* (vyzva SORO MZ SR:
OPV 2008/2.2/03) — 7 projektov;

3. ,,Podpora hodnotenia sustavného vzdelavania zdravotnickych pracovnikov (vyzva
SORO MZ SR: OPV 2009/2.2/01) — 1 projekt;

4. ,ZvysSenie dalsich zrucnosti pracovnikov v zdravotnictve* (vyzva SORO MZ SR: OPV
2009/2.2/02) — 1 projekt.

Plnenie meratel’nych ukazovatel’ ov
Blizsie informacie k plneniu fyzickych ukazovatel'ov prioritnej osi 2 s uvedené v Tabul’ke ¢. 44.

Tabul’ka ¢. 44: Plnenie fyzickych ukazovatel'ov k 31.12.2010

Ukazovatele* 2007 | 2008 | 2009 2010 | 201 | 201 | 201 | 201 | 201 | Spolu
1 2 3 4 5
1. Percento Dosiahnuty | 3,9% | 3,3% | 2,8% NA NA | NA | NA | NA | NA | 2,8%
obyvatelov vysledok
zapojenych do Ciel NA NA NA NA NA | NA | 125 | NA | 125 | 12,50
celozivotného 0% 0% %

vzdelavania na Vychodisko | 4,6% NA NA NA NA | NA | NA | NA | NA | 4,6%
100 obyvatelov vo
veku 25-64 rokov

(%)

2. Pocet lektorov, | Dosiahnuty 0 0 0 0 NA | NA | NA | NA | NA 0
ktori absolvovali vysledok

programy Ciel NA NA NA NA NA | NA | 100 | NA | 100 1000
d’alSieho 0 0
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vzdeldvania Vychodisko 0 NA NA NA NA | NA | NA | NA | NA 0
(pocet)

3. Pocet Dosiahnuty 0 0 3 131 NA | NA | NA | NA | NA 131
podporenych vysledok

programov Ciel NA | NA | NA NA | NA | NA | 150 | NA | 150 | 150
dalSicho Vychodisko | 0 | NA | NA | NA |[NA|NA | NA [NA|NA| 0
vzdelavania

(pocet)

4. Pocet Dosiahnuty 0 0 0 0 NA | NA | NA | NA | NA 0
novovytvorenych | vysledok

sieti vytvorenych | Ciel’ NA NA NA NA NA | NA | 20 | NA| 20 20
v ramci uiacich Vychodisko 0 NA NA NA NA | NA | NA | NA | NA 0
sa regionov

(pocet)

5. Podiel sieti Dosiahnuty 0% 0% 0% 0% NA | NA | NA | NA | NA 0%
vytvorenych v vysledok

ramci uciacich sa | Ciel’ NA NA NA NA NA | NA | 80 | NA | 80% | 80%
regiénov %

existujucich po Vychodisko 0% NA NA NA NA | NA | NA | NA | NA 0%
ukonceni podpory

zZOPV (%)

6. Podiel Dosiahnuty NA (019 |0,12% | 0,12% | NA | NA | NA | NA | NA | 0,12%
zdravotnickych vysledok %

pracovnikov,

ktori absolvovali Ciel NA NA NA NA NA | NA | 7% | NA | 7% 7%
programy Vychodisko 0% NA NA NA NA | NA | NA | NA | NA 0%
d’alSieho

vzdelavania

zdravotnickych

pracovnikov (%)

7. Pocet Dosiahnuty 0 0 0 0 NA | NA | NA | NA | NA 0
vzdelavacich vysledok

programov Ciel NA NA NA NA NA | NA | 20 | NA | 20 20
d’alSieho Vychodisko 0 NA NA NA NA | NA | NA | NA | NA 0
vzdelavania

zdravotnickych

pracovnikov

(pocet)

8. Podiel Dosiahnuty 0% 0% | 100% | 100% | NA | NA | NA | NA | NA | 100%
zdravotnickych vysledok

pracovnikov, Ciel NA NA NA NA NA | NA | 80 | NA | 80% | 80%
ktori po ukonceni %

programov Vychodisko 0 NA NA NA NA | NA | NA | NA | NA 0
d’alSieho

vzdeldvania

zotrvali v systéme

zdravotnictva (%)

*Podrobné definicie a merné jednotky jednotlivych ukazovatel'ov s uvedené v Prilohe ¢. 13.
Zdroj: RO/SORO

Ukazovatel' ¢. 1 ,,Percento obyvatelov zapojenych do celoZivotného vzdelavania na 100
obyvatelov vo veku 25-64 rokov vykazuje rovnakt hodnotu ako v roku 2009 z dovodu, Ze v ¢ase
pripravy spravy eSte nebol udaj na stranke Eurostatu
(http://epp.eurostat.ec.europa.eu/tgm/table.do?tab=table&init=1&language=en&pcode=tsiem080
&plugin=1) za rok 2010 dostupny.

Nenaplnenie ukazovatela €. 2 ,,Pocet lektorov, ktori absolvovali programy dalsieho vzdelavania“
vyplyva z faktu, ze vroku 2010 nebol sledovany ukazovatel na urovni projektu, ktory ma
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prepojenie k vyssie uvedenému programovému ukazovatel'u. Z tohto dovodu uvadzame nulové
hodnoty. Naplnanie ukazovatela ¢. 2 predpokladame z d’alSich vyziev, resp. pisomnych vyzvani,
Vv ktorych bude dany ukazovatel’ zachyteny.

V roku 2010 dosiahol ukazovatel’ ¢. 3 ,,Pocet podporenych programov dalsieho vzdelavania“
mieru percentudlneho naplnenie 87% z cielového stavu. K vyraznému zvySeniu hodnoty
sledovaného ukazovatela oproti roku 2009 prispela prevazne UspeS$na realizacia narodného
projektu ,,Profesijny a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov.

V sledovanom obdobi nedoSlo k plneniu ukazovatela ¢. 4 ,,Pocet novovytvorenych sieti
vytvorenych v ramci uciacich sa regionov* a ukazovatela €. 5 ,,Podiel sieti vytvorenych v ramci
uciacich sa regionov existujucich po ukonceni podpory z OPV* ahodnoty fyzickych
ukazovatelov si uvedené ako nulové. Naplhanie ukazovatelov ¢. 4 a & 5 predpokladame
prostrednictvom narodného projektu pod nazvom ,, KomPrax - Kompetencie pre prax“ ako aj od

d’alsich vyziev, resp. pisomnych vyzvani, v ktorych budi dané ukazovatele zachytené.

Hodnota ukazovatela ¢. 6 ,,Podiel zdravotnickych pracovnikov, ktori absolvovali programy
dalsieho vzdeldvania zdravotnickych pracovnikov* je v sledovanom obdobi rovnaka ako v roku
2009 ajej vyrazné zvysenie predpokladame az vroku 2011, kedy budi ukoncené aktivity
Vramci 7 dopytovo — orientovanych projektov podpory Specializaéného Stidia jednotlivych
samospravnych krajov z vyzvy OPV 2008/2.2/03.

Ukazovatel' ¢. 7 ,,Pocet vzdelavacich programov dalSieho vzdelavania zdravotnickych
pracovnikov bude sledovany v ramci schvalenych projektov z oboch vyhlasenych vyziev v roku
2010 (vyzva OPV 2010/2.2/01 a OPV 2010/2.2/02), priCom prvé vykazovanie hodnét tohto
ukazovatel'a predpokladame najskor v roku 2012.

V pripade ukazovatel'a vysledku €. 8 ,,Podiel zdravotnickych pracovnikov, ktori po ukonceni
programov dalSieho vzdeldavania zotrvali v systéme zdravotnictva‘ hodnota oproti roku 2009 nie
je zmenend, nakolko v sledovanom obdobi neboli ukoncené Ziadne nové projekty. Aktudlna
hodnota ukazovatela je 100%, ¢o znamena, ze vSetci zdravotnicki pracovnici, ktori absolvovali
program podpory d’alSieho vzdelavania zostali posobit’ v regione.

3.2.1.2. Finan¢na implementacia prioritnej osi 2

Blizsie informacie k ¢erpaniu finan¢nych prostriedkov prioritnej 0si 2 za sledované obdobie, ako
aj kumulativne od zaciatku programového obdobia st uvedené v Tabul'ke €. 45.

Tabul’ka ¢. 45: Cerpanie prostriedkov prioritnej osi 2 k 31.12.2010

Zavizok Cerpanie prostriedkov v roku 2010 | Cerpanie prostriedkov kumulativne
2007-2013 (EU zdroje) v € . (EU zdroje) v € .
za EU zdroje v € % zo zé&vizku % zo zavizku
Celkom 2007 - 2013 Celkom 2007 - 2013
Prioritnd os 2 | 146 000 000 2 381 623,64 1,63% 267328243 [1,83%
Opatrenie 2.1 | 109 500 000 1440 427,20 1,32% 1494 784,28 | 1,37%
Opatrenie 2.2 36 500 000 941 196,44 2,58% 1178 498,15 | 3.23%

Zdroj: CO

K 31.12.2010 dosiahla troven realneho Cerpania prostriedkov v ramci prioritnej osi 2 celkovo 2
673 282,43 EUR (zdroj ESF), ¢o predstavuje 1,83% zo zavazku na roky 2007-2013.

103



Vyrocnd sprdava o vykondvani Operacného programu Vzdelavanie za obdobie janudr — december 2010

Dosiahnutt Groven cerpania finanénych prostriedkov prioritnej osi 2 nie je mozné povazovat’ za
dostatont, najmd vo vztahu k dosiahnutej vyske kontrahovania 48,08%, ¢o zpohladu
dosiahnutého kontrahovania narodnych a dopytovo — orientovanych projektov predstavuje
najvyssie kontrahovanie v ramci Ciela K (vySSie kontrahovanie dosiahla len prioritna os 5.
Technickd pomoc). Z pohl'adu zéviazkov na jednotlivé roky su zmluvne pokryté¢ zavizky rokov
2007 az 2009 a ciasto¢ne aj zavdazok 2010 (54,50%). Uvedeny objem predstavuje 33 Zmlav
0 poskytnuti NFP, priCom uvedené projekty su vréznom Stadiu implementicie. Priemerna
uroven Cerpania jednotlivych projektov (pomer opravnene vycerpanych finan¢nych prostriedkov
vo vztahu k CO k celkovému objemu nakontrahovanych) k 31.12.2010 dosiahla len 3,81%, ¢o je
vsetkych prioritnych osi OPV. Pri¢inou nizkej priemernej trovne Cerpania projektov boli
predovsetkym nasledovné skuto¢nosti:

e dopytovo - orientované projekty, ktoré boli schvalené v ramci vyzvy OPV-2010/2.1/02-
SORO, boli zazmluvnené na konci roku 2010 a ich realizacia sa za¢ne az v roku 2011;

e obdobnd situdcia sa tyka aj narodného projektu, ktory bol schvéaleny na
zaklade pisomného vyzvania OPV/K/NP/2010-2 abol zazmluvneny v poslednom
mesiaci roku 2010, pricom jeho realizacia sa za¢ne az v roku 2011.

Z pohl'adu buduceho Cerpania v ramci uvedenej prioritnej osi 2 je potrebné brat’ do ivahy aj
pravnu formu Prijimatel'ov a mozné sposoby financovania ich projektov.

Nakol'ko ¢ast’ Prijimatelov prioritnej osi 2 je opravnena na financovanie svojich projektov
prostrednictvom zalohovych platieb, ocakdvame vroku 2011 vyrazny nérast cerpania
prostrednictvom zuactovania poskytnutych zalohovych platieb. K 31.12.2010 predstavovalo
Cerpanie prostrednictvom zOc¢tovania zalohovych platieb 60,48% z celkového objemu
opravneného Cerpania vo vztahu k CO, €o je najnizsi podiel Cerpania prostrednictvom zuctovania
zalohovych platieb zo vsetkych prioritnych osi OPV (s vynimkou prioritnej osi 5 Technicka
pomoc). V porovnani s ostatnymi prioritnymi osami preto v ramci prioritnej osi 2 V priebehu
roka 2011 ocakavame najvicSie zvySenie podielu zictovania zalohovych platieb na celkove;j
Struktare Cerpania opravnenych vydavkov vo vztahu k CO. V tejto suvislosti je potrebné
poukazat’ na skutoénost, ze k 31.12.2010 evidovalo MSVVaS SR v ramci prioritnej osi 2
poskytnuté a zatial’ nezuétované a necertifikované zalohové platby v celkovom objeme 4 823 tis.
EUR (z toho zdroje ESF predstavujt sumu 4 125 tis. EUR). Hoci poskytnutie zalohovych platieb
nepredstavuje cCerpanie vo vztahu k CO ani EK, tieto finan¢né prostriedky umozZiiuju
Prijimatelom implementovat’ svoje projekty (st v teréne u realizatorov projektov), ¢o sa nasledne
prejavi v Eerpani prostriedkov SF po ich naslednom zuétovani a certifikovani.

3.2.1.3. Specifika pre programy ESF
Pomoc podla cielovych skupin a rovnost’ prileZitosti
Blizsie informacie k sledovaniu ciel'ovych skupin prioritnej osi 2 su uvedené v Tabulke ¢. 46.

Tabul'ka ¢. 46: Sledovanie ciel'ovych skupin prioritnej osi 2 od 01.01.2010 do 31.12.2010

Rozdelenie uc¢astnikov projektu

Kalendarny rok 2010
d
Ukazovatel Prichadzajuci Gcastnici | Odchadzajici G¢astnici | Ucastnici pokradujici
projektu projektu z predchadzajiceho roku
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Spolu z toho Zeny Spolu z toho Zeny Spolu z toho Zeny
Celkovy pocet ucastnikov 6420 5185 1878 1627 981 745
Rozdelenie ucastnikov podla postavenia na trhu prdace
Zamestnani 6419 5185 1878 1627 981 745
zit;;éo 0s::)mbi)/statne zarobkovo 9 3 0 0 0 0
Nezamestnani 0 0 0 0 0 0
z toho dlhodobo nezamestnani 0 0 0 0 0 0
Neaktivne osoby 1 0 0 0 0 0
z tf)ho Studujuci/ucastnici odbornej 0 0 0 0 0 0
pripravy
Rozdelenie ucastnikov podla veku
Mladez (15 - 24 rokov) 11 11 3 3 0 0
StarSie osoby (55 - 64 rokov) 680 612 60 52 37 24
Rozdelenie ucastnikov podla skupin zranitelnosti v sulade s vnutrostatnymi predpismi
Migranti 0 0 3 0 1 1
Mensiny 76 28 30 29 57 35
Zdravotne postihnuti 6 6 0 0 4 4
Iné znevyhodnené osoby 15 15 0 0 0 0
Rozdelenie ucastnikov podla dosiahnutého vzdelania
e ey [0 o R R R
;/)ys§1e stredné vzdelanie (ISCED 505 480 227 180 43 43
e N N O N O [
g)niverzitné vzdelanie (ISCED 5 a 5791 4581 1630 1426 938 702

Zdroj: RO

Blizsie informacie k sledovanym cielovym skupinam st uvedené v kapitole ¢. 2.1.8 spravy.

3.2.2. Zavazné problémy, ktoré sa vyskytli, a opatrenia prijaté na ich prekonanie

Celkovo mozno konstatovat, ze pocas implementacie prioritnej osi 2 sa V sledovanom obdobi
nevyskytli Ziadne problémy zavazného charakteru a nebolo preto potrebné prijimat’ opatrenia na
ich odstranenie (pozri Tabul'ku ¢. 47).

Tabulka €. 47: Sledovanie odpoctu prijatych opatreni pre definované problémy

Identifikované problémy

Prijaté opatrenia

0

0

Odpocet prijatych opatreni
0

Zdroj: RO
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3.3. Prioritna os 3

3.3.1. Dosiahnutie ciel'ov a analyza dosiahnutého pokroku

Dosiahnutie cielov a podrobna analyza dosiahnutého pokroku v ramci prioritnej osi 3, ktorej
cielom je zvySovat’ vzdelanostnu tiroven osob s osobitnymi vzdeladvacimi potrebami so zretelom
na MRK, je bliz§ie uvedené v nasledovnych podkapitolach spravy ¢. 3.3.1.1., ¢. 3.3.1.2. a¢.
3.3.1.3.

3.3.1.1. Stav fyzického pokroku prioritnej osi 3

Blizsie informadcie k stavu vyhlasovania vyziev prioritnej osi 3 st uvedené v Tabulke ¢. 48.

Tabul'ka ¢. 48: Stav vyhlasovania vyziev prioritnej osi 3 od 01.01.2010 do 31.12.2010

Datum Alokacia FP na vyzvu (NFP) v €
Datum uzavierky Z toho
Opatrenie | Typ vyzvy vyhlasenia | prijimania
VYyZVy Ziadosti o Spolu SF/KF SR
NFP
casovo ,
ohranicena, \L};lea
dopytovo - 2.7.2010 . 17 000 000,00 N/A N/A
3.1 orientované zrusena
. 15.10.2010
projekty
Spolu za prioritni os 3 17 000 000,00 N/A N/A
Zdroj: RO

V sledovanom obdobi v ramci prioritnej osi 3 bola celkovo vyhlasena 1 ¢asovo ohranicena vyzva
pre dopytovo — orientované projekty, a to V ramci opatrenia 3.1 ZvySovanie vzdelanostnej tirovne
prisluSnikov marginalizovanych romskych komunit. Vyzva bola dia 15.10.2010 zruSena. Vyzva
nadvizovala na Pilotnt vyzvu na predkladanie Ziadosti o poskytnutie LSKxXP, aktualizovani v
zmysle uznesenia vlady SR &. 431/2009, vyhlasent USVRK dia 16.09.2009, ktorej ciefom je
zvySenie zamestnanosti a vzdelanostnej urovne prisluSnikov MRK a zlepSenie ich Zivotnych
podmienok.

Dévodom zruSenia predmetnej vyzvy bola potreba rozSirenia opravnenosti Ziadatela.
K 31.12.2010 nebola predmetnd vyzva znovu vyhlisend na ziklade poziadavky USVRK
0 vyhlasenie vyzvy aZ po dokonceni procesu optimalizacie oCakdvanych vystupov z realizacie
LSKxP, ktory prebiehal koncom roka 2010 na odbore koordinacie HP MRK USVRK.

V zmysle indikativneho harmonogramu vyziev na rok 2011 je vyhlasenie predmetnej vyzvy
planované na jin 2011.

Blizsie informécie k sledovaniu vyvoja implementécie prioritnej osi 3 si uvedené v Tabulke ¢.
49.

Tabul'ka 49: Sledovanie vyvoja implementacie prioritnej osi 3 k 31.12.2010

Pocet Pocet Pocet Pocet
Opatrenie Pocet prijatych | Potet zamietnutych schvalenyc | zazmluvnenych | projektov ukonceny
ZoNFP ZoNFP > . S ch
h ZoNFP projektov Vv realizacii .
projektov
3.1 116 66 50 49 49 1
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3.2 37 15 22 20 20 2
Celkom 153 81 72 69 69 3
Finanéné vy&islenie SF/KF a SR v €
Vyska oy Vyska iy 23
. | Vyska  ziadaného | neschvaleného Vysk,a , zazmluvnenyc VYSka, VySk? ,
Opatrenie ) .. ) schvaleného . vratenych ukoncenych
prispevku (NFP) ziadaného rispevku (NFP) h prostriedkov rostriedkov | proiektov
prispevku (NFP) prisp (NFP) P prol
3.1 21 447 608,65 13 026 926,28 8 420 682,37 813544258 | 131364,94 |0,00
3.2 7 128 528,46 3244 761,19 3883 767,27 3550523,29 | 197 843,84 |0,00
Celkom 28 576 137,11 16 271 687,47 | 12304449,64 11 685 965,87 |329 208,78 | 0,00

Zdroj. RO

V roku 2010 zacala implementacia vacSiny projektov z vyzvy OPV-2009/3.1/01-SORO.
K 31.12.2010 bolo v realizacii 49 projektov v celkovej vyske NFP 813544258 EUR. 1
Prijimatel’ od Zmluvy o poskytnuti NFP odstupil.

V roku 2010 prebichala implementacia 20 projektov z vyzvy s kodom OPV-2009/3.2/01-SORO
v celkovej vyske NFP 3 550 523,29 EUR. 2 Prijimatelia od Zmluvy o poskytnuti NFP odstupili.
Blizsie informacie k predmetnym vyzvam su uvedené vo VS za rok 2009. RO v roku 2010
neimplementoval v ramci prioritnej osi 3 Ziadny narodny projekt.

Plnenie meratel’nych ukazovatel’ ov

Blizsie informacie k plneniu fyzickych ukazovatel'ov prioritnej osi 3 stt uvedené v Tabulke €. 50.

Tabul'ka ¢. 50: Plnenie fyzickych ukazovatel'ov k 31.12.2010

Ukazovatele* 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 201 | 2015 | Spolu
4

1.Pocet ziakov | Dosiahnu 0 0 0 4595 | N/A | N/A N/A N/A | N/A | 4595

S osobitnymi ty

vzdelavacimi | vysledok

potrebami Ciel N/A | N/A | N/A | N/A N/A | N/A | 10000 | N/A | 1000 10

zapojenych do 0 000

programov Vychodis 0 N/A | N/A | N/A | N/A | N/A N/A N/A | N/A 0

vzdelavania ko

(pocet)

2.Pocet Dosiahnu 0 0 0 14 N/A | N/A N/A N/A | N/A 14

programov ty

formalneho vysledok

vzdelavania Ciel N/A | NJ/A | NJA | NJA | N/A | N/A 15 N/A 15 15

pre 0soby | Vychodis 0 N/A | N/A | N/A | N/A | N/A N/A N/A | N/A 0

S osobitnymi ko

vzdelavacimi

potrebami

(pocet)

3.Podet o0sdb, | Dosiahnu 0 0 0 0 N/A | N/A N/A N/A | N/A 0

ktori sa | ty

podiel’'aju na | vysledok

socialnej Ciel’ N/A | NJ/A | NJA | N/A | N/A | N/A | 35000 | N/A | 3500 35

inklizii osob 0 000

S osobitnymi Vychodis 0 N/A | N/A | NJA | NJA | N/A N/A N/A | N/A 0

vzdelavacimi ko

potrebami

vySkolenych
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V ramci

programov

d’alSieho

vzdelavania

(pocet)

4. Pocet | Dosiahnu 0 0 0 0 N/A | N/A N/A N/A | N/A 0
programov ty

d’alSieho vysledok

vzdelavania Ciel N/A | N/A | N/A | N/A | N/A | N/A 35 N/A 35 35
pre 0soby | Vychodis 0 N/A | N/A | N/A | N/A | N/A N/A N/A | N/A 0
podielajice ko

Sa na

socialnej

inkluzii os6b
S osobitnymi
vzdelavacimi
potrebami
(pocet)

B Miera | Dosiahnu 0 0 0 0 N/A | N/A N/A N/A | N/A 0
umiestnenia ty
absolventov vysledok
programov Ciel’ N/A | NJA | NJA | N/A | N/A | N/A 40 N/A 40 40
formalneho Vychodis 0 N/A | N/A | NJA | NJA | N/A N/A N/A | N/A 0
vzdelavania ko
pre osoby
S osobitnymi
vzdelavacimi
potrebami
(%)
6.Miera Dosiahnu 0 0 0 0 N/A | N/A N/A N/A | N/A 0
umiestnenia ty
absolventov vysledok

programov Ciel N/A | NJ/A | NJA | NJA | N/A | N/A 40 N/A 40 40
d’alSieho Vychodis 0 N/A | N/A | NJA | NJA | N/A N/A N/A | N/A 0
vzdelavania ko

pre osoby

S osobitnymi

vzdelavacimi

potrebami

(%)

7.8kolska Dosiahnu | 67,0 | 66,9 | 60,9 | 629 | N/A | N/A N/A N/A | N/A | 62,96
neuspesnost’ ty 4 1 6

Ziakov zo | vysledok

socialne Ciel N/A | NJ/A | NJA | NJA | N/A | N/A 50 N/A 50 50

znevyhodnené | Vychodis | 654 | N/A | N/A | NJA | NJA | N/A N/A N/A | N/A | 654

ho prostredia | ko

v Z8 (%)
*Podrobné definicie a merné jednotky jednotlivych ukazovatel'ov sit uvedené v Prilohe €. 13.
Zdroj: RO/SORO

Ukazovatel’ €. 1 ,,Pocet Ziakov s osobitnymi potrebami zapojenych do programov vzdelavania‘
dosiahol v sledovanom obdobi hodnotu 4 595 z planovanej hodnoty 10 000, ¢o predstavuje
45,95% plnenie ciefovej hodnoty. Uvedeny ukazovatel bude potencidlne napliiany aj
prostrednictvom  narodného projektu ,,Vzdeldavanim pedagogickych zamestnancov K inklizii
MRK*, ktory je planovany v prvej polovici roka 2011, ako aj prostrednictvom projektov v ramci
vyzvy 3.1 ,,ZvySovanie vzdelanostnej urovne prislusnikov marginalizovanych romskych komunit
(lokadlna stratégia komplexného pristupu)" avyzvy Vv rdmci vyzvy 3.2 ,,.ZvySovanie vzdelanostnej
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urovne o0sob s osobitnymi vzdeldvacimi potrebami®, ktoré indikativneho

harmonogramu planované taktieZ na rok 2011.

st Vzmysle

Ukazovatel €. 2 ,,Pocet programov formalneho vzdeldvania pre osoby s osobitnymi vzdeldvacimi
potrebami‘ dosiahol v sledovanom obdobi hodnotu 14 z planovanej hodnoty 15. Vzhl'adom na
zazmluvneni hodnotu ukazovatela (47) je predpoklad vyrazného presiahnutia dotknutého
ukazovatela.

Ukazovatel' ¢. 3 ,,Pocet o0sob, ktori sa podielaju na socidlnej inkluzii osob s osobitnymi
vzdelavacimi potrebami vysSkolenych v ramci programov dalsieho vzdelavania“ je zatial
naplneny v minimalnej miere oproti planovanej hodnote. Uvedeny ukazovatel’ bude potencidlne
napliany aj prostrednictvom néarodného projektu ,,Vzdeldvanim pedagogickych zamestnancov
K inkluzii MRK*, ktory je planovany v prvej polovici roka 2011, ako aj prostrednictvom
projektov v ramci vyzvy 3.1 zameranej na komplexny pristup a vyzvy v ramci vyzvy 3.2, ktoré
su planované taktiez na rok 2011.

K naplneniu ukazovatel'a €. 4 ,,Pocet programov dalsieho vzdelavania pre osoby podielajuce sa
na socidlnej inklizii 0sob s osobitnymi vzdelavacimi potrebami* v sledovanom monitorovacom
obdobi nedoslo, rovnako ako nedo$lo k naplneniu dopadovych ukazovatelov ¢. 5 ,,Miera
umiestnenia absolventov programov formalneho vzdeldvania pre osoby s osobitymi vzdeldvacimi
potrebami* a ¢. 6 ,,Miera umiestnenia absolventov programov dalsieho vzdeldvania pre osoby s
osobitymi vzdeldvacimi potrebami“. Naplhanie ukazovatelov predpokladame od vyziev, v
ktorych buda dané ukazovatele zachytené (vyzva pre opatrenie 3.1 a vyzva pre opatrenie 3.2
planované na rok 2011).

Ukazovatel &. 7 ,,Skolskd neiispesnost Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia v ZS“ nie je
sledovany priamo v projektoch, ale je dodavany na zéklade vykonanych externych Statistik.
Pri aktualnej hodnote ukazovatela je potrebné konstatovat, ze je nizSia (t.j. z hladiska
percentualneho vyjadrenia pozitivnejsia), neZ hodnota na zaciatku programového obdobia 2007-
2013. Je vsak potrebné vziat' v uvahu skuto¢nost, Ze implementacia projektov v rdmci prioritnej
osi 3 sa zacala v roku 2010 (a d’al$ie vyzvy a narodny projekt st planované na rok 2011), a teda
vplyv OPV na uvedeny ukazovatel’ je mozné o¢akavat’ az v nasledujtcich rokoch.

3.3.1.2. Finan¢na implementacia prioritnej osi 3
Blizsie informécie k Cerpaniu financnych prostriedkov prioritnej osi 3 st uvedené v Tabulke €.

51.

Tabul’ka ¢. 51: Cerpanie prostriedkov prioritnej osi 3 k 31.12.2010

Zavizok Cerpanie prostriedkov v roku 2010 | Cerpanie prostriedkov kumulativne
2007-2013 (EU zdroje) v € (EU zdroje) v €
za EU zdroje v € % zo zavazku % zo zavazku
Celkom 2007 - 2013 Celkom 2007 - 2013
Prioritnd os 3 | 65000 000,00 833 083,18 1,28% 833 083,18 1,28%
Opatrenie 3.1 | 48 700 000,00 751 427,14 1,54% 751 427,14 1,54%
Opatrenie 3.2 16 300 000,00 81 656,04 0,50% 81 656,04 0,50%

Zdroj: CO
K 31.12.2010 dosiahla uroven realneho Cerpania prostriedkov v rdmci prioritnej osi 3 celkovo

833 083,18 EUR (zdroj ESF), ¢o predstavuje 1,28% zo zavdzku na roky 2007-2013. Ide
0 najniz§iu dosiahnuti uroven cCerpania finan¢nych prostriedkov v porovnani s ostatnymi
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prioritnymi osami v ramci OPV. Dosiahnutt uroven Cerpania finanénych prostriedkov prioritne;j
osi 3 nie je mozné povazovat za dostato¢nd, priCom ako hlavné dévody mozno uviest
nasledovné skuto€nosti:

e dosiahnuta Uroven kontrahovania finanénych prostriedkov predstavuje len 15,73%
Z celkovej alokacie prioritnej osi, pricom ide o najniz§iu Uroven kontrahovania
finan¢nych prostriedkov zo vsetkych prioritnych osi OPV. Zaroven uvedena Uroven
kontrahovania je nizSia ako k stavu k 31.12.2009, nakol’ko v priebehu roka 2010 neboli
podpisané ziadne Zmluvy o NFP adoslo k odstipeniu 3 dopytovo - orientovanych
projektov. Z pohl'adu zaviazkov na jednotlivé roky je uplne zmluvne pokryty len zavizok
roku 2007 a Ciastocne zavizok 2008 (10,91%). Uvedeny objem predstavuje 69 Zmlav
0 poskytnuti NFP, pricom uvedené projekty st vréznom S§tadiu implementécie.
Priemerna Uroveil Cerpania jednotlivych projektov (pomer oprdvnene vyc€erpanych
finan¢nych prostriedkov vo vztahu k CO Kk celkovému objemu nakontrahovanych)
prioritnych osi OPV);

e realne Cerpanie finanénych prostriedkov v ramci oboch opatreni prioritnej osi 3 zacalo az
v priebehu roka 2010.

V priebehu roka 2011 vsSak ofakavame vyrazny narast kontrahovania a nasledne aj Cerpania
finan¢nych prostriedkov v ramci prioritnej osi 3, nakol’ko v 1. polroku 2011 sa predpoklada
vyhlasenie vyzvy predkladanie ZoNFP vramci opatrenia 3.1. (vzmysle indikativneho
harmonogramu vyziev na predkladanie ZoNFP na rok 2011) a vyhlasenie pisomného vyzvania
na narodny projekt. Zaroven v priebehu 2. polroka 2011 sa predpoklada vyhlasenie vyzvy na
predkladanie ZoNFP aj v rimci opatrenia 3.2.

Nakol’ko nosna ¢ast’ Prijimatel'ov prioritnej osi 3 je opravnena na financovanie svojich projektov
prostrednictvom zalohovych platieb, o¢akavame v roku 2011 narast Cerpania predovSetkym
prostrednictvom zGétovania poskytnutych zalohovych platieb. K 31.12.2010 predstavovalo
Cerpanie prostrednictvom zOc¢tovania zalohovych platieb 90,66% z celkového objemu
opravnené¢ho Cerpania vo vztahu k CO, ¢o je najvyS§i podiel cCerpania prostrednictvom
zuctovania zalohovych platieb zo vSetkych prioritnych osi OPV. V tejto stvislosti je potrebné
poukazat’ na skutoénost, ze k 31.12.2010 evidovalo MSVVaS SR v ramci prioritnej osi 3
poskytnuté a zatial’ neziiétované a necertifikované zalohové platby v celkovom objeme 2 456 tis.
EUR (z toho zdroje ESF predstavuji sumu 2 157 tis. EUR). Hoci poskytnutie zdlohovych platieb
nepredstavuje cCerpanie vo vztahu k CO ani EK, tieto finan¢né prostriedky umozZiiuju
Prijimatelom implementovat’ svoje projekty (si v teréne u realizatorov projektov), ¢o sa nasledne
prejavi v Eerpani prostriedkov SF po ich naslednom zuétovani a certifikovani.

3.3.1.3. Specifika pre programy ESF
Pomoc podla cielovych skupin a rovnost’ prileZitosti
Blizsie informacie k sledovaniu ciel'ovych skupin prioritnej osi 3 stt uvedené v Tabul'ke 52.

Tabul'ka ¢. 52: Sledovanie ciel'ovych skupin prioritnej osi 3 od 01.01.2010 do 31.12.2010

Rozdelenie uc¢astnikov projektu

Kalendarny rok 2010
Ukazovatel’

Prichadzajuci ucastnici Odchadzajuci ucastnici Utastnici pokracujuci
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projektu projektu z predchadzajiceho roku

Spolu z toho Zeny Spolu z toho Zeny Spolu z toho Zeny
Celkovy pocet ucastnikov 6592 3374 366 196 0 0
Rozdelenie ucastnikov podla postavenia na trhu prdce
Zamestnani 940 752 58 44 0 0
zig)iléoos:z)rggstatne zarobkovo 4 1 1 0 0 0
Nezamestnani 3 2 0 0 0 0
z toho dlhodobo nezamestnani 2 2 0 0 0 0
Neaktivne osoby 5649 2620 308 152 0 0
Iz) rti(;lrlz Vitudujﬁci/ﬁéastnici odbornej 5103 2421 299 109 0 0
Rozdelenie ucastnikov podla veku
Miladez (15 - 24 rokov) 560 240 78 39 0 0
StarSie osoby (55 - 64 rokov) 94 55 14 3 0 0
Rozdelenie ucastnikov podla skupin zranitelnosti v sulade s vnutrostatnymi predpismi
Migranti 0 0 3 0 0 0
Mensiny 4961 2401 278 133 0 0
Zdravotne postihnuti 879 427 21 13 0 0
Iné znevyhodnené osoby 841 366 10 6 0 0
Rozdelenie ucastnikov podla dosiahnutého vzdelania
R e I L R
;/)yssw stredné vzdelanie (ISCED 80 78 9 6 0 0
ey e S I O O RN
Ié;;niverzitné vzdelanie (ISCED 5 a 799 658 53 a1 0 0

Zdroj: RO

Blizsie informacie k sledovanym cielovym skupinam st uvedené v kapitole ¢. 2.1.8 spravy.

3.3.2. Zavazné problémy, ktoré sa vyskytli, a opatrenia prijaté na ich prekonanie

Celkovo mozno konstatovat, ze pocas implementacie prioritnej osi 3 sa V sledovanom obdobi
nevyskytli Ziadne problémy zavazného charakteru a nebolo preto potrebné prijimat’ opatrenia na
ich odstranenie (pozri Tabulku ¢. 53).

Tabul'ka ¢. 53: Sledovanie odpoctu prijatych opatreni pre definované problémy

| Identifikované problémy | Prijaté opatrenia

| Odpocet prijatych opatreni
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0 0 0
Zdroj: RO

3.4 Prioritna os 4

3.4.1. Dosiahnutie ciel’'ov a analyza dosiahnutého pokroku

Dosiahnutie cielov a podrobna analyza dosiahnutého pokroku v ramci prioritnej osi 4, ktorej
cielom je zvysit kvalitu a pristup k d’alSiemu vzdelavaniu s dorazom na transformaciu obsahu
vzdelavania smerom k rozvijaniu kIi¢ovych kompetencii s cielom zabezpecit dlhodobu
konkurencieschopnost’ Bratislavského kraja, je blizS§ie uvedené v nasledovnych podkapitolach
spravy ¢. 3.4.1.1,,¢.3.4.1.2.a¢. 3.4.1.3.

3.4.1.1. Stav fyzického pokroku prioritnej osi 4

Blizsie informacie k stavu vyhlasovania vyziev prioritnej osi 4 su uvedené v Tabul'ke ¢. 54.

Tabul’ka ¢. 54: Stav vyhlasovania vyziev prioritnej osi 4 od 1.1.2010 do 31.12.2010

. Datum Alokacia FP na vyzvu (NFP) v €
Datum uzavierky
Opatrenie Typ vyzvy Vyilll,z;s‘:ema T Saafly Z toho
yevy Ziadosti o NFP SF/KF SR

¢asovo ohranicena,
4.2 dopytovo - 31.12.2010 7.3.2011 1 800 000,00 N/A N/A
orientované projekty

pisomné vyzvanie -

4.3 projekt technickej 14.9.2010 12.11.2010 225 000,00 191 250,00 | 33 750,00
pomoci
Spolu za prioritnu os 4 2 025 000,00 N/A N/A
Zdroj: RO

V sledovanom obdobi v ramci prioritnej osi 4 boli vyhlasené 2 vyzvy, 1 ¢asovo ohraniena
vyzva pre dopytovo - orientované projekty v ramci opatrenia 4.2, 1 pisomné vyzvanie pre
projekt TP vramci opatrenia 4.3 anebolo vyhlasené ziadne pisomné vyzvanie pre narodné
projekty.

Obe vyzvy boli vyhlasené v celkovej alokacii 2 025 000,00 EUR.

1) Vyzva OPV-2010/4.2/03-SORO na predkladanie ZoNFP s nazvom ,,Podpora zlepsenia
kvality vysokych skol a Slovenskej akadémie vied v Bratislavskom kraji* v rdmci opatrenia 4.2
bola vyhlasena diia 31.12.2010. Vyzva bola zamerana na skvalitnenie §tudijnych programov VS,
zefektivnenie spravy a manazmentu VS, podporu rozvoja Pudskych zdrojov vo vyskume
a vyvoji, medzinarodni spolupracu medzi VS, organizdciami vyskumu a vyvoja
a sukromnym sektorom na narodnej i medzinarodnej urovni. Aktivity vyzvy napliajii opatrenie
uznesenia vlady SR &. 591/2010 z 08.09.2010 s cielom podporit’ vyrazné zlepsenie kvality VS a
vedeckych institucii (Slovenska akadémia vied), zabezpecCit' prilev medzinarodne uznavanych
expertov na Slovensko i1 ¢o najlepSie vzdelavanie v ramci doktorandského Studia. Vyzva z
geografického hl'adiska pokryva Gizemie Bratislavského samospravneho kraja.

Medzi Specifické ciele opatrenia, na ktoré sa vyzva viaze, patri: prisposobenie vysokoSkolského
vzdelavanie potrebam vedomostnej spolo¢nosti, zvysenie kvality a rozvijanie T'udskych zdrojov
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vo vyskume avyvoji a podpora spolupriace medzi VS, organizaciami vyskumu a vyvoja
a sukromnym sektorom na narodnej a medzinarodnej urovni.

Finan¢nad pomoc pre tito vyzvu je urcend pre opravnenych ziadatel'ov definovanych vo vyzve
nasledovne: §tatne VS, verejné VS, sukromné VS, Slovenskd akadémia vied (vratane jej
jednotlivych ustavov).

Uz z uvedenej Tabul’ky ¢. 54 vyplyva, ze vySka pomoci v ramci opatrenia 4.2 na vyzvu s kddom
OPV-2010/4.2/03-SORO je 1800 000,00 EUR. Minimalna vyska NFP na jeden projekt je
stanovena na 200 000,00 EUR a maximalna vyska na 600 000,00 EUR.

Datum uzavierky vyzvy je dia 07.03.2011. Z tohto dovodu budu informacie o schvalovacom
procese a vybere ZoNFP uvedené vo VS za rok 2011.

2) Pisomné vyzvanic OPV/K/RKZ/TP/2010-3 pod nazvom: ,, Pisomné vyzvanie — projekt
technickej pomoci - Technickd pomoc pre Ciel Konvergencia/Regiondalna konkurencieschopnost
a zamestnanost’ 2011 — Priprava, vykondvanie, monitorovanie a kontrola“ bolo vyhlasené dna
14.09.2010. Diiom uzéavierky pisomného vyzvania bol 12.11.2010.

Celkova finan¢na alokacia vy¢lenena pre Ciel' RKZ predstavuje 225 000,00 EUR. Miestom
realizécie projektu je Bratislavsky kraj. Hlavnym cielom predmetného pisomného vyzvania bolo
zabezpecit’ efektivnu implementaciu OPV v ramci Ciel'a RKZ. Oprdvnenym ziadatel'om pre toto
pisomné vyzvanie je MSVVaS SR. Limity pomoci, t. j. maximalna vyska NFP na jeden projekt
Ciel'a RKZ, za prioritnt tému 85 predstavuje sumu 225 000,00 EUR. Pre opravneného Ziadatel’a
je stanovena intenzita pomoci definovand priamo v pisomnom vyzvani.

Ku ditu 12.11.2010 bol zaznamenany celkovy poéet prijatych ZoNFP 1 v celkovej pozadovanej
vyske NFP 225 000,00 EUR. Cielom projektu je zabezpecit efektivnhu implementiciu OPV
vramci Ciela RKZ v sulade s narokmi na riadenie a administrativne Struktiry zodpovedné za
realizaciu OPV. Projekt sa bude realizovat’ pocas roka 2011 a jeho aktivity buda ukoncené
k 31.12.2011.

Kontrola formélnej spravnosti ZoNFP bola vykonana v diioch 15.11.2010 az 19.11.2010. V
ramci kontroly sa uskutocnilo overenie kritérii opravnenosti, overenie kritérii uplnosti a diia
30.11.2010 sa vykonala predbezna finan¢na kontrola.

Odborné hodnotenie ZoNFP bolo vykonané v diioch 01.12.2010 a 02.12.2010 dvoma internymi
hodnotitelmi - projektovymi manazérmi RO. ZoNFP dosiahla viac ako stanovené minimum
celkového poétu bodov. Odborné hodnotenie ZoNFP bolo ukonéené dia 02.12.2010.

Vyber ZoNFP sa uskutoénil diia 03.12.2010. Vykonal ho hlavny manazér na zaklade
jednotlivych hodnotiacich harkov odborného hodnotenia ZoNFP. Hlavny manazér aplikoval pri
vybere ZoNFP vyberové kritéria schvalené MV pre OPV. Predmetna ZoNFP splnila stanovené
vyberové kritéria.

Zavereéna sprava z vyberu ZoNFP pre pisomné vyzvanie - Projekt technickej pomoci
OPV/K/RKZ/TP/2010-3 bola podpisana dia 03.12.2010.

Vyska finanénych prostriedkov pridelenych Ziadatel'ovi o NFP pre 1 schvalena ZoNFP dosiahla
225 000,00 EUR.

Predmetna ziadost’ bola schvalena podpisom ,,Rozhodnutia o schvaleni Ziadosti o nenavratny
finan¢ny prispevok pre technickli pomoc* ministrom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR dna
30.12.2010 s vyskou schvaleného NFP 225 000,00 EUR.

Blizsie informécie k sledovaniu vyvoja implementécie prioritnej osi 4 si uvedené v Tabulke ¢.
55.

Tabul’ka ¢. 55: Sledovanie vyvoja implementacie prioritnej osi 4 k 31.12.2010

Pocet prijatych LS L4 Pocet Pocet projektov Pocet
Opatrenie Z(?NI‘Q"P zamietnutych | schvalenych | zazmluvnenych v relz)lli zjécii ukoncenych
ZoNFP ZoNFP projektov projektov
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41 103 76 27 26 26 1
4.2 12 8 4 4 4 0
4.3 15 2 13 13 11 1
Celkom 130 86 44 43 41 2
Finanéné vytislenie SF/KF a SRV €
Vyska oy -
Bl £F a neschvaleného Vyska’ VySka . Vyska Vyska
. | VySka ziadaného v . schvialeného | zazmluvnenych S "
Opatrenie rispevku (NFP) Ziadaného rispevku S vratenych | ukoncenych
prisp prispevku P (NpFP) P (NFP) prostriedkov | projektov
(NFP)
41 19 441 953,96 12 795706,15 | 6646 247,81 6 201 616,11 177 133,47 0,00
4.2 18 423 798,33 10 846 696,62 | 7577 101,71 7 544 348,28 634 936,98 0,00
4.3 1436 115,57 317 289,98 1118 825,59 1118 825,59 76,86 12 678,05
Celkom 39 301 867,86 23959692,75 | 15342175,11 | 14 864 789,98 812 147,31 12 678,05

Zdroj: RO
* V pripade projektov TP RO sa Zmluva neuzatvara a vydava sa Rozhodnutie o schvaleni ZoNFP — uvedeny podet
zahfna aj schvalené projekty TP RO.

K 31.12.2010 bolo vramci prioritnej osi 4 vyhlasenych 33 vyziev s celkovou alokaciou
28 487 261,72 EUR. Z toho 4 vyzvy boli zrusené, ato 2 pisomné vyzvania pre opatrenie 4.2
(OPV/K/RKZ/NP/2009-2, OPV/K/RKZ/NP/2009-6) a 2 oznamy pre projekty TP pre opatrenie
4.3 (OPV/RKZ/TP-ASFEU/2009-1, OPV/RKZ/TP-ASFEU/2009-2).

Celkovo za prioritndi os 4 bolo k 31.12.2010 prijatych 130 ZoNFP, ktorych Ziadana vyska
finanéného prispevku o NFP predstavovala sumu 39 301 867,86 EUR. Z toho 86 ZoNFP bolo
zamietnutych v celkove] vysSke neschvéaleného ziadan¢ho prispevku o NFP vo vyske
22 645 291,37 EUR (vyska neschvaleného ziadaného prispevku schvalenych ZoNFP bola
1314 401,38 EUR) a44 ZoNFP bolo schvalenych v celkovej vyske schvaleného prispevku
15342 175,11 EUR. Doposial’ bolo za prioritnu os 4 zazmluvnenych 43 projektov (tento idaj
nepokryva mimoriadne ukoncené projekty), s celkovou vySkou zazmluvnenych prostriedkov
14 864 789,98 EUR, z toho 41 projektov je v realizacii a 2 projekty boli ukoncené (z toho bol
mimoriadne ukonceny 1 projekt a riadne ukonceny 1 projekt s vySkou cerpanych prostriedkov
12 678,05 EUR). Mimoriadne ukonéeny bol projekt, ktory vychadzal z pisomného vyzvania pre
narodny projekt OPV/K/RKZ/NP/2008-6 Tvorba novych vzdelavacich programov v odbornom
vzdelavani pre potreby automobilového priemyslu II Vramci opatrenia 4.1. Ddévodom
mimoriadneho ukoncenia bolo odstipenic od Zmluvy zo strany RO kvoli nedostatkom
Vv realizécii projektu na strane Prijimatela,
t.J. porusenie zaviazkov vyplyvajicich z vecnej a Casovej realizacie aktivit projektu, ¢o viedlo
k nenaplneniu meratel'nych ukazovatelov a ciel'ov projektu, ako aj neprijatie opatreni zo strany
Prijimatela na napravu nedostatkov zistenych z kontroly na mieste v zmysle Spravy
z kontroly na mieste.

V roku 2010 vramci jednotlivych opatreni prioritnej osi 4 nad’alej prebichala realizacia 9
nasledujtcich narodnych projektov:

- Vramci opatrenia 4.1
1. Vzdeldavanie ucitelov zdakladnych skol v oblasti cudzich jazykov v suvislosti
S Koncepciou  vyucovania  cudzich  jazykov —na  zakladnych  Skolach
(OPV/K/RKZ/NP/2008-1);
2. Modernizacia vzdelavacieho procesu na zdakladnych Skolach
(OPV/K/RKZ/NP/2008-3);

114



Vyrocnd sprdava o vykondvani Operacného programu Vzdelavanie za obdobie janudr — december 2010

Modernizacia vzdeldvacieho procesu na strednych Skolach
(OPV/K/RKZ/NP/2008-4);

Vzdelavanie ucitelov v suvislosti s tvorbou skolskych vzdelavacich programov
(OPV/K/RKZ/NP/2008-5);

Tvorba novych vzdelavacich programov v odbornom vzdeldvani pre potreby
automobilového priemyslu II (OPV/K/RKZ/NP/2008-6) — projekt bol mimoriadne
ukonc¢eny odstupenim od Zmluvy s ti¢innostou k 22.09.2010;

Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov materskych skol ako sucast reformy
vzdelavania (OPV/K/RKZ/NP/2008-7);

Externé hodnotenia kvality skoly podporujiice sebahodnotiace procesy a rozvoj
Skoly (OPV/K/RKZ/NP/2009-1);

- Vramci opatrenia 4.2

8.

9.

Dalsie vzdelavanie ucitelov zdakladnych $kél a strednych §kol v predmete
informatika (OPV/K/RKZ/NP/2008-2);

Profesijny a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov (OPV/K/RKZ/NP/2009-
3).

Blizsie informacie k realizovanym narodnym projektom st uvedené v Tabul'ke ¢. 56 az Tabul'ke

¢. 63.

Tabul’ka €. 56: Stav implementacie ndrodného projektu k 31.12.2010

Nazov projektu: Vzdelavanie ucitePov zakladnych S$kol v oblasti cudzich jazykov v suvislosti
s Koncepciou vyucovania cudzich jazykov na zakladnych a strednych $kolach
Vychodisko Koncepcia vyucovania cudzich jazykov v zakladnych a strednych $kolach, schvalena

Z narodnej/regionalnej politiky: vladou SR dia 12.9.2007 uznesenim vlady SR ¢.767/2007.

Ciel projektu:

Cielom projektu je dosiahnut' v dlhodobom planovacom horizonte 100% zastupenie
kvalifikovanych ucitel'ov 1. stupiia pre vyucbu CJ pre ciel'ovi skupinu ziakov mladSieho
Skolského veku.

Prijimatel”:

Statny pedagogicky ustav

Obdobie realizécie projektu: 16.09.2008 — 15.09.2013

Stav implementacie za sledované

obdobie:

V sledovanom obdobi boli realizované vzdelavacie aktivity:

1.1. Zabezpelenie dopliujuceho vzdeldvania kvalifikovanych ugitelov 1.stup. ZS s
aroviiou CJ 0/A1 SERR na uroven A2 SERR,

1.2 Zabezpe&enie doplitujuceho vzdelavania kvalifikovanych ugitelov 1. stup. ZS s CJ A2
SERR nauroven B2 SERR,

1.3 Zabezpetenie dopliiujuceho vzdelavania kvalifikovanych uéitelov 1.stup. ZS odbornej
ucitel’'skej pripravy v CJ ,

2.1 Zabezpelenie rozsirujiceho vzdelavania ugitefov CJ 2. stup. ZS o pedagogicko -
psychologické zaklady vyucovania CJ,

2.2 Zabezpetenie roziirujiiceho vzdeldvania ugitefov CJ 2. stup. ZS o didaktiku
vyu¢ovania CJ pre 1.stup. ZS,

Aktivity sa realizovali do oktobra 2010 s cielom ukoncit' letny semester. V novembri,
decembri 2010 sa realizovalo testovanie a celkova diagnostika u vSetkych frekventantov.
RO identifikovalo neopravnené vydavky vzhl'adom na nekorektné postupy pri verejnom
obstaravani, ktorého predmetom boli ,,Vzdelavacie sluzby pre projekt cudzie jazyky*.
Aktivity budi financované zo §tatneho rozpoctu.

Stav implementacie od zaciatku | Cestné prehlésenie o zatati projektu - 16.09.2008. Oznamenie o zatati realizicie prvej
realizacie projektu:

aktivity -16.09.2008. Dnia 16.09.2008 bola podpisana Zmluva o poskytnuti NFP. V diioch
17.-19.10.2008 — koordina¢né stretnutie v PieStanoch (vytvorenie zoznamu vzdeldvacich
miest, rozdelenia frekventantov, vytvorenie kritérii verejného obstardvania, organizacné
pokyny). 21.11.2008 — informaéna kampan formou konferencie, na ktorej bol prestaveny
projekt ajeho ciele. 16.12.2008 — stretnutie expertného timu, 17.12.2008 slavnostné
otvorenie projektovej kancelarie. 15.01.2009 boli programy (aktivita 1.4., 2.3.) odoslané na
akreditaciu. Aktivity ukonéené 8/2009. V roku 2009 sa zacali vzdelavacie aktivity pre
frekventantov v letnom semestri, ktory trval od 13.03.2009 do 30.06.2009. Pocas tohto

jazykoch (jazykova uroveit A0/A1) — anglicky jazyk , nemecky jazyk , franciuzsky jazyk ,
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taliansky jazyk, Spanielsky jazyk a rusky jazyk . Vzdelavali sa v 115 vzdelavacich centrach
na celom Slovensku a odborne ho garantovalo 15 univerzit. Nasledne na konci semestra v
juni 2009 sa uskuto¢nil dotaznikovy prieskum. Od juna 2009 prebiehaju jednotlivé aktivity
stivisiace s pripravou celoplo$ného testovania frekventantov, ktoré sa uskutoéni podla
harmonogramu projektu. V oktobri 2009 sa realizovalo Skolenie ¢lenov testovacieho timu,
ktori su tvorcami poloziek. V decembri 2009 sa realizovalo v centrale CIEP v Parizi
Skolenie ¢lenov testovacieho timu, ktori budu spracovavat’ a vyhodnocovat’ jednotlivé data.
Zaciatok zimného semestra akademického roku 2009/2010 bol pévodne planovany na 26.
oktobra 2009, ale nakoniec sa presunul na stred novembra 2009. Vzdelavanie prebicha vo
viacerych jazykovych trrovniach. Po¢as novembra 2009 prebichala distribticia u¢ebnic pre
frekventantov. Pocas oktobra a novembra 2009 prebichala distribicia notebookov pre
frekventantov. Priebezne prebiehali pracovné stretnutia riadiaceho timu. Verejné
obstaravanie na zabezpecenie vzdelavacich sluzieb bolo posunuté v stlade so stanoviskom
UVO, prebehla opakovana vyzva. Ramcové dohody podpisané k 16.11.2009. Verejné
obstaravanie na technické zabezpecenie bolo ukoncené podpisom zmluvy a vystavenou
objednavkou. V priebehu roka 2010 prebiehali aktivity tak, ako je uvedené vyssie, v Casti
»Stav implementacie za sledované obdobie®. Od zadiatku realizacie projektu k 31.12.2010
Prijimatel’ predlozil 8 Monitorovacich Sprav s periodicitou
Ya-rocne.

Rozpocet v €:

1394 144, 59 EUR (Ciel RKZ)

Financna realizacia/ Cerpanie v €
za sledované obdobie:

314 231,36 EUR (Ciel RKZ)

Finan¢na realizacia/Cerpanie v €
kumulativne od zaciatku
programového obdobia

319 609,66 EUR (Ciel RKZ)

Plnenie ukazovatelov za
sledované obdobie:

Ukazovatele vysledku (planovany stav/skuto¢ny stav)

Pocet novovytvorenych/inovovanych vzdelavacich a §tudijnych programov 3/3

Pocet kol zapojenych do realizacie aktivit projektu 50 / 98

Pocet zamestnancov zapojenych do realizacie aktivit projektu 500 / 296

Pocet zamestnancov zapojenych do programov mobilit 44 / 0 - tento ukazovatel' bude
mozné napliiat’ aZ na konci realizicie projektu

Pocet zavedenych elektronickych sluzieb 3 /3

Plnenie ukazovatel'ov
kumulativne od zac¢iatku
programového obdobia

Ukazovatele vysledku (planovany stav/skuto¢ny stav)

Pocet novovytvorenych/inovovanych vzdelavacich a §tudijnych programov 3/3

Pocet §kol zapojenych do realizacie aktivit projektu 50 / 98

Pocet zamestnancov zapojenych do realizacie aktivit projektu 500 / 296

Pocet zamestnancov zapojenych do programov mobilit 44 / 0 - tento ukazovatel' bude
mozné napliiat’ aZ na konci realizicie projektu

Pocet zavedenych elektronickych sluzieb 3 /3

Zdroj: RO

Tabulka €. 57: Stav implementécie ndrodného projektu k 31.12.2010

Nazov projektu:

Modernizacia vzdelavacieho procesu na zakladnych $kolach

Vychodisko
Z nérodnej/regionalnej politiky:

Navrh zdkona o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov, schvaleny uznesenim vlady SR €. 147/2008 zo dia 05.03.2008. Zakon nadobudol
ucinnost k 01.09.2008.

Ciel projektu:

Cielom projektu je pripravit uéitefov na aktivnu realizaciu S$kolskej reformy -
prispdsobenie vzdelavacieho systému potrebam vedomostnej spolo¢nosti.

Prijimatel’:

Ustav informacii a prognéz §kolstva

Obdobie realizacie projektu:

01.12.2008 -30.11.2013

Stav implementacie za sledované
obdobie:

V roku 2010 bol v ramci implementacie projektu vytvoreny multimedidlny — digitalny
obsah pre vsetky vzdeldvacie Moduly. Na portali projektu bola pre vSetkych frekventantov
spristupnend digitalna kniznica, v ktorej sa nachadzaju aj vSetky Studijné materialy. Bol
sfinalizovany obsah a frekventantom boli odovzdané ucebnice a u¢ebné pomdcky pre
Modul 1., Modul 2 a Modul 3. V ramci Modulu 3 bolo vydanych 9 z 10 metodickych
ucebnic k jednotlivym predmetom (ucebnica chémie nebola schvalena v predlozenej forme
a z toho dovodu sa na jej dokonéeni intenzivne pracuje). V skoliacom centre na Univerzite
Komenského bolo ukoncené vzdelavanie frekventantov v ramci Modulu 1. V ramci
Modulu 2 a Modulu 3 malo byt v roku 2010 vyskolenych 40% frekventantov. Kvoli
¢asovému sklzu nebolo v termine vySkolenych vSetkych 40% frekventantov a vzdelavanie
bude ukoncené s miernym oneskorenim. Tento problém je vo faze rieSenia a na zaklade
ziadosti Prijimatel’'a o zmenu bude vypracovany Dodatok k Zmluve o NFP, v ktorom bude
zapracovany ¢asovy posun vo vzdelavani.

Stav_implementacie od zaciatku

Dna 01.12.2008 bola podpisand Zmluva o poskytnuti NFP. Prijimatel predlozil
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realizacie projektu:

k 01.12.2008 aj Cestné prehlasenie o zalati projektu a Oznamenie o zadati realizécie prvej
aktivity (Publicita a informovanost’). Realizacia projektu prebieha prostrednictvom 3
zakladnych aktivit a to:

Aktivita 1.1.Multimedialny - digitalny obsah pre vzdelavanie ucitelov pre modernizaciu
vzdelavania - Bol vytvoreny multimedialny obsah pre vSetky vzdelavacie moduly (Modul
1, Modul 2, Modul 3). Na portali projektu je pre vSetkych frekventantov spristupnena
digitdlna  kniznica, vktorej sa nachadzaji aj vSetky Studijné materialy.
Aktivita 1.2. Tvorba ucebnic a ucebnych pomoécok pre ucitelov pre modernizaciu
vzdelavania - V ramci tejto aktivity sa sfinalizoval obsah a frekventantom boli odovzdané
udebnice a uéebné pomédcky pre modul 1., Modul 2 a Modul 3. V ramci Modulu 3 bolo
vydanych 9 z 10 uéebnic k jednotlivym predmetom. Ucebnica chémie nebola schvalena v
predloZenej forme a z toho dévodu sa na jej dokonéeni intenzivne pracuje. Aktivita
2.1.Vzdelavanie ucitelov v oblasti modernizacie vzdelavacieho procesu na baze vyuzivania
IKT - Aktivita 2.1. zahrna:

Modul 1. —,.Digitalna gramotnost™

Modul 2 - , Moderna didakticka technika v praci uéitela™

Modul 3 - ,,Vyuzitie IKT v danom predmete*

Od aprila 2009 do augusta 2009 prebichalo prihlasovanie §kol a uditel'ov do projektu.
Vzdelavanie frekventantov prebichalo $koliacom centre na Univerzite Komenského.
Realizacia vzdelavania v Module 1. bolo ukoncena vo februari 2011 s dvojmesacnym
sklzom oproti harmonogramu. . V roku 2010 zacala v stilade s planom vzdelavania uéitel'ov
Vv jednotlivych rokoch prebichat’ realizicia prvej etapy vzdelavania frekventantov v
ramci Modulu 2 aModulu 3. V tejto etape malo byt vroku 2010 vyskolenych 40%
frekventantov z celkového poctu ucitel'ov zapojenych do vzdelavania. Naplanovany ciel’ sa
nepodarilo uskuto¢nit’ v poZadovanom termine a Vv skuto¢nosti sa do konca roka 2010
podarilo vyskolit' v Module 2 — 38,8% frekventantov a v Module 3 - 38,8% frekventantov.
Vzdelavanie bude ukoncené s miernym oneskorenim. Od zaciatku realizacie projektu
k31.12.2010 Prijimatel' predlozil 8 Monitorovacich sprav s periodicitou  Ya-ro¢ne.
Monitorovacia sprava €. 8. bola predlozena Prijimatel'om cez verejny portal ITMS.

Rozpocet v €:

681 952,20 EUR (Ciel RKZ)

Financna realizacia/ Cerpanie v €

za sledované obdobie:

18 782,97 EUR (Ciel’ RKZ)

Finan¢na realizacia/Cerpanie v €

kumulativne od
programového obdobia

zaCiatku

18 782,97 EUR (Ciel' RKZ)

Plnenie ukazovatel'ov za
sledované obdobie:

Ukazovatele vysledku (planovany stav /skutoc¢ny)

Pocet novovytvorenych vzdelavacich programov -10/0

Pocet $kol zapojenych do realizacie aktivit projektu — 158/0

Pocet $koliacich kurzov pre pedagogickych zamestnancov — 25/0*

Pocet zamestnancov zapojenych do vzdelavacich aktivit projektu — 320/5

Pocet  novovytvorenych / inovovanych vzdelavacich programov  vyuzivajucich
informaéno-komunika¢né technolégie vo vyucovacom procese - 10/0

Pocet $kol zapojenych do realizacie aktivit projektu vyuzivajuceho informacéno-
komunikaéné technoldgie vo vyu¢ovacom procese-25/0

Pocet pedagogickych zamestnancov  zapojenych do aktivit projektu vyuzivajuceho
informaéno-komunikaéné technoldgie vo vyucovacom procese - 320/0

Pocet $kol zapojenych do realizacie aktivit projektu, v ktorych sa nachadzaji Ziaci
pochadzajici z marginalizovanych romskych komunit - 5/12

*Pri vypracovavani projektu vramci stanovenia predpokladanych hodnét meratelnych
ukazovatelov vysledkov Prijimatel’ chapal pod pojmom ,pocet Skoliacich kurzov -
pocet vytvorenych skupin, do ktorych su zaradeni jednotlivi frekventanti, ktori v ramci
jednej skupiny, do ktorej si zaradeni, absolvuju v priebehu realizacie projektu viacero
kurzov (kurzy za Modul 1, Modul 2, Modul 3). V sulade s takto chapanou terminologiou
boli naplanované hodnoty jednotlivych meratelnych ukazovatelov. V predlozenych
monitorovacich spravach ¢. 1-7 Prijimatel’ pri meratelnom ukazovateli ,,Pocet $koliacich
kurzov pre pedagogickych zamestnancov®“ nespravne vykazoval pocet vSetkych
uskutoénenych kurzov vo vzdelavani zv1ast za Modul 1, Modul 2 a Modul 3, nie pocet
vytvorenych skupin. Pri monitorovacej sprave ¢. 8, sa skuto¢ny pocet kurzov sa dostal nad
hranicu 250% merateI'ného ukazovatela, ¢o podnietilo prehodnotenie spravnosti
vykazovania uvedeného ukazovatela. Z uvedenych pri¢in po oprave udajov
V Monitorovacej sprave ¢. 8 doslo k znizZeniu poctu sledovaného ukazovatela o 9 skoliacich
kurzov oproti hodnote vykazovanej v predchadzajucej monitorovacej sprave. Z dovodu
chybného sposobu vykazovania ukazovatela vysledku ,,Podet Skoliacich kurzov pre
pedagogickych zamestnancov* v monitorovacich spravach ¢. 1-7 nie je mozné ur€it’ narast
hodnoty ukazovatel’a za rok 2010.

Plnenie ukazovatelov

Ukazovatele vysledku (planovany stav /skutocny)
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kumulativne od zaciatku Pocet novovytvorenych vzdelavacich programov -10/10

programového obdobia Pocet $kol zapojenych do realizacie aktivit projektu - 158/159

Pocet $koliacich kurzov pre pedagogickych zamestnancov — 25/38

Pocet zamestnancov zapojenych do vzdelavacich aktivit projektu — 320/383

Pocet novovytvorenych / inovovanych vzdelavacich programov vyuzivajicich
informaéno-komunikaéné technoldgie vo vyucovacom procese - 10/10

Pocet §kol zapojenych do realizacie aktivit projektu vyuzivajuceho informac¢no-
komunikaéné technoldgie vo vyucovacom procese-158/159

Pocet pedagogickych zamestnancov zapojenych do aktivit projektu vyuzivajuceho
informaéno-komunikaéné technoldgie vo vyu¢ovacom procese

- 320/383

Pocet $kol zapojenych do realizacie aktivit projektu, v ktorych sa nachadzaju Ziaci
pochédzajlici z marginalizovanych rdmskych komunit

- 5/66
Zdroj: RO
Tabul’ka ¢. 58: Stav implementacie ndrodného projektu k 31.12.2010
Nézov projektu: Modernizacia vzdelavacieho procesu na strednych skolach
Vychodisko Narodny projekt bol vypracovany vo vizbe s navrhom zdkona o vychove a vzdelavani
Z narodnej/regionalnej politiky: (Skolsky zakon), zmene a doplneni niektorych zakonov, ktory bol schvaleny uznesenim

vlady SR ¢. 147/2008 zo dia 05.03.2008. Cielom narodného projektu je zmena formy
vyuéby na SS, ktora povedie k modernizacii vyu¢ovacieho procesu.

Ciel projektu: Uskuto&nit® obsahovi prestavbu vzdelivania na SS ai vyuzitim inovovanych foriem
ametdd vyucby pripravit' absolventa pre aktudlne a perspektivne potreby vedomostnej
spolo&nosti, ako aj pre nadvizujuce vzdelavanie v systéme VS a d’alsieho vzdelavania.
Pripravit’ ucitel'ov na aktivnu realizaciu Skolskej reformy - prispdsobenie vzdelavacieho
systému potrebdm vedomostnej spolo¢nosti.

Inovovat a modernizovat’ obsah, metédy a vystupy vyuCovacieho procesu pre nové
kompetencie prace v Modernej Skole 21. storocia.

ZvySovat podiel ucitelov participujiicich na programoch dalSicho vzdelavania
s cielom ziskania a rozvoja ich kompetencii potrebnych pre vedomostni spolo¢nost’.

Prijimatel’: Ustav informécii a prognoz §kolstva

Obdobie realizécie projektu: 02.12.2008 - 30.11.2013

Stav implementécie za sledované | V roku 2010 sa realizovali: Aktivita 1.1 Multimedialny - digitalny obsah pre vzdelavanie
obdobie: uditelov pre modernizaciu vzdeldvania. V sledovanom obdobi bol vypracovany

multimedialny - digitadlny obsah pre Modul 1 ,,digitdlna gramotnost’ ucitel'a”, Modul 2
Moderna didaktickd technika v praci uditela,“ a Modul 3 ,,Vyuzitie IKT v danom
predmete” pre vSetkych 7 predmetov (matematika, fyzika, chémia, bioldgia, geografia,
slovensky jazyk, dejepis). Aktivita je v sulade
s planovanym stavom projektu. Na portali projektu bola vytvorena digitdlna kniznica, ktord
je spristupnena pre vsetkych frekventantov, kde si mozu vyhladat vSetky Studijné
materily. Aktivita 1.2 Tvorba uéebnic a u¢ebnych pomocok pre ucitelov pre modernizaciu
vzdelavania. v sledovanom obdobi boli vytvorené
a frekventantom odovzdané ucéebnice aucebné pomdcky pre Modul 1., Modul 2
a Modul 3) vsulade splanovanymi aktivitami vzdelavania. V tomto obdobi sa
skompletizovalo vSetkych 8 wucebnic pre modul 3. Aktivita je v sulade
s planovanym stavom projektu. Aktivita 2.1 Vzdelavanie uditelov v oblasti modernizacie
vzdelavacieho procesu na baze vyuzivania IKT.

Aktivita 2.1. zahfia:

Modul 1. —, Digitalna gramotnost™

Modul 2 - ,Moderna didakticka technika v praci uéitel'a

Modul 3 - ,,Vyuzitie IKT v danom predmete*

Vramci Modulu 1. bolo vzdelavanie ucitelov v sledovanom obdobi ukonéené
a v sulade s planom projektu bolo vyskolenych 100% frekventantov. V rameci Modulu 2
a Modulu 3 sa vzdelavalo 40% frekventantov. Kvoli ¢asovému sklzu nebolo v termine
vySkolenych vsetkych 40% frekventantov a vzdelavanie bude ukondené s miernym
oneskorenim. Tento problém je vo faze rieSenia ana zéklade ziadosti Prijimatela o
zmenu bude vypracovany Dodatok k Zmluve o NFP, v ktorom bude zapracovany c¢asovy
posun vo vzdelavani. Na vzdeldvanie frekventantov sa vyuziva 19 Skoliacich centier v
ramci Slovenska.

Stav implementacie od zaciatku | Diia 02.12.2008 bola podpisana Zmluva o poskytnuti NFP. Prijimatel’ predlozil
realizacie projektu: k 02.12.2008 aj Cestné prehlasenie o zalati projektu a Oznamenie o zadati realizécie prvej
aktivity (Publicita a informovanost)). Realizacia projektu prebicha prostrednictvom 3
zékladnych aktivit a to: Aktivita 1.1 Multimedidlny - digitdlny obsah pre vzdelavanie
ucitelov pre modernizaciu vzdelavania (01.04.2009-trva). V sledovanom obdobi bol
vypracovany multimedialny - digitadlny obsah pre Modul 1 ,,digitdlna gramotnost’ ucitel'a®,
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Modul 2 Moderna didakticka technika v praci uditel’a,, a Modul 3 ,,Vyuzitie IKT v danom
predmete pre vSetkych 7 predmetov (matematika, fyzika, chémia, biologia, geografia,
slovensky jazyk, dejepis). Aktivita je v sulade s planovanym stavom projektu. Na portali
projektu bola vytvorend digitdlna kniznica, ktord je spristupnend pre vSetkych
frekventantov, kde si moézu vyhladat’ vSetky Studijné materialy. Aktivita 1.2 Tvorba
ucebnic a uéebnych pomocok pre ucitelov pre modernizaciu vzdelavania (01.04.2009-
30.09.2010). V sledovanom obdobi bola vytvorena a frekventantom odovzdana uéebnica
auc. pomocky pre Modul 1, Modul 2 a Modul 3 v stlade s planovanymi aktivitami
vzdelavania.

V sledovanom obdobi sa skompletizovalo vSetkych 8 ucebnic pre modul 3. Aktivita je v
stlade s planovanym stavom projektu. Aktivita 2.1 Vzdelavanie uéitelov v oblasti
modernizacie vzdelavacieho procesu na baze vyuzivania IKT (01.10.2009- trva).

- Aktivita 2.1. zahfia:

Modul 1. —,.Digitalna gramotnost™
Modul 2 - ,,Moderna didakticka technika v praci uéitela”

Modul 3 - ,,Vyuzitie IKT v danom predmete

Od aprila 2009 do augusta 2009 prebichalo prihlasovanie $§kol a ucitelov do projektu.
Vzdelavanie v Module 1. bolo ukoncené podla harmonogramu. V ramci Modulu 2
a Modulu 3 sa vzdelavalo 40% frekventantov. Kvoli casovému sklzu nebolo v termine
vySkolenych vSetkych 40% frekventantov a vzdelavanie bude ukoncené s miernym
oneskorenim. Tento problém je vo faze rieSenia ana zéklade ziadosti Prijimatela o
zmenu bude vypracovany Dodatok k Zmluve o NFP, v ktorom bude zapracovany asovy
posun vo vzdelavani. Od zadiatku realizacie projektu k 31.12.2010 Prijimatel’ predlozil 8
Monitorovacich sprav s periodicitou Y-roéne.

Rozpocet v €: 458 401,78 EUR (Ciel RKZ)

Financ¢na rea}hzama/. Cerpanie v € 15 554,80 EUR (Ciel’ RKZ)
za sledované obdobie:

Financ¢na realizacia/Cerpanie v €
kumulativne od zaCiatku | 22 352,86 EUR (Ciel’ RKZ)
programového obdobia

Plnenie ukazovatel'ov za Ukazovatele vysledku (planovany stav /skuto¢ny)

sledované obdobie: Pocet novovytvorenych vzdelavacich programov 7/0

Pocet §kol zapojenych do realizacie aktivit projektu —119/0

Pocet Skoliacich kurzov pre pedagogickych zamestnancov — 21/1

Pocet zamestnancov zapojenych do vzdelavacich aktivit projektu — 260/0

Pocet novovytvorenych / inovovanych vzdelavacich programov vyuzivajicich informaéno-
komunikaéné technoldgie vo vyu¢ovacom procese — 7/0

Pocet $kol zapojenych do realizacie aktivit projektu vyuzivajuceho informacéno-
komunikaéné technologie vo vyu¢ovacom procese — 119/0

Pocet pedagogickych zamestnancov zapojenych do realizacie aktivit projektu
vyuzivajuceho informaéno-komunikaéné technoldogie vo vyu¢ovacom procese-260/0

Pocet $kol zapojenych do realizacie aktivit projektu, v ktorych sa nachadzaju ziaci
pochadzajiici z marginalizovanych rémskych komunit — 30/8

Plnenie ukazovatel'ov Ukazovatele vysledku (planovany stav /skuto¢ny)
kumulativne od zaciatku Pocet novovytvorenych vzdelavacich programov — 7/7
programového obdobia Pocet §kol zapojenych do realizacie aktivit projektu —119/110

Pocet $koliacich kurzov pre pedagogickych zamestnancov — 21/31

Pocet zamestnancov zapojenych do vzdelavacich aktivit projektu — 260/287

Pocet novovytvorenych / inovovanych vzdelavacich programov vyuzivajucich informaéno-
komunikaéné technoldgie vo vyucovacom procese — 7/7

Pocet $kol zapojenych do realizacie aktivit projektu vyuzivajuceho informacéno-
komunikaéné technologie vo vyuéovacom procese — 119/110

Pocet pedagogickych zamestnancov zapojenych do realizacie aktivit projektu
vyuzivajuceho informaéno-komunikaéné technologie vo vyu¢ovacom procese-260/287
Pocet §kdl zapojenych do realizacie aktivit projektu, v ktorych sa nachadzaju Zziaci
pochadzajici z marginalizovanych romskych komunit — 30/32

Zdroj: RO

Tabul'ka ¢. 59: Stav implementacie nadrodného projektu k 31.12.2010

Nazov projektu: Vzdelavanie uditePov v suvislosti s tvorbou $kolskych vzdelavacich programov
Vychodisko 22.05.2008 poslanci NR SR schvalili zakon o vychove a vzdelavani. Zékon je u€inny od

z narodnej/regionalne;j politiky: 01.09.2008 a nahradil povodny tzv. skolsky zakon zroku 1984. Dna 19.06.2008, po
podpise zakona o vychove a vzdelavani prezidentom SR, boli schvélené statne vzdelavacie
programy pre jednotlivé Grovne vzdelavania a k nim aj vzorové Skolské vzdelavacie
programy ametodika ich tvorby. Skoly mohli oficidlne zalat s pripravou vlastnych
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Skolskych vzdelavacich programov. V auguste 2008 vstupilo do platnosti 13 vyhlasok,
nadvizujtcich na zakon o vychove a vzdelavani. Uginné st od 01.09.2008. Od 01.09.2008
Skoly zacali u¢it’ podl'a vlastnych Skolskych vzdelavacich programov v prvom a piatom
roéniku ZS$ a v prvom roéniku strednej $koly, zakladnej umeleckej skoly a jazykovej §koly.
Tvorba skolskych vzdelavacich programov znamend obsahovu reformu Skolstva. Stucastou
vzdelavacich aktivit vramci projektu je realizovat dalSie vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov na ziskavanie arozvoj kompetencii zabezpecujucich efektivnu premenu
tradi¢nej Skoly na $kolu modernu.

Prostrednictvom vzdelavacich aktivit a metodickej Cinnosti vramci projektu bude
dosiahnuta inovacia obsahu a metdd vzdelavania na Skolach a zaroven zvysi kvalita
vystupov vzdelavania na $kolach, pricom zamerom je vzdelavat’ pre potreby trhu prace vo
vedomostnej spolo¢nosti.

Ciel projektu:

Celoplosné preskolenie a vzdelavanie pedagogickych zamestnancov ZS aSS pre
implementaciu obsahovej reformy $kolstva a tvorbu $kolskych vzdelavacich programov.

Prijimatel’:

Statny inititat odborného vzdelavania

Obdobie realizacie projektu:

02.01.2009 — 31.08.2012

Stav implementacie za sledované
obdobie:

V roku 2010 prebiehala realizacia nasledovnych aktivit:

Aktivita 2.1 Priprava, aktualizacia a vyhodnotenie vzdelavacieho programu (kurzy) — boli
vydané rozhodnutia MSVVa$ SR o akreditacii 4 vzdelavacich programov pre kurzy
multiplikitorov priebezného vzdeldvania. Zaroveii boli vydané rozhodnutia MSVVaS SR
0 akreditacii 4 vzdelavacich programov pre kurzy frekventantov priebezného vzdelavania.
K plneniu tejto aktivity je potrebné zabezpeCit' verejné obstaravanie na zabezpecenie
Skoliacich a propagacnych materidlov, ktoré vroku 2010 nebolo vykonané. V ramci
aktivity 2.2 Poskytovanie vzdelavacieho programu (kurzy) bolo vyskolenych v roku 2010
132 multiplikatorov. Aktivita 3.1 Tvorba obsahu, vyroba/vydanie a distribucia U¢itel'skych
novin — V druhej polovici $kolského roka 2009/2010 bolo vydéavanie Ucitel'skych novin
v sulade s podrobnym popisom projektu. AvSak od septembra 2010 RO udelilo
Prijimatelovi pisomné vynimky na mimoriadny ¢asovy harmonogram vydavania
Ucitel'skych novin v suvislosti s odstipenim od zmluvy s redakciou Ucitel'skych novin.
V roku 2010 nebolo ukonéené verejné obstaravanie na nova redakciu Ucitel'skych novin.
V ramcei distribucie Ucitel'skych novin vladny audit ¢. A310 pri overeni distribucie
jednotlivych vytlackov Ucitel'skych novin konStatoval, ze boli distribuované aj
organizaciam, resp. osobam, ktoré nespadaju pod ciele narodného projektu, resp. cielova
skupinu. Aktivita 3.2 Tvorba obsahu, vyroba/vydanie a distribucia multimedidlneho
vzdelavacieho DVD — Prijimatel’ dokonc¢il vroku 2010 pripravu scenarov 1. série
vzdelavacich DVD. Zaroven prebieha priprava vyberu odbornej problematiky scenarov pre
2. sériu. Do konca roka 2010 bol zabezpegeny prieskum trhu k stanoveniu predpokladanej
hodnoty zakazky pre 4 série DVD. K plneniu tejto aktivity je potrebné zabezpecit’ verejné
obstaravanie na grafickl Gpravu, potla¢ a kopirovanie médii.

Aktivita 3.3 Tvorba obsahu, programovanie, moderovanie e-learningového portalu — v roku
2010 zacala priprava k prieskumu trhu na programovanie a servis e-learningového portalu,
ktory nastartuje proces distanéného vzdelavania v roku 2011.

Stav implementacie od zaciatku
realizacie projektu:

Diia 02.01.2009 bola podpisand Zmluva o poskytnuti NFP. Cestné prehlasenie o zadati
projektu — 02.01.2009.0znamenie o zadati realizacie prvej aktivity — 02.01.2009.

Aktivita 1.1 Vytvorenie a postupné doplnenie resp. zmeny v ramci rieSiteI'ského timu
(interni a externi pracovnici, dodavatelia) — vytvoreny riadiaci vybor projektu, koordinaény,
odborny a Skoliaci tim. Aktivita 1.2 Praca odbornych pracovnych skupin — odborné
pracovné skupiny pracuji na odbornych témach (napr. interaktivne vyucovacie metddy,
metddy a prostriedky hodnotenia, principy a pristupy kontinuity vyucby na ZS a SS a pod.),
rieSia klucové tulohy aproblémy vo vztahu k obsahovej prestavbe Skolstva. Tvoria
metodické materidly zasadného charakteru, zmyslom ktorych je pomoéct uéitelom pri
tvorbe Skolskych vzdelavacich programov, modernizacia a inovacii obsahu ucebnic
a uéebnych pomocok, aplikacia novych foriem a metdd vzdelavania, metod vzdelavania vo
vztahu k trhu prace, efektivnom rozvoji kI'i€ovych kompetencii, podpore inovativnych
metdd a foriem d’alSieho vzdelavania pedagogickych zamestnancov, podpore osobnostného
rozvoja ucitelov a pod. Aktivita 2.1 Priprava, aktualizacia a vyhodnotenie vzdelavacieho
programu (kurzy) - priprava, aktualizacia a vyhodnotenie vzdelavaciecho programu je
zaloZzena na troch etapach realizacie: Struktirovanie vzdelavacieho programu pre priebezné
vzdelavanie (cely vzdelavaci program je zalozeny na modulovom usporiadani vzdelavania.
Vyspecifikovali sa kurzy, navrhli sa 3 moduly, ktoré pokryju ten obsah vzdelavania, ktory
povazuje Prijimatel’ za nosny vo vztahu k tvorbe Skolskych vzdelavacich programov.
Zaroven sa stanovili vzdelavacie vystupy, odporucané didaktické prostriedky, postupy
ametody pre lektora a frekventanta, kritériad, metody a prostriedky hodnotenia.), Tvorba
ucebného materidlu pre buducich lektorov a ucitelov dalSie vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov (Podkladom pre tvorbu budu jednotlivé kurzy a moduly vystruktirovaného
vzdelavacieho programu. Vytvorila sa podrobna ,,Metodika tvorby Skolskych vzdelavacich
programov pre ZS*, ,Metodika tvorby $kolskych vzdeldvacich programov pre gymnazid“ a
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»~Metodika tvorby $kolskych vzdelavacich programov pre stredné odborné $koly“, ktora
bude sluzit’ ako uéebny material pre frekventantov, ale aj pre Skolenie lektorov.) a Tvorba
on-line kurzov a u¢ebného materialu pre distanéné vzdelavanie (on-line kurzy). Aktivita 2.2
Poskytovanie vzdelavacieho programu (kurzy) - poskytovanie vzdelavacieho programu sa
Ciel’ K planuje Prijimatel’ realizovat’ kurzy od aprila 2010. Tato aktivita sa bude realizovat’
v nasledovnych etapach: Priebezné vzdelavanie multiplikatorov, Priebezné vzdelavanie
pedagogickych zamestnancov a DiStancné vzdelavanie pedagogickych zamestnancov. Za
Ciel’ K bude v kone¢nej faze vyskolenych 6 000 pedagogickych zamestnancov. Aktivita 3.1
Tvorba obsahu, vyroba/vydanie a distribucia U¢itel'skych novin — vydavanie Ugitel'skych
novin dvojtyzdenne. Aktivita 3.2 Tvorba obsahu, vyroba/vydanie a distriblcia
multimedialneho vzdelavacieho DVD - na multimedialnom vzdelavacom DVD sa pracuje.
Ma zabezpelit' transfer poznatkov =z oblasti vzdelavania a odbornej pripravy ama
propagovat’ vysledky vyskumu a vyvoja v pedagogickej ZS a SS s dorazom na principy
CZV.

Aktivita 3.3 Tvorba obsahu programovanie, moderovanie e-Learningového portalu - na e-
Learningovom portali sa pracuje. Bude sluzit’ ako priestor pre sprostredkovanie informacii,
trendov  apodnetov skvalitiovania vychovno-vzdelavacicho procesu a dalSieho
vzdelavania pedagogickych zamestnancov, na vymenu skusenosti a kreativity formou
vymeny napadov, informdcii, dobrych praktik, skusenosti, rieSenia problémovych tloh. Od
zadiatku realizacie projektu k 31.12.2010 Prijimatel’ predlozil 7 Monitorovacich sprav
s periodicitou Ys-rocne.

Rozpocet v €:

168 938,86 EUR (Ciel RKZ)

Financ¢na realizacia/ Cerpanie v €
za sledované obdobie:

11 475,70 EUR (Ciel RKZ)

Finan¢na realizacia/Cerpanie v €
kumulativne od zaciatku
programového obdobia

11 475,70 EUR (Ciel RKZ)

Plnenie ukazovatel'ov za
sledované obdobie:

Ukazovatele vysledku (planovany stav /skutoc¢ny)

Pocet §kol zapojenych do realizacie aktivit projektu — 100/20

Pocet zamestnancov zapojenych do vzdelavacich aktivit projektu — 700/20

Pocet $koliacich kurzov pre pedagogickych zamestnancov — 35/9

Pocet §kol zapojenych do realizacie aktivit projektu, v ktorych sa nachadzaju ziaci
pochadzajici z MRK —10/0

Plnenie ukazovatel'ov
kumulativne od zagiatku
programového obdobia

Ukazovatele vysledku (planovany stav /skutoc¢ny)

Pocet §kol zapojenych do realizacie aktivit projektu — 100/20

Pocet zamestnancov zapojenych do vzdelavacich aktivit projektu — 700/20

Pocet $koliacich kurzov pre pedagogickych zamestnancov — 35/9

Pocet §kol zapojenych do realizacie aktivit projektu, v ktorych sa nachadzaju ziaci
pochadzajtci z MRK —-10/0

Zdroj: RO

Tabulka ¢. 60: Stav implementécie nadrodného projektu k 31.12.2010

Nazov projektu: Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov materskych §kol ako sucast’ reformy
vzdeldvania
Vychodisko Zakon ¢. 245/2008 o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene a doplneni

Z narodnej/regionalnej politiky:

niektorych zakonov.

Ciel projektu:

Implementovat’ obsahovii reformu a rozvijat’ systém CZV zamerany na rozvijanie kli¢ovycl
kompetencii pedagogickych zamestnancov MS v sulade spotrebami vedomostnej spolo&nosti
Orientacia na dalSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov a na ziskavanie a rozvo
kompetencii na premenu tradi¢nej Skoly na moderndl. Inovacia obsahu a metody, skvalitnenig
vystupov vzdeldvania pre potreby trhu prace vo vedomostnej spolo¢nosti.

Prijimatel’:

Metodicko-pedagogické centrum

Obdobie realizacie projektu:

01.05.2009-30.04.2013

Stav implementacie za sledované
obdobie:

K datumu 31.12.2010 boli v sledovanom obdobi predlozené 4 monitorovacie spravy
a realizacia aktivit v sledovanom obdobi prebehla nasledovne: Aktivita 1.1 Vzdelavanie
manazmentu a odbornych zamestnancov Statnej a verejnej spravy. Prijimatel’ poziadal o
posun &asového harmonogramu tejto aktivity od 15.03.2010. V ramci tejto aktivity
prebieha vzdelavanie zamestnancov MS resp. manaZmentu a odbornych zamestnancov
kumulativne vo vSetkych krajoch SR. Zacala sa realizovat’ k 15.03.2010, koniec
implementacie je naplanovany na 31.01.2013. Vzdelavanie sa realizuje prostrednictvom 5
vzdelavacich programov, ktorych celkové trvanie je 260 hodin, kde sa zamestnanci
manazmentu a odbornych zamestnancov Statnej a verejnej  spravy akreditovali do
vzdelavacich programov prebiehajicou prezenc¢nou formou v Studijnych skupinach od 15-
30 frekventantov. Napriek tomu, Ze implementécia aktivity bola z ¢asovo- prevadzkovych
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dovodov posunuta, podarilo sa v€asné dopracovanie odbornych textov potrebnych pri
lektorovani a vzdelavani manazmentu a odbornych zamestnancov Statnej a verejnej spravy
ato textovy materidl s nazvom* Skolsky manaZment“ a ,,Obsahové reforma pre vedicich
pedagogickych zamestnancov. Aktivita 1.2 Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov MS
prebieha od 10/2009. V tretom monitorovacom obdobi r. 2010 sa uskuto¢nilo v ramci tejto
aktivity stretnutie expertov a expertov obsahu vzdelavacieho programu ,Inovacie
v didaktike pre ucitelov pred primarneho vzdelavania® abol vytvoreny text k danej
vzdelavacej aktivite pod ndzvom ,,Obsahova reforma v materskej Skole“. Aktivita 1.3
Edukaény portal prebieha od 10/2009; Eduka¢ny portal je nastrojom distan¢nej formy
vzdelavania frekventantov, jej dokoncenie je naplanované na 30.04.2013. Koncom roka
2010 bola vypracovana tivodna stranka edukaéného portalu a do prevadzky uvedena cast
edukacného portalu na: www:mat.iedu.sk.

Aktivita 2.1 Tvorba eduka¢ného materidlu prebieha od 10/2009; v tejto aktivite sa jedna
0 pripravu portalového prostredia, prebehlo spracovanie eduka¢ného materialu v digitalnej
forme. Prebehla priprava na verejné obstardvanie na polozku 5.4.1. — distriblcia
edukaénych materidlov ako aj 5.4.3. — spracovanie edukaéného materidlu v printovej
podobe. Aktivita 2.2 Odborné staze a odborné exkurzie. Prijimatel’ poziadal o posun
¢asového harmonogramu tejto aktivity od 15.03.2010. Aktivita 2.3 Odborné seminare a
odborné konferencie. Prijimatel’ poziadal o posun ¢asového harmonogramu tejto aktivity od
15.03.2010. Od daného obdobia bol vytvoreny material ,, Ob¢ina svety Ilija“, ktory
pripravila PaedDr. Eva BruteniCova a spracovala pisomné podklady pre potrebné na
uskutoénenie odbornej staze s partnerom — Chorvatskou Republikou v spolupraci
s vel'vyslanectvom Chorvatskej republiky v Bratislave v slovenskom a chorvatskom jazyku
a nasledne doslo k podpisaniu zmluvy o partnerstve pri realizacii narodného projektu.

Stav implementacie od zaciatku
realizacie projektu:

Dtia 29.04.2009 bola podpisana Zmluva o poskytnuti NFP. Prijimatel’ predlozil na RO
Cestné prehlasenie o zadati projektu dita 01.05.2009 oznamenim o zadati realizacie prvej
aktivity: Tvorba edukacného materialu - spracovanie analyzy poziadaviek praxe. Realizacia
dalsich aktivit prebicha nasledovne: Aktivita 1.1 Vzdeldvanie manazmentu a odbornych
zamestnancov  §tatnej averejnej spravy. Prijimatel poziadal o posun c¢asového
harmonogramu tejto aktivity od 15.03.2010. Aktivita 1.2 Vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov MS prebieha od 10/2009. V ramci tejto aktivity prebicha vzdelavanie
zamestnancov MS za uéelom rozvoja profesionalnych a odbornych kompetencii a to
kumulativne. Aktivita sa realizuje od 01.10.2009 prostrednictvom aktualiza¢ného a
inovacného vzdelania v troch vzdelavacich programov po dobu 200 hodin, v $tudijnych
skupinach od 15-30 frekventantov, koniec implementacie je naplanovany na 31.01.2013.
Aktivita 1.3 Edukacny portal prebiecha od 10/2009; Edukacny portal je nastrojom
distanénej formy vzdelavania frekventantov v aktivitach 1.1. a 1.2. a poskytuje priestor pre
e-learning. Tato aktivita sa zacala implementovat 01.10.2009 a jej dokoncenie je
naplanované na 30.04.2013. Aktivita 2.1 Tvorba eduka¢ného materidlu prebieha od
10/2009. Aktivita 2.2 Odborné staze a odborné exkurzie. Prijimatel’ poziadal o posun
¢asového harmonogramu tejto aktivity od 15.03.2010. Aktivita 2.3 Odborné seminare
a odborné konferencie. Prijimatel’ poziadal o posun ¢asového harmonogramu tejto aktivity
od 15.03.2010. Aktivita 2.4 Zariadenie a vybavenie projektu prebieha od 10/2009.

V roku 2010 prebiehali aktivity tak, ako je uvedené v Casti ,,Stav implementacie za
sledované obdobie®. Od zaciatku realizécie projektu k 31.12.2010 Prijimatel’ predlozil 7
Monitorovacich sprav s periodicitou Y-ro¢ne.

Rozpocet v €:

652 017,86 EUR (Ciel RKZ)

Finan¢na realizacia/ Cerpanie v €
za sledované obdobie:

19 558,77 EUR (Ciel RKZ)

Finan¢na realizacia/Cerpanie v €
kumulativne od zaciatku
programového obdobia

20 068,86 EUR (Ciel RKZ)

Plnenie ukazovatel'ov za
sledované obdobie:

Ukazovatele vysledku (planovany stav/skutocny stav)

Pocet $kol zapojenych do realizacie aktivit projektu vyuzivajuceho informacno-
komunikaéné technologie vo vyuéovacom procese- 185/57

Pocet pedagogickych zamestnancov zapojenych do aktivit projektu vyuzivajuceho
informa¢no-komunikaéné technologie vo vyucovacom procese-1350/65

Pocet novovytvorenych/ inovovanych vzdelavacich a $tudijnych programov- 7/6

Pocet zamestnancov zapojenych do vzdelavacich aktivit projektu-1350/65

Pocet inovovanych/ novovytvorenych uéebnych materialov- 200/2

Pocet §kol zapojenych do realizacie aktivit projektu, v ktorych sa nachadzaju ziaci
pochadzajlico z marginalizovanych rémskych komunit- 15/5

Plnenie ukazovatel'ov
kumulativne od zaciatku
programového obdobia

Ukazovatele vysledku (planovany stav/skutocny stav)

Pocet s§kol zapojenych do realizdcie aktivit projektu vyuzivajiceho informacno-
komunikaéné technoldgie vo vyucovacom procese- 185/64

Pocet pedagogickych zamestnancov zapojenych do aktivit projektu vyuzivajuceho
informa¢no-komunikaéné technoldgie vo vyuovacom procese-1350/87
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Pocet novovytvorenych/ inovovanych vzdelavacich a §tudijnych programov- 7/7

Pocet zamestnancov zapojenych do vzdelavacich aktivit projektu-1350/87

Pocet inovovanych/ novovytvorenych u¢ebnych materialov- 200/2

Pocet $kol zapojenych do realizacie aktivit projektu, v ktorych sa nachadzaju Ziaci
pochadzajiico z marginalizovanych rémskych komunit- 15/5

Zdroj: RO

Tabul'ka ¢. 61: Stav implementécie ndrodného projektu k 31.12.2010

Nazov projektu:

Externé hodnotenie kvality §koly podporujuce sebahodnotiace procesy a rozvoj $koly

Vychodisko
z narodnej/regionalne;j politiky:

Statna §kolska ingpekcia bola zriadena zo zakona dita 01.01.2000. Zakon &. 596/2003 Z.z. o
Statnej sprave v Skolstve a $kolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorSich predpisov, uréuje jej kompetencie, obsah a rozsah ¢innosti. Vyhlaska
MSVVaS$ SR z 31.03.2005 o $kolskej indpekecii.

Ciel projektu:

Zistit' externym hodnotenim uroven kvality $kol pred realizaciou ich projektu a po
realizacii ich projektu, na ktory pouzili financie z ESF, ich prinos pre zlepSenie kvality
skoly.

Vypracovat model a systém hodnotenia a sebahodnotenia prace $kol a Skolskych zariadeni,
vratane jeho praktického vyuzitia v praxi.

Prijimatel’:

Statna $kolska in§pekcia

Obdobie realizacie projektu:

01.10.2009 -30.09.2013

Stav implementacie za sledované
obdobie:

V diioch 16. — 22.05.2010 sa piati $kolski inSpektori zacastnili mobility v Holandsku na
partnerskej institucii INSPECTIE van het ONDERWIJS.

Ziskané poznatky isamotné vyhodnotenie pouzivanych holandskych  kritérii
a ukazovatel'ov na externé a interné hodnotenie kvality §k6l budt zapracované do novych
nastrojov  hodnotenia, ktoré budi sucastou komplexného modelu hodnotenia
a sebahodnotenia prace $kol a Skolskych zariadeni. Zaroven bola vytvorena 18-¢lenna
skupina odbornikov, ktori st zodpovedni za vypracovanie modelu hodnotenia
a sebahodnotenia prace $kél a ich vyuzZitie v praxi, na ktorom sa v st¢asnosti pracuje.

Stav implementacie od zaciatku
realizacie projektu:

Dita 03.08.2009 bola podpisana Zmluva o poskytnuti NFP. Cestné prehlasenie o zadati
aktivit projektu: 01.10.2009. Oznamenie o zacati realizacie prvej aktivity: 12.10.2009. V
mesiaci oktober 2009 bolo zrealizované odborné vzdeldvanie Skolskych inSpektorov,
v ramci ktorého bolo vyskolenych 84 skolskych inspektorov. V mesiacoch november —
december 2009 prebiehalo externé hodnotenie na 7 ZS a 7 SS pred realizaciou ich projektu.
V roku 2010 prebichali aktivity tak, ako je uvedené v Casti ,,Stav implementacie za
sledované obdobie®.

Rozpocet v €:

117 789,06 EUR (Ciel RKZ)

Financ¢na realizacia/ Cerpanie v €
za sledované obdobie:

28760,40 EUR (Ciel' RKZ)

Finan¢na realizacia/Cerpanie v €
kumulativne od zaciatku
programového obdobia

28760,40 EUR (Ciel' RKZ)

Plnenie ukazovatelov za
sledované obdobie:

Ukazovatele vysledku (planovany stav /skuto¢ny)

Pocet zamestnancov zapojenych do programov mobilit 5/5

Pocet zamestnancov zapojenych do vzdelavacich aktivit projektu 0*
Pocet $kol zapojenych do realizacie aktivit projektu 0*

* hodnota dosiahnuta v roku 2009 na 100%

Plnenie ukazovatel'ov
kumulativne od zaciatku
programového obdobia

Ukazovatele vysledku (planovany stav /skutocny)

Pocet zamestnancov zapojenych do programov mobilit 5/5

Pocet zamestnancov zapojenych do vzdelavacich aktivit projektu 12/12
Pocet §kol zapojenych do realizacie aktivit projektu 14/14

Zdroj: RO

Tabul'ka ¢. 62: Stav implementacie nadrodného projektu k 31.12.2010

Nézov projektu:

DalSie vzdelavanie utitePov zikladnych §kél s strednych §kél v predmete informatika

Vychodisko
z narodnej/regionalne;j politiky:

Programové vyhlasenie vlady SR z augusta 2006, ktoré proklamuje ,,vytvorit’ predpoklady
na systémovii zmenu v obsahovej naplni §kolstva spojenu s prehibenim jazykovej pripravy,
rozvojom pocitacovej gramotnosti a komunikacnych schopnosti, s podstatne rozsiahlej$im
vyuzitim modernych didaktickych pomdcok, najmd informacnych technologii a
multimedialnej techniky vo vyu¢ovacom procese.

KONCEPCIA ROZVOJA VYCHOVY A VZDELAVANIA v SR na najblizsich 15 — 20
rokov (projekt "MILENIUM").

Stratégia informatizacie regionalneho Skolstva (schvélena vo februdri 2008).

Ciel projektu:

Navrhnat, vyvinut' arealizovat moderné dal§ie vzdelavanie uditelov informatiky a
informatickej vychovy na ZS a SS, podporované digitadlnymi technoldgiami.
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Prijimatel’:

Statny pedagogicky ustav

Obdobie realizécie projektu:

01.10.2008 —30.09.2011

Stav implementacie za sledované
obdobie:

V roku 2010 pokracovala aktivita 2.1 Zariadenie a vybavenie projektu, ktora bola ukoncena
v decembri 2010. V ramci Aktivity 1. 1 Vzdelavanie uéitel'ov 1. stuptia ZS na informatiku a
informaticki vychovu, 1.2 Vzdelavanie nekvalifikovanych uéitelov informatiky na 2.
stupni ZS a na SS a 1.3 Daliie vzdelavanie kvalifikovanych ugitelov informatiky na 2.
stupni ZS a na SS pokratovalo samotné vzdelavanie. Aktivita 1.4 Monitoring a hodnotenie
projektu bola zabezpeCena zaslanim monitorovacich sprav projektu 6 az 9. Publicita
projektu bola realizovana formou novinovych ¢élankov, vydanim projektovych plagatov
a informdcii na webovej stranke projektu.

Stav implementacie od zaciatku
realizacie projektu:

Dia 01.10.2008 bola podpisand Zmluva o poskytnuti NFP. Cestné prehlasenie o zadati
projektu bolo dorudené dna 7.10.2008, zacatie projektu bolo diia 01.10.2008.V roku 2008
sa zaCal projekt aktivitou 2.1 Zariadenie a vybavenie projektu pripravou verejného
obstaravania na nakup vypoctovej techniky potrebnej na realizaciu projektu. Aktivity 1. 1
Vzdelavanie uéitefov 1. stupia ZS na informatiku a informatickii vychovu, 1.2
Vzdelavanie nekvalifikovanych ugitelov informatiky na 2. stupni ZS a na SS a 1.3 Dalsie
vzdeldvanie kvalifikovanych ugitePov informatiky na 2. stupni ZS a na SS sa zacali
pripravou prihlasok pre ucitelov, pripravou zmlav s Gcastnikmi vzdelavania o zapozi¢ani
techniky, zverejnenim prihlaSok pre jednotlivé cielové skupiny a vytvaranim databédz
prihlasenych ucastnikov vzdelavania. V ramci aktivity 1. 4 Monitoring a hodnotenie
projektu bola vytvorena a zasland na RO monitorovacia sprava. Publicita projektu bola
zabezpecend uverejnenim ¢lanku v Ucitel'skych novinach, v ramci relacie Euroskolstvo a
vyskum na TA3 a informaciami na webovej stranke projektu. V roku 2009 pokracovala
aktivita 2.1 Zariadenie a vybavenie projektu vykonanim verejného obstaravania na nakup
vypoctovej techniky potrebnej na realizaciu projektu. Vzhladom na to , Ze prislusna
legislativa vyzadovala spolo¢ny postup s projektom ,,Vzdelavanie ucitel'ov zékladnych $kol
v oblasti cudzich jazykov v suvislosti s Koncepciou vyucovania cudzich jazykov na
zékladnych a strednych $kolach®“, verejné obstaravanie sa mierne oneskorilo ak jeho
ukonéeniu pri$lo az v mesiaci august 2009. Aktivita 2.1 Zariadenie a vybavenie projektu
bola v roku 2009 ukonéena v mesiaci november rozvozom didaktickej techniky do $kél.
V ramci Aktivity 1. 1 Vzdelavanie ugitelov 1. stupiia ZS na informatiku a informaticka
vychovu, 1.2 Vzdelavanie nekvalifikovanych ugitelov informatiky na 2. stupni ZS a na SS
a 1.3 Dalsie vzdelavanie kvalifikovanych ugitelov informatiky na 2. stupni ZS a na SS sa
zacalo samotné vzdelavanie, po vybere cielovej skupiny, diia 13.06.2009. Toto vzdelavanie
pokracovalo s prestavkou v mesiacoch jul aaugust az do konca roka. Aktivita 1.4
Monitoring a hodnotenie projektu bola zabezpecend zaslanim monitorovacich sprav
projektu 2 az 5. Publicita projektu bola realizovana formou novinovych ¢lankov, vydanim
projektovych plagatov a informacii na webovej stranke projektu. V roku 2009 pokracovalo
verejné obstaravanie na nakup vypoctovej techniky potrebnej na realizaciu projektu,
realizované v ramci aktivity 2.1 Zariadenie a vybavenie projektu, ktoré¢ bolo ukoncené
v oktobri 2009. V ramci Aktivity 1. 1 Vzdelavanie ugitelov 1. stupita ZS na informatiku a
informatickil vychovu, 1.2 Vzdelavanie nekvalifikovanych ucitelov informatiky na 2.
stupni ZS a na SS a 1.3 Daliie vzdeldvanie kvalifikovanych ugitelov informatiky na 2.
stupni ZS a na SS sa zaGalo samotné vzdelavanie, po vybere cielovej skupiny, diia
13.06.2009. Toto vzdelavanie pokracovalo s prestdvkou v mesiacoch jul a august az do
konca roka. Aktivita 1.4 Monitoring a hodnotenie projektu bola zabezpecena zaslanim
monitorovacich sprav projektu 2 az 5. Publicita projektu bola realizovana formou
novinovych ¢lankov, vydanim projektovych plagatov a informacii na webovej stranke
projektu. V roku 2010 prebiehali aktivity tak, ako je uvedené v Casti ,,Stav implementacie
za sledované obdobie®. V ramci projektu bolo k 31.12.2010 doruc¢enych 9 monitorovacich
sprav.

Rozpocet v €:

1053 171,81 EUR (Ciel RKZ)

Financna realizacia/ Cerpanie v €
za sledované obdobie:

248 105,06 EUR (Ciel RKZ)

Finan¢na realizacia/Cerpanie v €
kumulativne od zaciatku
programového obdobia

252 152,28 EUR (Ciel RKZ)

Plnenie ukazovatel'ov za
sledované obdobie:

Ukazovatele vysledku (planovany stav /skutocny)

Pocet novovytvorenych / inovovanych vzdelavacich a $tudijnych programov 3/3
Pocet kol zapojenych do realizacie aktivit projektu 60/62

Pocet zamestnancov zapojenych do vzdelavacich aktivit projektu 199/83

Pocet zavedenych elektronickych sluzieb 3/3

Plnenie ukazovatel'ov
kumulativne od zaciatku
programového obdobia

Ukazovatele vysledku (planovany stav /skutocny)

Pocet novovytvorenych / inovovanych vzdelavacich a studijnych programov 3/3
Pocet §kol zapojenych do realizacie aktivit projektu 60/122

Pocet zamestnancov zapojenych do vzdelavacich aktivit projektu 199/195

Pocet zavedenych elektronickych sluzieb 3/3
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Zdroj: RO

Tabul'ka ¢. 63: Stav implementécie ndrodného projektu k 31.12.2010

Nazov projektu:

Profesijny a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov

Vychodisko
Z narodnej/regionalnej politiky:

Zékon ¢&. 317/2009 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Vyhlaska MSVVaS SR ¢&. 445 o kontinualnom vzdeldvani,
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov.

kreditoch a atesticiach

Ciel projektu:

Vytvorit' efektivny systém dalSiecho vzdelavania pedagogickych a odbornych
zamestnancov $kol a Skolskych zariadeni s dérazom na rozvoj kI'i¢ovych kompetencii.

Prijimatel’:

Metodicko — pedagogické centrum

Obdobie realizacie projektu:

15.10.2009 — 14.10.2013

Stav implementacie za sledované

obdobie:

Hlavné aktivity narodného projektu:
Aktivita 1.1 Tvorba, inovacia aimplementacia profesijnych S$tandardov a nastrojov
hodnotenia rozvoja profesijnych kompetencii. Bol prehodnoteny model pilotnej verzie
profesijnych $tandardov, bola spracovana SWOT analyza. Na zéklade analyzy boli
stanovené ciele metodiky, definovali sa funkcie a formy profesijnych Standardov
determinujuce inovaciu pilotnej verzie a spracoval sa navrh profesijného Standardu pre
jednotlivé kariérové stupne v stlade s gradaciou vykonu pedagogického zamestnanca,
kategorizované do troch dimenzii. — Ziak, edukaény proces, sebarozvoj ucitel’a). Aktivita
2.1 Analyza vzdelavacich potrieb jednotlivych cielovych skupin pedagogickych
a odbornych zamestnancov $kol a Skolskych zariadeni. V ramci tejto aktivity bola
spracovand metodika analyzy vzdeldvacich potrieb a prva Stidia vzdelavacich potrieb
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov za rok 2010. Stadia bola
spracovand na zéklade vysledkov dotaznikového prieskumu. Pri analyze ziskanych dat
mapujucich potreby pedagogickych a odbornych zamestnancov bolo spracovanych 2 053
dotaznikov. Sucastou S$tidie je komplexnd analyza a interpretacia vysledkov prieskumu
vzdelavacich potrieb pedagogickych a odbornych zamestnancov. Aktivita 2.2 Tvorba
a akreditacia programov kontinualneho vzdelavania pedagogickych a odbornych
zamestnancov podla systému akreditacie. K 31.12.2010 bolo akreditovanych 144
vzdelavacich programov, z toho 20 je zameranych na IKT. Celkovy pocet novovytvorenych
vzdelavacich programov, ktoré boli predlozené na akreditaciu je 310 (zatial z toho
akreditovanych je 144). Akreditované vzdelavacie programy koreSponduju so zisteniami
uvedenymi v S§tadii vzdelavacich potrieb pedagogickych a odbornych zamestnancov.
Tvorba dalsich vzdelavacich programov pre pedagogickych zamestnancov bude
usmeriiovana v stlade s interpretaciou zisteni aktivity 2.1 v oblastiach: Ziak, vychovno-
vzdelavaci proces, sebarozvoj pedagogického zamestnanca, vzdelavacie témy. Tvorba
dalsich vzdelavacich programov pre odbornych zamestnancov bude usmeriovana v stilade
S interpretdciou zisteni v oblastiach: diagnostické cinnosti, poradenské cinnosti,
terapeutické a rehabilitacné Cinnosti, preventivne ¢innosti, vzdelavacie témy. Aktivita 3.1
Tvorba ucebnych zdrojov, metodik a odbornych publikacii, vratane digitdlnej formy. Bola
vytvorena Metodika tvorby ucebnych zdrojov. Tvorba ucéebnych zdrojov eSte nebola
zahajena. Aktivita 3.2 Vzdelavacie aktivity zamerané na rozvijanie kI'icovych kompetencii
pedagogickych a odbornych zamestnancov a stratégii vychovy a vzdelavania. V ramci tejto
aktivity boli realizované vzdelavacie aktivity, do ktorych sa zapojilo k 31.12.2010 celkovo
885  pedagogickych aodbornych zamestnancov. Aktivita 4.1 Tvorba a sprava
interaktivneho vzdelavacieho portalu na podporu kontinudlneho vzdelavania. Verejné
obstaravanie na tvorbu a spravu interaktivneho vzdelavacieho portdlu bolo zrusené
rozhodnutim ¢. 122-OKV0/3/2010 zo dna 18.05.2010. S tym suvisi posun harmonogramu
aktivity. Aktivita 4.2 Zariadenie a vybavenie na odborné aktivity. Rozhodnutim ¢&. 122-
OKVO0/3/2010 zo dna 18.05.2010 bola verejnd sitaz zruSend tradom pre verejné
obstaravanie.

Stav implementacie od zaciatku
realizacie projektu:

Diia 15.10.2009 bola podpisand Zmluva o poskytnuti NFP. Cestné prehlasenie o zadati
projektu bolo dorucené diia 15.10.2009. Oznamenie o zacati realizacie prvej vzdelavacej
aktivity bolo k 31.12.2009, z ¢oho je jasné, ze v roku 2009 neprebiehali Ziadne vzdelavacie
aktivity, len pripravna faza na vzdeldvanie. Hlavné aktivity projektu sa zacali v sulade
s harmonogramom. K 31.12.2009 bolo vytvorenych a na akreditaciu predlozenych 136
vzdelavacich programov, z toho akreditovanych bolo 0. Vzdelavacie aktivity projektu v
ramci hlavnej aktivity projektu 3.2 sa zaali v marci 2010. V ramci projektu boli
k 31.12.2010 doru¢ené 4 monitorovacie spravy.

Rozpocet v €:

5 491 430,00 EUR (Ciel RKZ)

Finan¢na realizacia/ Cerpanie v €
za sledované obdobie:

16 586,12 EUR (Ciel RKZ)

Finan¢na realizacia/Cerpanie v €
kumulativne od zadiatku
programového obdobia

16 586,12 EUR (Ciel’ RKZ)
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Plnenie ukazovatel'ov za Ukazovatele vysledku (planovany stav /skuto¢ny)

sledované obdobie: Pocet novovytvorenych vzdelavacich programov 625/144

Pocet novovytvorenych/inovovanych vzdelavacich programov zameranych
na ziskanie a rozvoj vedomosti a zru¢nosti v oblasti IKT 30/20

Pocet zamestnancov zapojenych do vzdelavacich aktivit projektu 2000/885

Pocet zavedenych elektronickych sluzieb 1/0

Plnenie ukazovatel'ov Ukazovatele vysledku (planovany stav /skutoc¢ny)
kumulativne od zaciatku Pocet novovytvorenych vzdelavacich programov 625/144
programového obdobia Pocet novovytvorenych/inovovanych vzdelavacich programov zameranych

na ziskanie a rozvoj vedomosti a zru¢nosti v oblasti IKT 30/20
Pocet zamestnancov zapojenych do vzdelavacich aktivit projektu 2000/885
Pocet zavedenych elektronickych sluzieb 1/0

Zdroj: RO

V roku 2010 v ramci jednotlivych opatreni prioritnej osi 4 nad’alej rovnako prebichala realizacia
22 dopytovo - orientovanych projektov z nasledujucich 6 vyziev:

- Vramci opatrenia 4.1

1. Tvorba a implementacia rozvojovych programov strednych Skol podporujucich
zvySovanie kvality vzdelavania v sulade s reformou systému vzdelavania (OPV-
2008/4.1/01-SORO0) — 5 projektov;

2. Tvorba a implementacia rozvojovych programov zakladnych $kol podporujucich
zvySovanie kvality vzdelavania v sulade s reformou systému vzdeldvania (OPV-
2008/4.1/02-SORO) — 6 projektov;

3. Tvorba a implementdacia Skolskych vzdelavacich programov zdakladnych skol
S kodom vyzvy (OPV-2008/4.1/03-SORO) — 6 projektov;

4. Tvorba a implementdcia Skolského vzdelavacieho programu strednych skol
(OPV-2008/4.1/04-SORO) — 3 projekty;

- Vramci opatrenia 4.2

1. Podpora inovativnych foriem vzdelavania na vysokych skoldach a rozvoj ludskych
zdrojov vo vyskume a vyvoji (OPV-2009/4.2/01-SORO) — 1 projekt;

2. Podpora dalsieho vzdeldvania vo vybranych sektoroch (OPV-2009/4.2/02-SORO)
— 1 projekt.

Projekty TP RO

V ramci opatrenia 4.3 boli k 31.12.2010 schvalené 2 projekty TP RO na rok 2010 (z toho 1
projekt bol schvaleny v ramci prioritnej témy 85 a1 projekt v ramci prioritnej témy 86) a1
projekt TP RO na rok 2011 (v rdmci prioritnej témy 85). 2 schvalené projekty na rok 2010 boli
realizované v roku 2010 a 1 schvaleny projekt na rok 2011 bude realizovany v roku 2011. V roku
2010 bola nad’alej zabezpecovana finan¢na implementacia projektov TP na roky 2007 — 2008 a
2009 prostrednictvom spractvania predkladanych ZoP (refundéacia) na RO. K 31.12.2010 nebol
ukonceny ziaden z projektov TP RO.

V roku 2010 pokracoval proces prijimania ZoNFP a schvalovaci proces prijatych ZoNFP z 2
Oznamov pre TP RO, ktoré boli vyhlasené koncom roka 2009 a datum ich uzéavierky presahoval

do zaciatku roka 2010.

1) Oznam OPV/K/RKZ/TP/2009-3 pod nazvom , Oznam — projekt technickej pomoci,
Technicka pomoc pre Ciel’ Konvergencia/RKZ 2010 — Priprava, vykondvanie, monitorovanie
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a kontrola (prioritna téema 85)* bol vyhlaseny dia 30.11.2009. Datum uzavierky Oznamu bol
28.01.2010.

Informacie o celkovej finan¢nej alokacii vyélenenej pre Ciel' RKZ, mieste realizacie projektu,
hlavnom cieli projektu, opravnenom ziadatel'ovi a limitoch pomoci st uvedené vo VS za rok
20009.

K datumu uzavierky Oznamu pre TP RP, tj. k 28.01.2010 bola prijata 1 ZoNFP v celkovej
pozadovanej vyske NFP 414 645,00 EUR. ZoNFP bola predlozena este vroku 2009, dia
17.12.2009, avak schval'ovaci proces ZoNFP prebichal zagiatkom roka 2010.

Kontrola formélnej spravnosti ZoNFP bola vykonana v ditoch 07.01.2010 az 12.01.2010. V
ramci kontroly sa uskuto¢nilo overenie kritérii opravnenosti, overenie Kkritérii Uplnosti
a predbezna financna kontrola sa uskutocnila 13.01.2010.

Odborné hodnotenie ZoNFP bolo vykonané diia 15.01.2010 dvoma internymi hodnotitelmi -
projektovymi manazérmi RO. ZoNFP dosiahla viac ako stanovené minimum celkového poétu
bodov. Odborné hodnotenie ZoNFP bolo ukonéené diia 15.01.2010.

Vyber ZoNFP sa uskuto¢nil dia 18.01.2010. Vykonal ho hlavny manazér na zaklade
jednotlivych hodnotiacich harkov odborného hodnotenia ZoNFP. Hlavny manazér aplikoval pri
vybere ZoNFP vyberové kritéria schvalené MV pre OPV. Predmetna ZoNFP splnila stanovené
vyberové kritéria.

Zaverena sprava zvyberu ZoNFP pre oznam - Projekt technickej pomoci
OPV/K/RKZ/TP/2009-3 bola podpisana dia 18.01.2010.

Vyska finanénych prostriedkov pridelenych Ziadatelovi o NFP pre 1 schvalenu ZoNFP dosiahla
414 645,00 EUR.

Predmetna ziadost’ bola schvalena podpisom ,,Rozhodnutia o schvaleni Ziadosti o nenavratny
finan¢ny prispevok pre technickli pomoc* ministrom $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR dia
19.01.2010 s vyskou schvaleného NFP 414 645,00 EUR. Projekt sa realizoval pocas roka 2010
a jeho aktivity boli ukon¢ené k 31.12.2010. Prehl'ad vyuzivania prostriedkov v ramci projektov
TP (osobitne za Ciel’ RKZ) od 1.1.2007 — 31.12.2010 podla prioritnych ¢innosti (Cerpanie) je
v kapitole ¢. 6 spravy. V roku 2011 bude nad’alej zabezpecovana finan¢na implementécia tohto
projektu prostrednictvom spractivania predkladanych ZoP (refundécia) na RO.

2) Oznam OPV/K/RKZ/TP/2009-4 pod nazvom ,,Oznam — projekt technickej pomoci,
Technickda pomoc pre Ciel Konvergencia/RKZ 2010 — Hodnotenie a Studie, informdcie

a komunikacia (prioritna téma 86)“ bol vyhlaseny dina 30.11.2009. Datum uzavierky Oznamu
bol 28.01.2010.

Informacie o celkovej financnej alokacii vyclenenej pre Ciel RKZ, mieste realizacie projektu,
hlavnom cieli projektu, opravnenom ziadatel'ovi a limitoch pomoci st uvedené vo VS za rok
2009.

K datumu uzavierky Oznamu , t.j. k 28.01.2010 bola prijatdi 1 ZoNFP v celkovej pozadovanej
vyske NFP 44 325,00 EUR. ZoNFP bola predloZena este v roku 2009, diia 17.12.2009, avsak
schval'ovaci proces ZoNFP prebiehal za¢iatkom roka 2010.

Kontrola formélnej spravnosti ZoNFP bola vykonana v diioch 07.01.2010 az 12.01.2010. V
ramci kontroly sa uskutoCnilo overenie kritérii oprdvnenosti, overenie kritérii Uplnosti
a predbezna finan¢na kontrola sa uskuto¢nila 13.01.2010.

Odborné hodnotenie ZoNFP bolo vykonané dita 15.01.2010 dvoma internymi hodnotitelmi -
projektovymi manazérmi RO. ZoNFP dosiahla viac ako stanovené minimum celkového poétu
bodov. Odborné hodnotenie ZoNFP bolo ukon&ené diia 15.01.2010.
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Vyber ZoNFP sa uskuto¢nil dia 18.01.2010. Vykonal ho hlavny manazér na zaklade
jednotlivych hodnotiacich harkov odborného hodnotenia ZoNFP. Hlavny manaZér aplikoval pri
vybere ZoNFP vyberové kritéria schvalené MV pre OPV. Predmetna ZoNFP splnila stanovené
vyberové kritéria.

Zaverena sprava zvyberu ZoNFP pre oznam - Projekt technickej pomoci
OPV/K/RKZ/TP/2009-4 bola podpisana dna 18.01.2010.

Vyska finanénych prostriedkov pridelenych Ziadatelovi o NFP pre 1 schvalenu ZoNFP dosiahla
44 325,00 EUR.

Predmetna ziadost’ bola schvalena podpisom ,,Rozhodnutia o schvaleni ziadosti o nenavratny
finan¢ny prispevok pre technicki pomoc* ministrom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR dna
19.01.2010 s vyskou schvaleného NFP 44 325,00 EUR. Projekt sa realizoval pocas roka 2010
a jeho aktivity boli ukon¢ené k 31.12.2010. Prehl'ad vyuZzivania prostriedkov v ramci projektov
TP (osobitne za Ciel' RKZ) od 1.1.2007 — 31.12.2010 podla prioritnych ¢innosti (Cerpanie) je
V kapitole ¢. 6 spravy. V roku 2011 bude nad’alej zabezpeCovana finanéna implementacia tohto
projektu prostrednictvom spraciivania predkladanych ZoP (refundécia) na RO.

Projekty TP SORO - ASFEU

V ramci opatrenia 4.3 neboli k 31.12.2010 schvalené Ziadne projekty TP ASFEU. V roku 2010
prebichala realizacia projektov TP SORO na roky 2010, ktoré boli schvalené v roku 2009:

e projekt: Technicka pomoc pre OPV, Ciel RKZ PT 85 za rok 2010;

e projekt: Technicka pomoc pre OPV, Ciel RKZ PT 86 za rok 2010.

Proces od ich predloZenia po zazmluvnenie je k dispozicii vo VS za rok 2009. Prehl'ad vyuzitia
prostriedkov v ramci projektov TP podla prioritnych ¢innosti je uvedeny v kapitole €. 6 spravy.
Zaroven bola v roku 2010 nad’alej zabezpecCovana finan¢na implementacia projektov TP SORO
na roky 2007 — 2008 a 2009. V ramci projektu Technicka pomoc pre OPV, Ciel RKZ, PT 85 za
rok 2009 bola lehota na predlozenie zavereénej ZoP predizend Dodatkom &. 3 zo dita 07.10.2010
do konca roku 2011. Pri projekte Technicka pomoc pre OPV, Ciel RKZ, PT 86 za rok 2009
vyplyva finan¢né realizécia projektu do konca roka 2010 zo Zmluvy o poskytnuti NFP.

V roku 2010 nebolo na projekty TP ASFEU v ramci opatrenia 4.3 vyhlasené ziadne pisomné
vyzvanie.

Plnenie meratel’nych ukazovatel’ ov

Blizsie informécie k plneniu fyzickych ukazovatel'ov prioritnej osi 4 su uvedené v Tabulke
¢. 64.

Tabul’ka ¢. 64: Plnenie fyzickych ukazovatel'ov k 31.12.2010

Ukazovatele* 2007 2008 2009 2010 2011 | 2012 | 2013 | 2014 2015 Spol
u

1. Pocet Dosiahnuty | 0 0 27 192 N/A N/A | N/A | N/A N/A 192

novovytvoreny | vysledok

ch Ciel N/A N/A N/A N/A N/A N/A | 80 N/A 80 80

vzdelavacich Vychodisko | 0 N/A N/A N/A N/A N/A | N/A | N/A N/A 0

programov

(pocet)

2. Pocet Dosiahnuty | O 0 0 0 N/A | NJ/A | NJA | N/A N/A 0

pedagogickych | vysledok

zamestnancov, | CieP N/A N/A N/A N/A N/A | N/A | 7000 | N/A 7000 700

ktori 0

absolvovali Vychodisko | 0 N/A N/A N/A N/A N/A | N/A | N/A N/A 0

programy

d’alSieho
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vzdeldvania

(pocet)

3. Polet Dosiahnuty | 0 0 137 78 N/A | NJA | NJA | N/A N/A 78
Skoliacich vysledok

kurzov pre Ciel’ N/A N/A N/A N/A N/A | NJA |15 N/A 15 15
pedagogickych | Vychodisko | 0 N/A | NJA | NA N/A | N/A | NA | NA | N/A 0
zamestnancov

(pocet)

4. Skoly Dosiahnuty | 0 0 0 0 N/A | NJ/A | NJA | N/A N/A 0
uspesné pri vysledok

opakovanom Ciel’ N/A N/A N/A N/A N/A | NJA | 90 N/A 90 90
hodnoteni Vychodisko | 0 N/A N/A N/A N/A | NJA | N/A | N/A N/A 0
kvality

(percento)

5. Podiel Dosiahnuty | 0 0 0 0,32 N/A | NJA | N/A | N/A N/A 0,32
zamestnancov vysledok

vyskumu Ciel’ N/A N/A N/A N/A N/A | N/A |30 N/A 30 30
avyvoja Vychodisko | 0 N/A | NJA | N/A N/A | N/A | NA | NA | N/A 0
zapojenych do

d’alSieho

vzdelavania

(percento)

6. Pocet Dosiahnuty | 0 0 0 0 N/A | NJ/A | NJA | N/A N/A 0
projektov na vysledok

podporu Ciel’ N/A N/A N/A N/A N/A | NA |10 N/A 10 10
Pudskych Vychodisko | 0 N/A N/A N/A N/A | NJA | N/A | N/A N/A 0
zdrojov

V centrach

excelentnosti

na VS av SAV

(pocet)

7. Miera Dosiahnuty | 0 0 0 0 N/A | N/A | N/A | N/A N/A 0
zapojenia vysledok

zamestnancov | CieP N/A N/A N/A N/A N/A | NJA |20 N/A 20 20
vyskumu Vychodisko | 0 N/A N/A N/A N/A | NJA | N/A | N/A N/A 0
a vyvoja do

nadnarodnych

vyskumnych

projektov

(percento)

8. Pocet Dosiahnuty | 0 0 0 0 N/A | NJA | N/A | N/A N/A 0
partnerstiev vysledok

a sieti vyvoja Ciel’ N/A N/A N/A N/A N/A | NJA |15 N/A 15 15
a inovacii Vychodisko | 0 N/A N/A N/A N/A | N/A | N/A | N/A N/A 0
podporenych z

OPV

(pocet)

9. Podiel Dosiahnuty | 0 0 0 0 N/A | NJA | N/A | N/A N/A 0
partnerstiev vysledok

a sieti vyvoja Ciel’ N/A N/A N/A N/A N/A | NJA | 80 N/A 80 80
a inovacii Vychodisko | 0 N/A N/A N/A N/A | NJA | N/A | N/A N/A 0
existujucich po

ukonceni

podpory z OPV

(percento)

10. Absolventi Dosiahnuty | 0 2,3 2,2 N/A N/A | NJA | N/A | N/A N/A 2,2
tercialneho vysledok

stupiia VS Ciel’ N/A N/A N/A N/A N/A | NJA | 12 N/A 12 12
vzdelavania Vychodisko | 8,3 N/A N/A N/A N/A | NJA | N/A | N/A N/A 8,3
(pocet/1000

obyvatel'ov)

11. % Dosiahnuty | 3,9 3,3 2,8 N/A N/A | NJA | N/A | N/A N/A 2,8
obyvatelov vysledok

zapojenych do | Ciel’ N/A N/A N/A N/A N/A | NJA | 125 | N/A 12,5 12,5
celoZivotného Vychodisko | 4,6 N/A N/A N/A N/A | NJA | NJA | N/A N/A 4,6
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vzdeldvania na

100 obyvatel’ov

vo veku 25 -64

rokov

(percento)

12. Skolenia Dosiahnuty | 0 0 35 46 N/A | NJA | N/A | N/A N/A 46
a prezentacie vysledok

pre ZiadatePov | Ciel N/A N/A N/A N/A N/A N/A | 10 N/A 10 10
0 poskytnutie Vychodisko | 0 N/A N/A N/A N/A N/A | N/A | N/A N/A 0
pomoci

a Prijimatel’ov

(pocet)

13. Stav Dosiahnuty | 0 0 51,91 | 13356 | N/A N/A | N/A | N/A N/A 133,
kontrahovania | vysledok 56
alokovanych Ciel N/A N/A N/A N/A N/A N/A | 90 N/A 100 100
prostriedkov Vychodisko | 0 N/A | NJA | N/A N/A [ N/A [ NJA [ NIA | NA 0
(percento)

14. Stav Dosiahnuty | 0 0 16,75 | 52,68 N/A N/A | N/A | N/A N/A 52,6
cerpania vysledok 8
alokovanych Ciel N/A N/A N/A N/A N/A | N/A | 70 N/A 90 90
prostriedkov "o odiske | 0 NA |NA |NA |NA |NA |NA |[NA | NA 0
(percento)

*Podrobné definicie a merné jednotky jednotlivych ukazovatel'ov st uvedené v Prilohe ¢. 13.
Zdroj: RO/SORO

Hodnoty su uvedené na zaklade plnenia ukazovatelov vysledku na urovni realizovanych
projektov.

Ukazovatel' ¢. 1 ,,Pocet novovytvorenych vzdelavacich programov k 31.12.2010 vysoko
presiahol svoju ciel'ovi hodnotu (80) a dosiahol hodnotu 192, ¢o tvori 240% naplnenie ciel'ovej
hodnoty. Tento vysoky narast je mozné vysvetlit' pokrokom v implementacii OPV z ¢asového
hladiska, nakol'ko v sledovanom obdobi bolo implementovanych 6 vyziev na dopytovo -
orientované projekty, rovnako ako aj 4 narodné projekty, ktoré na rovni vyzvy/pisomného
vyzvania sleduju uvedeny ukazovatel, pricom vécSina zuvedenych projektov zacala svoju
realizaciu v roku 2009.

Nenapliianie ukazovatel'a &. 2 ,,Pocet pedagogickych zamestnancov, ktori absolvovali programy
dalsieho vzdelavania* vyplyva zo skutocnosti, Ze sa na projektovej urovni jedna o dopadovy
ukazovatel. Vzhl'adom na tato skuto¢nost’ ho bude mozné vykazovat aZ po ukonceni realizcie
projektov (ukazovatel €. 2 je na projektovej trovni zazmluvneny).

Ukazovatel’ €. 3 ,,Pocet Skoliacich kurzov pre pedagogickych zamestnancov* vysoko presiahol
svoju cielovll hodnotu (15) a k 31.12.2010 dosiahol hodnotu 78, ¢o tvori 5 néasobok cielovej
hodnoty. Matematickym prepoctom bol tento ukazovatel naplneny na 520%. Z uvedeného
naplnenia vyplyva, Ze hodnota tohto ukazovatela bola na zaciatku programového obdobia
neredlne nastavend, na o poukazuje aj vysoké percento naplnenia (520%). Doévodom tak
vysokého percentudlneho naplnenia je, ze pri tvorbe OPV v roku 2007 sa uvazovalo o mensom
pocte vSeobecnych Skoliacich kurzov pre pedagogickych zamestnancov, ale po spusteni reformy
vzdelavania v SR a zmenou legislativy vystala potreba zvySenia objemu vzdelavacich programov
a ich $pecifického zamerania. AvSak v porovnani s rokom 2009 doslo k znacnému zniZeniu tohto
ukazovatel'a ato z dovodu, ze Prijimatel’ v narodnom projekte ,,Modernizacia vzdelavacieho
procesu na zdkladnych Skolach® pri merate'nom ukazovateli ,,Pocet Skoliacich kurzov pre
pedagogickych zamestnancov nespravne vykazoval pocet vSetkych uskuto¢nenych kurzov vo
vzdelavani. Pri vypracovavani projektu v ramci stanovenia predpokladanych hodnét meratel'nych
ukazovatelov vysledkov Prijimatel’ chapal pod pojmom ,pocet Skoliacich kurzov* - pocet
vytvorenych skupin, do ktorych su zaradeni jednotlivi frekventanti, ktori v rdmci jednej skupiny,
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do ktorej su zaradeni, absolvuji v priebehu realizacie projektu viacero kurzov. V sulade s takto
chapanou terminologiou boli naplanované hodnoty jednotlivych meratelnych ukazovatelov
v predlozenych monitorovacich spravach ¢. 1-7 zvlast za Modul 1, Modul 2 a Modul 3. Pri
monitorovacej sprave €. 8, sa skutocny pocet kurzov dostal nad hranicu 250% meratelného
ukazovatel'a, ¢o podnietilo prehodnotenie spradvnosti vykazovania uveden¢ho ukazovatela.
Z uvedenych pri¢in po oprave udajov v Monitorovacej sprave ¢. 8 dosSlo k zniZzeniu hodnoty
sledovaného ukazovatel’a.

V ramci ukazovatela &. 4 ,,Skoly tispesné pri opakovanom hodnoteni kvality je nenaplnenie z
dovodu, Ze Statna $kolska inspekcia vykonala v roku 2009 na vybranej vzorke $kol komplexné
inSpekcie a zistila pociato¢ny stav kvality podmienok, vysledkov a riadenia. Ukazovatel
dosiahnutého vysledku 8$kol, ktoré boli uspesné pri opakovanom hodnoteni kvality, bude
dostupny v roku 2013, kedy bude vykonana opétovna inSpekciu na danych skolach.

Ukazovatel’ €. 5 ,, Podiel zamestnancov vyskumu a vyvoja zapojenych do dalsieho vzdelavania*
dosiahol k 31.12.2010 mieru percentualneho naplnenia 0,32% z ciel'ového stavu 30%. Dévodom
doposial’ nizkeho naplnenia tohto ukazovatela je fakt, ze k 31.12.2010 boli vyhlasené iba 2
vyzvy, ktoré boli zamerané aj na napliianie tohto ukazovatela, pri¢om jedna vyzva (OPV-
2010/4.2/03-SORO) bola vyhlasena iba v zavere roka 2010 (dna 31.12.2010). Preto vyssie
napifianie tohto ukazovatela oCakdvame v zavislosti od zalatia realizicie projektov
z uz vyhlasenych vyziev.

Ukazovatele €. 6,, Pocet projektov na podporu ludskych zdrojov v centrdch excelentnosti na VS a
v S84V, ¢. 7, Miera zapojenia zamestnancov vyskumu a vyvoja do nadndarodnych vyskumnych
projektov*“, €. 8 ,, PocCet partnerstiev a sieti vyvoja a inovdcii podporenych z OPV* a ¢. 9 ,, Podiel
partnerstiev a sieti vyvoja ainovdcii po ukonceni podpory z OPV* maju uvedené nulové
hodnoty, vzhl'adom na fakt, Ze v sledovanom obdobi nemali prepojenie na projektovll Groven.
Ked’Ze uvedené ukazovatele boli sucastou vyzvy s kodom OPV-2010/4.2/03-SORO, ktora bola
vyhlasena dia 31.12.2010, ich napihanie sa predpoklada od zaGatia realizicie projektov
Z uvedenej vyzvy.

Ukazovatel' &. 10 ,,Absolventi tercidlneho stupiia VS vzdeldvania®, ktorym sa mysli pocet
doktorandov na 1 000 obyvatel'ov vo veku 20-29 rokov v roku 2010 podrla Statistickych udajov
ziskavanych na zéaklade metodiky EUROSTATu dosiahol hodnotu 2,2 ¢o predstavuje rovnaku
hodnotu naplnenia ako v roku 2009 ato z dovodu, Ze v Case vypracovania spravy neboli udaje
tohto  ukazovatela pre rok 2010 na internetovej strainke =~ EUROSTATu
(http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/employment_social_policy_equality/educatio

n_and_training_programme/indicators) este aktualizované. Ukazovatel' je preto k 31.12.2010
naplneny na 18,3% z ciel'ovej hodnoty (12).

Ukazovatel’ €. 11 ,,% obyvatelov zapojenych do celoZivotného vzdelavania na 100 obyvatelov vo
veku 25-64 rokov* bol v roku 2010 naplneny na 2,8% a celkovo dosiahol mieru naplnenia 22,4%
z cielovej hodnoty (12,5%). Hodnota naplnenia tohto ukazovatela je rovnaka s hodnotou
naplnenia vroku 2009 ato zdovodu, ze v Case vypracovania spravy neboli udaje tohto
ukazovatela pre rok 2010 na internetovej stranke EUROSTATu
(http://epp.eurostat.ec.europa.eu/tgm/table.do?tab=table&init=1&language=en&pcode=tsiem080
&plugin=1) este aktualizované.
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Ukazovatel &. 12 ,,Skolenia a prezentdcie pre Ziadatelov o poskytnutie pomoci a prijimatelov
vramci Ciela RKZ na urovni 46 zcielove] hodnoty 10 vyplyva zrealnych potrieb v
ramci implementacie OPV a dosiahnutie hodnoty ukazovatel'a mozno povazovat’ za primerané.

Ukazovatel’ ¢. 13 ,,Stav kontrahovania alokovanych prostriedkov* k 31.12.2010 dosiahol Groven
kontrahovania vramci Ciela RKZ 133,56% z alokacie uvedeného Ciela, pricom troven
kontrahovania vyplyva zo skutocnosti, ze projekty TP RO a TP SORO (s vynimkou projektov TP
SORO MZ SR), nie su schvalované na celé programové obdobie, ale na ro¢nej (pripadne 2-
ro¢nej baze). Ked’ze prostriedky z ukoncenych projektov neboli vyCerpané na urovni 100%,
objem nevycerpanych prostriedkov bol zohladneny v objeme kontrahovania prostriedkov na
d’alSie obdobie.

Ukazovatel’ ¢. 14 ,,Stav cerpania alokovanych prostriedkov* dosiahol mieru percentudlneho
naplnenia 52,68% z cielového stavu (90%). Cerpanie finanénych prostriedkov TP Ciel'a RKZ na
uvedenej trovni 52,68% (z celej alokacie na TP v ramci Ciela RKZ) mozZno povaZzovat za
primerané na konci Stvrtého roku programového obdobia 2007 — 2013.

v

K 31.12.2010 nedos$lo k plneniu 6 ukazovatelov (ukazovatel ¢. 2 ,,Pocet pedagogickych
zamestnancov, ktori absolvovali programy dalsieho vzdeldvania“, ukazovatel &. 4 Skoly
uspesné pri opakovanom hodnoteni kvality, ukazovatel' ¢. 6 ,,Pocet projektov na podporu
ludskych zdrojov v centrach excelentnosti na VS a v SAV*, ukazovatel' &. 7 ,,Miera zapojenia
zamestnancov vyskumu a vyvoja do nadndrodnych vyskumnych projektov*, ukazovatel' ¢. 8
,»Pocet partnerstiev a sieti vyvoja a inovdcii podporenych z OPV*, ukazovatel' ¢. 9 ,,Podiel
partnerstiev a sieti vyvoja a inovacii po ukonceni podpory z OPV*) a ich hodnoty st uvedené ako
nulové. Naplhanie uvedenych ukazovatel'ov bude zavisiet od implementacie a od d’al§ich vyziev

a pisomnych vyzvani, v ktorych budu dané ukazovatele zachytené.
3.4.1.2. Finan¢na implementacia prioritnej osi 4

Blizsie informacie k ¢erpaniu finanénych prostriedkov prioritnej osi 4 st uvedené v Tabulke ¢.
65.

Tabulka &. 65: Cerpanie prostriedkov prioritnej osi 4 k 31.12.2010

Zaviizok Cerpanie prostriedkov v roku N | Cerpanie prostriedkov kumulativne
véz " -
2007-2013 (EU zdroje) v € . (EU zdroje) v € .
za EU zdroje % zo zavazku % zo zaviazku
Celkom 2007 - 2013 Celkom 2007 - 2013
Prioritna os 4 17 801 578 1524 586,47 8,56% | 1739312,69 9,77%
Opatrenie 4.1 6911514 1043 723,34 15,10% | 1135753,62 16,43%
Opatrenie 4.2 10 178 001 224 987,25 2,21% 228 427,40 2,24%
Opatrenie 4.3 712 063 255 875,88 35,93% 375 131,67 52,68%

Zdroj: CO

K 31.12.2010 dosiahla troven realneho ¢erpania prostriedkov v ramci prioritnej osi 4 celkovo 1
739 312,69 EUR (zdroj ESF), ¢o predstavuje 9,77% zo zavazku na roky 2007-2013. V priebehu
roku 2010 doslo k vyraznému narastu ¢erpania finan¢nych prostriedkov prioritnej osi 4 oproti
predchadzajicemu roku 2009 (0,98%) vzhladom na skutoc¢nost, ze doSlo k narastu poctu
a objemu predlozenych a nasledne zadministrovanych a schvalenych ZoP predovsetkym na
urovni narodnych a dopytovo — orientovanych projektov, ktorych realizacia sa zacala v roku
2009. Dobrym predpokladom pre pokracovanie trendu postupného rastu Cerpania finan¢nych
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prostriedkov Vv ramci prioritnej oSl 4 aj Vpriebehu budiceho roku je zvySenie objemu
zazmluvnenych prostriedkov, ktory k 31.12.2010 predstavoval 71,21% z celkového zavizku
prioritnej osi 4 na programové obdobie 2007 — 2013, ¢o z pohl'adu dosiahnutého kontrahovania
narodnych a dopytovo — orientovanych projektov predstavuje najvysSie kontrahovanie v ramci
OPV (vyssie kontrahovanie dosiahla len prioritna os 5. Technicka pomoc).

Z pohl'adu zavdzkov na jednotlivé roky st zmluvne pokryté zavizky rokov 2007 az 2011
a Ciasto¢ne aj zavdzok 2012 (8,13%), Uvedeny objem predstavuje 43 Zmlav o poskytnuti NFP,
pricom uvedené projekty st vroznom Stadiu implementacie. Priemerna tUroven Cerpania
jednotlivych projektov (pomer opravnene vycéerpanych finanénych prostriedkov vo vzt'ahu k CO
k celkovému objemu nakontrahovanych) k 31.12.2010 dosiahla 13,72%.

Z pohl'adu budiceho cerpania v ramci uvedenej prioritnej osi je potrebné brat’ do uvahy aj
pravnu formu Prijimatelov a mozné sposoby financovania ich projektov. Nakolko nosné Cast’
Prijimatel'ov prioritnej osi 4 je opravnend na financovanie svojich projektov prostrednictvom
zalohovych platieb, ocakdvame aj v roku 2011 nérast Cerpania predovSetkym prostrednictvom
zuctovania poskytnutych zalohovych platieb. K 31.12.2010 predstavovalo cerpanie
prostrednictvom zuc¢tovania zalohovych platieb 69,28% z celkového objemu opravneného
cerpania vo vzt'ahu k CO, ¢o je najvyssi podiel ¢erpania prostrednictvom zuc¢tovania zalohovych
platieb zo vSetkych prioritnych osi OPV. V tejto suvislosti je potrebné poukazat’ na skutocnost,
7e k 31.12.2010 evidovalo MSVVa$ SR v ramci prioritnej osi 4 poskytnuté a zatial’ neziétované
a necertifikované zalohové platby v celkovom objeme 1 829 tis. EUR (z toho zdroje ESF
predstavuju sumu 1 568 tis. EUR). Hoci poskytnutie zalohovych platieb nepredstavuje Cerpanie
vo vztahu k CO ani EK, tieto finan¢né prostriedky umoziiuji Prijimatelom implementovat’ svoje
projekty (st v teréne u realizatorov projektov), o sa nasledne prejavi v &erpani prostriedkov SF
po ich néslednom zuctovani a certifikovani.

Cerpanie (vyuzivanie) prostriedkov v ramci opatrenia 4.3, osobitne za Ciel' K a Ciel RKZ podl'a
prioritnych ¢innosti je uvedené Vv kapitole €. 6 spravy.

3.4.1.3. Specifika pre programy ESF
Pomoc podla ciel’ovych skupin a rovnost’ prileZitosti
Blizsie informacie k sledovaniu ciel'ovych skupin prioritnej osi 4 st uvedené v Tabulke ¢. 66.

Tabul'ka ¢. 66: Sledovanie ciel'ovych skupin prioritnej osi 4 od 01.01.2010 do 31.12.2010

Rozdelenie ucastnikov projektu

Kalendarny rok 2010

TV Tl ] S T o oo .o .. | Ukastnici pokratujuci

Ukazovatel Pl‘lchadla.]}lﬂ ucastnici Odchadzawu ucastnici 7 predchadzajiceho
projektu projektu
roku

Spolu z toho Zeny Spolu z toho Zeny Spolu 7 toho Zeny
Celkovy pocet ucastnikov 3121 2134 780 630 5293 3295
Rozdelenie ucastnikov podla postavenia na trhu prdce
Zamestnani 1564 1351 570 535 1779 1549
%.toh’o samostatne zarobkovo 0 0 39 36 39 36
¢inné osoby
Nezamestnani 0 0 0 0 0 0
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z toho dlhodobo nezamestnani | 0 0 0 0 0 0
Neaktivne osoby 1557 783 210 95 3514 1746
z&ggfnig“gg;‘izié‘;éaStniCi 1553 783 210 95 3510 1746
Rozdelenie uicastnikov podla veku

Mladez (15 - 24 rokov) 510 251 70 20 569 244
Starsie osoby (55 - 64 rokov) 394 262 26 21 179 149
Rozdelenie ucastnikov podla skupin zranitelnosti v sulade s vnutrostatnymi predpismi

Migranti 1 1 0 0 2 2
MenSiny 11 6 0 0 25 19
Zdravotne postihnuti 15 10 1 1 46 30
Iné znevyhodnené osoby 1 1 0 0 2 2
Rozdelenie ucastnikov podla dosiahnutého vzdelania

Zokiadnd ?}g‘g’;giiz Szt)red“é 1568 785 149 62 2161 1093
ngfée[)sgfdné vzdelanie 133 123 45 a1 70 57
e i O I O O O
gg;vemmé B 1356 1198 577 518 3056 2139
Zdroj: RO

Blizsie informacie k sledovaniu ciel'ovych skupin st uvedené v kapitole ¢. 2.1.8 spravy.

3.4.2. Zavazné problémy, ktoré sa vyskytli, a opatrenia prijaté na ich prekonanie
Celkovo mozno konStatovat, Ze pocas implementacie prioritnej osi 4 sa V sledovanom obdobi
nevyskytli Ziadne problémy zavazného charakteru a nebolo preto potrebné prijimat’ opatrenia na

ich odstranenie (pozri Tabulku €. 67).

Tabul’ka €. 67: Sledovanie odpoctu prijatych opatreni pre definované problémy

Identifikované problémy | Prijaté opatrenia Odpocet prijatych opatreni

0 0 0

Zdroj: RO

3.5 Prioritna os 5

3.5.1. Dosiahnutie ciel’ov a analyza dosiahnutého pokroku

Dosiahnutie cielov a podrobna analyza dosiahnutého pokroku v ramci prioritnej osi 5, ktorej
cielom je zabezpecit' efektivnu implementaciu OPV v sulade s narokmi kladenymi na riadenie
a administrativne Struktury zodpovedné za realizaciu OPV, je bliz§ie uvedené v nasledovnych

podkapitolach spravy ¢. 3.5.1.1., ¢. 3.5.1.2. a ¢. 3.5.1.3.

3.5.1.1. Stav fyzického pokroku prioritnej osi 5
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Blizsie informadcie k stavu vyhlasovania vyziev prioritnej osi 5 st uvedené v Tabulke ¢. 68.

Tabul'ka ¢. 68: Stav vyhlasovania vyziev prioritnej osi 5 0od 01.01.2010 do 31.12.2010

Opatrenie

Typ vyzvy

Datum
vyhlasenia
VyzZvVy

Datum uzavierky
prijimania
Ziadosti o NFP

Alokacia FP na vyzvu (NFP) v €

Spolu

Z toho

v

SF/KF

SR

Pisomné
vyzvanie -
5.1 projekt
technickej

pomaoci

14.9.2010 12.11.2010 2 400 000,00 2 040 000,00

360 000,00

Pisomné
vyzvanie -
5.1 projekt
technickej

pomoci

14.9.2010 12.11.2010 300 000,00 255 000,00

45 000,00

Pisomné
vyzvanie -
5.1 projekt
technickej

pomoci

6.8.2010 4.10.2010 2 800 000,00 2 380 000,00

420 000,00

Pisomné
vyzvanie -
5.1 projekt
technickej

pomoci

6.8.2010 4.10.2010 500 000,00 425 000,00

75 000,00

Spolu za prioritnu os 5 6 000 000,00 5 100 000,00

900 000,00

Zdroj: RO

Prioritna os 5 Technickd pomoc pre Ciel’ K sa v sledovanom obdobi implementovala na RO
a SORO v ramci dvoch prioritnych tém 85 Priprava, vykonavanie, monitorovanie a kontrola a 86
Hodnotenie a stadie, informacie a komunikacia. Uvedené prioritné témy sa sustred’'uji na aktivity
spojené s riadenim, monitorovanim, kontrolou, analyzou, poskytovanim informacii, propagéciou,
vyhodnocovanim a vymenou skusenosti.  Hlavnym cielom bolo zabezpecit' efektivnu
implementaciu OPV, v stlade snarokmi kladenymi na riadenie a administrativne Struktiry
zodpovedné za realizaciu OP. V casti ¢. 3.5.1.1. spravy a kapitole ¢. 6. spravy su podrobnejSie
rozpracované informacie o projektoch TP, vyhlasenych pisomnych vyzvaniach k projektom TP
a prehl'ad vyuzitia prostriedkov TP podl'a prioritnych ¢innosti v rdmci prioritnych tém 85 a 86.

MSVVa$ SR vyhlasilo v sledovanom obdobi 4 pisomné vyzvania TP v ramci prioritnej osi 5,
z toho 2 pisomné vyzvania na projekty TP MSVVa$ SR na rok 2011 a 2 pisomné vyzvania na
projekty TP ASFEU na rok 2011. V ramci uvedenych pisomnych vyzvani boli prijaté 4 ZoNFP,
Z ktorych boli k 31.12.2010 4 schvélené. K 31.12.2010 boli vydané 2 Rozhodnutia o schvéleni k
projektom TP MSVVaS SR na rok 2010 — blizgie informacie o ozname TP Kk tymto projektom
boli predmetom VS za rok 2009, 2 Rozhodnutia 0 schvaleni k projektom TP MSVVaS SR na rok
2011 a 2 projekty TP ASFEU na rok 2011 boli zazmluvnené.

V sledovanom obdobi boli v ramci implementacie prioritnej osi 5 prijaté 4 ZoNFP v celkovej
vyske 5 844 843,50 EUR.

Schvélenych bolo 6 ZoNFP (2 ZoNFP boli prijaté ete v roku 2009 na zaklade oznamu TP —
blizsie vo VS 2009) v celkovej vyske 8 372 403,50 EUR, z ¢oho bolo zazmluvnenych (resp. bolo
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vydané Rozhodnutie o schvaleni ZoNFP) 6 projektov TP. K 31.12.2010 bolo 13 projektov
V realizacii.

Blizsie informéacie k sledovaniu vyvoja implementécie prioritnej osi 5 si uvedené v Tabulke ¢.

69.

Tabul'ka ¢. 69: Sledovanie vyvoja implementacie prioritnej osi 5 k 31.12.2010

Obatrenie Prijaté Zamietnuté | Schvalené | Zazmluvnené Projekty Odzt:(i)en Ukoncené
P ZoNFP ZoNFP ZoNFP projekty V realizacii Zmluvy projekty
5.1 19 3 16 16 11 0 1
5.2 2 0 2 2 2 0 0
Celkom 21 3 18 18 13 0 1
Finanéné vy¢islenie SF/KF a SR v €
. Vyska
& Vyska 27 o &3
Vyska AR & Sy Vyska vratenyc Vyska
Opatrenie Ziadaného nesv?hvale,n ¢h| Vyska §chvaleneho zazmluvnenych h ukoncenych
, o ziadaného prispevku . ] -
prispevku . prostriedkov prostried | projektov
prispevku -
5.1 23116 076,16 2597 070,84 20519 005,32 20519 005,32 1975,24 | 420 064,41
52 1387 488,22 0,00 1387 488,22 1387 488,22 0,00 0,00
Celkom 24 503 564,38 2597 070,84 21 906 493,54 21 906 493,54 197524 | 420 064,41
Zdroj: RO

*V pripade projektov TP RO sa Zmluva neuzatvara a vydava sa Rozhodnutie o schvaleni ZoNFP — uvedeny pocet
zahfna aj schvalené projekty TP RO.

Opatrenie 5.1

Projekty TP RO

V ramci opatrenia 5.1 boli k 31.12.2010 schvalené 2 projekty TP RO na rok 2010 (z toho 1
projekt bol schvaleny v ramci prioritnej témy 85 a 1 projekt v ramci prioritnej témy 86) a 2
projekty TP RO na rok 2011 (z toho 1 projekt bol schvaleny v ramci prioritnej témy 85 al
projekt v ramci prioritnej témy 86). 2 schvalené projekty na rok 2010 boli realizované v roku
2010 a2 schvalené projekty na rok 2011 budu realizované v roku 2011. Zaroven bola v roku
2010 nad’alej zabezpeCovana finanéna implementacia projektov TP na roky 2007 — 2008 a 2009
prostrednictvom spracuvania predkladanych ZoP (refundicia) na RO. K 31.12.2010 nebol
ukonceny ziaden z projektov TP RO.

1) Oznam OPV/K/RKZ/TP/2009-3 pod nazvom: ,,Oznam — projekt TP, TP pre Ciel’ K/RKZ
2010 — Priprava, vykonavanie, monitorovanie a kontrola (prioritna téema 85) “ bol vyhlaseny dna
30.11.2009. Ditom uzavierky oznamu bol 28.01.2010.

Informacie o celkovej finan¢nej alokacii vyclenenej pre Ciel' K, mieste realizacie projektu,
hlavnom cieli projektu, opravnenom ziadatelovi a limitoch pomoci st uvedené vo VS za rok
2009.

Pocet prijatych ZoNFP je 1 v celkovej pozadovanej vyske NFP 2 283 385,00 EUR. ZoNFP pre
projekt TP snazvom - Technickd pomoc OPV pre Ciel K 2010 — I. Priprava, vykonavanie,
monitorovanie a kontrola, bola predlozena este v roku 2009, dna 17.12.2009.

Kontrola formélnej spravnosti ZoNFP bola vykonana v diioch 07.01.2010 az 12.01.2010. V
ramci kontroly sa uskutoCnilo overenie kritérii oprdvnenosti, overenie kritérii Uplnosti
a predbezna finan¢na kontrola sa uskuto¢nila 13.01.2010.

Odborné hodnotenie ZoNFP bolo vykonané dita 15.01.2010 dvoma internymi hodnotitelmi -
projektovymi manazermi RO. ZoNFP dosiahla viac ako stanovené minimum celkového poctu
bodov. Odborné hodnotenie ZoNFP bolo ukoncené dna 15.01.2010.
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Vyber ZoNFP sa uskuto¢nil dia 18.01.2010. Vykonal ho hlavny manazér na zaklade
jednotlivych hodnotiacich harkov odborného hodnotenia ZoNFP. Hlavny manaZér aplikoval pri
vybere ZoNFP vyberové kritéria schvalené MV pre OPV. Predmetna ZoNFP splnila stanovené
vyberové kritéria.

Zaverena sprava zvyberu ZoNFP pre oznam - Projekt technickej pomoci
OPV/K/RKZ/TP/2009-3 bola podpisana dna 18.01.2010.

Vyska finanénych prostriedkov pridelenych Ziadatelovi o NFP pre 1 schvalenu ZoNFP dosiahla
2 283 385,00 EUR.

Predmetna ZoNFP bola schvalena podpisom ,,Rozhodnutia o schvaleni Ziadosti o nenavratny
finan¢ny prispevok pre technicku pomoc* ministrom skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR dna
19.01.2010 s vyskou schvaleného NFP 2 283 385,00 EUR. Projekt sa realizoval poc¢as roka 2010
a jeho aktivity boli ukon¢ené k 31.12.2010. Prehl'ad vyuzivania prostriedkov v ramci projektov
TP (osobitne za Ciel’ K) od 1.1.2007 — 31.12.2010 podla prioritnych ¢innosti (Cerpanie) je
V kapitole ¢. 6 spravy. V roku 2011 bude nad’alej zabezpeCovana finanéna implementacia tohto
projektu prostrednictvom spractivania predkladanych ZoP (refundécia) na RO.

2) Oznam OPV/K/RKZ/TP/2009-4 pod nazvom: , Oznam — projekt technickej pomoci,
Technicka pomoc pre Ciel K/RKZ 2010 — Hodnotenie a studie, informacie a komunikacia
(prioritnad téma 86) “ bol vyhlaseny dia 30.11.2009. Dilom uzavierky oznamu bol 28.1.2010.
Informacie o celkovej finanénej alokacii vyclenenej pre Ciel K, mieste realizacie projektu,
hlavnom cieli projektu, opravnenom ziadatel'ovi, limitoch pomoci st uvedené vo VS za rok
2009.

Pocet prijatych ZoNFP je 1 v celkovej pozadovanej vyske NFP 244 175,00 EUR. ZoNFP pre
projekt TP snazvom - Technickd pomoc OPV pre Ciel K 2010 — Il. Hodnotenie a studie,
informacie a komunikacia bola predlozena este v roku 2009, dna 17.12.2009.

Kontrola formélnej spravnosti ZoNFP bola vykonana v ditoch 07.01.2010 az 12.01.2010. V
ramci kontroly sa uskutoCnilo overenie kritérii oprdvnenosti, overenie kritérii Uplnosti
a predbeznd financna kontrola sa uskutoc¢nila 13.01.2010.

Odborné hodnotenie ZoNFP bolo vykonané dita 15.01.2010 dvoma internymi hodnotitelmi -
projektovymi manazérmi RO. ZoNFP dosiahla viac ako stanovené minimum celkového poétu
bodov. Odborné hodnotenie ZoNFP bolo ukonéené dita 15.01.2010.

Vyber ZoNFP sa uskuto¢nil dia 18.01.2010. Vykonal ho hlavny manazér na zaklade
jednotlivych hodnotiacich harkov odborného hodnotenia ZoNFP. Hlavny manazér aplikoval pri
vybere ZoNFP vyberové kritéria schvalené MV pre OPV. Predmetnd ZoNFP splnila stanovené
vyberové kritéria.

Zaverena sprava zvyberu ZoNFP pre oznam - Projekt technickej pomoci
OPV/K/RKZ/TP/2009-4 bola podpisana dia 18.01.2010.

Vyska finanénych prostriedkov pridelenych Ziadatel'ovi o NFP pre 1 schvalena ZoNFP dosiahla
244 175,00 EUR.

Predmetnd ZoNFP bola schvalena podpisom ,,Rozhodnutia 0 schvéleni Ziadosti o nenavratny
finan¢ny prispevok pre technickdl pomoc* ministrom Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR dna
19.01.2010 s vyskou schvaleného NFP 244 175,00 EUR. Projekt sa realizoval pocas roka 2010
a jeho aktivity boli ukoncené k 31.12.2010. Prehl'ad vyuzivania prostriedkov v ramci projektov
TP (osobitne za Ciel' K) od 1.1.2007 — 31.12.2010 podrla prioritnych ¢innosti (Cerpanie) je
Vv kapitole ¢. 6 spravy. V roku 2011 bude nad’alej zabezpeCovana finan¢na implementacia tohto
projektu prostrednictvom spractivania predkladanych ZoP (refundécia) na RO.
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3) Pisomné vyzvanie OPV/K/RKZ/TP/2010-3 pod nazvom: ,, Pisomné vyzvanie — projekt
technickej pomoci - Technickd pomoc pre Ciel Konvergencia/Regiondlna konkurencieschopnost
a zamestnanost 2011 — Priprava, vykonavanie, monitorovanie a kontrola“ bolo vyhlasené dna
14.09.2010. Dnom uzavierky pisomného vyzvania bol 12.11. 2010.

Celkova finan¢na alokacia vy¢lenena pre Ciel’ K predstavuje 2 400 000,00 EUR.

Miestom realizacie projektu je Nitriansky kraj, Trenéiansky kraj, Trnavsky kraj, Zilinsky kraj,
Banskobystricky kraj, PreSovsky kraj, KosSicky kraj. Hlavnym cielom predmetného pisomného
vyzvania bolo ,zabezpeéit  efektivnu  implementiciu  OPV vramci  Ciela
Konvergencia/Regionalna konkurencieschopnost’ a zamestnanost™.

Opravnenym Ziadatelom pre toto pisomné vyzvanie je MSVVaS SR.

Limity pomoci, t. j. maximalna vySka NFP na jeden projekt Ciela K, za prioritni tému 85
predstavuje sumu 2 400 000,00 EUR. Pre opravneného ziadatela je stanovena intenzita pomoci
definovana priamo v pisomnom vyzvani.

K terminu 12.11.2010 bol zaznamenany celkovy pocet prijatyjch ZoNFP 1 v celkovej
pozadovanej vyske NFP 2 372 335,00 EUR. ZoNFP pre projekt TP s ndzvom - Technicka
pomoc OPV pre Ciel’ Konvergencia 2011 — 1. Priprava, vykonévanie, monitorovanie a kontrola
bola predlozena dna 12.11.2010.

Kontrola formélnej spravnosti ZoNFP bola vykonana v diioch 15.11.2010 az 19.11.2010. V
ramci kontroly sa uskutocnilo overenie kritérii opravnenosti, overenie kritérii uplnosti a dna
30.11.2010 sa vykonala predbezna finan¢na kontrola.

Odborné hodnotenie ZoNFP bolo vykonané v ditoch 01.12.2010 a 02.12.2010 dvoma internymi
hodnotitelmi - projektovymi manazérmi RO. ZoNFP dosiahla viac ako stanovené minimum
celkového poétu bodov. Odborné hodnotenie ZoNFP bolo ukonéené diia 02.12.2010.

Vyber ZoNFP sa uskutoénil dia 03.12.2010. Vykonal ho hlavny manazér na zaklade
jednotlivych hodnotiacich harkov odborného hodnotenia ZoNFP. Hlavny manazér aplikoval pri
vybere ZoNFP vyberové kritéria schvalené MV pre OPV. Predmetna ZoNFP splnila stanovené
vyberové kritéria.

Zaverena sprava z vyberu ZONFP pre pisomné vyzvanie - Projekt technickej pomoci
OPV/K/RKZ/TP/2010-3 bola podpisana dna 03.12.2010.

Vyska finanénych prostriedkov pridelenych Ziadatel'ovi o NFP pre 1 schvalenti ZoNFP dosiahla
2 372 335,00 EUR.

Predmetnd ZoNFP bola schvalena podpisom ,,Rozhodnutia 0 schvéleni Ziadosti o nenavratny
finan¢ny prispevok pre technickii pomoc* ministrom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR dia
30.12.2010 s vyskou schvaleného NFP 2 372 335,00 EUR. Projekt sa bude realizovat’ poc¢as roka
2011 a jeho aktivity buda ukoncené k 31.12.2011. Cielom projektu bude: zabezpecit’ efektivnu
implementaciu OPV v ramci Ciel'a K v stilade s narokmi na riadenie a administrativne $truktary
zodpovedné za realizaciu OPV.

4) Pisomné vyzvanie OPV/K/TP/2010-4 pod nazvom: ,, Pisomné vyzvanie — projekt technickej
pomoci -Technicka pomoc pre Ciel Konvergencia 2011 — Hodnotenie a studie, informdcie a
komunikacia“ bolo vyhlasené dna 14.09.2010. Diiom uzavierky pisomného vyzvania bol 12.11.
2010.

Celkova financ¢na alokacia vyclenena pre Ciel’ K predstavuje 300 000,00 EUR.

Miestom realizacie projektu je Nitriansky kraj, Tren¢iansky kraj, Trnavsky kraj, Zilinsky kraj,
Banskobystricky kraj, PreSovsky kraj, KoSicky kraj. Hlavnym cielom predmetného pisomného
vyzvania bolo ,,zabezpecit’ efektivnu implementaciu OPV v ramci Ciel'a K*.

Opravnenym ziadatelom pre toto pisomné vyzvanie je MSVVaS SR.
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Limity pomoci, t. j. maximalna vyska NFP na jeden projekt Ciel'a K, za prioritna tému 86
predstavuje sumu 300 000,00 EUR. Pre opravneného Ziadatel'a je stanovena intenzita pomoci
definovana priamo v pisomnom vyzvani.

K terminu 12.11.2010 bol zaznamenany celkovy podet prijatyjch ZoNFP 1 v celkovej
pozadovanej vyske NFP 298 846,00 EUR. ZoNFP pre projekt TP s ndzvom - Technicka pomoc
OPV pre Ciel' Konvergencia 2011 — II. Hodnotenie a $tadie, informacie a komunikacia bola
predlozend dia 12.11.2010.

Kontrola formélnej spravnosti ZoONFP bola vykonana v ditoch 15.11.2010 az 19.11.2010. V
ramci kontroly sa uskuto¢nilo overenie kritérii opravnenosti, overenie kritérii uplnosti a dia
30.11.2010 sa vykonala predbezna finan¢na kontrola.

Odborné hodnotenie ZoNFP bolo vykonané v ditoch 01.12.2010 a02.12.2010 dvoma internymi
hodnotitePmi - projektovymi manazérmi RO. ZoNFP dosiahla viac ako stanovené minimum
celkového poétu bodov. Odborné hodnotenie ZoNFP bolo ukonéené diia 02.12.2010.

Vyber ZoNFP sa uskutoénil dia 03.12.2010. Vykonal ho hlavny manazér na zaklade
jednotlivych hodnotiacich harkov odborného hodnotenia ZoNFP. Hlavny manazér aplikoval pri
vybere ZONFP vyberové kritéria schvalené MV pre OPV. Predmetna ZoNFP splnila stanovené
vyberové kritéria.

Zaveretna sprava z vyberu ZoNFP pre pisomné vyzvanie - Projekt technickej pomoci
OPV/K/TP/2010-4 bola podpisana dna 03.12.2010.

Vyska finanénych prostriedkov pridelenych Ziadatel'ovi o NFP pre 1 schvalenu ZoNFP dosiahla
298 846,00 EUR.

Predmetnd ZoNFP bola schvalena podpisom ,,Rozhodnutia 0 schvaleni Ziadosti o nenavratny
finan¢ny prispevok pre technicki pomoc* ministrom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR dna
30.12.2010 s vyskou schvaleného NFP 298 846,00 EUR. Projekt sa bude realizovat’ pocas roka
2011 a jeho aktivity budu ukoncené k 31.12.2011. Ciel'om projektu bude: zabezpeéit' efektivnu
implementaciu OPV Vv ramci Ciela K v stlade s narokmi na riadenie a administrativne Struktiry
zodpovedné za realizaciu OPV.

Projekty TP SORO — ASFEU

V ramci opatrenia 5.1 boli k 31.12.2010 predlozené a schvalené 2 projekty TP ASFEU na rok
2011, z toho 1 projekt bol predlozeny v ramci prioritnej témy 85 a 1 projekt v ramci prioritnej
témy 86. Zaroven v roku 2010 prebiehala realizacia projektov TP SORO na roky 2010, ktoré
boli schvalené v roku 20009:

e projekt: Technicka pomoc pre OPV, Ciel’ K PT 85 za rok 2010;
e projekt: Technicka pomoc pre OPV, Ciel’ K PT 86 za rok 2010.

Proces od ich predloZenia po zazmluvnenie je k dispozicii vo VS za rok 2009. Prehl'ad vyuzitia
prostriedkov v ramci projektov TP podla prioritnych tém je v kapitole ¢. 6 spravy. Zaroven bola
v roku 2010 nad’alej zabezpeCovana finan¢na implementacia projektov TP SORO na roky 2007 —
2008 a 2009. V ramci projektu Technickd pomoc pre OPV, Ciel’ K, PT 85 za rok 2009 bola
lehota na predloZenie zaveretnej ZoP prediZzena Dodatkom &. 3 zo dita 07.10.2010 do konca roku
2011. Pri projekte Technicka pomoc pre OPV, Ciel' K, PT 86 za rok 2009 vyplyva financna
realizécia projektu do konca roka 2010 zo Zmluvy o poskytnuti NFP.

1) Pisomné vyzvanie OPV/K/TP/SORO/2010-1 v ramci opatrenia 5.1 pod nazvom ,, Pisomné
vyzvanie — projekt TP, Technicka pomoc pre Ciel Konvergencia 2011 — Priprava, vykondvanie,
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monitorovanie a kontrola® bolo vyhlasené dna 06.08.2010. Dnom uzavierky pisomného
vyzvania bol 04.10.2010.

Celkova finan¢na alokacia vyc¢lenena pre Ciel’ K predstavuje 2 800 000,00 EUR.

Miestom realizacie projektu je Nitriansky kraj, Trenéiansky kraj, Trnavsky kraj, Zilinsky kraj,
Banskobystricky kraj, Presovsky kraj, KoSicky kraj.

Hlavnym cielom predmetného pisomného vyzvania bolo ,,zabezpecit' efektivnu implementaciu
OPV v ramci Ciel'a K*.

Opravnenym ziadatel'om pre toto pisomné vyzvanie je ASFEU.

Limity pomoci, t. j. maximalna vyska NFP na jeden projekt Ciela K, za prioritnu tému 85
predstavuje sumu 2 800 000,00 EUR. Pre opravneného ziadatel’a je stanovena intenzita pomoci
definovana priamo v pisomnom vyzvani.

K terminu 04.10.2010 bol zaznamenany celkovy polet prijatyjch ZoNFP 1 v celkovej
pozadovanej vyske NFP 2 786 162,50 EUR. ZoNFP pre projekt TP s nazvom - Technicka
pomoc pre OPV Ciel Konvergencia, Prioritnd téma 85 za roky 2011, bola predlozena dina
01.10.2010.

Kontrola formalnej spravnosti ZoNFP bola vykonana v ditoch 06.10.2010 az 19.10.2010. V
ramci kontroly sa uskuto¢nilo overenie kritérii opravnenosti, overenie kritérii Uplnosti a vykonala
sa predbezna finan¢na kontrola.

Odborné hodnotenie ZoNFP bolo vykonané diia 19.10.2010 dvoma internymi hodnotitelmi -
projektovymi manazérmi RO.

ZoNFP dosiahla viac ako stanovené minimum celkového poétu bodov. Sthrnna sprava z
odborného hodnotenia sa pri projektoch TP nevypracuva.

Vyber ZoNFP sa uskutoénil dia 20.10.2010. Vykonal ho hlavny manazér na zaklade
jednotlivych hodnotiacich harkov odborného hodnotenia ZoNFP. Aplikovan¢ boli vyberove
kritéria schvalené MV pre OPV. Predmetna ZoNFP splnila stanovené vyberové kritéria.

Zavere&na sprava z vyberu ZoNFP pre pisomné vyzvanie - Projekt technickej pomoci OPV/K
ITP/SORO/2010-1 bola podpisana diia 20.10.2010.

Vyska finanénych prostriedkov pridelenych Ziadatel'ovi o NFP pre 1 schvalena ZoNFP dosiahla
2786 162,50 EUR.

Predmetna ZoNFP bola schvalena schvalovacim listom ministra kolstva, vedy, vyskumu
a Sportu SR dna 26.10.2010 s vyskou schvaleného NFP 2 786 162,50 EUR.

Predmetna ZoNFP bola zazmluvnena dia 20.12.2010 s vyskou NFP 2 786 162,50 EUR.
Schvaleny projekt bude realizovany v obdobi od 21.12.2010 do 31.12.2011.

2) Pisomné vyzvanie OPV/K/TP/SORO/2010-2 v ramci opatrenia 5.1 pod nazvom ,, Pisomné
vyzvanie — projekt technickej pomoci, Technickd pomoc pre Ciel Konvergencia 2011 —
Hodnotenie a studie; informdcie a komunikdcia® bolo vyhldsené¢ dna 06.08.2010. Dniom
uzavierky pisomného vyzvania bol 04.10.2010.

Celkova finan¢na alokacia vyclenena pre Ciel’ K predstavuje 500 000,00 EUR.

Miestom realizacie projektu je Nitriansky kraj, Trené¢iansky kraj, Trnavsky kraj, Zilinsky kraj
Banskobystricky kraj, PreSovsky kraj, KoSicky kraj. Hlavnym cielom predmetného pisomného
vyzvania bolo ,,Zabezpecenie publicity a informovanosti OPV*.

Opravnenym Ziadatel'om pre toto pisomné vyzvanie je ASFEU.

Limity pomoci, t. j. maximalna vyska NFP na jeden projekt Ciela K, za prioritni tému 86
predstavuje sumu 500 000,00 EUR. Pre opravneného ziadatela je stanovena intenzita pomoci
definovana priamo v pisomnom vyzvani.
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K terminu 04.10.2010 bol zaznamenany celkovy pocet prijatych ZoNFP 1 v celkovej
pozadovanej vyske NFP 387 500,00 EUR. ZoNFP pre projekt TP s ndzvom - Technicka pomoc
pre OPV Ciel’ Konvergencia, Prioritnd téma 86 za roky 2011, bola predlozené dia 01.10.2010.

Kontrola formalnej spravnosti ZoNFP bola vykonana v ditoch 06.10.2010 az 19.10.2010. V
ramci kontroly sa uskuto¢nilo overenie kritérii opravnenosti, overenie kritérii tplnosti a vykonala
sa predbezna finan¢na kontrola.

Odborné hodnotenie ZoNFP bolo vykonané dia 19.10.2010 dvoma internymi hodnotitelmi -
projektovymi manazérmi RO. ZoNFP dosiahla viac ako stanovené minimum celkového poétu
bodov. Sthrnna sprava z odborného hodnotenia sa pri projektoch TP nevypracuva.

Vyber ZoNFP sa uskutoénil diia 20.10.2010. Vykonal ho hlavny manazér na zaklade
jednotlivych hodnotiacich harkov odborného hodnotenia ZoNFP. Hlavny manazér aplikoval pri
vybere ZONFP vyberové kritéria schvalené MV pre OPV. Predmetna ZoNFP splnila stanovené
vyberové kritéria.

Zaveretna sprava z vyberu ZoNFP pisomné vyzvanie - Projekt technickej pomoci OPV/K
/TP/SORO/2010-2 bola podpisana dia 20.10.2010.

Vyska finanénych prostriedkov pridelenych Ziadatelovi o NFP pre 1 schvalenu ZoNFP dosiahla
387 500,00 EUR.

Predmetna ZoNFP bola schvalena schvalovacim listom ministra kolstva, vedy, vyskumu
a Sportu SR dna 26.10.2010 s vyskou schvéaleného NFP 387 500,00 EUR.

Predmetna ZoNFP bola zazmluvnena dia 20.12.2010 s vyskou NFP 387 500,00 EUR.
Schvaleny projekt bude realizovany v obdobi od 21.12.2010 do 31.12.2011.

Opatrenie 5.2

Projekty TP SORO - MZ SR
V sledovanom obdobi neboli predlozené a schvéalené v rdmci OPV Ziadne projekty TP MZ SR.
V ramci opatrenia 5.2 MSVVaS SR nevyhlasovalo ziadne pisomné vyzvania vzhladom na
skuto¢nost’, ze projekty TP SORO — MZ SR boli v roku 2008 schvalené a zazmluvnené na
obdobie 2007 — 2015. V roku 2010 teda prebichala realizacia tychto projektov (informaécie
0 predlozeni a schval'ovani vo VS za rok 2009):

e Technicka pomoc pre Ciel K — I;

e Technicka pomoc pre Ciel K — 1.

K 31.12.2010 nebol ukonéeny Ziaden z projektov TP SORO — MZ SR.

Prehl'ad vyuzivania prostriedkov v ramci projektov TP (osobitne za Ciel’ K) od 1.1.2007 —
31.12.2010 podTa prioritnych ¢innosti (Cerpanie) je v kapitole €. 6. spravy.

Plnenie meratel’nych ukazovatel’ ov
Blizsie informacie k plneniu fyzickych ukazovatel'ov prioritnej osi 5 su uvedené v tabul’ke ¢. 70.

Tabulka ¢. 70: Plnenie fyzickych ukazovatel'ov k 31.12.2010

Ukazovatele 2007 200 | 2009 | 201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 201 | Spolu
8 0 1 2 3 4 5
1.Skolenia Dosiahn 0 0 82 89 | N/A | N/A | NJA | N/A | N/A 89
a prezentacie pre | uty
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Ziadatelov vysledok

0 poskytnutie Ciel’ N/A N/A | N/A | NJA | N/A | N/JA | 100 | N/A | 100 | 100

pomoci a Vychodi 0 N/A | N/A | NJA | N/A | N/A | N/A | N/A | N/A 0

Prijimatelov sko

2.Stav Dosiahn 0 0 479 | 775 | N/A | NJA | N/A | N/A | N/A | 77,59

kontrahovania uty 3 9

alokovanych vysledok

prostriedkov Ciel’ N/A N/A | NJA | NJA | N/A | NJA | 90 | N/A | 100 | 100
Vychodi 0 N/A | N/A | NJA | N/A | NJA | NJA | N/A | N/A 0
sko

3.Stav Cerpania Dosiahn 0 0 12,1 | 255 | N/A | N/A | N/A | NJA | N/A | 25,55

alokovanych uty 3 5

prostriedkov vysledok
Ciel’ N/A N/A | NJA | NA | NA|NA] 70 | NA| 90 90
Vychodi 0 N/A | N/A | NJA | N/A | N/A | N/A | N/A | N/A 0
sko

Zdroj: RO/SORO

Hodnoty st uvedené na zaklade plnenia ukazovatelov vysledku na urovni realizovanych
projektov. Ukazovatel ,,Skolenia a prezenticie pre Ziadatelov o poskytnutie pomoci
a Prijimatelov* dosiahol mieru percentudlneho naplnenia 89% z cielového stavu. Ukazovatel
wtav  kontrahovania alokovanych prostriedkov dosiahol mieru percentudlneho naplnenia
77,59% z ciel'ového stavu. Ukazovatel ,,Stav cerpania alokovanych prostriedkov* dosiahol mieru
percentualneho naplnenia 25.55% z cielového stavu.

3.5.1.2. Finan¢na implementacia prioritnej osi 5

Blizsie informacie k ¢erpaniu finan¢nych prostriedkov prioritnej osi 5 je uvedeny v Tabulke ¢.
71.

Tabul’ka ¢&. 71: Cerpanie prostriedkov prioritnej osi 5 k 31.12.2010

Zavizok Cerpanie prostriedkov v roku 2010 | Cerpanie prostriedkov kumulativne
2007-2013 (EU zdroje) v € (EU zdroje) v €
za EU zdroje % zo zavazku % zo zaviazku
Celkom 2007 — 2013 Celkom 2007 — 2013
Prioritnd os 5 | 24 000 000,00 3220541,28 13,42% 6 132 602,96 |25,55%
Opatrenie 5.1 | 22 820 635,00 3064 398,47 13,43% 5759 412,87 |25,24%
Opatrenie 5.2 | 1179 365,00 156 142,81 13,24% 373 190,09 31,64%

Zdroj: CO

Cerpanie (vyuzitie) prostriedkov prioritnej osi 5, osobitne za Ciel' K a RKZ podl'a prioritnych
¢innosti je uvedené v Kapitole ¢. 6. spravy.

3.5.1.3. Specifika pre programy ESF

V ramci prioritnej osi 5 sa implementuju iba projekty TP RO a SORO. Z uvedeného vyplyva, Ze
opravnenymi cielovymi skupinami v ramci projektov TP st:
e zamestnanci Statnej a verejnej sluzby na RO, SORO, PJ a utvaroch kontroly a auditu;
e dalSi personal zabezpecCujici poziadavky TP (zamestnanci, prip. zmluvne dohodnuté
subjekty).

Blizsie informacie k sledovaniu cielovych skupin prioritnej osi 5 za sledované obdobie je
uvedené v Tabulke ¢. 72.
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Tabul'ka ¢. 72: Sledovanie ciel'ovych skupin prioritnej osi 5 0d 01.01.2010 do 31.12.2010

Rozdelenie i¢astnikov projektu

Kalendarny rok 2010

Ukazovatel Prichédzaj_l'lci ucastnici ) vOdclrlz'fdzaj.l'lci ij;:i‘gg;gg;:;i‘gﬁ?

projektu ucastnici projektu B

Spolu z toho Zeny Spolu | z toho Zeny Spolu z toho Zeny

Celkovy pocet tcastnikov 52 26 51 27 237 169
Rozdelenie ucastnikov podla postavenia na trhu prace
Zamestnani 52 26 51 27 237 169
éigcillzoossaz)?gstatne zarobkovo 0 0 0 0 0 0
Nezamestnani 0 0 0 0 0 0
z toho dlhodobo nezamestnani 0 0 0 0 0 0
Neaktivne osoby 0 0 0 0 1 0
A PR RN U RN CRN T
Rozdelenie ucastnikov podla veku
Mlédez (15 - 24 rokov) 8 4 1 1 15 13
Starsie osoby (55 - 64 rokov) 0 0 2 1 15 8
Rozdelenie ucastnikov podla skupin zranitelnosti v sulade S vnutrostatnymi predpismi
Migranti 0 0 0 0 0 0
MenSiny 0 0 0 0 0 0
Zdravotne postihnuti 0 0 0 0 0 0
Iné znevyhodnené osoby 0 0 0 0 5 4
Rozdelenie ucastnikov podla dosiahnutého vzdelania
e eneg ™ [0 o o o [o
gf)yssw stredné vzdelanie (ISCED 7 3 8 4 o5 19
e i R O R GO CRR
g)niverzitné vzdelanie (ISCED 5 a 45 23 43 23 212 150
Zdroj: RO

Blizsie informacie k sledovanym cielovym skupinam st uvedené v kapitole ¢. 2.1.8 spravy.
3.5.2. Zavazné problémy, ktoré sa vyskytli, a opatrenia prijaté na ich prekonanie

Celkovo mozno konstatovat, ze pocas implementacie prioritnej osi 5 sa V sledovanom obdobi
nevyskytli Ziadne problémy zavazného charakteru a nebolo preto potrebné prijimat’ opatrenia na

ich odstranenie (pozri Tabul'ku ¢. 73).

Tabulka ¢. 73: Sledovanie odpoctu prijatych opatreni pre definované problémy

Identifikované problémy Prijaté opatrenia Odpocet prijatych opatreni
0 0 0
Zdroj: RO
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4. HORIZONTALNE PRIORITY
4.1. Horizontalna priorita Marginalizované romske komunity

Tabul’ka ¢. 74 uvadza plnenie fyzickych ukazovatel'ov NSRR za HP MRK k 31.12.2010.

Tabul'ka ¢. 74: Plnenie fyzickych ukazovatel'ov k 31.12.2010

Ukazovatele 200 | 2008 2009 2010 | 201 | 201 | 201 | 2014 | 201 | Spolu | Komentar
7 1 2 3 5

1.Pocet Dosiahnu | 0 0 50 49 N/A | N/A | N/A | N/A N/A | 49 *

projektov ty

cielene vysledok

zameranych | Ciel N/A | N/A N/A N/A N/A | N/A | N/A | N/A N/A | N/A

na MRK

(pocet) Vychodis | 0 N/A N/A N/A N/A | N/A | N/A | N/A N/A |0
ko

2.Hodnota Dosiahnu | 0 0 7461 7207 | N/A | N/A | N/A | N/A N/A | 7207 | 10347

projektov ty 724,05 979,4 9794 | 381,17**

cielene vysledok 1 1

zameranych "cep N/A | N/A N/A N/A N/A | N/A | N/A | N/A N/A | N/A

na MRK

(EUR) Vychodis |0 | NA | N/A NA | NA |NA |NA [NA | NA |0
ko

3.Pocet Dosiahnu | O 0 0 14 N/A | N/A | N/A | N/A N/A | 14

novych a ty

skvalitnenyc | vysledok

h programov | Ciel N/A | N/A 47 N/A N/A | N/A | N/A | N/A N/A | 47

vzdeldvania

SO Vychodis | O N/A N/A N/A N/A | N/A | N/A | N/A N/A | O

zameranim ko

na MRK

(pocet)

4.Pocet 0sob, | Dosiahnu | 0 0 0 N/A N/A | N/A | N/A | N/A N/A |0

ktoré ty

absolvovali vysledok

programy Ciel N/A | N/A N/A N/A N/A | N/A | N/A | N/A N/A | N/A

d’alSieho

vzdeldvania | Vychodis | 0 N/A N/A N/A N/A | N/A | N/A | N/A N/A |0

SO ko

Zameranim

na MRK

(pocet)

5.Pocet Dosiahnu | 0 0 0 4595 N/A | N/A | N/A | N/A N/A | 4595

Ziakov ty

pochadzajici | vysledok

chz MRK Ciel N/A | N/A 5541 5418 N/A | N/A | N/A | N/A N/A | 5418 *

zapojenych

do novych a Vychodis | O N/A N/A N/A N/A | N/A | N/A | N/A N/A | O

skvalitnenyc | ko

h programov

vzdelavania

(pocet)

6.Miera Dosiahnu | O 0 0 N/A N/A | N/A | N/A | N/A N/A | O

umiestnenia | ty

absolventov | vysledok

(%) Ciel N/A | N/A N/A N/A N/A | N/A | N/A | N/A N/A | N/A
Vychodis | O N/A N/A N/A N/A | N/A | N/A | N/A N/A | 0
ko

Zdroj: RO/SORO

* Pokles dosiahnutej hodnoty a cielovej hodnoty ukazovatela je spésobeny odstipenim jedného Prijimatela od
Zmluvy o poskytnuti NFP (vid’ ¢ast’ 3.3 spravy)

*#* Jedna sa o celkové opravnené vydavky (zdroje EU + SR + vlastné zdroje)
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K 31.12.2010 je pocet projektov cielene zameranych na MRK 49. Jedna sa vylu¢ne o projekty
implementované v ramci opatrenia 3.1 ,,ZvySovanie vzdelanostnej urovne prislusnikov
marginalizovanych romskych komunit zazmluvnené v ramci vyzvy OPV-2009/3.1/01-SORO.
Celkova vyska NFP v tychto projektoch je 7 207 979,41 EUR (EU zdroje). V ramci uvedenych
49 projektov sa v ramci implementacie pocita so zapojenim 5 418 ziakov pochadzajucich z MRK
do 47 novych a skvalitnenych programov vzdeldvania so zameranim na MRK. Plnenie
zostavajucich dvoch ukazovatelov ,,Pocet o0sob, ktoré absolvovali programy dalsieho
vzdelavania so zameranim na MRK* a ,Miera umiestnenia absolventov bude zabezpecené
v roku 2011 prostrednictvom pldnovaného vyhlasenia priebeznej vyzvy a pisomného vyzvania na
narodny projekt v rdmci opatrenia 3.1.

Tabulka ¢. 75: Stav zazmluvnenia projektov s priamou podporou HP podl'a NUTS III

k 31.12.2010
Uzemie NUTS III | Pocet Celkova vyska | Pocet Vyska % zazmluvnenia
zazmluvnenych | zazmluvnenych zazmluvnenych | zazmluvnenych | k HP MRK
projektov prostriedkov v € | projektov prostriedkov v € | z celkového objemu
celkovo (EU zdroje) s prispevkom HP | s prispevkom HP | zazmluvnenych
MRK MRK (EU | prostriedkov
zdroje)
A B >'C=D v tabul’ke ¢. D E F=E/C
7+B v tabul’ke ¢. 8
Bratislavsky 44 14 692 632,94 0 0,00 0,00%
Trnavsky 27 7982671,13 1 106 468,40 1,33%
Trenciansky 47 9932 547,08 0 0,00 0,00%
Nitriansky 49 11 840 893,35 1 91 973,34 0,78%
Zilinsky 82 17 456 121,96 0 0,00 0,00%
Banskobystricky 69 13515 873,30 14 2 092 396,26 15,48%
Presovsky 99 17 629 610,79 16 2 372 366,02 13,46%
Kosicky 92 19 135 950,82 17 2544 775,39 13,30%
Projekty
nezaradené do 45 155 530 545,77 0,00%
NUTS 11 0 0,00
Spolu 554 267 716 847,14 49 7207 979,41 2,69%

Zdroj: ITMS, RO

K 31.12.2010 bolo celkovo zazmluvnenych 49 projektov v ramci opatrenia 3.1. Najviac
projektov sa realizovalo v Kosickom, Presovskom a Banskobystrickom kraji, ktoré zaroven
vykazuju $tatisticky najvicsie zastapenie MRK. Vyska zazmluvnenych prostriedkov (EU zdroje)
vSetkych 49 zazmluvnenych projektov dosiahla 7 207 979,41 EUR, ¢o predstavuje 2,69%
zZ celkovej zazmluvnenej sumy vSetkych projektov.

Tabulka ¢. 76: Stav zazmluvnenia projektov s nepriamou
k 31.12.2010

podporou HP podl'a NUTS III

Uzemie NUTS | Pocet Celkova vyska | Pocet Vyska % zazmluvnenia
Il zazmluvnenych | zazmluvnenych | zazmluvnenych | zazmluvnenych | kHP MRK
projektov prostriedkov v € | projektov prostriedkov v € | z celkového
celkovo (EU zdroje) S prispevkom S prispevkom objemu
HP MRK HP MRK (EU | zazmluvnenych
zdroje) prostriedkov
B >'C=D v tabul’ke D E F=E/C
A ¢. 7+B v tabul’ke
¢. 8
Bratislavsky 44 14 692 632,94 4 1667 114,09 11,35%
Trnavsky 27 7982671,13 1 133 621,46 1,67%
Trenciansky 47 9932 547,08 1 224 260,52 2,26%
Nitriansky 49 11 840 893,35 2 320 596,26 2,71%
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Zilinsky 82 17 456 121,96 2 272 084,81 1,56%
Banskobystricky 69 13515 873,30 0 0,00 0,00%
Presovsky 99 17 629 610,79 0 0,00 0,00%
Kosicky 92 19 135 950,82 0 0,00 0,00%
Projekty
nezaradené do 45 155 530 545,77 7 65 473 804,31 42,10%
NUTS Il

Spolu 554 267 716 847,14 17 68 091 481,45 25,43%
Zdroj: RO

K 31.12.2010 bolo celkovo zazmluvnenych 17 projektov v ramci vsetkych opatreni OPV okrem
opatrenia 3.1. Z celkového poctu 17 projektov deklarovalo prispevok k HP MRK 9 narodnych
projektov (jedna sa 0 4 zrkadlové narodné projekty realizované v oboch ciel'och a jeden projekt
realizovany vyluéne v Cieli K). 2 dopytovo - orientované projekty su nadregionalneho
charakteru. Vyska zazmluvnenych prostriedkov v 9 narodnych a nadregionalnych projektoch
s prispevkom k HP MRK predstavuje 39,44% z celkovej vysky zazmluvnenych prostriedkov
v narodnych a nadregionalnych projektoch. Celkova vyska zazmluvnenych prostriedkov (EU
zdroje) vSetkych 17 zazmluvnenych projektov s prispevkom k HP MRK dosiahla 68 091 481,45
EUR, ¢o predstavuje priblizne Stvrtinu (25,43%) z celkovej zazmluvnenej sumy vsetkych
projektov. Z uvedeného je zrejmé, Ze nezanedbatel'na Cast’ finanénych prostriedkov je alokovana
Vv projektoch, ktoré maji potencialny dopad na MRK.

Plnenie ciel’ov podP’a NSRR a SKI HP MRK

Projekty realizované prostrednictvom OPV velkou mierou prispievaju k napliianiu hlavného
ciela HP MRK zadefinovaného v NSRR: , Zvysenie zamestnanosti a vzdelanostnej urovne
prislusnikov MRK a zlepSenie ich Zivotnych podmienok®. Uvedeny ciel’ je v rdmci dopytovo -
orientovanych projektov OPV mozné napiiat’ prostrednictvom sledovania konkrétnych cielov
zazmluvnenych projektov s priamou podporou HP MRK v ramci opatrenia 3.1 a projektov
s nepriamou podporou HP MRK v ramci opatrenia 3.2.

V ramci OPV je realizdcia HP MRK uplatiiovand najmé prostrednictvom Specifického ciel’a
,,Vzdelavanie® SKI HP MRK.

Vyzva v ramci prioritnej osi 3 skoédom OPV-2009/3.1/01-SORO bola priamo zamerana na
zvysenie vzdelanostnej trovne prislusnikov MRK a ulah¢enie pristupu k vzdeldvaniu MRK, ¢o
st zaroven aj parcialne ciele HP MRK. Aktivity realizovanych projektov sit zamerané napriklad
na pripravu a tvorbu pedagogickej dokumentécie, uc¢ebnic, ucebnych textov, u¢ebnych pomdcok
a priru¢iek s cielom umoznit integraciu MRK do systému vzdelavania na ZS, d’alej $pecialne
projekty zamerané na vyudovanie romskeho jazyka a literatiry a romskych realii na ZS, ako aj
inovaciu didaktickych prostriedkov rozvijajucich kli¢ové kompetencie Ziakov. Osnovy
obsahovo i formalne zohladnuju Specifikd romskej kultary, historie a jazyka. Akceptovanim
odli$nosti etnicky minoritnych a ohrozenych skupin sa dosahuje aktivizacia a motivacia Ziakov z
takychto skupin.

SORO ASFEU prostrednictvom aktivit projektov implementovanych cez opatrenie 3.1 uplatiiuje
inovac¢né ¢innosti a posiliiuje socialnu inkliziu MRK. Vo vécSine pripadov sa projekty orientujua
na zavedenie novych pripravnych a doucovacich kurzov pre Ziakov pochéadzajucich z MRK,
vytvorenie alternativnych uéebnych osnov, ktoré budii moct ZS pouzit' pri prispdsobovani
obsahu vyucby deti pochadzajicich z MRK (redukcia obsahu, praktickejSia orientdcia, ucenie
zéazitkovou metddou, alternativne formy vzdelavania). Inovativne spdsoby vyucby si vyzaduju
potrebné materialno-technické zabezpeCenie a realizacia projektov riesi aj tuto otazku. Ciele
projektov st zamerané na zvysSenie vzdelanostnej urovne a najma ziskanie zédkladnych zrucnosti
potrebnych na trhu prace ziakov pochadzajucich z MRK. Zapojenim MRK do projektov
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opatrenia 3.1 OPV sa uplatituje rodové hl'adisko, t.j. zabezpecuje sa rovnost’ prilezitosti pre
vSetkych a predchadza sa diskriminacii na zéklade etnického povodu. V ramci opatrenia 3.1 OPV
bola sucasne zabezpecena poziadavka EK demonStrovat’ vplyv presadzovania rovnosti
prileZitosti medzi muzmi a Zenami prostrednictvom sledovania napiiania hodnét meratelnych
ukazovatel'ov s relevanciou k HP RP.

Z vysledkov sociografického mapovania romskych osidleni na Slovensku vyplyva, Ze najvyssia
koncentracia socidlne vylucenych romskych komunit bola zaznamenana na vychodnom
Slovensku a Vv juznych okresoch stredného Slovenska. Tato skupina obyvatel'stva je vystavena
extrémnej chudobe, ktora sa prenasa na d’alSie generacie. 60% projektov zazmluvnenych v rdmeci
vyzvy OPV-2009/3.1/01-SORO, priamo zameranej na zvySenic vzdelanostnej urovne
prislusnikov MRK a ulahcenie pristupu k vzdeldvaniu MRK, sa realizuje na vychodnom
Slovensku.

V ramci prioritnej osi 3 boli vroku 2010 realizované projekty z vyzvy s kodom OPV-
2009/3.2/01-SORO, vramci ktorej boli opravnenymi ziadatelmi reedukacné centra. K
zverencom tychto zariadeni patria tiez ziaci z MRK. Realizaciou aktivit projektov so zameranim
na vychovno-vzdelavacie CcCinnosti a praktické zru¢nosti sa zvySuje tUroven a ucinnost’
vzdelavania prislusSnikov MRK, ako i potencial uplatnenia sa na trhu prace a v€lenenia sa do
spolo¢nosti.

Plnenie cielov HP MRK prostrednictvom meratelnych ukazovatel'ov definovanych v SKI HP
MRK je uvedené v Prilohe €. 9 spravy.

Kumulativne k 31.12.2010 v ramci prioritnej osi 3 S nazvom ,,Podpora vzdelivania oséb s
osobitymi vzdelavacimi potrebami* bola planovanad hodnota ukazovatel'a ,,Pocet ziakov z MRK
zapojenych do programov vzdelavania® 5418 Ziakov. V rdmci dané¢ho ukazovatela sme
zaznamenali plnenie na urovni 4 595 ziakov. Planovany pocet programov formalneho
vzdelavania pre ziakov z MRK, ktorych cielom je zvysit' ich Groven a G¢innost’ vzdelavania, je
113 programov. K uvedenému datumu bol dosiahnuty vysledok 14 programov. V priebehu roka
2010 nedoslo k plneniu zvys$nych 4 ukazovatel'ov, ku ktorych plneniu by malo prist’ na zéklade
v roku 2011 pldnovanej vyzvy v rdmci opatrenia 3.1, ako aj pripravovaného narodného projektu
zameranému na vzdelavanie pedagogickych a odbornych zamestnancov pracujicich so Ziakmi
z MRK.

Napriek tomu, Ze vramci opatrenia 3.1 ZvySovanie vzdelanostnej urovne prislusnikov
marginalizovanych romskych komunit, nebol v sledovanom obdobi Ziaden projekt finan¢ne
a fyzicky ukonceny, uvadzame ako priklad dobrej praxe projekt realizovany v ramci opatrenia
3.1 Zvysovanie vzdelanostnej Grovne prisluSnikov marginalizovanych romskych komunit pod
nazvom ,,V $kole ako doma“, ktory implementuje ZS s MS Skolska 16 v Markugovciach.
V sledovanom obdobi eSte prebiehali vSetky z naplanovanych aktivit projektu. Aktivita 1.1
»I1vorba a realizacia programu celodenného vzdelavania a vychovy Ziakov z MRK* prebieha s
cielom vytvorit’ program celodenné¢ho vzdelavania a vychovy Ziakov z MRK prostrednictvom
blokov ¢innosti podporujucich rozvoj praktickych zru¢nosti a kreativity s cielom podporit
integraciu MRK do systému vzdelavania na ZS. V dalSej aktivite ,,/novdcia didaktickych
prostriedkov budi obstarané inovované didaktické prostriedky umoznujice rozvoj digitalnych
kompetencii ziakov. V aktivite ,,Vzdelavanie pedagogov* zameranej na tvorbu celodenného
programu budl rozSirené zru€nosti ucitelov vo vyuZivani inovovanych didaktickych
prostriedkov a zaroven pdjde o ,aktualizaciu® ich vedomosti prostrednictvom troch Skoleni.
Aktivita ,,Program kariérneho poradenstva“ s prihliadnutim na Struktiru strednych odbornych
Skol a trh prace v regione ponuka ziakom moznost’ vyuzivat poradenské sluzby vychovného
poradcu, Ziaci budu aktivne vyhl'adavat’ informacie o moZnostiach §tidia na SS v danom regione
prostrednictvom internetu, pripravovat’ informa¢né materidly o Stadiu a prezentovat’ ich. Zaroven
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bude aktivizacia ciel'ovej skupiny prebichat’ formou osobnych stretnuti s rodicmi romskych deti
v ramci informacného seminara. Posledna aktivita ,,Realizacia osvety pre ziakov z MRK a ich
rodiov* je zamerand na zabezpecenie dostupnosti informdcii z oblasti kariérneho poradenstva
pre ziakov a rodi¢ov z MRK vo forme pisomnych materialov ( letakov, propaga¢ného panelu
s informaciami). V zavere realizacie projektu sa zorganizuju ,,Otvorené dni kariéry. Uskuto¢ni
sa beseda za Gcasti odbornikov, zamestnavatelov, zastupcov kariérnych poradcov SS v okrese.
Pocas celej doby trvania projektu budi poskytované ziakom a ich rodiCcom individudlne
konzultacie k problematike vyberu povolania prostrednictvom vychovnej poradkyne $koly spolu
s odbornic¢kou z odboru psychologie. Ukazovatele projektu boli naplnené na 100%.

V ramci realizovaného narodného projektu ,,Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov
materskych skol ako sucast reformy vzdelavania‘ realizovanému v ramci opatrenia 1.1 su do jeho
aktivit rovnomerne zahrnuti pedagogicki zamestnanci aj tych MS, v ktorych sa vzdelavaji deti
MRK. Sucastou vzdeldvacich aktivit je aj multikultirna vychova a vychova a vzdelavanie deti z
malo podnetného socidlneho prostredia. Pozornost sa bude sustredovat aj na posilnenie
spoluprace a efektivnejiej koordinacie &innosti pedagogickych zamestnancov MS s rodi¢mi
romskych deti. Pedagogicki zamestnanci ziskaju v projekte kompetencie, ktoré napomozu
skvalitiiovat’ ich vychovu a vzdelavanie aj vo vztahu k detom z MRK.

Problémy spojené s implementaciou HP MRK

V procese monitorovania stavu projektov OP V relevantnych k HP MRK bol zo strany RO a
koordinatora HP MRK identifikovany nesulad, pri ktorom v casti projektov zazmluvnenych v
roku 2009 nemali zvolené ukazovatele vysledku vidzbu na HP MRK. RO pristtpil v spolupraci s
koordinatorom HP MRK k rieSeniu problému. Na zaklade zdverov zo stretnutia s koordinatorom
HP MRK, ktoré sa konalo diia 03.05.2010 a pokynu RO, pristipilo sa k spolo¢nému rieSeniu
zistenych nedostatkov v monitorovani ukazovatelov HP MRK a boli stanovené nasledujuce
rieSenia:

e zabezpeCit' odznaenie relevancie k HP MRK v ITMS v pripade projektov, ktoré boli
schvalené pred ucinnostou Metodického pokynu CKO ¢. 3 anemaji zazmluvneny
ukazovatel’ vysledku s relevanciou k HP MRK;

e zabezpeCit' vypracovanie dodatku k Zmluve o poskytnuti NFP pri projektoch, ktoré pri
predkladani ZoNFP vo verejnej asti ITMS deklarovali prispevok k HP MRK a uviedli
ukazovatel' vysledku HP MRK, nasledne v odbornom hodnoteni hodnotitel’ pridelil body za
prispevok k rieSeniu problémov MRK (hodnotiace kritérium El1 - HP MRK), atento
vysledkovy ukazovatel nebol preneseny do Zmluvy o poskytnuti NFP (po ucinnosti
Metodického pokynu CKO ¢. 3).

V nadvéznosti na § 13, ods. 7 zakona ¢. 528/2008 Z. z. 0o pomoci a podpore poskytovanej z
fondov Eurdpskeho spolocenstva v zneni neskorSich predpisov a v sulade so Systémom riadenia,
verzia 4.2, bola ku diiu 15.10.2010 zrudena priebezna vyzva na predkladanie ZoNFP s kodom
OPV-2010/3.1/02-SORO, vyhlasena v ramci opatrenia 3.1. Vyzva, ktorej vyhlasovatel'om bola
ASFEU, nadvizovala na Pilotni vyzvu na predkladanie Ziadosti o poskytnutie podpory Lokalnej
stratégie komplexného pristupu.

Dévodom zrusenia predmetnej vyzvy bola potreba rozsirenia opravnenosti Ziadatel'a.

K 31.12.2010 nebola predmetnid vyzva znovu vyhlisena na zaklade poziadavky USVRK
0 vyhlasenie vyzvy az po dokonceni procesu optimalizacie oCakdvanych vystupov z realizacie
LSKxP, ktory prebichal koncom roka 2010 na odbore koordinacie HP MRK USVRK.
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4.2. Horizontdlna priorita Rovnost’ prileZitosti

Tabul’ka ¢. 77 uvadza plnenie fyzickych ukazovatelov NSRR za HP RP k 31.12.2010.

Tabul’ka ¢. 77: Plnenie fyzickych ukazovatel'ov k 31.12.2010

Vyrocnd sprdava o vykondvani Operacného programu Vzdelavanie za obdobie janudr — december 2010

Ukazovatele 200 | 200 | 2009 | 2010 | 201 | 201 | 201 | 201 | 2015 | Spolu | Komen
7 8 1 2 3 4 tar
1.Pocet Dosiahnuty | 0 0 14 30 N/A | N/A | N/A | N/A | N/A 30
projektov s vysledok
prispevkom | Ciel N/A | N/A | N/A N/A N/A | N/A | N/A | N/A | N/A N/A
k Vychodisk | 0 N/A | N/A N/A N/A | N/A | N/A | N/A | N/A 0
horizontalne | o
j priorite
Rovnost’
prileZzitosti
(pocet)
2.Hodnota Dosiahnuty | O 0 3729 |22 N/A | N/A | N/A | N/A | N/A 22655 | 26 770
projektov s vysledok 792,2 | 655 868,47 | 806,46
prispevkom 6 868,4 *
k rovnosti 7
prileZitosti Ciel N/A | N/A | N/A N/A N/A | N/A | N/A | N/A | N/A N/A
(EUR) Vychodisk | 0 N/A | N/A N/A N/A | N/A | N/A | N/A | N/A 0
0
3.Pocet 0sob | Dosiahnuty | O 0 0 65 N/A | N/A | N/A | N/A | N/A 65
cielovej vysledok
skupiny Ciel N/A | N/A | N/A N/A N/A | N/A | N/A | N/A | N/A N/A
zapojenych Vychodisk | 0 N/A | N/A N/A N/A | N/A | N/A | N/A | N/A 0
do 0
podporenych
projektov —
muZi (pocet)
4.Pocet 0sob | Dosiahnuty | 0 0 0 4980 N/A | N/A | N/A | N/A | N/A 4980
cielovej vysledok
skupiny Ciel N/A | N/A | N/A N/A N/A | N/A | N/A | N/A | N/A N/A
zapojenych | Vychodisk | 0 N/A | NJA | NJA [ N/A [N/A [ N/A [NA [NA |0
do 0
podporenych
projektov —
Zeny (pocet)
5.Pocet 0sob | Dosiahnuty | O 0 0 0 N/A | N/A | N/A | N/A | N/A 0
cielovej vysledok
skupiny Ciel N/A | N/A | N/A N/A N/A | NJA | N/A | N/A | N/A N/A
zapojenych Vychodisk | 0 N/A | N/A N/A N/A | N/A | N/A | N/A | N/A 0
do 0
podporenych
projektov vo
veku 55 — 64
(pocet)
6.Pocet 0sob | Dosiahnuty | O 0 0 0 N/A | N/A | N/A | N/A | N/A 0
cielovej vysledok
skupiny Ciel N/A | N/A | N/A N/A N/A | NJA | N/A | N/A | N/A N/A
zapojenych | Vychodisk | O N/A | N/A N/A N/A | N/A | N/A | N/A | N/A 0
do 0
podporenych
projektov vo
veku 15-24
(pocet)
7.Pocet 0sdb | Dosiahnuty | O 0 0 0 N/A | N/A | N/A | N/A | N/A 0
cielovej vysledok
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skupiny

Ciel’

N/A | N/A

N/A N/A

N/A

N/A

N/A

N/A | N/A

N/A

zapojenych
do 0
podporenych
projektov -
zdravotne
postihnuté
osoby

(pocet)

Vychodisk | O

N/A

N/A N/A

N/A

N/A

N/A

N/A | N/A

0

8.Pocet
podporenych

Dosiahnuty | 0 0
vysledok

0 21

N/A

N/A

N/A

N/A | N/A

21

programov

Ciel’

N/A | N/A

N/A N/A

N/A

N/A

N/A

N/A | N/A

N/A

vzdelavania
S 0
prispevkom
k rovnosti
prileZitosti

(pocet)

Vychodisk | O

N/A

N/A N/A

N/A

N/A

N/A

N/A | N/A

Zdroj: RO/SORO )
*suma predstavuje celkové opravnené vydavky (EU zdroje + SR + vlastné zdroje)

V ramci OPV je momentalne realizovanych 30 projektov s prispevkom k HP RP, v celkovej
hodnote 22 655 868,47 EUR (zdroje EU). Oproti predchadzajucemu monitorovanému obdobiu
tak pocet projektov s prispevkom k HP PR vzrastol o 16 projektov. V sledovanom obdobi je
viditeI'ny aj narast hodnét niektorych ukazovatelov v porovnani s nulovymi hodnotami v roku
2009. V ramci 30 zazmluvnenych projektov bolo podporenych 21 programov vzdeldvania s
prispevkom k HP RP. Rovnako vzrastla hodnota ukazovatel'ov ,,Pocet osob cielovej skupiny
zapojenych do podporenych projektov — muzi s dosiahnutou hodnotou 65 a ,,Pocet 0séb cielovej
skupiny zapojenych do podporenych projektov — zeny* s dosiahnutou hodnotou 4 980 (vyrazny
rozdiel v plneni uvedenych ukazovatel'ov je sposobeny tym, Ze celkovo je do aktivit projektov
zapojenych viac Zien ako muZov, ¢o vSak vyplyva zo situacie v Skolstve, kde celkovo prevlada
pocet Zien nad muzmi). Tieto ukazovatele patria pri projektoch s prispevkom k HP RP za
najcastejsie vyuzivané ziadateI'mi.

Pri ostatnych ukazovatel'och, ktorych plnenie hodndt je nulové sa predpokladd, Ze ich hodnoty
budu rast’ v budicom monitorovanom obdobi.

Tabul'ka ¢. 78: Stav zazmluvnenia podl'a NUTS I1I k 31.12.2010

Uzemie NUTS | Podet Celkova vyska | Pocet Vyska % zazmluvnenia
Il zazmluvnenych | zazmluvnenych zazmluvne | zazmluvnenych k HP RP
projektov prostriedkov v € | nych prostriedkov v € | z celkového
celkovo (EU zdroje) projektov S prispevkom  HP | objemu
s prispevko | RP (EU zdroje) zazmluvnenych
m HP RP prostriedkov
A B >'C=D v tabulke ¢. D E F=E/C
7+B v tabul’ke ¢. 8
Bratislavsky 44 14 692 632,94 1 479 934,96 3,27%
Trnavsky 27 7982671,13 4 1112 611,32 13,94%
Trenciansky 47 9 932 547,08 1 224 260,52 2,26%
Nitriansky 49 11 840 893,35 4 2521723,48 21,30%
Zilinsky 82 17 456 121,96 2 879 752,97 5,04%
Banskobystricky | 69 13 515 873,30 2 536 369,47 3,97%
Presovsky 99 17 629 610,79 2 1 066 324,18 6,05%
Kogsicky 92 19 135 950,82 8 2171 845,45 11,35%
Projekty 45 155 530 545,77
nezaradené do 6 13 663 046,12 8,78%
NUTS IlI
Spolu | 554 267 716 847,14 30 22 655 868,47 8,46%
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Zdroj: RO/SORO+ITMS

Tabul'ka ¢. 78 zobrazuje celkovy pocet a hodnotu vSetkych zazmluvnenych projektov v ramci
OPV apocet a hodnotu zazmluvnenych projektov s prispevkom k HP RP na turovni NUTS III
k 31.12.2010. K 31.12.2010 bolo v ramci OPV zazmluvnenych celkovo 554 projektov v celkovej
hodnote 267 716 847,14 EUR (zdroje EU). Z tohto mnozstva 30 projektov v hodnote 22 655
868,47 EUR (zdroje EU) deklaruje prispevok k HP RP. Uvedena vyska zazmluvnenych
prostriedkov s prispevkom k HP PR predstavuje 8,46% z celkového objemu zazmluvnenych
prostriedkov. Oproti predchadzajicemu monitorovanému obdobiu tak pocet projektov vzrastol
0 16 projektov a % zazmluvnenych prostriedkov o 6,72%.

Najviac projektov s prispevkom k HP RP bolo zazmluvnenych v ramci KoSického kraja,
s po¢tom 8 projektov, nasleduji Trnavsky a Nitriansky kraj so 4 projektmi s prispevkom k HP
RP. V Zilinskom, Banskobystrickom a PreSovskom kraji boli zazmluvnené v kazdom kraji 2
projekty s prispevkom k HP RP. Bratislavsky a Trenciansky kraj maji po 1 zazmluvnenom
projekte s prispevkom k HP RP. Projektov, ktoré nemozno zaradit do NUTS III bolo
s prispevkom k HP RP zazmluvnenych k 31.12.2010 6 projektov, z toho 1 narodny projekt
v hodnote 6860 956,28 EUR (EU zdroje). Tato hodnota predstavuje 2,56% z celkovej
zazmluvnenej sumy vSetkych projektov.

Oproti predchadzajicemu monitorovanému obdobiu tak mozno v Tabulke ¢. 78 vidiet narast
zazmluvnenych projektov a finanénych prostriedkov s prispevkom k HP RP v kazdom Kraji.

Plnenie ciel’ov podl’a NSRR

OPV k hlavnému ciel'u HP RP, ktorym je podla kapitoly 4.3.5 NSRR ,, Zabezpecit rovnost
prileZitosti pre vSetkych a predchddzanie vsetkym formam  diskrimindcie” naplia
prostrednictvom sledovania a naplnania Specifickych ciel'ov zadefinovanych v SKI HP RP.

Plnenie ciel’ov podl'a SKI HP RP

V zmysle SKI HP RP OPV prispieva k napifaniu nasledovnych $pecifickych a &iastkovych
cielov:

- ciel’ 2.1: ZniZenie Specifickej miery nezamestnanosti I'udi so zdravotnym postihnutim;
- ciel’2.2: ZvySenie dostupnosti I'udi so zdravotnym postihnutim k informa¢nym sluzbam;
- ciele 2.3:
- Prisposobenie vzdeldvania potrebam zdravotne postihnutych oso6b z hladiska ich
integracie medzi zdravll populécie (prieskum v ramci externého hodnotenia);
- ZvySenie miery uplatnenia absolventov vzdeldvania (prieskum v rdmci externého
hodnotenia);
- ciele 3.1:
- ZvySenie miery zamestnanosti seniorov (prostrednictvom zvySovania kvalifikacie);
- ZvySenie miery zamestnanosti Zien senioriek;
- Zvysenie Ucasti seniorov na CZV;
- ciele 3.2:
- ZniZenie miery nezamestnanosti absolventov §kol vo veku 15 — 24 rokov;
- Zvysenie miery uplatnenia absolventov SS a VS;
- ciel’'4: ZlepSenie mechanizmov antidiskriminacie vo vztahu k znevyhodnenym skupinam.

Kuvedenym Specifickym a Ciastkovym cielom HP RP prispieva OPV prostrednictvom
jednotlivych prioritnych osi nasledovne:

151



Vyrocnd sprdava o vykondvani Operacného programu Vzdelavanie za obdobie janudr — december 2010

- prioritna os 1 Reforma systému vzdelavania a odbornej pripravy - ciele 2.3, 3.2, 4;
- prioritna os 2 DalSie vzdelavanie ako nastroj rozvoja Pudskych zdrojov — ciele 2.3, 3.1, 4;
- prioritna os 3 Podpora vzdelavania osob s osobitnymi vzdelavacimi potrebami — ciele
21,2.2,2.3,4;
prioritna os 4 Moderné vzdelavanie pre vedomostn spolo¢nost’ pre Bratislavsky kraj —
ciele 2.3,3.1,3.2, 4.
V sledovanom obdobi OPV prispieval k napliianiu tychto $pecifickych cielov prostrednictvom
30 zazmluvnenych projektov v ramci vietkych relevantnych prioritnych osi. Naplnanie cielov
HP RP je mozné sledovat’ v ramci prioritnej osi 1, kde bolo zazmluvnenych 12 projektov s
prispevkom k HP RP v rdmci opatrenia 1.2 z vyzvy ,,Podpora inovativnych foriem vzdeldvania
na vysokych skolach a rozvoj ludskych zdrojov vo vyskume a vyvoji*“ vyhlasenej dia 18.06.2009.
Rovnako v ramci prioritnej osi 3 je zazmluvnenych 12 projektov s prispevkom HP RP, v
opatreni 3.1 je to 9 projektov z vyzvy ,,ZvySovanie vzdelanostnej urovne prislusnikov
marginalizovanych romskych komunit“ zo dna 27.02.2009 a 3 projekty s prispevkom k HP RP
V ramci opatrenia 3.2 z vyzvy ,,ZvySovanie vzdelanostnej urovne osob s osobitymi vzdelavacimi
potrebami vyhlasenej dna 13.03.2010. V ramci prioritnej osi 2 prispieva k plneniu cielov HP
RP celkovo 5 projektov. V ramci opatrenia 2.1 su to 3 projekty s prispevkom k HP RP, z toho 1
projekt z pisomného vyzvania pre narodny projekt ,,KomPrax - Kompetencie pre prax"
vyhlaseného RO dna 28.05.2010 a 2 dopytovo - orientované projekty z vyzvy ,,Podpora dalsieho
vzdelavania v oblasti cestovného ruchu® zo dina 31.05.2010. V ramci opatrenia 2.2 si to 2
zazmluvnené projekty s prispevkom k HP RP zvyzvy ,,Podpora hodnotenia sustavného
vzdeldavania zdravotnickych pracovnikov" zo dina 28.05.2009. V prioritnej osi 4 opatrenia 4.2 je
implementovany 1 projekt s prispevkom k HP RP z vyzvy ,.,Podpora inovativnych foriem
vzdeldvania na vysokych skolach a rozvoj ludskych zdrojov vo vyskume avyvoji zo dna
18.06.2009.
Prispevok zazmluvnenych projektov OPV k jednotlivym cielom HP RP prostrednictvom
napliiania ukazovatel'ov s relevanciou k HP RP je mozné v ¢leneni na prioritné osi sledovat
v Prilohe & 9 spravy. K najviac pouzivanym a napihanym ukazovatelom patria ukazovatele
»Pocet 0sob cielovej skupiny zapojenych do podporenych projektov — muzi s celkovou
dosiahnutou hodnotou 65 a ,,Pocet 0sob cielovej skupiny zapojenych do podporenych projektov —
feny* s celkovou dosiahnutou hodnotou 4 980. Dalsi ukazovatel, prostrednictvom ktorého
moézeme sledovat’ prispevok k plneniu cielov HP RP je ukazovatel ,,Pocet podporenych
programov vzdeldvania s prispevkom k rovnosti prileZitosti* s celkovou dosiahnutou hodnotou
21. Pri ostatnych ukazovatel'och, ktorych plnenie hodndt je nulové sa predpokladd, ze ich
hodnoty budt rast’ v nasledujicom monitorovanom obdobi.

Tabul'ka ¢. 79: Zazmluvnené projekty s prispevkom k HP RP na urovni OP a prioritnych osi
k 31.12.2010

Pocet projektov | Pocet projektov | Objem finan¢nych | Objem finan¢nych
Nazov celkovo S prispevkom prostriedkov  projektov | prostriedkov projektov
prioritnej osi k cielom HP RP celkovo € (zdroje EU) s prispevkom k HP RP v €
(zdroje EU)
1. 391 12 156 001 203,34 7279 383,73
2. 33 5 70 193 051,94 12 770 867,26
3. 69 12 10 225 924,18 2 125 682,52
4, 43 1 12 676 148,19 479 934,96
5. 18 0 18 620 519,49 0,00
Spolu za
program 554 30 267 716 847,14 22 655 868,47

Zdroj: RO/SORO+ITMS
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Tabulka ¢. 79 zobrazuje celkovy pocet ahodnotu vsetkych zazmluvnenych projektov
implementovanych v ramci OPV a pocet a hodnotu zazmluvnenych projektov s prispevkom k HP
RP v ¢leneni na jednotlivé prioritné osi.

Od zaciatku implementacie k 31.12.2010 bolo vramci OPV zazmluvnenych celkovo 554
projektov v celkovej hodnote 267 716 847,14 EUR (zdroje EU). Z tohto mnozstva 30 projektov v
hodnote 22 655 868,47 EUR (zdroje EU) deklaruje prispevok k HP RP. Uvedena vyska
zazmluvnenych prostriedkov s prispevkom k HP PR predstavuje 8,46% z celkového objemu
zazmluvnenych prostriedkov. Oproti predchadzajicemu monitorovanému obdobiu tak pocet
projektov vzrastol o 16 projektov a % zazmluvnenych prostriedkov o0 6,72%. Narast
zazmluvnenych projektov s prispevkom k HP RP je mozné vidiet aj v ramci jednotlivych
prioritnych osi. V ramci prioritnej osi 1 je to oproti predchadzajiicemu sledovanému obdobiu
narast o 12 projektov v celkovej hodnote EU zdrojov 7 279 383,73 EUR, v ramci prioritnej osi 2
ide 0 narast o 4 projekty v ramci sledovaného obdobia, kumulativne je tak v ramci prioritnej osi 2
zazmluvnenych celkovo 5 projektov s prispevkom k HP RP, v hodnote 12 770 867,26 EUR (EU
zdroje). V ramci prioritnej osi 3 je v sledovanom obdobi zaznamenany pokles projektov
s prispevkom k HP RP 0 jeden projekt. Uvedené znizenie je sposobené odstupenim od Zmluvy
0 NFP, kumulativne je tak k 31.12.2010 v ramci prioritnej osi 3 implementovanych 12 projektov
Vv hodnote 2 125 682,52 EUR (EU zdroje). V ramci prioritnej osi 4 je zaznamenany nérast o 1
projekt s prispevkom k HP RP v hodnote 479 934,96 EUR (EU zdroje). Tieto hodnoty st
zérovenn aj celkovymi hodnotami k 31.12.2010 vzhladom ktomu, Ze v predchddzajicom
sledovanom obdobi nebol v ramci prioritnej osi 4 implementovany ziaden projekt.

V ramci prioritnej osi 5 OPV neimplementuje ciele HP RP, z uvedeného doévodu je pocet
a hodnota projektov v ramci tejto prioritnej osi nulova.

Problémy spojené s implementdciou HP RP

Na zaciatku roku 2010 boli zo strany koordinatora HP RP zistené nedostatky pri monitorovani
ukazovatelov HP RP v ramci OPV. O tychto nedostatkoch informoval RO koordinator svojim
listom zo dnal9.02.2010. VaZnym nedostatkom v ramci implementacie HP RP bola skutoc¢nost’,
7ze az na zéklade Metodického pokynu CKO ¢. 3 k tvorbe a pouzivaniu projektovych
ukazovatel'ov a ich zarad’ovaniu do ITMS 2007 — 2013, ktory vstupil do platnosti dia 01.12.2008
a na neho nadvézujice uskuto€nené zmeny vo verejnom portali [ITMS, bola nastolena povinnost’
uvadzat do Zmlav o NFP aj ukazovatele srelevanciou kHP. Ztohto dovodu projekty
zazmluviiované v roku 2009 v ramci vyziev a pisomnych vyzvani spred 01.12.2008 nemali
povinnost’ deklarovat’ prispevok k HP prostrednictvom ukazovatela vysledku v Zmluve o NFP.
Zaroven bolo zistené, ze nie vo vSetkych vyzvach a pisomnych vyzvaniach vyhlasenych po
01.12.2008 boli medzi projektovymi ukazovateI'mi uvedené aj ukazovatele s relevanciou k HP
RP.

RO na tieto zistenia reagoval svojim listom zo dna 09.03.2010. Nasledne v stvislosti
s uvedenymi zisteniami sa na zaklade iniciativy koordinatora HP RP dna 08.04.2010 uskutocnilo
na pdde MPSVR SR bilateralne stretnutie koordinatora HP RP so zastupcami RO a oboch SORO
— MZ SR a ASFEU. Cielom tohto stretnutia bolo prekonzultovat’ a najst’ spolocné rieSenia na
zistené nedostatky zo strany RO.

Na zéaklade stretnutia bol dohodnuty nasledovny postup zo strany RO:
- RO zabezpeci, aby boli pri kazdej vyzve uvedené ukazovatele HP RP v stlade s

aktualnou verziou prilohy ¢. 4 SKI HP RP, pricom do Prirucky pre ziadatela budu
doplnené relevantné ciele HP RP pre OPV a priklady konkrétnych opatreni zameranych
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na rovnost' prilezitosti v projektoch, tieto informacie doplni aj do inStrukcie pre
odbornych hodnotitel'ov;

- RO zabezpeci odznacenie relevancie k HP RP v ITMS v pripade projektov, ktoré boli
schvalené pred ucinnostou Metodického pokynu CKO ¢. 3 a nemajii zazmluvneny
vysledkovy ukazovatel’ HP RP;

- RO zabezpedi vypracovanie dodatku pri projektoch, ktoré pri predkladani ZoNFP vo
verejnej Casti ITMS deklarovali prispevok k HP RP a uviedli vysledkovy ukazovatel’ HP
RP, v odbornom hodnoteni hodnotitel' pridelil body za HP RP a tento vysledkovy
ukazovatel nie je zazmluvneny (po ucinnosti Metodického pokynu CKO ¢&. 3);

- RO zabezpeci upozornenie ziadatel'a na ukazovatel’, ktory nepatri medzi ukazovatele s
relevanciou k HP RP a je uvedeny vo verejnej ¢asti medzi tymito ukazovatel'mi, toto
upozornenie bude okrem iného v instrukcii k &asti 15D) ZoNFP a v instrukcii pre
hodnotitel’a;

- RO zabezpeci zadavanie hodnot merate'nych ukazovatelov HP RP do ITMS, ako aj
kontrolu hodn6t merate'nych ukazovatelov HP RP projektov v realizacii a ich doplnenie
do ITMS;

- koordinator HP RP odporucil RO =zaradit do prilohy ¢. 4 SKI HP RP dopadovy
ukazovatel HP RP.

RO prijal vSetky navrhnuté opatrenia. V spolupraci S koordinatorom HP RP boli v priebehu
aprila 2010 upravené nasledovné dokumenty: Programovy manuéal OPV, manual pre hodnotitel’a,
Priru¢ka pre ziadatela, Prirucka pre Prijimatela, vzorovy formular ZoNFP. RO v spolupréaci
s koordinatorom HP RP doplnil do prilohy ¢. 4 SKI HP RP tri nové ukazovatele — jeden
vysledkovy a dva dopadové.

Z pohladu ziadatel'a bola vyrazna zmena vykonana najmi v Prirucke pre ziadatel'a. Prirucka bola
doplnena o konkrétne ciele HP RP s uvedenim relevancie k jednotlivym prioritnym osiam OPV.
Do prirucky boli tiez v spolupréci s koordinatorom HP RP doplnene konkrétne priklady aktivit
zamerané na napliianie cielov HP RP. Uprava vzorového formuldra ZoNFP ma zase Ziadatelovi
pomdct spravne vyplnit ZONFP a vyznaéit' relevanciu k HP RP a vybrat’ spravne a relevantné
ukazovatele s relevanciou k HP RP. RO zaroven do vsetkych vyhlasovanych vyziev a pisomnych
vyzvani zarad’uje sibor ukazovatel'ov s relevanciou k HP RP spolu s definiciami, ¢im ziadatel'ovi
pomaha pri definovani relevancie k HP RP.

Relevancia projektov k HP RP atprava ukazovatelov s prispevkom k HP RP v ITMS bola
zabezpeCena v spolupraci s koordinatorom HP RP a CKO. Na zéaklade poziadavky CKO zo dna
23.07.2010 zabezpecit' konzistentnost' dat evidovanych v systéme ITMS, RO vV spolupraci
s obomi SORO pripravil podklady pre Gpravu udajov v ITMS a zaslal ich CKO. Udaje v ITMS
tykajuce sa vSetkych HP boli upravené za vsetky projekty OPV tak, aby odrazali skuto¢ny stav v
zazmluvnenych realizovanych projektoch.

Informovanie o HP RP

Informovanost’ ziadatel'ov a Prijimatel'ov o HP RP je zabezpefené viacerymi spdsobmi. RO
informuje o HP RP prostrednictvom internetovej stranky
http://www.minedu.sk/index.php?lang=sk&rootld=2966, na ktorej su zverejnené informacie o
HP RP spolu s Priruckou uplatiiovania horizontélnej priority rovnost’ prilezitosti v Strukturalnych
fondoch. Zaroven je v texte uvedené internetové prepojenie priamo na stranku koordinatora HP
RP. Informacie o HP RP st tiez stcastou Prirucky pre Ziadatela vo forme samostatnej Casti
venovanej tejto HP. Rovnako relevantné informécie obsahuje aj Prirucka pre Prijimatela.
Odborni hodnotitelia st o problematike HP RP informovani vramci Skoleni odbornych
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hodnotitelov, zarovei maji vramci manudlu pre hodnotitela v prilohe ¢. 1 k dispozicii
samostatnu kapitolu, ktora sa venuje HP RP.

4.3. Horizontalna priorita Trvalo udrzatel’ny rozvoj

Tabul'ka ¢.80 uvadza plnenie fyzickych ukazovatelov NSRR za HP TUR k 31.12.2010.

Tabul'ka ¢. 80: Plnenie fyzickych ukazovatel'ov k 31.12.2010

Ukazovatele 2007 2008 2009 | 2010 | 2011 2012 | 201 | 201 | 201 | Spolu Ko
3 4 5 me
nta
-
1.Pocet Dosiahnu | O 6 76 167 N/A N/A N/A | N/A | N/A | 167
projektov s | ty
prispevkom | vysledok
k Ciel N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A | N/A | N/A | N/A
horizontalne | Vychodis | 0 N/A N/A | N/A | N/A N/A | N/A | N/A | N/A |0
j priorite | ko
TUR (pocet)
2.0bjem Dosiahnu | 0 54351 | 1468 | 171 N/A N/A N/A | N/A | N/JA | 171 201
finan¢nych ty 214,8 | 80 064 064 434
prostriedkov | vysledok 6 818, | 480,3 480,35 | 031,
projektov s 12 5 39*
prispevkom
k Ciel N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A | N/A | N/A | N/A
horizontilne | Vychodis | O N/A N/A N/A N/A N/A N/A | NJA | NA|O
j priorite | ko
Informaéna
spolo¢nost’
(EUR)
3.Vydavky Dosiahnu
na Pudské ty 3,62 3,79 4,56 N/A N/A N/A N/A | N/A | N/A | 4,56
zdroje- vysledok
(verejné Ciel N/A N/A N/A N/A N/A N/A |52 |NA |52 |52
vydavky Vychodis
spolu na ko
vzdelavanie) 4,4 N/A N/A N/A N/A N/A N/A | N/A | N/A | 44
ako %
z HDP (%)
4.Podiel Dosiahnu
obyvatelov ty 3.9 3,3 2,8 N/A N/A N/A N/A | N/A | N/A | 2,8
zapojenych vysledok
do Ciel N/A N/A N/A N/A N/A N/A 125 | N/A | 125 | 12,5
celoZivotnéh | Vychodis
0 ko
vzdelavania
na 100
" 4,6 N/A N/A N/A N/A N/A N/A | N/A | N/A | 4,6
obyvatelov
vo veku 25-
64 rokov
(%)

Zdroj: RO/SORO
*suma predstavuje celkové opravnené vydavky (EU zdroje + SR + vlastné zdroje)
Poznamka: ITMS v pripade ukazovatel'a Pocet projektov s prispevkom k HP TUR generuje za rok 2009 a 2010

mensi pocet projektov v porovnani s udajmi uvedenymi v tabulke ¢. 80 Plnenie fyzickych ukazovatelov k
31.12.2010 z doévodu zlej funkcionality IMTS pri filtrovani projektov s relevanciou k HP TUR, kedy ITMS
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nevygeneruje vsetky projekty s relevanciou k HP TUR aj napriek tomu, Ze dané projekty maji v ITMS oznacenu
relevanciu k HP TUR. Udaje v tabul’ke €. 80 su z tohto dévodu uvedené z internych zdrojov RO/SORO.

V ramci HP TUR bolo k 31.12.2010 v ramci OPV zazmluvnenych 167 projektov s prispevkom
k HP TUR, pri¢om vyska finanénych prostriedkov (EU zdroje) v uvedenych projektoch dosiahla
sumu 171 064 480,35 EUR. Celkova vyska opravnenych vydavkov v projektoch s prispevkom
k HP TUR je 201 434 031,39 EUR. Pri kontextovych ukazovatel'och (,,Vydavky na ludské zdroje
ako % z HDP*, ,,Podiel obyvatelov zapojenych do celozivotného vzdelavania na 100 obyvatelov
vo veku 25-64 rokov*) nie su za rok 2010 vykazané ziadne hodnoty, ked’ze neboli $tatisticky
dostupné k terminu vypracovania spravy.

Tabul’ka ¢. 81: Stav zazmluvnenia podl'a NUTS III k 31.12.2010

Uzemie NUTS 111 Pocet Celkova vyska | Pocet Vyska % zazmluvnenia k HP
zazmluvnenych | zazmluvnenych zazmluvnenych | zazmluvnenych | TUR z celkového
projektov prostriedkov v € | projektov prostriedkov v € | objemu
celkovo (EU zdroje) s prispevkom HP | s prispevkom HP | zazmluvnenych

TUR TUR (EU | prostriedkov
zdroje)

A B >C=D vtabulke ¢. | D E F=E/C

7+B v tabul’ke ¢. 8

Bratislavsky 44 14 692 632,94 9 8179930,83 55,67%

Trnavsky 27 7982671,13 11 3325076,85 41,65%

Trenéiansky 47 9 932 547,08 4 1 337 804,68 13,47%

Nitriansky 49 11 840 893,35 16 5773525,70 48,76%

Zilinsky 82 17 456 121,96 18 6 364 824,03 36,46%

Banskobystricky 69 13515 873,30 21 5425 296,19 40,14%

PreSovsky 99 17 629 610,79 28 7268 585,71 41,23%

Kosicky 92 19 135 950,82 38 9544 112,21 49,88%

Ersjflgt?’“ nezaraden¢ - do 45 155 530 545,77 22 123 845 324,15 79,63%

Spolu 554 267 716 847,14 167 171 064 480,35 63,90%

Zdroj: RO/SORO+ITMS

K 31.12.2010 bolo zazmluvnenych 167 projektov s prispevkom k HP TUR. Najviac
zazmluvnenych projektov s prispevkom k HP TUR dosiahli KoSicky a PreSovsky kraj.
Narodnych projektov s prispevkom k HP TUR bolo zazmluvnenych 16 (z toho 7 zrkadlovych
realizovanych v oboch cieloch a 2 iba pre Ciel’ K) a 13 projektov nadregionalneho charakteru
(11 v ramci SORO ASFEU a2 vramci SORO MZ SR). Celkova vyska zazmluvnenych
prostriedkov (EU zdroje) vsetkych 167 zazmluvnenych projektov s prispevkom k HP TUR
dosiahla 171 064 480,35 EUR, ¢o predstavuje 63,90% z celkovej zazmluvnenej sumy vSetkych
projektov. Z uvedeného je zrejmé, ze vacsia Cast’ finan¢nych prostriedkov (takmer dve tretiny) je
alokovana v projektoch, ktoré maji potencialny dopad na HP TUR.

Konkrétne plnenie cielov HP TUR prostrednictvom meratelnych ukazovatel'ov definovanych
v SKI HP TUR je uvedené v Prilohe €. 9 spravy.

Kumulativne boli k 31.12.2010 v ramci vSetkych ukazovatel'ov vykazovanych v jednotlivych
prioritnych osiach, s vynimkou ukazovatela ,,Pocet zamestnancov uspesne absolvujicich
vzdelavaci program®, dosiahnuté pozitivne ¢isla/hodnoty ukazovatelov. V pripade uvedeného
ukazovatela je pricinou nulovej dosiahnutej hodnoty fakt, Ze sa zatial’ neukon¢il ziadny projekt,
ktory mé zazmluvneny uvedeny dopadovy ukazovatel napiitany az na konci projektu. Je
predpoklad, ze v priebehu roka 2011 budu ukoncované dopytovo - orientované projekty a dojde
k narastu ukazovatela.
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Plnenie ciel’ov podl’a NSRR

Napianie hlavného ciela HP TUR uvedeného v kapitole 4.3.5. NSRR ,,Zabezpecit, aby vysledny
efekt vsetkych intervencii financovanych v ramci NSRR synergicky podporoval TUR vo vsetkych
jeho zlozkach, tj.venvironmentalnej, ekonomickej a socialnej zlozke v sulade s cielmi
a ukazovatelmi Stratégie trvalo udrzatelného rozvoja EU“ bolo vroku 2010 zabezpetené
prostrednictvom usmerfiovania ziadatelov o NFP vo vyzvach a pisomnych vyzvaniach ako
deklarovat’ prispevok K napliianiu cielov HP TUR, zadefinovanim ukazovatelov relevantnych
pre HP TUR vo vyzvach a pisomnych vyzvaniach, skolenim odbornych hodnotitel'ov, ako aj
zabezpecenim informovania verejnosti o0 samotnom vyzname a zasadach HP TUR.

Vzhl'adom na skuto¢nost’, Ze vzdelavanie je zékladnym predpokladom pre podporu udrzatelného
rozvoja a pre zvySovanie I'udského potencialu pre rieSenie environmentalnych, ekonomickych a
socialno-kultirnych rozvojovych problémov, je prostrednictvom systematického vzdeldvania
uskuto¢novaného v narodnych ako aj dopytovo - orientovanych projektoch zabezpeceny sulad s
uvedenymi zékladnymi piliermi TUR, najmé s pilierom socialnym.

V prioritnej osi 1 v rdmci narodného projektu ,,Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov
materskych $kol ako sucast’ reformy vzdeldvania“ realizovanom Metodicko — pedagogickym
centrom sa z hl'adiska presadzovania trvalo udrzatelného rozvoja v MS prehlbuje demokratizacia
a humanizédcia vzdeldvania, zvySenie vzdelanostnej uUrovne pedagogickych zamestnancov
(vratane manazmentu), rozvoj vzdelavacich prilezitosti a zabezpeCenie rovnosti pristupu ku
vzdelaniu.

Plnenie ciel’ov podl’a SKI HP TUR

V ramci OPV je realizdcia HP TUR uplatiiovana najmé prostrednictvom Specifickych cielov
,»ZvysSenie ekonomickej prosperity* a ,,Socialna solidarita a inklizia® SKI HP TUR.

Specificky ciel’ ,,Zvysenie ekonomickej prosperity” ajeho Giastkovy ciel ,,Zvy$enie trovne
vyskumu, vyvoja a vzdelavania® sa napiia vd’aka projektom z opatreni 1.2 a 4.2 orientujiicim sa
na zvySenie urovne vyskumu, vyvoja a vzdelavania, ale aj aktivitam projektov opatreni 2.1 a 4.2
s inovaciou znalosti relevantnych cielovych skupin prostrednictvom dalSieho vzdeldvania
a nasledného posilnenia konkurencieschopnosti a efektivnosti ekonomiky Slovenska.

K HP TUR prispieva v ramci prioritnej osi 2 (opatrenie 2.2) projekt Slovenskej lekarske;j
komory a Uradu verejného zdravotnictva SR s vyskou prispevku zo SF 5 656 718,06 EUR.
Vzhl'adom na to, Ze projekty Slovenskej lekarskej komory a Uradu verejného zdravotnictva SR
s prispevkom k HP TUR st nadregionalne, vysledky bude moZzné vyuZzivat vo vSetkych
regionoch Slovenska v ramci Ciel'a K.

Naplianie ciePa HP TUR mozno sledovat’ v ramci prioritnej osi 3 Podpora vzdelavania osob
S osobitymi vzdelavacimi potrebami. Sledovany ciel’ v oblasti HP TUR ,,Socialna solidarita a
inkluzia“ a sucasne Ciastkovy ciel’ ,,Posilnenie postavenia znevyhodnenych a marginalizovanych
skupin obyvatel'stva“ sa napiiia realiziciou aktivit projektov v ramci opatrenia 3.1, ktoré su
zamerané na socialnu inkliziu MRK v oblasti zvySenia vzdelanostnej urovne prislusnikov MRK
prostrednictvom ulahcenia ich pristupu k formalnemu vzdelavaniu i prostrednictvom ich
d’alsieho vzdelavania, uspe$ného posobenia MRK vo vzdelavani v ZS v obciach s koncentraciou
MRK, vratane celodenného vychovného procesu alebo pripravy a tvorby pedagogickej
dokumentécie, ucebnic, ucebnych textov, ucebnych pomodcok, priruciek s cielom umoznit
integraciu MRK do systému vzdelavania na ZS. Rovnako sa tieto ciele napliiiajii aj projektmi
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implementovanymi v ramci opatrenia 3.2, ktoré sa orientuju na socidlnu inkliziu o0séb S
osobitymi vzdelavacimi potrebami cez ul'ahCenie ich pristupu k formalnemu vzdelavaniu, ako aj
ich dalSie vzdeldvanie, celozivotné poradenstvo, inovacie metéd a foriem vychovno-
vzdelavacieho procesu v Specidlnych Skolach, skvalitiovanie u¢ebnych materidlov a realizaciu
programov d’alSieho vzdeldvania 0s6b pracujucich s osobami zdravotne znevyhodnenymi.

Problémy spojené s implementdaciou HP TUR

Vaznym nedostatkom v ramci implementacie HP TUR bola skuto¢nost, ze az na zaklade
Metodického pokynu CKO ¢. 3 k tvorbe a pouzivaniu projektovych ukazovatelov a ich
zaradovaniu do ITMS 2007 — 2013, ktory vstipil do platnosti dia 01.12.2008 a na neho
nadvdzujice uskutocnené zmeny vo verejnom portali ITMS, bola nastolena povinnost’ uvadzat
do Zmluv o NFP aj ukazovatele s relevanciou k HP. Z tohto dovodu projekty zazmluviiované v
roku 2009 v ramci vyziev a pisomnych vyzvani spred 01.12.2008 nemali povinnost’ deklarovat’
prispevok k HP prostrednictvom ukazovatel'a vysledku v Zmluve o NFP. V procese uzatvarania
Zmlav o poskytnuti NFP v roku 2009 sa zistilo, ze pri niektorych projektoch boli k predmetnej
HP do tabulky 15 ZoNFP vybrané meratelné ukazovatele vysledku, ktoré nemali podla
predmetnej vyzvy na predkladanie ZoNFP vizbu na konkrétnu HP.

Z tychto dovodov bolo nutné pristipit k rieSeniu danych problémov v kooperacii s RO
a koordindtorom HP TUR. Na ziklade zaverov zo stretnutia s koordinatorom HP IS
uskuto¢nené¢ho dna 07.04.2010 a pokynu RO sa pristipilo k spolonému rieSeniu zistenych
nedostatkov v monitorovani ukazovatel'ov HP. Boli stanovené nasledujice rieSenia:

e zabezpeCit odznacenie relevancie k HP TUR v ITMS v pripade projektov, ktoré boli
schvalené pred ucinnostou Metodického pokynu CKO ¢. 3 anemaji zazmluvneny
ukazovatel vysledku HP TUR;

e zabezpeCit' vypracovanie dodatku k Zmluve o poskytnuti NFP pri projektoch, ktoré pri
predkladani ZoNFP vo verejnej ¢asti ITMS deklarovali prispevok k HP TUR a uviedli
ukazovatel' vysledku HP TUR, nasledne v odbornom hodnoteni hodnotitel' pridelil body za
relevantné interné stratégie znizovania negativnych vplyvov na Zivotné prostredie
(hodnotiace kritérium F1 - HP TUR), atento ukazovatel' vysledku nebol preneseny do
Zmluvy o poskytnuti NFP (po u¢innosti Metodického pokynu CKO ¢&. 3).

RO prijal vSetky navrhnuté opatrenia. RO zaroven do vSetkych vyhlasovanych vyziev a
pisomnych vyzvani zarad’'uje stibor ukazovatel'ov s relevanciou k HP TUR spolu s definiciami,
¢im Ziadatel'ovi pomaha pri definovani relevancie k HP TUR.

Relevancia projektov k HP TUR a uprava ukazovatel'ov s prispevkom k HP TUR v ITMS bola
zabezpecend v spolupraci s koordinatorom HP TUR a CKO. Na zaklade poziadavky CKO zo dna
23.07.2010 zabezpecit' konzistentnost dat evidovanych v systéme ITMS, RO v spolupraci s
obomi SORO pripravil podklady pre tupravu tidajov v ITMS a zaslal ich CKO. Udaje v ITMS
tykajuce sa vSetkych HP boli upravené za vSetky projekty OPV tak, aby odrazali skuto¢ny stav v
zazmluvnenych realizovanych projektoch.

4.4. Horizontalna priorita Informacna spolo¢nost’
Tabul'ka ¢. 82 uvadza plnenie fyzickych ukazovatel'ov NSRR za HP IS k 31.12.2010.

Tabulka ¢. 82: Plnenie fyzickych ukazovatel'ov k 31.12.2010

Ukazovatele 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | Spolu Komentar
1.Pocet Dosiahnut | 0 4 51 131 N/A | N/A | N/A | N/A | N/A | 131
projektov s | y vysledok
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prispevkom | Ciel N/A | N/A N/A N/A N/A | N/A | N/A | N/A | NJA | NA

k Vychodisk | 0 N/A N/A N/A N/A | N/A | NJA | NJA | NA |0

horizontaln | o

gj priorite

Informacna

spolo¢nost’

2.0bjem Dosiahnut | 0 46 269 | 123 156 N/A | N/A | NJA | N/A | N/A | 156 555 | 184 676 55
finanénych | y vysledok 036,71 | 550 555 955,11 1,30*
prostriedko 888,08 | 955,11

v projektov | Ciel N/A | N/A N/A N/A N/A | N/A | N/A | N/A | NJA | N/A

S Vychodisk | 0 N/A N/A N/A N/A | N/A | NJA | NJA | NA |0

prispevkom | o

k

horizontaln

ej priorite

Informacna

spolo¢nost’

(EUR)

Zdroj: RO/SORO
* suma predstavuje celkové opravnené vydavky projektu (zdroj EU + SR + vlastné zdroje)
Poznamka: ITMS v pripade ukazovatel'a Pocet projektov s prispevkom k HP IS generuje za rok 2009 a 2010 mensi
pocet projektov v porovnani s idajmi uvedenymi v tabulke ¢. 82 Plnenie fyzickych ukazovatelov k 31.12.2010
z dovodu zlej funkcionality IMTS pri filtrovani projektov s relevanciou k HP IS, kedy ITMS nevygeneruje vsetky
projekty s relevanciou k HP IS aj napriek tomu, Ze dané projekty maju v ITMS oznagent relevanciu k HP IS. Udaje
Vv tabul’ke €. 82 st z tohto dovodu uvedené z internych zdrojov RO/SORO.
V ramci HP IS bolo k 31.12.2010 v ramci OPV zazmluvnenych 131 projektov s prispevkom
k HP IS, pri¢om vyska finanénych prostriedkov (EU zdroje) v uvedenych projektoch dosiahla
sumu 156 555 955,11 EUR. Celkova vyska opravnenych vydavkov v projektoch s prispevkom
k HP IS je 184 676 551,30 EUR.

Tabulka ¢. 83:

Stav zazmluvnenia podl'a NUTS III k 31.12.2010

Uzemie NUTS 111 Pocet Celkova vyska | Pocet Vyska % zazmluvnenia k HP
zazmluvnenych | zazmluvnenych zazmluvnenych | zazmluvnenych | IS z celkového
projektov prostriedkov v € | projektov prostriedkov v € | objemu
celkovo (EU zdroje) S prispevkom k | s prispevkom k | zazmluvnenych

HP IS HP IS (EU | prostriedkov
zdroje)

A B >C=D v tabulke ¢. | D E F=E/C

7+B v tabul’ke ¢. 8

Bratislavsky 44 14 692 632,94 5 6 671 166,52 45,40%

Trnavsky 27 7982671,13 12 5006 756,14 62,72%

TrenCiansky a7 9 932 547,08 7 3546 691,86 35,71%

Nitriansky 49 11 840 893,35 14 5123 452,38 43,27%

Zilinsky 82 17 456 121,96 15 6 543 335,78 37,48%

Banskobystricky 69 13 515 873,30 8 2 347 859,16 17,37%

PreSovsky 99 17 629 610,79 27 7 660 348,43 43,45%

Kosicky 92 19 135 950,82 31 8 272 160,90 43,23%

KlrSJTelS‘tly“ nezaraden¢ do | 4 155 530 545,77 12 11138418394 | 71,62%

Spolu 554 267 716 847,14 131 156 555 955,11 | 58,48%

Zdroj: RO/SORO+ITMS

K 31.12.2010 bolo zazmluvnenych 131 projektov s prispevkom k

HP IS. Najviac

zazmluvnenych projektov s prispevkom k HP IS dosiahli KoSicky a PreSovsky kraj. Narodnych
projektov s prispevkom k HP IS bolo zazmluvnenych 10 (z toho 4 zrkadlové realizované v oboch
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cieloch a 2 iba pre Ciel’ K) a 6 nadregionalneho charakteru (3 v ramci SORO ASFEU a 3 v ramci
SORO MZ SR). Celkova vyska zazmluvnenych prostriedkov (EU zdroje) vsetkych 131
zazmluvnenych projektov s prispevkom k HP IS dosiahla 267 716 847,14 EUR, ¢o predstavuje
58,48% z celkovej zazmluvnenej sumy vsetkych projektov.

Zuveden¢ho je zrejmé, ze nezanedbatelnd cast' financnych prostriedkov je alokovana
Vv projektoch, ktoré maji potencialny dopad na HP IS.

Konkrétne plnenie cielov HP IS prostrednictvom meratelnych ukazovatelov definovanych
v SKI HP IS je uvedené v Prilohe ¢. 9 spravy. Kumulativne boli k 31.12.2010 v ramci vSetkych
ukazovatel'ov vykazovanych v jednotlivych prioritnych osiach, s vynimkou jedného v prioritnej
osi 3, dosiahnuté pozitivne c¢isla/hodnoty ukazovatelov. V pripade ukazovatela ,,Pocet
novovytvorenych /inovovanych vzdeldvacich programov zameranych na ziskanie a rozvoj
vedomosti a zrucnosti v oblasti IKT* je pri¢inou nulovej dosiahnutej hodnoty fakt, Ze sa zatial
nenachadza v ziadnej uzavretej Zmluve. Je predpoklad, Zze by sa mohol zazmluvnit
v ramci vyzvy na opatrenie 3.1 resp. pripravovaného narodného projektu, ktoré planuje RO
vyhlasit’ v roku 2011.

Plnenie ciel’ov podl’a NSRR

Hlavny ciel HP IS wuvedeny v kapitole 4.3.5 NSRR ,,Podpora vyssej efektivnosti,
transparentnosti a kvality implementdcie priorit NSRR v dosledku zavadzania a vyuzivania
prostriedkov IKT* je naplany v ramci prioritnych osi 1 az 4 prostrednictvom aktivit narodnych
ako aj dopytovo -orientovanych projektov zavadzanim a vyuzivanim prostriedkov IKT.
Zavadzanie IKT a zefektiviiovanie procesov prostrednictvom ich vyuzivania prispieva
podstatnou mierou k ovela vysSej efektivnosti a u¢innosti implementacie prvkov vedomostne;j
spolo¢nosti.

Uvedeny ciel' je v ramci projektov OPV mozné napliiat aj prostrednictvom sledovania
konkrétnych ciel'ov v oblasti informacnej gramotnosti, vychovy konkurencieschopnej pracovne;j
sily schopnej uplatnit sa v podmienkach informacnej spolo¢nosti, podpory Skolskych
multimedialnych u€ebni a v oblasti permanentnej inovacie znalosti IKT ucitelov 1 ziakov.
Projekty deklarujice vplyv na HP IS v rdmci opatrenia 2.2 OPV prispievajii na Grovni NSRR k
napifaniu ciela HP ,,Rozvoj inkluzivnej informaénej spolo¢nosti prostrednictvom ramcovej

aktivity ,, Tvorba a aktualizdcia vzdelavacich programov®, v rdmci Specifického ciel'a 2 opatrenia
2.2.

Plnenie ciel’ov podl'a SKI HP 1S

OPV v ramci prioritnych osi 1, 2 a 4 prispieva k plneniu nasledovnych Specifickych
a Ciastkovych cielov HP IS zadefinovanych v SKI HP IS:

1. Informacna gramotnost’ (vychovavat’ flexibilnu a konkurencieschopnu pracovnu silu schopna

uplatnit’ sa v podmienkach informacnej spoloCnosti, zabezpecit permanentnt inovaciu IKT
ucitelov a Ziakov, poskytovat vzdelanie umozilujuce obyvatelom vyuzivat vyhody, ktoré
informatizacia prinasa, zvySovat uroven slovenského vysokého skolstva, aby kvalitou a formami
vzdelavania bolo konkurencieschopné s vyspelymi krajinami EU, zabezpegit permanentni
inovaciu znalosti obyvatel'stva CZV);

3. Siroka dostupnost’ internetu (modernizovat’ infrastruktaru prostrednictvom technického
zabezpecenia IKT, podporovat’ rozsirovanie pristupu k internetu v menej rozvinutych regiénoch,
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podporovat’ pristup verejne pristupnych miest k internetu, podporovat’ Skolské multimedidlne
ucebne).

V prioritnych osiach 1 a 4 v roku 2010 bol v realizovanych zrkadlovych narodnych projektoch
,Modernizacia vzdelavacieho procesu na zakladnych skolach* a ,,Modernizacia vzdelavacieho
procesu na strednych skolach®* vytvoreny multimedidlny — digitdlny obsah pre vzdeldvacie
moduly. Na portéli projektu bola pre vSetkych frekventantov spristupnend digitalna kniznica, v
ktorej sa nachadzaji aj vSetky Studijné materialy. Doteraz sa do realizacie aktivit uvedenych
narodnych projektov zapojilo 2 983 $kol, ktoré v rdmeci projektu vyuzivaju IKT vo vyuovacom
procese. Do aktivit oboch zrkadlovych narodnych projektov bolo do 31.12.2010 zapojenych
spolu 6 827 pedagogickych zamestnancov.

Zrkadlovy narodny projekt ,,Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov materskych $kol ako
sucast reformy vzdeldavania® realizovany v ramci prioritnych osi 1 a 4 je zamerany okrem iného
aj na vytvorenie inova¢nych ucebnych materidlov a pomocok pre vychovno-vzdelavaci proces v
digitalnej forme a vytvorenie edukaéného portalu. V ramci ukazovatela ,,Pocet pedagogickych
zamestnancov zapojenych do aktivit projektu vyuzivajuceho IKT vo vyucovacom procese’ sa
k 31.12.2010 dosiahla hodnota 913 a pocet zapojenych §kol vyuzivajacich IKT vo vyucovacom
procese dosiahol hodnotu 2 794.

V ramci prioritnych osi 2 a 4 realizovany zrkadlovy narodny projekt ,,Profesijny a kariérovy
rast pedagogickych zamestnancov je zamerany na ulahéenie pristupu k vzdeldvacim
programom a u¢ebnym zdrojom prostrednictvom modernych vzdelavacich foriem a technoldgii.
K 31.12.2010 bola dosiahnuta hodnota 20 novovytvorenych/inovovanych vzdelavacich
programov zameranych na ziskanie a rozvoj vedomosti a zru¢nosti v oblasti IKT.

Projekty realizované v ramci opatrenia 2.2 OPV, deklarujice vplyv na HP IS, prispievaju svojim
zameranim k napiﬁaniu cielov HP IS 1 ,,Informacnéd gramotnost’,, a ciel'a 3 ,.Siroka dostupnost’
internetu®, zadefinovanych v SKI HP IS. Na urovni projektu je prispevok k HP IS napiiiany
prostrednictvom vysledkového ukazovatela ,,Pocet zavedenych elektronickych sluzieb*, v rdmci
ktorého sa dosiahla hodnota 1.

Prioritnd os 3 prispieva k plneniu $pecifického a cCiastkového ciela ¢. 1 SKI ,,Informacéné

¢

gramotnost™.

Plnenie Specifického ciela €. 1 vramci prioritnej osi 3 bolo zabezpefené prostrednictvom
dopytovo - orientovanych projektov implementovanych v opatreni 3.1, v ktorych dochadza k
modernizacii obsahu vzdeldvania aj prostrednictvom IKT. Zabezpec€uje sa inovacia znalosti IKT
nielen Ziakov z MRK, ale i uéitePov v menej rozvinutych regiénoch. Specifickym cielom
opatrenia 3.2 je podpora socidlnej inklizie os6b s osobitymi vzdeldvacimi potrebami
prostrednictvom ul'ah€enia ich pristupu k formalnemu vzdeldvaniu a k ziskavaniu zruc¢nosti
potrebnych na trhu prace, ¢o v praxi znamend vyuZzivanie IKT vo vyuCovacom procese.
Vhodnym prikladom je vytvaranie novych vzdelavacich programov IKT alebo ndkup vypoctove;j
techniky

Problémy spojené s implementdaciou HP 1S
Véznym nedostatkom v rdmci implementacie HP IS bola skutoCnost, Ze az na zaklade
Metodického pokynu CKO ¢. 3 k tvorbe a pouzivaniu projektovych ukazovatelov a ich

zarad’ovaniu do ITMS 2007 — 2013, ktory vsttpil do platnosti 01.12.2008 a na neho nadvézujuce
uskutocnené zmeny vo verejnom portali ITMS, bola nastolend povinnost’ uvadzat’ do Zmlav o
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NFP aj ukazovatele s relevanciou k HP. Z tohto dovodu projekty zazmluviiované v roku 2009 v
ramci vyziev a pisomnych vyzvani spred 01.12.2008 nemali povinnost’ deklarovat’ prispevok k
HP prostrednictvom ukazovatel'a vysledku v Zmluve o NFP. V procese uzatvarania Zmlav
0 poskytnuti NFP v roku 2009 sa zistilo, Zze pri niektorych projektoch boli k predmetnej HP do
tabul’ky 15 ZoNFP vybrané meratené ukazovatele vysledku, ktoré nemali podla predmetnej
vyzvy na predkladanie ZoNFP vizbu na konkrétnu HP.

Z tychto dovodov bolo nutné pristipit’ k rieSeniu danych problémov v kooperacii s RO
a koordinatorom HP IS. Na zéklade zaverov zo stretnutia s koordindtorom HP IS uskutoneného
07.04.2010 a pokynu RO sa pristapilo K spoloénému rieSeniu zistenych nedostatkov
Vv monitorovani ukazovatel'ov HP. Boli stanovené nasledujice rieSenia:

e zabezpecCit odznacenie relevancie k HP IS v ITMS v pripade projektov, ktoré boli schvalené
pred uc¢innostou Metodického pokynu CKO ¢. 3 a nemajii zazmluvneny ukazovatel’ vysledku
s relevanciou k HP IS;

e zabezpeCit vypracovanie dodatku k Zmluve o poskytnuti NFP pri projektoch, ktoré pri
predkladani ZoNFP vo verejnej &asti ITMS deklarovali prispevok k HP IS a uviedli
ukazovatel’ vysledku HP IS, nasledne v odbornom hodnoteni hodnotitel’ pridelil body za
prispevok k vysSej kvalite alebo viacSiemu rozsahu Sirenia IKT a kompetencii s nimi narabat’
v ramci cielovej skupiny (hodnotiace kritérium G1 - HP IS), atento ukazovatel vysledku
nebol preneseny do Zmluvy 0 poskytnuti NFP (po tc¢innosti Metodického pokynu CKO ¢. 3).

RO prijal vSetky navrhnuté opatrenia. RO zaroven do vSetkych vyhlasovanych vyziev a
pisomnych vyzvani zarad’uje stibor ukazovatel'ov s relevanciou k HP IS spolu s definiciami, ¢im
ziadatel'ovi pomaha pri definovani relevancie k HP IS.

Relevancia projektov k HP IS a uprava ukazovatelov s prispevkom k HP IS v ITMS bola
zabezpecend v spolupraci s koordinadtorom HP IS a CKO. Na zdklade poziadavky CKO zo dina
23.7.2010 zabezpecit’ konzistentnost’ dat evidovanych v systéme ITMS, RO v spolupréci s obomi
SORO pripravil podklady pre Gipravu tidajov v ITMS a zaslal ich CKO. Udaje v ITMS tykajice
sa vSetkych HP boli upravené za vSetky projekty OPV tak, aby odrdzali skutoCny stav v
zazmluvnenych realizovanych projektoch.
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5. PROGRAMY ESF: KOHERENCIA A KONCENTRACIA

OPV prispieva Kk realizacii odporuc¢ani ES pre zamestnanost’ v oblasti socialnej inkluzie,
vzdelavania a odbornej pripravy, ¢im naplna ¢lanok 4 ods. 1 nariadenia EU ¢. 1081/2006.

Svojim zameranim naplna odporaéania EU o zamestnanosti, Eurépsku stratégiu zamestnanosti,
Lisabonsku stratégiu EU a nadvizuje na strategické dokumenty SR (Stratégia podpory rastu
zamestnanosti na zaklade reformy socidlneho systému atrhu prace, Narodny akcny plan
zamestnanosti na roky 2004-2006), Pracovny program Komisie ,,Vzdelavanie a odborna priprava
2010“, Memorandum o celozivotnom vzdelavani, Bolonska deklaracia, Odporucanie Europskeho
Parlamentu aRady z 18.12.2006 o kl'icovych kompetenciach pre celozivotné vzdelavanie
(2006/962/EU). Vzdelavanie je v tychto strategickych dokumentoch jednym zo zakladnych
kameniov podpory ekonomickej a socialnej aktivity a zamestnatelnosti. Zamerom OPV je
Vv tychto intenciach reforma vzdelavacieho systému a zvySovanie kvalifikacie pracovnej sily.

OPV je plne v sulade so Strategickymi usmerneniami ES pre ekonomicku, socialnu a izemnu
kohéziu definujucimi zakladny rdmec pre NSRR ¢lenskych krajin s cielom presadit” harmonicky,
vyrovnany a udrzatel'ny rozvoj ES.

Prioritné osi OP vychadzaju a plne podporujii rozvojova ¢ast” Stratégie konkurencieschopnosti
Slovenska do roku 2010 - Narodnej lisabonskej stratégie, ktora avizuje vo svojom uvode, ze
,»dlhodob4 konkurencieschopnost’ SR sa da zabezpecit' len jedinym spdsobom: vytvaranim
podmienok pre rozvoj tzv. ,,vedomostnej ekonomiky*“. Sustred’uju sa predovsetkym na témy
v ramci druhého a treticho usmernenia: ,,ZlepSenie vedomosti a inovacie pre rast“ a ,,VicSie
mnozstvo a kvalitnejSie pracovné miesta®.

V nadvéznosti na ulohu Lisabonskej stratégie, ktord vyzdvihuje dolezitu tlohu vzdelavania ako
integralnej sucasti ekonomickej asocidlnej politiky ako ndastroja na posilnenie
konkurencieschopnosti Eurdpy vo svete a ako zaruky pre zabezpecenie sudrznosti eurdpskych
spolocnosti a plného rozvoja jej obCanov, je rozvoj vysoko kvalitného odborného vzdeldvania
a pripravy rozhodujucim faktorom v otdzkach podpory socidlnej integracie, sudrznosti, mobility
a zamestnanosti. V roku 2010 pokracovala implementacia projektov z vyziev vyhlasenych
v sulade s Lisabonskou stratégiou, ktoré boli zamerané na podporu kl'icovych kompetencii
ziakov a pedagogickych zamestnancov ZS a SS. V roku 2010 bolo vyhldsené pisomné vyzvanie
pod nazvom ,,Hodnotenie kvality vzdelavania na zdkladnych Skoldch a na strednych skolach v
Slovenskej republike v kontexte prebiehajiicej obsahovej reformy vzdelavania®, ktorého cielom je
inovovat’ a implementovat’ systém narodnych merani na troch urovniach po ukonceni
primarneho, nizSieho stredného a vysSieho sekundarneho vzdeldvania za ucelom sledovania
vyvoja a trendov vzdeldvania na ZS a SS z pohl'adu potrieb vedomostnej spoloénosti a trhu prace
a ovplyviiovat’ u¢innost’ reformnych zdmerov a strategickych rozhodnuti v oblasti vzdelavacej
politiky. Sucasne ma narodny projekt za ciel analyzovat' stav a potreby vzdelavania na
Slovensku z pohladu medzinadrodnych §tadii v oblasti kI'i¢ovych kompetencii a budovat
potencial pedagogov realizovat’ monitorovanie vzdelavacich vysledkov vlastnej Skoly s ohl'adom
na Skolsky vzdeldvaci program.

OPV je v sulade aj s nasledovnymi programami:

Narodny program reforiem SR na roky 2006-2008, schvéleny uznesenim vlady SR ¢. 797
z 12.10.2005, vratane dodatku k navrhu dodatku Narodného programu reforiem SR na roky
2006-2008, ktory bol schvaleny uznesenim vlady SR ¢. 1056 z 13.12.2006, vyzdvihuje buducu
prosperitu a konkurencieschopnost’ SR v prestavbe tradi¢nej $koly na modernti, podpore nadanej
mladeze, aktivneho ovladania CJ, podpore vyucovania aucenia pomocou IKT, zvySenia
pristupnosti a kvality vysokoSkolského vzdeldvania, otvorenia systému d’alSieho vzdelavania,

163



Vyrocnd sprdava o vykondvani Operacného programu Vzdelavanie za obdobie janudr — december 2010

ako aj integracie deti z marginalizovanych komunit do $kolského prostredia. V roku 2010
prebichala implementacia projektov z vyziev a pisomnych vyzvani vyhlasenych v roku 2008 a
2009. V sulade s Narodnym programom reforiem SR na roky 2006-2008 boli v ramci OPV
v roku 2008 vyhlasené vyzvy na predkladanie ZoNFP v opatreniach 1.1 a 4.1 OPV, ktoré boli
zamerané na tvorbu a implementaciu rozvojovych programov ZS a SS, ktorych dérazom bolo
najmid zvySovanie kvality vzdelavania na zaklade inovacii a profilacie Skoly v nadvéznosti na
reformu systému vzdeldvania. Narodny program reforiem SR na roky 2006-2008, ¢ast’ IIL. 1
Moderna vzdelavacia politika ma za ciel podporovat’ d’alSie vzdelavanie, zabezpecenie suladu
medzi regiondlnou ponukou programov dalSicho vzdelavania a aktudlnymi potrebami
regionalneho trhu prace.

Konkrétnym prikladom je napriklad projekt Slovenskej lekarskej komory realizovany v ramci
vyzvy OPV 2008/2.2/02, ktory je v sulade s ,,Narodnym programom reforiem SR na roky 2006-
2008, nakol’ko zavedenim novych foriem d’alSicho vzdelavania zdravotnickych pracovnikov sa
skvalitni ich odborna sposobilost’ a ich kompeten¢ny profil.

Nérodny program reforiem Slovenskej republiky na roky 2008-2010, schvéaleny uznesenim
vlady SR ¢. 707 z 08.10.2008 bol vypracovany v stlade so zavermi Eurdpskej rady z marca
2008. V roku 2008 vstapili ¢lenské staty EU do nového trojroéného cyklu lisabonskej stratégie,
¢o sa odrazilo v prijati daného dokumentu. Nérodny program reforiem prezentuje stav plnenia
Strukturdlnych politik, ktoré pozostavaji z opatreni Narodného programu reforiem Slovenske;j
republiky na roky 2006 — 2008 a kratkodobych opatreni Moderniza¢ného programu Slovensko
21 a zaroven predkladd nové opatrenia na roky 2008 — 2010 v oblasti vzdelavania
a zamestnanosti. Narodny program reforiem SR na roky 2008-2010 sa Vv relevantnych Castiach
zameriava na informatizaciu Skolstva, tvorbu inovativnych $tudijnych materidlov a pomocok,
prostrednictvom ¢oho sa mé vo vSetkych druhoch §kol a Skolskych zariadeni Slovenska prikro¢it’
k vybudovaniu adekvatnej komunikacnej a informacnej infrastruktiry. Ma sa taktieZ inovovat’
obsah vzdeldvania a pre ucebny proces sa maji vypracovat nové materidlno-didaktické
prostriedky (ucebnice a ucebné texty) a uskutocnit dalSie vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov €1 zaviest’ kariérovy systém v profesijnom rozvoji pedagogickych zamestnancov v
regiondlnom Skolstve. V oblasti syst¢ému vysokého Skolstva sa o. 1. pristipi k pruznejSiemu
riadeniu V8.

V ramci OPV a v sulade s uvedenym programom bolo doposial’ zazmluvnenych 310 dopytovo-
orientovanych projektov v ramci vyziev zroku 2008 vyhlasenych na opatrenia 1.1 a4.l
a v priebehu roku 2010 sa zazmluvnilo d’al$ich 56 projektov z vyzvy s kodom OPV-2009/1.1/05-
SORO (,,7vorba a zvySovanie efektivnosti skolskych vzdelavacich programov strednych
odbornych $kél“), ktoré prispievaju, resp. budu prispievat k napliianiu ciefov Narodného
programu reforiem Slovenskej republiky na roky 2008-2010 v oblasti Skolstva.

Z vyziev vyhlasenych v roku 2009 na opatrenia 1.2 a 4.2 (OPV-2009/1.2/01-SORO a OPV-
2009/4.2/01-SORO) bolo zazmluvnenych 39 projektov, ktorych cielom je prispdsobit
vysokoskolské vzdeldvanie potrebam vedomostnej spolocnosti; podporovat’ princip kultary
kvality na VS; zvysit kvalitu a rozvijat Tudské zdroje vo vyskume avyvoji a podporit
spolupracu medzi VS, organizaciami vyskumu a vyvoja a sikromnym sektorom na narodnej a
medzinarodnej urovni. V d'alSom obdobi ocakavame prispevok v uvedenych oblastiach aj
z projektov z vyzvy OPV-2010/1.2/02-SORO (,,Podpora zlepsenia kvality vysokych Skol
a slovenskej akadémie vied*) a OPV-2010/4.2/03-SORO (,,Podpora zlepsenia kvality vysokych
§kol a slovenskej akadémie vied v Bratislavskom kraji*), ktoré boli vyhlasené dna 31.12.2010.

V ramci vyziev s kodmi OPV-2009/2.1/01-SORO (,,Podpora dalSieho vzdeldvania vo vybranych
sektoroch®), OPV-2009/4.2/02-SORO (,,Podpora dalSieho vzdelavania vo vybranych
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sektoroch®), OPV-2010/2.1/02-SORO (,,Podpora dalsieho vzdelavania v oblasti cestovného
ruchu®) bolo zazmluvnenych 17 projektov, ktoré prispievaju k napliianiu cielov Nérodného
programu reforiem Slovenskej republiky na roky 2008-2010 v oblasti S$kolstva najma
prostrednictvom zvySovania kvality programov a institucii d’alSiecho vzdelavania a posilnenia
syst¢ému kontroly kvality, podpory inovacii v obsahu, formach a metédach; dalej
prostrednictvom zvySovania podielu ekonomicky aktivneho obyvatel'stva participujiceho na
programoch d’al§ieho vzdelavania a zvySovania informovanosti 0 moznostiach vzdelavania sa
pocas celého Zivota, zvySovania a obnovovania urovne kl'ai¢ovych kompetencii a priebezného
dopliiiania kvalifikacie osob na trhu prace v stilade s aktualnymi a perspektivnymi potrebami
vedomostnej spolo¢nosti a vytvarania systému kompatibility a priechodnosti medzi sektormi
forméalneho, neformalneho a informalneho vzdelavania.

V ramci opatrenia 2.2, projekty z vyziev OPV 2009/2.2/01, OPV 2009/2.2/02 a vyzvy OPV
2010/2.2/01 sa v zhode s, Europskou stratégiou zamestnanosti zamerané na zlepSenie
pripravenosti pracovnikov na poziadavky trhu prace a ,,Narodnym programom reforiem SR na
roky 2008-2010“ tak, aby v priebehu celého zivota dochadzalo k obnovovaniu vedomosti,
kompetencii a zru¢nosti smerujucich k lepsej flexibilite pracovne;j sily na trhu prace.

Takisto uspesne prebiehala implementacia 18 narodnych projektov, ktoré s blizSie popisané
Vv Castiach tykajtcich sa jednotlivych prioritnych osi.

Narodny program reforiem 2010, schvaleny uznesenim vlady SR ¢. 806 zo 17.11.2010, ktory
vychadza zo strategického dokumentu Eurépa 2020. Vzdelanie, vyskum a vyvoj st
nevyhnutnymi predpokladmi budovania vedomostnej spolocnosti. Vzdelanie prindSa
individualny aj spoloCensky prospech v podobe lepSej kvality Zivota a zdravia. Ako
najdolezitejSie vyzvy v tejto oblasti bolo identifikované zvySenie financovania a kvality
poskytovaného vzdelavania. Doélezity je aj nesulad medzi zru€nostami ziskanymi v Skole
arealnymi potrebami trhu prace aabsencia CZV. Pozornost si zasliZia aj opatrenia na
znizovanie informacnej nerovnosti.

OPV prispieva k napiianiu Néarodného programu reforiem 2010 v oblasti vzdelavania vd’aka
implementacii dopytovo - orientovanych projektov z vyziev s kodmi OPV-2008/1.1/01-SORO,
OPV-2008/1.1/02-SORO, OPV-2008/1.1/03-SORO, OPV-2008/1.1/04-SORO, OPV-
2008/4.1/01-SORO, OPV-2008/4.1/02-SORO, OPV-2008/4.1/03-SORO, OPV-2008/4.1/04-
SORO, OPV-2009/1.1/05-SORO, OPV-2009/3.1/01-SORO, OPV-2009/3.2/01-SORO, OPV-
2009/1.2/01-SORO, OPV-2009/4.2/01-SORO, ktoré sa podiel’aju na znizovani nestiladu medzi
zrucnostami ziskanymi v Skole a redlnymi potrebami trhu prace.

V oblasti d’alsieho vzdelavania OPV prispieva k napifianiu Narodného programu reforiem 2010
vd’aka dopytovo - orientovanym projektom z vyziev s kodmi OPV-2009/2.1/01-SORO, OPV-
2009/4.2/02-SOR0O, OPV-2010/2.1/02-SORO, vdaka ktorym zjednoduSuje pristup obcanov k
rozSirovaniu a prehlbovaniu kvalifikacii s cielom zvySenia ich uplatnenia na trhu prace a k
rozvoju osobnosti a zvySeniu kvality ich Zivota.

Vroku 2010 bolo vyhldsené aj pisomné vyzvanie pre narodny projekt pod nazvom
,,Komprax — Kompetencie pre prax®, ktoré¢ho cielom je umoznit mladym 'ud’om a pracovnikom
s mladezou pristup k opdtovnému a pruznému nadobudaniu kompetencii prostrednictvom
systému neformalneho vzdeldvania a informalneho ucenia sa v praci s mladezou s komplexnymi
sluzbami poradenstva. Cielom narodného projektu je podporit’ rozvoj systému prace s mladezou
ako prostriedku vychovy mladého obCana a zaroven priestoru na doplnenie alebo upevnenie
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kPagovych kompetencii potrebnych pre CZV a ako doplnok pre ziskavanie novych kvalifikacii
pre pracovnikov s mladezou.

Rovnako aktivity vSetkych schvalenych projektov v ramci opatrenia 2.2 sii svojim zameranim na
zvySovanie kvality a dostupnosti d’alSieho vzdeldvania pracovnikov v zdravotnictve plne v sulade
so strategickymi cielmi zlepSovania trovne CZV ob&anov za Gdelom obnovovania ich
vedomosti, kompetencii a zru¢nosti zadefinovanymi v narodnych programoch reforiem SR.
Specifikom d’alsieho vzdelavania v sektore zdravotnictva je ale skutonost’, Ze jeho cielom nie je
dosahovanie lepsej flexibility pracovnej sily na trhu prace, ale zvySovanie Grovne kvality
poskytovanej zdravotnej starostlivosti s dorazom na bezpecnost’ pacienta.

Europa 2020 (strategicky dokument EK zo dna 03.03.2010) - Stratégia pre rozumny, trvalo
udrzatelny a inkluzivny rast méa uréit’ hlavné smerovanie EU do roku 2020 a zaroveii by mala
byt vychodiskom z ekonomickej krizy v EU. Zakladom stratégie su 3 navzijom sa doplajuce
priority:
e Inteligentny rast: vytvorenie hospodarstva zaloZeného na znalostiach a inovaciach;
e Udrzatelny rast: podporovanie ekologickejSicho a konkurencieschopnejSieho
hospodarstva, ktoré efektivnejSie vyuziva zdroje;
e Inkluzivny rast: podporovanie hospodarstva s vysokou mierou zamestnanosti, ktoré
zabezpeci socidlnu a uzemnu stdrznost’.

Pokrok v kazdej prioritnej oblasti ma podporovat’” 7 hlavnych iniciativ:

e Inovicia vUnii — zlepSenie ramcovych podmienok a pristupu k financovaniu
vyskumu a inovacii;

e Mladez v pohybe - ktorej cielom je zlepSenie vysledkov systémov vzdelavania a
ulah¢enie vstupu mladych l'udi na trh préce;

e Digitalny program pre Europu — urychlenie zavedenia vysokorychlostného internetu;

e Furopa efektivne vyuzivajica zdroje — podpora oddelenia hospodarskeho rastu od
vyuzivania zdrojov, nizkouhlikové hospodarstvo;

e Priemyselnd politika vo veku globalizacie — zlepSenie podnikatel'ského prostredia;

e Program pre nové zru¢nosti a nové pracovné miesta — modernizovanie trhov prace;

e Furopska platforma na boj proti chudobe — zabezpeCenie socidlnej a izemnej
studrZnosti.

Na tento ucel navrhuje EK napr. v oblasti vzdeldvania znizit' podiel T'udi, ktori predc¢asne
ukonc¢ia skolsku dochadzku pod 10% a minimalne 40% mladych I'udi vo veku 30 — 34 rokov by
malo mat’ vysokoSkolské vzdelanie.

Slovenska vlada sa v uzneseni ¢. 806/2010 zaviazala predlozit’ na rokovanie vlady do 30.04 2011
inStitucionalne zabezpecenie stratégie Europa 2020 v podmienkach SR a Vv rovnakom termine
pripravit’ komplexny navrh narodnych ukazovatel'ov pre Strukturdlne politiky v rdmci stratégie.
Na vnutroStatnej Urovni by malo Slovensko zabezpecit' efektivne investovanie do systémov
vzdeldvania a odbornej pripravy na vSetkych trovniach (od predskolského az po vysokoskolské
vzdelavanie), zlepsit' vysledky v oblasti vzdelavania, venovat’ sa kazdému stupiiu vzdeldavania
(predSkolske, zakladné, stredné, odborné a vysokoSkolské vzdelavanie) v rdmci integrované¢ho
pristupu zahfiiajiceho klacové schopnosti, ktorého cielom je znizit predcasné ukoncenie
Skolskej dochadzky, zlepSit' otvorenost’ a primeranost’ systémov vzdelavania prostrednictvom
vytvarania ndrodnych kvalifikaénych rdmcov a prisposobovania vzdeldvania potrebam
pracovného trhu, zlepSovat’ vstup mladych l'udi na trh prace prostrednictvom integrovanych
opatreni zahfiiajucich okrem iného usmerniovanie, konzultacie a u¢novsku prax.

166



Vyrocnd sprdava o vykondvani Operacného programu Vzdelavanie za obdobie janudr — december 2010

Napriek tomu, Ze stratégia EU 2020 vznikla ako odpoved na hospodarsku krizu z roku 2009,
OPV pokryva svojim zameranim tie oblasti, ktoré st v stratégii relevantné pre oblast
vzdelavania/podpory zamestnanosti. OPV ma o. i. za ciel lepsie prepojit’ vzdelavanie s potrebami
trhu prace v ramci prioritnej osi 1, ako aj sa snazi podporovat’ rozvijanie zrucnosti pocas celého
Zivota prostrednictvom podpory CZV Vv ramci prioritnej osi 2.

K rieSeniu uvedenej problematiky teda OPV prispieva najmid vdaka realizdcii dopytovo -
orientovanych projektov z vyziev s kodmi OPV-2008/1.1/01-SORO, OPV-2008/1.1/02-SORO,
OPV-2008/1.1/03-SORO, OPV-2008/1.1/04-SORO, OPV-2008/4.1/01-SORO, OPV-
2008/4.1/02-SOR0O, OPV-2008/4.1/03-SORO, OPV-2008/4.1/04-SORO, OPV-2009/1.1/05-
SORO, OPV-2009/3.1/01-SORO, ktoré st zamerané na tvorbu a implementaciu Skolskych
vzdelavacich programov, na tvorbu programov a Kurzov pre Ziakov ZS z MRK zameriavajucich
sa na ich zaclenenie do formalneho vzdeldvacieho procesu, ktoré vedu k zlepseniu vysledkov v
oblasti vzdeldvania, ako aj k zniZeniu podielu I'udi, ktori pred¢asne ukoncia Skolsku dochadzku.
Projekty z vyzvy s kodmi OPV-2009/1.2/01-SORO, OPV-2009/4.2/01-SORO su zamerané na
podporu inovativnych foriem vzdelavania na VS, ¢o ma za ulohu okrem iného zatraktivnit
stadium na VS, a tym zvysit’ po¢et mladych s vysokoskolskym vzdelanim. Uvedena skutoénost’
ma nasledne vplyv na ich lepsi vstup na trh prace.

Pisomné vyzvania avyzvy na dopytovo orientované projekty vyhlasované v ramci OPV
vychadzaju aj z d’al$ich materialov:

Stratégia konkurencieschopnosti Slovenska do roku 2010 (Lisabonska stratégia pre
Slovensko), ktora bola schvalena uznesenim vlady SR ¢. 140 zo dna 16.02.2005. Jedna sa
0 narodnu lisabonsku stratégiu, ktora zdoraziiuje modernt vzdelavaciu politiku zameran najma
na zmenu obsahu vyucovania; zlepSenie vzdelavania v oblasti CJ azrucnosti v oblasti IKT;
zvySovanie kvality ucitelov; rozSirovanie ndstrojov na rozvoj talentov deti a mladeze;
podporovanie programov integracie deti z marginalizovanych skupin do Standardného Skolského
prostredia. Na fiu nadvazuju Styri Ak¢né plany (Akény plan Vzdelavanie a zamestnanost’, Akény
plan Veda, vyskum a inovacie, Akény plan Informacné spolo¢nost’ a Akény plan Podnikatel'ské
prostredie) schvalené uznesenim vlady SR €. 557 zo dna 13.07.2005. OPV vychadza z Akéného
planu pre oblast’ vzdelavanie a zamestnanost’, ktory v casti Modernd vzdelavacia politika
definuje priority astanovuje ulohy, ktoré st povazované za klucové z pohladu celkovej
prestavby tradicnej Skoly na modernu. Kladie doraz na oblast’ price snadanou mladeZou,
zvySenia pristupnosti a kvality vysokoskolského vzdelavania, na zavedenie celkovej zmeny
obsahu vyucCovania od memorovania informacii smerom k schopnosti ich ziskavat,
vyhodnocovat’ a vyuZzivat. Zamerom je takisto vytvorit’ pristupny, modularny a trhovy systém
CZV, posilnit a zlepsit vzdelavanie v oblasti CJ azruénosti v oblasti IKT pre kazdého
absolventa SS, zlepSovat kvalitu ucitelov, podporovat programy integricie deti
z marginalizovanych skupin do S$tandardného Skolského prostredia spojené sich podporou,
kvalitu a konkurenciu pri poskytovani vysokoskolského vzdelavania.

Projekty realizované v ramci opatreni 1.1, 1.2, 2.1, 3.1, 3.2, 4.1 a4.2 (vyzvy vyhlasené¢ pod
nasledovnymi kodmi: OPV-2008/1.1/01-SORO, OPV-2008/1.1/02- SORO, OPV-2008/1.1/03-
SORO, OPV-2008/1.1/04-SORO, OPV-2008/4.1/01-SORO, OPV-2008/4.1/02-SORO, OPV-
2008/4.1/03-SOR0O, OPV-2008/4.1/04-SORO, OPV-2009/1.1/05-SORO, OPV-2009/3.1/01-
SORO, OPV-2009/3.2/01-SORO, OPV-2009/1.2/01-SORO, OPV-2009/4.2/01-SORO) su
v stlade s Akénym planom pre oblast’ vzdelavania a zamestnanosti, ked'ze samotné vyzvy boli
zamerané na tvorbu a implementéciu Skolskych vzdelavacich programov, podporu inovativnych
foriem vzdeldvania na VS, programy a kurzy pre ziakov ZS z MRK zameriavajice sa na ich
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zaClenenie do formdlneho vzdeldvaciecho procesu, inovaciu metéod a foriem vychovno-
vzdelavacieho procesu 0sob zdravotne znevyhodnenych a podporu d’alSieho vzdelavania.

V ramci opatrenia 2.2, $tyri uz ukoncené projekty v ramci vyzvy OPV 2008/2.2/01 a projekty
vyzvy OPV 2008/2.2/03 su v zhode s ciel'mi ,,Stratégie konkurencieschopnosti Slovenska do
roku 2010 smerujucej k ucelnej $pecializacii a efektivnemu prepojeniu  CZV s potrebami
miestneho a regionalneho trhu prace aktivnym zapojenim samosprav ako i vytvarania funkéného
modelu  financovania d’al§iecho vzdelavania zdravotnickych pracovnikov —a stabilizacie
zdravotnickych  pracovnikov  spojenim  zdrojov = zamestnavatela, verejnych financii
a zamestnanca.

Svojim zameranim OPV napliiia Eurépsku stratégiu zamestnanosti. Jednym z jej opatreni pre
zvySenie zamestnanosti a lepsiu pripravenost’ pre trh prace je zmena resp. prisposobenie systému
vzdeldvania/jeho inovovanie na poziadavky trhu prace. Vzdeldvanie a zdokonalovanie zru¢nosti
predstavuju v Europskej stratégii zamestnanosti jeden zo zakladnych kamenov podpory
zamestnatel'nosti. V tychto intenciach je zdmerom OPV reforma vzdeldvacieho systému
a zvySovanie kvalifikovanej pracovnej sily, a to aj prostrednictvom zvysSenia kvality a pristupu
k CZV. Eurépska stratégia zamestnanosti sa napliia v ramci OPV prostrednictvom projektov
Z prioritnych osi 1 a 4 zameranych na reformu systému vzdeldvania a odbornej pripravy
az prioritnej osi 2 zameranej na d’alSie vzdelavanie ako nastroj rozvoja l'udskych zdrojov.
Jednym z opatreni pre zvysSenie zamestnanosti a lepSiu pripravenost’ pre trh prace, ktoré uvedena
stratégia spomina, je reforma resp. inovacia systému vzdeldvania. Vzdeldvanie a zdokonal'ovanie
zruénosti je chapané ako nosny pilier podpory zamestnanosti.

Koncepcia vychovy a vzdelavania romskych deti a Ziakov vratane rozvoja stredoskolského
a vysokoskolského vzdelavania, schvalend uznesenim vlady SR ¢. 206 z 02.04.2008. V sulade
s uvedenou koncepciou sa v ramci OPV realizuje 49 projektov z opatrenia 3.1. Celkovo v ramci
opatreni 3.1 a 3.2 bolo zazmluvnenych 69 projektov z vyziev s kddmi OPV-2009/3.1/01-SORO
(Zvysovanie vzdelanostnej urovne prislusnikov marginalizovanych romskych komunit), OPV-
2009/3.2/01-SORO (Zvysovanie vzdelanostnej tirovne 0sob s osobitymi vzdeldvacimi potrebami)
zameranych na podporu socialnej inklizie prisluSnikov MRK a 0s6b s osobitymi vzdelavacimi
potrebami prostrednictvom ulahCenia ich pristupu k formalnemu vzdelavaniu a k ziskavaniu
zrucnosti potrebnych na trhu prace a taktieZ s cielom d’alej vzdelavat’ prisluSnikov MRK a 0sob s
osobitymi vzdelavacimi potrebami, ako aj osoby pracujuce v oblasti ich integracie do
spolo¢nosti.

Zamerom OPV je napomoOct k zmene dlhodobo neudrzatelnych modelov pretrvavajicich
Vv oblasti vzdeldvania osdb s osobitymi vzdeldvacimi potrebami, ktoré brania plnej integracii
spominanych osdb do vzdelavacieho systému a néasledne 1 do spoloc¢nosti.

Moderniza¢ny program Slovensko 21, schvaleny uznesenim vlady SR ¢. 367 z dia 04.06.2008.
Program Slovensko 21 bol vypracovany v sulade s principmi trvalo udrzatelného rozvoja, ciel'mi
lisabonskej stratégie ako aj s programovym vyhlasenim vlady SR. Cerpanie SF EU bude taktie
reflektovat’ opatrenia programu, ktory zohl'adniuje nevyhnutnost’:

e mobilizacie l'udského potencidlu naprie¢ socioekonomickym spektrom;

e podpory vertikdlnej a horizontdlnej socidlnej mobility, a realneho zabezpecenia
rovnakych prileZitosti aj pre socidlne znevyhodnené skupiny obyvatel'stva vo vSetkych
regionoch;

e podpory kapacit vytvarat, ziskavat’ a vyuzivat’ nové poznatky.

Jednym z opatreni, ktoré dokument opisuje, je zlepSenie dostupnosti kvalitného vzdelania pre
vSetky vrstvy obyvatel'stva na vSetkych stupiioch vzdelavania a v roznych fazach zivota.
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V ramci OPV a v stilade s Modernizacnym programom Slovensko sa uvedené opatrenie realizuje
prostrednictvom projektov zameranych na premenu tradi¢nej Skoly na modernu (opatrenie 1.1
a4.1), zvySovanie vzdelanostnej urovne prislusSnikov MRK (opatrenie 3.1) a 0sob s osobitymi
vzdeldvacimi potrebami (opatrenie 3.2). V roku 2010 sa realizovali tieZ projekty zamerané na VS
(opatrenie 1.2 a 4.2) a podporu d’alSieho vzdelavania (opatrenie 2.1).

Oblast’ sociadlnej inkluzie je monitorovana v Narodnej sprave o stratégiach socialnej ochrany
a socialnej inklizie na roky 2008 — 2010. V Casti 4 Ndrodna stratégia pre zdravotnu a
dlhodobu starostlivost sprava uvadza, ze prioritnou ulohou MZ SR je zabezpecenie dostupnosti
a kvality poskytovanej zdravotnej starostlivosti pre obcanov SR. RieSenie tejto priority vyplyva
MZ SR priamo z programového vyhldsenia vlady spolu s finanénym zabezpeCenim systému
zdravotnickych sluzieb. MZ SR legislativnymi opatreniami usmerfiuje stratégiu poskytovania
zdravotnej starostlivosti, siet’ Ustavnych a ambulantnych zdravotnickych zariadeni, zvySovanie
urovne kvality poskytovanej zdravotnej starostlivosti a bezpecnosti pacienta.

Aktivity vSetkych schvélenych projektov v rdmci opatrenia 2.2 s prostrednictvom podpory
d’alsicho vzdelavania zdravotnickych pracovnikov zamerané na zvySovanie uUrovne kvality
poskytovanej zdravotnej starostlivosti s dorazom na bezpe¢nost’ pacienta. Z hl'adiska zlepSovania
dostupnosti poskytovanej zdravotnej starostlivosti vyraznym spdsobom prispievaju projekty
podpory Specializa¢ného stidia zdravotnickych pracovnikov jednotlivych samospravnych krajov,
ktoré su zamerané na stabilizaciu a doplnenie systému zdravotnictva o chybajtcich Specialistov
za ucelom zabezpecenia dostupnej, profesiondlnej a trvalo udrzatel'nej zdravotnej starostlivosti
vSetkym obyvatel'om regionov SR.

169



Vyrocnd sprdava o vykondvani Operacného programu Vzdelavanie za obdobie janudr — december 2010

6. TECHNICKA POMOC

TP je sucastou OPV a jej hlavnym cielom je zabezpecit’ efektivnu implementaciu OPV, v stlade
s narokmi kladenymi na riadenie a administrativne Struktury zodpovedné za realizaciu OP.

V ramci OPV je TP:

e 0sobitnou prioritnou osou 5 pre Ciel’ K, ktorej ti¢elom je podporovat’ realizaciu prioritnych
osi 1,2a3 OPV;

e osobitnym opatrenim ¢. 4.3 pre Ciel’ RKZ, ktorého ucelom je podporovat’ realizaciu prioritnej
osi 4 OPV.

Vseobecné nariadenie dava iniciativhu moznost’ jednotlivym ¢lenskym krajindm vyuzit’ financné
prostriedky na aktivity spojené s pripravou, riadenim, monitorovanim, hodnotenim,
informovanim a kontrolou OP a zaroven aj na aktivity previazané s posilnenim administrativnych
kapacit na implementaciu programov (¢lanok 46).

Bod 2 c¢lanku 46 (TP clenskych Statov) ddva moznost jednotlivym clenskym krajindm
vypracovat’ OP TP a/alebo v ramci jednotlivych OP disponovat’ aj samostatnou prioritnou osou
TP. V zmysle tohto nariadenia je TP OPV vyc¢lenend ako osobitnd samostatna prioritnd os pre
Ciel’ K a opatrenie TP pre Ciel’ RKZ v ramci OPV.

Pre oblast’ TP sa uplatiiuju tieto prioritné témy6:
a) Prioritna téma 85 — Priprava, vykonavanie, monitorovanie a kontrola

Priprava, monitorovanie, vykonavanie a kontrola implementicie pomoci zo SF pokryva
nasledujuce aktivity:
e personalne zabezpecenie pripravy, riadenia a kontroly programov, projektov a HP, vratane
&innosti zriadenych vyborov a komisii SF vratane vzdelavania personalu;
e potrebné materialno-technické zabezpeCenie (napr. spotrebny materidl, dopravné
prostriedky, pristroje, software a iné) stvisiace s riadenim a kontrolou pomoci zo SF;
e zabezpedenie sluzieb (dokumentov a iné) suvisiacich s pripravou, riadenim a kontrolou SF
na urovni programov, projektov a HP.

b) Prioritna téma 86 — Hodnotenie a Stadie, informacie a komunikacia

Hodnotenie a §tadie, informacie a komunikacia SF pokryva nasledujuce aktivity:

e poskytovanie informacii, Sirenie povedomia o OP azabezpecenie publicity OP na
primeranej Grovni v zmysle ¢lanku 69 vSeobecného nariadenia a Oddielu 1 vykonavacieho
nariadenia pre Prijimatelov, potencialnych Prijimatel’'ov a verejnost’;

e vytvaranie sieti kontaktnych miest a informa¢nych a komunikaénych kanélov;

e priprava a implementacia Komunika¢ného planu (d’alej len ,,KoP*);

e zabezpeCovanie metodického a odborného poradenstva, podpora cCinnosti na pomoc
ziadatel'om, zabezpecovanie $koleni a seminarov pre vymenu skiisenosti a Sirenie prikladov
osvedCenej praxe, podpora partnerstva a vzajomnej spoluprace pri priprave a realizacii
projektov, realizovanie aktivit pre monitorovanie a vyhodnocovanie absorpcnej kapacity,
apod.;

® V zmysle prilohy ¢&. II vykonavacieho nariadenia (Kategorizacia pomoci z fondov na roky 2007 — 2013).
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e zabezpecenie jednotlivych hodnoteni realizacie OP Vv sulade s poziadavkami na hodnotenie
podla ¢. 47 vSeobecného nariadenia vratane predbezného hodnotenia v procese pripravy
NSRR a OP;

e vypracovanie odbornych posudkov, metodik, S$tadii, hodnoteni vplyvu na zivotné
prostredie, regionalnych analyz a inych analyz stvisiacich s pripravou a vykonavanim OP.

6.1. Projekty TP OPV

V roku 2010 bolo schvalenych v ramci OPV 9 projektov TP OPV (blizsie uvedené v Tabulke ¢.
84), z toho 6 projektov bolo schvalenych v ramci Ciela K a 3 projekty v ramci Ciela RKZ.
V roku 2010 prebiehala realizacia 10 projektov TP OPV (4 RO, 4 SORO — ASFEU, 2 SORO -
MZ SR). Zaroven bola v roku 2010 nad’alej zabezpeCovana finan¢na implementacia projektov
TP OPV na roky 2007 — 2008 a 2009 prostrednictvom spraciivania predkladanych ZoP
(refundécia) na RO. V roku 2010 neboli riadne ukoncené ziadne projekty TP OPV.

Tabul’ka ¢. 84: Prehlad projektov TP OPV schvélenych k 31.12.2010

85/86 nazov projektu Prijimatel’ | suma projektu ciele projektu stav
(EUR) projektu
85 Technicka pomoc OP V MSVVa$S 1447 918,74 zabezpedit’ efektivnu realizacia
pre Ciel’ Konvergencia SR implementaciu OPV v ramci
— 1. Priprava Ciel'a K v stlade s narokmi
a vykonavanie, na riadenie a administrativne
monitorovanie, kontrola Struktury zodpovedné za
a audit * realizaciu OPV
85 Technicka pomoc OP V MSVVaS 66 719,78 zabezpedit’ efektivnu realizacia
pre Ciel RKZ—I. SR implementaciu OPV v ramci
Priprava a vykonévanie, Ciel'a RKZ v stlade
monitorovanie, kontrola s narokmi kladenymi na
a audit * riadenie a administrativne
Struktiry zodpovedné za
realizaciu OPV
86 Technicka pomoc OP V MSVVa$S 157 013,88 zabezpecCit’ efektivnu realizacia
pre Ciel’ Konvergencia SR implementaciu OPV v ramci
— I1. Hodnotenie Ciela K
a Stadie; informovanie
a publicita *
86 Technicka pomoc OP V MSVVa$S 5642,97 zabezpedit’ efektivnu realizacia
pre Ciel RKZ —II. SR implementaciu OPV v ramci
Hodnotenie a $tadie; Ciel'a RKZ
informovanie
a publicita *
85 Technicka pomoc OPV | MSVVaS 2 463 300,00 zabezpecit efektivnu realizacia
pre Ciel’ Konvergencia SR implementaciu OPV v ramci
2009 — I. Priprava, Ciel'a K v stilade s narokmi
vykonavanie, na riadenie a administrativne
monitorovanie Struktury zodpovedné za
a kontrola realizaciu OPV
85 Technicka pomoc OPV MSVVa$S 71 900,00 zabezpedit’ efektivnu realizacia
pre Ciel RKaZ 2009 — SR implementaciu OPV v ramci
I. Priprava, Ciel'a RKZ v stlade
vykonévanie, s narokmi kladenymi na
monitorovanie riadenie a administrativne
a kontrola Struktury zodpovedné za
realizaciu OP V
86 Technicka pomoc OPV | MSVVaS 157 700,00 zabezpecit efektivnu realizacia
pre Ciel’ Konvergencia SR implementaciu OPV v ramci
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2009 — 11. Hodnotenie
a Studie, informacie
a komunikacia

Ciela K

86 Technicka pomoc OPV | MSVVa$ 4 900,00 zabezpecit’ efektivnu realizacia
pre Ciel RKaZ 2009 — SR implementaciu OPV v ramci
1. Hodnotenie a §tadie, Ciel'a RKZ
informacie
a komunikdacia
85 Technicka pomoc OPV | MSVVa$ 2 283 385,00 zabezpecit’ efektivnu realizacia
pre Ciel’ Konvergencia SR implementaciu OPV v ramci
2010 - I. Priprava, Ciel'a K v stlade s narokmi
vykonavanie, na riadenie a administrativne
monitorovanie Struktury zodpovedné za
a kontrola realizaciu OPV
85 Technickd pomoc OPV | MSVVaS 414 645,00 zabezpecit efektivnu realizacia
pre Ciel RKaZ 2010 — SR implementaciu OPV v ramci
L. Priprava, Ciela RKZ v stlade
vykonévanie, s narokmi kladenymi na
monitorovanie riadenie a administrativne
a kontrola Struktury zodpovedné za
realizaciu OP V
86 Technickd pomoc OPV | MSVVa$ 244 175,00 zabezpecCit’ efektivnu realizacia
pre Ciel Konvergencia SR implementaciu OPV v ramci
2010 — II. Hodnotenie Ciela K
a Stadie, informacie
a komunikacia
86 Technicka pomoc OPV MSVVa$S 44 325,00 zabezpecit’ efektivnu realizacia
pre Ciel' RKaZ 2010 — SR implementaciu OPV v ramci
1. Hodnotenie a stadie, Ciel'a RKZ
informacie
a komunikacia
85 Technicka pomoc OPV | MSVVaS 2 372 335,00 zabezpecit’ efektivnu projekt
pre Ciel’ Konvergencia SR implementaciu OPV v ramci | vytvoreny
2011 — 1. Priprava, Ciel'a K v stilade s narokmi
vykonavanie, na riadenie a administrativne
monitorovanie Struktary zodpovedné za
a kontrola realizaciu OPV
85 Technicka pomoc OPV | MSVVa$ 225 000,00 zabezpetit efektivnu projekt
pre Ciel RKaZ 2011 — SR implementaciu OPV Vv ramci vytvoreny
I. Priprava, Ciel'a RKZ v sulade
vykonévanie, S narokmi kladenymi na
monitorovanie riadenie a administrativne
a kontrola Struktury zodpovedné za
realizaciu OPV
86 Technicka pomoc OPV | MSVVaS 298 846,00 zabezpecit efektivnu projekt
pre Ciel’ Konvergencia SR implementaciu OPV vramci | vytvoreny
2011 — 1I. Hodnotenie Ciela K
a Studie, informacie
a komunikacia
85 Technicka pomoc pre ASFEU 1509 692,62 Zabezpecit’ efektivnu realizacia
OPV, Ciel implementaciu OPV a
Konvergencia PT 85 za podporovat’ realizaciu
roky 2007,2008 prioritnych osi OPV
85 Techmgka’l pomoc Pre ASFEU 36 878,44 Zabezpesit’ efektivnu realizacia
OPV, Ciel’ Regionalna . , .
. s implementaciu OPV a
konkurencieschopnost ) .
a zamestnanost’ PT 85 po@p qroYat rearhzamu
za roky 2007,2008 prioritnych osi OPV
86 Technicka pomoc pre ASFEU 512 341,50 Zabezpecit’ efektivnu projekt
OPV, Ciel implementaciu OPV a ukonéeny
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Konvergencia PT 86 za
roky 2007,2008

podporovat’ realizaciu
prioritnych osi OPV

86 Technicka pomoc pre ASFEU 16 265,02 Zabezpetit’ efektivnu projekt
OPV, ciel’ Regionalna implementaciu OPV a ukonceny
konkurencieschopnost’ podporovat’ realizaciu
a zamestnanost’ PT 86 prioritnych osi OPV

za roky 2007,2008
85 Technickd pomoc pre ASFEU 2 192 968,93 Zabezpecit’ efektivnu
OPV, Ciel implementaciu OPV a lizéci
Konvergencia PT 85 za podporovat’ realizaciu fealizacia
rok 2009 prioritnych osi OPV

85 Technicka pomoc pre ASFEU 63 171,94 Zabezpecit efektivnu
OPV, Ciel’ Regionalna implementaciu OPV a
konkurencieschopnost’ podporovat’ realizaciu realizacia
a zamestnanost’ PT 85 prioritnych osi OPV

za rok 2009
86 Technickd pomoc pre ASFEU 510 972,71 Zabezpecit efektivnu
OPV, Ciel implementaciu OPV a lizéci
Konvergencia PT 86 za podporovat’ realizaciu fealizacia
rok 2009 prioritnych osi OPV

86 Technickd pomoc pre ASFEU 14 719,38 Zabezpecit efektivnu
OPV, Ciel’ Regionalna implementaciu OPV a
konkurencieschopnost’ podporovat’ realizaciu realizacia
a zamestnanost’ PT 86 prioritnych osi OPV

za rok 2009
85 ASFEU 2 646 343,44 Zabezpecit efektivnu
Technicka pomoc pre implementaciu OPV a
OPV Ciel podporovat’ realizaciu realizacia
Konvergencia, Prioritna prioritnych osi
téma 85 za rok 2010 OPV

85 Techmgk? pomoc pre ASFEU 132 658,06 Zabezpesit ofektivnu
OPV Ciel’ Regionalna ] L.
konkurencieschopnost’ 1mplementa’01u (.)P,V.a .

, podporovat’ realizaciu realizacia
a zamestnanost’, ., ,
Prioritna téma 85 za rok P rlorgrllj}sh ost
2010
86 ASFEU 548 350,00 Zabezpecit efektivnu
Technicka pomoc pre implementaciu OPV a
OPV Ciel podporovat’ realizaciu realizacia
Konvergencia, Prioritna prioritnych osi
téma 86 za rok 2010 OPV

86 Techmgk? pomoc pre ASFEU 22 000,00 Zabezpesit’ efektivnu
OPV Ciel’ Regionalna . . .
konkurencieschopnost’ 1mp1ementat01u O.P,V.a .

a zamestnanost, podpo.rO\./at’reahzracm realizacia
Prioritna téma 86 za rok prlorgrllj}{;h ost
2010

85 ASFEU 2 786 162,50 Zabezpecit’ efektivnu

Technicka pomoc pre implementaciu OPV a .
- R projekt
OPV Ciel podporovat’ realizaciu ,
Konvergencia, Prioritna prioritnych osi vytvoreny
téma 85 za rok 2011 OPV
86 ASFEU 387 500,00 Zabezpecit efektivnu
Technickd pomoc pre implementaciu OPV a ok
OPV Ciel podporovat’ realizaciu proje t,
Konvergencia, Prioritna prioritnych osi vytvoreny
téma 86 za rok 2011 OPV
85 Projekt vyuzivania MZ SR 1188 425,72 Zabezpec€it administrativne realizacia

technickej pomoci, I. **

kapacity a materialno-
technické vybavenie na MZ
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SR ako SORO za ucelom
implementécie opatrenia 2.2

85 Projekt vyuzivania MZ SR 199 062,50 Zabezpecit’ administrativne realizacia
technickej pomoci, I1. kapacity a materialno-
e technické vybavenie na MZ
SR ako SORO za ucelom

implementacie opatrenia 2.2

Zdroj: RO
* Uvedené projekty TP su projektmi na obdobie 1.1.2007 — 31.12.2008.
** Uvedené projekty su projektmi na obdobie od 1.1.2007 — 31.12.2015 a boli predloZené a schvalené v roku 2008.

6.2. PrehPad vyuZitia prostriedkov

Prehl'ad vyuzitia prostriedkov TP podla prioritnych c¢innosti k 31.12.2010 vramci OPV
(spolo¢ne za RO a SORO) je uvedeny v Tabul’ke ¢. 85 a Tabulke ¢. 86.

Tabul’ka ¢. 85: Prehl'ad vyuzitia prostriedkov TP podl'a prioritnych ¢innosti k 31.12.2010 -Ciel’ K

zazmluvnena suma cerpana suma
ako % ako %
z celkovej z celkovej
ako % zazmluvnenej ako % Cerpanej
z alokacie |sumy na TP z alokacie | sumy na TP
na TP programu na TP programu
Prioritné ¢innosti € programu € programu
Skolenia,
monitorovacie, pracovné
a koordinacné skupiny,
vybory a komisie
(Prioritna téma 85) 625 686,23 2,22 2,86 74 550,45 0,26 1,03
Hodnotenie a stidie
(Prioritna téma 86) 300 949,53 1,07 1,37 0,00 0,00 0,00
Informovanie a publicita
(Prioritna téma 86) 2028 022,63 7,18 9,26 710 986,61 2,52 9,85
Mzdy (Prioritna téma 14 900
85) 709,84 52,77 68,02 5913 754,25 20,94 81,97

Prevadzkové ¢innosti
a cestovné nahrady
(Prioritna téma 85) 1193 970,56 2,28 5,45 36 149,40 0,13 0,50
Technické vybavenie
(hardvér, softvér,
nabytok, auta a pod.)
(Prioritna téma 85) 2211613,50 7,83 10,10 402 130,72 1,42 5,57
Ostatné (Vseobecné
sluzby) (Prioritna téma

85) 645 541,25 1,93 2,95 77 256,50 0,27 1,07
21 906

Spolu 493,54 77,59 100 7214 827,93 25,55 100

Zdroj: RO

K 31.12.2010 dosiahla uroven kontrahovania v ramci Ciela K 77,59% z alokacie uvedeného
Ciel’a, pricom Cerpanie predstavovalo 25,55%. Preto je mozno povazovat’ Cerpanie finan¢nych
prostriedkov technickej asistencie Ciel'a K na urovni 25,55% (z celej alokacie na TP v ramci
Ciel'a K) za primerané vo vztahu k vySSie dosiahnutym ukazovatelom na konci $tvrtého roku
programového obdobia 2007 — 2013 (pri¢om redlna implementacia OPV na urovni projektov
zacala az na prelome rokov 2008/2009).
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Tabul'ka ¢. 86: Prehl'ad vyuzitia prostriedkov TP podrla prioritnych ¢innosti k 31.12.2010 - Ciel

RKZ
zazmluvnena suma ¢erpana suma
ako %
z celkovej ako %
ako % | zazmluvnenej ako % z celkovej
z alokacie | sumy na TP z alokacie | Cerpanej
na TP programu na TP sumy na TP
Prioritné ¢innosti € programu € programu [ programu
Skolenia, monitorovacie,
pracovné a koordinacné
skupiny, vybory a komisie
(Prioritna téma 85) 12 762,36 1,52 1,14 2 004,02 0,24 0,45
Hodnotenie a stadie (Prioritna
téma 86) 19 948,95 0,06 1,78 0,00 0,00 0,00
Informovanie a publicita
(Prioritna téma 86) 67 083,99 8,01 6,00 22 280,11 2,66 5,05
Mzdy (Prioritna téma 85) 906 782,62 108,24 81,05 403 918,94 48,22 91,52
Prevadzkové ¢innosti
a cestovné nahrady (Prioritna
téma 85) 25 246,37 3,01 2,26 1 136,06 0,14 0,26
Technické vybavenie
(hardvér, softvér, nabytok,
auté a pod.) (Prioritna téma
85) 54 556,18 6,51 4,88 9 521,64 1,14 2,16
Ostatné (Vseobecné sluzby)
(Prioritna téma 85) 32 445,12 3,88 2,90 2 470,86 0,29 0,56
Spolu 111882559 | 133,56 100 441 331,63 52,68 100
Zdroj: RO

K 31.12.2010 dosiahla uroven kontrahovania v ramci Ciel'a RKZ 133,56% z alokacie uvedeného
Ciel’a, pricom Cerpanie predstavovalo 52,68%. Preto je mozno povazovat’ Cerpanie finanénych
prostriedkov technickej asistencie Ciel'a RKZ na tirovni 52,68% (z celej alokacie na TP v ramci
Ciel'a RKZ) za primerané vo vzt'ahu k vyssie dosiahnutym ukazovatel'om na konci §tvrtého roku
programového obdobia 2007 — 2013 (pri¢om realna implementacia OPV na urovni projektov

zacala az na prelome rokov 2008/2009).
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7. INFORMOVANOST A PUBLICITA

Velmi dolezitym prostriedkom na podporu efektivneho vyuzitia finanénych prostriedkov zo SF
a KF je aj presna a cielend informovanost’ o pomoci EU poskytnutd pre potencialnych ziadatel'ov
o NFP, ziadatel'ov o NFP, Prijimatel'ov NFP a verejnosti.

RO sa snazi zabezpecit’ vyuzitie prostriedkov pre informovanie a publicitu, ¢o najhospodarnejsie,
najefektivnejSie a najucinnejsie. Tento proces je preto podporovany spolupracou a koordinéciou
prace medzi RO a SORO (ASFEU a MZ SR) v ramci PSpreP na trovni referentov RO a SORO.
Na narodnej urovni RO koordinuje svoju ¢innost’ v oblasti informovania a publicity s ¢innostou
CKO prostrednictvom ucasti v PSpreP a na nadnarodnej urovni ma RO zastupcu v PSpreP  The
Information & Communication Platform - INFORM Network.

7.1. Zakladné dokumenty, nariadenia a zakony tykajice sa informovania a publicity

MSVVaS SR ako RO v sledovanom obdobi zabezpegovalo realizovanie informovania a publicity
v stlade s nasledovnymi dokumentmi:

e v zmysle ¢l. 69 vseobecného nariadenia ajeho aktualizacii, zabezpe¢uji CKO a RO
informovanie ob¢anov EU a Prijimatelov s cielom zdoraznit' tlohu EU a zabezpegit
transparentnost’ pomoci z fondov;

o Vykondvacie nariadenie V €l. 2 az 10 definuje nélezitosti informa¢nych a komunika¢nych
opatreni, poddvania informacii o vyuzivani SF a KF, riadiacich a kontrolnych systémov
s popisom postavenia a uloh subjektov zapojenych do implementicie SF a KF.
Vymedzuje néleZitosti pripravy, vykonania a monitorovania KoP, ako aj jeho obsahoviu
napli. Popisuje zakladné naleZitosti implementacie KoP, ako aj povinnosti a kompetencie
subjektov zapojenych do implementacie KoP, v stulade s ktorymi je potrebné poskytovat’
Prijimatelom jasné a podrobné informacie o realizacii OP. Nevyhnutné je informovanie
Prijimatel'ov o ich zaleneni do zoznamu Prijimatel'ov, uverejneného v stlade s tymto
nariadenim. Zakladné technické charakteristiky informacnych a komunikaénych opatreni,
ktoré musia byt’ vSetkymi zainteresovanymi subjektmi reSpektované, si uvedené v €l. 9
vykondvacieho nariadenia;

o Systém riadenia definuje $tandardné zakladné procesy a postupy riadenia SF a KF, ktoré
su zavdzné pre vsetky subjekty zodpovedné za implementaciu OP. Upravuje zaroven aj
minimalne Standardy pre oblast informovania a publicity. Cielom je zjednotit’
a zefektivnit’ postupy aj pri realizacii aktivit na dosiahnutie maximalnej dostupnosti
informacii; prehlbovanie informovanosti 0 cieloch a moznostiach pomoci poskytovane;j
zo SF a KF; zlepsenie transparentnosti v stvislosti s vyuzivanim SF a KF; vytvorenie
podmienok na maximalne moznl UspeSnost’ implementacie schvéalenych programovych
dokumentov a na zvySovanie kvality predkladanych projektov v ramci jednotlivych OP;
posiliiovanie absorp¢nej kapacity;

e Zdkon NR SR ¢. 211/2000 Z. z. 0 slobodnom pristupe k informéciam a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, ktory upravuje podmienky, postup
a rozsah slobodného pristupu k informaciam,;

o Smernica ¢ 2/2007-1 2 15.1.2007 ktorou sa upravuje spdsob komunikacie MSVVaS SR
S verejnostou;

e Smernica ¢ 13/2008-1 70 4.4.2008 ktorou sa upravuje postup zamestnancov MSVVa$
SR pri poskytovani informécii podla zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe
k informaciam a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (zdkon o slobode informacii).

7.2. Dokumenty v oblasti informovania a publicity
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7.2.1 Strategické dokumenty v oblasti informovania a publicity

e Komunikaény plan
KoP pre OPV a OPVaV je zasadnym dokumentom RO v oblasti informovania a publicity. Je
informaénou a komunika¢nou stratégiou, ktora obsahuje opatrenia pre informovanost’ a publicitu
vramci programového obdobia vrokoch 2007-2013. Su tu stanovené spdsoby a nastroje
vyuzivané na Sirenie vcasnych, spravnych a komplexnych informécii urCenych pre cielové
skupiny, potencilni ziadatelia o NFP, Prijimatelia a verejnost’. Potencidlnymi ziadateI'mi o NFP
su subjekty, ktoré sa neskdr mozu stat’ ziadatel'mi o NFP.
MSVVa$ SR vypracovalo na obdobie rokov 2007-2013 spoloény KoP pre OPV aj OPVaV, ktory
bol po zapracovani pripomienok SORO predlozeny EK 26.03.2008. EK bol schvaleny bez
pripomienok diia 05.05.2008.
Pre zabezpecenie kontinuity aktivit publicity predkladda SORO kazdoro¢ne RO plan zabezpecenia
informovanosti a publicity na prislusny kalendarny rok.

e Manual pre informovanie a publicitu OPV a OPVaV
Manual pre informovanie a publicitu je sicastou Systému riadenia, ktory definuje minimalne
Standardy ajednotné postupy Vv oblasti informovania apublicity o ES aprogramoch
podporovanych z prostriedkov ES a o OP.
RO vytvoril spoloény Manudl pre informovanie a publicitu OPV a OPVaV. V priebehu roka
2010 bol aktualizovany jeden krat v zmysle aktualizacii Systému riadenia.

e Ro¢ny operativny plan informovania a publicity pre OPV a OPVaV
V roku 2010 sa realizacia informovania a publicity pre RO aj SORO dokumentmi Rocny
operativny plan informovania a publicity pre OPV a OPVaV na rok 2010 a Rocny operativny
plan informovania a publicity pre opatrenie 2.2 OPV. Tieto dokumenty, zvlast pre RO a SORO
boli vypracované s cielom kvalitnej a koordinovanej prezentacie OPV. Plne nadvazuju na
informaéni a komunika¢nt stratégiu stanoveni v KoP. Obsahuju konkrétne opatrenia pre
informovanost’ a publicitu v roku 2010 astanovuju spdsob a nastroje vyuzivané na Sirenie
vCasnych, spravnych a komplexnych informacii urenych potencidlnym Ziadatelom o NFP,
Prijimatel'om a Sirokej verejnosti.

e USMERNENIE pre Prijimatela k realizacii opatreni v oblasti informovania a

publicity OPV

Usmernenie bolo vypracované RO za ucelom zjednoduSenia pristupu k ucelenym informéacidm
ohl'adne realizacie opatreni v oblasti informovania a publicity zo strany Prijimatela. Obsahuje
zlucené informacie zo vsetkych strategickych dokumentov, ¢o slizi k zjednodusenému dosahu
informacii ohladne realizacie informovania a publicity. Dokument bol v priebehu roku 2010
aktualizovany jeden krat.

Publikované strategické dokumenty

e publikacia ,,OPV* — Gplné znenie OPV (schvaleny 07.11.2007) — RO celkom
vydalo 1 000 ks knizného vydania a 1 x elektronicku publikaciu;

e Programovy manual k operaénému programu Vzdelavanie - RO vydalo 1 x
elektronicku publikéciu,

e Vyrotna sprava o vykonavani OPV — RO vydéava elektronické publikacie
aktuadlneho znenia VS za predchddzajuci kalendarny rok 1 x ro¢ne (po schvéleni
dokumentu zo strany MV pre OPV a EK).

7.3. Koordinacia publicity na narodnej a nadnarodnej irovni
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Vroku 2010 RO aSORO spolupracovali a zabezpecovali Sirenie vcasnych, spravnych
a komplexnych informécii, efektivneho informovania a realizacie publicity o pomoci zo SF EU
a OPV.

Administrativne kapacity pre zabezpeéenie informovania a publicity sa na RO a SORO zmenili,
k dispozicii su spolu za RO aj SORO 8 pracovnici venujuci sa oblasti informovania a publicity.
Struktira administrativneho zabezpedenia pre ucéely informovania verejnosti k 31.12.2010 je
uvedena v Tabul’ke €. 87.

Tabulka ¢. 87: Administrativne zabezpecenie k 31.12.2010

Pocet pracovnych pozicii pre OPV
RO 2
(Manazér pre informovanie a publicitu)
SORO — ASFEU 1
(Manazér publicity, riaditel odboru informovania a
publicity)
SORO — ASFEU 5
(Regionalny manaZzér publicity)
SORO - MZ SR 2
(Manazér pre informovanie a publicitu, koordinujuci
manazér)
SPOLU 10

Zdroj: RO/SORO

Administrativne zabezpeCenie bolo pocas roku 2010 prispdsobené na zaklade zmeny
organizacnej Struktiry na SORO. Dna 20.09.2010 s cielom optimalizicie poctu pracovnych
miest a s cielom zvySenia efektivnosti prace bolo zruSenych 5 pracovnych miest regionalnych
manazérov publicity, ktoré boli presunuté v rdmci Sekcie operacného programu. Proces
realizdcie opatreni v oblasti informovania a publicity bol kontinudlne zabezpeCeny a
zefektivneny.

Pre zabezpecenie koordinacie implementovania informa¢no-komunikacnych aktivit si vytvorené
pracovné skupiny na réznych trovniach.

Pracovnici RO a SORO vV oblasti publicity sa priebezne zucastiiuju internych a externych skoleni
aj v oblasti informovania a publicity.

7.3.1. Pracovna skupina pre publicitu RO/SORO

Ulohou PSpreP je spolupraca pri implementovani informa¢no-komunikaénych aktivit na arovni
RO a SORO pre OPV. PSpreP je zlozena z: manazérov pre informovanie a publicitu (d’alej len
,MIP*“) RO, MIP za MZ SR a manaZérov publicity za SORO — ASFEU.

Zasadnutie sa konalo dna 18.12.2010. Program zasadnutia sa venoval hlavne realizovanym
aktivitam v oblasti informovania a publicity za rok 2010 a planovanym aktivitam na rok 2011.
Odzneli tu informacie o priebehu zasadnuti koordinac¢nej pracovnej skupiny RO/CKO, o
zasadnutia pracovnej skupiny INFORM na nérodnej trovni a z 1. ro¢nika eurdpskej konferencie
v oblasti verejnej komunikacie EuroPCom v Bruseli. PodrobnejSie informdacie st uvedené v
kapitole 2.1.7.3. spravy.

7.3.2. Regionalne informacné kancelarie
Hlavnou ulohou RIK v oblasti informovania a publicity je zabezpeCovat priamy kontakt

S Prijimatel'mi, Ziadatemi o NFP apotencidlnymi ziadatelmi o NFP Vv danom regione
a poskytovat’ im vSetky relevantné informécie o moznostiach vyuzitia SF a KF v regiéne. Osobné
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konzultacie umoziuji presnejsSiu informovanost’ ziadatel'ov o NFP a pozitivom je aj priame
ziskanie spitnej vazby, aké d’alSie informacie si vyZzaduje verejnost’ a potencialnych ziadatelia o
NFP, ¢o umoziuje pruznejSie reagovat na poziadavky ohladne poskytovania informacii.
Informéacie su poskytované formou osobnych konzultacii, telefonicky a pisomne aj
prostrednictvom e-mailu.
RIK preukazuju svoju kvalitni ¢innost’ uz tri roky pocas programového obdobia 2007-2013
SORO —ASFEU, ale napriek tomu sa pristupilo k ukonceniu ¢innosti RIK k diu 15.11.2010 v
Trnave, Nitre, Trencine a PreSove, ktoré sluzili na informovanie verejnosti. Dévodom zrusenia 4
RIK bola optimalizacia po¢tu pracovnych miest s cielom zvySenia efektivnosti prace v ramci
Sekcie operacného programu na SORO ASFEU.
Nadalej zostavaju v prevadzke RIK v Bratislave, Kosiciach, Zvolene a Ziline, ktoré poskytuju
konzultaéné sluzby v ramci SF EU pre OPV.
Prijimatelia NFP v ramci OPV zaroveii mozu vyuzivat' konzultacie k spravnemu vyplneniu ZoP
v Kosiciach, Zvolene a Ziline.
Manazéri publicity poskytuju informacie o zverejnenych vyzvach na predkladanie ZoNFP,
informuji verejnost’ o stanovenych datumoch predkladania ZoNFP a zarovefi st napomocni pri
vyplitani predpisanych formularov v ramci osobnych konzultacii zameranych na predbeznu
kontrolu formalnej spravnosti predkladanej ZoNFP ajej priloh. Na uvedeni konzultaciu sa
ziadatel' o NFP moze objednat’ vyhradne prostrednictvom rezerva¢ného systému na internetovej
stranke ASFEU www.asfeu.sk, ktory je spristupneny priblizne dva tyzdne pred uzavierkou
kazdej vyzvy.
RIK poskytuju nielen poradenstvo, ale zameriavajl sa aj na nasledovné ¢innosti:
e zabezpetujii Sirenie informacii o aktudlnych vyzvach na predkladanie ZoNFP
Vv regionoch;
e spolupracuji na zabezpeceni informacnych podujati (workshopy, seminare, informacné
dni, konferencie) organizovanych v regionoch;
e zabezpeCuju vypracovanie a zverejnenie odpovedi na casto kladené otazky Ziadatelov
0 NFP;
e zabezpeCuju publicitu vSetkych schvélenych projektov z regionov;
e 7zabezpeCuji  distribuciu  informaénych materidlov — a propagaénych predmetov
Vv regionoch;
e zabezpecuju reklamné a inzertné sluzby v regionalnych médidch.

Tu sa tiez ukazalo ako vel'mi prospesné vyuzivanie dalSich informaénych zdrojov, ako aj
distribucia publikacii, vyuZivanie poskytovania informécii na digitdlnych médiach atd’. Tym sa
napomohlo rozsirit’ v§eobecné informécie o OPV a zédroven zvysit’ povedomie o ES a SF.

7.3.3. Spolupraca s CKO

CKO je zodpovedny za koordinaciu aktivit v oblasti informovania a publicity na narodnej Grovni
vramci NSRR. CKO koordinuje PSpreP, ktora bola vytvorend za ucelom koordinovania
informaé¢no-komunikaénych aktivit na arovni NSRR a jednotlivych OP. Clenom tejto pracovne;
skupiny st i zastupcovia RO - MIP za OPV.

MIP pre OPV spolupracuju s CKO formou dodéavania informacii a podkladov tykajtcich sa
OPV. Prislusné informacie s zverejiiované na informa¢nom portali www.nsrr.sk.

Zasadnutia sa venovali planovanym a zrealizovanym aktivitam v oblasti informovania a
publicity na rok 2010 zo strany CKO, jednotlivych RO a koordinatorov HP, ako aj informacie zo
stretnutia skupiny INFORM na trovni EK v Bruseli , ktor¢ sa uskuto¢nilo dva krat v roku 2010.
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RO tu boli informované ohl'adne zmien spojenych s delimitiaciou CKO na UV SR a neskor na
MDVRR SR. Diskutované¢ tu boli otazky ohladne evaluicie komunikanych planov a
prieskumov verejnej mienky za NSRR a jednotlivé OP. Diskutované boli aj témy ohladne
prispievania do spravodaja EUROKOMPAS a ,,Mapy realizovanych projektov*. Podrobnejsie
informdcie st uvedené v kapitole ¢. 2.1.7.3. spravy.

7.3.4. Spolupraca na nadnarodnej irovni

Na nadnérodnej urovni je MIP OPV ako zéastupca RO za OPV ¢lenom skupiny The Information
& Communication Platform - INFORM Network, ktorej cielom je zdruzovat’ MIP vsetkych OP
so zamerom vymeny skusenosti a identifikovania sposobov zlepSovania kvality komunikacnych
aktivit, zvySovania povedomia o Vyhodach intervencii ES medzi potencidlnymi Prijimatel'mi a vo
verejnosti a zlepsovat’ visibilitu projektov financovanych z EU. Komunikdcia medzi &lenmi
skupiny prebieha formou Sirenia informacii a vymeny sktsenosti prostrednictvom e-mailovej
komunikacie a prostrednictvom internetovej platformy pracovnej skupiny INFORM na stranke:
http://forums.ec.europa.eu/regional_policy/inform/.

V sledovanom obdobi sa uskuto¢nili 2 zasadnutia pracovnej skupiny INFORM ato dna 15.-
16.06.2010 a 18.-20.11.2010.

7.4. Aktivity v oblasti informovania a publicity realizované RO a SORO

Aktivity v oblasti informovania a publicity boli zamerané na vSetky ciel'ové skupiny (potencialni
ziadatelia o NFP, ziadatelia o NFP, Prijimatelia NFP a Siroka verejnost’) podla potrieb tychto
cielovych skupin. Pre verejnost boli poskytované vieobecné informéacie o SF EU a OP.
Potencialnym ziadatel'om boli uréené informa¢no-komunikaéné aktivity zamerané na pribliZenie
spektra moznosti, ktoré pontika OPV. Ziadatel'om boli poskytované konkrétne informacie vediice
k tspesnému predlozeniu ZoNFP. Prijimatelia NFP boli oboznamovani so spravnymi postupmi
pri realizacii projektu, vratane postupov vykonavania publicity projektu. Na budovanie a
upeviiovanie povedomia a dobrého mena EU v savislosti so SF EU boli realizované
komunika¢né aktivity na zabezpecenie publicity uspeSne zrealizovanych projektov (success
stories) pre vSetky kategorie cielovych skupin.

Pri realizacii jednotlivych informa¢no-komunikacnych aktivit bola venovana osobitna pozornost’
prinosu pre potencialnych Prijimatel'ov a Sirokl verejnost’.

Na realizaciu aktivit boli vyuzité nasledovné informacno-komunika¢né nastroje a prostriedky
uvedené V Casti €. 7.4.1. spravy.

Realizacia aktivit v oblasti informovania a publicity v roku 2010 sa riadila KoP OPV a OPVaV a
bola konkrétne usmernend a Specifikovanad dokumentmi Rocny operativny plan informovania a
publicity pre OPV a OPVaV na rok 2010 pre RO a SORO - ASFEU a Rocny operativny plin
informovania a publicity pre opatrenie 2.2 OPV na rok 2010 pre SORO - MZ SR. Tieto
dokumenty uvadzaji nastroje a prostriedky, ktoré sa pouzili v roku 2010 na realizaciu aktivit
v oblasti informovania a publicity.

Pre vytvorenie jednotného imidzu a podpory dobrého mena OP je vyuzivand jednotna vizualna
identita. Je dodrziavana najmé prostrednictvom loga OPV, na ktoré bol spracovany dizajn
manudl. Logo OPV je povinné na vSetkych tlaCovinach, ale aj na inych informacno-
komunika¢nych médiach, a pod.

RO so zamerom ulah¢it vyuZivanie povinnych prvkov publicity zverejnil loga (vlajka EU
vratane odkazu na EU a ESF, resp. SF a logo OPV) na svojej internetovej stranke v tzv.
,krivkach® — uvedené logd su zverejnené a vol'ne dostupné pre Prijimatel'ov a Sirokt verejnost’
na stranke RO http://www.minedu.sk/index.php?lang=sk&rootld=477 .
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Za ucelom jednotnej komunikacnej stratégie na prezentaciu OPV sluzi aj dizajn manual ASFEU
z ktorého vychadza prezentécia jednotnej vizualnej identity ASFEU.

Dodrziavanie jednotnej vizualnej identity je tiez usmeriiované podpornymi dokumentmi, ako je
Manual pre publicitu OPV a OPVaV a USMERNENIE pre Prijimatela k realizacii opatreni v
oblasti informovania a publicity OPV, ktoré su aktualizované podl'a potreby. Su tu definované
technické charakteristiky opatreni v oblasti informovania a publicity (znak EU, odkaz na EU,
Odkaz na ESF a Vyhlasenie, v ktorom je zdoraznena pridana hodnota intervencie ES - v pripade
OPV ide o vyhlasenie ,Moderné¢ vzdelavanie pre vedomostni spolo¢nost/Projekt je
spolufinancovany zo zdrojov EU%).

7.4.1. Aktivity v oblasti informovanosti a publicity

A) Velka informacna aktivita OPV

Velkou informacnou aktivitou na rok 2010 bola medialna kampan, ktorou boli prezentované
vseobecné informacie o OPV a o ¢innosti a aktivitich RO. Kampai pozostavala zo série relacii
vysielanych v médiach a PR ¢lankov v tla¢i prezentujicich vSeobecné informécie o OPV o
¢innosti a aktivitich RO. Sucastou velkej informacnej aktivity malo byt’ aj vydanie informacnej
brozlry zameranej na prezentaciu OPV (vratane prezenticie narodnych projektov ako aj priklady
,best practice®). Realizacia tejto aktivity sa presunula na rok 2011. Podrobnejsie informéacie
ohl'adne TV relécii a PR ¢lankov v tlaci st uvedené v Prilohe €. 11 spravy.

B) IV. riadne zasadnutie MV pre OPV

Dna 09.06.2010 sa uskutocnilo IV. riadne zasadnutie MV pre OPV.

Pocet ucastnikov na MV pre OPV bol 26 ¢lenov MV pre OPV. BliZsie informacie st uvedené
V Casti €. 2.7.1.1 spravy.

C) I. neformalne zasadnutie MV pre OPV

Dna 27.10.2010 sa uskutoc¢nilo I. neformalne zasadnutie MV pre OPV,

Pocet ucastnikov na neformalnom zasadnuti MV pre OPV bol 23. Blizsie informacie st uvedené
Vv Casti €. 2.7.1.1 spravy.

D) Vyro¢na sprava o vykonavani OPV za rok 2009

Vyro¢na sprava o vykondvani OPV za rok 2009 bola EK prvy krat predloZzena na schvélenie dia
29.06.2010 (po schvaleni ¢lenmi MV pre OPV na IV. riadnom zasadnuti MV pre OPV dina
09.06.2010).

Diia 05.08.2010 boli zo strany EK vznesené pripomienky k VS 0 vykonavani OPV za rok 2009
na zaklade ktorych bol dokument doplneny a prepracovany. VS 0 vykonavani OPV za rok 2009
bola EK opitovne predlozend na schvalenie dna 05.10.2010. EK listom zo dna 18.10.2010 VS
0 vykonavani OPV za rok 2009 schvalila.

E) Vyskum verejnej mienky

Pre potreby vyhodnotenia vysledkov opatreni v oblasti informovania a publicity v stvislosti so
zviditeInenim a zvySenim povedomia o OP a s ilohou, ktort zohrava ES, ako sa ustanovuje v ¢l
2 ods. 2 pism. e) vykonavacieho nariadenia, uskutoc¢nilo RO vyskum verejnej mienky, ktory bol
venovany percentu poznania tlohy EU, OP, funkcie RO a SORO, jednotlivych opatreni a vyziev
na zaklade doterajSich opatreni v oblasti informovania a publicity. Vyskum verejnej mienky by
bol realizovany na primeranej vzorke respondentov. Viac informacii sa nachadza v kapitole ¢.
7.5. spravy.

F) Tlacové besedy a konferencie k OPV
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Pri prilezitosti konania Vyro¢nej konferencie zorganizovala ASFEU v spolupraci s RO dia
06.05.2010 tlacovu konferenciu, ktorej sa zucastnil podpredseda vlady a minister Skolstva SR Jan
Mikolaj, Mgr. Andrea Stoklasové, riaditel’ka Odboru masmedialnej politiky MS SR a Ing.
Alexandra Drgova, generalna riaditel’ka ASFEU.

G) Konferencia prezentujica OPV

V 1. polroku 2010 dna 06.05.2010 sa konala v priestoroch kongresového centra Technopolu v
Bratislave Vyrocna konferencia ASFEU. Na konferencii, ktort zorganizovala ASFEU v
spolupraci s RO, bola zhodnotend ¢innost' ASFEU za rok 2009, predstavené tu boli planované
vyzvy na rok 2010, ako aj vyhodnotenie ukonéenych vyziev na predkladanie ZoNFP v ramci
OPV. Castou konferencie bol aj cyklus dobrych prikladov z praxe. Uspesné dopytovo -
orientované projekty schvalené v ramci OPV boli prezentované zastupcami ZS a SS. odzneli tu
prezentacie projektov ZS Velky Lapas - Naga $kola - na$a rodina; Strednej odbornej $koly v
Topol'¢anoch - Skola nového milénia; ZS s MS Jakubany — Vzdelavanie romskych Ziakov v
modernej eurdpskej Skole. Na konferencii boli vyhodnotené aj narodné projekty
implementované RO, ako aj ¢innost SORO — MZ SR v ramci opatrenia 2.2 v ramci OPV.

Vsetky prezentacie su zverejnené na internetovej stranke ASFEU http://www.asfeu.sk/operacny-
program-vzdelavanie/informacne-seminare-a-konferencie/. Celkovy  pocet  tucastnikov
konferencie bol 165.

H) Seminare a podujatia prezentujiuce OPV

Cielom zabezpecenia informovania a publicity je aj posiliiovanie absorp¢nej kapacity v suvislosti
s OPV. Nastroje na dosiahnutie efektivity v tejto podpornej ¢innosti st rdzne, napr. vytvorenie
moznosti na Sirenie prikladov z osvedcenej praxe, zabezpeCovanie Skoleni a seminarov na
vymenu sktsenosti, ako aj zaistovanie aktivit na sledovanie a vyhodnocovanie, alebo podpora
partnerstva a vzajomnej spoluprace pri priprave a realizacii projektov. V roku 2010 vyuZilo
RO/SORO nasledovné néstroje:

Informacné podujatia a seminare - ASFEU

Za ucelom informovania potencialnych Ziadatelov o NFP, uspesnych ziadatelov o NFP a
Prijimatelov NFP ASFEU zorganizovala vroku 2010 spolu 14 informaénych seminarov
a pracovnych stretnuti. Pre potencidlnych Ziadatel'ov sa informacné semindre zameriavali na
prezentaciu podmienok vyziev, opravnené aktivity, opravnené miesto realizacie projektu, cielové
skupiny, opravnené vydavky a spravne zostavenie rozpoctu, projektové ukazovatele, ukazovatele
HP a podrobny opis projektu, vyplnenie formuldra ZoNFP. Seminare sa uskutoénili k vyzvam na
predkladanie ZoNFP pre opatrenie 1.1, 1.2, 2.1, 3.2, 4.1 a 4.2. Pre uspesnych ziadatelov o NFP
a Prijimatelov NFP boli informacie zamerané hlavne na predkladanie ZoP, realizaciu projektov
a predkladanie monitorovacich sprav.

Informacné semindare sa konali v nasledujucich terminoch a mestach:
e 22.06.2010 Bratislava,
e 28.06.2010 Zilina;
e 290.06.2010 Kosice.

Pracovné stretnutia sa konali v nasledujicich terminoch (blizSie informécie sa nachadzaju
Vv Prilohe ¢. 11 spravy):
e 18.01.2010, Bratislava, pocet ucastnikov $kolenia: 18;

e 11.05.2010, Bratislava, pocet ucastnikov skolenia: 163;
e 17.05.2010, Bratislava, pocet ti¢astnikov Skolenia: 68;
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e 19.05.2010, Zilina, pocet ucastnikov skolenia: 175;

e 20.05.2010, Kosice, pocet ucastnikov Skolenia: 258;

e 25.05.2010, Bratislava, pocet ti¢astnikov Skolenia: 93;
03.06.2010, Bratislava, pocet ucastnikov $kolenia: 16;

14.10.2010, Bratislava, pocet ti¢astnikov Skolenia: 116;
10.11.2010, Bratislava, pocet ti¢astnikov Skolenia: 96;
07.12.2010, Bratislava, pocet ucastnikov skolenia: 62;
08.12.2010, Bratislava. pocet ucastnikov skolenia: 16.

Der otvorenych dveri, spojeny s vyhodnotenim vytvarnej sutaze ,,Moderna Skola“ sa konal dia
27.05.2010. Sutaz ,Moderna Skola“ bola postavend na individudlnom vytvarnom zobrazeni
modernej $koly, uréena ziakom ZS, ktoré realizuji alebo maju schvaleny projekt v programovom
obdobi 2007 - 2013 spolufinancovany OPV. Celkovo sa do sitaze prihlasili deti zo 67 ZS s
takmer 600 pracami.

Cielom tohto podujatia — diia otvorenych dveri bolo oboznamit’ navstevnikov o moznostiach
erpania finanénych prostriedkov zo SF EU, aktualnych, planovanych vyzvach a schvalenych
projektoch. NévsStevnici mali moZnost zoznamit' sa s manazmentom, ako aj pracovnikmi
jednotlivych odborov ASFEU. V ramci podujatia boli odprezentované tspesné projekty ZS Stara
LCuboviia — Novy Skolsky program + inovacia metodologickej zdkladne a technickych
prostriedkov na baze IKT = moderné $kola Za vodou; Specidlnej zakladnej $koly v Byt&i — Sme
ini, ale nie hor$i - u¢ime sa moderne; ZS s MS Jakubany - Vzdelavanie romskych ziakov v
modernej eurdpskej Skole.

Podrobné informécie vratane prezentacii z podujatia st zverejnené na stranke ASFEU
http://www.asfeu.sk/operacny-program-vzdelavanie/informacne-seminare-a-konferencie/ .

Informacné semindre k vyzvam a iné informacné aktivity — MZ SR
Informacné semindre Kvyzve OPV 2010/2.2/01 ,,ZvySenie d’al$ich zru¢nosti pracovnikov v
zdravotnictve" v ramci opatrenia 2.2 OPV sa konali:

e 13.05.2010 Banska Bystrica,

e 14.05.2010 Kosice;

e 17.05.2010 Bratislava.

Témou seminarov bola prezenticia vyzvy, procesov predkladania a schvalovania ZoNFP a
opravnenosti vydavkov. Zucastnili sa na flom zastupcovia rozpoctovych a prispevkovych
organizacii §tatu, rozpoétovych a prispevkovych organizacii VUC a obci, verejnych VS, $tatnych
VS a $tatnych vzdelavacich institicii, mimovladnych organizacii, sikromnych vzdelavacich
inStitacii, odbornych spolo¢nosti a profesijnych zdruzeni v zdravotnictve, stavovskych
organizacii v zdravotnictve a pravnickych osob, ktoré st poskytovatelmi zdravotnej
starostlivosti. Na seminari sa ztcastnili 6 zastupcovia potencialnych Ziadatel'ov 0 NFP.

Skolenia pre Prijimatelov boli zamerané na informécie o zmenach vyplyvajucich z aktualizacie
Systému finan¢ného riadenia, verzia 5.1, Systému riadenia, verzia 4.0, aktualizacie Prirucky pre
Prijimatela NFP OPV 4.0 a Usmernenia RO ¢€. 2., a tiez na Usmernenie SORO ¢. 2, 3 a spdsob
vypoctu opravnenej mzdy zdravotnickych pracovnikov Studujucich v $pecializa¢nom stadiu. V 2.
polroku 2010 sa kolenia venovali aj aktudlnym informéciam k systému platieb, vypliianiu ZoP
cez verejny portal ITMS — Formular ZoP, postupy pri vypihani monitorovacich sprav, informéacie
o procesoch administrativnej kontroly procesu verejného obstaravania zo strany poskytovatela.

e 26.05.2010 Bratislava, Pracovné stretnutie pre Prijimatel’'ov, pocCet ti¢astnikov 27,
e 31.03.2010 VUC Presov, podet Gidastnikov 16;
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e 13.05.2010 VUC Banska Bystrica, poéet téastnikov 13;
e 20.04.2010 VUC Trnava, pocet GCastnikov 21;

e 14052010 VUC Zilina, poéet Géastnikov 12;

e 15.04.2010 VUC Nitra, pocet ucastnikov 20;

e 16.04.2010 VUC Trenéin, poéet uéastnikov 22;

e 02.07.2010 Bratislava (UVO), poéet tdastnikov 13;

e 05.08.2010 Bratislava, pocet ucastnikov 7;

e 15.12.2010 Bratislava, pocet ucastnikov 26.

CH) Sprievodné aktivity v tyZdni, v ktorom sa nachadza ,,Den Eurépy“

Za uéelom udrziavania povedomia o ES, OPV a SF boli distribuované na réznych podujatiach
informacné a propagacné materialy. V tyzdni od 03.-09.05.2010, pri prilezitosti ,,Dna Europy*
(09.05.2010) bola pred priestormi RO/SORO vyvesena europska zastava.

I) Inzercia, ¢lanky, PR ¢lanky a inzercia v denniku s celoslovenskou posobnost’ou

Inzertny priestor RO/SORO v Hospodarskych novinach, dennika s celoslovenskou pésobnostou,
sltzil na informovanie verejnosti o vyhlasenych vyzvach a poskytoval dolezité tidaje tykajuce sa
moznosti derpania finanénych prostriedkov zo SF EU v ramci OPV. V Hospodarskych novinach
boli zverejnené pocetné plnofarebné inzercie, d’alej boli uverejnené informativne ¢lanky
v Uc¢itel'skych novindch, Eurokompase a tieZ r6zne PR ¢lanky v d’alSich médiach.

SORO MZ SR vyuzivalo hlavne periodikum Zdravotnicke noviny, Eurokompas a jeden material
zamerany na opatrenie 2.2 v ramci OPV bol publikovany v dvojmesa¢niku Bedeker zdravia.

O svojich aktivitich RO/SORO informovalo verejnost a cielové skupiny aj prostrednictvom
svojich internetovych stdnok na ktorych boli zverejnené aktudlne informacie, tlacové spravy,
oznamy, ¢asové harmonogramy vyziev a mnohé d’alSie informacie.

Udaje o medialnych vystupoch sa nachadzaju v Prilohe & 11 spravy. Podet zverejnenych
tlacovych sprav, c¢lankov ainzeratov vo vSetkych druhoch médii je sledovany formou
ukazovatela v Prilohe €. 12 spravy.

7.4.2. Internet

www.minedu.sk: Na zabezpecenie poskytovania komplexnych informacii ohl'adne OPV a o jeho
implementacii sluzi na internetovom portali MSVVaS SR rubrika Programové obdobie 2007—
2013. Zaroved je tu prezentovana aj ¢innost RO a SORO. Struktira rubriky nebola v priebehu
roka 2010 menend, len aktualizovand podla potrieb RO. VSetky rubriky su priebezne, alebo
podl'a potreby aktualizované. V rubrike Zoznam schvélenych projektov je publikovany zoznam
Prijimatelov pisomnych vyzvani, ktory je priebezne aktualizovany. Obsahuje nazvy
Prijimatel'ov, nazvy projektov, sumy NFP aje vsulade ¢l. 4, par. 2b a¢lanok 7, par. 2d
vykonévacieho nariadenia. Nachddza sa tu priame prelinkovanie na zoznamy Prijimatel'ov oboch
SORO.

Stranka umozZiiuje verejnosti prihlasenie sa do hromadného elektronického distribu¢ného
zoznamu (tzv. ,mailing list”), cez ktory su preposielané aktudlne informécie, upozornenia
na aktualizdcie dokumentov, vyhldsenych vyzvach OPV a dalSich ddlezitych informaciach
suvisiacich s OPV.

Na hlavnej stranke internetového portalu www.minedu.sk sa nachadza rubrika Vyzvy SF EU,
kde sa nachddza aj ¢ast’ venovana vyzvam OPV. Obsahuje rychle a prehl'adné prepojenie na
vyzvy RO aoboch SORO cez internetovy portal www.minedu.sk, ¢im zjednodusSuje pristup
k informaciam o vyhlasenych vyzvach OPV.
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www.asfeu.sk: Siroké spektrum informacii pre potencialnych Ziadatelov o NFP, Prijimatelov
a siroku verejnost’ poskytuje graficky vynovena internetova stranka ASFEU www.asfeu.sk.
Okrem vseobecnych informacii o programovych dokumentoch, cieloch SF a nariadeniach
v oblasti SF, mozu navitevnici stranky najst’ informacie o aktualizaciach doélezitych dokumentov,
spravy o vyhodnoteni vyziev, podujatiach organizovanych ASFEU a inych délezitych aktivitach.
Cast’ FAQ - ¢asto kladené otazky Ziadatelov a &ast FAQ - ¢asto kladené otazky Prijimatelov je
V ramci zverejnenych vyziev priebezne aktualizovana na zaklade najcastejSie kladenych otdzok
zo strany ziadatel'ov o NFP a Prijimatel'ov pocas telefonickych, mailovych, osobnych konzultécii
a informa¢nych seminarov k jednotlivym vyzvam. Casti FAQ obsahuju odpovede na otazky
suvisiace s pripravou ziadosti o NFP a samotnou realizaciou projektov.

V roku 2010 navstivilo webovu stranku 265 118 uzivatel'ov a bolo zverejnenych 62 oznamov za
OPV v casti Aktuality.

Databazovy mailing - potencidlnym ziadatelom o NFP je kdispozicii sluzba Newsletter,
prostrednictvom ktorej ziskavaj potrebné informécie o OPV.

Na internetovej stranke su  pre verejnost’ spristupnené nasledovné zoznamy: Zoznam
Prijimatelov NFP a Zoznam schvélenych projektov.

www.opv.health-sf.sk MZ SR  sa sustredilo na informovanie verejnosti predovsetkym
prostrednictvom webovej stranky www.opv.health-sf.sk.

Webova stranka www.opv.health-sf.sk zaznamenala 14 439 vstupov z 25 statov sveta. Z tohto
poctu bolo 13 954 navstev zo SR (47 miest Slovenska). Zaujem o stranku prejavilo 7 259
registrovanych adries (osob). Webova stranka zaevidovala 52 419 zobrazeni (pocet materialov
Z obsahu stranky, ktoré si navstevnici prezerali).

Na webovej stranke MZ SR www.opv.health-sf.sk je v stlade s vykonavacim nariadenim |,
¢lankom 7, ods. 2, pismenom d) vytvorend kategoria ,,Z0znam Prijimatelov — podporenych
projektov.*

Webova stranka je podl'a potreby priebezne aktualizovana. Néavstevnici na nej najdu zakladné
dokumenty, informdacie o vyzvach, ich vyhodnoteni a zoznamy podporenych projektov, ale aj
aktuality o aktivitaich SORO. Novinarom je ur¢ena sekcia Informacie pre média a organizacnym
zalezitostiam sa venuje sekcia Zasadnutia Monitorovacieho vyboru pre OPV, seminare, Skolenia,
celostatne akcie.

Informécie pre verejnost, potencidlnych Ziadatel'ov a Prijimatelov st uverejnené v sekciach
Aktuality, Vyzvy, Vyhodnotenie ZoNFP a Uskutoénené akcie.

Udaje o poéte medidlnych vystupov uréenych verejnosti, ktoré sii zverejnené na internete, sa
nachadzaju v Prilohe €. 11 spravy.

Pocet adries v mailinglistoch RO/SORO a pocet pristupov na jednotlivé internetové stranky
RO/SORO, rovnako ako pocet medidlnych vystupov urcenych verejnosti, ktoré boli zverejnené
na internete, s sledované formou ukazovatel'ov v Prilohe €. 12 spravy.

7.4.3. Osobné, telefonické, e-mailové a pisomné konzultacie

Informacie o OPV, organoch zodpovednych za jeho implementaciu, opravnenych aktivitach,
opravnenych a neopravnenych vydavkoch atd’. boli potencidlnym ziadatel'om o NFP, ziadatel'om
0 NFP, Prijimatelom NFP aS8irokej verejnosti poskytované prostrednictvom osobnych,
telefonickych, e-mailovych apisomnych konzultacii a odpovedi na otdzky potencidlnych
Prijimatel'ov a Sirokej verejnosti ato tak zo strany RO, ako izo strany SORO. RO/SORO
reSpektovali zédkonny postup v zmysle zakona ¢. 211/200 Z. z..

RO

185


http://www.asfeu.sk/
http://www.asfeu.sk/
http://www.opv.health-sf.sk/
http://www.opv.health-sf.sk/
http://www.opv.health-sf.sk/
http://www.opv.health-sf.sk/

Vyrocnd sprdava o vykondvani Operacného programu Vzdelavanie za obdobie janudr — december 2010

Informacie o OPV boli potencidlnym Prijimatelom i Sirokej verejnosti poskytované
prostrednictvom osobnych, telefonickych, e-mailovych a pisomnych konzultacii a odpovedi na
otazky potencialnych ziadatelov a Sirokej verejnosti. RO si nevedie osobitnll evidenciu poctu
poskytnutych odpovedi, informacii a konzultacii.

SORO ASFEU

Informacie o moznostiach &erpania finanénych prostriedkov zo SF v ramci OPV st poskytované
priebezne telefonicky, pisomne a formou osobnych konzultacii, ktoré poskytuju MIP OPV
priamo v priestoroch ASFEU a v RIK (formou osobnych konzultacii sa poskytuje i predbezna
kontrola formalnej spravnosti ZoNFP ajej priloh akonzultacie k ZoP). Udaje o poéte
poskytnutych telefonickych, pisomnych a osobnych konzulticii tykajice sa SORO ASFEU su
uvedené v Tabulke ¢. 88.

Tabul’ka ¢. 88: PocCet poskytnutych konzultacii v jednotlivych regionoch

Osobné konzultacie
(vratane konzultacii
Resion Telefonicka Pisomna k Predbeznej kontrole
g konzultacia konzultacia formalnej spravnosti
ZoNFP a jej priloh
a konzultacii k ZoP)
) 616 94 21
Bratislava
67 11 17
Trnava
. 164 17 35
Nitra
88 21 6
Tren¢in
162 21 16
Zvolen
. 113 14 13
Zilina
236 36 57
Kosice
79 13 22
PreSov
SPOLU 1525 227 187

Zdroj: SORO ASFEU

SORO - MZ SR

Informacie o OPV boli potencidlnym Prijimatelom 1 Sirokej verejnosti poskytované
prostrednictvom osobnych, telefonickych, e-mailovych a pisomnych konzultacii a odpovedi na
otazky potencialnych ziadatelov a Sirokej verejnosti. SORO si v sledovanom obdobi neviedlo
celkovil evidenciu poctu poskytnutych odpovedi, informécii a konzultacii. Z vSeobecného
hl'adiska SORO eviduje zvySeny zaujem o informacie v ase vyhldsenia vyzvy.
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7.4.4. Média

Televizne relacie

TA3

O moznostiach &erpania finanénych prostriedkov zo SF v ramci OPV bola v sledovanom obdobi
Sirokd verejnost’ informovand aj prostrednictvom tematickej reladcie Euroskolstvo a Vyskum,
ktora vysiela spravodajska televizia TA3. Relacia je Specificky zamerana na informovanie
0 problematike SF v oblasti vzdelavania, vyskumu a vyvoja. Uvedeni relaciu na poskytovanie
informacii o SF a OPV vyuzilo RO prostrednictvom 1 dielu uvedenej relacie a SORO ASFEU
prostrednictvom 2 dielov relacie. Konkrétne udaje o datumoch vysielanych relacii su uvedené
V Prilohe €. 11 spravy.

Vyhodnotenie po¢tu prezentovanych informacii vo v§etkych druhoch médii

V ramci sledovaného obdobia boli vo vSetkych druhoch médii prezentované informacie, spravy
a ¢lanky tykajiice sa tak prezentacie EU a SF, ako aj prezenticie OPV, RO a oboch SORO. Udaje
0 pocte jednotlivych prispevkov (vratane udajov o druhu média) tak celkovo, ako aj podla
rozdelenia na prispevky RO ¢i SORO, st obsiahnuté v Tabulke ¢. 89.

Tabul’ka ¢. 89: Udaje o poéte prispevkov v médiach v ramci roku 2010

Tlacové
spravy a
informacie
Tlaé Rozhlas TV Internet | Spolu
Pocet
prispevkov 88 143 12 21 148 412
(RO+SORO)

Zdroj: RO/SORO

Podrobnosti 0 uverejnenych prispevkoch (vratane datumu uverejnenia prispevku, konkrétneho
média 1 autora prispevku) st uvedené v Prilohe €. 11 spravy.

7.4.5. Publicita schvalenych projektov

Povinnostou Prijimatelov NFP je vsulade so Zmluvou o poskytnuti NFP a relevantnymi
dokumentmi informovat’ o pomoci poskytnutej zo SF EU. V &lanku 4 Publicita a informovanost’
prilohy €. 1 VSeobecné zmluvné podmienky k Zmluve o poskytnuti NFP st zakotvené povinnosti
a zavazky Prijimatelov v oblasti publicity a informovanosti. Uvedeny ¢lanok zaroven obsahuje
stihlas Prijimatel’a so zaradenim do zoznamu Prijimatel’'ov pre ucely publicity a informovanosti;
so zverejnenim v Zmluve definovanych informacii v zozname Prijimatelov, resp. obsahuje
suhlas so zverejnenim uvedenych tdajov inymi spdsobmi, na zaklade rozhodnutia poskytovatel’a.
Ide o informacie, ako st ndzov a sidlo Prijimatela; ndzov, ciele a strucny opis projektu; miesto
realizacie aktivit projektu; cCas realizacie projektu; celkové naklady na projekt; vyska
poskytnutého NFP; ukazovatele projektu; fotografie a video zébery z miesta realizacie projektu;
predpokladany koniec realizécie aktivit projektu.

Za publicitu na trovni projektov st zodpovedni Prijimatelia, ktori maji v rdmci schvéaleného rozpoctu
vy€lenenu Ciastku prave na propagaciu projektu. Publicita je povinnou sti¢astou projektu.

Dna 24.05.2010 bol RO vydany dokument ,,USMERNENIE pre Prijimatel’a k realizécii opatreni
v oblasti informovania a publicity - OPV* (usmernenie je zverejnenené na internetovych
strankach RO a SORO). Toto usmernenie praktickou formou popisuje vsetky povinnosti
Prijimatel'ov v oblasti informovania a publicity a zaroven poskytuje odpovede na ¢asto kladené
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otazky zo strany Prijimatel'ov. Usmernenie bolo v sledovanom obdobi 1 krat aktualizované (diia
08.07.2010).

Na internetovych strankach RO a SORO su zaroveii k dispozicii na stiahnutie logd EU vratane
odkazov na EU, ESF, resp. SF a logo OPV. Internetova stranka ASFEU poskytuje moZnost
stiahnut’ si logo ASFEU.

Na strankach RO a SORO je zverejneny Manual pre informovanie a publicitu OPV a OPVaV,
ktory definuje minimalne $tandardy a jednotné postupy v oblasti informovania a publicity o EU a
OP, zaviznych pre vietky RO a pre vietky procesy riadenia SF a KF.

Dodrziavanie realizacie pravidiel publicity v zmysle uzavretej Zmluvy o poskytnuti NFP pri
narodnych projektoch je v gescii RO, v pripade dopytovo - orientovanych projektov vykonava
kontrolu realizacie publicity SORO.

Publicita na urovni ndrodnych projektov

Prijimatelia, ktori realizuji narodné projekty, mali moznost' prezentovat’ tieto projekty v ramci
¢lankov v médiach (napr. Hospodarske noviny) a tematickej televiznej relacie ,,EuroSkolstvo
a vyskum* na stanici TA3. Néklady si hradia z rozpoctu projektu ur¢eného na publicitu.

V sledovanom obdobi sa uskutocnilo 9 vysielani uvedenej TV relacie venovanej narodnym projektom.
Podrobnosti 0 datumoch jednotlivych vysielani danej relacie su obsahom Prilohy ¢. 11 spravy.
Uskuto¢nené medialne vystupy prezentujuce narodné projekty je mozné najst’ v Prilohe €. 11 spravy.
Vzhl'adom na to, ze V sledovanom obdobi neukoncil svoju realizdciu ani jeden z narodnych projektov,
nie je mozné poskytnut’ priklady tzv. ,,dobrej praxe®.

Publicita na urovni dopytovo — orientovanych projektov — ASFEU

Na zaklade uzavretych Zmlav o poskytnuti NFP v ramci vyziev vyhlasenych v rokoch 2008,
2009 a 2010 pokracuje proces implementacie schvalenych projektov.

ASFEU pravidelne informuje verejnost o prikladoch dobrej praxe (realizacii uspeSnych
projektov 8kol) aj prostrednictvom printovych médii: Ucitel'ské noviny, Hospodarske noviny,
a elektronickych médii: tlacové spravy, spravodajska televizia TA3.

V 1. polroku 2010 ASFEU za ucelom spropagovania schvalenych projektov zorganizovala
., Vyroéna konferenciu Agentiry Ministerstva $kolstva SR pre §trukturalne fondy EU“ a ,,Defi
otvorenych dveri Agentiiry Ministerstva $kolstva SR pre $trukturalne fondy EU“. Tieto aktivity
su podrobne popisané v Casti €. 7.4.1. spravy a konkretizované v Prilohe €. 11 spravy.

V ramci riadenej publicity ASFEU boli v sledovanom obdobi publikované ¢lanky, kde boli
prezentované niektoré konkrétne projekty.

Informacie o ¢lankoch st uvedené v Prilohe €. 11 spravy.

Publicita projektov implementovanych v ramci vyziev vyhlasenych SORO — MZ SR

SORO v sledovanom obdobi nerealizoval in SORO v sledovanom obdobi nezrealizoval
informacnu aktivitu venovanu publicite schvalenych projektov. SORO organizoval informacné
seminare k vyzvam a skolenia pre Prijimatelov, ktoré st podrobne popisané v Casti ¢. 7.4.1. (bod
F) spravy.

7.4.6. Publikacie a propaga¢né predmety
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1) RO

V sledovanom obdobi RO nerealizovalo Ziadnu dodavku publikécii, tlaCovin ani propagac¢nych
predmetov (RO vyuzivalo publikacie a propagacné predmety zaobstarané v predchadzajicom
obdobi).

RO v sledovanom obdobi vypracoval Vyro¢nt spravu 0 vykonavani OPV za rok 2009, ktora bola
(po jej schvéleni zo strany MV OPV a EK) zverejnena v elektronickej podobe na stranke
http://www.minedu.sk/index.php?lang=sk&rootld=2970 (naklady: 0 EUR).

Tabulka ¢. 90: Prehl'ad publikacii

Publikacie Mnozstvo v ks

Vyro¢na sprava o vykonavani OPV za rok
2009
Zdroj: RO

2) SORO ASFEU

1 (elektronicka publikacia)

V sledovanom obdobi SORO nerealizovalo dodavku propagac¢nych predmetov, multimedialnych
informac¢nych materidlov ani printovych informa¢nych materialov (SORO vyuzivalo propagacné
predmety a informac¢né materialy zaobstarané v predchadzajiicom obdobi).

3) SORO MZ SR
a) Propagacné predmety
V sledovanom obdobi boli zaobstarané propaga¢né predmety uvedené v Tabulke ¢&. 91.

Propagacéné predmety st oznacené v stlade s pravidlami informovania a publicity.

Tabul'ka €. 91: Prehlad propagacnych predmetov

Propagacny predmet Mnozstvo v ks
pero 500
folder 500
trhaci blok 500

Zdroj: RO

b) Tlacoviny
V sledovanom obdobi boli zaobstarané tlacoviny uvedené v Tabulke ¢. 92. Tlacoviny su oznacené
vSetkymi povinnymi prvkami publicity.

Tabulka ¢. 92: Prehl’ad tlacovin SORO MZ SR
Tlacoviny MnoZstvo v ks

Publikécia (periodikum) ,,Spravodajca
opatrenia 2.2 OPV*
Zdroj: RO

2000

7.5. Monitorovanie a hodnotenie informaé¢no — komunikacnych aktivit

Globalny ciel’ informa¢no-komunikaénych aktivit je v KoP definovany ako: ,,zdoraznenie ulohy
ES a zabezpecenie toho, aby pomoc poskytovana zo SF a KF bola transparentna pre vsetky
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cielové skupiny prostrednictvom zaistenia Sirokej publicity na vsetkych urovniach implementdacie
s pouZitim Sirokého spektra ndastrojov komunikacie .

7.5.1. Prieskum verejnej mienky

Vykonavacie nariadenie stanovuje, ze VS za rok 2010 ma obsahovat’ kapitolu s vyhodnotenim
vysledkov opatreni v oblasti informovania a publicity. Na zaklade tohto nariadenia RO
zrealizoval prieskum verejnej mienky pod nazvom ,,Prieskum verejnej mienky — miera
informovanosti o ulohach Europskej unie, operacnych programov Vzdelavanie a Vyskum
awwvoj, funkcie riadiaceho organu a sprostredkovatelskych organov pod riadiacim organom,
jednotlivych opatreni a vyziev na predkladanie Ziadosti o nenavratny financny prispevok na
zdklade doterajsich opatreni v oblasti informovania a publicity* (d’alej len ,,prieskum®), pricom
prieskumy za jednotlivé OP sa realizovali samostatne.

Vitazom verejného obstardvania (realizovaného formou elektronickej aukcie) sa stala firma GfK
Slovakia, s.r.o., sktorou bola dna 28.12.2010 uzavretda zmluva o dielo v celkovej vyske
11 690,00 EUR (pricom finan¢na ¢iastka za OPV predstavuje 6 030,00 EUR).

Prieskum bol venovany percentu poznania ulohy EU, OP, funkcie RO a SORO, jednotlivych
opatreni a vyziev na zaklade doterajSich opatreni v oblasti informovania a publicity. Prieskum
bol realizovany na primeranej vzorke respondentov, ¢o znazoriuje nasledovny graf:

Informacie o prieskume
Charakteristika vzorky

Zakladné,
stredoskolské
45 - 55 bez maturity
rakow
408 Stredogkaolské
. smaturitou
MUz}
49,8%
Vysokodkol gé
30- 44
ok T
rﬂ% 0% 1 W% 3| & =5
) . Vel'kost” sidla
Bratislavsky
kraj .
Tranvsky kraj ma;;]\lz'lalineri\fmtl
Trendiansky 5 IZED S1ooa
kraj .
Y ) obyvate fow
I\llt’ulmskykra] 20 000 - 49 593
Zilinsky krag obyvatelfow
B anskobyystricky 50000 - 99 999
kraj obyvatelov
Presowvsky kra viac goo 100 000
Kosickykraj obyvatelov

t T T
i 5% 10% 15% 20%
Béza: c=ld vzorka (1000)

Zakladné vysledky prieskumu citované zo Zaverecnej spravy prieskumu:
Az 81% respondentov vie o moznosti ¢erpania SF na oblast’ vzdelavania. ESF poznd 77%

populacie. O existencii OPV vie 56% opytanych. Konkrétne opatrenia v ramci OPV pozna vSak
uz len 24% opytanych. Dominantnym a najviac preferovanym zdrojom informacii o OPV je
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internet. MSVVaS SR ako RO pre OPV pozna 55% respondentov. Dal§ie splnomocnené
organizécie spolupracujice na uskutocnovani OPV pozna vSak len 14% populacie. Iba 22%
populécie vie o moznosti ziskavania informacii o OPV prostrednictvom RIK. Niektoru z vyziev
na predkladanie ZoNFP zaznamenalo 21% respondentov. Do niektorej z vyziev sa zatial’ zapojilo
6% respondentov a planuju sa zapojit’ d’al§ie 4%. 4% respondentov z celej bazy sa zicastnili na
niektorej z informacnych aktivit v ramci OPV.

Zhrnutie prieskumu:

Vo vieobecnosti prieskum ukézal, Ze povedomie verejnosti o existencii SF, ESF & OPV je na
dobrej urovni. NizSie percento informovanosti sa ukéazalo pri konkrétnych sktsenostiach s
vyuzivanim zdrojov z EU.

Ako problém tiez uvadzali respondenti prieskumu zlozity pristup k informéacidm. Bolo
upozornené na potrebu smerovat’ eSte viac informdcii najmé na internete v podobe samostatnej
internetovej stranky s relevantnymi a prehladnymi informaciami z jedného miesta. Dal§imi
moznost’ami zlepSenia informovanosti verejnosti su podl'a ndzorov respondentov rieSenia ako:
zaradit' informacie o OP a vyzvach do televiznych novin a S$pecializovanych relacii, do
informacnych letdkov priamo do schranok; mat’ moznost’ kontaktovat’ konkrétneho pracovnika,
ktory bude vediet’ poskytnut’ potrebné informécie o OP a vyzvach.

RO a SORO zohl'adni vysledky prieskumu pri pldnovani a realizacii informa¢no-komunikaénych
aktivit.

RO vroku 2011 planuje ako velku informac¢nu aktivitu medidlnu kampan, ktorou budu
prezentované vSeobecné informécie o OPV. Ako d7alsi priklad snahy skvalitnit’ a zjednodusit’
pristup k informédcidm moéZeme uviest aj pldnované zriadenie samostatnej podstranky
www.opv.sk (pracovny nazov) pod doménou www.minedu.sk, ktord bude v prehl'adnej Struktare
podavat’ ucelené informacie o OPV. Momentalne o OPV informuju celkom 3 internetové stranky
(RO, SORO ASFEU a SORO MZ SR) a pristupnost’ informacii moze verejnost’ vnimat' ako
komplikovant. Preto aj touto aktivitou chce RO zabezpecit' lepSiu prehladnost’ a pristupnost’
verejnosti k informéciam o OPV, SF a EU.

Opatrenia v oblasti informovania a publicity RO a SORO budt smerovat’ teda aj k zvySeniu
informovanosti v oblastiach, ktoré preukazal prieskum ako problémové. Nadalej budu
poskytované vieobecné informacie o SF, EU a OPV pre zvysenie povedomia vieobecnej
verejnosti aj adresnych cielovych skupin tiez v regionoch, kde prieskum ukazal mieru
informovanosti niz§iu. Aktivity sa zamerajii na naplianie globalneho cielu informovania a
publicity, ktory je stanoveny v KoP.

Podrobna Zaverecna sprava prieskumu, ktora obsahuje aj obsiahle Statistické udaje, je zverejnena
na internetovej stranke RO http://www.minedu.sk/index.php?lang=sk&rootld=477.

RO v sledovanom obdobi realizoval aj interné¢ hodnotenie informac¢no-komunika¢nych aktivit.
Na zéaklade tohto interného hodnotenia mozno konstatovat, ze ciele uvedené v KoP boli plne
podporované realizovanymi informacnymi aktivitami, ktoré boli vykondvané v sulade
s dokumentmi ,,Rocny operativny plan informovania a publicity pre OPV a Operacny program
Vyskum a vyvoj na rok 2010 pre RO, ,,Rocny operativny plan informovania a publicity pre OPV
a operacny program Vyskum a vyvoj na rok 2010 pre SORO ASFEU a ,,Rocny operativny plan
informovania a publicity pre opatrenie 2.2 OPV na rok 2010 pre SORO MZ SR.

KoP bol v sledovanom obdobi uspesne implementovany a nebolo potrebné pristapit’ k jeho
upravam ani prijimat opatrenia na upravu planovanych krokov v oblasti informovania
a publicity.
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Udaje tykajice sa monitorovania informaéno-komunikaénych aktivit sa sleduji prostrednictvom
ukazovatel'ov definovanych v KoP. V sledovanom obdobi sa v zmysle KoP v ukazovatel'och
odrazia aj vysledky prieskumu verejnej mienky.

Za vyhodnocovanie informacno-komunikacnych aktivit zodpovedd MV pre OPV (v zmysle
vSeobecného nariadenia). MV pre OPV na svojom riadnom zasadnuti dia 09.06.2010 zvazil
a schvalil VS o vykonavani OPV za rok 2009, ktord v stlade s ¢lankom 67 vSeobecného
nariadenia obsahovala i opatrenia prijaté na poskytovanie informacii o OP a jeho publicitu.

Plnenie fyzickych ukazovatel'ov k 31.12.2010 je uvedené v Prilohe €. 12 spravy.
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PRILOHY

Priloha €. 1: Zoznam pouzitych skratiek
Priloha ¢. 2: Prehl'ad vyhlasenych vyziev k 31.12.2010 spolu s prehl'adom o projektoch
Priloha ¢. 3: Platby prijaté z EK

Priloha ¢.4: Sthrnné Cclenenie prideleného prispevku Spolocenstva podla kategdrie vo
vyroénej a zavereénej sprave o implementécii

Priloha €. 5: Priebezné ziadosti o platbu predlozené EK
Priloha &. 6: Stav implementacie — prehl’ad Gerpania SF a KF v porovnani so zavizkami
Priloha ¢. 7: Zoznam kontrol na mieste RO a SORO

Priloha ¢. 8: Porovnanie skutocného a planovaného cerpania narodnych projektov
k 31.12.2010

Priloha €. 9: Plnenie fyzickych ukazovatel'ov HP
Priloha ¢. 10: Priklady dobrej praxe
Priloha €. 11: Zoznam aktivit v rdmci publicity OPV

Priloha ¢. 12: Monitorovacie ukazovatele za oblast’ publicity
Priloha €. 13: Zoznam meratelnych ukazovatel'ov OPV
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