Operaény program Iudské zdroje PRILOHA 4

Kédy intervencie k OP LZ

Rozmer 1 - Pole intervencie

017  Nakladanie s komunalnym odpadom (vratane opatreni na recyklaciu, zhodnocovanie a zneskodiiovanie)

020 Dodavky vody na 'udsku potrebu (ziskavanie, Cistenie, infrastruktiira na uskladiiovanie a distribticiu)

022  Cistenie odpadovych vod

032  Miestne pristupové cesty (novo vybudovan¢)

052  Infrastruktura vzdelavania a starostlivosti o deti v predskolskom veku

054  Infrastruktira v oblasti byvania

055  Iné socialne infrastruktiry, ktoré prispievaju k regionalnemu a miestnemu rozvoju

073  Podpora socialnych podnikov (MSP)

101  Krizové financovanie v ramci EFRR (podpora opatreni typu ESF, ktoré st potrebné na uspokojivé vykonavanie
Casti danej operacie prisluchajiucej EFRR a ktoré s iou priamo stvisia)

102  Pristup uchadzaov o zamestnanie a neaktivnych osdb k zamestnaniu vratane dlhodobo nezamestnanych a
0s0b, ktoré su vzdialené od trhu prace, a to aj prostrednictvom miestnych iniciativ v oblasti zamestnanosti a
podpory mobility pracovne;j sily

103  Udrzatel'né zacletiovanie mladych I'udi, najmé tych bez zamestnania, vzdelania alebo odbornej pripravy vratane
mladych l'udi ohrozenych socidlnym vylic¢enim a mladych I'udi z marginalizovanych komunit, na pracovny trh,
a to aj prostrednictvom zaruky pre mladych

105 Rovnost medzi muzmi a zZenami vo vSetkych oblastiach vratane pristupu k zamestnaniu, kariérneho postupu,
zosuladenia pracovného a sikromného Zivota a presadzovania rovnakej odmeny za rovnakt pracu

108 Modernizacia institucii trhu prace, ako st verejné a sikromné sluzby zamestnanosti a zlepSenie prispdsobenia
sa potrebam trhu prace vratane opatreni zameranych na zlepSenie nadnarodnej pracovnej mobility, ako aj
prostrednictvom programov mobility a lepSej spoluprace medzi institiciami a prisluSnymi zainteresovanymi
stranami

109  Aktivne zallenenie, ato aj Scielom podporovat rovnaké prilezitosti a aktivnu ucast’ a zlepSenie
zamestnatel'nosti

110  Socialno-ekonomicka integracia marginalizovanych komunit, ako st Romovia

111 Boj proti vSetkym forméam diskriminécie a presadzovanie rovnakych prilezitosti

112 ZlepSenie pristupu k cenovo dostupnym, trvalo udrzatelnym a kvalitnym sluzbam vratane zdravotnej
starostlivosti a socialnych sluzieb vieobecného zaujmu

113  Podpora socialneho podnikania a odbornej integracie v socialnych podnikoch a socialneho a solidarneho
hospodarstva na ul'ahcenie pristupu k zamestnaniu

115  ZniZenie miery predCasného ukoncovania Skolskej dochadzky, a predchadzanie takémuto ukoncovaniu, a
podpora rovnocenného pristupu ku kvalitnému predskolskému, zakladnému a stredoskolskému vzdelavaniu
vratane (formalnych, neformalnych a informalnych) spésobov vzdelavania za ucelom opitovného zaclenenia
do vzdelavania a odbornej pripravy

116  Zlepsenie kvality a efektivnosti terciarneho a ekvivalentného vzdelavania a pristupu k nemu s cielom zvysit’
pocet Studujucich a uroven vzdelania, najma v pripade znevyhodnenych skupin

117  ZlepSovanie rovnocenného pristupu k celoZivotnému vzdelavaniu pre vSetky vekové skupiny v ramci
formalneho, neformalneho a informalneho vzdelavania, zvySovanie vedomosti, zruc¢nosti a spdsobilosti
pracovnej sily a podpora flexibilnych sposobov vzdelavania, a to aj usmeriiovanim pri vybere povolania a
potvrdzovanim nadobudnutych zru¢nosti

118  ZvySovanie vyznamu systémov vzdelavania a odbornej pripravy z hladiska pracovného trhu, ulahCovanie

prechodu od vzdelavania k zamestnaniu a zlepSovanie systémov odborného vzdeldvania a pripravy a ich
kvality, a to aj prostrednictvom mechanizmov na predvidanie zruénosti, Gpravu ucebnych planov a vytvaranie a
rozvoj systémov vzdelavania na pracovisku vratane systémov dualneho vzdelavania a u¢novského vzdelavania




Operacny program LCudské zdroje

Rozmer 2 — Forma financovania

PRILOHA 4

01

Nendvratny grant

04

Podpora prostrednictvom navratnych nastrojov — tiver alebo podobny nastroj

Rozmer 3 — druh vizemia

07 Neuplatiiuje sa

01 Velké mestské oblasti
02 Malé mestské oblasti
03 Vidiecke oblasti

Rozmer 4 — iizemné mechanizmy realizdcie

07

Neuplatiiuje sa

Rozmer 5 - Tematicky ciel’ (EFRR a KF)

09

Podpora socidlneho zaélenenia a boj proti chudobe a akejkol'vek diskriminacii

Rozmer 6 - Sekunddrna téma ESF (iba pre ESF)

00 Neuplatiiuje sa

01 Podpora prechodu na nizkouhlikové hospodarstvo ucinne vyuzivajice zdroje

02 Sociélna inovacia

04 Posilnenie vyskumu, technologického rozvoja a inovacii

05 ZlepSenie pristupnosti, vyuzivania a kvality informa¢nych a komunika¢nych technologii
06 Nediskriminacia

07 Rodova rovnost’

08 Neuplatiiuje sa




