Metodické usmernenie k formalnym a obsahovym
nalezitostiam tvorby regionalnych stratégii vychovy
a vzdelavania



Obsah

Metodické usmernenie k formalnym a obsahovym naleZitostiam tvorby regiondlnych stratégii

VYCHOVY @ VZAEIAVANTA ..eveiiiiiee ettt ettt e et e e e et e e e e ebte e e e eabteeeesabtaeeeesteeessnsteeanannes 1
UVOO 1.ttt ettt e sttt et et et et et et ettt ettt a e A At asasas et et sttt et et et et et eaeteteas 3
Funkcie regionalnej stratégie vychovy a vzdelavania.......c..ccocveviiiiiiiciei e 3
Zasady tvorby regionalnej stratégie vychovy a vzdelavania .........cccovveeeiiiiccciiiieee e 5
Forma a Struktura regiondlnej stratégie vychovy a vzdelavania.........cccoceeecieieicciei e, 6
Odporucané oblasti podpory vychovy a vzdelavania v rdmci regionalnej stratégie........................ 12



Uvod

Regionalna stratégia vychovy a vzdelavania (dalej len ,regionalna stratégia“) je zakladny strategicky
dokument, ktory predstavuje vychodisko pre vykon kompetencii samospravneho kraja v oblasti
utvarania podmienok na rozvoj vychovy a vzdeldvania, najmad na strednych skolach, a na rozvoj
dalSieho vzdeldvania.

Podla § 4 ods. 1 pism. k) zakona ¢. 302/2001 Z. z. o samosprave vy$sich Uzemnych celkov (zdkon o samosprave vyssich izemnych celkov) sa
samospravny kraj pri vykone samospravy stard o viestranny rozvoj svojho Uzemia a o potreby svojich obyvatelov, pricom utvara aj podmienky
na rozvoj vychovy a vzdeldvania, najma na strednych Skolach, a na rozvoj dalSieho vzdelavania.

Podla § 9 ods. 4 zakona ¢. 596/2003 Z. z. o §tatnej sprave v $kolstve a Skolskej samospréve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov (dalej ,len zékon o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave”) samospravny kraj vytvara podmienky na vychovu
avzdelavanie a na plnenie povinnej skolskej dochadzky na strednych skoldch, podmienky na zabezpecenie vychovy a vzdeldvania deti a Ziakov
so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami, deti a Ziakov s mimoriadnym nadanim a talentom v Skoldch a v skolskych zariadeniach,
ktorych je zriadovatelom.

Podla § 11 ods. 2 pism. c) zdkona o samosprave vyssich izemnych celkov regiondlnu stratégiu vychovy
a vzdeldvania na strednych Skolach schvaluje zastupitelstvo samosprdavneho kraja, ¢im je vytvoreny
predpoklad, Ze regionalna stratégia obsahuje pevnejSie urcené vychodiskd smerovania vykonu
kompetencii samospravneho kraja v dlhSom ¢asovom horizonte.

Regionalne stratégie su schvalované zastupitelstvom samospravneho kraja po prerokovani v krajskych
radach pre odborné vzdeldvanie a pripravu a v Rade vlady SR pre odborné vzdeldvanie a pripravu.
Podla § 31 ods. 1 zdkona €. 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni zékona ¢.
209/2018 Z. z. (dalej len zakon o ,,odbornom vzdeldvani a priprave®). ,Samospravny kraj v spolupraci s institdciami podla § 28 ods. 3 pism. b)
az f) kazdorocne aktualizuje regiondlnu stratégiu vychovy a vzdelavania na strednych skolach vo svojej Uzemnej pésobnosti podla analyz a

progndz o vyvoji trhu prace. Regiondlnu stratégiu vychovy a vzdelavania na strednych skolach samospravny kraj po prerokovani v krajskej
rade a Rade vlady vyddva a zverejriuje na svojom webovom sidle kazdoro¢ne do 31. oktébra“.

Regionalna stratégia napriek tomu, Ze vznika v ramci originalnej kompetencie samospravneho kraja,
pini dolezité funkcie z hladiska tvorby celostatnej vychovno-vzdelavacej politiky (vid' funkcie
regionalnej stratégie vychovy a vzdelavania). V tejto suvislosti povaiujeme za potrebné, aby boli
jednotlivé regiondlne stratégie vzajomne porovnatelné, prehladné, reagujice na narodné ciele
vychovy a vzdeldvania v regiondlnom kontexte a poskytujice objektivne kritéria pre skvalitnenie
vykonu a kontroly samospravnej moci v oblasti vychovy a vzdelavania. Za tymto ucelom metodické
usmernenie sumarizuje funkcie regionalnej stratégie a odporica zasady jej tvorby, jednotnu
$truktaru a oblasti vzdeldvania a vychovy, ktorym by sa mala primarne venovat. Vzhladom na
povahu regionalnej stratégie ako dokumentu schvalovaného zastupitel'stvom samospravneho kraja
ma metodické usmernenie odporucaci charakter.

Funkcie regionalnej stratégie vychovy a vzdelavania

V nadvaznosti na platnu legislativu regionalna stratégia plni nasledujtce funkcie:

7 ez ’

1. Predstavuje dolezity pramen kritérii pre vykon kompetencii organov verejnej spravy:
a) Ministerstvo skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR zohladruje regionalne stratégie ako
- jedno z kritérii pri tvorbe zoznamu Studijnych odborov a uc¢ebnych odborov s nedostato¢nym
poctom absolventov pre potreby trhu prdce azoznamu Studijnych odborov a ucebnych
odborov, ktoré su nad rozsah potrieb trhu prace podla § 29 ods. 2 zdkona o odbornom
vzdeldvani a priprave,



b)

d)

Podla Smernice Ministerstva kolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR €. 55/2019 o postupe pri tvorbe zoznamov studijnych odborov
a ucebnych odborov sa do zoznamu studijnych odborov alebo ué¢ebnych odborov, ktoré su v prislusnom samospravnom kraji nad
rozsah potrieb trhu prace nezaradi odbor vzdeldvania, potreba ktorého nevyplyva z prislusnej regionalnej stratégie vychovy
a vzdeldvania v strednych Skolach.

pramen kritérii pri rozhodovani o zaradeni Skoly alebo $kolského zariadenia do siete $kol
a Skolskych zariadeni, ako aj pri zmenach v sieti $kol a Skolskych zariadeni (napr. zaradovanie
novych Studijnych alebo u¢ebnych odborov alebo schvalovanie experimentalneho overovania
v urcitom regiéne).

samospravne kraje vychadzaju z regiondlnej stratégie pri

urcovani najvyssieho poctu ziakov prvého roc¢nika v dennej forme studia pre kazdu strednu
Skolu v ich Uzemnej p6sobnosti podla § 9 ods. 1 pism. b zakona o Statnej sprave v Skolstve
a Skolskej samosprave,

zriadovani a zruseni strednych 3kol (pri prenesenom vykone Statnej spravy) a Skolskych
zariadeni pri vykone samospravy (zakladné umelecké skoly, jazykové Skoly okrem jazykovych
Skol pri zdkladnych Skoldch, skolské interndty, zariadenia Skolského stravovania, strediska
sluZieb Skoly, skoly v prirode, centrd volného ¢asu s zemnou posobnostou samospravneho
kraja),

navrhoch na zmeny v sieti skél a Skolskych zariadeni (napr. zaradovanie novych studijnych
alebo ucebnych odborov alebo schvalovanie experimentalneho overovania v urc¢itom regidne),

navrhoch rozpisu finanénych prostriedkov pridelenych ministerstvom na Skoly a Skolské
zariadenia, ktorych je zriadovatelom,

tvorbe koncepcie rozvoja skél a skolskych zariadeni, ktorych je zriadovatelom,

vypracovani spravy o vychovno-vzdeldvacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a
Skolskych zariadeni, ktorych je zriadovatelom,

prislusnych vSeobecne zavaznych nariadeniach.

Okresné urady v sidle kraja pri plneni kompetencii vo vychove a vzdeldvani podla § 10 az 11
zakona o Statnej sprave v skolstve a skolskej samosprave.

Regionalna stratégia sa zohladnuje pri rozhodovani prislusnych orgdnov o poskytnuti
finanénych prostriedkov v ramci operaénych programov eurépskych Strukturdinych
a investi¢nych fondov.

Prinasa informacie pre zamestnavatelov (vratane pripadnych investorov) o mozZnostiach
zabezpecenia kvalifikovanej pracovnej sily v samospravnom kraji.

Obyvatelia samospravneho kraja mézu posudzovat vykon kompetencii samospravneho kraja
v oblasti vychovy a vzdeldvania z hl'adiska plnenia dlhodobych strategickych priorit a cielov
urcenych v regionalnej stratégii.

Napomaha pri vybere Studijnej cesty (prip. SirSej kariérnej orientacii) Ziakom a ich zdkonnym
zastupcom.



Zasady tvorby regiondlnej stratégie vychovy a vzdelavania

Vychadzajuc z vyssie uvedenych funkcii regionalnej stratégie odporiéame pri jej tvorbe uplatfiovat
nasledujlice zasady:

Medzirezortny pristup

Regiondlne stratégie maju obsahovo (nielen deklaratérne) nadvizovat na zasadné strategické
a koncepcné dokumenty samospravneho kraja, napr. program socialneho, ekonomického a kultirneho
rozvoja samospravneho kraja, regiondlne rozvojové pldny a programy, ako aj na koncepcné
a strategické dokumenty celoslovenského vyznamu (Ndrodny program rozvoja vychovy a vzdelavania,
Narodnd stratégia Uzemného rozvoja SR, Stratégia hospodarskej politiky SR, Narodna stratégia
zamestnanosti SR.

Prehladnost

Jednotlivé funkcie regiondlnej stratégie kladu poziadavky na StruktUrovand a prehladnid formu jej
vypracovania. Odporudcanu Struktiru regionalnej stratégie uvadzame v dalSej Casti metodického
pokynu.

Za uéelom prehladnosti odporicéame zverejiiovat regiondlne stratégie v pévodnej podobe a
jednotlivé dodatky postupne spolu s prislusnymi konsolidovanymi verziami v zneni jednotlivych
dodatkov.

Vecnost

Specifické ciele regiondlnej stratégie maju obsahovat indikatory, ktoré umoznia vyhodnotit reainy
a objektivny stav plnenia prislusnej Ulohy. Je potrebné sa vyhnut vytvaraniu vieobecnych, vagnych
cielov, vyhodnotenie ktorych zostava ¢asto v subjektivnej rovine.

Systematickost

Odporucame planovanie klfucovych priorit a nadvazujucich Specifickych cielov v rdmci oblasti, ktoré
maju zasadny vyznam pre vytvdranie podmienok pre vychovu a vzdeldvanie v jednotlivych
samospravnych krajoch. Samospravne kraje si mézu urcit dalsSie, ktoré vychadzaju z regionalnych
potrieb vychovy a vzdelavania. Regionalna stratégia by sa mala zaoberat vietkymi zdsadnymi otazkami,
ktoré vyplyvaju z kompetencii samospravneho kraja pri podpore vychovy a vzdeldvania, a to najma
vo vztahu ku skolam a skolskym zariadeniam v jeho zriadovatelskej pdsobnosti.

Kltcové priority maju mat prevazne povahu dlhodobych vychodisk smerovania regionalnej stratégie,
jednotlivé Specifické ciele mdzu mat povahu dlhodobych cielov (4 a viacej rokov) aj kratkodobych
cielov (1- 2 roky).

Orientacia na potreby trhu prace v regidne

Vzhladom na skutoénost, Ze zdkon o odbornom vzdeldvani a priprave uvadza ako jedno z kritérii pre
aktualizaciu regionalnych stratégii analyzy a progndzy o vyvoji trhu préce, délezitou oblastou v ramci
regionalnych stratégii je uréovat strategické ciele v zavislosti od dopytu po $pecifickych kvalifikaciach
v ramci prislusného samospravneho kraja. V tejto stvislosti méze regionalna stratégia reagovat aj na
potreby trhu prace délezité z celoslovenského hladiska.



Vzhladom na vysSie uvedené skutocnosti prehladnd regionalna stratégia s nastavenym casovym
planovacim rdmcom poskytuje informacie pre zamestnavatelov alebo pripadnych investorov v
samospravnom kraji o moznostiach zabezpecenia kvalifikovanej pracovne;j sily.

Ministerstvo prace v ramci pravidelnych progndz vyvoja na trhu préace zverejiiuje na svojom webovom sidle raz ro¢ne informaciu o uplatneni
absolventov strednych $kol na trhu prace podla jednotlivych krajov, strednych $kél, Studijnych odborov a u¢ebnych odborov a vykonavaného

zamestnania a o dodatoc¢nej potrebe zamestnancov na trhu prace v ¢leneni na pribuzné Studijné odbory a pribuzné ucebné odbory v
spolupraci so stavovskymi organizaciami a profesijnymi organizdciami do 30. aprila prislusného kalendarneho roka.

Konsenzualny pristup

Na zakladnom nastaveni regionalnej stratégie by mala existovat zhoda medzi subjektmi koordinacie
vychovy a vzdeldvania v samospravnom kraji a prevazujicou castou verejnosti. V tejto suvislosti
odporuéame okrem prerokovania regionalnej stratégie v Krajskej rade pre odborné vzdeldvanie
a pripravu aj jej prerokovanie v Uzemnej $kolskej rade, v rdmci $irsej odbornej verejnosti i verejnu
diskusiu formou pripomienkového konania.

Forma a Struktura regionalnej stratégie vychovy a vzdelavania

Pri tvorbe regionalnych stratégii sa pouzije typ pisma Calibri s riadkovanim 1, 5; velkost pisma 12; text
sa zarovna do blokov s nasledujucim obsahom:

1. Uvod

V Uvodnej ¢asti odporucame predovsetkym popisat vychodiska, principy a zésady tvorby regionalnej
stratégie.

2. Analyticka éast

Analytickad ¢ast ma smerovat k vysvetleniu dévodov a uvedeniu argumentov, pre¢o sa samospravny
kraj za u¢elom vytvarania podmienok pre vychovu a vzdelavanie zameral v planovacej ¢asti regionalnej
stratégie na urcité klfucové priority a pre€o si na ich realizaciu zvolil konkrétne Specifické ciele.
Spomenutd analyzu je mozné robit prostrednictvom vyhodnotenia silnych a slabych stranok pri
doterajsej realizacii kltucovych priorit v podmienkach samospravneho kraja (SWOT analyza). Analyticka
Cast sa zameria predovsetkym na rozbor nasledujucich oblasti vychovy a vzdelavania (body 2.1. az 2.4.).
Klicové priority a nadvazujuce Specifické ciele zodpovedajuce jednotlivym oblastiam sa uvedu
v planovacej ¢asti regionalnej stratégie v nizsie uvedenej forme (bod 3 — planovacia ¢ast).

Sucastou analytickej ¢asti mézu byt vo vztahu k jednotlivym analyzovanym oblastiam dalsie udaje
uvedené vo forme tvoriacej dévodovy a argumentaény ramec pre zodpovedajiicu planovaciu éast
regiondlnej stratégie. Ide predovsetkym o udaje o dodatocnej potrebe na trhu prace alebo
uplatnitelnosti absolventov strednych $kol na trhu prace.

2.1. Optimalizacia siete strednych skol a skolskych zariadeni v samospravnom kraji.

Sucastou analytickej ¢asti v tomto bode bude aj statisticky prehlad jednotlivych druhov strednych $kol
a Skolskych zariadeni za aktudlny Skolsky rok, ktory sa vytvori prostrednictvom niZSie uvedenych
tabuliek. Do $tatistického prehladu sa zapoditavaju aj stredné skoly, ktoré su sucastou spojenych $kol.
Rozbor sa tyka aj Skolskych zariadeni podla § 9 ods. 2 zdkona o Statnej sprave v skolstve a Skolskej
samosprave.



Stredné skoly celkovo

Zriadovatel

Pocet skol

% zastupenie v kraji

Pocet Ziakov

% zastupenie v kraji

Gymnazia

Zriadovatel

vy A

Pocet skol

% zastupenie v kraji

Pocet Ziakov

% zastupenie v kraji

Ziaci v bilingvalnych vzdelavacich programoch na gymnaziach

Zriad'ovatel

Pocet skol

% zastupenie v kraji

Pocet Ziakov

% zastupenie v kraji

Ziaci v bilingvalnych vzdelavacich programoch na zaklade medzinarodnej dohody

Zriad'ovatel

Pocet skol

% zastupenie v kraji

Pocet Ziakov

% zastupenie v kraji

Ziaci v medzinarodnych vzdelavacich programoch

Zriad'ovatel

Pocet skol

% zastupenie v kraji

Pocet Zziakov

% zastupenie v kraji

sos$

Zriadovatel

Pocet skol

% zastupenie v kraji

Pocet ziakov

% zastupenie v kraji

Stredné Sportové skoly

Zriadovatel

Pocet skol

% zastupenie v kraji

Pocet Zziakov

% zastupenie v kraji




Skoly umeleckého priemyslu

Zriadovatel Pocet skol % zastupenie v kraji | Pocet Ziakov % zastupenie v kraji

Konzervatoria

v A

Zriadovatel Pocet Skol % zastupenie v kraji | Pocet Ziakov % zastupenie v kraji

Ziaci v odboroch vzdelavania, v ktorych sa vyzaduje overenie $pecidlnych schopnosti, zruénosti alebo
nadania (podla § 10 zakona vyhlasky ¢. 61/2015 Z. z.)

Zriad'ovatel Pocet skol % zastupenie v kraji | Pocet Ziakov % zastupenie v kraji

Skolské zariadenia — kaZdy typ $kolského zariadenia podla § 9 ods. 2 zdkona o tatnej sprave v $kolstve
a Skolskej samosprave sa uvadza v samostatnej tabulke, napr.

Skolské internaty

Zriadovatel Pocet $Z % zastupenie v kraji | Pocet Ziakov % zastupenie v kraji

S kompetenciami samospravneho kraja podla § 19, § 20, § 23 zdkona o Statnej sprave v skolstve
a Skolskej samosprave (zriad'ovanie, rusenie, spajanie skol a Skolskych zariadeni; zmeny v sieti $kol a
Skolskych zariadeni — zaradovanie a vyradovanie odborov vzdeldvania; uréovanie najvysSieho poctu
Ziakov strednych $kol) suvisi aj problematika zabezpecenia vychovy a vzdeldvania poZadovaného na
trhu prace v sulade s raciondlnym vyuZitim personadlnych a materidlnych (priestorovych,
prevadzkovych...) kapacit $kél a Skolskych zariadeni. V tejto suvislosti medzi dolezité regionalne
podmienené faktory patri aj lokdlna dostupnost $kol a Skolskych zariadeni a zabezpecdenie vychovy a
vzdeldvania pre Ziakov z ndrodnostnych mensin a Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia.

Optimalizacia siete skol a skolskych zariadeni v samospravnom kraji je Uzko previazana s efektivnym
vyuzivanim finanénych prostriedkov statneho rozpoctu a financénych prostriedkov samospravy.

Z celoslovenského hladiska sa javi problematickym velké mnoZstvo $k6l s mensim poctom Ziakov
poskytujucich vychovu avzdeldvanie videntickych alebo obdobnych odboroch vzdeldvania
posobiacich ¢asto v tesnej blizkosti.




Vzhladom na vyssie uvedené skutocnosti odporicame, aby samospravne kraje v rdmci regionalnych
stratégii pomenovali klticové priority aSpecifické ciele zamerané na efektivnejSie vyuzZitie
finanénych, materidlnych a personalnych kapacit pri zachovani ¢o najvyssej kvality a dostupnosti

vychovy a vzdeldvania.

Konkrétne klucéové priority a Specifické ciele sa mozu dotykat vytvarania spojenych $kol alebo
zluCovania skol (niektoré samospravne kraje pristupuju v ramci regionalnych stratégii k spajaniu skol
etapovite s pociato¢nou fazou vytvarania spolo¢ného vedenia skél a postupného hladania moZnosti
ich organického prepojenia).

V kontexte optimalizécie siete $kol a Skolskych zariadeni sa m6Zzu samospravne kraje v rdmci svojich
priorit orientovat v opodstatnenych pripadoch aj na poskytovanie vychovy a vzdeldvania pre zZiakov
z inych samospravnych krajov, pricom uvedené médze predstavovat vychodiska k tvorbe ramcovej
progndzy novoprijatych Ziakov do 1. ro¢nikov strednych Skél.

Optimalizacia siete $kol a Skolskych zariadeni Gzko suvisi s hospodarskou, socialnou, infrastruktirnou
stratégiou celého kraja alebo jednotlivych obci (napr. nastavenie verejnej dopravy za uc¢elom zlepsenia
dostupnosti Skél pre Ziakov z réznych lokalit).

2.2. Podpora vybranych odborov vzdeldvania na strednych sSkolach, experimentalne overovanie

V tomto bode sa v analytickej ¢asti uvedie aj prehlfad (podla nizsie uvedenej tabulky) prebiehajticich
experimentalnych overovani podla § 14 zdkona ¢. 254/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky
zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov na strednych skolach
v Uzemnej posobnosti samospravneho kraja.

Experimentalne overovanie podla § 14 Skolského zakona

Experimentalne Zriadovatel Na akych Skolach | Termin zacatia - | Garant
overovanie ukoncenia

Samospravny kraj ma k dispozicii viacero nastrojov podpory odborov vzdelavania perspektivnych pre
pripravu Ziakov pre pracovné pozicie, ktoré budu v case prichodu tychto Ziakov poZadované na trhu
prace v prislusnom regiéne. V suvislosti s rozvojom mobility pracovnej sily a prirodzenej migracie
pracovnej sily medzi susednymi regiénmi alebo v rdmci SR je mozné zohladnovat aj podporu odborov
vzdeldvania s celoslovenskym vyznamom. Primarnou by viak mala zostat podpora odborov na zaklade
progndz trhu prdce vsamospravnom kraji. Pri vybere podporovanych odborov vzdeldvania
odporu¢ame reflektovat narastajici vyznam kvalifikacii potrebnych v ekonomike zaloZenej
na digitalizacii a inovaciach.

Samospravny kraj ako zriadovatel strednych $kdl ma kompetenciu podporovat vybrané odbory
vzdeldvania prostrednictvom predkladania navrhov na experimentdlne overovanie vzdeldvacich
programov podla § 14 Skolského zdkona. V ramci predkladania navrhov na experimentdlne overovania
sa odporuca Uzka spolupraca so strednymi Skolami, so stavovskymi a profesijnymi organizaciami
a zamestndavatelmi za ucelom predkladania navrhov, ktoré reflektuji poZiadavky meniaceho sa trhu
prace zameraného na inovacie a digitalizaciu.




V tejto suvislosti sa v planovacej Casti regionalnej stratégie uvedu odbory alebo oblasti vzdelavania
a odbornej pripravy , v ramci ktorych chce samospravny kraj navrhovat a podporovat experimentalne
overovanie.

Dal$im doélezitym nastrojom podpory perspektivnych odborov vzdeldvania je vykon kompetencie
urcovania najvyssieho poctu Ziakov prvého roc¢nika v studijnych a u¢ebnych odboroch v dennej forme
Studia pre stredné skoly v Uzemnej p6sobnosti samospravneho kraja.

Jednym z kritérii pre urCovanie najvyssieho poctu Ziakov v ramci jednotlivych odborov vzdeldvania je
verifikovana potreba trhu prace v prisluSnom regidne. Napriek skuto¢nosti, Ze verifikovana potreba
trhu prédce vychadza z pravidelnych progndéz vyvoja na trhu prdce, ktoré raz ro¢ne zverejiuje
Ministerstvo prdce, socidlnych veci a rodiny SR, jej kone¢na podoba sa finalizuje prostrednictvom
verifikacie v regionalnych platformach. Regionalna stratégia moze taktiez predstavovat vhodny
argumentacny ramec pri posudzovani Ziadosti o preskimanie uréenia poctu Ziakov prvého rocnika
strednych $kél podla § 29 ods. 5 zdkona o odbornom vzdelavani a priprave Ministerstvom Skolstva.

V nadvaznosti na uplatnenie kritéria z citovanej smernice, na zdklade ktorého sa do zoznamu
Studijnych odborov alebo uéebnych odborov, ktoré su v prisluSnom samospravnom kraji nad rozsah
potrieb trhu prace, nezaradi odbor vzdelavania, potreba ktorého nevyplyva z prislusnej regionalnej
stratégie, v regiondlnej stratégii sa v planovacej Casti regionalnej stratégie uvedie zoznam prioritne
podporovanych odborov vzdeldvania zo sustavy Studijnych a uéebnych odborov na strednych skolach.
Zaradenie odborov na zoznam by malo byt odévodnené redlnymi poZiadavkami trhu prace v regione.

2.3. Gymnazia s osemrocnym vzdeldvacim programom

Vtomto bode analytickej Casti sa uvedie aj prehlad Ziakov v 8-ro¢nych vzdeldvacich programoch
v rdmci samospravneho kraja podla nizSie uvedenej tabulky:

Ziaci v 8-roénych vzdelavacich programoch na gymnaziach

Zriadovatel Pocet $kol % zastupenie v kraji | Pocet Ziakov % zastupenie v kraji

Podla § 64 ods. 5 skolského zdkona zriadovatel gymnazia s osemrocnym vzdeldvacim programom
doruci organu miestnej Statnej spravy v Skolstve ndvrh poctu Ziakov prvého rocnika pre nasledujuci
Skolsky rok do 30. septembra. Organ miestnej Statnej spravy v Skolstve na zaklade kritérii podla odseku
8 a po prerokovani s prislusSnym zriadovatelom rozpiSe pocet Ziakov uréeny Ministerstvom Skolstva
pre jednotlivé gymnazia s osemrocnym vzdeldvacim programom v jeho Uzemnej pdsobnosti.

Odporucame, aby samospravne kraje ako najvacsi zriadovatelia gymnazii s osemrocnym vzdeldvacim
programom v regionalnej stratégii uviedli s prihliadnutim na kritéria podla § 64 ods. 8 Skolského zdkona
svoje ramcové zamery o tom, v akom rozsahu, ¢asovom horizonte a prerozdeleni chci podporovat
predmetny vzdeldvaci program na gymnaziach vo svojej zriadovatelskej p6sobnosti.

2.4. Stredné 3koly s celoslovenskou pdsobnostou
V kontexte optimalizacie siete $kol a Skolskych zariadeni sa m6zu samospravne kraje v rdmci svojich

priorit orientovat v opodstatnenych pripadoch aj na poskytovanie vychovy a vzdelavania pre ziakov
z inych samospravnych krajov. Spomenuty pristup prichadza do Uvahy v pripade prirodzenej mobility
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Ziakov medzi regidnmi alebo v pripade disponovania kapacitami, ktoré umoznuju efektivne vzdeldvanie
Ziakov z celej SR, pricom uvedené modZe predstavovat vychodiskd k tvorbe ramcovej progndzy
novoprijatych Ziakov do 1. ro¢nikov strednych skol.

Samospravne kraje v regionalnej stratégii uréia odbory vzdeldvania na konkrétnych strednych skolach,
ktoré budu urcené na vzdeldvanie a odbornu pripravu Ziakov z celej SR (stredné skoly s celoslovenskou
pbsobnostou).

Pri poskytovani vzdelavania a odbornej pripravy v odboroch vzdelavania na strednych Skolach v rdmci
celoslovenskej pdsobnosti je predpoklad efektivnejSiecho personalneho, materidlneho
a prevadzkového zabezpecenia vzdeldvania vo vybranych odboroch vzdeldvania pre Ziakov z celej SR.

Samospravne kraje urcia v pldnovacej casti regiondlnej stratégie odbor s celoslovenskou
pdsobnostou, ak ma dany odbor na konkrétnej strednej $kole exkluzivitu v rdmci samospravneho
kraja a zaroven je vzdeldvanie v tomto odbore poskytované najviac na Styroch skoldch v SR.
Kli€ové priority a $pecifické ciele sa maju vo vztahu ku $koldm s celoslovenskou pdsobnostou
zaoberat ponukou vzdeldvacich programov, persondlnym, materidlnym a prevadzkovym
zabezpecenim vzdelavania (napr. zabezpecenie internatneho ubytovania).

3. Planovacia ¢ast

V planovacej ¢asti sa v ramci vymedzenych oblasti podpory vychovy a vzdeldvania (v bodoch 2.1 a7 2.4.

analytickej casti) urcuju klacové priority, ktoré sa nasledne konkretizuji na uroven Specifickych
cielov v nasledujucej Struktdre:

Oblast vychovy a vzdeldvania 1

Klacova priorita 1.1

Specificky ciel' 1.1.1 (moznost viacerych $pecifickych cielov pre jednu kltGéovu prioritu)
Indikatory (pre kazdy Specificky ciel)

Termin splnenia (pre kazdy Specificky ciel)

Zodpovedny subjekt (pre kazdy Specificky ciel)

V ramci Specifickych cielov sa uvadzaju indikatory, prostrednictvom ktorych bude mozna objektivna
kontrola ich plnenia tak, aby bolo mozné vyhodnotit redlny posun v danej oblasti. Sic¢astou planovacej
Casti moze byt akény plan so striktnejsie stanovenymi terminmi splnenia Glohy a s uvedenim subjektov
zodpovednych za realizaciu.

Samospravne kraje mdzu planovat strategické priority a zodpovedajlce Specifické ciele aj v dalSich
oblastiach vychovy avzdeldvania (vid' ¢ast Odporucané oblasti vychovy avzdelavania) alebo
v dalsich fubovolnych oblastiach.

Odporucame vytvorenie regionalnej stratégie pri urceni klu¢ovych priorit a Specifickych cielov
v dlhodobom ¢asovom horizonte (cca 4 - 8 rokov) a urcenie kratkodobych sSpecifickych ciefov (cca 1- 2
roky). Kazdoroéna aktualizicia regiondlnych stratégii ma odrazat aktualne zmeny demografickych
ukazovatelov, potrieb trhu prace, ukazovatelov uplatnenia absolventov strednych skél na trhu prace
v prislusnom regidéne, aktualne zmeny spolocenskych aekonomickych pomerov v regiéne, ako
aj v SirSom kontexte (investicné priority, mobilita obc¢anov, legislativne zmeny...).
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Sucastou planovacej €asti su aj

- tabulka prioritne podporovanych Studijnych alebo uc¢ebnych odborov na strednych skolach na
Ucely tvorby zoznamu Studijnych odborov a uéebnych odborov, ktoré su nad rozsah potrieb trhu
prace podla § 29 ods. 2 zakona o odbornom vzdeldvani a priprave v zmysle Smernice Ministerstva
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR ¢. 55/2019, podla ktorej sa v prislusShom samospravnom kraji
nezaradi medzi odbory vzdelavania nad rozsah potrieb trhu prace odbor, potreba ktorého
nevyplyva z prislusnej regionalnej stratégie vychovy a vzdeldvania na strednych Skolach.
Preferovanie odboru vramci regionalnej stratégie musi byt objektivnhe a musi vychadzat
z realnych potrieb trhu prace v regidne Ci v rdmci celého Slovenska.

Studijné odbory alebo ué¢ebné odbory v samospravnom kraji prioritné z hladiska potrieb trhu prace

Odbor Pocet skol % zastupenie v kraji | Pocet Ziakov % zastupenie v kraji
vzdeldvania

- tabulka odborov vzdeldvania s planovanou celoslovenskou pésobnostou podla bodu 2. 4.
analytickej Casti

Studijné odbory alebo u¢ebné odbory s planovanou celoslovenskou pésobnostou

Odbor Pocet skol % zastupenie v SR Pocet Ziakov % zastupenie v SR
vzdelavania (aktudlne) (aktualne)

Odporucané oblasti podpory vychovy a vzdelavania v ramci regionalnej stratégie:

'

Samospravne kraje si méZu v ramci svojej regionalnej stratégie uréit kl'uéové priority a nadvizujice
Specifické ciele aj v dalsich zvolenych oblastiach podpory vychovy a vzdelavania.

1. Podpora pedagogickych, odbornych zamestnancov a nepedagogickych zamestnancov.

Podporu zamestnancov $kél mozno povaZovat za zdsadny predpoklad zvySovania kvality vychovy
avzdeldvania. Popri legislativnych opatreniach na podporu odmenovania, vzdeldvania
a spolocenského postavenia zamestnancov skolstva na celoslovenskej Grovni si méze samospravny kraj
v zaujme zvySenia ich motivacie a kvality vykonavanej prace vytycit ciele zamerané na rozvoj
persondlnych kapacit v Skolstve.

Pri aktudlnych regiondlnych stratégidach sa stretdvame s programom samospravneho kraja
na doplnkové financovanie mimovyucovacej Cinnosti pedagdgov alebo s poskytovanim osobitnych
priplatkov pre zacinajucich pedagdgov. Samospravne kraje sa mbzu zamerat na podporu odbornych
zamestnancov v Skolstve, napr. vytvorenie systému ,zdielania” Specidlnych pedagdgov, Skolskych
psycholdgov. TaktieZ sa odporuca vytvaranie programov vymennych stazi pedagogickych a odbornych
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zamestnancov medzi jednotlivymi strednymi Skolami alebo Skolskymi zariadeniam, a to aj
v partnerstve s inymi samospravnymi krajmi.

2. Socialna inklazia prostrednictvom vychovy a vzdelavania.

Podla § 9 ods. 4 zdkona o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave samospravny kraj vytvara
na strednych skolach, v ktorych je zriadovatelom, aj podmienky na zabezpelenie vychovy a
vzdeldvania deti a Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (dalej len ,SVVP*).

Problém inklGzie vo vzdelavani sa javi ako naliehavy predovsetkym v samospravnych krajoch
svyraznejSim  zastUpenim  socidlne  znevyhodneného  obyvatelstva. Vtychto krajoch
sa aj pri optimalizacii siete Skdl a Skolskych zariadeni prihliada na potrebu poskytovania vychovy
avzdeldvania Ziakom zo socidlne znevyhodneného prostredia. Prave pre Zziakov zo socidlne
znevyhodneného prostredia mozu sluzit programy socidlnej podpory financované samospravnym
krajom (vo vztahu k stravovaniu, ubytovaniu, stipendijné programy).

V ramci regionalnych stratégii sa napr. stretdvame aj so zamerom samospravneho kraja vytvorit
Specializovanu Skolu s odbornym zazemim pre inkluzivne vzdeldvanie, ktorej ciefom bude nielen
aktivne vytvorit priestor pre inkluzivne vzdeldvanie Ziakov so SVVP, ale zarovef aj identifikovat
najlepsie postupy Uspe$ného zvladnutia prechodu Ziakov so SVVP zo zakladnej na strednu $kolu.

3. Dalsie vzdelavanie.

V slvislosti s rychlymi zmenami na pracovnom trhu sp6sobenymi priemyselnou revoliciou 4.0
sa v celoeurépskom kontexte oraz viac zdéraziiuje potreba ziskavania, doplfiania alebo prehlbovania
kvalifikacii pre vykon vznikajucich alebo meniacich sa pracovnych Cinnosti prostrednictvom dalSieho
vzdeldvania, ktoré nadvazuje na stupen vzdelania ziskany v skolskom vzdeldvani.

V zmysle zdkona ¢. 568/2009 Z. z. o celoZivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
su instituciami dalSieho vzdeldvania aj gymnazia, stredné odborné skoly, konzervatdria, skoly pre deti
a ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, zakladné umeleckeé skoly, jazykové Skoly.

Prave stredné skoly predstavuju v jednotlivych regidonoch institucie s vhodnymi odbornymi kapacitami,
priestorovymi a prevadzkovymi podmienkami pre poskytovanie dalSieho vzdeldvania v odboroch
pozadovanych na trhu prace v prislusSnom regiéne.

Samospravnym krajom odporucéame planovanie klucovych priorit a Specifickych cielov v oblasti
poskytovania dalSieho vzdelavania naskolach vo svojej pésobnosti v odboroch vzdeldvania
identifikovanych ako nedostatkovych v prislusnom regiéne. Uvedené aktivity mozno povazovat
ako vhodny doplnkovy zdroj financovania skolského vzdelavania.

4. Kluéové priority vo vztahu k jednotlivym druhom atypom $kél a Skolskych zariadeni
v Uzemnej posobnosti samospravneho kraja.

Samospravny kraj je zriadovatelom viacerych druhov a typov $kol a skolskych zariadeni (stredné skoly,
zakladné umelecké skoly, jazykové skoly okrem jazykovych skol pri zakladnych Skolach, skolské
internaty, zariadenia Skolského stravovania, strediska sluzieb skoly, Skoly v prirode, centra volného
¢asu s Uzemnou pdsobnostou samospravneho kraja).
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5. Spolupraca so zamestnavatelmi adalSimi subjektmi, podpora systému dualneho
vzdelavania

Vypracovanie a realizdcia stratégie vychovy a vzdeldvania v samosprdvnom kraji predpokladd
spolupracu samospravneho kraja so Sirokym okruhom subjektov. Zo spominaného hladiska
sa odporuca urcenie Specifickych cielov zameranych na vytvdranie a prehlbovanie efektivnych
partnerstiev so subjektmi relevantnymi pri tvorbe a realizacii vychovy a vzdeldvania v samospravnom
kraji.

Podla § 28 ods. 3 zdkona o odbornom vzdeldvani a priprave na koordinacii odborného vzdelavania a pripravy pre trh prace na Grovni
samospravneho kraja sa zGéastriuju

a) samospravny kraj,

b) okresny Urad v sidle kraja,

c) urad préce, socialnych veci a rodiny v sidle kraja,

d) regionalne komory stavovskych organizacii, profesijné organizacie a zamestnavatelia, ktori prispievaju k rozvoju regionélnej zamestnanosti,
e) zastupcovia zamestnancov,*#)

f) zriadovatelia®®) strednych $kél v samospravnom kraji,

g) Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie v sidle kraja.

Prehlbovanie spoluprace so zamestnavatelmi a prisluSnymi stavovskymi a profesijnymi
organizaciami nadobuda vyznam najma pri podpore vstupovania Ziakov a skél do systému dudlneho
vzdeldvania, ktory predstavuje Gcinny nastroj podpory odborného vzdelavania a pripravy, ktoré je
v stilade s potrebami trhu prace.

Odporucame, aby sa v regiondlnych stratégiach planovali formalne aj neformalne aktivity (vzdeldvacie
aktivity, Sportové a kultirne podujatia...) na vytvaranie partnerstiev medzi Skolami, subjektmi
koordinacie odborného vzdelavania a pripravy a dalSimi subjektmi, ato aj z inych samospravnych
krajov a Statov.

6. Podpora prace s mladezou

Podla § 4 ods. 1 pism. n) zakona o samosprave vyssich tzemnych celkov samospravny kraj koordinuje
rozvoj telesnej kultiry a Sportu a starostlivost o deti a mladez. Vo vztahu k neformalnej vychove
a vzdelavaniu vykonava samospravny kraj kompetencie podla zakona ¢. 282/2008 Z. z. o podpore prace
s mladeZou a o zmene a doplneni zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

V zmysle vyssie uvedenych predpisov moze samospravny kraj v rdmci regionalnej stratégie predstavit
svoju viziu podpory neformalneho vzdelavania mladeze v regione. Podpora neformalneho vzdelavania
v regione ma nadvéazovat v spolupréci so Skolami a skolskymi zariadeniami na formalne vzdelavanie
a vychovu mladeze (podpora sutazi medzi Ziakmi, mimoskolskej ¢innosti...), ako sa aj zamerat
v spoluprdci s dalsimi partnermi (obcianske zdruZenia, obce...) na podporu dalSich foriem prace
s mladeZou (dobrovolnictvo, podpora vymennych pobytov, organizacia taborov...). V tejto suvislosti sa
odporuc¢ame zamerat predovsetkym na socidlne vyli¢end mladez, resp. mladez ohrozent socidlnym
vylicenim.
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