
Statrit Vyboru pre vfskum, vzdelivanie a vfchovu v oblasti I'udskfch prriv
a rozvoj ov6ho vzdelivania

v zneni neskor5ich dodatkov

ir. r
fvodnd ustanovenie

Statrit V1;boru pre v1/skum, vzdelivanie a vfchovu v oblasti l'udskfch pr6v a rozvojov6ho
vzdel|vania (d alej len "qibor") upraluje postavenie, rilohy, vecnri p6sobnost, zlo enre
a charakter zasadnuti vfboru.

Cr.z
Postavenie vfboru

(1) Vfbor je st6lym odbomlim orgdaom Rady vl6dy Slovenskej republiky pre I'udsk6 pr6va,
n6rodnostn6 men5iny a rodovri rovnost (d'alej len ,,rada") pre otiaky tllkajrice sa vlfskumu,
vzdel|vania a vj'chovy v oblasti l'udsklch pr6v a I'udskopr6vnej osvety, s osobitnlfm zreteliom
na presadzovanie inkluzivnosti.

(2) Vj'bor plni rilohy v srilade s p16nom pr6ce rady a podl'a schv6len6ho pkinu dinnosti, ktorli
vyplyiva z pl6nt prirce vl6dy Slovenskej republiky (d alej len ,,vlida") a plilnu legislativnych
riloh vl6dy. PLin dinnosti vlfboru vypracriva tajomnik v spolupr6ci s podpredsedom v1fboru.

(3) Vfbor pri svojej dinnosti zohlladiuje medzinrirodnl ziwazky Slovenskej republiky
v oblasti vlfchovy a vzdel6vania v oblasti l'udsklfch pr6v, Iiudskoprrivnej osvety a rozvojov6ho
vzdel|vania.

(4) Vlibor sleduje a zohl'adiuje odporudani a Orgarrtzhcie Spojenfch narodov, jej
Specializovanfch orgNtz\ci| najml, Organizbcie Spojenlich n6Lrodov pre vlfchovu, vedu a
kultriru, Rady Eur6py, Eur6pskej rinie, Organtz5Lcie pre bezpednost' a spolupr6cu v Eur6pe
a dal5ich medzinarodnfch org6nov, organizicii a in5titricii v oblasti vfskumu, vzdeliwama
a vjchovy v oblasti tudsklich pr6v, fudskopr6vnej osvety a rozvojov6ho vzdel6vania.

(5) Vfbor pri svojej dimosti spolupracuje a koordinuje svoju dinnost' s ostatnli'rni viibormi
a pracovnlimi skupinami rady.

ir. s
Vecnd p6sobnost' vjboru

(1) Vlibor vypracov6va, sristred'uje, prerokriva a prostrednictvom svojho predsedu predklad6
lade matei ly tlikajrice sa vfskumu, vzdel|vania a vfchovy v oblasti l'udskfch pr6v,
lludskopr6vnej osvety a rozvojov6ho vzdelAvania.

(2) Vfbor predov5etklim:
a) d6va rade podnety a nawhuje opatrenia, v oblasti vecnej p6sobnosti vllboru,
b) spracriva na zlklade vlastnej iniciativy alebo na ziklade podnetu rady n6vrhy

diastkoqfch a syst6movlfch opatreni smerujricich k skvalitneniu l -iskumu , vzdel|vanta
a qfchovy v oblasti I'udsklfch prrlv, l'udskoprdvnej osvety a rozvojov6ho vzdel|vania,



na zasadnutia rady spracfva n6why stanovisk a uzneseni k n6vrhom z6konov,
vdeobecne zhvaznlch a intemlirch pr6vnych predpisov, ako aj v16dnych, rezortnych a
d alSich opatreni nelegislativnej povahy, ktord m6Zu mat' dosahy na oblast' tfkajricu sa
vecnej p6sobnosti vliboru,
participuj e na procese tvorby n6rodn6ho p16nu vyy'chovy k liudsklim prdvam, priebeZne
sleduje a vyhodnocuj e jeho plnenie a na zr{klade jeho plnenia pripravuje jeho reviziu a
akfializficit1 podieta sa na vypracovani a pripomienkovani d'alSich materi6lov, ktor6
sa bezprostredne dotfkajt oblasti vecnej p6sobnosti v1iboru,
vfadruje sa k objemu a umiestneniu finandnlfch prostriedkov Stdtneho rozpodtu na
vyskum, vzdel|vrie a vly'choru v oblasti Ludskjch pr6v, I'udskopr6vnej osvety
a rozvojov6ho vzdel|v atia,
iniciuje a koordinuje pripravu a realiziciu proj ektovly'ch a srivisiacich aktivit a opatreni
v obiasti svojej vecnej p6sobnosti,
spolupracuj e s odbomlhni organmi a in5titriciami Organiz cie Spojenilch narodov,
Eur6pskej fnie, Rady Eur6py, Organiz6cie pre bezpednost' a spolupr6cu v Eur6pe a
dal5imi medzinarodnjmi organmi, organiz6ciami a in5titriciami,
spolupodiela sa na:

1. tvorbe arealiz ch odbomlich Studii v oblasti svojej vecnej p6sobnosti,
2. vypracovani anallzy o postaveni a dinnosti existujircich initituciondlnych

mechadzmov pdsobiacich v oblasti v1y'skumu, vzdel|vania a vlchovy
v oblasti lludsklich pr6v, liudskopr6vnej osvety a rozvojov6ho vzdel6vania,

3. zostaveni datab|zy aktuilnych proj ektov a akdnjch pl6nov v oblasti
v,-y'skumu, vzdeliwania a vfchovy v oblasti I'udskfch pr6v, l'udskopr6vnej
osvety a rozvojov6ho vzdel6vania.

plni d al5ie flohy, ktor,-imi ho rada poveri.

(3) Pri napliani tychto floh vjbor spolupracuje s ministerstvami a infmi ristrednlimi orgenmi
St6tnej spr6vy, obcami, vySSimi rizemnjmi celkami, org6nmi miestnej St6tnej spr6vy,
mimovl6dnl,rni organtztrciwni, vedeckyfoni pracoviskami a akademicklfoni inltitticiami.

etq
ZloZenie vfboru

(1) Vfbor sa sklad6 z predsedr/predsednidky v1fboru, podpredsedu/podpredsednidky
v1iboru, tajomnika/tajomnidky vfboru a d'al5ich dlenov/dleniek vfboru.

(2) Predsedom vlfboru je podpredseda vl6dy pre I'udskd pr6va a narodnostn6 menbiny
(d'alej len ,,podpredseda vl6dy"), ktor6ho vyrnenirva a odvol6va vl6da. Podpredseda v16dy
v zmysle dl. 22 Organizadndho poriadku Uradu vl6dy Slovenskej republiky m6Ze poverif
gener6lneho riaditefa Sekcie liudskfch priiv a rovnak6ho zaobch dzanra jeho zastupovanim
pri plneni odbomfch riloh.

Podpredsedom,/podpredsednidkou vfboru je odbomik/odbomidka preuk6zatelhe p6sobiaci/-a
v oblasti zodpovedajricej pdsobnosti v)lboru, ktoqii-6 nie je zamestnancom/zamestnankyiou
organu St6tnej spr6vy. Podpredsedu/ podpredsednidku vfboru vymenriva a odvolSva predseda
vliboru na z6klade n6vrhu dlenov/dleniek vlfboru. Volibu podpredsedr-r/podpredsednidky
vjboru upravuj e rokovaci poriadok vlfboru.

c)

d)

e)

0

c)

h)



(3) Tajomnikom v1iboru je zamestnanec Uradu v16dy Slovenskej republiky, ktor6ho
v)'rnenriva a odvoliva predseda qfboru. Tajomnik vliboru nem6 hlasovacie pr6vo.

(4) Dal5i dlenovia a dlenky v1iboru, ktonjch vynenriva a odvol6va predseda vlfboru sri:

A) nominovani/-6 Ministerstvom 5kolstva, vedy, vliskumu a Sportu Slovenskej republiky
ajeho priamo riadenlfmi organizdciami zodpovedni/-6 za oblast':

1. region6lneho Bkolstva,
2.
3 .
A

vysoklfch 5k61,
dalSieho vzdeldvania pedag6gov,
reforiem a zmien v obsahu vfchovy a vzdelivania, St6tnych vzdel|vacich
programov a Skolsklich vzdel6vacich programov;

B) nominovani/-6 Uradom vl6dy Slovenskej republiky:
5. riaditel?iaditel'ka Odboru vseobecnich pl6v a implement6cie medzinarodnlich

liudskopr6vnych dohovorov,
6. riaditet/riaditel'ka Odboru narodnostn6ho Skolstva,
7. riaditel'/riaditelka Odboru koncepcii, analyz a region6lnej koordin6cie Uradu

splnomocnenca vl6dy pre r6mske komunity;

C) nominovani/-6 ostatn;fmi fstrednjmi organmi St6tnej spr6vy:
8. Ministerstvom za}ranidnjch veci Slovenskej republiky,
9. Ministerstvom prhce, sociSlnych veci a rodiny Slovenskej republiky,
1 0. Ministerstvom spravodlivosti Slovenskej republiky,
1 1. Ministerstvom zdravotnictva Slovenskej republiky,
12. Ministerstvom vnftra Slovenskej republiky,
13. Ministerstvom kultriry Slovenskej republiky;

D) nominovani/- 6 nez6visllimi in5tituciami:
14. z stupca/zhstupkyia Slovensk6ho narodn6ho strediska pre tudsk6 pr6va,
15. zhstrryca/zitstupkyia Kancel6rie verejn6ho ochrancu pr6v;

E) dvan6sti odbomici/odbomidky, z6stupcovia/z6stupkyne akademickej obce, mimovl6dnych
neziskovlich oryartlzfLcli pre problematiku vfskumu, vzdel|varia a vly'chovy v oblasti
l'udskfch pr6v, tudskopr6vnej osvety a rozvojov6ho vzdel6vanta.

Z dvanlstich odbomikov/odbomidok sri siedmi delegov anil-6 zhstrrycami/z6stupkyiami
obdianskej spolodnosti p6sobiacimi v jednotlivly'ch vliboroch rady (vo Vlibore pre n6rodnostn6
men5iny a etnick6 skupiny, Vfbore pre mimovl6dne neziskov6 organizircie, Vjrbore pre
seniorov, Vfbore pre osoby so zdravotn;im postihnutim, Vfbore pre rodovri rovnost', Vfbore
pre deti a ml6dei,, Yilbore pre predch6dzanie a elimin6ciu rasizmu, xenof6bie, antisemitizmu
a ostatnich foriem intolerancie).

uvedenfch siedmich odbomikov/odbomidky vyrnenriva a odvolava predseda viboru na
zriklade odporud ania organrzircii p6sobiacich v j ednotlivlich vfboroch rady, pridom musia byt'
splnen6 form6lne poziadavky nominacie kandid6tov/kandidatok na dlenov/dlenky vliboru.
Sridast'ou odporudania sri nominadni list a profesijnlf Zivotopis.

ostanlich dlenov/dlenky vfboru vymenriva a odvol6va predseda vfboru na z6klade n6vrhov
relevantnlich zhstttpcov/z stnpkyi akademickej obce, profesijnlfch a mimovl6dnych



organizacii a inlfch pr6vnickj'ch alebo fyzicklch os6b. N6vrhy na dlenov/dlenky vllboru sa
predkladajri na zhklade vyzvy, ktoru zverejni predseda vlfboru do 15 dni od schv6lenia Statritu
na webovom sidle rady. TLto vlzva musi byt'zverejnene po dobu najmenej 15 dni amusi
obsahovat' formrilne poZiadavky pre nomin6ciu kandid6tovlkandid6tok na dienov/dlenky
vyboru (nominadnf list, profesijnj Zivotopis vr6tane dokladovania odbomej praxe, pripadne
publikadnej dinnosti, dve odponidania, pridom aspori jedno z rrtch by malo b14 odporudanim
in5titricie alebo organizhcie, prip. organizhcii viznafirl;le a preukazatefne sa angaZujricich
v oblasti liudskjch pr6v, vr6tane vzdel6vania a vllskumu v tejto oblasti.

(5) Clenstvo vo vjbore je destnou funkciou.

elenovi/dlenke vlfboru, ktoqi/-6 nie je zamestnaacom/zamestnankyiou StStnej spr6vy, je
piznanh n6.hrada cestovnfch, stravovacich a ublovacich vfdavkov v zmysle zikona d'
28312002 Z. z. o cestovn;ich nrihrad6ch. Clenom/dlenk6m v1fboru, ktori nie si
zamestnancami/zamestnankyiami Stehej spr6vy pin|lei:i odmena za prdclo, ktoru pre vfbor
preukazatel'ne vykon6vajri na objedn6vku alebo na z6klade dohody o vykonani pr6ce mtmo
pracovn6ho pomem. Vlf5ku odmeny navrhuj e predseda vly'boru a schvaliuje vedfci Uradu
vlidy Slovenskej republiky.

(6) Na zasadnutie vfboru predse da vitbotu vL'dy piz!^'ra:
a) nominovan6ho zAstupcr-r/ziistupkyiu Vjboru Ndrodnej rady Slovenskej republiky pre

Ludsk6 pr6va a narodnostn6 men5iny,
b) nominovan6ho zitsttpculzdstupkyiu Vyboru Narodnej rady Slovenskej republiky pre

vzdelAvanie, vedu, m16deZ a Sport
c) nominovan6ho z6stupcu/z6stupkyiu Rozhlasu a televizie Slovenska,
d) nominovan6ho z6stupcui z6stupkyiu Rady Rozhlasu a televizie Slovenska,
e) nominovan6ho zistupcr-r/z6stupkyiu ZMOS,
0 nominovan6ho z6stupcu/zdstupkyiuUnie miest Slovenska,
g) nominovan6ho z6stupcu/z6stupkydu SK8,
h) tajomnika rady.

St61i prizlh/ani nominovani zSsttpcovial zhstupkyne majri poradnjr hlas.

Na zasadnutie vlboru predseda vlfboru v pripade potreby prizfva nominovan6ho
z6stupcu/z6stupkyiu Gener6lnej prokuratfry Slovenskej republiky, pripadne
z6stupcov/z6stupkyne d'al5ich inStitilcii, ktoril6 majri poradnf hlas.

(7) Sfdastou zlozenia v,.iboru je aj asociovan6 dlenstvo. Asociovanlf dlen/dlenka je

odbomivodbomidka preukrizatel'ne sa angaZujrici/-a v oblastiach vecnej p6sobnosti vlfboru.

Asociovanli dlerVdlenka sa - v pripade z6ujmu - zudastiuje rokovaaia vjrboru ku konkr6tnej

t6me, ku ktorej sa zaregistruje po zverejneni n6whu programu zasadnutia vfboru na webovom

sidle v.fboru. Udast, asociovanfch dlenov sa umoZfuje do naplnenia kapacity miestnosti, v

ktorej v!,bor zasadS. Asociovan;i dlen/dlenka sa zridastiuje zasadnutia v1fboru aj na ziklade

oslovenia predsedom vjboru z vlastndho podnetu alebo na n6vrh dlena.idlenky viboru.

Asociovan! dlen/dlenka sa zridastiuje zasadnutia r".iboru s poradnlfm hlasom. Prin6leZi mu/jej

odmena zi pr cr:, ktoru pre vfbor preukdzatel'ne vykon6va na objedn6vku alebo na z6klade

dohody o vykonni. pt6ce mimo pracorn6ho pomeru. Vlf6ku odmeny navrhuje predseda

vjrboru a schval'uje vedfci Uradu vlddy Slovenskej republiky.



(8) Nepritomnost na. zasadnuti r',.iboru musi dlen/dlenka vliboru oznrimit' tri dni vopred
tajomnikovi vfboru. Udast' dlena,/dlenky vjboru na jeho rokovari je zastupiteln6 na zii<lade
pisomndho poverenia, sridasfou ktordho je poverenie vyjadrovat' sa, zaujimat stanovisk6
a hlasovat' k ot6zkam prerokrivanlfon na rokovani v1iboru.

(9) Funkdn6 obdobie predsedu a podpredsedu/podpredsednidky vlfboru sa kryj e s funkdnjm
obdobim rady. e lenovia,/dlenky vjboru po skondeni funkdn6ho obdobia rady vykon6vajri
dinnost' do vymenovania novfch dlenov/dleniek v1fboru.

(10) elenstvo vo vlbore zanik6:
a) smrt'ou alebo vyhliisenim za mffveho/mftr,u,
b) odvolanim,
c) pisomnli m vzdanim sa dlenstva; v tomto pripade dlenstvo zanik6 nasledujrici deri po

dorudeni pisomn6ho ozn6menia o vzdani sa dlenstva predsedovi v1fboru,
d) z titulu z6niku vfkonu funkcie, akje pr6r'nyrn d6vodom vmiku dlenstva vo vfbore.

ir. s
Predseda vfboru a dalSi ilenovia/ilenky rnfboru

(1) Predseda vfboru:
a) zvol6va zasadnutia v1iboru,
b) riadi dinnost' qy'boru,
c) zodpovedi za dinnost vfboru,
d) navrhuje program zasadnutia vliboru,
e) vedie zasadnutie vfboru,
f) nawhuje ztvery zo zasadnutia vlfboru,
g) schvatuje z6pisnicu zo zasadnutia vfboru,
h) predklad6 vfboru iniciativne n6why, odporudania a stanovisk6 tikajfce sa vecnej
p6sobnosti vjboru,
i) vymenriva a odvolSva vedfceho a dlenov/dlenky st6lych alebo dodasnlich pracovnjch
skupin.

(2\ Podpredseda/podpredsednidka v1iboru zastupuje predsedu viboru podas jeho

nepritomnosti v rozsahu pr6v a povinnosti, ktorjmi ho/ju predseda vfboru poveri.

(3) Clenovia/dlenky v;fboru:
a) zridastiujri sa na zasadnuti vlboru,
b) schvaliujri program zasadnutia vyboru,
c) vyjadrujf sa k programu a materi6lom predkladanlim na zasadnutia viboru,
d) iniciativne predkladajri n6vrhy, odporudania a stanovisk6 tikajfce sa vecnej p6sobnost'i

vllboru.



ct. o
Tajomnik vfboru

(1) Tajomnik vfboru:
a) organizadne a administrativne zabezpeluje pripralu zasadnuti vfboru,
b) informuj e vlfbor o plneni j eho uzneseni,
c) zodpoved6 za pripravu stanovisk, n6vrhov a odporudani k materi6lom predkladanllm na

zasadnutie vliboru,
d) zudastiuje sa zasadnutia vjboru,
e) zabezpeduje vyhotovenie nilwhov uzneseni a zhpisnice zo zasadnutia vliboru a archivuj e

n6vrhy uzneseni, ziznany a talliu spisovf dokument6ciu vjboru.

t t t
Pracovn6 skupiny

(1) Pre potreby vjboru moZno zriadit'st6le alebo dodasn6 pracovn6 skupiny, ktor6 nernajt
vlastnf Statut, na rie5enie otazok tfkajricich sa jednotlivyfch parci6lnych problematik
pdsobnosti 'tfboru za ridelom zaujatia stanoviska k danej problematike alebo spracovania
n6whu opatreni, materidlov di inilch dokumentov predkladanfch na rokovanie vliboru.

(2) Pracovn6 skupiny zriad'uje a ruSi predseda vyfboru na n6wh dlenov/dleniek viboru alebo
z vlastnej iniciativy. Vedircim/vedricou pracovnej skupiny mdZe bl len dlen/dlenka viboru.
Vedrici/vedrica pracovnej skupiny m6Ze k prici v pracovnej skupine prizva( i extemfch
odbomikov/odbomidky.

c l .8
Zasadnutia rrf boru

(1) Vj'bor sa sch6dza vZdy pred zasadnutim rady, na z6klade rozhodnutia predsedu vlfboru
alebo na z6klade pisomnej Ziadosti najmenej jednej tretiny jeho dlenov/dleniek, a to do 15 dni
od dorudenia Ziadosti o zvolanie zasadnutia vlboru predsedovi vfboru.

Q'1 Zasadnttia vlfboru sa riadia rokovacim poriadkom, ktorly' na nSwh predsedu vliboru
schvaliuje v1y'bor.

(3) Zasadnutia vjboru sri verejn6, ak qfbor v konkr6tnom pripade nerozhodne inak. Udast'
verejnosti sa umoZiuje do naplnenia kapacity miestnosti, v ktorej vlfbor rokuje na zaklade
registr6cie. Zvercjnenie inform6cii o termine zasadnutia vliboru, podmienkach registr6cie a

o vysledkoch zasadnutia zabezpedi sekretariat vjboru na webovom sidle Uradu vl6dy

Slovenskej republiky.

(4) Vfbor je sp6sobilli zasadat a uzn65at' sa, ak je pritomn6 trojphtinov6 viidsina vsetkfch
jeho dlenov/dleniek s hlasovacim pr6vom.

(5) Uznesenie vliboru je prijat6, ak za toto umesenie hlasovala nadpolovidnii v2idiina

pritomnjch dlenov/dleniek vlfboru. Pri rovnosti hlasov rozhoduje hlas

predseclajriceho/predsedajfcej. Uznesenie podfa prvej vety m6 pre radu odporudaci charakter.



(6) Vyibor m6Ze v rdmci svojej p6sobnosti podlia dl. 3 prijimat' z6sadn6 stanovisk6, ktord sri
pre radu zhv'dzn€. Z6sadn6 stanovisk6 podlia predch6dzajricej vety sri prijiman6 najmenej 3/5
vZidSinou v5etkjch dlenov/dleniek vlboru.

c lq
Sekretariit vfboru

(1) Ulohy spojen6 s organizadnlfon a adminishativno-technicklim zabezpedovanim dinnosti
vlfboru plni Sekcia liudsklich pr6v a ror,nak6ho zaobchddzania Uradu vlidy Slovenskej
republiky.

(2) Sekretari6t vjboru najmii

a) koordinuje pripravu sprriv podlia dl. 3,
b) sristreduje a pripravuje podklady a inform6cie potrebnd pre dinnost vyboru,
c) zabezpedtje zverejiovanie inform6cii o dinnosti qiboru,
d) spolupracuj e s vecne prislu5nlimi organizSciami lykon6vajricimi aktivity v oblasti

p6sobnosti vfboru.

(3) Vydavky spojend s dinnost'ou vjboru sa uhr6dzajri z rozpodto"tfch prostriedkov kapitoly
Uradu vl6dy Slovenskej republiky.

cl. 10
SpoloEn6 a zhvere n6 ustanovenie

Statrit moZno menit' a dopiiat' pisomnfmi dodatkami, ktord schval'uje na n6vrh vfboru rada.

i l rr
fEinnost'

Tento Statut nadobrida ridinnost diom jeho schvAlenia radou.

Dodatok d. 1 k tomuto Statritu nadobudol ridinnost'dia 27. septembra2Oll.

V Bratislave. dia 27. septembra 201 1

I

ht4fAAw4/
Rudolf Chmel I

podpredseda vl6dy SR a predseda Rady vl6dy SR
pre I'udskd pr6va, n6'rodnostn6 men5iny

a rodovri rovnost


