INISTERSTVO SKOLSTVA, * % EUROPSKA UNIA .
a MINSTERSTVO StOLSTYA OPERACNY PROGRAM
SLOVENSKEJ REPUBLIKY SSPOIN - sky socilny fond 5 »
o ®®® [UDSKE ZDROJE
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MINISTERSTVO SKOLSTVA, VEDY, VYSKUMU A SPORTU SLOVENSKEJ
REPUBLIKY

ako sprostredkovatel’sky organ pre prioritnu os ¢. 1 Vzdelavanie
opera¢ného programu Ludské zdroje (d’alej ,,SO pre PO ¢&. 1 Vzdelavanie OP LZ<)

VYHLASUJE

vyzvu
na vyber odbornych hodnotitel’ov pre hodnotenie
Ziadosti o nendvratny financény prispevok z prostriedkov ESF za iic¢elom
hodnotenia ndrodnych a dopytovo-orientovanych projektov

V ramci:

LCudské zdroje (d’alej ,,OP LZ*)
1 - Vzdelavanie

1.1.1 Zvysit inkluzivnost’ a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu
a zlepsit’ vysledky a kompetencie deti a ziakov

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujuc
potreby trhu prace

1.3.1 Zvysit kvalitu VS vzdelavania a rozvoj Pudskych zdrojov v
oblasti vyskumu a vyvoja s cielom dosiahnut' prepojenie VS
vzdelavania s potrebami trhu prace

1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost’ celozivotného vzdelavania s dorazom
na rozvoj kldCovych kompetencii, prehlbovanie a zvySovanie
kvalifikacie

DiZka trvania vyzvy na vyber odbornych hodnotitelov

Datum vyhlasenia 02.10.2018

Datum uzavretia: Otvorend vyzva
Informacia o planovanom ukonéeni vyzvy bude vopred a vCas
zverejnend na webovom sidle: http://www.minedu.sk/vyzvy-
na-vyber-odbornych-hodnotitelov/ .
SO pre PO €. 1 Vzdelavanie OP IZ si vyhradzuje pravo vyzvu
zmenit/zru§it' z ddvodu zmien vyplyvajicich napr. zo Systému
riadenia Eurdpskych Strukturdlnych a investicnych fondov,
metodickych pokynov a vzorov CKO a pod.
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Termin uzavretia 31.10.2018
1. hodnotiaceho kola®:
Terminy d’alSich uzavreti K poslednému dnu kazdého nasledujuceho kalendarneho
hodnotiacich kél: mesiaca?
Poznédmka: Ak koniec uzavierky pripadne na sobotu, nedel'n
alebo sviatok, je poslednym dnom uzavierky najblizsi
nasledujtici pracovny den.

Cielom vyzvy na vyber odbornych hodnotitelov pre hodnotenie ziadosti o nenévratny finanény
prispevok (d’alej ,,vyzva“) je rozsirit uz existujucu databazu odbornych hodnotitel'ov pre $pecifické ciele
1.1.1,1.2.1,1.3.1 a1.4.1 prioritnej osi ¢. 1 Vzdelavanie OP L'Z (dalej aj ,,databaza‘). Databaza bude
sluzit’ pre potreby vyberu odbornych hodnotitel’'ov, ktori budu nasledne hodnotit’ ziadosti o nenavratny
finan¢ny prispevok (d’alej ,,NFP*) pre narodné ako aj dopytovo-orientovanych projekty predlozené
v ramci Specifickych cielov 1.1.1, 1.2.1, 1.3.1, 1.4.1 prioritnej osi ¢. | Vzdelavanie OP ’Z. Databaza ma
zabezpeCit' transparentni, objektivnu a kvalitnii realizdciu hodnotiaceho procesu s vyuzitim
kvalifikovanych odbornikov.

Napln prace odbornych hodnotitel'ov spociva najma v:

» posudeni ziadosti o NFP z hl'adiska ich prispevku k cielom a vysledkom prioritnej osi €. 1
Vzdelavanie OP LZ vratane posudenia suladu navrhovanych projektov s poziadavkami
prislusnej vyzvy/vyzvania v ramci Specifickych cielov 1.1.1, 1.2.1, 1.3.1, 1.4.1 prioritnej osi €.
| Vzdelavanie OP LZ (dalej ,,$pecifické ciele 1.1.1, 1.2.1, 1.3.1, 1.4.1%);

= posudeni navrhovaného spdsobu realizacie projektu a previazanosti aktivit a cielov projektu s
meratelnymi ukazovatel'mi;

= posudeni administrativnej a prevadzkovej kapacity ziadatel'a o NFP;

= posudeni finan¢nej a ekonomickej stranky projektu, ako je napr. postdenie opravnenosti,
hospodarnosti a efektivnosti navrhovanych vydavkov.

Uchadza¢ o zaradenie do databazy odbornych hodnotitelov (d’alej len ,,uchadza¢*) musi spinat’ vietky
nizsie uvedené kritéria, ktorych splnenie preukazuje niz§ie uvedenym spdsobom.

1. Bezihonnost’ V ramei:
»  Vypisu z registra trestov nie starSieho ako
3 mesiace ku diiu jeho predlozenia®

1 SO si vyhradzuje pravo zmenit termin uzavierky hodnotiaceho kola. Informdcia o zmene bude zverejnené na
webovom sidle MSVVS SR.

2 80 si vyhradzuje pravo zmenit’ termin uzavierky hodnotiaceho kola. Informacia o zmene bude zverejnena na
webovom sidle MSVVS SR.

3 Zamestnanci, ktori si povinni v zmysle platnych pravnych predpisov preukazat’ svoju bezithonnost svojmu
zamestnavatel'ovi, vypis z registra trestov nepredkladaju. Ak uchadza¢ spina uvedenti podmienku, jednoznaéne to
uvedie v Ziadosti.



MINISTERSTVO SKOLSTVA,
VEDY, VYSKUMU A SPORTU
SLOVENSKEJ REPUBLIKY

Nestrannost®  a vylicenie
ZAujmov
VysokoSkolské  vzdelanie

zaujmu uchadzaca o zaradenie do databazy
pre oblasti $pecifickych cielov 1.1.1,1.3.1
aldl.

Vysokoskolské alebo stredoskolské
vzdelanie v pripade zaujmu uchadzaca
0 zaradenie do databazy pre oblasti
Specifického ciela 1.2.1.

Prax najmenej 3 roky v konkrétnej
oblasti  $pecifickych cielov 1.1.1, 1.3.1
aldl.

Prax najmenej 3 roky v konkrétnej
oblasti $pecifického ciela 1.2.1 v pripade
dosiahnutého vysokoskolského vzdelania.
Prax najmenej 5 rokov v konkrétnej
oblasti SC 1.2.1 v pripade dosiahnutého
stredoskolského vzdelania.

Prax najmenej 10 rokov v konkrétnej
oblasti Specifickych cielov 1.1.1, 1.2.1,
131 a 141 vpripade hodnotenia
projektov s alokaciou nad 5 mil. eur.
Uchadza¢ moze zZiadat’ o zaradenie do
databazy pre viacero Specifickych ciePov
ako aj pre viacero oblasti v ramci
jedného Specifického ciel’a.

Je potrebné preukizat pozZadovanu
dizku praxe (3, 5 alebo 10 rokov
V zmysle tohto kritéria) pre kazdu jednu
oblast’ Specifického ciel’a/ciel’ov.
Jednotlivé oblasti Specifickych cielov st
uvedené v tabul’ke nizsie.

Sthlas so spracovanim osobnych udajov
podla zakona ¢. 18/2018 Z. z. 0 ochrane
osobnych udajov a o zmene a doplneni
niektorych Suhlas so
zverejnenim informacii podla zédkona

¢.292/2014

zakonov a

R EUROPSKA UNIA
+ , ,
* Eurdpsky socialny fond
* Europsky fond regionalneho rozvoja

OPERACNY PROGRAM
®® @ [UDSKE ZDROJE

Predkladéa sa na zaklade vyzvania SO pre
PO ¢&. 1 Vzdelavanie OP I'Z pred
uskutoénenim odborného hodnotenia.

konfliktu V ramci:

Podpisanej Ziadosti 0 zaradenie do
databazy odbornych hodnotitelov pre
Specificky ciel/ciele prioritnej osi .1
Vzdelavanie OP LZ (Priloha €. 1 vyzvy)
(dalej aj ,,Ziadost™)

Vv pripade V ramci:

Podpisaného Zivotopisu (Priloha ¢&. 1
ziadosti),

Kopie dokladu 0 najvyssom dosiahnutom
vzdelani (Priloha €. 4 ziadosti)

V ramci:

Podpisaného Zivotopisu (Priloha &. 1
ziadosti),
Vyplnenej relevantnej Praxe

v oblasti/fach specifického ciela/cielov
prioritne; osi ¢ 1 Vzdeldvanie
operacného programu Ludské zdroje
(Priloha ¢. 2 Ziadosti),

Podpisanych Referencii (Priloha ¢. 3
ziadosti).

Je potrebné uviest minimélne jednu
referenciu od zamestnavatela alebo
odberatela sluzieb v konkrétnej oblasti
$pecifického ciela. V pripade, ze
uchadza¢ ma zaujem o zaradenie do
databazy pre viacero oblasti $pecifického
ciel’a/cielov, je potrebné pre kazda jednu
oblast’ poskytnit minimalne 1 podpisanu
referenciu.

V ramci:

Podpisanej Ziadosti (Priloha &. 1 vyzvy)

Uchadzaci su si vedomi toho, Ze odborny hodnotite]’ musi byt’ schopny posudit’ projekt tak po
obsahovej a odbornej stranke (vratane prepojenia na meratel’né ukazovatele), ako po finan¢nej a
ekonomickej stranke.
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Oblasti Specifického ciel’a 1.1.1, v ktorych preukazuje uchadzac prax v zmysle kritéria ¢. 4

ZvySenie matematickych, prirodovednych, jazykovych a IKT zru¢nosti a finan¢nej gramotnosti
vratane podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia deti a Ziakov

Zvysené uplatnenie modelu inkluzivneho vzdelavania v skolach
ZlepsSenie Studijnych vysledkov ziakov ohrozenych skolskych neuspechom

Zvysenie profesijnych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov v sulade s
kvalifikaénymi poziadavkami a potrebami

Oblasti Specifického ciel’a 1.2.1, v ktorych preukazuje uchadzac prax v zmysle kritéria ¢. 4
Prepojenie odborného vzdelavania s potrebami trhu prace

Zavedenie prvkov dualneho skolstva do systému odborného vzdelavania a pripravy

Zvysenie atraktivity odborného vzdelavania

Zvysenie profesijnych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov v procese OVP v
sulade s kvalifikacnymi poziadavkami a potrebami

Zvysenie matematickych, prirodovednych, technickych, jazykovych a IKT zru¢nosti a financnej
gramotnosti vratane podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia ziakov ZS a SS
Oblasti Specifického ciel’a 1.3.1, v ktorych preukazuje uchadzac prax v zmysle Kritéria ¢. 4

Zvysenie poctu a kvality bakalarskych profesijne orientovanych studijnych programov
odrazajucich poziadavky trhu prace

Zvysenie spoluprace centier prepajajucich VS a podnikovu sféru, zameranych na rieSenie
konkrétnych uloh a zadani z praxe

Zvysenie zaujmu o Studium STEM a IT
Zlepsenie podpory 'udského kapitalu na VS a vo vyskume
Zlepsenie pristupu Studentov so $pecifickymi potrebami k VS vzdelavaniu

Zvysenie kvality vzdelavania buducich pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane
posilnenia praktickej vyucby ucitel'skych studijnych programov

Oblasti Specifického ciel’a 1.4.1, v ktorych preukazuje uchadzac¢ prax v zmysle Kritéria ¢. 4
Zvysenie uéasti dospelych na CZV

Rozvoj kompetencii dospelych v sulade s poziadavkami trhu prace vratane IKT, zvySovania
finan¢nej gramotnosti a pod.

Vytvorenie systému kompatibility a priechodnosti medzi sektormi formalneho, neformalneho a
informalneho vzdeldvania (validacia vysledkov)

Prepojenie systému vzdeldvania s trhom prace
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Priebezné revidovanie a aktualizacia Narodného kvalifikacného ramca a Narodnej sustavy
kvalifikécii v sulade s Europskym kvalifikacnym ramcom reflektujiic Narodny kvalifikaény ramec
voci Eurépskemu kvalifikacnému ramcu

Uspesni uchadza¢i musia byt schopni realizovat’ odborné hodnotenie Ziadosti o NFP sposobom, ktory
napliia prisne kritérid transparentnosti, nestrannosti a odbornosti a musia re$pektovat’ pravidla
predchadzania konfliktu zdujmov v zmysle § 46 zdkona ¢. 292/2014 o prispevku poskytovanom z
eur6pskych Strukturalnych a investicnych fondov a o zmene a doplneni niektorych zékonov (d’alej len
,,Zakon o EéIF“).

Konfliktom zaujmov sa v zmysle § 46 zakona ESIF rozumie skutoénost’, ked’ je z finanénych, osobnych,
rodinnych, politickych alebo inych dovodov naruseny alebo ohrozeny nestranny, transparentny,
nediskriminacny, efektivny, hospodarny a objektivny vykon funkcii pri poskytovani prispevku.

Odborny hodnotitel nesmie tak vykonavat odborné hodnotenie ziadosti o NFP, voci ktorej je
zainteresovanou osobou v zmysle zakona ESIF. Odborny hodnotitel' zarovefi nesmie vykonavat’ ani
odborné hodnotenie akejkol'vek ziadosti o NFP v ramci prislusného hodnotiaceho kola vyzvy na
predkladanie Ziadosti o NFP, vo¢i ktorej je zainteresovanou osobou v zmysle zikona ESIF.

Z dovodov zachovania nestrannosti a vylucenia konfliktu zdujmov nebudu do databazy zaradeni:

e Uchadzaci, ktori su v takom pracovnopravnom vztahu alebo v inom obdobnom vztahu s
riadiacim organom pre OPLZ (dalej ,,RO pre OP LZ*) alebo SO pre PO ¢. 1 Vzdelavanie OP
LZ, ktory zaklada podmienky na vznik konfliktu zaujmov,

e Uchadzaci, ktori si v takom pracovnopravnom vztahu alebo v inom obdobnom vztahu s
ktorymkol'vek ¢lenom Monitorovacieho vyboru pre OP LZ (dalej len ,,MV OP [Z%), alebo
ktorymkol'vek ¢lenom Komisie pri Monitorovacom vybore pre opera¢ny program Ludské
zdroje pre prioritnti os 1 Vzdelavanie (d’alej len ,,Komisia“), ktory zaklada podmienky na vznik
konfliktu zdujmov, alebo ktori sa zicastiuju sa rokovani MV OP L’Z alebo Komisie ako osoba
nominovana za ¢lena MV OP LZ alebo za ¢lena Komisie.

Konflikt zaujmu sa nevztahuje na takych zamestnancov Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, Ministerstva vnutra Slovenskej republiky a Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu
a $portu Slovenskej republiky (d’alej ,MSVVaS SR*), ktori neplnia ulohy RO pre OP L:Z alebo SO pre
PO ¢. 1 Vzdelavanie OP LZ a teda nie st zainteresovanou osobou na strane poskytovatela v zmysle §
46 zakona ¢. 292/2014 Z. z.

Ide o vitané osobnostné predpoklady, skusenosti, schopnosti aznalosti (t.j. nejde o nevyhnutné

podmienky ich splnenia pre zaradenie do databazy), ktoré uvedie uchadzaé v zivotopise (ak relevantné):

=  Znalost strategickych dokumentov a platnych pravnych predpisov SR a EU v oblasti
Strukturalnych fondov (v zmysle kapitoly €. 7 vyzvy ,,0dkazy*);
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= Skusenosti s hodnotenim projektov podporenych z Eurdpskeho socialneho fondu (d’alej ,,ESF),
prip. inych $trukturalnych fondov EU;

= Skusenosti s pripravou projektov podporenych z ESF, prip. z inych $trukturalnych fondov EU
a grantovych schém;

= Skusenosti s realizaciou projektov podporenych zo $trukturalnych fondov EU;

=  Schopnost’ analyzovat’ a posudit’ obsah Ziadosti o NFP;

= Schopnost’ posudzovat’ previazanost aktivit a ciel'ov projektu s merateI'nymi ukazovatel'mi;

=  Schopnost’ posudit’ ekonomicku a finan¢nt stranku projektov, ako je hodnotenie efektivnosti,
hospodarnosti a ucelnosti vydavkov vo vztahu k ciel'u projektu v predkladanych v Ziadostiach

0 NFP;

=  Vysokd miera objektivity, ¢estnosti, diskrétnosti, schopnost’ pracovat’ pod ¢asovym tlakom,
schopnost’ pracovat’ v time, schopnost’ dodrziavat’ stanovené terminy.

1. Ziadost’ o zaradenie do databazy odbornych hodnotitelov pre $pecificky ciel’/ciele prioritnej

osi ¢.1

Vzdelavanie OP IZ (Priloha ¢. 1 vyzvy), potrebné podpisat. Uchadza¢ si moze

vyznacenim v ramci Ziadosti vybrat’ jeden alebo viac Specifickych ciel'ov (sucastou Ziadosti su:
Sthlas so spracovanim osobnych udajov podl'a zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych
udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov a Suhlas so zverejnenim informacii).

2. Prilohami ziadosti su:

Zivotopis vo formate Europass (Priloha &. 1 Ziadosti) — je potrebné uviest’ odborné
skuisenosti a prax pre relevantnu oblast/oblasti $pecifického ciel’a/cielov v zmysle
kritérii za i€elom overenia sposobilosti pre vykon odborného hodnotenia. V ramci
Zivotopisu nie je povinné uviest’ fotografiu; potrebné podpisat’;

Prax v oblasti/ach S$pecifického ciela/cielov prioritnej osi ¢. 1 Vzdelavanie

opera¢ného programu Ludské zdroje (Priloha ¢. 2 ziadosti);

Referencie uchadzaca o zaradenie do databazy odbornych hodnotitel'ov ziadosti o NFP
prioritnej osi ¢. 1 Vzdelavanie OP LZ_(Priloha ¢. 3 ziadosti) — je potrebné uviest
minimalne jednu konkrétnu referenciu od zamestnavatel'a alebo odberatela sluzieb v

oblasti/iach $pecifického ciel'a/ciel’ov prioritnej osi ¢. 1 Vzdelavanie OP LZ; potrebné

podpisat’ zamestnavatel'om alebo odberatel'om sluzieb;

Doklad o najvy$som dosiahnutom vzdelani — kopia vysokoskolského diplomu, iny
relevantny doklad (Priloha ¢. 4 ziadosti);

Vypis z registra trestov nie star$i ako 3 mesiace ku dnu jeho predlozenia v zmysle
kapitoly €. 2 vyzvy ,,Kritéria pre zaradenie do databazy odbornych hodnotitel'ov*.

Dokumenty uvedené vbodoch 1 a 2 si povinnymi pre zaradenie uchadzaéa do databazy
odbornych hodnotitel’ov.

Uchadza¢ moéze predlozit’ aj d’alSie dokumenty podl’a vlastného uvazenia (kopie certifikatov, kopie
dokladov o odbornej sposobilosti, d’alie referencie v oblasti/iach Specifického ciel'a/ciel'ov, doklady

preukazujuce skusenosti s hodnotenim projektov financovanych z fondov ESIF, doklady o absolvovani

Skoleni, zapojeni sa do projektov a pod.).
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Ziadost' a jej prilohy je potrebné zaslat’ elektronicky na adresu hodnotitel.vzdelavanie@minedu.sk,
kde uchadza¢ v predmete spravy uvedie ,,ODBORNY HODNOTITEL
= vo formate pdf. (podpisany scan ziadosti, Zivotopisu, referencii; scan dokladu
0 najvyssom vzdelani a d’alSich priloh podla vlastného uvazenia) a
= vo formate doc./docx. (nepodpisand Priloha ¢. 2 Ziadosti).

Z dévodu ochrany osobnych tidajov je potrebné Ziadost’ a jej prilohy zbalit’ do archivu (napr. vo formate
rar alebo .zip) a zabezpecit' heslom. Heslo k otvoreniu Ziadosti a jej priloh v elektronickej forme je
potrebné zaslat’ v ramci samostatného e-mailu na adresu hodnotitel.vzdelavanie@minedu.sk .

Nakol’ko je vyzva otvorend, ziadost’ a jej prilohy je mozné podat’ kedykol'vek od vyhlasenia vyzvy do
casu ukoncenia/zrusenia vyzvy. O termine ukoncenia, resp. zrusenia vyzvy bude SO pre PO ¢. 1
Vzdelavanie OP LCZ informovat’ na svojom webovom sidle www.minedu.sk .

1. Kazda zasland ziadost' ajej prilohy budu posudené po formalnej stranke. Postdenie bude
spocivat’ v overeni splnenia ich kompletnosti. Pri ziadosti a je prilohach, ktoré budu predlozené
na nespravnom formulari, budu obsahovat’ netiplné/nejasné udaje, alebo ak bude mat’ SO pre
PO ¢. 1 Vzdelavanie OP LZ pochybnosti 0 uplnosti alebo pravdivosti uvedenych informacii,
SO pre PO €. 1 Vzdelavanie OP LZ méze podl'a zavaznosti:

» vyzvat uchadzaca elektronickou formou na doplnenie/vysvetlenie v stanovenom termine,
= vyradit’ takéto ziadosti z d’alSieho procesu z dévodu nesplnenia formalnych nalezitosti
ziadosti.

V pripade, ak uchadza¢ nedoplni/nevysvetli poziadavku SO pre PO ¢. 1 Vzdelavanie OP LZ
V stanovenom termine, bude jeho ziadost’ vyradena z d’alSieho procesu posudzovania.

V pripade, ak ziadost’ a jej prilohy (resp. jej doplnenie na zaklade vyzvania zo strany SO pre PO
¢. 1 Vzdelavanie OP L’Z) nebuda doru¢ené v termine uzavierky hodnotiaceho kola (v stlade s
podmienkami uvedenymi v tejto vyzve), budu zaradené do nasledujticeho hodnotiaceho kola.

2. Dorucena ziadost’ a jej prilohy budi posudzované Pracovnou skupinou pre vyber odbornych
hodnotitel'ov pre prioritnil os ¢. 1 Vzdelavanie OP ’Z (d’alej ,,pracovna skupina“) v zmysle
stanovenych kritérii v zmysle kapitoly ¢. 2 vyzvy. Pracovna skupina je tvorena zamestnancami
SO pre PO ¢. 1 Vzdelavanie OP LZ a pozorovatel'mi. Pracovna skupina posudzuje predlozené
ziadosti a ich prilohy priebezne v stlade s terminom hodnotiacich kol (priebeznych uzavierok
vyzvy) stanovenych v tejto vyzve.

3. Uchadzaci, ktori splnia kritéria pre zaradenie do databazy a podmienky vyplyvajuce z tejto
vyzvy abuda kladne postdeni Pracovnou skupinou, buda zaradeni do databazy odbornych
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hodnotitel'ov pre hodnotenie ziadosti o NFP v rdmci Specifického ciel’a/cielov a ich oblasti
prioritnej osi ¢. 1 Vzdelavanie OP LZ.

4. Uchadzaci budu informovani o zaradeni/nezaradeni do databazy elektronicky.

5. 'V pripade uspesnych uchédzacov ako odbornych hodnotitel'ov pre hodnotenie konkrétnych
ziadosti o NFP vyzvy bude s odbornym hodnotitel'om podpisana dohoda o vykonani prace v
zmysle prislusnych pravnych predpisov?.

6. Vzhl'adom na moznost’ zneuzitia informacii uvedenych v ziadostiach o NFP a ich prilohach,
ako aj vzaujme vylucenia zaujatosti v priebehu hodnotenia ziadosti o NFP, su odborni
hodnotitelia povinni pri podpise dohody o vykonani prace podpisat’ Cestné vyhlasenie o
nestrannosti, zachovani dovernosti informécii a vylugeni konfliktu zaujmov®.

7. Odborny hodnotitel’ bude odmenovany formou hodinovej sadzby vo vyske 16 eur, ktora je
urcend smernicou SO pre PO ¢. 1 Vzdelavanie OP LZ. Celkova odmena zavisi od poctu
zhodnotenych projektov a vykazanych odpracovanych hodin. SO pre PO ¢. 1 Vzdelavanie OP
LZ pri uzatvarani dohody o vykonani prace nesmie dohodnut’ s odbornym hodnotitelom
hodinovu sadzbu v nizSej sume, ako je suma zverejnena v tejto vyzve V stulade so zakonom ¢.
63/2018 Z. z., ktorym sa meni a dopiita zikon & 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni
neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopliaju niektoré zakony.

8. Odborni hodnotitelia st povinni pred zacatim procesu odborného hodnotenia absolvovat
Skolenie odbornych hodnotitel'ov za i¢elom oboznadmenia sa s metodickymi dokumentmi ako
Kritéria pre vyber projektov OP LZ a metodika ich uplatiovania, Prirucka pre odbornych
hodnotitel'ov, a pod. Skolenie bude zahffiat’ aj $pecifické oblasti hodnotenia predkladanych
ziadosti o NFP.

9. Odborny hodnotitel méze byt vyradeny z databdzy odbornych hodnotitelov a to najmé na
zaklade vlastnej ziadosti o vyradenie zo strany odborného hodnotitel’a, zistenia konfliktu
zaujmov, zistenia nepravdivych informacii uvedenych v Ziadosti a/alebo jej prilohach a pod.
Rozhodnutie o vyradeni z databazy odbornych hodnotitelov bude dorucené danému
hodnotitel'ovi elektronicky.

Uchadzaci mozu ziadat’ o poskytnutie informacii prostrednictvom:

» Kontaktna osoba: Mgr. Jana Lapinova
* Emailové adresy: jana.lapinova@minedu.sk; hodnotitel.vzdelavanie@minedu.sk
= Telefonicky kontakt: 02/593 74 530

4 Zakon ¢&. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov
5 Presné vymedzenie konfliktu zaujmov je v ustanoveni § 46 zakona ¢. 292/2014 Z. z. o prispevku
poskytovanom z ESIF a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov
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Operaény program Cudské zdroje, prioritna os ¢. 1 Vzdelavanie:
http://www.minedu.sk/12934-sk/programove-dokumenty/

Zakon &. 292/2014 Z. z. o prispevku poskytovanom z ESIF a o zmene a doplneni niektorych
zakonov:

https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/Z2Z2/2014/292/20150101

Kiritéria pre vyber projektov OP LZ a metodika ich uplatiiovania:
http://www.minedu.sk/kriteria-pre-vyber-projektov-op-ludske-zdroje-a-metodika-ich-
uplatnovania/

Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 1303/2013:
http://www.partnerskadohoda.gov.sk/data/files/83_nariadenie-ep-a-rady-eu-c-1303_2013.pdf
Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 1304/2013 o Eurdpskom socidlnom fonde a
o zruseni nariadenia Rady (ES) ¢. 1081/2006:
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32013R1304&from=SK
Stratégia financovania Europskych strukturalnych a investi¢nych fondov pre programové
obdobie 2014-2020:

http://www.finance.gov.sk/Default.aspx?CatiD=9348

Ziadost o zaradenie do databazy odbornych hodnotitelov pre $pecificky ciel/ciele prioritnej osi
¢.1 Vzdelavanie opera¢ného programu Ludské zdroje (Priloha €. 1 vyzvy);

Zivotopis vo forméate Europass (Priloha ¢&. 1 Ziadosti);

Prax v oblasti/ach $pecifického ciel'a/cielov prioritnej osi ¢. 1 Vzdelavanie opera¢ného
programu Ludské zdroje (Priloha ¢. 2 Ziadosti);

Referencie uchadzafa o zaradenie do databazy odbornych hodnotitelov ziadosti o NFP
prioritnej osi ¢. 1 Vzdelavanie OP L'Z (Priloha ¢. 3 ziadosti);

Kopia dokladu o najvyssom dosiahnutom vzdelani (Priloha ¢. 4 Ziadosti);

Dalsie prilohy podla vlastného uvazenia v zmysle kapitoly &. 3 vyzvy.
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