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V zdujme minimalizacie negativnych dopadov vyplyvajtcich zo §irenia pandémie koronavirusu
COVID- 19 a zabezpe&enia, €o najplynulejsieho procesu implementacie projektov v ramei PO1
Vzdelédvanie OP Ludské zdroje, vydava sprostredkovatel'sky organ, ktorym je Ministerstvo
Skolstva, vedy, vyskumu a portu SR (d’alej len ,,.SO%) toto usmernenie. Usmernenie vychadza
z ,, Usmernenia pre RO v suvislosti s vyhldsenim mimoriadnej situdcie v SR*“ vydaného
Centralnym koordinanym organom na nirodnej trovni a Jje doplnené o aktuélne 3pecifické
otazky tykajice sa opravnenych vydavkov pre projekty implementované vramci POI1
Vzdelavanie OP Dudské zdroje.

Zmenové konanie

Schval’ovanie dodatkov k zmluve o NFP:

1.V prechodnom obdobi, ked” SO pracuje v obmedzenom re¥ime a mnohi zamestnanci
vykonévaji pracu z domu (home office) bude schvalovanie dodatkov k zmluvam o NEFP
prebiehat’ bez podpisu oboma zmluvnymi stranami. Ziadost o zmenu zmluvy o NFP
predloZend na SO bude postidend a v pripade kladného postidenia odsthlasena e-mailom.
Za datum uginnosti odsthlasenych zmien bude povaZovany détum zaslania kladného
postdenia SO e-mailom prijimatel'ovi. Dodatoéne bude vypracovany dodatok k zmluve
o NFP a podpisany oboma zmluvnymi stranami. Su¢ast'ou dodatku bude d4tum, od ktorého
je zmena zmluvy ¢inna, tzn. datum zaslania kladného postdenia e-mailom uvedeného
vysiie.

Pri formélnych zmendch a menej vyznamnych zmenach je takyto postup v stlade so
Standardnym postupom uzatvarania dodatkov k zmluve o poskytnuti NFP.

2. Dokumenty k zmenovému konaniu prijimatel’ zasiela na SO elektronicky - e-mailom.
Email je potrebné poslat” projektovému manazérovi na SO, ktory mé prislusny projekt

v agende.

Schvalovanie zmien, ktoré nemaju vyslovene pozitivny vplyv na projekt:

3. Vpripade, ak v stvislosti s karanténnymi opatreniami nebude moné niektoré projekty
zrealizovat’ v rozsahu, vakom boli schvalené, prijimatel méZe poZiadat SO
o zrealizovanie a ukon€enie projektu aj s niZ§im plnenim cielov projektu. SO aktualizuje
aupravi sankény mechanizmus vrdmci Priru¢ky pre prijimatela o NFP pre POl
Vzdelavanie OPLZ, tj. zmeni/zniZi percentudlne hranice sank&ného mechanizmu pre
meratel'né ukazovatele.
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Predi¥enie maximalnej dizky realizdcie projektu:

4.

Vzhladom na karanténne opatrenia prijimatel’ mdze poziadat' SO o prediZenie realizacie
aktivit projektu. O takito zmenu méZe poZiadat’ kazdy prijimatel, ktorého realizacia
projektu je ovplyvnend karanténnymi opatreniami. Zmenu je potrebné popisat
a zddovodnit’.

V stvislosti so schvélenim prediZenia realizacie aktivit projektu, moZe prijimatel poziadat’
aj 0 zmenu rozpoétu projektu (v priamych aj nepriamych vydavkoch). Vyska pausalnej
sadzby sa zvySovat' nemdZe. Zmenu je potrebné popisat’ a zd6vodnit’.

PrediZenie realizacie aktivit projektu a zmena rozpo&tu nesmie mat’ vplyv na zvySenie
vyiky poskytovaného NFP. Vyika poskytovaného NFP ostdva v sulade s uzatvorenou
zmluvou o poskytnuti NFP.

Pozastavenie realizacie aktivit projektu:

L

V savislosti s realizaciou aktivit projektu je moZné vzniknutd situdciu suvisiacu
s pandémiou koronavirusu oznadit ako okolnost’ vylucujicu zodpovednost’ v zmysle
&ldnku 1 ods. 3 prilohy & 1 (VZP) zmluvy o poskytnuti NFP. V zmysle ¢lanku 8 ods. 3
VZP je Prijimatel’ opravneny pozastavit' Realizéciu hlavnych aktivit Projektu, ak Realizacii
hlavnych aktivit Projektu bréni Okolnost’ vylugujiica zodpovednost' (OVZ), a to po dobu
trvania OVZ. Cas trvania OVZ sa nezapo&itava do doby Realizécie hlavnych aktivit
Projektu, pri¢om viak Realizdcia hlavnych aktivit Projektu musi byt ukonéena najneskor
do uplynutia stanoveného obdobia opravnenosti podl'a pravnych aktov EU, tj. do
31. decembra 2023. Poskytovatel’ na zéklade oznémenia Prijimatela o pominuti OVZ
zabezpedi ipravu harmonogramu Projektu uvedeného v Prilohe &. 2 Zmluvy o poskytnuti
NFP (Predmet podpory NFP).

SO upozorfiuje prijimatela, 7e v pripade pozastavenia realizdcie aktivit projektu su
vydavky vzniknuté podas doby tohto pozastavenia neopravnené. SO odporuca
prijimatelovi pristapit’ prioritne k prediZeniu realizdcie aktivit projektu a tym k umozneniu
plynulého narokovania si aj nepriamych vydavkov.
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Kontrola projektu

Finanéna kontrola na mieste:

1. SO pocas mimoriadneho stavu nevykonava finanént kontrolu na mieste (d’alej ,,FKnM*).

V pripade, ak bola FKnM na projekte uz vykonana, SO z dévodov mimoriadnej situacie
nevykona d’aldiu FKnM. Tam kde FKnM este nebola vykonand, SO mdze skutoénosti
uvedené v kapitole 3.3.6.1.2 ods. 2 pism. c), d), e) a pism. aa) Systému riadenia Eurépskych
Strukturalnych a investi¢nych fondov na PO 2014-2020 vykonat’ formou administrativnej
kontroly Ziadosti o platbu (dalej len ,AFK 70P%), ato dodatoénym vyziadanim
dokumentécie (podla ¢.132 ods. 2 pism. a) vieobecného nariadenia),
V pripade podozrenia z podvodu alebo inej nezrovnalosti zistenej pri vykone AFK ZoP,
SO R vyuZije inititat overenia si tychto skutoénosti formou Ziadosti o poskytnutie
sicinnosti tretich 0s6b podla zdkona &. 357/2015 Z. z. v zneni neskorsich predpisov, a to
vyZiadanim dokumentov alebo pisomného vyjadrenia.

2. SO na zdklade vynimky zo Systému riadenia ESIF méze vykonat® finanénu kontrolu na
mieste aZ po ukonceni mimoriadnej situdcie a nielen pocas realizacie aktivit projektu.

Opravnenost’ vydavkov

Mzdové vydavky:

Opatrenia prijimatela pri riefeni mzdovych vydavkov zamestnancov podielajucich sa na
implementécii projektu v pripade, ak projekt bude pokracovat’ aj po ukondeni mimoriadne;j
situdcie:

a) MoZnosti bez dopadu na zamestnanost’ a na vydavky projektu (socpoist.sk )

1. Ak sa na zamestnanca vztahuje povinnost’ karantény, mal by poZiadat’ o nemocenski
davku.

2. Ak sa zamestnanec star4 o dieta mal by poziadat’ o oSetrovné.

b) MozZnosti bez dopadu na zamestnanost’ s vydavkami, ktoré su opravnené z projektu
(https://\«ww.employment.p,ov.sk/sk/informacie-media/aktuality/koronavirus-pracovne-
pravo-pn-osetrovne.html )

3. Zamestnavatel' by mal umoZnit’ zamestnancom vykon prace v reZzime prace z domu (tzv.
home office).

4. Zamestnavatel' uréi zamestnancovi &erpanie dovolenky podla podmienok ustanovenych
Zékonnikom préce.

5. Zamestndvatel' umozn{ zamestnancovi derpat’ nahradné volno.

6. Zamestndvatel' sa dohodne so zamestnancom, e pre d’alSie prekazky v praci na strane
zamestnanca mu mdZe poskytnit’ volno s ndhradou mzdy, ktoré si zamestnanec odpracuje
neskor.
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7. Pre projekty, ktoré

- 7o svojej podstaty si zavedenymi opatreniami zablokované vo vykone realizcie
projektu a

- zamestnavaji zamestnancov na plnohodnotny pracovny uvézok a
- po skon&eni obmedzujucich opatreni budi moct plynule pokracovat’
sa situacia podradi pod prekaZky v praci na strane zamestndvatel'a, nakol’ko zamestnancom
nemdZe pridelit pracu. Vtakom pripade by mal zamestnavatel so zastupcami
zamestnancov uzavriet' pisomnt dohodu.

Oprivnenost’ vynaloZenych vydavkov na neuskutoénené ¢innosti:

V pripade, ak prijimatel’ vynaloZil vydavky (t.j. vznikol vydavok) na niektoré tovary a sluzby
v obdobi mimoriadnej situacie kvdli COVID-19, ktoré vzhladom na karanténne opatrenia
nevyuzije, napr. prendjom $koliacich priestorov, ktoré sa vzhladom na stanovené obmedzenia
nemdu uskutodnit’ a prijimatel’ vyvinul maximélne Usilie o stornovanie a vratenie finanénych
prostriedkov (prijimatel musi preukézat' toto svoje usilie), ale napriek tomu vratenie
prostriedkov nie je moZné, vydavky sa povazuji za opravnené.

Vydavky na mimo$kolska ¢innost’ (vyzva nCitatel’skd, matematicka a prigodovedné
oramotnost’ v zikladnej fkole OPLZ-PO1/2018/DOP/1.1.1-01;  vyzva Citatelska,
matematickd, finanénd a  prirodovedni gramotnost’ na gymniziu“ OPLZ-
P0O1/2018/DOP/1.1.1-03)

e vzhPadom na charakter a réznorodost’, mimo$kolski ¢innost’, nie je moZné
realizovat’ online a/alebo metédami distanéného vzdelavania

e mimotkolskd &nnost nie je vyulovanim (t.j. nie je sidastou pracovnej naplne
pedagogickych zamestnancov)

e na zaklade usmernenia zo dila 12. marca 2020: : Ministerka $kolstva, vedy, vyskumu a
$portu Slovenskej republiky podl’a ustanovenia § 3 ods. 8 vyhlasky ¢. 231/2009 Z. z.
Ministerstva §kolstva SR o podrobnostiach o organizécii $kolského roka na zékladnych
$kolach, na strednych $kolach, na zakladnych umeleckych $kolach, na praktickych
$kolach, na odbornych uéilistiach a na jazykovych $kolach v désledku ohrozenia Zivota
a zdravia deti, Ziakov alebo zamestnancov §kdl a Skolskych zariadeni na zaklade
rozhodnutia hlavného hygienika a zéverov Ustredného krizového Stabu, ktoré je
zapritinené §irenim respiradného ochorenia vyvolaného novym koronavirusom
COVID-19 preruduje vyudovanie na $kolach a Skolskych zariadeniach v obdobi od 16.
marca 2020 do 29. marca 2020 vratane. Riaditelia zabezpeéia podla podmienok a
moznosti samostidium Ziakov prostrednictvom elektronickej komunikédcie s
pedagogickymi zamestnancami Skoly

o dita 24. marca 2020 bolo uvedené usmernenie aktualizované a MSVVaS SR prerusuje
vyudbu na Skoldch do odvolania.mimoskolskd ¢innost/kriZkovd Cinnost’ nie je
vyudovanie, teda nemoZno na fiu vztahovat tito Gast’ ,,Riaditelia zabezpetia podla
podmienok a moZnosti samostidium Ziakov prostrednictvom elektronicke;
komunikécie s pedagogickymi zamestnancami $koly

e online riesenie zarovefi nardZa na technické moZnosti na oboch stranach, aj zo strany
ciePovej skupiny (a tieto moZnosti mdézu byt obmedzené a nemoZzno ich automaticky
predpokladat’)
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e realizdcia online mimoskolskej &innosti/krazkoy by sa minula G¢inku na cielovi
skupinu, ked’Ze prvoradé je v sti¢asnej situdcii zabezpecit’ elektronickd komunikéciu vo
vztahu k vyudovaniu,

e vpripade, ak sa $koly rozhodnu zrealizovat mimogkolskd &innost po ukondeni
mimoriadnej situdcie — mozu ju bud’ ,,nahustit®, alebo pripadne prediZit' realizéciu
projektu

Standardnd _stupnica _jednotkovych nikladov extra hodiny, S$tandardni stupnica

jednotkovych nikladov pedagogické kluby (vvzva "éitatel’ské, matematicka a
prirodovedna gramotnost’ v zikladnej $kole OPLZ-P0O1/2018/DOP/1.1.1-01; vyzva

W

Citatel’skd, matematick4, finanénd a prirodovedns gramotnost’ na gymnaziu“ QOPLZ-
PO1/2018/DOP/1.1.1-03)

e prebicha komunikdcia s Eurépskou komisiou o Uprave Standardnych stupnic
jednotkovych nékladov, tak, aby zohladiiovali aktualnu mimoriadnu situaciu; pricom
aktualizicia by mala platit’ spitne

* o vysledku tejto komunikécie budi prijimatelia bezodkladne informovani,

Standardn4 stupnica jednotkovych ndkladov pedagogicky asistent, Standardn4 stupnica
jednotkovych nikladov asistent pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim, $tandardna
stupnica jednotkovych nikladov inkluzivny tim (vyzva "V zikladnej Skole aspesnejsi I1.
OPLZ-PO1/2018/DOP/1.1.1-02; vyzva ,V__ zikladnej 3kole uspesnej§i“  OPLZ-
PO1/2016/DOP/1.1.1-01, vyzvanie OPLZ-PO1/2019/NP/1.1.1-05 pre narodny projekt s
nizvom ,, Poméhajiice profesie v edukcii deti a Ziakov ")

e prebicha komunikdcia s Eurépskou komisiou o uprave Standardnych stupnic
jednotkovych nékladov, tak, aby zohladiovali aktualnu mimoriadnu situdciu; priGom
aktualizicia by mala platit’ spétne

o o vysledku tejto komunikécie budu prijimatelia bezodkladne informovani.

Vzdelavanie cielovej skupiny — d’alSie/celoZivotné vzdeldvanie (vyzva "Citatel’ska,
matematicka a prirodovedns gramotnost’ v zdkladnej §kole OPLZ-PO1/2018/DOP/1.1.1-
01; vyzva CitateP’ska, matematickd, finanén4 a prirodovedna gramotnost’ na symnaziu*
OPLZ-PO1/2018/DOP/1.1.1-03; vyzva NedisKVALIFIKUJ SA) OPLZ-
P0O1/2016/DOP/1.4.1-01)

® vzhfadom na charakter vzdeldvani/vzdeldvacich programov, nebude mozné
vzdelavanie realizovat’ online alebo distanénou formou; vynimkou je, ak je v
aktudlnej prilohe €. 2 zmluvy o NFP (v predmete podpory) uvedena realizacia
vzdelavania online alebo di§tanénou formou

o vzdelévacie aktivity sa budt realizovat’ po ukondeni mimoriadnej situacie.
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Komunikacia

V suéasnom problematickom obdobi SO aj prijimatelia musia minimalizovat’ vzajomny osobny
kontakt a mali by v maximalne] moZnej miere vyuZivat elektronickti komunikéciu, ¢i uz
prostrednictvom elektronickych schranok v zmysle zdkona o e-Governmente, ale aj
prostrednictvom ITMS2014+ a e-mailov.

Elektronicka komunikicia:

1.

2,

V zmysle kap. 1.4, ods. 4 Systému riadenia ESIF komunikuje SO s prijimatel'om, ktory ma
zriadenu elektronickd schranku v zmysle zdkona o e-Governmente elektronicky.
Prijimatel’ v maximdlne] miere vyuZiva elektronickii  komunikaciu, doklady
k monitorovacim spravam, ziadostiam o platbu, k VO predklad4d zoskenované mailom
alebo ich vlozi do ITMS2014+.

Pracovné vykazy:

3.

V zdujme zniZit’ riziko ndkazy zamestnancov podiel’ajucich sa na implementécii projektu,
ktori v mimoriadnej situdcii vykonavaji pracu doma a v snahe zniZit' osobny kontakt so
zamestnavatel'om, mdze prijimatel’ predlozit’ na SO aj nepodpisané pracovné vykazy
zamestnancov. Prijimatel, resp. nim poverend osoba vkladad pracovny vykaz do
ITMS2014+, resp. ho priklada k ZoP a svojim podpisom sa zaru¢uje aj za spravnost’ priloh
7oP, teda aj za spravnost pracovného vykazu. Uvedené sa tyka pracovnych vykazov
vzt'ahujicich na obdobie trvania mimoriadnej situdcie, resp. pracovnych vykazov za
predchadzajiice obdobie, ktorych predloZenie vychddza v obdobi mimoriadne;j situacie.






