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1. INFORMACIE O ZIADATELOVI

Nazov

PSC

Obec

Ulica, ¢islo domu

Sidlo

Pravna forma

ICO

DIC

Platca
DPH

ano / niel

2. KONTAKTNA OSOBA PRE ZIADOST (ADRESA PRE DORUCOVANIE)

Meno a priezvisko, titul

Funkcia u Ziadatela
(pracovna pozicia)

PSC

Obec

Ulica, ¢islo domu

Adresa

Telefén
(aj predvolba)

Fax

Mobilny telefén?

E-mail

3. STATUTARNI ZASTUPCOVIA ZIADATELA

Meno

Priezvisko

Titul

Obec

Ulica, ¢islo domu

Adresa

Telefén
(aj predvolba)

Fax

Telefon
(aj predvolba)

Fax

E-mail

E-mail

! €o sa nehodi, prediarknite
2 Nepovinny udaj




4. A PROFIL ZIADATELA

Rok vzniku

Vedenie uctovnictva jednoduché / podvojné?

Predmet cinnosti
(popiste len prevazujuci predmet

¢innosti)
Podiel zien na celkovom pocte (V%)
zamestnancov® organizcie
Polet zamestnancov ku driu Muzi Zeny
vyplnenia tejto Ziadosti

5 L Muzi Zeny
Pocet dobrovolnikov

Zamestndvate ob&nov so zmenenou pracovnou schopnostou?  ano / nie®

4.B NAJVYSSI ORGAN ZIADATELA

Nézov najvysSieho organu

Clenovia najvyssieho orgénu
(uvedte ich poclet a strukturu)

Spdbsob nominacie ¢lenov
najvyssieho organu

(kto poddva nominacie, kto ich
schvaluje)

Frekvencia zasadnuti
(napriklad raz za kalendarny rok )

3 Co sa nehodi, prediarknite

4 Percentudlny podiel vypocitany podla priemerného poc¢tu zamestnancov na piny pracovny Gvazok spolu so
zamestnancami na CiastoCny Uvazok (prepocitanymi na plny Gvézok) a sezonnymi zamestnancami
(prepocitanymi na plny Uvazok) za uplynulé ukoncené Gctovné obdobie.

5 Za dobrovolnikov sa povazuju fyzické osoby, ktoré podla pokynov zamestnancov organizacie vykondavaju
¢innosti smerujuce k dosahovaniu cielov organizacie, a to bez naroku na odmenu za vykonané prace. Uvedte
len tych dobrovolnikov, ktori sa z(castfiuji na organizacnych Cinnostiach Ziadatela.

5 Co sa nehodi, prediarknite




4.C PREDSEDNICTVO A INE ROZHODOVACIE STRUKTURY

Pocet ¢lenov predsednictva,
spésob ich volby
a kompetencie predsednictva

Frekvencia zasadnuti predsed.

Pocet &lenov reviznych,
dozornych, resp.
rozhodcovskych organov,
jeho zloZenie a kompetencie

Iné volené alebo menované
Struktary”

4.D REGRANTING

Kto rozhoduje o rozdeleni
financii, ziskanych na drovni
centraly organizacie jej nizsim
zlozkgm?8

Uvedte rocny objem centrélne | dotécie MS SR iné prijmy spolu rocne

ziskanych financii rozdelenych
nizéim zlozkédm v % °

Skusenosti s regrantingom
(v rozsahu max. 10 riadkov popiste Uspechy, skusenosti, efekty existujiceho spésobu rozdelovania centralne

ziskanych finanénych prostriedkov nizsim zlozkdm organizacie, pripadne uvedte aj geografické &lenenie).

7V pripade existencie uvedte ich ndzvy, kompetencie a spdsob ich vytvorenia.

8 Popiste zloZenie takéhoto kolektivneho orgdnu a jeho kompetencie. Uvedte, kedy a kym bol popisany systém
schvaleny.

° Referenénym rokom je posledné ukonéené Gé&tovné obdobie.




4.E INTERNE SMERNICE ORGANIZACIE °

Nézov Riesena problematika

(V pripade nedostatku miesta pokracujte na osobitnej prilohe. Prosime, priloZte kdpie internych smernic k tejto
Ziadosti.)

4.F CLENSTVO V MEDZINARODNYCH ORGANIZACIACH

Pocet &lenov

Nézov medzindrodnej organizacie* . oy
tejto organizacie

(V pripade nedostatku miesta pokralujte na osobitnej prilohe.)

10 Uvedte, ktoré interné smernice pouzivate v organizacii, napr. Nazov - Smernica pre veducich taborov;
Riesena problematika — urcena veducim pobytovych podujati, popisuje organizacné zasady a urcuje
zodpovednosti.

11 Uvedte ndzov medzindrodnej organizacie, ktorej je Vada organizacia ¢lenom a podet &lenskych organizacii
tejto medzinarodnej organizacie



5. CHARAKTERISTIKA ZIADATELA A JEHO STRATEGICKE CIELE

(V rozsahu max. 25 riadkov uvedte stru¢nu charakteristiku Vasej organizacie, ktord vystihuje Vase p6sobenie
v oblasti pravidelnych aktivit pre deti a mladdeZ a Vase dlhodobé ciele. Tato ¢ast bude pouZitd na Ucely
charakteristiky podporovanych subjektov v rdmci programu ADAM1.)

5.A STRUCNA HISTORIA CINNOSTI ZIADATELA

(V rozsahu max. 20 riadkov uvedte stru¢nu histériu ¢innosti Vasej organizacie, ktora vystihuje Vase posobenie
v oblasti pravidelnych aktivit pre deti a mladdeZ. Tato &ast bude pouZitd na ulely charakteristiky podporovanych
subjektov v rdmci programu ADAM1.)




5.B CIELE CINNOSTI ZIADATELA

(V rozsahu max. 2 stran uvedte vSeobecné a $pecifické ciele ¢innosti Vasej organizacie. Ciele ¢innosti musia byt
v sutlade s cielmi programu ADAM1, uvedenymi vo vyzve na predkladanie Ziadosti o registraciu a vseobecnymi
cielmi programov ADAM, ako napriklad rozvoj neformalneho vzdeldvania a rovnost prilezitosti.)




5.C PODROBNY OPIS AKTIVIT A ICH ODOVODNENIE

(V rozsahu max. 3 stran popiste formy a metddy prace, ktorymi zabezpecite dosiahnutie vSeobecnych

a Specifickych cielov Vasej organizacie a dosiahnutie cielov programu ADAML1. Popiste, akym sp6sobom
vychovévate veducich zdkladnych kolektivov, ako zapajate dobrovolnikov do ¢innosti Vasej organizacie a ako
motivujete Vasich novych ¢lenov k aktivnej ucasti na aktivitach. Uvedte aj pripadnd existujucu metodiku
takéhoto vychovného procesu. Uvedte dévody pre pouziti metodiku.)




5.0 PLAN CINNOSTI ZIADATELA NA ROKY 2009 - 2011

(V rozsahu max. 3 stran vypiste hlavné body planu &innosti Vasej organizécie na uvedené obdobie. Dalej
postupujte podla pokynov uvedenych v zozname povinnych priloh.)




5.E CASOVY HARMONOGRAM

2009

2010

2011

& | Ndzov aktivity*?

LQ

I1.Q II1.Q

V.Q

LQ

I1.Q II1.Q

V.Q

LQ

I.Q II1.Q

V.Q

10

11

12

13

14

15

16

17

(v pripade nedostatku miesta pokracujte na dalSej strane)

12 Yvedte aktivity podla vyssie Specifikovaného planu &innosti. Aktivity méZete zoskupovat podla druhu, pripadne nazyvat sthrnne, napr. ,Pravidelna ¢innost zékladnych

kolektivov®, alebo ,Vzdeldvacie aktivity pre &lenov organizacie® a pod. Predpokladanu realizciu uvedte do prislu§ného Stvrtroku oznaéenim ,x"
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5.F SYSTEM VZDELAVANIA®3

Vzdeldvanie veducich zékladnych kolektivov , oo Akreditacia
(resp. inych Struktdr) Zoznam vydanych publikacii (dno/nie)

. L . , L oa Akreditacia
Vzdelavanie clenov organizacie Zoznam vydanych publikacii (4no/nie)
Vzdelavanie dobrovolhikov Zoznam vydanych publikacii A{(red/t.aC/a

(ano/nie)

13 Stru¢ne popiste existujlice a overené systémy vzdeldvania podla uvedenych cielovych skupin. Pri zozname
vydanych publikacii uvadzajte len tie tituly, ktoré boli vydané VaSou organizaciou. Pri akreditacii uvadzajte
»ano" len v pripade takého vzdelavania, ktoré ziskalo akreditaciu MS SR a len v pripade, Ze tato akreditacia

plati v ¢ase vyplnenia tejto ziadosti.
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5.G SYSTEM KOMUNIKACIE ¢

Nézov publikacie

Zameranie publikacie / Periodicita

Néklad (ks)

Interentova alebo videokonferencia, mailing list Zameranie (ucel vyuZitia) / periodicita ’7‘3cet ,
ucastnikov
Postova korespondencia Ucel / Periodicita chgt
zasielok
www stranky Zameranie Frekvgnglq
aktualizacie
Vyrocna sprava Ziadatela Zameranie Néklad (ks)

Iné (popiste)

Iné (popiste)

14 Popiste nastroje, ktoré pouzivate na zabezpecenie komunikacie s nizSimi zlozkami organizédcie a medzi nimi,
charakterizujte Ucelnost ich pouZitia a zameranie komunika¢nych kanalov. Uvedte aj pocty Géastnikov, naklad
printovych médii alebo frekvenciu aktualizacie elektronickych médii. Popiste aj tie nastroje, ktoré su uréené na
komunikaciu s verejnostou. Referen¢nym rokom je rok 2007.
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6. STRUKTURA ROZPOCTU ZIADATELA V ROKU 2007

PRIIMY

v SK

Prispevky Clenov Ziadatela

Prijmy z viastnych aktivit
(zbierky, predaj produktov, fair trade, a i.)

Poplatky od ucastnikov aktivit Ziadatela
(napr. semindre, konferencie)

- Strukturéine fondy EU

Dotécie - MS SR

- iné organy statnej spravy

Granty prostrednictvom nadacii a fondov

Periazné dary

2% dani z prijmov

Iné prijmy
(Specifikujte)

PRIJMY CELKOM*®

VYDAVKY

v SK

Mzdy zamestnancov v pracovnom pomere

Odvody na zdravotné a socialne poistenie zamestnancov

Dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru

Material

Energie a komunikacie

Opravy a udrZiavanie majetku

Cestovné

Né&jomné

Doprava

Iné
(Specifikujte)

Transfery nizsim organizacnym zlozkam

Kapitalové vydavky

VYDAVKY CELKOM?*¢

15 l:Jdaj o celkovych prijmoch musi byt v zhode s idajmi uvedenymi v Gétovnej zavierke za rok 2007
16 Udaj o celkovych vydavkoch musi byt v zhode s (dajmi uvedenymi v étovnej zavierke za rok 2007






| 7. OCAKAVANE HODNOTY MERATELNYCH UKAZOVATELOV

A) VELKOST A POSOBENIE ZIADATELA

2009

2010

2011

Pocet ¢lenov do 30 rokov veku vratane

- vo veku do 15 rokov vratane

- vo veku 16 - 19 rokov vratane

z toho -
- vo veku 20 - 26 rokov vratane

- vo veku 27 - 30 rokov vratane

Pocet dobrovolnikov vo veku 16 — 18 rokov, ktori sa zUcastruju na organizovani aktivit pre deti a mladez

Pocet dobrovolnikov vo veku nad 18 rokov vratane, ktori organizuju aktivity pre deti a mladez

Pocet krajov, v ktorych pOsobia nizSie organizacné zlozky ziadatela

Pocet okresov, v ktorych pdsobia nizSie organizacné zlozky Ziadatela

Pocet zakladnych organizacnych zloZiek Ziadatela

Pocet aktivit pravidelnej (systematickej) ¢innosti

Iné (popiste)

B) AKTIVITY ZIADATELA

2009

2010

2011

Pocet
podujati

Pocet
ucastnikov

Pocet Pocet
podujati Ucastnikov

Pocet
podujati

Pocet
Ucastnikov

Vzdeldvacie podujatia pre Clenov Ziadatela

Vzdeladvacie podujatia pre veducich zakladnych zloZiek Ziadatela

Vzdeladvacie podujatia pre dobrovolnikov

Jednodnové podujatia pre deti a mladez

Viacdnové podujatia pre deti a mladez

Pobytové podujatia

- realizované v SR bez zahrani¢nej UcCasti

- realizované v SR so zahrani¢nou U&astou

- realizované v zahranicni (Ucastnici zo SR)

Medzindrodné aktivity

Informacné aktivity (kampane, festivaly aktivit a pod.)

Iné (popiste)

C) INFORMACNE ZABEZPECENIE

2009

2010

2011

Pocet publikacii (¢asopisy, knihy a brozdry)

- s pridelenym ISSN alebo ISBN

Z toho

- pravidelne vydavané casopisy

PocCet webovych domén, spravovanych Ziadatefom

Pocet CD a DVD nosicov ako nositelov informacie, metodického postupu alebo vzdeldvacieho materialu

15




| 8. AKTUALNE HODNOTY MERATELNYCH UKAZOVATELOV

A) VELKOST A POSOBENIE ZIADATELA

2007

Pocet Clenov do 30 rokov veku vratane

- vo veku do 15 rokov vratane

- vo veku 16 - 19 rokov vratane

z toho ,
- vo veku 20 - 26 rokov vratane

- vo veku 27 - 30 rokov vratane

Pocet dobrovolnikov vo veku 16 - 18 rokov,
ktori sa zucastnovali na organizovani aktivit pre deti a mladez

Pocet dobrovolnikov vo veku nad 18 rokov vratane,
ktori organizovali aktivity pre deti a mladez

Pocet okresov, v ktorych pdsobia nizSie organizacné zlozky Ziadatela

Pocet zakladnych organizacnych zloZiek Ziadatela

Pocet aktivit pravidelnej (systematickej) ¢innosti

Iné (popiste)

B) AKTIVITY ZIADATELA

2007

Pocet
podujati

Pocet
ucastnikov

Vzdeladvacie podujatia pre ¢lenov Ziadatela

Vzdelavacie podujatia pre veducich zakladnych zloZiek Ziadatela

Vzdeldvacie podujatia pre dobrovolnikov

Jednodnové podujatia pre deti a mladez

Viacdnové podujatia pre deti a mladez

Pobytové podujatia

- realizované v SR bez zahrani¢nej Ucasti

- realizované v SR so zahrani¢nou Géastou

- realizované v zahranicni (Uc¢astnici zo SR)

Medzinarodné aktivity

Iné (popiste)

C) INFORMACNE ZABEZPECENIE

2007

Pocet publikacii (¢asopisy, knihy a brozdry)

Pocet informacnych letdkoch o ¢innosti ziadatela

- s pridelenym ISSN alebo ISBN

Z toho

- pravidelne vydavané casopisy

Pocet webovych domén, spravovanych ziadatelom

Pocet informacnych CD a DVD nosicov
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8.A OBLAST REALIZACIE CINNOSTI'

a) | Poskytovanie socidlnych sluzieb obéanom v socidlnej nudzi

b) | Nezamestnani

c) | Ekologia, trvalo udrzatelny rozvoj

d) | Starostlivost o deti a mlddeZ, primarna prevencia

e) |Praca s talentovanymi detmi a mladezou

f) | Zdravotne postihnuti

g) | Prevencia socialno-patologickych javov, kriminality, drogovych zavislosti

h) | Kultdrne aktivity

i) Participacia mladych Iudi na Zivote obci a regiénov

j) | Informacie pre deti a mladez

k) | Reprezentacia SR

1) |Spolupraca s EU

m) | Spolupraca s krajinami V4

n) [ Narodnostné mensiny

o) |Integracia cudzincov

p) | Ochrana majetku, zdravia, krajiny

g) | Ochrana kulturneho dediéstva

r) |Iné

8.B CIELOVE SKUPINY, KTORYM SU VASE AKTIVITY URCENE!®

a) | Deti do 15 rokov

b) | Deti do 18 rokov

c) | Mladez do 26 rokov

d) |Rizikové skupiny deti a mladeze

e) | Osoby so zdravotnym postihnutim

f) | Osoby v socialnej nudzi

g) | Talentované deti a mladez

h) | Prislusnici narodnostnych mensin

i) Osoby ohrozené drogovou zavislostou alebo drogovo zavislé

1) Utecenci, cudzinci

k) | Krajania

I) | VSeobecne verejnost

17 Oznacte ,x" oblast realizcie Vasej ¢innosti
18 Oznadte ,x" cielové skupiny Vasich aktivit
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9. CESTNE VYHLASENIE ZIADATELA

Ja, dolu podpisany statutarny zastupca ziadatela

narodeny dna %

Cestne vyhlasujem, Ze

vSetky informacie uvedené v Ziadosti o registraciu opravneného ziadatela v ramci

programu ADAM1 a jej prilohach su pravdivé,
mam, resp. zabezpecim vlastné zdroje financovania planovanych aktivit,

aktivity budu realizované v zmysle uvedenych planov.

V pripade, ze v rdmci programu ADAM1 ziskam zmluvnu dotéciu, tak

sthlasim s pravidelnym monitorovanim planovanych aktivit,

zabezpecim archivaciu U¢tovnych a inych dokumentov suvisiacich s realizaciou
planovanych aktivit po dobu 5 rokov od prijatia poslednej platby dotacie na
planované aktivity,

davam suhlas na vykon kontroly prisluSnym kontrolnym orgdnom SR,

budem dodrzZiavat ustanovenia platnej legislativy o verejnom obstaravani.

Som si vedomy moznych nasledkov a sankcii, ktoré vyplyvaju z uvedenia nepravdivych

alebo nelplnych Gdajov. Zavazujem sa bezodkladne informovat o véetkych zmenach,

ktoré sa tykaju uvedenych uUdajov a skutocCnosti.

Miesto:

Datum:

Meno a priezvisko
Statutarneho zastupcu ziadatela:

Podpis

Statutdrneho zastupcu ziadatela:
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ZOZNAM POVINNYCH PRILOH ZIADOSTI:

1. Original aktualnych zoznamov é&lenov, ktoré spifiaji podmienky vyzvy na
predkladanie Ziadosti. Tieto zoznamy musia zahfiat ¢lenov Ziadatela vo veku do
30 rokov podla zakladnych struktar ziadatela (napr. zakladnych kolektivov), ktori
sa pravidelne zUc¢astnuju na aktivitach Ziadatela. Osoba uvedena ako clen
zdruZenia svojim podpisom potvrdzuje, Ze v roku uvedenom na zozname je
¢lenom zdruzenia. Takyto zoznam musi obsahovat: nazov zdruzenia; nazov
zakladného kolektivu; kalendarny rok; Gdaj o tom, Ze podpisana osoba potvrdzuje
svoje Clenstvo; meno a priezvisko Clena, jeho adresu, rok narodenia
a vlastnorucny podpis, ako aj suhlas so spracovanim osobnych udajov.

2. Zoznam nizsich organizacénych zloziek zZiadatela (resp. zakladnych kolektivov)
s uvedenim nazvu a miesta pdsobenia.

3. Original informacnych listov o ¢innosti nizsich organiza¢nych zloziek
Ziadatela (resp. zakladnych kolektivov) podla predpisaného vzoru, ktory sa
zverejnuje spolu s vyzvou na predkladanie Ziadosti.

4. Podrobny strednodoby plan c¢innosti (na roky 2009 - 2011), schvaleny
najvyssim organom Ziadatela alebo organom, ktory je v obdobi medzi
zasadnutiami najvyssieho organu povereny vykonom funkcii v zmysle stanov.
Kopiu stanov Ziadatela a menovanie Statutarneho zastupcu.

Képiu dokladu o prideleni I€O (identifika¢ného &isla organizacie).
Uétovna zavierka (SlUvaha a Vykaz ziskov a strat, resp. vykaz o majetku

a zavazkoch a vykaz o prijmoch a vydavkoch) za posledné ukoncené uctovné
obdobie.

8. Vyrocna sprava ziadatela za rok 2007, resp. jej podobny dokument popisujuci
minull ¢innost Ziadatela.

9. Menny zoznam zamestnancov v trvalom pracovnom pomere s uvedenim ich
zodpovednosti suvisiacich s ¢innostami uvedenymi v ziadosti. Uvedie sa aktualny

menny zoznam ku diu vyplnenia Ziadosti.

Volitelné prilohy, ktoré Ziadatel k Ziadosti pripoji, musia byt olislované od ¢isla 10 dalej.
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