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ZOZNAM SKRATIEK

CKO - centralny koordina¢ny organ

EES - Eurdpska stratégia zamestnanosti (z angl. European Employment Strategy)
ERA - Eurépsky vyskumny priestor (z angl. European Research Area)

ERDF - Eurdpsky fond regionalneho rozvoja (z angl. European Regional

Development Fund)

EK - Eurépska Komisia

EPO - Eurdpsky patentovy Urad (z angl. European Patent Office)

EUROSTAT - Statisticky trad EU (z angl. Statistical Office of the European Communities)
EU - Europska Unia

EU-15 - Elenské Staty Europskej Unie do 31.4.2004

EU-25 - Elenské Staty Eurépskej Unie od 1.5.2004 do 31.12.2006

FTE - ekvivalent plného uvézku (z angl. Full Time Equivalent)

HDP - hruby doméci produkt

IKT - informacéné a komunika¢né technologie

ITMS - Informa&ny monitorovaci systém

KF - Kohézny fond

MS SR - Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky

NSRR - Narodny strategicky referenény ramec

NUTS - Nomenclature des Unitées Territoriales Statistiqgues — systém Statistickych

Uzemnych jednotiek

OP VaVv - Operacny program Vyskum a vyvoj

SR - Slovenské republika

SUS - Strategické usmernenia Spoloenstva

SF - Strukturalne fondy

MF SR - Ministerstvo financii Slovenskej republiky

MV - monitorovaci vybor

NMV - narodny monitorovaci vybor pre NSRR

RO - riadiaci organ

RPP - relativny pocet publikacii

SEA - strategické environmentélne hodnotenie (z angl. Strategic Environmental
Assessment)

SORO - sprostredkovatelsky organ

SWOT - SWOT analyza (z angl. Strengths/Weaknesses/ Opportunities/Threats)

USPTO - Urad pre patenty a ochranné znamky USA (z angl. United States Patent and
Trademark Office)
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UVOD A ZHRNUTIE
Operacny program Vyskum a vyvoj (dalej iba ,OP VaV") predstavuje programovy

dokument Slovenskej republiky, na zaklade ktorého bude poskytovana podpora pre rozvoj
vedomostnej ekonomiky v rokoch 2007 — 2013. Dokument definuje globalny ciel, prioritné osi
a opatrenia a aktivity, ktoré budd podporované na Uzemi cielov Konvergencia a Regionalna
konkurencieschopnost a zamestnanost v obdobi rokov 2007 — 2013 vyuZitim financnej
pomoci Eurdpskeho fondu regionalneho rozvoja (dalej iba ,ERDF"). Z geografického
hladiska OP VaV pokryva celé Uzemie Slovenskej republiky.
OP VaV nadvéazuje na ciele a priority Narodného strategického referenéného ramca
2007 — 2013 (dalej len ,NSRR") ako zékladného strategického programového dokumentu
SR. OP VaV implementuje a bliZzSie rozpracovava strategicka prioritu NSRR ,Znalostna
ekonomika“.
Do procesu pripravy OP VaV bol zapojeny aj ex-ante hodnotitel. Jeho Ulohou bolo

v spolupraci so spracovatelmi programu priebeZzne predkladat hodnotiace stanoviska
a namety k jednotlivym €astiam dokumentu v sulade s ramcovymi zadavacimi podmienkami
pre vykonanie ex-ante hodnotenia. Projekt ex-ante hodnotenia bol rozdeleny na fazy, ktorych
vysledkom boli hodnotenia a odporucania zamerané hlavne na zhodnotenie:
a) analyzy danej oblasti Specifickej priority v SR, vratane SWOT,
b) zdbvodnenia a konzistencie stratégie vratane navrhovanych priorit, cielov a navrhovanej

vySky a Struktdry investicii na tieto priority,
c) ocakavanych vysledkov a dopadov planovanych intervencii, prispenie ku kvantifikacii

cielov navrhovanych intervencii,
d) koherencie s politikami a strategickymi narodnymi a regiondlnymi dokumentmi SR

a s politikami a strategickymi dokumentmi Spolo¢enstva,
e) navrhovaného implementacného systému priorit - procedudr riadenia, monitorovania

a hodnotenia a finanéného riadenia.

Zaverecna sprava je Clenena na kapitoly, ktoré hodnotia jednotlivé Casti OP VaV.
Sprava nevyclenuje samostatnu kapitolu ,Metodika“, avSak metdédy pouzité pri hodnoteni su

zakomponované priamo v texte spravy.

Cast' vieobecna charakteristika situacie v oblasti vyskumu a vyvoja a infrastruktury
vysokych Skél analyzuje st€asny stav a definuje vyznamné zmeny, ktorymi presla Slovenska
republika, aktoré maju zasadny dopad na suCasnu situdciu arovnako aj na budice
smerovanie krajiny. Za najzasadnejSie zmeny sU povazované prechod od centrélne
planovanej ekonomiky na ekonomiku trhovi, plna integracia do Eurdpskej Gnie (EU)

a uskuto€nenie hlbokych Strukturélnych reforiem. DIhodobu konkurencieschopnost krajiny je
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mozné zabezpedlit len vytvorenim vhodnych podmienok pre vedomostnd ekonomiku.
Vyskum a vyvoj a technologické inovacie su nenahraditelnym a najvacsSim zdrojom vysoko
kvalitnych poznatkov. Su nosnym pilierom kazdej vedomostnej ekonomiky. Analyza spravne
kladie d6raz na to, Ze prave v su¢asnom obdobi ma Slovensko jedine¢nu Sancu s pomocou
Strukturalnych fondov vybudovat G€inny narodny inovaény systém, ¢oho hnacim motorom by
mal byt prave Operacny program Vyskum a vyvoj.

Analyza definuje zakladné problémy slovenského vyskumu avyvoja, kde za
najzasadnejSie sU povaZzované:

* nevyhovujlce technické vybavenie pracovisk vyskumu a vyvoja,
» fragment4cia a nekoordinovanost pracovisk vyskumu a vyvoja,
» slabé prepojenie a vyuZivanie vysledkov vyskumu a vyvoja v praxi.

Analytickqd Cast OP VaV poukazuje na existujice disproporcie medzi Uroviiou
vyskumu avyvoja v SR aostatnych krajinach EU 15. Analyza obsahuje mnoZstvo
komparativnych informacii, av3ak niektoré vystupy ziskané analyzou nekoreSponduju
s navrhnutymi indikatormi OP VaV. Navrhujeme preto doplnit analyzu OP VaV o Casti, ktoré
by priamo nadvéazovali na identifikované indikatory, ¢im by sa zabezpecila lepSia prepojenost
analytickej €asti samotného névrhu stratégie dokumentu a kontrolnych mechanizmov.

Slovensko je z teritoridlneho hladiska rozdelené na Bratislavsky kraj (ciel Regionalna
konkurencieschopnost' a zamestnanost) a zvySok Slovenska (ciel Konvergencia). Prioritna
os ,Vyskum a vyvoj v Bratislavskom kraji“ je z tematického hladiska totoZzna s analyzou
prioritnej osi ,Vyskum a vyvoj“ a takisto rieSi rovnakym spésobom nevyhnutné opatrenia,
prostrednictvom ktorych sa bude financovat celé Gzemie Slovenskej republiky v oblasti
vyskumu a vyvoja.

OP VaV konstatuje, Zze vacsSina vysokych Skél je v zlom technickom stave, ¢oho
doésledkom su vysoké prevadzkové néklady. Vaésina budov bola postavenych v rokoch 1951
az 1983. Kvalita a uroven poskytovania vzdelavania suvisi aj so stavom budov a objektov
vyuzivanych vysokymi Skolami a ich vnatornym vybavenim. Ddsledkom nizkych investicii do
infraStruktiry je neuspokojivy technicky stav velkého poctu budov, moralna a fyzicka
zastaranost' technickych zariadeni, vysoké prevadzkové naklady a nedostatok modernych
technoldgii vyuzivanych vo vyu€ovacom procese. Z ex-ante hodnotenia vyplyva, Ze uvedené
Udaje vztahujuce sa k stavu infrastruktary vysokych Skél nie su povaZzované za dostatocné,
pretoZze ich vypovedacia schopnost nie je relevantnd na urCenie stavu infrastruktary
vysokych 8kél. Navrhujeme doplinit’ tieto Udaje o presné informacie o vekovej Struktire budov
vysokych $kol podrobne podla regionalneho ¢lenenia, ¢o by podla nas malo napoméct
k efektivnejSej adresnosti finanénej podpory v tejto oblasti.

Na analyzu sufasného stavu vedy avyskumu v SR nadvazuje SWOT analyza.
Hodnotitelia identifikovali zoznam potrieb, ktoré OP VaV neobsahoval a odporudili upravit
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poévodny navrh SWOT analyzy. Navrh SWOT analyzy je su€astou spravy k prvej faze ex-
ante hodnotenia. Na zaklade navrhovanych zmien vo SWOT analyze hodnotitelia odporudili
upravit formulaciu pévodne navrhovanych faktorov rozvoja. Upravené definicie faktorov
rozvoja presnejSie vystihuju previazanost silnych stranok s prilezitostami a mozno ich priamo

priradit ku konkrétnym potrebam.

Stratégia operacného programu Vyskum avyvoj vychaddza zo SWOT analyzy
a identifikovanych disparit a faktorov rozvoja. Navrhnuta stratégia smeruje k vytvaraniu
podmienok Slovenskej republiky na prechod k znalostne orientovanej ekonomike. Podporuje
shahu minimalizovat nerovny rozvoj regionov a pozitivnym impulzom su navzajom prepojené
nové alebo existujice pdly rastu. Stratégia definuje intervencie zo Strukturalnych fondov EU
na témy alzemia, prostrednictvom ktorych sa dosiahne efektivnejSie a G¢innejsie
strategicky ciel Narodného strategického referenéného ramca SR v programovom obdobi
2007 — 2013.

Operacny program Vyskum a vyvoj bol zostaveny spoloCne pre oba ciele kohéznej
politiky predovSetkym z dévodu ocakavanych dopadov projektov realizovanych na uzemi
Bratislavského kraja na vyskumno-vyvojovy potencial celej SR. Prioritné osi operacného
programu si klada za ciel posilfiovat regionalne kapacity vyskumu a vyvoja prepojenych
nasledne na inovacie prostrednictvom podpory odbornych centier zameranych na isté
odvetvie alebo technologiu (v su€asnosti napr. rozvijajuci sa automobilovy priemysel),
podpory sieti spoluprdce medzi podnikmi a/alebo prisluSnymi institiciami terciarneho
vzdelavania a vyskumu a prenosu technolégii.

Jednotlivé komponenty stratégie vytvaraju logicky previazany retazec, v ktorom
existuje vzgjomnd suvislost medzi navrhovanym krokmi od definovania potrieb, cez analyzu,
stanovenie strategickych ciefov az po néavrh konkrétnych ramcovych aktivit, ktorych
implementéciou je mozné dosiahnut’ vyty€eny ciel.

Dosiahnutie cielov Konvergencia a Regionalna konkurencieschopnost
a zamestnanost’ je zabezpecené prostrednictvom Gzemnej alokacie jednotlivych prioritnych
osi. Prioritnd os 1 Vyskum a vyvoj a prioritna os 2 Vyskum a vyvoj v Bratislavskom kraji sa
vhodne dopifaju pri naplfiovani cielov Konvergencia a Regionalna konkurencieschopnost
a zamestnanost. Prioritné osi 1 a 2 st navrhnuté komplementarne vzhfadom k prioritnej osi 3
Infrastruktara vysokych Skél prostrednictvom tematickej alokacie. Kym zdmerom prioritnej osi
1 (opatrenia 1.1) je podpora vyskumno-vyvojovych aktivit, zamerom prioritnej osi 3 je
modernizacia vybavenia slUZiaceho aj pre ostatné &innosti vysokych Skol. Ciefom prioritnej
osi 4 Technickd pomoc je podpora efektivnej implementacie navrhnutej stratégie vratane
monitoringu, hodnotenia a kontroly. Navrhované ramcové aktivity OP VaV plne sulvisia so

stanovenymi cielmi opatreni.

Ex-ante hodnotenie Specifickych priorit NSRR ,,2.2 Vyskum a vyvoj* a ,,2.3 Infrastruktira vysokych Skol* 8

Zéavere€na sprava



Tematické zameranie operaéného programu Vyskum a vyvoj napifia zakladné smery
SR pri realizacii narodnej vednej a technickej politiky v zakladnom vyskume, aplikovanom
vyskume a experimentadlnom vyvoji, ktoré v kone¢nom désledku povedu k splneniu cielov
Lisabonskej stratégie Unie. Stratégia prioritnej osi Vyskum a vyvoj je premietnuta do oblasti
s nasledovnym tematickym zameranim opatreni:

1. Obnova a budovanie technickej infrastruktiry vyskumu a vyvoja.

2. Podpora sieti excelentnych pracovisk vyskumu a vyvoja ako pilierov rozvoja regionu a
podpora nadregiondlnej spolupréace.

3. Prenos poznatkov a technolégii ziskanych vyskumom a vyvojom do praxe.

Uzemna koncentracia prispevkov berie do Uvahy regionalne rozdiely. V ramci ciela
Konvergencia financovaného prostrednictvom ERDF budd opravnené Gzemia na prijimanie
pomoci regiony NUTS II, ktorych hruby domaci produkt na obyvatela v parite kdpnej sily
(HDP/obyv. v PKS), vypocitany na zaklade disponibilnych Gdajov za tri posledné roky pred
prijatim nariadenia, nedosiahne 75 % priemeru rozsirenej EU. V Slovenskej republike sa tyka
tento ciel celého Gzemia republiky s vynimkou Bratislavského kraja. Ciel konvergencia je

pokryti v ramci opatreni prioritnych osi 1 a 3.

Rizika implementacie opatreni prioritnych osi 1 a2 OP VaV suvisia predovSetkym
s nedostatocnym vplyvom rdmcovych aktivit na zvySovanie vyskumno-vyvojového potencialu
a s optimalizaciou jeho Struktury, slabou eliminaciou bariéry medzi vedou a spolo¢nostou,
ktoré mdze vyplynat z nedostatocnej motivacie relevantnych subjektov a s rizikom slabej
spoluprace medzi vedecko-vyskumnymi inStiticiami a subjektmi podnikatel'ského sektora.
Identifikované rizikd sa vztahuji najma na kvalitativne ciele OP VaV. Mieru rizik4 suvisiacu

s implementéaciou opatreni prioritnej osi 3 mozno povazovat za nizku.

V rdmci analyzy finan€ného planu a zdrojov financovania je mozné suhlasit’ s uréenim
zdrojov financovania a miery kofinancovania navrhnutého v OP VaV. KedZze OP VaV
neobsahuje podrobna analyzu finanénej naro¢nosti prioritnych osi, je mozné predpokladat,
Ze hodnoty boli stanovené indikativne. V ramci priorit smerovania finanénych prostriedkov
OP VaV uvadza spravne tvrdenie, Ze pokial maju byt vyskum avyvoj a nasledne
technologické inovéacie jednym zo zékladnych rozvojovych pilierov slovenskej spolo¢nosti, je
potrebné v prvej faze investovat do technického vybavenia, €o predstavuju opatrenia
prioritnej osi 1 a 2. Rovnako moZzno suhlasit’ aj s navrhom vy3ky finanénych prostriedkov pre

prioritné osi 3 a 4.

Ciefom ex-ante hodnotenia bolo posudit, ¢ navrhovany komplex indikatorov OP VaV

vytvara systematicky uceleny celok, zodpovedd stanovenym poZiadavkam pre realnu
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a transparentna kvantifikaciu oCakavanych vysledkov a dopadov na jednotlivych Grovniach.
Ex-ante hodnotenie poukézalo na fakt, Ze pévodne navrhovand Struktara indikatorov nie je
v stlade s predpokladmi kladenymi na charakter indikatorov na jednotlivych Grovniach OP
VaV. Pévodne navrhované indikatory boli prehodnotené a upravené v triedeni na kontextové
a programové ukazovatele pre jednotlivé urovne OP VaV. Cielom kvantifikacie indikatorov
bol odhad planovanych hodnét, ktoré je mozné dosiahnut’ naplnenim cielov stanovenych na
jednotlivych udrovniach OP VaV. Pri kvantifikdcii hodnét kontextovych a programovych
ukazovatelov hodnotitelia Uzko spolupracovali so zadavatefom hodnotenia a konecné
hodnoty su vysledkom vzdjomnych konzultacii a spoluprace. Na stanovenie hodn6t
indikadtorov sa vyuZili kvantitativne a kvalitativne metdédy odhadu s prihliadnutim na

programovu uroven, na ktoru sa jednotlivé indikatory vztahuju.

V ramci hodnotenia dopadov na prioritné Specifické oblasti je mozné konstatovat, Ze
princip rovnosti Sanci je zachovany vo vSetkych aktivitach v ramci prioritnych osi
Operacného programu Vyskum a vyvoj. Navrhnuté prioritné osi maju antidiskriminacny
charakter a rovnost medzi pohlaviami je zachovana s ciefom zlepSit postavenie Zien.
Verejné institacie, ktoré budd vyuZzivat finanéné prostriedky z programu ERDF, podporia
rovnost rodov vo vSetkych oblastiach spolo¢nosti. Téato horizontdlna priorita bude
zohlfadnend v rdmci hodnotiacich proceddr. Prioritnd os zamerana na infrastruktaru vysokych
Skol podporuje rovnost prilezitosti prierezovo vo vSetkych opatreniach, a to prostrednictvom
aktivit, ktoré vytvaraju podmienky na rovnaky pristup kzmodernizovanej hmotnej
infrastruktire vzdeldvania pre vSetkych Studentov vysokych Skol. Oblasti potenciélnych
dopadov na Zivotné prostredie bol v rdmci hodnotenia OP VaV venovany osobitny hodnotiaci
dokument - strategické environmentalne hodnotenie (SEA). Realizacia OP VaV by mala
napomOct k rozvoju malého a stredného podnikania a k zvySeniu konkurencieschopnosti
najma v odvetviach s vysokym podielom pridanej hodnoty. Vrdmci OP VaV je mozné
potencialne dopady na oblast malého a stredného podnikania a konkurencieschopnost
sledovat pomocou vybranych indikatorov. Realizacia OP VaV by mala prispiet k pozitivnemu
trendu zamestnanosti v oblasti s naro¢nostou na vysokokvalifikovani pracovnu silu
a rovnako by sa malo napomoéct k zastaveniu odlivu vysokokvalifikovanej pracovnej sily za

lepSimi podmienkami do zahrani€ia alebo do rozvinutejSich regionov SR.

Zakladnym predpokladom pri navrhu stratégie pre OP VaV boli nadnarodné navrhy
dokumentov, ktoré prijala EU v kontexte strategického planovania Strukturalnych fondov EU
a narodna dokumentacia ovplyvriujuca funkénost systému podpory tejto Specifickej oblasti
v rdmci Statu. Hodnotenie sa zameralo na koherenciu politik a strategickych dokumentov

Spologenstva a strategickych narodnych aregionalnych dokumentov SR s ciefmi

Ex-ante hodnotenie Specifickych priorit NSRR ,,2.2 Vyskum a vyvoj* a ,,2.3 Infrastruktira vysokych Skol* 10

Zéavere€na sprava



jednotlivych priorit OP VaV. Kladol sa dbéraz na prioritné osi 1 a 2. Analyzy potvrdili, Ze
navrhovana stratégia OP VaV priamo nadvézuje a napifia hlavné priority a strategické ciele
Spologenstva, ktoré sa budd realizovat pomocou finanénych nastrojov EU v rokoch 2007-
2013. Pre vSetky hodnotené dokumenty je takisto mozné konStatovat vyznamné prepojenie
a zosuladenie cielov OP VaV s politikami a strategickymi narodnymi a regionalnymi
dokumentmi SR. Cim v3eobecnejSie bol posudzovany sutlad (vieobecna programova
Samostatne sa hodnotili vybrané legislativne a strategické ramce EU k infrastruktire
vysokych 8kél. Pre prioritnd os 3 OP VaV je mozné konStatovat Uplna alebo dostatocnu
prepojenost na hodnotené dokumenty. Hodnotenie suladu sa zameralo aj na posudenie
zohladnenia horizontalnych priorit, konkrétne na zohfadnenie legislativy ES v oblasti
pravidiel ochrany a zlepSovania Zivotného prostredia a v oblasti pravidiel rovnosti prileZitosti,
rodovej rovnosti a nediskriminacie. Mozno konStatovat, Ze vSetky horizontalne priority su
zohlfadnené v narodnej legislative. Tieto legislativne rAmce tvoria zaklad pre implementaciu
opatreni OP VaV.

Ex-ante hodnotenie sa vzmysle zadavacich podmienok tykalo posudenia
navrhovaného implementacného systému priorit. Zaoberalo sa hodnotenim funk&nosti
a efektivnosti systému riadiacich proceddr, monitorovania a hodnotenia a finanéného
riadenia. Predmetom hodnotenia bol sulad s poZiadavkami Nariadenia Rady (ES) €.
1083/2006 z 11. jula 2006 (vSeobecné nariadenie), ktorym sa ustanovuju vSeobecné
ustanovenia o EurOopskom fonde regiondlneho rozvoja, Eurépskom socialnom fonde a
Kohéznom fonde a ktorym sa zruSuje nariadenie (ES) €. 1260/1999.

Pre efektivnu implementaciu OP VaV by mali byt prijaté primerané opatrenia
a zabezpeceny systém riadenia a kontroly opera¢ného programu, ktory by mal stanovovat
vymedzenie funkcii riadiacich akontrolnych organov, postupov zabezpecenia,
monitorovacieho systému, systému hodnotenia, a mechanizmus auditu.

OP VaV definuje organy, ktoré su zapojené do systému riadenia a implementécie
programu v nasledovnej Strukture:

» Centralny koordina¢ny organ (CKO),
* Riadiaci organ (RO),
» Sprostredkovatelsky organ (SORO),
* Monitorovaci vybor (MV),
» Certifikany organ,
» Organ auditu.
Ministerstvo vystavby a regionalneho rozvoja SR ako Centralny koordinacny orgéan

pre operacné programy v Narodnom strategickom referenénom rdmci SR na roky 2007 —
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2013 zabezpecuje strategicku uroven systému riadenia NSRR. Za riadenie a vykonavanie
OP VaV v sulade s predpismi EU a SR zodpoveda Riadiaci organ opera¢ného programu -
Ministerstvo Skolstva SR. Dokument definuje hlavné zodpovednosti RO v procese riadenia
a vykonavania OP VaV, ktoré su v plnom sulade s poziadavkami ¢lanku 60 vSeobecného
nariadenia. Na zaklade uznesenia vlady SR €. 832 z 8. oktébra 2006 sprostredkovatelskym
organom (SORO) pre v3etky prioritné osi a opatrenia OP VaV je Agentdra MS SR pre
trukturalne fondy EU. OP VaV stanovuje rozsah delegovanych Gloh na agenturu, ktoré s
v stlade s poZiadavkami kladenymi na SORO.

OP VaV presne vymedzuje funkcie a ulohy ¢lenov monitorovacieho vyboru (MV),
pricom sa prihliada na dodrzZiavanie principu partnerstva. Monitorovanie a hodnotenie
zabezpeduju vietky subjekty zi8astnené na riadeni Strukturalnych fondov (SF) a Kohézneho
fondu (KF) vrozsahu zadefinovanych uloh a zodpovednosti a subjekty, ktoré d&erpaju
finanéné prostriedky z fondov. OP VaV definuje dlohy CKO, RO pre OP VaV a SORO
v oblasti monitorovania. Ulohy jednotlivych monitorovacich organov su v programe jasne
vymedzené a pomocou nich je zabezpecené ich vzdjomné prepojenie za Ucelom efektivnej
koordinacie, metodickych usmerneni, zberu, spracovania a vyhodnocovania Udajov pre
potreby hodnotenia a kontroly riadenych procesov na jednotlivych monitorovacich Grovniach.
Navrhované spdsoby monitorovania su dostato¢né na zabezpeenie riadneho procesu
monitorovania implementacie OP VaV adavaju predpoklady na splnenie cielov
monitorovania. OP VaV definuje tlohy CKO, RO a SORO v oblasti hodnotenia, ktoré su pre
jednotlivé arovne hodnotiacich organov jasne vymedzené a pomocou nich je zabezpecené
ich vzajomné prepojenie za UCelom efektivnej analyzy uc€innosti realizaénych procesov,
zlepSenia kvality a formovani odporuac¢ania na zvySenie efektivnosti opatreni.

Okrem riadiaceho organu OP a delegovania pravomoci na SORO, maju Clenské Staty
povinnost podfa &lanku 59 povinnost ur€it certifikany organ aorgan auditu. Funkciu
certifikacného organu stanovuje ¢lanok 61 vSeobecného nariadenia. Funkciu certifikaéného
organu pre OP VaV vykonava Ministerstvo financii SR (MF SR) a funkciu platobnej jednotky
zabezpeluje Ministerstvo Skolstva SR. Funkcie organu auditu stanovuje c¢&lanok 62
v8eobecného nariadenia. Pre OP VaV funkciu organu auditu zabezpecduje MF SR. OP VaV
definuje konkrétne Uulohy a zodpovednosti pre jednotlivé organy finanéného riadenia
a kontroly, ktoré su vplnom sllade s poZiadavkami C&lankov 61 a 62 vSeobecného
nariadenia. Ur&ené funkcie jednotlivych kontrolnych organov davaju predpoklad pre
zabezpelenie a spravne fungovanie systému finanéného riadenia a kontroly finanénych
platieb.

Posledn& kapitola zavere¢nej spravy podava prehlad o navrhovanych odporucaniach

ex-ante hodnotitela a ich vyuZziti autormi OP v procese jeho tvorby.
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1. HODNOTENIE ANALYZY VYSKUMU A VYVOJA A INFRASTRUK TURY
VYSOKYCH SKOL

1.1. Sudc¢asna situacia v oblasti vyskumu a vyvoja a infrastr uktdry vysokych
skol

Clenské staty Eurépskej Gnie by mali vo velkej miere v rokoch 2007-2013 vyuZivat
nastroje kohéznej politiky EU na to, aby sa menej vyspelé regiony EU z pohladu poznatkovej
spolo¢nosti dostali na takd uUroven, ktora im umoZzni integrovat sa do Spolo¢ného
vyskumného priestoru EU (ERA — European Research Area). V pripade Slovenskej republiky
ide ovSetky regiony — vratane bratislavského regionu. Ani jeden region Slovenska
v stcasnosti nedisponuje takym vyskumno-vyvojovym potencialom, aby sa vyskum, vyvoj
a inovécie mohli hned teraz stat' jednym z pilierov jeho spolo¢ensko-hospodarskeho rozvoja.
Je absolutnou politickou prioritou vliady SR, aby sa tato situacia radikalne zmenila.

VlIdda Slovenskej republiky plne v zmysle principov strednodobého hodnotenia
Lisabonskej stratégie zadefinovala ako jednu zo svojich rozvojovych priorit oblast vedy
a vyskumu. V zmysle Stratégie konkurencieschopnosti Slovenska do roku 2010 je oblast
vedy, vyskumu a inovacii jednou zo 4 zakladnych rozvojovych priorit. V tomto kontexte viada
SR rozhodla, Ze oblast vyskumu a vyvoja bude taktieZz jednou zo zakladnych prioritnych
oblasti, ktoré budu finan€ne podporené zo Strukturdlnych fondov Eurépskej Unie v rokoch
2007 — 2013.

Cast v3eobecna charakteristika situacie v oblasti vyskumu a vyvoja a infrastruktiry
vysokych Skél analyzuje suCasny stav v tejto oblasti. Definuje vyznamné zmeny, ktorymi
presSla Slovenska republika, a ktoré maju zasadny dopad na su€asnu situaciu a rovnako aj
na budlce smerovanie krajiny. Za najzasadnejSie zmeny su povazované prechod od
centrélne planovanej ekonomiky na ekonomiku trhovd, plna integracia do Eurdpskej Unie
(EU) a uskutognenie hlbokych Strukturalnych reforiem. Analyza spravne zdorazhiuje, Ze
Slovenska republika ako &lensky stat EU musi napifiat poZiadavky na fiu kladené a rovnako
spravne je tvrdenie, Ze Slovenska republika sa musi preorientovat z oblasti priemyslu
s nizkou pridanou hodnotou, ktoré sice v sucasnosti si hnacim motorom slovenskej
ekonomiky, na oblasti s vySSim vyuzivanim poznatkov vyskumu a vyvoja a teda aj s vySSim
podielom pridanej hodnoty.

Dlhodobu konkurencieschopnost' krajiny je mozné zabezpelit len vytvorenim
vhodnych podmienok pre vedomostnli ekonomiku, kedy je vSak potrebné zdbéraznit, Ze
nestaci len produkovat nové poznatky, ale nevyhnutnou suéastou je ich vyuZivanie v praxi.
Vyskum a vyvoj a technologické inovacie si nenahraditelnym a najva¢sim zdrojom vysoko
kvalitnych poznatkov. SU nosnym pilierom kaZzdej vedomostnej ekonomiky. Analyza spravne
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kladie déraz na to, Ze prave v su¢asnom obdobi ma Slovensko jedine¢nl Sancu s pomocou
Strukturalnych fondov vybudovat G€inny narodny inovaény systém, ¢oho hnacim motorom by
mal byt prave Operacny program Vyskum a vyvoj.

Analyza definuje zakladné problémy slovenského vyskumu avyvoja, kde za
najzasadnejSie sU povaZzované:
* nevyhovujlce technické vybavenie pracovisk vyskumu a vyvoja,
» fragmentécia a nekoordinovanost pracovisk vyskumu a vyvoja,

» slabé prepojenie a vyuZivanie vysledkov vyskumu a vyvoja v praxi.

Odporuca sa, aby bola analyza doplnena dovody, ktoré viedli k vzniku definovanych
zakladnych problémov asu pri€inou sucasnej situacie v oblasti vyskumu a vyvoja
v Slovenskej republike, aby sa do buducnosti bolo mozné poucit z tychto chyb, vyvarovat sa
tymto problémom a predchadzat situaciam v akych sa v su€asnosti vyskum a vyvoj

nachadza.

1.2. Analyza prioritnych osi Vyskum a vyvoj a Vyvoj a vyskum v Bratislavskom
kraji

V tejto Casti OP VaV su definované kontextové ukazovatele a analyzovany stav pre
vybrané oblasti v rdmci prioritnej osi Vyskum a vyvoj. Predmetom analyzy boli nasledovné
oblasti: financovanie vyskumu a vyvoja, ludské zdroje, vybavenost vyskumno-vyvojovych
pracovisk technickou infraStrukturou, publikaéné vystupy, patenty, G€ast SR v 6. rAmcovom
programe a previazanost rieSenych projektov na potreby spolo¢nosti a hospodarstva.

Vyskum a vyvoj v Slovenskej republike je z hfadiska objemu finanénych prostriedkov
poddimenzovany, na vyskum a vyvoj v SR sa vycClefiuje niZSi objem vydavkov v porovnani
s EU-15 a EU-25, dokonca v porovnani s jednotlivymi ¢lenskymi $tatmi EU sG vydavky na
klesajucu tendenciu. Ciel 3pecifikovany na barcelonskom summite EU vroku 2002
dosiahnut' v roku 2010 podiel vydavkov na vyskum a vyvoj na urovenn 3% z HDP, dosiahne
iba niekolko krajin EU. Slovenska republika si barcelonsky ciel modifikovala na Grover 1,8%
z HDP v roku 2010.

Vyskumnici st odbornici, ktori sa podielaju na koncepcii alebo vytvarani novych
poznatkov, vyrobkov, procesov, metdd a systémov atieZz na riadeni prisludnych projektov.
Celkovy pocet zamestnancov vyskumu a vyvoja za rok 2004 vo fyzickych osobéach je 22 217.
Zamestnanci podnikatel'ského sektora tvoria z celkového pocétu zamestnancov 20,9 %,
zamestnanci Statneho sektora 18,2 % a neziskového sektora 0,4 %. Najvy3Si pocet
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zamestnancov vyskumu a vyvoja z celkového poctu zamestnancov vyskumu a vyvoja je
v sektore vysokych 3kél (13 442) — 60,5 %.

Stav technickej infraStruktiry vyskumu a vyvoja, jej modernizdcia a pristupy K jej
vyuZivaniu su zavaznym problémom vedy a techniky v Slovenskej republike. Aj v désledku
dlhodobého nizkeho podielu vydavkov na vyskum avyvoj z HDP doSlo k zastaranosti
technickej infraStruktary vyskumu a vyvoja. Priemerny vek pristrojov a zariadeni nadlimitnej
hodnoty pouZzivanych vo vyskume a vyvoji v Slovenskej republike je 11,7 rokov,

Na hodnotenie vystupov vyskumu je mozné pouZit ukazovatel Relativny pocet
publikacii. Slovenska republika v porovnani s priemerom EU (0,77) zaujima druhé miesto od
konca s hodnotou RPP = 0,34. Rovnako je konStatovany nizky pocet patentovych prihlaSok

EPO a podet udeleny patentov UPSTO v porovnani s priemerom krajin EU.

Slovensko je z teritorialneho hladiska rozdelené na Bratislavsky kraj (ciel Regionalna
konkurencieschopnost a zamestnanost) a zvySok Slovenska (ciel Konvergencia). Prioritha
os ,Vyskum avyvoj v Bratislavskom kraji“ je z tematického hladiska totoZna s analyzou
prioritnej osi ,Vyskum a vyvoj“ a takisto rieSi rovhakym spésobom nevyhnutné opatrenia,
prostrednictvom ktorych sa bude financovat celé Gzemie Slovenskej republiky v oblasti
vyskumu a vyvoja. Dévodom je skutocnost, Ze Bratislava z kvantitativneho hladiska
disponuje cca. 50% vyskumno-vyvojovym potencidlom SR — ma cca. 50% pristrojového
vybavenia, cca. 50% vedeckych pracovnikov pracuje v Bratislave a su¢asne ale bratislavsky
region ma v oblasti vyskumu a vyvoja rovnaké Strukturalne problémy, ako zvySok Slovenska
— t.j. zastarané pristrojové vybavenie, nedostato¢na infrastruktira vyskumu a vyvoja, slaba

previazanost vyskumnych institacii na spolo€ensku a hospodéarsku prax, a pod.

Analytickad cCast OP VaV poukazuje na existujuce disproporcie medzi uroviou
vyskumu avyvoja v SR aostatnych krajinach EU 15. Analyza obsahuje mnoZstvo
komparativnych informacii, av3ak niektoré vystupy ziskané analyzou nekoreSponduju
s navrhnutymi indikatormi OP VaV. Navrhujeme preto doplnit analyzu OP VaV o Casti, ktoré
by priamo nadvazovali na identifikované indikatory, &¢im by sa zabezpecila lepSia prepojenost

analytickej ¢asti samotného navrhu stratégie dokumentu a kontrolnych mechanizmov.
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1.3. Analyza prioritnej osi Infrastruktira vysokych Skol

DalSou oblastou, ktorou sa zaoberda OP Vyskum a vyvoj je infrastruktira vysokych
Skol. Tato oblast je tematicky odliSna od vyskumu a vyvoja ajej analyze je venovana
osobitna Cast.

OP VaV konstatuje, Zze vacsSina vysokych Skél je v zlom technickom stave, ¢oho
doésledkom su vysoké prevadzkové néklady. Vaésina budov bola postavenych v rokoch 1951
az 1983, teda v obdobi relativne nizkych poZiadaviek na tepelno-izolacné vlastnosti
stavebnych konstrukcii. OP VaV takisto spravne konstatuje, Ze kvalita a Uroven poskytovania
vzdeldvania suvisi aj so stavom budov a objektov vyuZivanych vysokymi Skolami aich
vnatornym vybavenim. Doésledkom nizkych investicii do infraStruktiry je neuspokojivy
technicky stav velkého pocétu budov, moralna a fyzicka zastaranost technickych zariadent,
vysoké prevadzkové naklady a nedostatok modernych technolégii vyuZivanych vo

vyucovacom procese.

Z ex-ante hodnotenia vyplyva, Ze uvedené udaje vztahujace sa k stavu infraStruktdry
vysokych Skol nie su povaZzované za dostatoCné, pretozZe ich vypovedacia schopnost nie je
relevantna na ur€enie stavu infraStruktiry vysokych 3kél. Navrhujeme doplnit tieto udaje
o presné informécie o vekovej Struktire budov vysokych $kél podrobne podfa regiondlneho
¢lenenia, ¢o by podla nas malo napomact k efektivnejSej adresnosti financnej podpory v tejto

oblasti.

1.4. lIdentifikacia potrieb a SWOT analyza

Na analyzu sufasného stavu vedy avyskumu v SR nadvézuje SWOT analyza.
Hodnotitelia identifikovali zoznam potrieb, ktoré OP VaV neobsahoval a odporudili upravit
pévodny navrh SWOT analyzy. Navrh SWOT analyzy je su€astou spravy k prvej faze ex-
ante hodnotenia. Na zaklade navrhovanych zmien vo SWOT analyze hodnotitelia odporudili
upravit formulaciu pévodne navrhovanych faktorov rozvoja. Upravené definicie faktorov
rozvoja presnejSie vystihuju previazanost silnych stranok s prilezitostami a mozno ich priamo
priradit ku konkrétnym potrebdm. Zoznam navrhovanych potrieb, disparit a faktorov rozvoja

uvadza tab. 1.
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Tab. 1 Prepojenie medzi potrebami (P), disparitami (D) a faktormi rozvoja (FR)

Prioritna os 1 — Vyskum a vyvoj a Prioritna os 2

— Vyskum a vyvoj v Bratislavskom kraji

Potreby Disparity Faktory rozvoja
D3 FR1
P1.1,P2.1 Nedostato¢ny vyskumno-vyvojovy Zosietovanie vedecko-vyskumnych

Zintenzivnit kooperaciu a koncentraciu
kapacit vyskumu a vyvoja

potencial z kvalitativneho hladiska
v oblasti technickej a fudskej
infraStruktiry a jeho nevhodna Struktdra

kapacit prostrednictvom intenzivnej
kooperacie a koncentracie
s vyuZzitim dostupnych e-sluzieb

P1.2, P2.2
Zvysit verejné a stikromné vydavky na
vedu, vyskum a inovacie

D3
Nedostatony vyskumno-vyvojovy
potencial z kvalitativneho hladiska
v oblasti technickej a fudskej
infraStruktiry a jeho nevhodna Struktdra

FR2
Silna podpora vyskumu, vyvoja
a inovacii prostrednictvom
efektivnych verejnych a sukromnych
vydavkov na VaV a inovacie

P1.3, P2.3
Zvysit vykonnost vyskumno-
vyvojového potencialu a zvysit
kooperaciu slovenskych vyskumno-
vyvojovych pracovisk so zahrani¢im

D2
Nedostatoéna schopnost institucii
vyskumu a vyvoja reagovat na dopyt
spolo¢nosti / podnikatelského sektora
vzhladom na zastaranu technicku
infraStruktiru a fragmentaciu vyskumu

FR3
Vykonny vyskumny a vyvojovy
potencial a intenzivna kooperacia
slovenskych vyskumno-vyvojovych
pracovisk so zahrani¢im

P1.4,P2.4
Zlepsit kvalitativnu a kvantitativnu
Uroven infraStruktiry vyskumu a vyvoja
(tak technicku ako aj fudskd) ako aj jej
Struktdru

D3
Nedostatoény vyskumno-vyvojovy
potencial z kvalitativneho hladiska
v oblasti technickej a fudskej
infraStruktiry a jeho nevhodna Struktdra

FR4
Podpora obnovy a modernizacie
technickej infrastruktary VaVv
a vysokokvalifikovanej pracovnej
sily pre rozvoj VaV

P1.5, P25
Zintenzivnit spolupracu medzi
vyskumom a vyvojom a podnikatelskou

D1
Nedostato¢ny dopyt po inovaciach
v podnikatel'skom sektore, slaba
motivacia podnikov pre zavadzanie

FR5
Intenzivna spolupraca odbornikov
praxe a VaV pracovnikmi
a motivacia podnikatelskej praxe

sférou AR . ,
inovacii / absencia vrstvy pre spoluprécu
D3 FR6
P1.6, P2.6 Nedostatony vyskumno-vyvojovy Spolupraca regionov s nizSou

Odstranit regionalne disparity v oblasti
vyskumu a vyvoja

potencial z kvalitativneho hladiska
v oblasti technickej a fudskej
infraStruktiry a jeho nevhodna Struktura

koncentraciou podpory s vyskumno-
vyvojovymi kapacitami
v Bratislavskom kraji

P1.7, P2.7
ZlepSenie inovacnej kultdry medzi
malymi a strednymi podnikmi

D4
Bariéra medzi vedou a spolo¢nostou

FR5
Intenzivna spolupraca odbornikov
praxe a VaV pracovnikmi
a motivacia podnikatelskej praxe
pre spolupracu

P1.8, P2.8
Zavedenie inovacénej kultdry
v prostredi akademickej sféry

D4
Bariéra medzi vedou a spolo¢nostou

FR7
Spolupraca VaV centier, univerzit
a podnikatel'skej sféry

P1.9, P29
Zvysenie koncentracie zdrojov na
velké projekty vyskumu a vyvoja
rieSiace problémy celej spolo¢nosti

D4
Bariéra medzi vedou a spolo¢nostou

FR8
Podpora vyskumnych timov (s
odbornikmi z praxe, univerzit
a institucii VaV) pri rieSeni velkych
projektov VaV rieSiacich problémy
celej spolo¢nosti

P3
Zlepsit technicky stav objektov
vzdelavacej infraStruktary vysokych
Skol

D5
Nizka kvalita vnatorného vybavenia
Skol
D6
Zastaranost Skolskych budov

FR9
Modernizacia hmotnej
infrastruktary vysokych $kol

Pozn.: potreby P1.1-P1.9 sa vztahuju k prioritnej osi 1, P2.1-P2.9 k prioritnej osi 2 a P3 k prioritnej osi 3
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2. HODNOTENIE NAVRHOVANEJ STRATEGIE
2.1. Logicky ramec a zdovodnenie stratégie

Globalnym cielom operaéného programu Vyskum avyvoj je: Modernizacia a
zefektivnenie systému podpory vyskumu a vyvoja a skvalitnenie infrastruktiry vysokych Skol
tak, aby prispievali k zvySovaniu konkurencieschopnosti ekonomiky, zniZzovaniu regionalnych
disparit, vzniku novych inovativnych (high-tech) malych a strednych podnikov, tvorbe novych
pracovnych miest a zlepSeniu podmienok vzdeldvacieho procesu na vysokych Skolach.

Stratégia operacného programu Vyskum avyvoj vychaddza zo SWOT analyzy
a identifikovanych disparit a faktorov rozvoja. Vo vSeobecnosti mozZzno stratégiu
charakterizovat ako usporiadany postup, o ktorom sa predpokladd, Ze sa jeho pomocou
dosiahnu stanovené ciele. Zahffia Styri zakladné prvky: analyzy, planovanie, implementaciu
a kontrolu. Implementacny proces musi byt zabezpe€eny zodpovedajucimi zdrojmi. V tomto
kontexte bol hodnoteny navrhovany logicky rAmec stratégie.

Navrhnutd stratégia smeruje k vytvaraniu podmienok Slovenskej republiky na
prechod k znalostne orientovanej ekonomike. Podporuje snahu minimalizovat nerovny rozvoj
regionov a pozitivnym impulzom su navzgjom prepojené nové alebo existujlice poly rastu.
Jednotlivé regidny v plnej miere nevyuzivajlu svoj vyskumno-vyvojovy a inovaény potencidl,
ktory by sa mohol stat jednym z hlavnych pilierov ich rozvoja. Narast vyskumno-vyvojového
potencidlu je zavisly predovSetkym na tvorivom uplatneni poznatkov a inteligencie. Stratégia
v tejto suvislosti definuje intervencie zo Strukturalnych fondov EU na témy a Uzemia,
prostrednictvom ktorych sa dosiahne efektivnejSie a ucinnejSie strategicky ciel Narodného

strategického referenéného ramca SR v programovom obdobi 2007 — 2013.

Operacny program Vyskum a vyvoj bol zostaveny spolo¢ne pre oba ciele kohéznej
politiky predovSetkym z dévodu oCakéavanych dopadov projektov realizovanych na uzemi
Bratislavského kraja na vyskumno-vyvojovy potencial celej SR. Opodstatnenost tohto
argumentu vychadza aj zo suhlasu EK a Rady z juna 2006 s transferom prostriedkov z ciela
Konvergencia na vyskum a vyvoj v Bratislavskom kraji.

V sulade s €l. 5 nariadenia Rady (ES) €. 1083/2006 sa pomoc z ERDF v ramci ciela
Regionéalna konkurencieschopnost a zamestnanost operacného programu Vyskum a vyvoj
zameriava na tri prioritné oblasti v kontexte stratégii trvalo udrZatefného rozvoja a za
sucasnej podpory zamestnanosti. OP VaV definuje nasledovné prioritné osi:

» Prioritna os 1 Vyskum a vyvoj
» Prioritna os 2 Vyskum a vyvoj v Bratislavskom kraji

» Prioritna os 3 InfraStruktdra vysokych Skl
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» Prioritna os 4 Technickd pomoc

Pre kazdu prioritna os je ur€eny Specificky ciel, ukazovatele na urovni prioritnej osi
a zddvodnenie prioritnej osi. V ramci osi su definované navrhované opatrenia, ich Specificky
ciel, ramcové aktivity a popis realizicie opatrenia.

Z vysledkov ex-ante hodnotenia vyplyva, Ze jednotlivé komponenty stratégie vytvaraju
logicky previazany retazec, v ktorom existuje vzajomna suvislost medzi navrhovanym krokmi
od definovania potrieb, cez analyzu, stanovenie strategickych cielov aZz po névrh

konkrétnych ramcovych aktivit, ktorych implementéciou je mozné dosiahnut vytyceny ciel.

Prioritné osi opera¢ného programu si kladl za ciel posilfiovat regionélne kapacity
vyskumu a vyvoja prepojenych nasledne na inovacie prostrednictvom podpory odbornych
centier zameranych na isté odvetvie alebo technolégiu (v sucasnosti napr. rozvijajuci sa
automobilovy priemysel), podpory sieti spoluprace medzi podnikmi a/alebo prislusnymi
institdciami terciarneho vzdelavania a vyskumu a prenosu technoldgii. Jednou z aktivit je
podpora tvorby novych firiem prislusnymi institGciami terciarneho vzdelavania a vyskumnymi
institaciami v ramci opera¢ného programu, kde sa bude podporovat najma spin-off efekt.

Prioritna os Vyskum avyvoj v Bratislavskom  kraji ciela Regionalna
konkurencieschopnost a zamestnanost d&eli identickym Strukturalnym problémom ako
ostatné regibny SR vramci ciela Konvergencia. Bratislavsky kraj z pohfadu podielu
vyskumno-vyvojového potencidlu predstavuje priblizne poloviénd hodnotu potenciélu
Slovenskej republiky. Na zaklade tychto dévodov bola Slovenskej republike udelena vynimka
presunu Casti finan€nych prostriedkov z ciela Konvergencia do ciela Regionalna
konkurencieschopnost a zamestnanost, pretoZe nie je mozné geograficky separovat vyskum
a vyvoj na ciele Konvergencia a Regionalna konkurencieschopnost a zamestnanost, kedze

problémy v oblasti vyskumu a vyvoja su totoZzné pre oba ciele.

2.1.1. Tematické zameranie OP VaV

Tematické zameranie operaéného programu Vyskum a vyvoj napifia zakladné smery
SR pri realizacii narodnej vednej a technickej politiky v zakladnom vyskume, aplikovanom
vyskume a experimentalnom vyvoji, ktoré v kone¢nom désledku povedu k splneniu cielov
Lisabonskej stratégie Unie. Stratégia prioritnej osi Vyskum a vyvoj je premietnuta do oblasti

s nasledovnym tematickym zameranim opatreni:

1. Obnova a budovanie technickej infraStruktlry vyskumu a vyvoja

Pre vyskum, vyvoj atechnologické inovacie, ako jeden z hlavnych pilierov

vedomostnej ekonomiky je nevyhnutna existencia kvalitnych fudskych zdrojov a kvalitného
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technického vybavenia. V tejto suvislosti je Ziaduce v prvej faze investovat do tejto oblasti,
aby vyskum avyvoj anésledne technologické inovéacie boli jednym zo z&kladnych
rozvojovych pilierov slovenskej spolo¢nosti. Opatrenie zahffia aktivity, ktoré su viazané na
existenciu kvalitnych vyskumnych projektov a realizovanych Gloh v organizacidch Ziadajucich
0 podporu. Spéja modernizéciu a skvalitfiovanie technickej infrastruktary vyskumu a vyvoja
v rokoch 2007-2013, rieSi budovanie laboratérii so Spickovym vybavenim v oblastiach, ktoré
su perspektivne z hlfadiska dalSieho rozvoja Slovenskej republiky a zameriava sa na
budovanie a modernizaciu podpornej infraStruktary vyskumu a vyvoja ato najma v oblasti

informac¢nych technologii.

2. Podpora sieti excelentnych pracovisk vyskumu a vyvoja ako pilierov rozvoja regionu a

podpora nadregionalnej spoluprace

Opatrenie si kladie za ciel integrovat vyskumno-vyvojovy a technologicko-inovaény
potencial Slovenskej republiky v stlade s prioritami rozvoja daného regionu. Je potrebné sa
sustredit na vytvorenie funkénych vazieb spoluprace medzi pracoviskami vyskumu a vyvoja
v Slovenskej republike, ktoré maju potencial dosahovat Spi¢kové vykony a nimi prispiet
k rieSeniu rozvojovych otazok regionu, v ktorom sa nachadzaju. Je potrebné podporovat
budovanie sieti pracovisk vyskumu a vyvoja vo vazbe na rozvojové priority konkrétneho
regionu, podporovat zaclenovanie vyskumnych pracovisk vyskumu a vyvoja do
nadregionalnych a medzinarodnych sieti pre spolupracu vo vyskume, vyvoji a v inovaciach

a napomahat tvorbe narodnych a regionélnych technologickych platforiem.

3. Prenos poznatkov a technolégii ziskanych vyskumom a vyvojom do praxe

Navrhované opatrenie nadvazuje a dopifia skor uvedené opatrenia, aby vystupy
timov mohli byt implementované pre podnikatelski sféru, ktord predstavuje hybnu silu
hospodéarskeho rozvoja krajiny. Identifikuju sa Siroké Skaly aktivit, ktoré povedu k podpore
spolognych projektov s priemyslom a dopifiané budi podporou vedecko-technologickych
parkov, technologickych centier a inkubatorov. Vyskumno-vyvojovy potencial sa moéze zvysit
vtedy, pokial sa zacénu vytvarat aimplementovat podporné programy pre mobilizaciu

a aktivity smerujuce k spolupraci a budovaniu partnerstiev.

Stratégia prioritnej osi Vyskum a vyvoj v Bratislavskom kraji je premietnuta do oblasti
obnovy a budovania technickej infrastruktary vyskumu a vyvoja, podpory sieti excelentnych
pracovisk, ktoré predstavuju piliere rozvoja regionu a do prenosu vyskumom a vyvojom
ziskanych poznatkov a technoldgii do praxe. V3etky uvedené opatrenia budd aplikované v

rdmci Bratislavského kraja. Vzhlfadom na skutocnost, Ze bratislavsky region Celi v oblasti
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vyskumu a vyvoja rovnakym Strukturalnym problémom, ako ostatna Cast Slovenska je ich

zameranie zhodné s opatreniami prioritnej osi Vyskum a vyvo.

Dosiahnutie strategického ciefa NSRR na programové obdobie 2007-2013, ktorym je
zvySenie konkurencieschopnosti a vykonnosti regionov a slovenskej ekonomiky pri
reSpektovani trvalo udrzatelného rozvoja, si vyZaduje zvySené investicie do vzdeldvania
vratane investicii do jeho infraStruktary. Prioritna os 3 InfraStruktdra vysokych $kél definuje
ciele a priklady konkrétnych aktivit, ktoré budl spolufinancované zo zdrojov Eurépskeho

fondu regionalneho rozvoja na GUzemi ciela Konvergencia v obdobi rokov 2007-2013.

2.1.2. Uzemné zameranie OP VaV

Uzemna koncentracia prispevkov berie do Uvahy regionalne rozdiely. V ramci ciela
Konvergencia financovaného prostrednictvom ERDF budld opravnené Gzemia na prijimanie
pomoci regiony NUTS I, ktorych hruby doméci produkt na obyvatela v parite kapnej sily
(HDP/obyv. v PKS), vypocitany na zaklade disponibilnych udajov za tri posledné roky pred
prijatim nariadenia, nedosiahne 75 % priemeru rozsirenej EU'. V Slovenskej republike sa
tyka tento ciel celého Gzemia republiky s vynimkou Bratislavského kraja. Ciel konvergencia
je pokryti v rdmci opatreni prioritnych osi 1 a 3.

Bratislavsky kraj je v sulade so vSeobecnym nariadenim Rady (ES) &. 1083/2006
zaradeny pod cief 2 Regionalna konkurencieschopnost’ a zamestnanost. Bratislavsky kraj
predstavuje Specificky problém, nakolko je viiom sustredenych takmer 50% vyskumno-
vyvojového potencialu Slovenskej republiky a prejavuju sa tu rovnaké Strukturalne problémy
v oblasti vyskumu, vyvoja a aj inovacii ako v regiénoch na urovni NUTS Il Slovenska. Pre
odstranenie tejto prekazky, viadda Slovenskej republiky schvalila uznesenie €. 201 z 1. marca
2006 k navrhu postupu na zabezpecenie rovnovaznej financnej podpory vyskumu a vyvoja
z prostriedkov Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja v rokoch 2007 — 2013 v ramci celého
Gzemia Slovenskej republiky a zo strany EU bola udelena vynimka vo forme presunu &asti
alokovanych prostriedkov z ciela 1 na ciel 2 v stlade so VSeobecnym nariadenim Rady (ES)
¢. 1083/2006. Pri pouziti presunutych prostriedkov bude zachovana podmienka, aby kazdy
podporeny projekt v rdmci Bratislavského kraja jednoznacne deklaroval, Ze jeho vysledky
budid mat dopad na celé Uzemie Slovenska, resp. na niektory z mimo bratislavskych
regionov. Na podporu ciefa Regionalna konkurencieschopnost a zamestnanost su uréené
opatrenia prioritnej osi 2 Vyskum avyvoj v Bratislavskom kraji. Uzemna a tematicka
koncentrécia prispevkov je premietnuta do konkrétnych Specifickych priorit (prioritnych osi)

OP VaV. Prehlad konkrétnych cielov, priorit, opatreni a ramcovych aktivit uvadza tab. 2.

! V8eobecné nariadenie Rady &. 1083/2006, &l. 5, ods. 1.
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Tab. 2 Prezentacia globalneho ciela, priorit, opatreni a ramcovych aktivit OP VaVv

Globalny cie I OP VaV

Modernizacia a zefektivnenie systému podpory vyskumu a vyvoja a skvalitnenie infrastruktary vysokych Skl tak, aby prispievali k zvySovaniu konkurencieschopnosti
ekonomiky, znizovaniu regionalnych disparit, vzniku novych inovativnych (high-tech) malych a strednych podnikov, tvorbe novych pracovnych miest a zlepSeniu podmienok

vzdelavacieho procesu na vysokych Skolach

Ciel Konverge ncia

Priorita 1 Vyskum a vyvoj
U 1 Modernizacia a zefektivnenie systému podpory vyskumu a vyvoja tak, aby prispieval k zvySovaniu konkurencieschopnosti ekonomiky, znizovaniu
Specificky cief S . ’ . N . - ; , . ) . ;
regionalnych disparit, vzniku novych inovativnych (high-tech) malych a strednych podnikov a tvorbe novych pracovnych miest
Opatrenie 1.1 Obnova a budovanie technickej infraStruktdry vyskumu a vyvoja
5 1.1 Modernizacia a skvalitriovanie technickej infrastruktdry vyskumu a vyvoja v rokoch 2007-2013 s ciefom skvalitriovania vzdelavacieho procesu
Specificky ciel a zvySenia schopnosti institlicii vyskumu a vyvoja efektivne spolupracovat’s kvalitnymi vyskumnymi intitaciami v EU a v zahrani¢i, ako aj so subjektmi

spolocenskej a hospodarskej praxe prostrednictvom transferu poznatkov a technoldgii.

Ramcova aktivita

1.1.1 Obnova vyskumnej a vyvojovej infrastruktdry a pristrojového vybavenia na vysokych Skolach, vyskumnych institaciach, vyskumnych centrach
a ostatnych organizaciach vyskumu a vyvoja

1.1.2 Podpora vyskumnej infraStruktiry svetovej kvality v oblastiach so strategickym vyznamom pre dalSi rozvoj hospodarstva a spoloénosti (potreby
kraéovych priemyselnych odveti SR, zvySovanie kvality Zivota a potreby udrzatelného rozvoja hospodarstva) s dérazom na vyznamné interdisciplinarne
projekty so zapojenim viacerych vzdelavacich alebo vyskumnych institicii a spolo¢né vyskumné centra so zapojenim akademického

a podnikatel'ského sektoru

1.1.3 Obnova, budovanie a udrzatelny rozvoj IKT infraStruktlry vyskumu a vyvoja na pracoviskach vyskumu a vyvoja, vratane podpory
Sirokopasmovych sieti medzi Spi¢kovymi pracoviskami vyskumu a vyvoja

Opatrenie

1.2 Podpora sieti excelentnych pracovisk vyskumu a vyvoja ako pilierov rozvoja regionu a podpora nadr egionalnej spoluprace

Specificky ciel

1.2 ZvySovanie kvality vyskumnych pracovisk a podpora excelentného vyskumu s dérazom na vysoké Skoly, na oblasti so strategickym vyznamom pre
dalSi rozvoj hospodarstva a spoloénosti.

Ramcova aktivita

1.2.1 Podpora vymennych a spolo¢nych vyskumnych programov slovenskych vyskumno-vyvojovych a vzdelavacich institacii, ktoré budd mat
medzinarodni spolupracu s kvalitnymi zahraniénymi institdciami vyskumu a vyvoja

1.2.2 Podpora vyznamnych vyskumnych a vyvojovych projektov v oblastiach so strategickym vyznamom pre dalSi rozvoj hospodarstva a spolo¢nosti
(potreby kla¢ovych priemyselnych odveti SR, zvySovanie kvality Zivota a potreby udrZatelného rozvoja hospodarstva)

1.2.3 Podpora spoluprace medzi regionalnymi Struktirami a pracoviskami vyskumu a vyvoja, vratane spoluprace medzi institiciami vyskumu a vyvoja a
strednymi Skolami

1.2.4 Podpora medzinarodnej spoluprace v oblasti vyskumu a vyvoja

1.2.5 Podpora profesionalneho navratu slovenskych vedeckych pracovnikov (vratane doktorandov a postdoktorandov), pésobiacich v zahraniéi, na
Slovensko

1.2.6 Podpora ludskych zdrojov najvyssej svetovej kvality v oblastiach so strategickym vyznamom pre dalSi rozvoj hospodarstva a spolo¢nosti

ac




Tab. 2 - pokraCovanie

Opatrenie

1.3 Prenos poznatkov a technolégii ziskanych v yskumom a vyvojom do praxe

Specificky ciel’

1.3 ZvySovanie miery spoluprace vyskumno-vyvojovych institlcii so spoloc¢enskou a hospodarskou praxou prostrednictvom prenosu poznatkov a
technolégii a tym prispievanie k zvySovaniu hospodarskeho rastu regiénov a celého Slovenska.

Ramcova aktivita

1.3.1 ZvySovanie inovaénej kultary v akademickej sfére prostrednictvom virtudlnych inkubatorov

1.3.2 Podpora aplikovaného vyskumu a vyvoja

1.3.3 ZvySovanie kvality interného manazmentu prenosu technoldgii a poznatkov do praxe z prostredia akademickej sféry vratane aktivit na
odstranovanie bariér medzi vyskumom a vyvojom na jednej strane a spolo¢nostou a hospodarstvom na druhej strane

1.3.4 ZvySenie miery vyuZivania instititov duSevného vlastnictva kvalitnymi pracoviskami vyskumu a vyvoja v akademickej sfére

Ciel Regionalna konkurencieschopnos t a zamestnanos t’

Priorita 2 Vyskum a vyvoj v Bratislavskom kraji

Specificky ciel 2_Mod§rnizz§_cia a ze,fekt_l'vneni,e systém_u podpory vy§kumu a vyvpja S cielbm zvySovania kanurenciesqhopnpsti ekonomiky, zniiova_r)ia regionalnych
disparit, vzniku novych inovativnych (high-tech) malych a strednych podnikov a tvorbe novych pracovnych miest v Bratislavskom kraji.

Opatrenie 2.1 Obnova a budovanie technickej infraStruktary vy skumu a v yvoja v Bratislavskom kraji

5 2.1 Modernizacia a skvalitriovanie technickej infrastruktary vyskumu a vyvoja v rokoch 2007-2013 s ciefom skvalitriovania vzdelavacieho procesu a

Specificky ciel zvySenia schopnosti institacii vyskumu a vyvoja efektivne spolupracovat’'s kvalitnymi vyskumnymi institdciami v EU a v zahranici, ako aj so subjektmi

spolocenskej a hospodarskej praxe prostrednictvom transferu poznatkov a technoldgii.

Ramcova aktivita

2.1.1 Obnova vyskumnej a vyvojovej infraStruktiry a pristrojového vybavenia na vysokych Skolach, vyskumnych institlciach, vyskumnych centrach a
ostatnych organizaciach vyskumu a vyvoja

2.1.2 Podpora vyskumnej infrasStruktiry svetovej kvality v oblastiach so strategickym vyznamom pre dalSi rozvoj hospodarstva a spolo¢nosti (potreby
kracovych priemyselnych odveti SR, zvySovanie kvality Zivota a potreby udrzatelného rozvoja hospodarstva) s dérazom na vyznamné interdisciplinarne
projekty so zapojenim viacerych vzdelavacich alebo vyskumnych institacii a spoloéné vyskumné centrd so zapojenim akademického a
podnikatelského sektoru

2.1.3 Obnova, budovanie a udrzatefny rozvoj IKT infrastruktiry vyskumu a vyvoja na pracoviskach vyskumu a vyvoja, vratane podpory
Sirokopasmovych sieti medzi Spi¢kovymi pracoviskami vyskumu a vyvoja

Opatrenie

2.2 Podpora sieti excelentnych pracovisk vyskumu a vyvoja ako pilierov rozvoja regionu v Bratislavsk om kraji

Specificky ciel’

2.2 ZvySovanie kvality vyskumnych pracovisk a podpora excelentného vyskumu s dérazom na vysoké Skoly, na oblasti so strategickym vyznamom pre
dalSi rozvoj hospodarstva a spoloénosti.

Ramcova aktivita

2.2.1 Podpora vymennych a spoloénych vyskumnych programov slovenskych vyskumno-vyvojovych a vzdelavacich institicii, ktoré budi mat
medzinarodni spolupracu s kvalitnymi zahraniénymi institdciami vyskumu a vyvoja

2.2.2 Podpora vyznamnych vyskumnych a vyvojovych projektov v oblastiach so strategickym vyznamom pre dalSi rozvoj hospodarstva a spolo¢nosti
(potreby kla¢ovych priemyselnych odveti SR, zvySovanie kvality Zivota a potreby udrZatelného rozvoja hospodarstva)

2.2.3 Podpora spoluprace medzi regionalnymi Struktdrami a pracoviskami vyskumu a vyvoja, vratane spoluprace medzi institliciami vyskumu a vyvoja a
strednymi Skolami

2.2.4 Podpora medzinarodnej spoluprace v oblasti vyskumu a vyvoja

2.2.5 Podpora profesionalneho navratu slovenskych vedeckych pracovnikov (vratane doktorandov a postdoktorandov), pésobiacich v zahraniéi, na
Slovensko

2.2.6 Podpora ludskych zdrojov najvysSej svetovej kvality v oblastiach so strategickym vyznamom pre dalSi rozvoj hospodarstva a spolo¢nosti

€e
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Tab. 2 - pokraCovanie

Opatrenie

2.3 Prenos poznatkov a technolégii ziskanych vyskum ~ om a vyvojom do praxe v Bratislavskom kraji

Specificky ciel’

2.3 ZvySovanie miery spoluprace vyskumno-vyvojovych institlcii so spolocenskou a hospodarskou praxou prostrednictvom prenosu poznatkov a
technolégii a tym prispievanie k zvySovaniu hospodarskeho rastu regiénov a celého Slovenska.

Ramcova aktivita

2.3.1 ZvySovanie inovacnej kultiry v akademickej sfére prostrednictvom virtualnych inkubatorov

2.3.2 Podpora aplikovaného vyskumu a vyvoja

2.3.3 ZvySovanie kvality interného manaZzmentu prenosu technoldgii a poznatkov do praxe z prostredia akademickej sféry vratane aktivit na
odstranovanie bariér medzi vyskumom a vyvojom na jednej strane a spolo¢nostou a hospodarstvom na druhej strane

2.3.4 ZvySenie miery vyuZivania instititov duSevného vlastnictva kvalitnymi pracoviskami vyskumu a vyvoja v akademickej sfére

Ciel Konvergencia

Priorita 3 InfrasStruktira vys okych kol

Specificky ciel’ 3 ZvySenie kvality vzdelavania na vysokych Skolach prostrednictvom investicii do hmotnej infraStruktdry

Opatrenie 3.1 Budovanie infrastruktiry vysokych Skdl a modern izacia ich vnutorného vybavenia za ' €elom zlepSenia podmieno k vzdelavacieho
procesu

Specificky ciel ZvySenie kvality vzdelavania na vysokych Skolach prostrednictvom investicii do hmotnej infraStruktdry

Ramcova aktivita

Investi¢né aktivity zamerané na rekonsStrukciu vysokych $kél (napr. zateplovanie budovy, vymena okien, vymena alebo oprava strechy, vymena
Ustredného kurenia, oprava stien budovy, stabilizacia budov, oprava omietky na budove, oprava exteriéru budovy, Upravy interiéru budovy,
zabezpecenie bezbariérovosti budov, zabezpecenie poziarnej bezpecénosti budov, rekonstrukcia socialnych zariadeni a WC, rekonsStrukcia
teplovodnych, vodovodnych, kanalizaénych a elektrickych sieti)

Vystavba novych budov vysokych $kdl

RozSirovanie objektov vysokych §kol (napr. pristavba budovy, nadstavba budovy, akademické kniznice, doplnkové sluzby v ramci Skolského komplexu
— Uprava okolia Skolského komplexu)

Modernizacia a rekonstrukcie ubytovacich kapacit, telocvi¢ni, jedalni a Sportovisk vysokych Skl

Modernizacia vnutorného vybavenia vysokych $kél, v ktorych prebieha vzdelavaci proces za Ucelom zlepSenia podmienok na nové formy ucenia a
ucenia sa ( najma na podporu novych technolégii pri budovani jazykovych ucebni, dielni, budovanie chemickych, biologickych a fyzikalnych ucebni,
budovanie IKT uéebni, vybavenie akademickych kniznic pocitaémi)

Ciel Konvergencia a Regionalna konkurencieschopnos  t'a zamestnanos t’

Priorita 4 Technicka pomoc
5 4 Zabezpecenie implementacie OP VaV v sulade s poziadavkami kladenymi na riadenie, implementéaciu, kontrolu, audit, monitorovanie,
Specificky ciel vyhodnocovanie opera¢ného programu a na administrativne Struktiry zodpovedné za realizaciu opera¢ného programu, poskytnutie podpory na

pripravu projektov ako aj na informovanie verejnosti, propagaciu a vymenu skisenosti.




2.2. Konzistentnos t stratégie

Stratégiu mozno povaZovat za konzistentnu vtedy, ak su ciele stratégie, priorit
a opatreni navrhnuté tak, aby zodpovedali identifikovanym potrebdm. Hodnotenie
konzistencie pomocou podpornych analyz priemetu potrieb na ciele OP VaV, prioritnych osi
a opatreni jednoznacne poukazuju na skutoCnost, Ze identifikované potreby su plne
zohlfadnené v navrhovanych ciefoch stratégie. Kvalitativnhe hodnotenie priemetu potrieb na

jednotlivé ciele opatreni prioritnych osi a globalneho ciela uvadza tab. 3.

Tab. 3 Priemet potrieb na ciele opatreni prioritnych osi a globalneho ciefa OP VaV

Prioritnd 0s 1 — Vyskum a vyvoja 2 — Vyskum a vyvoj v Bratislavskom kraji
Opatrenie Opatrenie Opatrenie . .
Potreby* 112.1) 12(22) | 1.3(23) Slsteelngy Gzl CiFt ey
Vyznamnost** Poradie priemetu potrieb
P1.1, P2.1 2 1 1 2
P1.2, P2.2 1 1 1 1
P1.3, P2.3 2 1 1 1
P1.4,P2.4 1 1 1 1
P1.5, P2.5 2 2 1 3
P1.6, P2.6 1 2 1 2
P1.7, P2.7 3 2 1 3
P1.8, P2.8 2 1 1 2
P1.9, P2.9 3 1 1 2
Prioritna os 3 — Infrastruktira vysokych Skél
Potreby Opatrenie 3.1 Globalny ciel OP VaVv
P3 1 1

* oznacenie zodpoveda potrebam definovanym v ¢asti 2.4

** 1-najvacsia mieru priemetu, 3-najmensSia miera priemetu

2.3. Suvislosti medzi navrhovanymi prvkami stratégi e

Sucastou posudzovania konzistencie bolo v sulade sramcovymi poziadavkami
zadavatela zhodnotit vzdjomné suvislosti medzi navrhovanymi prvkami stratégie, t.j. ¢i su
navrhované ramcové aktivity vramci opatreni dostacujuce na komplexné pokrytie
stanovenych cielov a ¢i nedochadza k ich vzajomnému prekryvaniu. Dosiahnutie ciefov
Konvergencia a Regiondlna konkurencieschopnost a zamestnanost je zabezpecené
prostrednictvom Uzemnej alok&cie jednotlivych prioritnych osi. Prioritna os 1 Vyskum a vyvoj
a prioritna os 2 Vyskum a vyvoj v Bratislavskom kraji sa vhodne dopifiaju pri naplfiovani
cielov Konvergencia a Regiondlna konkurencieschopnost a zamestnanost. Prioritné osi 1
a 2 su navrhnuté komplementarne vzhfadom k prioritnej osi 3 Infrastruktdra vysokych 3kél
prostrednictvom tematickej alokacie. Kym zamerom prioritnej osi 1 (opatrenia 1.1) je podpora
vyskumno-vyvojovych aktivit, zdmerom prioritnej osi 3 je modernizacia vybavenia sliZiaceho
aj pre ostatné &innosti vysokych 8kol. Ciefom prioritnej osi 4 Technicka pomoc je podpora

efektivnej implementacie navrhnutej stratégie vratane monitoringu, hodnotenia a kontroly.
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Navrhované ramcové aktivity OP VaV plne slvisia so stanovenymi cielmi opatreni.
Identifikované cCiastocné suvisy medzi ramcovymi aktivity mozno chépat ako pozitivne
z pohlfadu prepojenosti vystupov podporovanych projektov. Tie m6zu nastat v pripadoch,
ked vysledky projektov podporovanych v ramci jedného opatrenia budi mat’ podobny dopad
ako projekty podporované v ramci iného opatrenia. Ciastoéné prekryvanie ramcovych aktivit
je mozné vylucit jasnou definiciou podporovanych aktivit v naslednych dokumentoch

(programovy manuél k OP VaV).

2.4. Miera rizika navrhovanych priorit a opatreni s  tratégie

UrCenie rizik pri implementacii programovych opatreni priamo nadvazuje na
definované disparity, ktorych slabé stranky a ohrozenia prostredia vyjadruju hlavné prekazky
interného a externého prostredia pre dosiahnutie cielov OP VaV. Ex-ante hodnotenie sa
zameralo predovSetkym na urCenie miery rizika, ktoré vyplyva z moZznych ohrozeni
prostredia pri implementacii opatreni. Poradie vyznamnosti ohrozeni pre implementaciu

opatreni prioritnej osi 1 a 2 uvadza tab. 4

Tab. 4 Poradie vyznamnosti ohrozeni pre implementéciu opatreni prioritnej osi 1 a 2

Poradie Ohrozenie

1 odchod vysokokvalifikovanych vyskumnych pracovnikov do zahrani¢ia alebo do regiénov s vySSim
finanénym ohodnotenim prace a pracovnym progresom

> presun globalneho investi¢ného kapitalu do teritérii s vySSou cenovou konkurencieschopnostou ako
SR a ich nenahradenie investiciami zaloZenymi na znalostiach

3 mald motivacia pracovisk vyskumu a vyvoja zoznamit sa so zahrani¢nymi projektmi
nedostatoény zaujem mladej generacie o kariéru v prioritnych oblastiach vedy a vyskumu

4 nizky podiel HDP vynakladany na vyskum a vyvoj
pretrvavanie rigidity a narastanie izolovanosti systému vzdelavania od potrieb ekonomiky

5 malo efektivna a (G¢innd podpora vyskumu avyvoja s ohladom na rast konkurencieschopnosti
priemyslu a sluzieb z dévodu rozdrobenosti a malo flexibilnych foriem podpory

6 nezaujem podnikatel'skej sféry o vystupy vyskumu a vyvoja zo slovenskych institdcii
nevyhovujlca Struktira kvalifikacie pracovnej sily a vzdelavacich institlciu vzhlfadom na potreby trhu
prace

! nedostato¢né financovanie a starostlivost o rozvoj fludskych a technickych zdrojov pracovisk vyskumu
a vyvoja

8 nedostatoéne vyvinutd kultdra vyuzivania analytickych a hodnotiacich nastrojov v rozhodovacich
procesoch v prostredi vedecko-vyskumnych institdcii

Rizik&d implementacie opatreni prioritnych osi 1 a2 OP VaV sulvisia predovSetkym
s nedostato¢nym vplyvom ramcovych aktivit na zvySovanie vyskumno-vyvojového potencialu
a s optimalizaciou jeho Struktury, slabou eliminaciou bariéry medzi vedou a spolo¢nostou,
ktoré mdze vyplynat z nedostatocnej motivacie relevantnych subjektov a s rizikom slabej
spoluprace medzi vedecko-vyskumnymi inStiticiami a subjektmi podnikatelského sektora.
Identifikované rizikd sa vztahuji najma na kvalitativne ciele OP VaV. Mieru rizik4 suvisiacu
s implementéciou opatreni prioritnej osi 3 mozno povazZovat za nizku. Na zaklade vysledkov
podpornych analyz navrhujeme venovat zvySenu pozornost pri implementacii opatreni

a realizacii ramcovych aktivit suvisiacich s potrebami, na ktoré sa vztahuje vy3Sia miera
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rizika, aktorych kritéria hodnotenia maju kvalitativny charakter (napr. zlepSovanie

kooperacie, zvySovanie vedecko-vyskumného potencialu a pod.).

2.5. Finan ény ramec stratégie

V ramci analyzy finan¢ného planu a zdrojov financovania je mozné suhlasit s uréenim
zdrojov financovania a miery kofinancovania navrhnutého v OP VaV. KedZe OP VaVv
neobsahuje podrobnd analyzu finanénej naroénosti prioritnych osi, je mozné predpokladat,
Ze hodnoty boli stanovené indikativne. V ramci priorit smerovania finanénych prostriedkov
OP VaV uvadza spravne tvrdenie, Ze pokial maju byt vyskum avyvoj a nasledne
technologické inovéacie jednym zo zékladnych rozvojovych pilierov slovenskej spolo¢nosti, je
potrebné v prvej faze investovat do technického vybavenia, ¢o predstavuju opatrenia
prioritnej osi 1 a 2. Rovnako mozno suhlasit’ aj s navrhom vysky finanénych prostriedkov pre
prioritné osi 3 a 4.

Navrh prerozdelenia vy€lenenych prostriedkov na realizaciu opatreni prioritnych osi 1
a2 vychadzal zvysledkov podpornej analyzy. Pre jednotlivé opatrenia je navrhnuté
nasledovné prerozdelenie finanénych prostriedkov:

* opatrenia 1.1 a 2.1 - 40 — 50 % prostriedkov z celkovej sumy uréenej na kazdu prior. 0s,
* opatrenia 1.2 a 2.2 - 15 — 25 % prostriedkov z celkovej sumy uréenej na kazdu prior. 0s,
e opatrenia 1.3 a 2.3 - 35 — 45 % prostriedkov z celkovej sumy uréenej na kazdu prior. os.

V takto vymedzenych intervaloch je mozné ur€it konkrétne finanéné ramce

prerozdelenia disponibilného finanéného rozpodtu pre implementaciu jednotlivych aktivit

opatreni prioritnych osi 1 a 2 (tab. 5).

Tab. 5 Prerozdelenie finanénych prostriedkov OP VaV na prioritné osi

OP spolu EU SR

Prioritna os 1 777 406 040 660 795 134 116 610 906
Opatrenie 1.1 D* 310 962 416 264 318 054 46 644 362
H* 388 703 020 330 397 567 58 305 453

Opatrenie 1.2 D 116 610 906 99 119 270 17 491 636
H 194 351 510 165 198 784 29 152 727

Opatrenie 1.3 D 272 092 114 231 278 297 40 813 817
H 349 832 718 297 357 810 52 474 908

Prioritn4 os 2 371724 735 315 966 024 55 758 711
Opatrenie 2.1 D 148 689 894 126 386 410 22 303 484
H 185 862 368 157 983 012 27 879 356

Opatrenie 2.2 D 55 758 710 47 394 904 8 363 807
H 92 931 184 78 991 506 13 939 678

Opatrenie 2.3 D 130 103 657 110 588 108 19 515 549
H 167 276 131 142 184 711 25 091 420

Prioritn4 os 3 235294 118 200 000 000 35294 118

Priorithd os 4 38416 724 32 654 215 5 762 509
Celkom 1422 841 617 1209 415 373 213 426 244

* D — dolny interval, H — horny interval
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3. HODNOTENIE OCAKAVANYCH VYSLEDKOV A DOPADOV
3.1. Charakter a Struktira navrhovaného suboru indi katorov

Ciefom ex-ante hodnotenia bolo posudit, ¢ navrhovany komplex indikatorov OP VaV
vytvara systematicky uceleny celok, zodpoveda stanovenym poZziadavkam pre realnu
a transparentnu kvantifikaciu o€akéavanych vysledkov a dopadov na jednotlivych Grovniach.
Ex-ante hodnotenie poukézalo na fakt, Ze pévodne navrhovand Struktara indikatorov nie je
v sllade s predpokladmi kladenymi na charakter indikatorov na jednotlivych Grovniach OP
VaV. Na zaklade spoluprace a konzultacii so zadavatelom ex-ante hodnotenia boli pévodne
navrhované indikatory prehodnotené a upravené v triedeni na kontextové a programoveé
ukazovatele pre jednotlivé urovne OP VaV. Upravené kontextové a programové indikatory su
uvedené v tab. 2 a 3. Zvolené indikatory OP VaV su vyvazené a opodstatnené na meranie

dosahovanych vysledkov a vplyvu realizacie aktivit.

3.2. Kvantifikacia indikatorov

Cielom kvantifikacie indikatorov bol odhad planovanych hodnét, ktoré je mozné
dosiahnut naplnenim ciefov stanovenych na jednotlivych arovniach OP VaV. Pri kvantifikacii
hodndt kontextovych a programovych ukazovatelov hodnotitelia Uzko spolupracovali so
zadavatelom hodnotenia a konec¢né hodnoty su vysledkom vzajomnych konzultacii
a spoluprace. Na stanovenie hodnét indikatorov sa vyuZili kvantitativne a kvalitativne metédy
odhadu s prihliadnutim na programovd droven, na ktorl sa jednotlivé indikatory vztahuju.
Podla odporacani Eurdpskej komisie sa hodnoty indikatorov stanovovali tak, aby bolo mozné
merat priame efekty intervencii na Urovni programu, prioritnej osi Ci opatrenia.2 Pri
stanovovani cielovych hodndt indikatorov bolo potrebné prihliadat na ich charakter, t.j. €i sa
dany indikator vztahuje ku kvantitativnemu alebo kvalitativnemu cielfu a ¢ meria vysledok
alebo dopad intervencie. Podkladom pre expertny odhad boli vysledky analytickej ¢asti OP
VaV a sucasny stav situacie v danej oblasti. Kvantitativhe metddy vyuzivali dostupné ciselné
Udaje Statistickych databaz, ako aj Statnych zdrojov MS SR (ITMS) a oficialnych zdrojov EU
(EUROSTAT). Cast hodnét indikatorov v cielovom obdobi je stanovena za predpokladu, Ze
sa naplnia ciele OP VaV (zniZovanie regionalnych disparit a priblizenie sa Grovni krajin EU
15). V niektorych pripadoch sa vychadza =z cielového rozpoCtu a vysky finanénych
prispevkov na jednotlivé opatrenia vramci prioritnych osi. Kvantifikované hodnoty
pociatoénych a ciefovych hodn6t kontextovych indikatorov su uvedené v tab. 6 a hodnoty

programovych indikatorov v tab. 7.

2 http://ec.europa.eu/regional_policy/sources/docoffic/working/doc/indic_en.pdf
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Tab. 6 Kvantifikované hodnoty kontextovych indikatorov

Operaény program Vyskum a vyvoj

Nazov indikatora Merna Podiato¢na hodnota Cielova hodnota

jednotka rok hodnota rok 2013

Pocet pa’ltentovych prihldSok EPO na 1 mil. Pocet 2003 34 10

obyvatelov

Pocet pracovnikov vyskumu a vyvoja — celkova ETE 2004 14 329 16 700

hodnota (z toho vyskumnici) (10 717) (12 150)

Pocet uqelenych patentov USPTO na 1 mil. Pocet 2003 0,093 1

obyvatelov

Pocet pracovnikov vyskumu a vyvoja vo vztahu Pocet osdb

k celkovému poctu pracovnych sil na 1000 2003 4 8
prac. sil

Prioritna os 1 Vyskum a vyvoj

Pocet pa’ltentovych prihldSok EPO na 1 mil. Pocet 2003 34 10

obyvatelov

Pocet pracovnikov vyskumu a vyvoja — celkova ETE 2004 6302 7144

hodnota (z toho vyskumnici) (4848) (5496)

Pocet uqelenych patentov USPTO na 1 mil. Pocet 2003 0,093 1

obyvatelov

Pocet pracovnikov vyskumu a vyvoja vo vztahu Pocet osdb

k celkovému poctu pracovnych sil na 1000 2003 51 10
prac. sil

Opatrenie 1.1 Obnova a budovanie technickej infraSt  ruktdry vyskumu a vyvoja

Pocet pa’ltentovych prihldSok EPO na 1 mil. Pocet 2003 34 10

obyvatelov

Pocet pracovnikov vyskumu a vyvoja — celkova ETE 2004 2520 2857

hodnota (z toho vyskumnici) (1939) (2198)

Pocet uqelenych patentov USPTO na 1 mil. Pocet 2003 0,093 1

obyvatelov

Pocet pracovnikov vyskumu a vyvoja vo vztahu Pocet osbéb

k celkovému poctu pracovnych sil na 1000 2003 51 10
prac. sil

Opatrenie 1.2 Podpora sieti excelentnych pracovisk v yskumu a vyvoja ...

Pocet pa’ltentovych prihldSok EPO na 1 mil. Pocet 2003 34 10

obyvatelov

Pocet pracovnikov vyskumu a vyvoja — celkova ETE 2004 1262 1430

hodnota (z toho vyskumnici) (970) (1100)

Pocet uqelenych patentov USPTO na 1 mil. Pocet 2003 0,093 1

obyvatelov

Pocet pracovnikov vyskumu a vyvoja vo vztahu Pocet oséb

k celkovému poctu pracovnych sil na 1000 2003 51 10
prac. sil

Opatrenie 1.3 Prenos poznatkov a technoldgii ziskany

ch vyskumom a vyvojom do praxe

Pocet patentovych prihlaSok EPO na 1 mil.

' Pocet 2003 3,4 10
obyvatelov
Pocet pracovnikov vyskumu a vyvoja — celkova ETE 2004 2520 2857
hodnota (z toho vyskumnici) (1939) (2198)
Pocet uqelenych patentov USPTO na 1 mil. Pocet 2003 0,093 1
obyvatelov
Pocet pracovnikov vyskumu a vyvoja vo vztahu Pocet oséb
k celkovému poctu pracovnych sil na 1000 2003 51 10

prac. sil
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Tab. 6 - pokraCovanie

Nazov indikatora Merna Pogiato¢na hodnota Cielova hodnota
jednotka rok | hodnota rok 2013
Prioritna os 2 Vyskum a vyvoj v Bratislavskom kraji

Pocet pa’ltentovych prihldSok EPO na 1 mil. Pocet 2003 34 10

obyvatelov

Pocet pracovnikov vyskumu a vyvoja — celkova ETE 2004 8027 9556

hodnota (z toho vyskumnici) (5869) (6654)

Pocet uqelenych patentov USPTO na 1 mil. Pocet 2003 0,093 1

obyvatelov

Pocet pracovnikov vyskumu a vyvoja vo vztahu Pocet osdb

k celkovému poctu pracovnych sil na 1000 2003 51 10
prac. sil

Opatrenie 2.1 Obnova a budovanie technickej infraSt  ruktdry vyskumu a vyvoja

Pocet pa’ltentovych prihldSok EPO na 1 mil. Pocet 2003 34 10

obyvatelov

Pocet pracovnikov vyskumu a vyvoja — celkova ETE 2004 3210 3822

hodnota (z toho vyskumnici) (2347) (2661)

Pocet uqelenych patentov USPTO na 1 mil. Pocet 2003 0,093 1

obyvatelov

Pocet pracovnikov vyskumu a vyvoja vo vztahu Pocet osdb

k celkovému poctu pracovnych sil na 1000 2003 51 10
prac. sil

Opatrenie 2.2 Podpora sieti excelentnych pracovisk v yskumu a vyvoja ...

Pocet pa’ltentovych prihldSok EPO na 1 mil. Pocet 2003 34 10

obyvatelov

Pocet pracovnikov vyskumu a vyvoja — celkova ETE 2004 1607 1912

hodnota (z toho vyskumnici) (1175) (1332)

Pocet uqelenych patentov USPTO na 1 mil. Pocet 2003 0,093 1

obyvatelov

Pocet pracovnikov vyskumu a vyvoja vo vztahu Pocet osdb

k celkovému poctu pracovnych sil na 1000 2003 51 10
prac. sil

Opatrenie 2.3 Prenos poznatkov a technoldgii ziskany

ch vyskumom a vyvojom do praxe

Pocet patentovych prihlasok EPO na 1 mil.

' Pocet 2003 3,4 10
obyvatelov
Pocet pracovnikov vyskumu a vyvoja — celkova ETE 2004 3210 3822
hodnota (z toho vyskumnici) (2347) (2661)
Pocet uqelenych patentov USPTO na 1 mil. Pocet 2003 0,093 1
obyvatelov
Pocet pracovnikov vyskumu a vyvoja vo vztahu Pocet oséb
k celkovému poctu pracovnych sil na 1000 2003 51 10

prac. sil
Prioritna os 3 Infrastruktdra vysokych $kol

Pocet Studentov, ktori maju prospech z Pocet 2007 0 300 000

kvalitnejSej infraStruktiry vysokych kol

Opatrenie 3.1 Budovanie infrastruktiry vysokych ko
Ucéelom zlepSenia podmienok vzdelavacieho procesu

| a modernizacia ich vnutorného

vybavenia za

Pocet Studentov, ktori maju prospech z
kvalitnejSej infraStruktiry vysokych kol

Pocet

2007

300 000
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Tab. 6 - pokraCovanie

Nazov indikatora Merna Pogiato¢na hodnota Cielova hodnota
jednotka rok | hodnota rok 2013
Prioritna os 4 Technicka pomoc
Stav kontrahovania alokovanych prostriedkov % 2007 0 100
Stav €erpania alokovanych prostriedkov % 2007 0 100
Tab. 7 Kvantifikované hodnoty programovych indikatorov
Operacény program Vyskum a vyvoj
Merna Pociatoéna Cielova
Nazov indikatora Typ ‘adnotka hodnota hodnota
J rok hodnota rok 2013
Relativny pocet publikacii (publicisticka ¢innost) | Vysledok pocet 22%%3/ 0,34 0,7
Pocet vyskumnikov, ktprl maju profesionélny Vystup podet 2007 0 17000
prospech z poskytnutej podpory
Pocevt mstn}ucu s,podporenog tephmckou Vystup podet 2007 0 200
infraStruktirou vyskumu a vyvoja
Pocet projektov spoluprace vyskumno-
vyvojovych institdcii so spolo¢enskou a Vystup pocet 2007 0 800
hospodarskou praxou
Pocet prolelftov podpory S|.et| excelentnych Vystup podet 2007 0 400
pracovisk vyskumu a vyvoja
Poqet patenvtov, qchrannych znaciek a inych Vysledok podet 2007 0 60
prejavov duSevného vlastnictva
Pocet novovybudovanych a zrekonStruovanych . “
budov a zariadeni vysokych $kél Vystup pocet 2007 0 40
Pocet vysokych §kdl so zmodernizovanym
vnatornym vybavenim sivisiacim so Vystup pocet 2007 0 20
vzdelavacim procesom
Pocet Studentov, ktori maji prospech z Visledok ocet 2007 0 300000
kvalitnejSej infraStruktiry vysokych Skol Y P
Pocet projektov na rozvoj vyskumu a technoldgii Core pocet 2007 0 1600
Prioritna os 1 Vyskum a vyvoj
2000/
Relativny pocet publikacii (publicisticka ¢innost) | Vysledok pocet 2000 0,34 0,7
Pocet vyskumnikov, ktpn maju profesionalny Vystup podet 2007 0 8500
prospech z poskytnutej podpory
_Pocevt |nst|,tucn S’pOdeI’enOL’J te_chnlckou Vystup podet 2007 0 100
infraStruktirou vyskumu a vyvoja
Pocet projektov spoluprace vyskumno-
vyvojovych institlcii so spolo¢enskou a Vystup pocet 2007 0 500
hospodarskou praxou
Pocet prolelftov podpor}/ S|_et| excelentnych Vystup podet 2007 0 250
pracovisk vyskumu a vyvoja
Poc_:et patenvtov, qchrannych znaciek a inych Vysledok podet 2007 0 30
prejavov duSevného vlastnictva
Uzavreté licenéné zmluvy - predaj Vysledok pocet 2007 0 300
Opatrenie 1.1 Obnova a budovanie technickej infraSt  ruktdry vyskumu a vyvoja
Pocet publikacii suvisiacich s poskytnutou Vysledok podet 2007 0 375
podporou
Pocet vyskumnikov, ktpn maju profesionalny Vystup podet 2007 0 4250
prospech z poskytnutej podpory
_Pocevt |nst|,tucn S’pOdeI’enOl’J te_chnlckou Vystup podet 2007 0 100
infraStruktirou vyskumu a vyvoja
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Tab. 7 - pokraCovanie

Merna Pociatoéna Cielova
Nazov indikatora Typ ‘ednotka hodnota hodnota
J rok | hodnota rok 2013
Opatrenie 1.2 Podpora sieti excelentnych pracovisk v yskumu a vyvoja ...
Pocet publikacii suvisiacich s poskytnutou Vysledok podet 2007 0 375
podporou
Pocet vyskumnikov, ktprl maju profesionalny Vystup podet 2007 0 2125
prospech z poskytnutej podpory
_Pocevt |nst|,tucn s’podporenog te_chnlckou Vystup podet 2007 0 250
infraStruktirou vyskumu a vyvoja

Opatrenie 1.3 Prenos poznatkov a technoldgii ziskany

ch vyskumom a vyvojom do praxe

Pocet publikacii suvisiacich s poskytnutou Vysledok podet 2007 0 750
podporou
Pocet vyskumnikov, ktprl maju profesionélny Vystup podet 2007 0 2125
prospech z poskytnutej podpory
Pocet projektov spoluprace vyskumno-
vyvojovych institlcii so spolo¢enskou a Vystup pocet 2007 0 500
hospodarskou praxou
Poc_:et patenvtov, Qchrannych znaciek a inych Vysledok podet 2007 0 30
prejavov duSevného vlastnictva
Uzavreté licenéné zmluvy - predaj Vysledok pocet 2007 200
Prioritna os 2 Vyskum a vyvoj v Bratislavskom kraji
. y o . N 2000/
Relativny pocet publikacii (publicisticka ¢innost) | Vysledok pocet 2004 0,34 0,7
Pocet vyskumnikov, ktprl maju profesionalny Vystup podet 2007 0 8500
prospech z poskytnutej podpory
_Pocevt |nst|,tucn s’podporenog te_chnlckou Vystup podet 2007 0 100
infraStruktirou vyskumu a vyvoja
Pocet projektov spoluprace vyskumno-
vyvojovych institdcii so spolo¢enskou a Vystup pocet 2007 0 300
hospodarskou praxou
Pocet prolelftov podpor}/ S|_et| excelentnych Vystup podet 2007 0 150
pracovisk vyskumu a vyvoja
Poc_:et patenvtov, Qchrannych znaciek a inych Vysledok podet 2007 0 30
prejavov duSevného vlastnictva
Uzavreté licenéné zmluvy - predaj Vysledok pocet 2007 300
Opatrenie 2.1 Obnova a budovanie technickej infraSt  ruktdry vyskumu a vyvoja
Pocet publikacii suvisiacich s poskytnutou Vysledok podet 2007 0 295
podporou
Pocet vyskumnikov, ktprl maju profesionalny Vystup podet 2007 0 4250
prospech z poskytnutej podpory
_Pocevt |nst|,tucn s’podporenog te_chnlckou Vystup podet 2007 0 100
infraStruktirou vyskumu a vyvoja
Ex-ante hodnotenie Specifickych priorit NSRR ,,2.2 Vyskum a vyvoj* a ,,2.3 Infrastruktira vysokych Skol* 32

Zéavere€na sprava




Tab. 7 - pokraCovanie

Merna Pociatoéna Cielova
Nazov indikatora Typ ‘ednotka hodnota hodnota
J rok | hodnota rok 2013
Opatrenie 2.2 Podpora sieti excelentnych pracovisk v yskumu a vyvoja ...
Pocet publikacii suvisiacich s poskytnutou Vysledok podet 2007 0 295
podporou
Pocet vyskumnikov, ktprl maju profesionalny Vystup podet 2007 0 2125
prospech z poskytnutej podpory
_Pocevt |nst|,tucn s’podporenog te_chnlckou Vystup podet 2007 0 150
infraStruktirou vyskumu a vyvoja

Opatrenie 2.3 Prenos poznatkov a technoldgii ziskany

ch vyskumom a vyvojom do praxe

Pocet publikacii suvisiacich s poskytnutou Vysledok podet 2007 0 450

podporou

Pocet vyskumnikov, ktprl maju profesionélny Vystup podet 2007 0 2125

prospech z poskytnutej podpory

Pocet projektov spoluprace vyskumno-

vyvojovych institlcii so spolo¢enskou a Vystup pocet 2007 0 300

hospodarskou praxou

Poc_:et patenvtov, qchrannych znaciek a inych Vysledok podet 2007 0 30

prejavov duSevného vlastnictva

Uzavreté licenéné zmluvy - predaj Vysledok pocet 2007 300
Prioritna os 3 Infrastruktdra vysokych Skol

Pocet novovybudovanych a zrekonStruovanych . “

budov a zariadeni vysokych Skél Vystup pocet 2007 0 40

Pocet vysokych §kdl so zmodernizovanym

vnatornym vybavenim sivisiacim so Vystup pocet 2007 0 20

vzdelavacim procesom

Pocet Studentov, ktori maju prospech z Visledok ocet 2007 0 300 000

kvalitnejSej infraStruktiry vysokych Skol Y P

Opatrenie 3.1 Budovanie

infraStruktary vysokych Skél a

modernizacia ich vnatorného vybavenia za

Ucelom zlepSenia podmienok vzdelavacieho procesu

Pocet’novi)vybudovanych budov a zariadeni Vystup podet 2007 0 5

vysokych Skl

Pocet'zreliorlstruovanych budov a zariadeni Vystup podet 2007 0 35

vysokych kol

Pocet projektov modernizacie vnitorného

vybavenia suvisiaceho so vzdelavacim Vystup pocet 2007 0 400

procesom na vysokych Skolach

Pocet Studentov, ktori maji prospech . N

2 kvalitneje] infrastruktdry vysokych 3kol Vysledok | pocet | 2007 0 300000
Prioritna os 4 Technickd pomoc

Pocet sprac_ovanych Ziadosti o poskytnutie Vysledok podet 2007 0 6000

NFP/pomoci

Pocet podp|§anych zmllv o poskytnuti Vysledok podet 2007 0 2100

NFP/pomoci

Podet spracovanych ZoP/ZoZP Vysledok podet 2007 0 15000

gtémulatlvny pocet podporenych zamestnancov Vystup podet 2007 0 29

guor;L(J)Iatwny pocet podporenych zamestnancov Vystup podet 2007 0 105

Kumulatjvny pocet podporenych externych Vystup podet 2007 0 10

pracovnikov
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3.3. Oc¢akavané dopady na Specifické prioritné oblasti
3.3.1. Rovnos ¢ prileZitosti

Princip rovnosti Sanci je zachovany vo vSetkych aktivitach v rdmci prioritnych osi
Operacného programu Vyskum avyvoj. Navrhnuté prioritné osi maju antidiskrimina¢ny
charakter a rovnost medzi pohlaviami je zachovana s cielom zlepSit postavenie Zien.
Verejné institacie, ktoré budu vyuZivat finanéné prostriedky z programu ERDF, podporia
rovnost rodov vo vSetkych oblastiach spolo€nosti. Téato horizontalna priorita bude
zohladnena v ramci hodnotiacich proceddr. Zeny a muZi majd rovnaké prileZitosti na
vzdelavanie, zamestnanie, kultirny a profesionalny postup. Realizaciou programu sa
oCakava, Ze sa v oblasti socialneho hospodarstva vytvoria nové pracovné miesta pre
neaktivne alebo nezamestnané Zeny a podpori sa ich zaradenie, resp. zvySenie vo
vyskumnej oblasti.

Prioritna os zamerana na infrastruktaru vysokych Skol podporuje rovnost prilezitosti
prierezovo vo vSetkych opatreniach, a to prostrednictvom aktivit, ktoré vytvaraju podmienky
na rovnaky pristup k zmodernizovanej hmotnej infrastruktire vzdelavania pre vSetkych
Studentov vysokych Skol. Zaroven je rovnost prileZitosti zabezpe€end aj prostrednictvom

Skaly prijimatefov OP z verejného aj sukromného sektora.

3.3.2. Zivotné prostredie

Oblasti potencialnych dopadov na Zivotné prostredie bol v ramci hodnotenia OP VaV

venovany osobitny hodnotiaci dokument - strategické environmentélne hodnotenie (SEA).

3.3.3. Malé a stredné podnikanie a konkurencieschop  nost

Realizacia OP VaV by mala napomdct k rozvoju malého a stredného podnikania
a k zvySeniu konkurencieschopnosti najma v odvetviach s vysokym podielom pridanej
hodnoty. Vramci OP VaV je moZné potencialne dopady na oblast malého a stredného

podnikania a konkurencieschopnost sledovat pomocou vybranych indikatorov.

3.3.4. Inovacie

Jednou z hlavnych idei celého OP VaV je orientacia na vyuZivanie inovacii pre
celospologensky rozvoj alogicky, jeho realizacia by mala napoméct k tvorbe a rozvoju

inovacii a inovativnych myslienok. V ramci OP VaV je mozné potencidlne dopady na oblast
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inovacii determinovat na arovni hodnét vSetkych kontextovych indikatorov prioritnych osi 1,2

a 3, pretoze tieto indikatory suvisia s oblastou inovacii, ¢i uz priamo, alebo nepriamo.

3.3.5. Zamestnanos t’a trh prace

Realizacia OP VaV by mala prispiet’ k pozitivnemu trendu zamestnanosti v oblasti
s naro¢nostou na vysokokvalifikovanu pracovnu silu, t.j. vysokoskolské vzdelanie v odvetvi
s vysokym podielom pridanej hodnoty a vysoko3kolské vzdelanie lll. stupria. Realizaciou OP
VaV by sa rovhako malo napomoéct k zastaveniu odlivu vysokokvalifikovanej pracovnej sily
za lepSimi podmienkami do zahrani€ia alebo do rozvinutejSich regiébnov SR a vytvaraniu
podmienok pre motivaciu navratu tejto ciefovej skupiny na Slovensko, popripade do menej
rozvinutych regiébnov SR. Vramci OP VaV je mozné potencidlne dopady na oblast

zamestnanosti a trhu prace sledovat pomocou vybranych indikatorov.
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4. HODNOTENIE KOHERENCIE OP S POLITIKAMI A STRATEGI CKYMI
DOKUMENTMI SPOLOCENSTVA A SR

4.1. Koherencia s politikami a strategickymi dokume ntmi Spolo €enstva

Z&kladnym predpokladom pri navrhu stratégie pre OP VaV boli nadnarodné névrhy
dokumentov, ktoré prijala EU v kontexte strategického planovania Strukturalnych fondov EU
a narodna dokumentacia ovplyvriujuca funkénost systému podpory tejto Specifickej oblasti
v ramci Statu.

Ciefom hodnotenia bolo posudit koherenciu OP VaV s politikami a strategickymi
dokumentmi SpoloCenstva a s politikami a strategickymi narodnymi a regionalnymi
dokumentmi SR. V zavislosti od Urovne pbésobnosti dokumentov sa hodnotenie zameralo na

posudenie suladu s globalnymi cielmi, resp. Specifickymi cielmi alebo jednotlivymi prioritami.

Indikativne priority Spolo€enstva v oblasti kohéznej politiky na nové programovacie
obdobie realizacie fondov EU v rokoch 2007 — 2013 poskytuji Strategické usmernenia
Spolo¢enstva (SUS). Uvedené usmernenia s dobrazom na trvalo udrzatelny rast
a konkurencieschopnost hospodarstva a bertc v sulad Lisabonsku stratégiu a strategické
dokumenty sa snazia priblizit k cielu vizie Eurépskej tnie do roku 2010. V ramci hodnotenia
suladu SUS so stratégiou OP VaV je mozné konStatovat uplny sulad pre obidva ciele OP
VaV (Konvergencia a Regiondlna konkurencieschopnost a zamestnanost). OP VaV
odzrkadluje motivy Strategickych usmerneni Spolo¢enstva ,ZlepSenie poznatkov a inovacii
pre rast‘. Kohézna politika na podporu rastu a zamestnanosti — SUS na roky 2007 — 2013,
osobitne jej ciel zlepSenia poznatkov ainovacii pre rast, je zosuladena v plnej miere
s opatreniami 1.2, 1.3 a 2.2 a 2.3. Ostatné opatrenia OP VaV zohladfuju vSetky podstatné
oblasti. Navrhnuté opatrenia budud podporovat aktivity smerujuce k zvySeniu a zlep3eniu

investicii do vyskumu a technického rozvoja.

V ramci Lisabonskej stratégie jeden z hlavnych bodov na dosiahnutie strategického
ciela je prechod krajin na poznatkovo orientovand ekonomiku a spolo€nost podporou
informacnej spolo¢nosti a vyskumu a vyvoja, rovnako ako urychlenim procesu Strukturalnych
reforiem pre konkurencieschopnost’ a inovativnost a dobudovanie spolo¢ného trhu. Prioritné
osi OP VaV priamo implementuji navrhnut( ideu, aby sa podporilo Usilie EU stat sa
najdynamickejSou a najviac konkurencieschopnou ekonomikou sveta zaloZzenou na
poznatkoch.

Goteborska stratégia trvalo udrzatelného rozvoja podobne ako Lisabonskd stratégia

bud( napinané prostrednictvom prioritnych osi smerujicich k zakladnej myslienke vytvorenia
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skuto€nej eurdpskej vyskumnej oblasti, ktora bude schopna dosahovat ciele trvalej
konkurencieschopnosti a rastu.

V réamci hodnotenia je mozné suhlasit s konStatovanim OP VaV, Ze operacny
program Vyskum avyvoj je nastaveny v sulade s Lisabonskou a Goéteborskou stratégiou
trvalo udrzatelného rozvoja. Upiny sulad je s opatreniami prioritnej osi 1 a s opatreniami

prioritnej osi 2.

Okrem vySSie uvedenych klfa€ovych stratégii v ramci nadnarodnej drovne boli
hodnotené dalSie stratégie, smernice a nariadenia:

1. Europska stratégia zamestnanosti (EES),

2. Finanéna perspektiva 2007-2013,

3. Smernica 2001/42/ES o posudzovani ucinkov uréitych planov a programov na Zivotné
prostredie,

4. Nariadenie Rady o Eurépskom fonde regionalneho rozvoja, Eurépskom socialnom
fonde a Kohéznom fonde,

5. Sprava EK ,Viac vyskumu pre Europu: zvySenie k 3% HDP*,

Z uvedenych dokumentov Eurépska stratégia zamestnanosti (EES) zohrava veducu
Glohu pri vykonavani cielov Lisabonskej stratégie v oblasti zamestnanosti. Hodnotenie
poukazuje na prepojenost OP VaV s Eurdpskou stratégiou zamestnanosti v plnej miere pre
prioritni os 1 a 2. Vynimku tvori ciel' iplnej zamestnanosti v Bratislavskom kraji kde sa jedna

o dostato¢ny sulad.

Nariadenim Rady (ES) ¢. 1083/2006 z 11. jula 2006 sa ustanovuju vSeobecné
ustanovenia o Europskom fonde regiondlneho rozvoja, Eurépskom socialnom fonde a
Kohéznom fonde. Prostriedky Strukturdlnych fondov maja v programovacom obdobi 2007 —
2013 smerovat k naplneniu ciefov konvergencia, regionalna konkurencieschopnost
a zamestnanost’ a eurdpska teritoridlna spolupraca. Operacny program Vyskum a vyvoj je

nastaveny v sulade s predmetnym nariadenim.

Sprava EK ,Viac vyskumu pre Eurdpu: k 3% HDP* obsahuje odporucania pre Clenské
krajiny, podnikatelskd sféru i ostatnych aktérov s poziadavkou na konkrétne akéné plany na
dosiahnutie 3 % hranice investicii a posilnenie Eurdpskej oblasti vyskumu a inovacii.
Prioritné osi 1 a2 OP VaV su v uplnom sulade s ciefom zvySovania investicii do vedy a
vyskumu a zlepSenia ich koordinacie. Uvedené ciele su plne zosuladené aj s prioritnou

osou 3.
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Navrhovana stratégia zaroven plne zohfadriuje horizontalne priority (legislativa ES
v oblasti pravidiel hospodarskej sutaze, verejného obstardvania, ochrany a zlepSovania

Zivotného prostredia, rovnosti prilezitosti, rodovej rovnosti a nediskriminacie).

Pre prioritnG os 3 bol hodnoteny sulad s dodatoénymi dokumentmi, ktoré sa vztahuju
k infrastruktdre VS:
1. Pracovny program Eurdpskej komisie ,Vzdelavanie a odborna priprava 2010“
2. Memorandum o celoZivotnom vzdeldvani
3. Bolonska deklaracia
4. Odporucanie Eurépskeho parlamentu a Rady o kfu€ovych kompetenciach pre
celozivotné vzdelavanie
Biela kniha Eurépskej komisie o politike mladeZe ,Novy stimul pre Europsku mladez*”

Spoloéna iniciativa kandidatskych krajin EU eEurope+

4.2. Koherencia s politikami a strategickymi dokume ntmi SR

Medzi z&kladné politiky a strategické dokumenty na narodnej drovni mozno zaradit
nasledovné:
1. Narodn4 stratégia trvalo udrZzatelného rozvoja/Akény plan trvalo udrzatelného rozvoja
2. Koncepcia tzemného rozvoja SR
3. Narodny program reforiem / Stratégie rozvoja konkurencieschopnosti Slovenska do
roku 2010 (Narodna lisabonska stratégia)
Akény plan Slovenskej republiky pre oblast vedy, vyskumu a inovacii
Stratégia a vizia NSRR SR 2007 - 2013

Aktualizovany konvergenény program Slovenska na roky 2004 - 2010

Vzajomnym prepojenim politik Narodnej stratégie trvalo udrZzatelného rozvoja
a Ak&ného planu trvalo udrzatelného rozvoja na roky 2005 — 2010 sa zaruci implementacia
systému predpokladajuceho plnenie ciefov Lisabonskej stratégie pre Slovensko
a Narodohospodarskej stratégie SR, ktoré budd mat pozitivny synergicky efekt na plnenie
ciefov akéného planu. Akény plan vytycil ciele v jednotlivych sektorovych politikach SR, pre
oblast vyskumu a vyvoja bola zadana uloha urcit zékladné smery pre realizaciu Statnej
vednej a technickej politiky v zdkladnom vyskume, aplikovanom vyskume a experimentalnom
vyvoji. V rdmci hodnotenia suladu navrhovanej stratégie OP VaV je mozné konStatovat’ Uplny
sulad s Narodnou stratégiou trvalo udrzatelného rozvoja pre obidva ciele OP VaV prioritnych

osila?2.
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Koncepcia Uzemného rozvoja nerieSi priamo problematiku vyskumu a vyvoja na
Slovensku. Jedinou uvadzanou problematikou je kapitola 6 Informacna spolo¢nost,
informacné technoldgie a Uzemny rozvoj Slovenska, v ramci ktorej je navrhnuté opatrenie
urychlovat rychle internetové spojenia a on-line spojenia pre vyskumnych pracovnikov
a Studentov. OP VaV zastreSuje tuto problematiku a to prostrednictvom ramcovych aktivit
1.1.3a21.3.

V rdmci hodnotenia suladu Lisabonskej stratégie pre Slovensko a OP VaV je mozné
konStatovat Uplny sulad so strategickou oblastou Narodného programu reforiem ,Veda,
vyskum a inovacie”, ktord je v Uplnom sulade s opatreniami 1.1, 1.2 a 1.3 a s opatreniami
21,22a23.

AkEny plan pre oblast vedy, vyskumu a inovacii nadvazuje na narodny plan reforiem.
Jeho priorita ,Vychova a podpora kvalitnych vedcov* je v plnom sulade s opatreniami 1.1 a
1.2 prioritnej osi 1 a s opatreniami 2.1 a 2.2 prioritnej osi 2.

Podobne je mozné konStatovat Uplny sulad OP VaV s Narodnym strategickym
ramcom SR 2007 — 2013. Operacny program Vyskum a vyvoj je uvadzany pod strategicku
prioritu ,Znalostna ekonomika®, priCom v plnej miere reflektuje zakladnu viziu a ciele
Narodného strategického referenéného ramca prostrednictvom navrhovanych opatreni.

Globalnym cielom hodnotenych dokumentov je dosiahnutie ekonomiky s trvalo
udrzatelnym rastom, sprevadzanej kvantitativnym a kvalitativnym zlepSenim zamestnanosti
a vacsou socialnou kohéziou trvalo udrzatelného rozvoja. K tymto aspektom sa priklana
stratégia Operacného programu Vyskum a vyvoj. Vysledky hodnotenia potvrdzuja, ZzZe
navrhovana stratégia OP VaV priamo nadvézuje a napifia hlavné priority a strategické ciele
Spologenstva, ktoré sa budd realizovat pomocou finanénych nastrojov EU v rokoch 2007-

2013, ako i narodnych a regionalnych politik.
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5. HODNOTENIE IMPLEMNTACNEHO SYSTEMU PRIORIT
5.1. Systém riadenia a kontroly

Ex-ante hodnotenie sa vzmysle zadavacich podmienok tykalo posudenia
navrhovaného implementaéného systému priorit. Zaobera sa hodnotenim funk&nosti
a efektivnosti systému riadiacich procedur, monitorovania a hodnotenia a finanéného
riadenia. Predmetom hodnotenia je sulad s poZiadavkami Nariadenia Rady (ES) ¢.
1083/2006 z 11. jula 2006 (vSeobecné nariadenie), ktorym sa ustanovuju vSeobecné
ustanovenia o Europskom fonde regiondlneho rozvoja, Eurépskom socialnom fonde a

Kohéznom fonde a ktorym sa zruSuje nariadenie (ES) €. 1260/1999.

Pre efektivnu implementaciu OP VaV by mali byt prijaté primerané opatrenia
a zabezpeceny systém riadenia a kontroly opera¢ného programu, ktory by mal stanovovat
vymedzenie funkcii riadiacich akontrolnych  organov, postupov zabezpecenia,

monitorovacieho systému, systému hodnotenia, a mechanizmus auditu.

OP VaV definuje organy, ktoré su zapojené do systému riadenia a implementacie
programu v nasledovnej Strukture:

» Centralny koordina¢ny organ (CKO),
* Riadiaci organ (RO),

» Sprostredkovatel'sky organ (SORO),
* Monitorovaci vybor (MV),

* CertifikaCny organ,

e Organ auditu.

Ministerstvo vystavby a regionalneho rozvoja SR ako Centralny koordina¢ny organ
pre operacné programy v Narodnom strategickom referenénom ramci SR na roky 2007 —
2013 zabezpecuje strategicku uroven systému riadenia NSRR. Za riadenie a vykonavanie
OP VaV v sulade s predpismi EU a SR zodpoveda Riadiaci organ opera¢ného programu. Na
zaklade uznesenia vlddy SR ¢&. 832 z 8. oktdbra 2006, riadiacim organom OP VaV je
Ministerstvo Skolstva SR. Dokument definuje hlavné zodpovednosti RO v procese riadenia
a vykonavania OP VaV, ktoré su v plnom sulade s poZiadavkami ¢lanku 60 vSeobecného
nariadenia. V sulade s é&l. 71 vSeobecného nariadenia, vnitorna Struktira a rozdelenie
(delegovanie) zodpovednosti RO pre OP VaV budl popisané v opise systémov riadenia a
kontroly, ktory €lensky Stat predlozi EK pred predloZzenim prvej Ziadosti o priebeznu platbu

alebo najneskér do 12 mesiacov od schvalenia OP.
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Clanok 59(2) nariadenia umozZfiuje urdit jeden alebo viac sprostredkovatelskych
organov (SORO) na plnenie niektorych alebo v3etkych uloh riadiaceho orgdnu. Na zaklade
uznesenia vlady SR &. 832 z 8. oktdbra 2006 sprostredkovatelskym organom pre vSetky
prioritné osi a opatrenia OP VaV je Agentira MS SR pre Strukturalne fondy EU. OP VaV
stanovuje rozsah delegovanych uloh na agentiru, ktoré sa v sulade s poziadavkami
kladenymi na SORO. Dokument OP VaV dalej definuje U¢ast organov regionalnej a miestnej
samospravy na procese implementacie Opera¢ného programu VaV ako prijimatelov pomoci,
resp. partnerov. UmoZziuje tymto organom delegovat svojich zastupcov za c¢lenov

hodnotiacich komisii na vyber projektov a ¢lenov monitorovacieho vyboru pre OP VaV.

5.2. Systém monitorovania a hodnotenia

Operacné programy je potrebné monitorovat, aby sa zabezpecila kvalita ich
vykonavania. Na tento uCel je potrebné zriadit monitorovacie vybory. V sulade s ¢l. 63
vSeobecného nariadenia musi byt pre kazdy OP do troch mesiacov od jeho schvalenia
Europskou komisiou zriadeny monitorovaci vybor. Cielom monitorovacieho vyboru je
dohliadat na efektivnost a kvalitu implementacie programu. OP VaV presne vymedzuje
funkcie a dlohy ¢lenov MV, pricom sa prihliada na dodrZiavanie principu partnerstva.
Pésobnost a ¢innost MV upravuje Statat a rokovaci poriadok, ktoré MV schvali na svojom
prvom zasadani. Zriadenie monitorovacieho vyboru pre OP VaV, jeho zloZenie a definované
zodpovednosti a tlohy su v plnom sulade s poziadavkami ¢lanku 63 aZz 65 vSeobecného
nariadenia.

OP VaV zaroven stanovuje funkciu a tlohu Narodného monitorovacieho vyboru pre
NSRR (NMV), ktorému predseda minister vystavby a regionalneho rozvoja SR ako
predstavitel CKO pre NSRR a definuje jeho hlavné ¢innosti a previazanost s MV pre OP
VaV.

Monitorovanie predstavuje ¢innost, ktora sa systematicky zaoberd zberom, triedenim,
agregovanim a ukladanim relevantnych informacii pre potreby hodnotenia a kontroly
riadenych procesov. Vystupy z monitorovania zabezpec€uju pre riadiaci organ vstupy pre
rozhodovanie pre Uc€ely zlepSenia implementacie operacného programu, vypracovavanie
vyro€nych sprav a zavereCnej spravy o vykonavani OP a podklady pre rozhodovanie
monitorovacich vyborov. Ako uvadza dokument OP VaV, proces monitorovania vychadza zo
Struktirovaného modelu riadenia na urovni NSRR, OP a na arovni projektov. Monitorovanie
a hodnotenie zabezpeduju v3etky subjekty zucastnené na riadeni SF a KF v rozsahu
zadefinovanych uloh a zodpovednosti a subjekty, ktoré cCerpaju finanéné prostriedky
z fondov. OP VaV definuje ulohy CKO, RO pre OP VaV a SORO v oblasti monitorovania.

Ulohy jednotlivych monitorovacich organov st v programe jasne vymedzené a pomocou nich
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je zabezpec€ené ich vzajomné prepojenie za ucelom efektivnej koordinacie, metodickych
usmerneni, zberu, spracovania a vyhodnocovania Udajov pre potreby hodnotenia a kontroly
riadenych procesov na jednotlivych monitorovacich urovniach. OP VaV navrhuje dva
konkrétne spdsoby monitorovania - na zaklade systému ukazovatelov a na zaklade kategorii
pomoci zo SF. Navrhované spdsoby st dostatocné na zabezpecenie riadneho procesu
monitorovania implementacie OP VaV adavaju predpoklady na splnenie cielov
monitorovania. Monitorovaci systém zberu, spracovania, vyhodnocovania a vyuZitia Gdajov
bude efektivne fungovat za predpokladu dostupnosti kvalitnych vstupnych Gdajov.
Odporu¢ame preto zodpovednym organom priebezne zabezpecovat nie len kvantitu udajov
ale priebezne vykonavat kontrolu ich kvality (opravnenost, skuto&nost).

Hodnotenie predstavuje proces, ktory systematicky skima prinos z realizacie
programov a ich sulad s ciefmi stanovenymi v OP a NSRR. Cielom hodnotenia je zlepSit
kvalitu, tc¢innost’ a stlad pomoci z fondov a stratégiu a vykonavanie operacnych programov
s ohladom na osobitné Strukturalne problémy. Hodnotenie sa vykonava pred zaciatkom
programového obdobia (predbeZzné hodnotenie), potas neho (priebezné hodnotenie) a po
ukoncéeni programového obdobia (zavere¢né hodnotenie). V zmysle ¢l. 47(3) vSeobecného
nariadenia OP VaV uvadza, Ze hodnotenia sa uskuto€riuju v ramci zodpovednosti ¢lenského
Statu (CKO, RO) alebo Komisie, v sulade so zasadou proporcionality. OP VaV definuje tlohy
CKO, RO a SORO v oblasti hodnotenia, ktoré su pre jednotlivé Urovne hodnotiacich organov
jasne vymedzené a pomocou nich je zabezpelené ich vzdjomné prepojenie za UCelom
efektivnej analyzy ucinnosti realizacnych procesov, zlepSenia kvality a formovani
odporucania na zvySenie efektivnosti opatreni.

V zaujme zabezpecenia evidencie, spracovavania, exportu a monitorovania dat
o programovani, projektovom a finanénom riadeni, kontrole a audite SF a KF a zlep3enia
vymeny informacii o vykonavani opera¢nych programov prostrednictvom ddajov
elektronickymi prostriedkami je k dispozicii centralny IT monitorovaci systém pre SF a KF
(ITMS). OP VaV definuje Struktaru ITMS a formy elektronickej komunikacie medzi ITMS
a databazou EK a taktieZz ulohy CKO, RO a SORO vo vztahu k ITMS. Stanovené ulohy na
jednotlivych drovniach riadiacich organov atechnické zabezpecCenia zberu, evidovania,
spracovania monitorovacich uUdajov a hodnotiacich sprav vytvaraju dostato¢ny systém na
zabezpedenie poZadovaného riadenia a kontroly implementagnych aktivit a spifaju
poZiadavky kladené na zabezpecCenie prenosu informacii prostrednictvom elektronickej
komunikacie medzi SR a databazou Eurdpskej komisie.

Pri priprave priru¢ky pre prijimatelov na uZivanie verejnej Casti ITMS odporucame
zodpovednému organu vykonat pilotné testovanie pre zistenie spatnej vazby od

pouzivatelov prirucky.
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5.3. Systém finan €ného riadenia a kontroly

V oblasti navrhu systému finanéného riadenia a kontroly OP VaV definuje, Ze systém
finanéného riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu zahffia komplex na seba
nadvazujucich a vzdjomne prepojenych podsystémov a &innosti, prostrednictvom ktorych sa
zabezpecluje 0cinné financné planovanie, rozpoctovanie, UcCtovanie, vykaznictvo, platby
prijimatefom, sledovanie finan&nych tokov a finanénu kontrolu a audit pri realizacii pomoci z
ES.

Okrem riadiaceho organu OP a delegovania pravomoci na SORO, maju ¢lenské Staty
povinnost podfa ¢lanku 59 povinnost urcit' certifikaény organ a organ auditu. Certifikacny
organ je uréeny na certifikaciu vykazov o vydavkoch Ziadosti o platbu pred ich zaslanim na
Komisiu. Organ auditu je funk&ne nezavisly organ od riadiaceho alebo certifikaéného organu,
ktory je zodpovedny za overenie Uc€inkov fungovania systému riadenia a kontroly. Pre OP
VaV su do systému finanéného riadenia operacného programu su zapojené nasledovné
subjekty: riadiaci organ, certifikacny organ, platobna jednotka a organ auditu.

Funkciu certifikatného organu stanovuje ¢lanok 61 vSeobecného nariadenia. Funkciu
certifikacného organu pre OP VaV vykonava Ministerstvo financii SR (MF SR) a funkciu
platobnej jednotky zabezpecuje Ministerstvo Skolstva SR. Funkcie organu auditu stanovuje
¢lanok 62 vSeobecného nariadenia. Pre OP VaV funkciu organu auditu zabezpecuje MF SR.

OP VaV definuje konkrétne ulohy a zodpovednosti pre jednotlivé organy finanéného
riadenia a kontroly, ktoré su v plnom sulade s poziadavkami ¢lankov 61 a 62 vSeobecného
nariadenia. Ur&ené funkcie jednotlivych kontrolnych organov davaju predpoklad pre
zabezpelenie a spravne fungovanie systému finanéného riadenia a kontroly finanénych
platieb. Su predpokladom pre naplnenie poZiadaviek ¢lanku 70 vSeobecného nariadenia pre
plnenie zodpovednosti ¢lenského Statu voci EK, ktoré sa tykaju ucinného fungovania
systému riadenia a kontroly, prevencie, zistovania a napravy nezrovnalosti a pripadne

vymahania neopravnene vyplatenych sim spolu s trokmi z ome3kania.
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6. VYUZITIE ODPORUCANI EX-ANTE HODNOTITE LA V PROCESE TVORBY OP

QOdporu €anie ex-ante hodnotenia

Faza Miera

Odporucanie hodnotenia | akceptacie*

Doplnenie analytickej Casti o dévody, ktoré viedli k vzniku

problémov a su pri¢inou sucasnej situacie v oblasti vyskumu 1 1
a vyvoja v SR.

Doplnenie analytickej ¢asti o dodato¢né informacie a Udaje za

jednotlivé regiény, ktoré mdzu byt vyuZzité pre identifikaciu 1 1

a hodnotenie moznych indikétorov.

Uprava udajov, ktoré sa vztahuja k stavu infradtruktiry

vysokych 3kol. 1 2
Uprava faktorov SWOT analyzy 1 3
Uprava definovanych faktorov rozvoja 1 3
Uprava komplexu kontextovych a programovych indikatorov 3 3
Kvantifikacia hodnét navrhnutych indikatorov 3 3

* 3 — Uplna, 2 — Ciasto¢na, 1 - neakceptované
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