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Metodické usmernenie ¢. 1 k ¢erpaniu prostriedkov mechanizmu z Planu obnovy
a odolnosti Slovenskej republiky, poskytnutych na aktualiza¢né vzdelavanie v Skolskom
roku 2022/2023.

Zakladné udaje:

Komponent: Komponent 7: Vzdeldvanie pre 21. storocie

Reforma/investicia: Reforma 2: Priprava a rozvoj ucitel'ov na nové obsahy a formu vyucby —
zmena vysokoSkolskej pripravy ulitelov a posilnenie profesijného
rozvoja ucitel'ov

Kod: 07R02-20-E01

Identifika¢né idaje a kontaktné udaje vykonavatel’a:

Nazov vykonavatela: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
Adresa vykonavatel'a: Stromova 1, 813 30 Bratislava
Kontaktné udaje vykonavatela: metodika.profesijnyrozvoj@minedu.sk

Vyhléasenie metodiky ¢. 1, t. j. zaciatok prihlasovania: 19. december 2022
Uzavretie metodiky €. 1, t. j. ukoncenie prihlasovania: 20. januar 2023

Indikativna vyska prostriedkov mechanizmu uré¢enych na metodiku: 4 531 448,00 €

Utelom financovania individudlneho profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov (d’alej len ,,IPR“) je podpora aktualizaéného vzdelavania
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov V Skolskom roku 2022/2023 (d’alej
len ,,aktualiza¢né vzdelavanie®) podla § 90d ods. 12 zakona ¢. 138/2019 Z. z., organizovaného
V obdobi od 02. 09. 2022 do 30. 06. 2023, teda aktualizacné vzdelavanie organizované so
zacCiatkom najskor 02. septembra 2022 a s ukonc¢enim najskor 31. janudra 2023 a najneskoér 30.
juna 2023, pricom:
e prostriedky mechanizmu Planu obnovy a odolnosti Slovenskej republiky (d’alej len
,,POO*) budu poskytnuté opravnenej Skole v mesiaci marec 2023,
e aktualizatné vzdelavanie je mozné realizovat v obdobi od 02.septembra 2022
s ukoncenim najskor 31. janudra 2023 a najneskor 30. juina 2023, avSak faktura
za dodanie vzdelavacej sluzby a/alebo vyplatenie odmeny za vykonanu pracu alebo
odmeny za splnenie mimoriadnej pracovnej Ulohy (lektorsku cinnost’ a Cinnost’

odborného garanta) moéze byt vystavena len v obdobi od 01. januara 2023 do 30. juna
2023.
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1. Opravneni prijimatelia

Opravnenymi prijimatel'mi st Skoly, ktoré su zaradené do siete $kol a Skolskych zariadeni
a ktoré su:
a) materské Skoly vratane materskych $kol pre deti so zdravotnym znevyhodnenim
a Specialnych materskych skol,
b) zakladné Skoly vratane Specialnych zakladnych $kol, zakladnych $kol pre Ziakov
S0 zdravotnym znevyhodnenim a zakladnych §kol pre ziakov s nadanim,
c) stredné skoly vratane strednych §kol pre ziakov s nadanim, strednych $kol pre ziakov
so zdravotnym znevyhodnenim, odbornych ucilist’ a praktickych §kol,
d) skolské zariadenia, ktoré su sucastou $§kol uvedenych v bode b),
e) spojené skoly, ktoré maji aspon jednu organiza¢nt zlozku podla bodov a) az d)

(d’alej len ,,opravnena Skola®).

V pripade materskej skoly bez pravnej subjektivity alebo zakladnej $koly bez pravnej
subjektivity sa za opravnent §kolu povazuje zriad’ovatel takejto skoly.

2. Podmienky Cerpania prostriedkov mechanizmu POOQO:

Opravnenej Skole budu pridelené prostriedky mechanizmu POO po vyplneni elektronického
prihlasovacieho formulara.

Prihlasovaci formular vypiiia riaditel opravnenej $koly, a to aj v pripade $koly bez
pravnej subjektivity.

Spolu s vyplnenym prihlasovacim formularom opravnena Skola odoSle aj sken vyplneného
a opeciatkovaného Cestného vyhldsenia Statutara, a to vo formate pdf. Ak je opravnenou Skolou
zriadovatel’ koly bez pravnej subjektivity, tladivo ¢estného vyhlasenia vyplia a podpisuje
zriad’ovatel’ Skoly. Tlacivo ¢estného vyhlasenia tvori prilohu €. 1.

Po odoslani vyplneného prihlasovaciecho formularu spolu so skenom vyplneného
a opecCiatkovaného Cestného vyhlasenia Statutara bude opravnenej skole zaslany potvrdzujtci
e-mail 0 odoslani. Potvrdzujici e-mail bude zaslany aj zriad'ovatel'ovi opravnenej skoly, a to
bez ohl'adu na to, ¢i ide o opravnent skolu s pravnou subjektivitou alebo 0 opravnenu skolu bez
pravnej subjektivity.



% Financované , r " E MINISTERSTVO
* * =
o : i A o ov §KOLSTVA, VEDY,
**. i Europskog uniou PLAN L BN YJ VYSKUMU' A $PORTU
NextGenerationEU SLOVENSKE] REPUBLIKY

AK riaditel’ vyplni elektronicky prihlasovaci formular nespravne alebo neuplne, bude e-
mailom vyzvany na doplnenie udajov alebo na opravu udajov. Lehota na doplnenie alebo
opravu udajov je desat’ pracovnych dni od vyzvania.

Ak statutar opravnenej Skoly neprilozi Cestné vyhlasenie Statutara alebo prilozi Cestné
vyhlasenie Statutara nespravne vyplnené, nedplne vyplnené alebo podpisané nespravnou
0sobou, ¢estné vyhlasenie Statutara sa povazuje za neodoslané. Opravnena Skola bude e-mailom
vyzvana na zaslanie spravne vyplneného Cestného vyhlasenia $tatutara. Lehota na zaslanie
spravne vyplneného ¢estného vyhlasenia je desat’ pracovnych dni od vyzvania.

Ak opravnena Skola v stanovenej lehote nedoplni alebo neopravi tudaje v elektronickom
prihlasovacom formuldri, tento formulér sa povazuje za nevyplneny a opravnenej Skole nebudi
moct’ byt’ prostriedky mechanizmu poukazané.

Riaditel’ pouzije pre prihlasenie do prihlasovacieho formulara edulD $koly a heslo (rovnaké,
ako pouziva pri vypliiovani dotaznikov na ucely zistovania COVID udajov za Skoly).

Riaditel' najneskor do 20. januara 2023 do 24:00 hod. vyplni aodosle elektronicky
prihlasovaci formular.

V prihlasovacom formulari je vécSina poloziek uz vyplnena na zéklade dostupnych tdajov.
Opravnena skola

1. potvrdi Gdaje o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch (d’alej len
»PZ¢ a,,0Z*) — formular obsahuje zoznam zamestnancov, ktori boli k 15.9.2022
evidovani v Eduzbere. Zoznam neobsahuje tych PZ alebo OZ, ktori sii zamestnani na
dohodu, pracuji na Zivnost’ alebo maju na inej Skole vys$si pracovny uvizok.

2. doplni udaje o novych PZ a OZ, ktori maja Vv §kolskom roku 2022/2023 uzatvoreny
pracovny pomer po 15. 9. 2022; udaje budu podkladom pre poskytnutie prostriedkov
mechanizmu na profesijny rozvoj v roku 2023,

3. doplni udaje o kone¢nom uzivatelovi vyhod; tieto udaje vyplni riaditel’ $koly len za
zriad'ovatela cirkevnej skoly a za zriadovatel'a stikromnej $koly. Koneény uZzivatel
vyhod sa neuvadza za zriad’'ovatel’a $tatnej Skoly.

Opravnenej Skole, ktora tspesne odosle prihlasovaci formular, budu prostriedky mechanizmu
POO, urcené na aktualizacné vzdelavanie organizované od 02. septembra 2022 do 30. juna
2023, poskytnuté v mesiaci marec 2023.

Aktualizacné vzdelavanie je mozné realizovat’ v obdobi od 02. septembra 2022 s ukoncenim
najskor 31. janudra 2023 a najneskdr 30. juna 2023, avSak faktura za dodanie vzdelavacej
sluzby a/alebo vyplatenie odmeny za vykonant pracu alebo odmeny za splnenie mimoriadnej
pracovnej Ulohy (lektorsku ¢innost’ a ¢innost' odborného garanta) moze byt vystavena len
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vV obdobi od 01. januara 2023 do 30. jina 2023. Den 10. jul 2023 je poslednym dnom, kedy
bude mozné uhradit’ faktiru a/alebo vyplatit odmenu za vykonanu pracu alebo odmenu za
splnenie mimoriadnej pracovnej Glohy (lektorsku ¢innost’ a ¢innost’ odborného garanta).

Link na prihlasovaci formular pre aktualizacné vzdelavanie: http://profesijnyrozvoj.iedu.sk/

3. Poskytnutie prostriedkov mechanizmu z POO

Prostriedky mechanizmu z POO budu poskytované opravnenym $kolam podl'a po¢tu PZ a OZ
(fyzické osoby) evidovanych v rezortnom informa¢nom systéme k 15. septembru 2022.

Vyska prostriedkov mechanizmu na aktualizacné vzdelavanie v $kolskom roku 2022/2023 je
napocitana na jedného PZ a OZ:

- v materskej Skole a Specidlnej materskej skole v sume 31 €,

- v Z8, $pecialnej ZS, v strednej $kole a $pecialnej strednej $kole v sume 47 €,

- v odbornom ucilisti, praktickej Skole 47 €,

- Vv skolskom zariadeni, ktor¢ je sucast'ou Skoly 47 €.

Vypocitana vyska prispevku na jedného PZ a OZ je kone¢na. Vyska prostriedkov mechanizmu
na aktualizaéné vzdelavanie v Skolskom roku 2022/2023 je uréena ako stéin vysky
prostriedkov mechanizmu na jedného PZ a OZ a poctu PZ a OZ prislusnej opravnenej Skoly
podl'a stavu k 15. septembru 2022.

Prostriedky mechanizmu POO nebud poskytnuté na individualny profesijny rozvoj PZ a OZ,
ktori vykonavaji pracovnu ¢innost’ na zdklade dohody o praci vykonavanej mimo pracovného
pomeru.

Prostriedky mechanizmu POO nebudi poskytnut¢é na vzdelavanie fyzickych o0s6b
podnikatel'ov, ktori vykonavaju vychovnovzdelavaciu ¢innost’ v opravnenej Skole na zaklade
zivnostenského listu.

4. Aktualizacné videlavanie PZ a OZ, ktori su zamestnancami na krat§i pracovny cas

Ak ide 0 PZ alebo OZ, ktory ma uzatvoreny len jeden pracovny pomer a ide 0 pracovny pomer
na krat$i pracovny cas, aktualizatné vzdeldvanie absolvuje u svojho zamestnavatel'a. Tento
zamestnavatel’ je opravnenou $kolou, ak spiia bod 1.

Ak ide oPZ alebo OZ, ktory ma uzatvorenych viac pracovnych pomerov S viacerymi
zamestnavatel'mi na krat$i pracovny Cas, aktualizacné vzdelavanie absolvuje u zamestnavatel’a,
S ktorym mé uzatvoreny pracovny pomer na najvacsi pracovny uvidzok. Tento zamestnavatel je
opravnenou kolou, ak spiia bod 1.


http://profesijnyrozvoj.iedu.sk/
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Obsah aktualizacéného vzdelavania

Obsah aktualiza¢ného vzdelavania je podla ustanovenia § 90d ods. 12 zékona ¢. 138/2019 Z.
z. zamerany na zmeny Skolského kurikula, inkluzivne vzdelavanie alebo rozvoj digitdlnych
zrucnosti. Podporené bude organizovanie aktualizaéného vzdeldvania obsahovo zameraného

na:

- Reformu obsahu a foriem vzdelavania (nové kurikulum), konkrétne v oblasti:

tvorby vlastného Skolského vzdelavacieho programu a podpora pri praci s nim,
hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov — sposobilost’ hodnotit’ nielen vedomosti,
ale aj ziskané sposobilosti, kompetencie ziakov,

vyuZzivania inovativnych foriem vyu€ovania s dérazom na aktivne ucenie sa ziakov
v zmysle cielov nového kurikula.

- Personalizaciu vyucfovania a inkluzivne vzdelavanie — cielom je, aby pedagogicki
zamestnanci vedeli prisposobit’ vyucovaci proces tak, aby zohl'adnil individualne potreby

ziaka aj so Specidlnymi vychovnovzdeldvacimi potrebami pomocou metdd a technik
personalizovaného vyucovania. Konkrétne zameranie vzdelavania je na:

zaklady Specidlnej pedagogiky, liecebnej pedagogiky, socidlnej pedagogiky,
psycholégie, sociologie,

komunikaciu, mediaciu,

Skolsky podporny tim (kompetencie, kooperacia, planovanie ¢innosti, ...)

legislativu k inkltzii, Dohovor OSN o pravach osdb so ZP (pre vedtcich a odbornych
zamestnancov),

individualny vzdelavaci program (vyznam, zostavenie, aplikacia)

inkluzivnu klimu triedy/Skoly,

vychovu a vzdelavanie deti alebo ziakov v inkluzivnych triedach a skupinéch,
vychovu a vzdeldvanie deti alebo Ziakov s odliSnym materinskym jazykom
Vv inkluzivnych triedach a skupinéch,

zvySovanie kompetencii v oblasti pedagogickej diagnostiky zo zameranim na deti
alebo ziakov rozmanitymi potrebami,

spracovavanie osobnych udajov deti a ziakov v silade GDPR

inovativne formy, metddy a postupy v inkluzivnom vzdelavani.

- Rozvoj digitalnych zru¢nosti PZ a OZ sa bude uskuto¢novat’ vzdelavanim, ktoré vychadza
z ramcov EU — DigComp (Digital Competence) (21 kompetencii rozdelenych do 5 oblasti)
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a DigCompEdu (Digital Competence for Educators) — formou prezen¢ného a diStanéného
vzdelavania najma v tychto oblastiach:

e prehladavanie, vyhl'adavanie a triedenie digitalnych udajov, informacii a obsahu

e vyhodnocovanie digitalnych tdajov, informacii a obsahu

e spravovanie digitalnych udajov, informacii a obsahu

e interakcia, komunikéacia a spolupraca prostrednictvom digitalnych technologii

e zdielanie prostrednictvom digitalnych technologii

e Uplatnenie aktivneho obcianstva prostrednictvom digitdlnych technologii

e netiketa

e spravovat digitalnu identitu

e vytvarat a upravovat digitdlny obsah v r6znych aplikaciach

e Ochrana zariadeni, dat a sukromia

e kyberneticka bezpeénost’ a kybersikana

e identifikovat potreby a problémy a riesit’ koncepéné problémy a problémové situdcie

v digitdlnom prostredi
e Vvyuzivanie digitalnych nastrojov na inovacie procesov a produktov.

6. Rozsah aktualizacného videlavania

Rozsah aktualiza¢ného vzdelavania je v sulade s § 90d ods. 12 zakona ¢&. 138/2019 Z. z.
najmenej 20 hodin. Zaroven upozoritujeme, ze v sulade s § 57 ods. 3 zakona ¢. 138/2019 Z. z.
je rozsah vzdeldvania najviac 24 hodin za jeden Skolsky rok. Znamena to, Ze bude podporené
aktualiza¢né vzdelavanie organizované v rozsahu najmenej 20 hodin a najviac 24 hodin.

Program aktualiza¢ného vzdeldvania mdze byt zamerany na vSetky tri oblasti obsahu
aktualiza¢ného vzdelavania podl'a bodu 5, alebo na dve z tychto oblasti, alebo iba na jednu
Z tychto oblasti, ktorou je rozvoj digitalnych zruénosti.

Ak je program aktualiza¢ného vzdelavania zamerany okrem rozvoja digitalnych zru¢nosti aj na
nové kurikulum a/alebo personalizaciu vyucovania a inkluzivne vzdelavanie, na rozvoj
digitalnych zru¢nosti musi byt zameranych najmenej 30% jeho obsahu a rozsahu. To
znamena, ze program aktualizacného vzdeldvania obsahuje najmenej jeden tematicky celok
zamerany na rozvoj digitalnych zru¢nosti v rozsahu

e najmenej sedem hodin, ak ide o program aktualiza¢ného vzdelavania v rozsahu 20

hodin, alebo
e najmenej osem hodin, ak ide o program aktualiza¢ného vzdelavania v rozsahu 24 hodin.

7. Organizdcia aktualizacného vzdelavania
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V stilade s ustanovenim § 90d 0ds. 12 zakona ¢. 138/2019 Z. z. opravnena $kola zorganizuje
aktualiza¢né vzdelavanie v Skolskom roku 2022/2023 v rozsahu najmenej 20 hodin a najviac
24 hodin v obdobi od 2. septembra 2022 do 30. juna 2023.

Aktualiza¢né vzdelavanie sa organizuje ako jednoduchy program vzdelavania v profesijnom
rozvoji podla § 57 ods. 3 zékona ¢. 138/2019 Z. z. PZ a OZ su vzdelavani vo vzdelavacich
skupinach s po¢tom vzdelavanych najmenej jeden, najviac 15 PZ a OZ. Ak opravnena Skola
organizuje aktualizacné vzdelavaniec pre viac ako 15 PZ a OZ, vytvara najmenej dve
vzdelavacie skupiny.

V sulade s § 64 ods. 2 pism. d) zdkona ¢. 138/2019 Z. z. opravnend Skola organizuje
aktualizacné vzdelavanie v pracovnom case PZ a OZ.

8. Moznosti opravnenej Skoly pri organizovani aktualizacného vzdeldavania

A) Opravnena §kola mézZe pri organizovani aktualizacného vzdelavania v stlade s § 57
ods. 4 zakona ¢. 138/2019 Z. z. spolupracovat’ s poskytovatel’om inova¢ného vzdelavania,
ktorému bolo vydané opravnenie na organizovanie inovacného vzdelavania v prisluSnej oblasti.
Zoznam poskytovatelov inovaéného vzdelavania, sktorymi moZzu opravnené Skoly
spolupracovat’ pri organizovani aktualizacného vzdeldvania v Skolskom roku 2022/2023, je
zverejneny na www.minedu.sk V Casti Individualny profesijny rozvoj:
https://www.minedu.sk/individualny-profesijny-rozvoj-plan-obnovy-a-odolnosti/.

Sposob takejto spoluprdace moZe byt’ formou:

a) dodavky vypracovaného programu aktualizacného vzdelavania a jeho realizacie,

b) lektorského zabezpeCenia programu aktualizaéného vzdelavania, vypracovaného
opravnenou Skolou, pricom lektor aktualizacného vzdeldvania je konatel’, zamestnanec
alebo ¢len poskytovatela inovacného vzdelavania (napriklad v pripade obcianskych
zdruZeni alebo neziskovych organizicii).

Sucastou dodavky aktualiza¢ného vzdelavania je aj:

- predloZenie programu aktualizacného vzdeldvania riaditel'ovi na schvélenie.
o rozvrhnutie vzdelavacich aktivit aktualiza¢éného vzdelavania v sulade
S potrebami a moZnostami opravnenej Skoly tak, aby bolo aktualizacné
vzdelavanie ukoncené najneskor do 30. juna 2023,

- vedenie evidencie U¢asti PZ a OZ na aktualiza¢nom vzdelavani.

B) Opravnena §kola si sama organizuje aktualiza¢né vzdelavanie s vyuzitim vlastnych
personalnych kapacit. V tomto pripade je odbornym garantom aktualiza¢ného vzdelavania PZ
alebo OZ opravnenej Skoly s druhou atestaciou. Ak v opravnenej Skole nie je PZ alebo OZ s


http://www.minedu.sk/
https://www.minedu.sk/individualny-profesijny-rozvoj-plan-obnovy-a-odolnosti/
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druhou atestaciou, odbornym garantom aktualiza¢ného vzdelavania je riaditel’, vedaci PZ alebo
veduci OZ.

Odborny garant aktualizaéného vzdelavania
- predklada riaditelovi na schvélenie program aktualizaéného vzdeldvania; riaditel
schval'uje program aktualizatného vzdeldvania aj v pripade, Ze je sam odbornym
garantom aktualiza¢ného vzdelavania.
o rozvrhuje vzdelavacie aktivity aktualizacného vzdelavania v stilade s potrebami
a moznostami opravnenej Skoly tak, aby bolo aktualizacné vzdelavanie
ukoncené najneskor do 30. juna 2023,

- vedie evidenciu ucasti PZ a OZ na aktualizaénom vzdelavani.

PZ alebo OZ opravnenej skoly vykona lektorsku ¢innost’ v aktualizaénom vzdelavani sucasne
s vykonom Svojej pracovnej ¢innosti.

Vykon lektorskej ¢innosti PZ alebo OZ, ktory je zamestnancom opravnenej $koly, sa povazuje
za aktivnu Gcast’ na aktualizanom vzdeldvani.

Za vykonanie lektorskej ¢innosti sa povazuje osobné zabezpecenie vzdelavania v prezencnej
forme a vo vzdelavacej skupine. Vzdelavanie prostrednictvom priameho prenosu sa na ucely
poskytnutia prispevku povazuje za vykonanie lektorskej Cinnosti v prezen¢nej forme; za
prezenéni formu aktualizatného vzdelavania sa povazuje, ak ide 0 vzdelavanie
prostrednictvom priameho prenosu z dévodu zhorSenia pandemickej situacie aak je
vzdelavanie prostrednictvom priameho prenosu poskytnuté osobitne kazdej vzdelavacej
skupine.

9. Dalsie naleZitosti suvisiace s organizovanim aktualizacného vzdelavania

Riaditel’ najneskor v den ukoncenia aktualizaéného vzdelavania (t.j. 30. juna 2023) vyda
kazdému PZ a OZ, ktory sa zucastnil aktualizatného vzdelavania, potvrdenie
0 aktualiza¢nom vzdelavani, ktoré obsahuje:

a) evidenéné Cislo potvrdenia a datum vydania potvrdenia,

b) titul, meno, priezvisko a rodné priezvisko pedagogického zamestnanca alebo odborného
zamestnanca,

) datum a miesto narodenia pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca,

d) obdobie, za ktoré sa potvrdenie o aktualizaénom vzdelavani vydava,

e) rozsah aktualiza¢ného vzdelavania v hodinach,

f) odtlacok peciatky Skoly a podpis riaditela.



) VYSKUMU A SPORTU
NextGenerationEU SLOVENSKE] REPUBLIKY

e, Financované , r " MINISTERSTVO
£ * Eurépskou tniou PLAN LOBNOVYJ E SKOLSTVA, VEDY,
* ok

Riaditel’ vyda potvrdenie o absolvovani aktualiza¢ného vzdelavania na tlacive, ktoré tvori
prilohu ¢&. 2.

Vydaniu potvrdenia o0 aktualizaénom vzdelavani predchadza hodnotenie absolvovaného
aktualizacného vzdelavania podl'a § 69 ods. 1 pism. d) zakona ¢. 138/2019 Z. z. Formular
na hodnotenie aktualizaéného vzdelavania tvori prilohu €. 10.

Opravnena $kola vedie evidenciu Gcasti PZ a OZ na aktualiza¢nom vzdelavani a evidenciu
vydanych potvrdeni na tladive, ktoré tvori prilohu ¢&. 3. Opravnena $kola vedie evidenciu
ucasti PZ a OZ na aktualizacnom vzdelavani osobitne pre kazdu vzdelavaciu skupinu.

10. Hodnotenie aktualizacéného videlavania

Skola ziska, spracuje, vyhodnoti auverejni na svojom webovom sidle hodnotenie
aktualiza¢ného vzdelavania v sulade s § 69 ods. 1 pism. d) zakona ¢. 138/2019 Z. z. Formular
na hodnotenie aktualiza¢ného vzdeldvania tvori prilohu ¢. 10.

11. Registratura

Opravnena $kola archivuje najmenej do 31. decembra 2036 na ucely kontroly a auditu
V pisomnej podobe:
- program aktualiza¢ného vzdeldvania,

- doklady preukazujice splnenie mimoriadnej pracovnej ulohy odborného garanta
a/alebo lektora aktualiza¢ného vzdelavania, ktory je PZ alebo OZ prislusnej opravnenej
Skoly, alebo

- doklady preukazujuce vykon prace mimo pracovného pomeru odborné¢ho garanta
a/alebo lektora aktualizacného vzdelavania, alebo

- doklady preukazujuce dodanie sluzby pravnickou osobou, ktorou je vypracovanie
a/alebo realizacia programu aktualizaéného vzdelavania,

- prezencnu listinu U¢astnikov aktualiza¢ného vzdelavania,
- vydané potvrdenia o aktualizatnom vzdelévani,

- doklady preukazujtce vyplatenie dohodnutej odmeny za mimoriadnu pracovnu tlohu,
alebo odmeny za pracu vykonani mimo pracovného pomeru, alebo

- doklady preukazujuce realizaciu verejného obstaravania sluzby, ktorou je vypracovanie
a/alebo realizécia programu aktualiza¢ného vzdelavania,

- doklady preukazujuce uhradu ceny za sluzbu, ktorou je vypracovanie a/alebo realizacia
programu aktualizaéného vzdelavania.

Pre ucely kontroly a auditu odporacame program aktualizatného vzdelavania vypracovat
podla prilohy €.4, potvrdenia o aktualizaénom vzdeldvani vydat’ na tlacive podla prilohy ¢. 2,
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doklady preukazujuce vykon prace mimo pracovného pomeru vypracovat’ podl'a prilohy €. 9
ac. 9a.

12. Zabezpecenie vizibility

Opravnena skola, ktorej budu poskytnuté prostriedky mechanizmu POO, bude povinna:

- viest program aktualizacného vzdelavania na tlaive, ktoré tvori prilohu €. 4,

- pri organizovani aktualizatného vzdelavania viest' prezencné listiny vzdeldvania
na tlacive, ktor¢ tvori prilohu €. 3,

- faktury v pravom hornom rohu oznacit’ textom ,,POO-profesijny rozvoj*

- pri organiza¢nom zabezpeceni pouzivat’ d’alSie tlaciva, ktoré tvoria prilohy €. 1, 2, 5 az
10

- najneskor v den prijatia prostriedkov mechanizmu POO viditeI'ne umiestnit’ na vstupné
dvere do budovy $koly plagat s informaciou, ze IPR je hradeny zo zdrojov EU, plagat
bude umiestneny najneskor do 31. decembra 2031. Plagat je zverejneny na webovej
stranke Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky (d’alej len
,MSVVaS SR®), vzor plagatu je v prilohe ¢&. 5.

13. Opravnené aktivity

Prostriedky mechanizmu v skolskom roku 2022/2023 sti urcené na tihradu alebo ¢iasto¢nu
uhradu nakladov na aktualiza¢né vzdelavanie podla § 90d ods. 12 zikona ¢. 138/2019
Z.z. ., t.j. na aktivity napiiiajice obsah zamerany na rozvoj digitalnych zru¢nosti, na zmeny
Skolského kurikula a na inkluzivne vzdelavanie.

14. Opravnené ndaklady

Opravnenymi nakladmi st:
- A.dhrada osobnych niakladov,
- B. ihrada nakladov spojenych s dohodou o vykonani prace, alebo
- C. uhrada alebo ¢iasto¢na thrada faktur.

A. Osobné naklady

Za osobné naklady sa povazuji osobné naklady spojené s odmenou za splnenie mimoriadnej
pracovnej ulohy podla § 20 ods. 1 pism. b) zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme, ak ide o garanta alebo lektora
aktualiza¢ného vzdelavania, ktory je PZ alebo OZ prislusnej skoly.

10
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Postup pri stanoveni odmeny za uloZenu mimoriadnu pracovna zlohu

Al VYPOCET ROZSAHU PRACE

Jedna hodina lektorskej ¢innosti sa ¢leni na 0,75 hod priame;j lektorskej ¢innosti a 0,25 hod
na pripravu, t.j. 45 minat vyucovacej hodiny a 15 mintt na pripravu.

Ak ide o lektorsku ¢innost’

-V jednej vzdelavacej skupine, rozsah prace sa rovna poctu 45 mintatovych vyucovacich
hodin aktualizacného vzdelavania,
- vnajmenej dvoch vyucovacich skupinach, rozsah prace sa urc¢i ako sucin poctu 45
minatovych vyucovacich hodin a poctu vzdelavacich skupin
Ak ide o ¢innost’ odborného garanta, rozsah prace je uréeny stictom poctu hodin prace za

- pripravu programu aktualizaéného vzdelavania (podl'a obsahu a Struktury programu
aktualizacného vzdeldvania najmenej jedna 60 mintitova hodina a najviac desat’ 60
minutovych hodin)

- rozvrhnutie vzdelavacich aktivit aktualizaéného vzdelavania jedna 60 minutova hodina,

- evidenciu ucasti PZ a OZ na kazdej vzdelavacej aktivite aktualiza¢ného vzdeldvania
0,25 hodiny, t.j. 15 minit na evidenciu PZ a OZ pre kazdu vzdeladvaciu aktivitu,
vysledny rozsah ¢innosti za evidenciu Uc€asti PZ a OZ na aktualizacnom vzdelavani sa
urci ako sucin 0,25 a poctu vzdelavacich aktivit aktualizacného vzdelavania.

A.2  VYPOCET ODMENY
Celkovy objem prostriedkov mechanizmu POO s$koly ur¢enych na odmenu sa ur¢i ako sucin
poc¢tu PZ a OZ a prispevku na jedného zamestnanca.
Objem financnych prostriedkov ureny ako cena prace za

- jednu hodinu préce, alebo

- jednu hodinu plnenia mimoriadnej pracovnej tlohy,
sa urci ako podiel celkového objemu finanéného prispevku a vypocitaného poc¢tu hodin podla
bodu A.1.
Vyska odmeny za jednu hodinu sa ur¢i podla vzorca 100 x (cena prace za jednu hodinu/ 135,2).
Vyska odvodov zamestnavatel'a odmeny za jednu hodinu sa ur¢i podla vzorca 35,2 x (cena
prace za jednu hodinu/ 135,2).

11
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Priklad 1:
Zakladna Skola s pravnou subjektivitou organizuje aktualizatné vzdeldvanie pre desiatich
ucitel'ov vratane riaditel'a skoly a jeho zastupcu, dvoch vychovévatel'ov Skolského klubu deti
a pre Skolského Specialneho pedagdga, spolu 13 PZ a OZ. Ide o aktualizaéné vzdelavanie
v rozsahu 20 hodin, v oblasti digitalizacie, vzdelavania a inklazie. Odbornym garantom
a lektorom je Skolsky Specialny pedagog. Riaditel’ ulozi mimoriadnu pracovnu ulohu
Skolskému Specidlnemu pedagogovi, ktorou je:
- priprava programu aktualizatného vzdeldvania vrozsahu 20 hodin pre jednu
vzdelavaciu skupinu,
- rozvrhnutie rozsahu 20 hodin aktualizaéného vzdelavania do desiatich vzdelavacich
aktivit po dve hodiny,
- evidovanie ucasti PZ a OZ na kazdej z desiatich vzdelavacich aktivit aktualizacného
vzdelavania.

Rozsah prace sa ur¢i takto:

- 10 hodin na pripravu programu vzdelavania,

- 1 hodina na rozvrhnutie vzdelavacich aktivit,

- 2,5 hodiny na evidovanie Uc¢asti PZ a OZ na vzdelavacich aktivitach (0,25 hod x 10
vzdelavacich aktivit v trvani dvoch hodin aktualiza¢ného vzdelavania),

- 20 hodin za lektorovanie (20 hodin za lektorovanie = 20 x 0,75 hod priamej vyucovacej
¢innosti + 10 x 0,5 hod priprava vzdelavacich aktivit, pretoze jedna vzdelavacia aktivita
predstavuje dve hodiny aktualiza¢ného vzdelavania).

Celkovy rozsah prdace, ktory vyZaduje splnenie mimoriadnej pracovnej ulohy, je 33,5
hodin.

Zakladnej Skole bol poskytnuty prispevok pre 13 PZ a OZ vo vyske 13 x 47 € = 611 €. Tento
prispevok predstavuje prispevok na odmenu za splnenie mimoriadnej pracovnej tlohy vratane
odvodov zamestnavatel'a.

Vyska odmeny sa stanovi takto:

Potrebny rozsah prace (na ucely preukazania plnenia mimoriadnej pracovnej tlohy): 33,5 hodin
Celkovy objem finan¢nych prostriedkov (cena prace): 611 €

Vyska odmeny: 611:135,2 x100 = 451,92 €

Vyska odvodov: 611:135,2 x 35,2 = 159,07 €.

So skolskym Specidlnym pedagdégom bude dohodnuta odmena za splnenie mimoriadne]
pracovnej ulohy vo vyske 451,92 €.
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B. Dohoda o vykonani prace

Za naklady spojené s dohodou 0 vykonani prace sa povazuju naklady na odmenu za pracu, ktora
je vykonand lektorom aktualizatného vzdelavania alebo autorom programu aktualiza¢ného
vzdelavania, ktorym je konatel, zamestnanec alebo Clen (napriklad obcianske zdruzenie)
poskytovatel’a inovaéného vzdelavania, je vykonana mimo pracovnej doby a nie je su¢astou
pracovnych povinnosti, ak ide o zamestnanca opravnenej Skoly.

Postup pri uzatvoreni dohody o vykonani prdce a stanoveni odmeny za vykonanu prdcu

B.1  VYPOCET ROZSAHU PRACE
Jedna hodina lektorskej ¢innosti sa ¢leni na 0,75 hod priamej lektorskej ¢innosti a 0,25 hod
na pripravu, t.j. 45 minait vyucovacej hodiny a 15 minut na pripravu.
Ak ide o lektorsku ¢innost’
- v jednej vzdelavacej skupine, rozsah prace sa rovna poctu 45 minutovych vyucovacich

hodin aktualizacného vzdelavania,

- vnajmenej dvoch vyucovacich skupinach, rozsah prace sa urc¢i ako sucin poctu 45
minatovych vyucovacich hodin a poctu vzdelavacich skupin

Ak ide o0 ¢innost’ odborného garanta, rozsah prace je uréeny stuc¢tom poctu hodin prace za

- pripravu programu aktualizaéné¢ho vzdeldvania (podl'a obsahu a Struktary programu
aktualizacného vzdeldvania najmenej jedna 60 minutova hodina a najviac desat’ 60
minatovych hodin)

- rozvrhnutie vzdeldvacich aktivit aktualizaéného vzdeldvania jedna 60 mintitova hodina,

- evidenciu Ucasti PZ a OZ na kazdej vzdelavacej aktivite aktualizacného vzdelavania
0,25 hodiny, t.j. 15 minat na evidenciu PZ a OZ pre kazdu vzdelavaciu aktivitu,
vysledny rozsah ¢innosti za evidenciu uc€asti PZ a OZ na aktualizacnom vzdelavani sa
ur¢i ako sucin 0,25 a poctu vzdelavacich aktivit aktualizaéného vzdelavania.

B.2  VYPOCET ODMENY
Celkovy objem finan¢nych prostriedkov Skoly urenych na odmenu sa urci ako stc¢in poctu
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov a prispevku na jedného zamestnanca.
Objem finan¢nych prostriedkov ur¢eny ako cena prace za

- jednu hodinu prace, alebo

- jednu hodinu plnenia mimoriadnej pracovnej tlohy,
sa urci ako podiel celkového objemu finanéného prispevku a vypocitaného poc¢tu hodin podla
bodu B.1.
Vyska odmeny za jednu hodinu sa uréi podl'a vzorca 100 x (cena prace za jednu hodinu/ 135,2).
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Vyska odvodov zamestnavatela odmeny za jednu hodinu sa urc¢i podla vzorca 35,2 x (cena
prace za jednu hodinu/ 135,2).

Priklad 2:
Zakladna skola z prikladu ¢. 1 organizuje aktualizacné vzdelavanie pre desiatich ucitel'ov
vratane riaditel'a Skoly a jeho zéastupcu, dvoch vychovavatel'ov Skolského klubu deti a pre
Skolského Specialneho pedagdga, spolu 13 PZ a OZ. Ide o0 aktualiza¢né vzdelavanie v rozsahu
20 hodin, v oblasti digitalizacie, vzdelavania a inkluzie . Odbornym garantom a lektorom je
Skolsky Specialny pedagdg, ktory je zamestnancom opravnenej Skoly. Zamestnavatel’ so
Skolskym Specialnym pedagogom uzatvori dohodu o vykonani prace, ktorou je:
- priprava programu aktualizatného vzdeldvania v rozsahu 20 hodin pre jednu
vzdelavaciu skupinu,
- rozvrhnutie rozsahu 20 hodin aktualizaéné¢ho vzdeldvania do desiatich vzdelavacich
aktivit po dve hodiny,
- evidovanie ucasti PZ a OZ na kazdej z desiatich vzdelavacich aktivit aktualizacného
vzdelavania.

Rozsah prace sa urci takto:

- 10 hodin na pripravu programu vzdeldvania,

- 1 hodina na rozvrhnutie vzdelavacich aktivit,

- 2,5 hodiny na evidovanie Ucasti PZ a OZ na vzdelavacich aktivitach (0,25 hod x 10
vzdelavacich aktivit v trvani dvoch hodin aktualizacného vzdelavania),

- 20 hodin za lektorovanie (20 hodin za lektorovanie = 20 x 0,75 hod priamej vyucovacej
¢innosti + 10 x 0,5 hod priprava vzdelavacich aktivit, pretoZe jedna vzdelavacia aktivita
predstavuje dve hodiny aktualizaéného vzdelavania a na pripravu kazdej vyucovacej hodiny
je urcenych 0,25 hod).

Celkovy rozsah prdce 33,5 hodin. Tento rozsah je uvedeny v dohode o vykonani prdce.

Zakladnej Skole bol poskytnuty prispevok vo vyske 611 €. Tento prispevok predstavuje
prispevok na odmenu za vykonanie prace mimo pracovn¢ho pomeru vratane odvodov
zamestnavatel’a.

Vyska odmeny za vykonant préacu sa stanovi takto:

Potrebny rozsah prace: 33,5 hodin
Celkovy objem finan¢nych prostriedkov (cena prace): 611 €
Celkova vyska odmeny: 611:135,2 x 100 = 451,92 €
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Odmena za jednu hodinu: 451,92:33,5= 13,49 €.
Vyska odvodov: 611:135,2 x 35,2 = 159,07 €

So skolskym Specidlnym pedagégom bude uzatvorend dohoda o vykonani prace, dohodnuta
odmena je vo vyske 13,49 € za jednu hodinu, rozsah prace 33,5 hodin, odmena spolu 451,92 €.

Priklad 3:
Spojena skola organizuje aktualizacné vzdelavanie v rozsahu 20 hodin, pre dvadsiatich 6smich
ucitel’'ov organizaénych zloziek, ktorymi st zakladna Skola a gymnazium, a to vratane riaditel’a
Skoly a jeho zastupcov, dvoch vychovavatel'ov Skolského klubu deti, troch vychovéavatel'ov
Skolského internatu, dvoch vychovavatel'ov organizacnej zlozky, ktorou je centrum vol'ného
Casu, tri ucitel’ky organizacnej zlozky, ktorou je materskd Skola, a to vratane zastupkyne
riaditel'a pre matersku $kolu a Styroch odbornych zamestnancov spojenej $koly, spolu 42 PZ a
OZ. Aktualizaéné vzdelavanie bude organizované v troch skupinach po Strnast’ ti€astnikov.
Spojena Skola uzatvori dohodu o0 vykonani prace so zamestnancom poskytovatela
inova¢ného vzdelavania; jej predmetom je:
- priprava programu aktualiza¢ného vzdelavania v rozsahu 20 hodin pre tri vzdelavacie
skupiny,
- rozvrhnutie rozsahu 20 hodin aktualizacného vzdelavania do desiatich vzdelavacich
aktivit po dve hodiny osobitne pre kazdl vzdelavaciu skupinu,
- evidovanie Uc¢asti PZ a OZ na kazdej z desiatich vzdelavacich aktivit aktualizacného
vzdeldvania a v kazdej vzdelavacej skupine
Rozsah prace sa urci takto:
- 10 hodin na pripravu programu vzdeldvania,
- 3 hodiny na rozvrhnutie vzdelavacich aktivit,
- 7,5 hodiny na evidovanie Ucasti PZ a OZ na vzdelavacich aktivitach (0,25 hod x 10
vzdeldvacich aktivit v trvani dvoch hodin aktualizaéného vzdeldvania x tri vzdelavacie
skupiny),
- 60 hodin za lektorovanie (60 hodin za lektorovanie = 3 x 20 x 0,75 hod priamej vyu€ovace;j
¢innosti + 3 x 10 x 0,5 hod priprava vzdelavacich aktivit, pretoze jedna vzdelavacia aktivita
predstavuje dve hodiny aktualizaéného vzdeldvania a na pripravu kazdej vyucovacej hodiny
je urcenych 0,25 hod).
Celkovy rozsah prace 80,5 hodin. Tento rozsah je uvedeny v dohode o vykonani prdce.

Zakladnej skole bol poskytnuty prispevok vo vyske 1926 €. Ide o prispevok pre 39

pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov spojenej Skoly okrem ucitelov
materskej Skoly vo vyske 47 €/osobu a prispevok pre troch ucitelov materskej Skoly vo vyske

15



Financované PI.A,N ,.OBNOVY.I MINISTERSTVO
Eurépskou tniou §KOLSTVA, VEDY,

P ) L 4 VYSKUMU' A $PORTU
NextGenerationEU SLOVENSKE] REPUBLIKY

31€/osobu. Tento prispevok predstavuje prispevok na odmenu za vykonanie prace mimo
pracovného pomeru vratane odvodov zamestnéavatel’a.

Vyska odmeny za vykonant préacu sa stanovi takto:

Potrebny rozsah prace: 80,5 hodin

Celkovy objem finan¢nych prostriedkov (cena prace): 1926 €
Celkova vyska odmeny: 1926:135,2 x 100 = 1424,56 €
Odmena za jednu hodinu: 1424,56 : 80,5= 17,70 €.

Vyska odvodov: 1926 :135,2 x 35,2 = 501,44 €

S lektorom bude uzatvorena dohoda o vykonani prace, dohodnutd odmena je vo vyske 17,70 €
za jednu hodinu, rozsah prace 80,5 hodin, odmena spolu 1424,56 €.

C. Faktura za vypracovanie a realizaciu aktualiza¢ného vzdelavania

Ak ide 0 poskytovanie aktualiza¢ného vzdelavania ako dodanej vzdelavacej sluzby, prostriedky
mechanizmu POO je mozné pouzit’ na Gthradu alebo ¢iastocnil thradu
- plnej ceny, ak dodavatel’ (poskytovatel’ inova¢ného vzdelavania) nie je platitelom DPH,
alebo
- ceny bez DPH, ak dodavatel’ (poskytovatel’ inovacného vzdeldvania) je platitelom
DPH; v tomto pripade opravnena Skola uhradi DPH z vlastnych zdrojov, pripadne
Z rozpoCtovych prostriedkov uréenych na vzdelavanie alebo z prispevku zriad’ovaterla.
Ak bude vyska ceny dodanej vzdelavacej sluzby vyssia ako vyska poskytnutych prostriedkov
mechanizmu POO, jej uhrada bude povaZovana za dofinancovanie z vlastnych zdrojov
opravnenej Skoly.
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15. Postup pri vyictovani finanénych prostriedkov

Prostriedky mechanizmu POO je potrebné osobitne sledovat’ v uctovnictve na samostatnej
analytike alebo na samostatnom stredisku tak, aby bol zabezpeceny prehl'ad o finanénych
prostriedkoch, ktoré opravnena Skola prijala zo zdrojov POO.

Preukazanie opravnenosti a hospodarnosti ¢erpania

Opravnenost’ Cerpania dokladuje opravnend Skola programom aktualizacného vzdelavania,
prezenénymi listinami ucastnikov vzdelavania, vydanymi potvrdeniami 0 absolvovani
aktualizaéného vzdelavania, pisomnym zadanim mimoriadnej pracovnej tlohy, dohodou
0 vykonani prace a dokladmi preukazujiicimi vyplatenie dohodnutej odmeny na ucet lektora
a garanta aktualiza¢ného vzdelavania, dokladmi preukazujicimi vyplatenie odvodov, dokladmi
preukazujacimi vyplatenie faktiry.

Ak ide 0 dodanie aktualizaéného vzdelavania ako sluzby s celkovou hodnotou nad 10 000 €
bez DPH, hospodarnost’ ¢erpania dokladuje opravnena $kola dokladmi preukazujucimi vyber
dodavatela aktualiza¢ného vzdelavania, dokladmi preukazujicim objednanie sluzby, dodanie
sluzby a thradu zmluvnej ceny bez DPH. Vzory tlaciv pre Cestné¢ vyhldsenie o vykonani
verejného obstardvania na dodanie aktualizaéného vzdelavania a ¢estného vyhlasenia o thrade
poplatku za dodanie sluzby vratane vyjadrenia prijemcu o prijati platby za vypracovanie
programu aktualizatného vzdelavania; prip. Vvypracovanie arealizaciu programu
aktualizacného vzdeldvania je v prilohe €. 6 a v prilohe €. 7.

Ak ide 0 dodanie aktualiza¢ného vzdelavania ako sluzby s celkovou hodnotou do 10 000 € bez
DPH, hospodarnost’ ¢erpania dokladuje opravnena $kola dokladmi preukazujicimi vyber
dodavatel'a aktualiza¢ného vzdelavania, pricom pouzije metdédu porovnania najmenej troch
cenovych ponuk, dokladmi preukazujucim objednanie sluzby, dodanie sluzby a thradu
zmluvnej ceny. Vzory tla¢iv pre Cestné vyhlasenie o hospodarnosti pri objednani vzdelavacich
sluzieb na dodanie aktualizaéného vzdelavania a Cestného vyhlasenia o tthrade poplatku za
dodanie sluzby vratane vyjadrenia prijemcu o prijati platby za vypracovanie programu
aktualizatného vzdelavania, prip. vypracovanie a realizaciu programu aktualizaéného
vzdelavania je v prilohe €. 6 a v prilohe €. 7.

Upozoriujeme, ze udaje o vyCerpanych prostriedkoch mechanizmu z POO sa v priebehu roka
povinne uvadzaju do vykazu Skol 1-04, v ktorom bol doplneny novy riadok o &erpani
prostriedkov mechanizmu z POO — zakladné Skoly, stredné Skoly vratane Specialnych §kol
¢. riadku 0133, materskeé Skoly a Specialne materské skoly €. riadku 0233.
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Opravnena $kola, ktorej boli poskytnuté prostriedky mechanizmu na IPR, poskytne MSVVa$
SR udaje preukazujuce opravnenost Cerpania prostrednictvom vyuctovacieho
elektronického formulira, ktory MSVVa$ SR zverejni najneskor do 30. marca 2023.
Opravnena Skola vyplni zi¢tovaci formular az po vysporiadani vSetkych finanénych operécii,
t.j. az po
- tuhrade vSetkych vystavenych faktir, resp. vyplateni odmien za vykonant pracu a prijati
tychto finan¢nych prostriedkov na uctoch prijimatel'ov,
- vydani potvrdeni o absolvovani aktualizatného vzdeldvania v Skolskom roku
2022/2023.
Sucastou zuctovacieho formularu je aj zaslanie skenov dokladov, ktoré tvoria prilohy €. 3, €. 6
az 8 a prilohy €. 10.

Termin na vyplnenie elektronického vyucétovacieho formulara je najneskor do 12. jila
2023. Opravnena $kola, ktora vyuctovaci formular nevyplni do 12. 07. 2023 (do 23:59
SEC), bude musiet’ poskytnuté prostriedky mechanizmu v plnej vyike vratit’.

Vystupy z0 zberu prostrednictvom vyuctovacieho elektronického formulara budu podkladom
pre zabezpeCenie poukazania nevyCerpanych prostriedkov mechanizmu od jednotlivych
opravnenych Skol.

Zoznam opravnenych §kol, ktoré vykazali nevyCerpané prostriedky mechanizmu POO bude
MSVVa$ SR - Sekcia financovania regionalneho kolstva (d’alej len ,,SFRS“) distribuovat
jednotlivym regionalnym uradom $kolskej spravy (d’alej len ,,RUSS%).

Opravnené $koly vratia nevyCerpané prostriedky mechanizmu na tcet svojho zriadovatel’a.
Zriadovatelia po vyzvani RUSS (ktory im vo vyzvani ozmdmi svoje cislo tictu) vratia
nevy&erpané prostriedky mechanizmu zosumarizované za opravnené $koly na ucet RUSS
vedeny v Statnej pokladnici.

RUSS po pripisani nevyéerpanych finanénych prostriedkov nasledne poziada MSVVa$ SR —
SFRS o tipravu rozpoétu v sume vratenych prostriedkov mechanizmu POO.

Kontakt: metodika.profesijnyrozvoj@minedu.sk
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